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SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES REMUNERADOS E NAO
REMUNERADOS DO PROGRAMA DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUI PARA O PERIODO LETIVO 2026.2

O Departamento de Educacdo Fisica, do Centro de Ciéncias da Saude da
Universidade Federal do Piaui (UFPI), no uso de suas atribui¢des regimentais, torna
publico o presente Edital destinado a selecdo e ao acompanhamento de monitores
remunerados € nao remunerados para atuagdo nas disciplinas ofertadas no periodo letivo
2026.2, em conformidade com a Resolucdo CEPEX/UFPI n° 76, de 9 de junho de 2015,
com o Edital n° 5/2026-CAAC/PREG/UFPI, de 2 de junho de 2026, ¢ demais normas
institucionais aplicaveis.

O Programa de Monitoria constitui uma atividade académica de natureza formativa
que visa fortalecer o processo de ensino e aprendizagem, promover a integragdo entre
docentes e discentes, incentivar a formagdo para a docéncia e contribuir para o
aprofundamento dos conhecimentos tedricos e praticos desenvolvidos nas disciplinas de
graduacao.

Edital estabelece as normas que disciplinam a oferta de vagas, as inscri¢des, o
processo seletivo, a classificacdo dos candidatos, o acompanhamento das atividades de
monitoria e as responsabilidades dos professores orientadores e dos estudantes
selecionados.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Edital regulamenta, no ambito do Departamento de Educagdo
Fisica, o processo seletivo para admissdo de monitores remunerados e nao remunerados
do Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, referente ao periodo letivo
2026.2.

Art. 2° O Programa de Monitoria é coordenado institucionalmente pela Coordenadoria
de Apoio Académico (CAAC), vinculada a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo
(PREG), cabendo ao Departamento de Educagdo Fisica executar as atividades previstas
neste Edital, observadas as disposi¢oes constantes da Resolu¢cdo CEPEX n°76/2015 e do
Edital n°5/2026-CAAC/PREG/UFPL

Art. 3° A monitoria caracteriza-se como atividade académica complementar, de
natureza pedagogica, desenvolvida sob orientagdo direta de docente responsavel pela
disciplina, destinada ao aprimoramento da formagdo do estudante de graduagdo e ao
fortalecimento das atividades de ensino.

Art. 4° A participagdo no Programa de Monitoria ndo gera vinculo empregaticio com a
Universidade Federal do Piaui nem substitui as atribui¢oes proprias dos docentes ou dos
servidores técnico-administrativos.

Art. 5° As atividades de monitoria serdo desenvolvidas exclusivamente nas disciplinas
ofertadas pelo Departamento de Educacdo Fisica contempladas neste Edital,
observando-se o periodo letivo 2026.2 e as normas estabelecidas pela Universidade.



Art. 6°  Os monitores exercerdo suas atividades sob acompanhamento permanente do
professor orientador, competindo-lhes desenvolver agoes de apoio didatico, colaborar na
organiza¢do das atividades académicas e auxiliar os estudantes regularmente
matriculados na disciplina, respeitados os limites de suas atribuigoes.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE MONITORIA

Art. 7° O Programa de Monitoria tem por finalidade contribuir para a melhoria da
qualidade do ensino de graduag¢do e para a formag¢do académica dos estudantes,
proporcionando experiéncias que favorecam o desenvolvimento de competéncias
didatico-pedagogicas e cientificas.
Art. 8°  Constituem objetivos especificos do Programa de Monitoria:
I — estimular o interesse pela docéncia no ensino superior;
I — proporcionar ao estudante oportunidade de aprofundamento em conteudos
especificos de sua area de formacao;
[II — promover maior integracdo entre professores e estudantes no processo de
ensino e aprendizagem,;
IV — contribuir para a melhoria do rendimento académico dos estudantes
matriculados nas disciplinas atendidas;
V — desenvolver competéncias relacionadas ao planejamento, organizagdo e
execucao de atividades didaticas;
VI — incentivar atitudes de responsabilidade, cooperacdo, ética e compromisso
académico;
VII — fortalecer a integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo no ambito do
Departamento de Educacdo Fisica.

CAPITULO 111
DAS VAGAS DE MONITORIA

Art. 9° O Departamento de Educagdo Fisica oferece, para o periodo letivo 2026.2, vagas
de monitoria remuneradas e ndo remuneradas distribuidas entre as disciplinas constantes
do Anexo I deste Edital.
Art. 10. O quadro de vagas especifica, para cada disciplina:

I — docente orientador;

IT — cédigo e denominagao da disciplina;

III — horario de funcionamento da turma;

IV — existéncia ou ndo de possibilidade de choque de horéario;

V — numero de vagas remuneradas;

VI — niimero de vagas nao remuneradas.
Art. 11. A distribuicdo das vagas observa os limites estabelecidos pela Pro-
Reitoria de Ensino de Gradua¢do e pelo Edital n° 5/2026-CAAC/PREG/UFPI,
respeitando a disponibilidade institucional e as necessidades académicas do
Departamento.
Art. 12. As vagas ndo preenchidas poderdo ser redistribuidas na forma prevista
neste Edital e nas normas institucionais que regulamentam o Programa de Monitoria.



CAPITULO IV
DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

Art. 13.Podera participar do processo seletivo o estudante de graduacdo da Universidade
Federal do Piaui que atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
I — estar regularmente matriculado em curso de graduacdo presencial da UFPI no
periodo letivo 2026.2;
IT — ter integralizado, no minimo, dois periodos letivos;
IIT — ter sido aprovado na disciplina objeto da monitoria, ou em componente
curricular equivalente, com nota igual ou superior a 7,0 (sete);
IV — realizar a inscricdo no prazo estabelecido neste Edital, exclusivamente por
meio do Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas (SIGAA);
V — possuir disponibilidade para cumprir a carga hordria semanal prevista para o
Programa de Monitoria;
VI — atender as demais exigéncias previstas na Resolugdo CEPEX n°® 76/2015 e no
Edital n® 5/2026-CAAC/PREG/UFPI.
Art. 14.0 candidato a monitoria remunerada ndo podera possuir, no ato da inscri¢do,
outra bolsa meritoria concedida pela Universidade Federal do Piaui ou por orgdo
conveniado, ressalvadas as hipoteses admitidas pela regulamentagdo institucional.
Art. 15. A participagdo no processo seletivo implica a plena concordancia do
candidato com as normas estabelecidas neste Edital e com a legislagdo institucional
vigente.

CAPITULO V
DAS INSCRICOES

Art. 16.A4s inscrigoes serdo realizadas exclusivamente por meio do SIGAA, no periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo Il deste Edital.
Art. 17. No ato da inscrigdo, o estudante devera optar por apenas uma modalidade
de monitoria:

I — monitoria remunerada; ou

II — monitoria ndo remunerada.
Art. 18. O candidato a monitoria remunerada devera manter atualizados seus
dados cadastrais no SIGAA, especialmente as informagoes bancarias exigidas pela
Universidade para pagamento da bolsa.

§1° O cadastro devera conter chave PIX vinculada ao CPF do proprio estudante,

ativa e apta ao recebimento de créditos.

§2° Nao sera aceita indicacdo de conta bancaria ou chave PIX pertencente a

terceiros.
Art. 19. E de inteira responsabilidade do candidato verificar a correta inser¢do de
todos os dados no SIGAA antes da confirmacdo da inscrigdo.
Art. 20.

O Departamento de Educagdo Fisica ndo se responsabiliza por inscri¢gdes ndo

efetivadas em decorréncia de falhas de conexao, indisponibilidade de equipamentos, erros
de preenchimento ou quaisquer outros fatores alheios a sua atuagao.

CAPITULO VI
DA VERIFICACAO DAS INSCRICOES



Art. 21. A verificagdo das inscricoes sera realizada pelo SIGAA, sob
acompanhamento da Coordenadoria de Apoio Académico (CAAC/PREG), mediante
conferéncia automdatica dos requisitos estabelecidos neste Edital.
Art. 22. Serdo verificadas, entre outras informagoes:

I — situagdo académica do estudante;

II — integralizagdo curricular minima;

IIT — nota obtida na disciplina objeto da monitoria;

IV — existéncia de outro vinculo com bolsas incompativeis;

V —regularidade do cadastro académico.

Art. 23. O descumprimento de qualquer requisito implicara o indeferimento da
inscricado.
Art. 24. A complementagdo de documentos ou informagoes somente serda admitida

quando autorizada pela instancia competente da Universidade, observadas as normas
institucionais.

CAPITULO VII
DA SELECAO E CLASSIFICACAO

Art. 25.A selecdo dos candidatos sera processada automaticamente pelo SIGAA,
observando os critérios estabelecidos pela Resolu¢cao CEPEX n°76/2015.
Art. 26.
A classificagdo sera realizada mediante o somatorio:
I — da nota obtida pelo estudante na disciplina objeto da monitoria ou equivalente;
IT — do Indice de Rendimento Académico (IRA).
Art. 27.0s candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuagdo obtida.
Art. 28.Serdo considerados:
I — classificados, os candidatos posicionados dentro do nimero de vagas ofertadas;
IT — classificaveis, os candidatos excedentes, respeitada a ordem de classificagao.
Art. 29. O resultado sera divulgado por meio do SIGAA e dos canais oficiais da
Universidade Federal do Piaui.

CAPITULO VIII

DOS RECURSOS
Art. 30. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da
selecdo, observando o prazo estabelecido no cronograma deste Edital.
Art. 31. Os recursos deverdo ser encaminhados exclusivamente ao endereco

eletronico  informado pela CAAC/PREG, acompanhados da documentagdo
comprobatoria pertinente.
Art. 32. Ndo serdo conhecidos recursos:

I — apresentados fora do prazo;

IT — desacompanhados da documentacdo necessaria;

III — enviados por meio diverso daquele previsto neste Edital.
Art. 33. A decisdo da comissdo responsavel sera divulgada na pagina eletronica da
UFPI e registrada no SIGAA.



CAPITULO IX
DA CONFIRMACAO DA MONITORIA

Art. 34. O estudante classificado devera confirmar sua participa¢do no Programa
de Monitoria por meio do SIGAA, dentro do prazo previsto no cronograma.

Art. 35. O candidato que deixar de confirmar sua participagdo serd considerado
desistente.

Art. 36. Em caso de desisténcia, o Departamento poderd convocar candidato
classificavel, observada rigorosamente a ordem de classificagdo.

Art. 37. Os estudantes participantes de outros programas institucionais deverdo

apresentar, quando exigido, o termo de concorddncia do respectivo orientador, conforme
normas da PREG.

CAPITULO X
DA REDISTRIBUICAO DAS VAGAS

Art. 38. As vagas de monitoria que permanecerem ociosas ou que se tornarem
vagas em decorréncia de desisténcia, desligamento ou impedimento do monitor poderao
ser redistribuidas durante o periodo letivo, observadas as normas estabelecidas neste
Edital, na Resolucdo CEPEX n° 76/2015 ¢ no Edital n® 5/2026-CAAC/PREG/UFPI.

Art. 39. A redistribuicdo ocorrera exclusivamente entre estudantes inscritos no
processo seletivo referente ao periodo letivo 2026.2.

Art. 40. A convocagdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos classificaveis.

Art. 41. A redistribuicdo podera ocorrer:

I — para a mesma disciplina em que ocorrer a vacancia;
I — para outra disciplina do Departamento, desde que o estudante atenda aos
requisitos estabelecidos para a respectiva monitoria e possua situagdo de
classificavel no SIGAA.
Art. 42. O Departamento encaminhara a Coordenadoria de Apoio Académico
(CAAC/PREG) as solicitagoes de redistribuicdo, observando os prazos definidos no
cronograma institucional.
Art. 43. O inicio das atividades do monitor convocado por redistribui¢do ocorrera
a partir da homologacgdo da altera¢do pela CAAC/PREG, ndo sendo devido pagamento
retroativo de bolsa.

CAPITULO XI
DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

Art. 44. Compete ao monitor exercer atividades académicas de apoio ao processo
de ensino e aprendizagem, sob orienta¢do direta do professor responsavel pela
disciplina.

Art. 45. Sdo atribuicoes do monitor:
I — auxiliar o professor orientador na preparacdo e organizacao das atividades
didaticas;

IT — colaborar na realizacao de atividades praticas, laboratoriais e de campo, quando
previstas na disciplina;

IIT — orientar estudantes quanto aos conteudos desenvolvidos, respeitando os limites
de sua atuagdo académica;



IV — participar das reunides convocadas pelo professor orientador ou pelo

Departamento relacionadas as atividades de monitoria;

V — cumprir o plano de atividades estabelecido pelo professor orientador;

VI — registrar regularmente sua frequéncia no SIGAA;

VII — elaborar e submeter o relatorio final das atividades desenvolvidas.

Art. 46.

E vedado ao monitor:

I — substituir o professor em atividades de ensino;

IT — ministrar aulas em substitui¢dao ao docente;

IIT — aplicar avaliagdes sem supervisdo do professor orientador;

IV — lancgar notas ou frequéncia dos estudantes;

V — exercer atividades administrativas incompativeis com os objetivos do Programa

de Monitoria.
Art. 47. O monitor devera observar os principios éticos da atividade académica,
mantendo postura compativel com as normas institucionais da Universidade Federal do
Piaui.

CAPITULO XII
DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 48. Compete ao professor orientador planejar, acompanhar e avaliar as
atividades desenvolvidas pelo monitor durante todo o periodo letivo.
Art. 49. Sdo atribui¢oes do professor orientador:

I — elaborar o plano de atividades da monitoria;

II — orientar técnica e pedagogicamente o monitor;

IIT — acompanhar o desempenho do estudante;

IV — supervisionar a execugao das atividades previstas;

V — validar mensalmente a frequéncia do monitor no SIGAA;
VI — homologar o relatério final da monitoria;

VII — comunicar ao Departamento qualquer situagdo que possa implicar
desligamento do monitor.
Art. 50. O professor orientador responde pela correta execugdo das atividades de

monitoria vinculadas a disciplina sob sua responsabilidade.

CAPITULO XIII

DA CARGA HORARIA E DO EXERCIiCIO DA MONITORIA
Art. 51. O monitor exercerd suas atividades durante o periodo letivo 2026.2,
observando a carga horaria semanal prevista na regulamentagdo institucional.
Art. 52. A carga horaria semanal da monitoria sera de 12 (doze) horas,
distribuidas conforme planejamento definido pelo professor orientador.
Art. 53. As atividades de monitoria deverdo ser compativeis com o horario das
disciplinas cursadas pelo estudante, ndo podendo prejudicar seu desempenho académico.
Art. 54. E vedado ao monitor exercer atividades além daquelas previstas no plano

de trabalho aprovado para a disciplina.

CAPITULO X1V
DA FREQUENCIA, DO RELATORIO E DA CERTIFICACAO



Art. 55. O monitor devera registrar mensalmente sua frequéncia no SIGAA,
observando os prazos estabelecidos pela CAAC/PREG.

Art. 56. A validagcdo da frequéncia serda realizada pelo professor orientador
exclusivamente por meio do SIGAA.
Art. 57. A auséncia do registro da frequéncia ou da respectiva validag¢do podera

impedir o pagamento da bolsa de monitoria, sem prejuizo das demais consequéncias
previstas na regulamentagdo institucional.

Art. 58. Ao término das atividades, o monitor devera elaborar relatorio final
circunstanciado das atividades desenvolvidas.

Art. 59. O relatorio sera submetido ao professor orientador para homologagdo no
SIGAA.

Art. 60. A emissdo de certificado ou certiddio de monitoria dependera da

homologacdo do relatorio final e do cumprimento integral das exigéncias previstas neste
Edital.

CAPITULO XV
DO DESLIGAMENTO DO MONITOR

Art. 61. O desligamento do monitor podera ocorrer:

I — por solicitagao do proprio estudante;

II — por conclusdo do periodo letivo;

IIT — por descumprimento das normas do Programa de Monitoria;

IV — por insuficiéncia de desempenho académico ou funcional,

V — por perda dos requisitos exigidos para participacao no Programa;

VI — por decisdo administrativa fundamentada.
Art. 62. O professor orientador comunicara formalmente ao Departamento a
ocorréncia que justificar o desligamento do monitor.
Art. 63. O Departamento encaminhara a CAAC/PREG a documentagdo necessaria
para formalizag¢do do desligamento.
Art. 64. O estudante desligado perdera o direito ao recebimento da bolsa
correspondente ao periodo posterior ao desligamento, observadas as normas
institucionais.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. O Programa de Monitoria sera desenvolvido durante o periodo letivo
2026.2, conforme o Calendario Académico da Universidade Federal do Piaui e o
cronograma constante deste Edital.

Art. 66. O valor da bolsa de monitoria remunerada sera o estabelecido pela Pro-
Reitoria de Ensino de Graduacdo da Universidade Federal do Piaui, observada a
disponibilidade or¢amentaria e financeira da Institui¢do.

Paragrafo unico. O pagamento da bolsa sera proporcional aos dias efetivamente exercidos
pelo monitor, observado o registro e a validacao da frequéncia mensal no SIGAA.

Art. 67. O estudante ndo podera exercer simultaneamente mais de uma monitoria
durante o mesmo periodo letivo.
Art. 68.

E vedada a acumulacdo da bolsa de monitoria remunerada com outras bolsas
meritorias concedidas pela Universidade Federal do Piaui ou por 6rgdos conveniados,
ressalvadas as excegdes previstas na regulamentagdo institucional.



Art. 69. A substitui¢do de professor orientador, quando necessdria, devera ser
formalizada pelo Departamento de Educagdo Fisica mediante atualiza¢do da oferta da
disciplina no SIGAA e comunicagdo a Coordenadoria de Apoio Académico
(CAAC/PREG), observando os procedimentos estabelecidos pela Pro-Reitoria de Ensino
de Graduacao.

Art. 70. Os casos de impedimento tempordrio do professor orientador serdo
solucionados pelo Departamento de Educa¢do Fisica, observadas as normas
institucionais e assegurada a continuidade das atividades da monitoria.

Art. 71. O Departamento de Educac¢do Fisica podera divulgar orientagoes
complementares necessarias ao adequado funcionamento do Programa de Monitoria,
desde que ndo contrariem este Edital nem a regulamentagdo institucional.

Art. 72. O estudante, ao efetuar sua inscrigdo, declara conhecer e aceitar
integralmente as normas estabelecidas neste Edital, na Resolu¢do CEPEX n° 76/2015 e
no Edital n° 5/2026-CAAC/PREG/UFPIL.

Art. 73. Os casos omissos serdo analisados pelo Departamento de Educa¢do
Fisica, em conjunto com a Coordenadoria de Apoio Académico (CAAC/PREG),
observadas as disposi¢oes da Resolu¢ao CEPEX n° 76/2015, do Edital n° 5/2026—
CAAC/PREG/UFPI e da legislacdo aplicavel.

Art. 74. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.



ANEXO1

QUADRO DE VAGAS DE MONITORIA — PERIODO LETIVO 2026.2

Choque |Vagas ;Zﬁas
Docente Cédigo Disciplina Horario |de Remun
‘o Remune
Horario |eradas
radas
Ahecio Kleber B. de Araujo |DEF0070 |Biomecénica 6M3456  |'sim 2
Ahecio Kleber B. de Araujo ]O)SElF/CCS Higiene, Satide 3M456 sim 2
David M. Emerito de Aratjo ]Ong/CCS Esporte Coletivo II  |2M56 nao 2
Dionis de C. Dutra Machado ?&F/CCS Praticas Integrativas |3M56 nao 2
Dionis de C. Dutra Machado ]0)6E7F/CCS Primeiros Socorros  |SM456 nao 2
Dionis de C. Dutra Machado ?(%F/CCS Neurociéncia 3M34 nao 1
Glebia Alexa Cardoso ]()36]::‘F/CCS Biomecanica 6M3456  |sim 1
Mara Jordana M. Costa ]());F/CCS Saude Coletiva 4M56 nao 1
Analise e 4T345 sim 1

Glebia Alexa Cardoso DEF/CCS interpretagdo de

063

dados

Mara Jordana M. Costa DEF/CCS Toplcc~)s em 4M34 nao 1

111 Educagdo Especial
Paula Alves M. Parmezzani &Ff/CCS Esportes Aquaticos |5SM34 sim 1 1
Regina Célia V. Campelo ]0)6ESF/CCS Danga 3M345 st 3
Sérgio Luiz Galan Ribeiro B);F/CCS Esportes de Raquete [4M34 sim 1 |
Vania Silva Macedo ]036E6F/CCS Treinamento 24M34 nao b

DEF/CCS  |Introducédo ao 2T78 nao
Kassiana Pessoa 052 Esporte Coletivo I 1

(Futebol e Futsal)




ANEXO II
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Data Atividade

02/06/2026 Publicagdo do Edital da CAAC/PREG
03/06 a 22/06/2026 |Solicitagdo de monitores pelos docentes
01/07 a 07/07/2026 |Cadastro das vagas no SIGAA
07/08/2026 Ajustes do Edital no SIGAA

11 a 14/08/2026  |Inscri¢dao dos estudantes

Até 18/08/2026 Divulgacao do resultado

Até 20/08/2026 Confirmag¢do da monitoria

21/08/2026 Interposi¢ao de recursos

24/08/2026 Julgamento dos recursos

25/08/2026 Publicacao do resultado dos recursos
26/08/2026 Inser¢ao do resultado no SIGAA
18/08/2026 Inicio das atividades de monitoria

Até 22/09/2026 Redistribui¢ao de vagas
Até 16/10/2026 Desligamento por ndo confirmagao
14/12/2026 Encerramento das atividades de monitoria

ANEXO III
ATRIBUICOES GERAIS DO MONITOR

O monitor devera:
e cumprir a carga horaria semanal prevista para o Programa de Monitoria;
e executar as atividades definidas pelo professor orientador;
o registrar mensalmente a frequéncia no SIGAA;
e manter postura ética e respeito as normas institucionais;
o elaborar e submeter o relatorio final das atividades;
e colaborar para a melhoria do processo de ensino e aprendizagem da disciplina.
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