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EDITAL N2 1/2026 — DFIL/CCHL/UFPI, de 5 de fevereiro de 2026

EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES DOS CURSOS PRESENCIAIS QUE INTEGRARAO O PROGRAMA DE
MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI NO PERIODO LETIVO 2026.1

O Departamento de Filosofia do Centro de Ciéncias Humanas e Letras da Universidade Federal
do Piaui (UFPI), por meio deste Edital, torna publico que estardo abertas, aos discentes de graduagao
regularmente matriculados no periodo letivo 2026.1 e interessados em participar do Programa de
Monitoria, vagas para selecdo de Monitores Remunerados e N3ao Remunerados, em diversas

disciplinas ofertadas no referido periodo letivo.

A selecdo sera realizada em conformidade com o disposto na Resolu¢do n2 76/2015-CEPEX, de
9 de junho de 2015, e no Edital n2 10/2025-CAAC/PREG/UFPI, de 14 de novembro de 2025, tendo por
finalidade o desenvolvimento de atividades académicas voltadas ao incentivo a docéncia.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

A Resolugdo n? 76/2015-CEPEX, de 9 de junho de 2015, que regulamenta o Programa de
Monitoria da UFPI, sob a coordenacao institucional da Coordenadoria de Administracdo Académica
Complementar da Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PREG), caracteriza a monitoria como
atividade de ensino e aprendizagem que contribui para a formacdo académica do discente, tendo por
finalidade despertar o interesse pela carreira docente, de forma integrada as atividades de ensino dos

cursos de graduacao.

Dessa forma, o processo seletivo do Departamento de Filosofia serd conduzido de acordo com
as disposicoes da referida Resolucdo e do Edital n? 10/2025-CAAC/PREG/UFPI.de 2025.
2 OBJETIVOS DA MONITORIA

A Resolugdo N2 76/15-CEPEX, de 09/06/2015 estabelece como objetivos da Monitoria:
e Contribuir para a melhoria do desempenho académico nos cursos de graduacao;

e Criar condigbes para que os alunos possam contribuir no desenvolvimento de
atividades didaticas, agindo como colaboradores da producdo académica;

e Incentivar a carreira docente;



e Promover a cooperacao académica entre discentes e docentes.

3 REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA
3.1 Para candidatar-se as vagas de Monitoria (remuneradas e ndo remuneradas) e submeter-
se ao processo seletivo para o Programa de Monitoria, o aluno(a) deve preencher os seguintes
requisitos:
a) Estar regularmente matriculado(a) como aluno da UFPI;
b) Ter cursado, no minimo, dois periodos letivos na UFPI;
c) Tersido aprovado(a) na disciplina objeto da monitoria ou equivalente com nota igual ou
superior a 7 (sete);

d) Inscrever-se no processo seletivo diretamente pelo SIGAA;

e) No caso de inscricdao para monitoria remunerada, nao possuir, no ato da inscrigdo, qualquer

outro tipo de bolsa meritdria da UFPI ou de érgdos conveniados.tipo de bolsa meritdria da

UFPI ou de 6rgaos conveniados.

3.2 No ato dainscricdo o(a) aluno(a) devera fazer a opgcdo por monitoria remunerada ou ndo remunerada,
bem como cadastrar as informacgdes pessoais, os dados bancarios completos e corretos devidamente
atualizados (banco, n? da agéncia, n2 da conta, a conta deve estar desbloqueada, anexando
comprovante da conta). Ndo sera permitida conta de terceiros.

3.3 O SIGAA processara as inscricoes e elaborara a relacdo dos alunos classificados e dos
classificaveis, utilizando o somatério da nota obtida na disciplina objeto de monitoria e o Indice
de Rendimento Académico (IRA), a exigéncia da disciplina objeto da monitoria e as vagas
ofertadas.

4 VERIFICACAO DAS INSCRICOES DE PROVAVEIS MONITORES

4.1 O deferimento ou indeferimento de inscricdes de alunos (as) a integrarem o Programa de
Monitoria sera feito pelo SIGAA, monitorado pela CAAC/PREG tendo por base o cumprimento
das exigéncias a seguir:
a) Insercdo das informacgBes de cada aluno(a) inscrito associando-as aos dados contidos
no registro académico do aluno.

b) Atendimento integral aos requisitos da inscricdo contidos neste Edital;

c) O aluno ndo podera ser beneficiario de outras modalidades de bolsas Meritdrias da

UFPI ou de drgdos conveniados.
4.2 Poderd ser realizado o cruzamento de informagdes cadastrais dos alunos inscritos na
monitoria remunerada com registros de outras modalidades de bolsas meritorias

oferecidas pela UFPI ou drgaos conveniados. Caso seja identificado acimulo de bolsa, o



aluno podera ser desligado do Programa de Monitoria e devera devolver os valores
recebidos indevidamente.

4.3 A complementacdo de documentos, informacdes ou a substituicdo de qualquer arquivo
anexado a inscricao sé serd permitida mediante autorizagdo formal de colegiado superior
competente.

4.4 A CAAC/PREG nao se responsabiliza pela inser¢cdo de dados ou anexos no SIGAA por parte
dos(as) monitores(as) ou docentes.

4.5 Os resultados poderdo ser objeto de recurso, apresentado exclusivamente a comissao de
selecdo, no prazo de 1 (um) dia util, via e-mail institucional dos Departamentos ou
Coordenacgdes. O assunto do e-mail deve ser: Recurso referente ao indeferimento de

monitoria.

4.6 O recurso interposto sera analisado por comissdo de selecdo designada pela PREG. Se

acatado, a vigéncia da monitoria sera contada a partir da data de aprovag¢ao do recurso.

4.7 Recursos posteriormente aprovados por instancia superior terdo a vigéncia contada a
partir da data de aprovacdo, sem pagamento retroativo da bolsa.

5 PROCESSO SELETIVO, DISTRIBUICAO E REDISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA DE
MONITORIA NO PERIODO LETIVO 2026.1

5.1 Para o periodo letivo 2026.1, o Departamento de Filosofia oferecera 1 (uma) vaga para
monitoria remunerada e 4 (quatro) vagas para monitorias ndo remuneradas.

5.2 O processo seletivo pautar-se-a no disposto do art. 15 da Resolucdo N2 76/15-CEPEX, de
09/06/2015 e, a distribuicdo de monitores entre as disciplinas, turmas e hordérios

obedecerd ao que estabelece o art. 13 da referida Resolucao.

5.3 Aredistribuicdo de vagas ndo preenchidas e o remanejamento de alunos(as) classificaveis
sera feito exclusivamente entre os inscritos no processo seletivo vigente. A redistribuicdo
podera ocorrer nas seguintes situacoes:
a) Vacancia por desligamento do monitor(a) em uma mesma disciplina;
b) Para outra disciplina, desde que cumpridos os requisitos e o status do(a) aluno(a) seja "EM

ESPERA".

5.4 Serdo observados os critérios estabelecidos na Resolugdo N2 76/15-CEPEX, de 09/06/2015,
e neste Edital, especialmente a pontua¢do obtida individualmente por aluno(a) no
processo seletivo. A vigéncia da monitoria dar-se-a a partir do primeiro més de exercicio

das atividades.



DISCIPLINAS QUE PARTICIPAM DA SELECAO DE MONITORES NO PERIODO LETIVO 2026.1

Cdodigo Disciplina Professor Horario* Vagas Em
sala**
DFI0342 Ontologia Il Atila 24756 1 (ndo Sim
Brandao remunerada)
Monteiro
DFI0343 Teoria do Félix Flores 35T34 1 (ndo Sim
Conhecimento Il Pinheiro remunerada)
DFI10254 Introdugdo a José Ricardo 35M34 1 (ndo Sim
Metodologia B. Dias remunerada)
Cientifica
DFIL/CCHLO06 Metodologia da Gerson 24756 1 (ndo Sim
Pesquisa Albuquerque remunerada)
Cientifica de A. Neto
DFI0341 Histdria da Gustravo 35734 1 Sim
Filosofia Silvano 6T3 (remunerada)
Medieval Batista

* M = Manh3; 34 = 8h as 10h; 56 = 10h as 12h
T =Tarde; 34 = 14h as 16h; 56 = 16h as 18h
N = Noite ; 12 = 18h as 20h; 34 = 20h as 22h

** Nas monitorias “em sala” ndo podera haver choque de horario com outras disciplinas nas quais o candidato se matriculou no periodo 2026.1.
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INFORMAGCOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

6.1

6.2

6.3

Ndo serd permitido cadastrar no SIGAA turmas sem professor(a) definido(a). O exercicio

da monitoria depende da indicacdo do docente responsavel.

Poderao participar do Programa de Monitoria professores visitantes ou substitutos, desde
gue estejam vinculados a uma turma cadastrada no SIGAA, e que ndo exista previsdo de
término de seu contrato no decorrer do periodo letivo, conforme o art. 6 da Resolugao

76/15-CEPEX, de 09/06/2015.

Para substituicdo de orientador(a), a Chefia deverd atualizar o docente responsdvel no
SIGAA. Caso ndo seja feito automaticamente, a solicitacdo deve ser enviada por

memorando a CAAC/PREG.

6.4 O Termo de Compromisso devera ser aceito pelo(a) monitor(a) diretamente no SIGAA.

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

Monitores(as) vinculados(as) a outros programas deverao anexar termo de concordancia

do(a) orientador(a), conforme modelo (ANEXO Ill), no SIGAA ou envia-lo a CAAC/PREG.

O pagamento da bolsa de monitoria remunerada, no valor de RS 500,00 (quinhentos reais),

serd proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da monitoria.
Nao sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo.

O aluno(a) contemplado(a) com bolsa de monitoria ndo podera acumula-la com qualquer

outro tipo de bolsa meritéria e de drgdos conveniados.

A frequéncia devera ser registrada mensalmente no SIGAA e validada pelo(a)
orientador(a), conforme o més em referéncia. O professor-orientador sé conseguira
validar a frequéncia apds o registro realizado pelo aluno-monitor. Caso a frequéncia nao
seja registrada regularmente pelo aluno-monitor, ou validada pelo professor-orientador,
somente serd efetivada de forma complementar, sem garantia de bolsa, sendo valida

apenas para emissao de certificado e de certidao.

6.10 Ao final do periodo letivo, o relatdrio final deve ser cadastrado no SIGAA e homologado

pelo(a) orientador(a) para emissdo de certificado ou certid3do.

6.11 O ndao cumprimento dos requisitos deste Edital impossibilitara a emissao de certificados e

certidoes.

6.120 desligamento de qualquer monitor ocorrera de acordo com os Art. 11 e Art. 19 da

Resolugdo CEPEX/UFPI n? 76/15, de 09/06/2015, sendo oficialmente comunicado pelo
Departamento ou Coordenacdo de Curso a CAAC/PREG, via memorando eletrénico ou e-

mail, devendo anexar a comprovacao pertinente (se possivel, Termo de Desisténcia —



ANEXO 11). O desligamento podera ocorrer também por descumprimento das exigéncias
deste Edital ou das normatizacGes vigentes, ou ainda por motivos financeiros da UFPI

(cortes, contingenciamento, insuficiéncia de recursos, etc.).
6.13 Recursos fora do prazo serdo indeferidos e arquivados sem julgamento.

6.14 A CAAC/PREG ndo se responsabiliza por falhas técnicas, congestionamentos ou erros do

usudrio. Recomenda-se o uso de microcomputadores em vez de dispositivos méveis.

6.15 Informacdes adicionais poderdo ser obtidas pelo e-mail: caac@ufpi.edu.br

6.16 Esclarecimentos sobre o SIGAA poderdo ser solicitados a STI/UFPI por meio de chamado

no SINAPSE.

6.17 Casos omissos neste Edital serdo decididos pela CAAC/PREG, juntamente com a comissdo

de selecdo, em conformidade com a Resolucdo N2 76/15-CEPEX, de 09/06/2015.

6.18 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacgdo.

Teresina (Pl), 5 de fevereiro de 2026.

Documento assinado digitalmente

b ATILA BRANDAO MONTEIRO
g Ll Data: 05/02/2026 09:32:49-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Atila Brand3do Monteiro
Chefe do Departamento de Filosofia — CCHL/UFPI
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PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolucdo CEPEX/UFPI N2 76/15, de 09/06/2015)

ANEXO |

CRONOGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE

MONITORIA PARA O PERIODO LETIVO 2026.1

Data/Periodo Atividade
14/11/2025 Publicacdo do Edital da CAAC/PREG.
01a31/12/2025 | Docentes solicitam monitores aos Departamentos e Coordenagdes de Cursos com base na
oferta de disciplinas, indicando a necessidade de verificagdo ou ndo de choque de horario.
02/02/2026 a ;hoe:ﬁzrciiae Departamentos e Coordenadores de Cursos cadastram, no SIGAA, as vagas de
10/02/2026 '
Ajuste do edital de monitoria via SIGAA para verificacdo de choque de hordrio, alteragdo de
professor-orientador. Orientamos que ndo sejam realizadas alteracGes nas disciplinas
09/03/2026 cadastradas/inseridas no edital de monitoria apds a data do ajuste do edital, antes do

resultado final da selecdo, para evitar a exclusdo ou inativacdo, via SIGAA, das disciplinas
previamente cadastradas.

10 a 13/03/2026

Alunos realizam a inscricdo no processo seletivo para monitoria diretamente no SIGAA, por
meio do portal do discente.

Até 17/03/2026

Publicagdo e divulgacao do resultado da selegao no SIGAA.

Aluno classificado confirma a monitoria.

18 a 20/03/2026 Aluno selecionado para monitoria que participa de outros programas deverd anexar no
SIGAA os termos de concordancia dos respectivos orientadores.
Interposicdo de recurso exclusivamente a comissdo de selecdo, acompanhada da
23/03/2026 ~ . . . .
documentacao comprobatdria, enviado para o e-mail caac@ufpi.edu.br.
24/03/2026 Julgamento de recurso interposto a comissao de selegdo.
25/03/2026 Publicagdo do resultado de recurso interposto na pagina eletronica da UFPI.
26/03/2026 Insercdo do resultado de recurso no SIGAA pela CAAC/PREG.
Inicio da Atividade de Monitoria: 18/03/2026
Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos solicitam a CAAC/PREG remanejamento
de alunos classificaveis para a mesma disciplina em que ocorrer vaga devido ao desligamento
Até 24/04/2026 de monitor, ou para disciplina na qual ndo houve alunos inscritos, a fim de atender ao disposto
no Paragrafo Unico do Art. 16 da Resolucdo CEPEX/UFPI n® 76/15, de 09/06/2015 e neste
Edital, conforme modelo apresentando no ANEXO V.
Até 20/05/2026 Desligamento dos monitores que ndo confirmaram a monitoria dentro da data estabelecida

neste edital.

Frequéncia Mensal regular dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)

Aluno-Monitor: Cadastrar diretamente no SIGAA a frequéncia mensal, conforme calendario a ser divulgado na

pagina da UFPI.



mailto:caac@ufpi.edu.br
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/CAC/RESOLUCAO_76_201520180409143620.pdf

Professor-Orientador: Apds cadastramento da frequéncia pelo aluno, o professor devera validar a Frequéncia de
Monitor diretamente no SIGAA, conforme calendario a ser divulgado na pdgina da UFPI.

Final da Atividade de Monitoria: 11/07/2026

Frequéncia complementar dos Monitores (remunerados e ndo remunerados): Para os monitores que ndo tiverem
a frequéncia informada nos periodos regulares podera ser realizada de forma complementar, conforme calendario

divulgado pela CAAC/PREG, sem garantia da bolsa de monitoria, exclusivamente para efeito de certificado e de
certidao.

Relatério Semestral de Monitor: Sera elaborado apds o término do periodo pelo monitor, com homologacdo do
orientador, objetivando a finalizagcdo do processo e emissao da certificacdo, via SIGAA, caso nao haja pendéncias.
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PROGRAMA DE MONITORIA

(Resolucdo CEPEX/UFPI N2 76/15, de 09/06/2015)

ANEXO I

TERMO DE DESISTENCIA

Eu, ,aluno regularmente

matriculado no curso de , matricula ne

, monitor no Periodo Letivo _ / , ( ) Remunerado ( ) Ndo Remunerado,

da disciplina , do Departamento ou Curso de

, do Centro de , venho por meio do

presente Termo de Desisténcia solicitar meu desligamento do Programa de Monitoria no referido
semestre académico e a partirde __ / / , pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

, de de

Assinatura do Aluno-Monitor



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
Coordenadoria de Administracdao Académica Complementar
Campus “Ministro Petronio Portella” — Bairro Ininga
CEP 64.049-550 — Teresina — Piaui — Brasil

Py

Wz

=PI =

PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolucdo CEPEX/UFPI N2 76/15, de 09/06/2015)

ANEXO Il

MODELO DE TERMO DE CONCORDANCIA

Eu, Professor(a) orientador(a) , declaro para os
devidos fins, que o aluno , matricula ,
do Curso , estd participando do
Programa/Projeto (informar se é bolsista ou nao)

sob minha orientagdo. Afirmo que tenho conhecimento de que o aluno exercera simultaneamente as

atividades de monitoria (remunerada ou ndo

remunerada) e do programa/projeto/atividade nao

havendo prejuizos ao desempénho em nenhuma das fun¢des assumidas.

, de de 20

Assinatura do Professor-Orientador
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MODELO DE TABELA PARA SOLICITACAO DE REMANEJAMENTO

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
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PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolucdo CEPEX/UFPI N2 76/15, de 09/06/2015)

ANEXO IV

Py
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CODIGO E NOME DA
NOME DA DISCIPLINA DISCIPLINA QUEO | TIPO DE BOLSA
NOMEDOALUNOE | STATUS QUE O ALUNO SE ,
MATRICULA (em espera) INSCREVEU / ALUNO SERA (Remunerada/
PROFESSOR REMANEJADO ENOME |N3o remunerada)
DO PROFESSOR
, de de 20

Assinatura do Chefe/Coordenador
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PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolucdo CEPEX/UFPI N2 76/15, de 09/06/2015)

ANEXO V

TERMO DE DESISTENCIA DA BOLSA DE MONITORIA

Eu, , aluno regularmente
matriculado no curso de , matricula n2
, monitor no Periodo Letivo / () Remunerado, da disciplina

, do Departamento ou Curso de

, do Centro de , venho por meio do

presente termo solicitar minha desisténcia da bolsa de monitoria no referido semestre académico e

apartirde __/ / , pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

Assinatura do Aluno-Monitor
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