MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAU[
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS
Campus Universitario Petrénio Portella — Bairro Ininga — 64.049-550 — Teresina-PI

EDITAL CCHL/UFPI N2 08, DE 21 DE MAIO DE 2026

Por delegacdo de competéncia da Reitora da Universidade Federal do Piaui (UFPI), o DIRETOR DO CENTRO DE
CIENCIAS HUMANAS E LETRAS — CCHL, no uso de suas atribui¢des, torna publico aos(as) interessados(as) que estardo
abertas as inscricdes ao Processo Seletivo para contrata¢ao de Professor(a) Substituto(a) correspondente a Classe
Assistente, Nivel I, em Regime de Tempo Integral (TI-40), pelo periodo de até 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme processo administrativo n2 23111.020594/2026-11, para lota¢do na
Coordenag¢ao do Curso de Geografia, observadas as disposicdes legais aplicaveis a espécie e as normas contidas
neste Edital.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscricdes serdo realizadas de 01 a 03 de junho de 2026, exclusivamente via e-mail
(coordgradgeografia@ufpi.edu.br), anexando os documentos solicitados no item 3.1 deste edital.

1.2. No campo “assunto” do e-mail, o(a) candidato(a) deve colocar “INSCRICAO - SELECAO DE PROFESSOR(A)
SUBSTITUTO(A)”.

1.3. Nao serao aceitas inscrigdes por outros meios.

1.4. As inscrigdes poderdo ser reabertas, caso o nimero de inscritos(as) ndo seja suficiente.

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1. Perfil do(a) candidato(a) e informagbes para a inscrigdo: os(as) candidatos(as) aprovados(as) neste processo
seletivo atuardo na area de Geografia ministrando disciplinas e/ou componentes curriculares da referida area,
constantes nas matrizes curriculares do Curso em questao e de outros Cursos afins, sendo os horarios definidos pela
Coordenagao do Curso de Geografia.

2.1.1. Unidade de lotagdo: Coordenacdo do Curso de Geografia, Campus Ministro Petrdnio Portella/CCHL/UFPI;
2.1.2. Area da Sele¢do: Geografia;
2.1.3. Numero de vagas: 01 (uma) vaga;

2.1.4. Titulagdo minima exigida: Gradua¢do em Geografia (Licenciatura), com titulagdo minima de Mestrado na
drea de Geografia ou Doutorado na drea de Geografia.

2.2. O(A) Professor(a) Substituto(a) fara jus ao pagamento da Retribuicdo de Titulagdo - RT conforme titulagcdo
apresentada no momento da Contratacdo, sendo vedada qualquer alteracao posterior.

2.3. Ndo sera permitida a contratacdo em regime de Dedicac¢do Exclusiva (DE).

2.4. O(A) Professor(a) Substituto(a) sera contratado no Regime de Tempo Integral — TI-40 (40 horas), correspondente
a Classe Assistente, Nivel |, e recebera remuneragdo mensal conforme a tabela a seguir:

PROFESSOR(A) MESTRE DOUTOR(A)

TI-40 5.949,07 8.058,29



about:blank
mailto:coordgradgeografia@ufpi.edu.br
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3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO
3.1. O(a) candidato(a) apresentara no ato da inscricdo os seguintes documentos:
3.1.1. No caso de estrangeiro(a), comprovacdo do visto permanente;
3.1.2. Requerimento de inscricdo (ANEXO llI).

3.1.3. Copia da Carteira de Identificagcdo Nacional — CIN ou outro documento oficial de identidade (valido e com
foto) e do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica - CPF;

3.1.4. Foto 3x4;
3.1.5. Copia do comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral;
3.1.6. Copia do comprovante de quitacdo com o Servigo Militar (para candidato do sexo masculino);

3.1.7. Cépia (frente e verso) dos Diplomas de Graduagdo, Pés Graduagdo, Mestrado e Doutorado, conforme a
titulacdo exigida no item 2.1, alinea d, seguidos de seus respectivos histéricos;

3.1.8. Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de no valor de R$148,73 (cento e quarenta e
oito reais e setenta e trés centavos), se mestre; RS 201,46 (duzentos e um reais e quarenta e seis centavos), se
doutor, pela Guia de Recolhimento da Unido, disponibilizada na Internet no endereco eletrénico
https://ufpi.br/, na guia Servicos — GRU ou acessando diretamente o endereco eletronico:
https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/pagamento-gru.

Para o correto preenchimento da GRU, deverao ser utilizados os seguintes dados:
° Orgdo Arrecadador: 26279 — Fundacdo Universidade Federal do Piaui
Unidade Gestora Arrecadadora: 154048 — Fundacao Universidade Federal do Piaui
Servigo: 011225 — Servigos Administrativos PRAD
CPF ou CNPJ do Contribuinte — Digitar (somente nimeros) do CPF do(a) Candidato(a)
Nome do Contribuinte — Nome completo do(a) Candidato(a)
Numero de Referéncia - (ndo é necessario)
Numero de competéncia: usar més e ano de preenchimento - mm/aaaa
Valor Principal — digitar valor conforme taxa correspondente a titulacdo
Iniciar Pagamento - selecione a forma (PIX, Cartdo de Crédito ou Boleto GRU)

3.1.9. Curriculum Vitae (modelo Lattes) acompanhado de cépia da documentacdo comprobatéria. Ndo incluir
outras comprovacgdes além do previsto na avaliagdo do curriculo no ANEXO VI.

3.2. Todos os documentos listados acima devem estar em formato PDF (arquivo Unico e em ordem).
3.3. Ndo sera permitida a complementagao de documentos fora do prazo de inscrigdo.
4. DAS PROVAS

4.1. A selecdo dar-se-a conforme o que estabelece este Edital e, subsidiariamente, conforme o que estabelece as
Resolugdes CONSUN/UFPI n2 34/2020 e n? 135/2023, devendo o(a) candidato(a) se submeter as seguintes
avalia¢Oes, além da etapa da homologacdo das inscricGes: Prova de Didatica e Prova de Titulos.

4.2. Prova Didatica: de carater eliminatério, consistird em aula tedrica com duragdo de 50 (cinquenta) a 60
(sessenta) minutos, sobre tema da area do Processo Seletivo, a ser sorteado com antecedéncia de 24 (vinte e
guatro) horas, sendo eliminado(a) do certame o(a) candidato(a) que ndo obtiver nota minima 7,0 (sete);

4.2.1. Antes de dar inicio a prova o(a) candidato(a) devera:

a) distribuir aos membros da Banca Examinadora trés vias do plano de aula, em formato impresso em folha em
tamanho A4;

b) exibir a Comissdo de Sele¢do um documento de identificacdo original oficial, com foto.
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4.2.2. Os critérios para avaliagdo da prova didatica por parte da Banca estdo estabelecidos no ANEXO V deste
edital;

4.2.3. O sorteio dos temas da prova didatica serd realizado na Coordenagdao do Curso de Geografia — Sala de
Reunides Milton Santos - CCGO/CCHL/UFPI, de forma presencial, 24 (vinte quatro) horas antes da realiza¢io
da Prova de Didatica. Tal data e horario serdo divulgados no sitio eletrénico da UFPI, disponivel em:
https://ufpi.br/, e no sitio eletrénico da Coordenacdo do Curso de Geografia, disponivel em:
https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/curso/portal.jsf?id=74208&Ic=pt_BR.

4.2.4. O sorteio dos temas sera realizado com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, iniciando a partir do
dia 10 de junho de 2026, seguindo a ordem de inscricdo dos(as) candidatos(as), em hordrio a ser publicado no
sitio eletronico da UFPI, disponivel em: https://ufpi.br/, e no sitio eletrénico da Coordenagido do Curso de
Geografia, disponivel em: https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/curso/portal.jsf?id=74208&Ic=pt_BR.

4.2.5. Havendo necessidade, de acordo com a quantidade de candidatos(as) inscritos(as), a Prova Didatica
poderd acontecer em mais de um dia e podera implicar em alteracdo do cronograma.

4.2.6. A Prova Diddtica sera realizada de forma presencial em hordrio, local e sala a ser divulgado pela
Coordenagdo do Curso de Geografia.

4.2.7. O ndo comparecimento presencial do(a) candidato(a) na Prova Didatica, inclusive ao sorteio do tema da
prova didatica, implicara em sua eliminagdo da selegao.

4.2.8. O julgamento da prova didatica obedecerd aos critérios estabelecidos pelas Resolugdes CONSUN/UFPI n¢
34/2020 e n2 135/2023.

4.2.9. A banca examinadora ndo se responsabilizard por quaisquer falhas de comunicacao entre o computador
do(a) candidato(a) e o equipamento de projecao.

4.3. Prova de Titulos: de carater classificatério, consistird na andlise do Curriculum Vitae dos(as) candidatos(as)
aprovados(as) na Prova Didatica e abrangerd os aspectos constantes no ANEXO VI— Tabela de Pontos para anadlise
do Curriculum Vitae, deste Edital, em consonancia com as Resolu¢es CONSUN/UFPI n2 34/2020 e n? 135/2023.

4.3.1. A Avaliacdo dos titulos sera feita mediante atribuicdo de valores, conforme item acima sendo o total de
pontos obtidos pelo(a) candidato(a) convertidos em nota, em uma escala de 0 (zero) a 10,0 (dez), da seguinte
forma:

a) a maior pontuacdo obtida por um dos(as) candidatos(as) equivalera a nota 10,0 (dez);

b) as demais pontuac¢des obtidas pelos(as) outros(as) candidatos(as) serdo transformadas de forma diretamente
proporcional a maior pontuagao, aplicando- se a férmula constante do ANEXO VIl deste Edital, conforme as
Resolugdes CONSUN/UFPI n? 34/2020 e n? 135/2023.

5. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo,
contado da data de publicagdo da Homologacgdo do Resultado Final no Diario Oficial da Unido.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. A Universidade Federal Piaui ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos documentos mencionados no
item 3.1, por quaisquer motivos de ordem técnica dos equipamentos eletrénicos, falhas de comunicagao, falha
nos documentos, congestionamento das linhas de comunicag&o, procedimento indevido do(a) candidato(a) e/ou
outros fatores que impossibilitem a inscri¢ao.

6.2. A Banca Examinadora do Processo Seletivo publicara no sitio eletrénico da UFPI (https://ufpi.br) e no sitio
eletronico da Coordenacao do Curso de Geografia, disponivel em:
https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/curso/portal.jsf?id=74208&Ic=pt BR. Os Resultados da Solicitacdo de
InscricGes, da Prova Didatica e da Prova de Titulos, dos Recursos e o Resultado Final do certame.

6.3. Os temas para a Prova Didatica constardo do ANEXO | deste Edital.
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6.4. Ndo serd contratado(a) o(a) candidato(a) cujo tempo do término do contrato como Professor(a) Substituto(a)
em Instituicdo Publica ou outro cargo temporario, sob a Lei n2 8.745/93, seja menor do que 24 (vinte e quatro)
meses.

6.5. Serdao considerados(as) habilitados(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as) no Processo Seletivo e
homologados de acordo com o nimero de vagas da sele¢do. Serdo indicados(as) a contratacdo, por ordem de
classificacdo, apenas os(as) candidatos(as) necessarios(as) ao preenchimento das vagas.

6.6. Apds a homologacado e publicagdo do resultado do Processo Seletivo os(as) candidatos(as) habilitados(as) e
classificados(as) serdo convocados(as) pela Superintendéncia de Gestdo de Pessoas — SGP/UFPI a medida das
necessidades da Universidade.

6.6.1. O ndo comparecimento de candidato(a) convocado(a), no prazo estabelecido, serd considerado
desisténcia, sendo chamado(a) para nomeacdo aquele(a) que imediatamente o(a) suceder na lista
classificatdria.

6.7. O(a) candidato(a) aprovado(a), no momento da contratacdo, devera comprovar sua atuacdo em outro servico
publico ou privado, submetendo-se as regras da AGU e UFPI quanto aos limites da carga hordria de trabalho.

6.8. Ainscricdo do(a) candidato(a) implicara na aceitagdo tacita das normas constantes deste Edital, das quais ndo
poderd alegar desconhecimento.

6.9. Fica assegurado ao(a) candidato(a) o direito a interposi¢cdo de recurso em todas as etapas desta Selecdo
(ANEXO 1V), a ser enviado para o e-mail coordgradgeografia@ufpi.edu.br) , com o titulo “Recurso - Processo
Seletivo 2026 — (nome do(a) candidato(a))”.

6.10. As duvidas sobre esse processo seletivo deverdo ser encaminhadas para o e-mail
coordgradgeografia@ufpi.edu.br) , com o assunto “Processo Seletivo 2026 — (nome do(a) candidato(a))”.

Teresina-Pl, 21 de maio de 2026.

Documento assinado digitalmente

b VITOR EDUARDO VERAS DE SANDES FREITAS
g Ll Data: 21/05/2026 15:02:24-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ViTOR EDUARDO VERAS DE SANDES FREITAS
Diretor do CCHL
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS
Campus Universitario Petronio Portella — Bairro Ininga — 64.049-550 — Teresina-PI

EDITAL CCHL/UFPI N2 08, DE 21 DE MAIO DE 2026

ANEXO | — TEMAS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS DA PROVA DIDATICA

AREA

TEMAS

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Geografia

1. Categorias de andlise da
Geografia: espaco, territoério,
lugar, paisagem e regido .

2. Formacao socioespacial
brasileira e desigualdades
regionais .

3. Urbanizacgdo brasileira:
metropolizacdo, segregacao
socioespacial e mobilidade
urbana.

4. Questdo agraria no Brasil:
estrutura fundidria, agricultura
modernizada e conflitos no
campo.

5. Globalizacdo e reorganizacgdo
do espaco geografico.

6. Climatologia geografica:
fatores e elementos do clima,
sistemas produtores de tempo
e mudancgas climaticas).

7. Geomorfologia: processos de
formacdo e transformacao do
relevo.

8. Bacias hidrograficas,
recursos hidricos e gestado
ambiental.

9. Cartografia, geotecnologias e
ensino de Geografia: SIG,
sensoriamento remoto e mapas
tematicos.

10. Ensino de Geografia no
ensino superior e na educacao

ALMEIDA, R. D. Do desenho ao mapa: iniciacdao
cartografica na escola. 5. ed. Sdo Paulo: Contexto,
2016.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional
Comum Curricular. Brasilia, 2018.

BRASIL. Agéncia Nacional de Aguas (ANA). A Evolucdo
da Gestdo dos Recursos Hidricos no Brasil. Brasilia:
ANA, 2002.

CASTRO, I. E. de; GOMES, P.C. C,; CORREA, R. L.
(orgs.). Geografia: conceitos e temas. 13. ed. Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, 2010.

CARLOS, A. F. A. A cidade. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto,
(Colecdo Caminhos da Geografia), 1995.

CAVALCANTE, de S. L. Ensaios de ensino de geografia
para a vida cotidiana. Campinas. Sdo Paulo, Papirus,
2008.

CASTELLS, M. A sociedade em rede: A era da
informagao: economia, sociedade e cultura. Vol. 1. 17.
ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2015.

CONT], J. B. Clima e meio ambiente. S3o Paulo: Atual,
1998.

CORREA, R. L. O espaco urbano. 4. ed. S3o Paulo:
Atica, 1995. (Série Principios).

FITZ, P. R. Cartografia bdsica. Sdo Paulo: Oficina de
Textos, 2008.

FLORENZANO, T. G. Iniciagdo em Sensoriamento
Remoto. S3o Paulo: Oficina de textos, 2011. Edi¢do:
3.ed

FURTADO, C. Formagdo econO6mica do Brasil. 34. ed.
Sao Paulo: Companhia das Letras, 2007.
(Originalmente publicado em 1959).




basica: metodologias,
interdisciplinaridade e
formacao critica

GEOMORFOLOGIA: conceitos e tecnologias atuais.
Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2008. 318 p. ISBN 978-
85-86238-65-9.

MARTINELLI, M. S3o Paulo, Editora Contexto, 2025.

MARTINS, J. de S. O cativeiro da terra. 9. ed. Sao
Paulo: Contexto, 2010.

MENDONCA, F.; DANNI-OLIVEIRA, I. M. Climatologia:
nocdes bdsicas e climas do Brasil. S3o Paulo: Oficina
de Textos, 2007.

MORAES, A. C. R. Territorio e histéria no Brasil. 2. ed.
Sdo Paulo: Annablume, 2005. (Série Geografias).

REBOUCAS, A. da C.; BRAGA, B.; TUNDISI, J. G. (orgs.).
Aguas doces no Brasil: capital ecoldgico, uso e
conservacdo. Editora: Escrituras Editora, Sdo
Paulo,1999.

SANTOS, M. A natureza do espaco: técnica e tempo,
razdo e emocgao. 4. ed. Sdo Paulo: Edusp (Editora da
USP), 2002.

SANTOS, M. Por uma outra globalizagdo: do
pensamento Unico a consciéncia universal. 24. ed. Rio
de Janeiro: Record, 2015.

SILVA, G. J. A modernizagdo dolorosa: estrutura
agraria, fronteira agricola e trabalhadores rurais no
Brasil. 2. ed. Rio de Janeiro: Zahar(Colegdo Agricultura
e Sociedade), 1982.

TUNDISI, J. G. Recursos hidricos no século XXI. Sdo
Paulo: Oficina de Textos, 2011 (22 ed. rev. e ampl.)

VESENTINI, J. W. Realidades e Perspectivas do ensino
de geografia no Brasil. In: VESENTINI, J. W. (Org.). O
ensino de geografia no século XXI. 2. ed. Campinas:
Papirus, 2004, p. 219-248.
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EDITAL CCHL/UFPI N2 08, DE 21 DE MAIO DE 2026

ANEXO Il - CRONOGRAMA

Data Atividades
01/06:2026 Periodo de Inscrigdes.
03/06/2026
05/06/2026 Divulgacdo das inscri¢des deferidas e indeferidas.

Até as 18 h do dia
08/06/2026

Interposi¢do de recursos contrarios ao deferimento ou indeferimento de inscrigdes.

09/06/2026

Divulgacdo do julgamento dos recursos relativos a homologacdo de inscrigGes.

A partir de 10/06/2026

Sorteio do Tema da Prova de Didatica.

A partir de 11/06/2026

Aplicagdo da Prova de Didatica.

A partir de 12/06/2026

Divulgagdo do Resultado da Prova de Didatica.

Interposicdo de recursos contrarios ao Resultado da Prova de Didatica.

15/06/2026
16/06/2026 Divulgagao do julgamento dos recursos relativos ao Resultado da Prova de Didatica.
17/06/2026 . . |

Divulgagdo do Resultado da Prova de Titulos.
18/06/2026 Interposi¢do de recursos contrarios ao Resultado da Prova de Titulos.
19/06/2026 Divulgagao do julgamento dos recursos relativos ao Resultado da Prova de Titulos.

A partir do dia
19/06/2026

Publicagdo do Resultado Final do Processo Seletivo.
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EDITAL CCHL/UFPI N2 08, DE 21 DE MAIO DE 2026

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE INSCRICAO
IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome:

Data de nascimento: / / Cidade: UF

CIN ou RG e CPF: /

Filiagdo: Pai

Mae:

Estado civil:

Endereco:

Bairro: Cidade: UF CEP:

E-mail:

Telefone:

REQUERIMENTO
A Comissdo de Selegdo

vem respeitosamente requerer a V.Sa., que se

digne autorizar sua inscri¢do na selecdo publica para a vaga de Professor(a) Substituto(a), na Coordenagdo do Curso de Geografia
do Campus Ministro Petrénio Portella/CCHL, Classe Assistente |, Nivel I, em Regime de Tempo Integral (TI 40), na Area de
Geografia, nos termos do Edital n? 08/2026 CCHL/UFPI, publicado pelo Centro de Ciéncias Humanas e Letras da Universidade
Federal do Piaui.

N. Termos

P. Deferimento

Teresina, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV - INTERPOSICAO DE RECURSOS
INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA:
( ) HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
( ) RESULTADO DA PROVA DIDATICA
( ) RESULTADO DA PROVA DE TiTULOS

A Banca Examinadora deste processo seletivo para Professor(a) Substituto(a),

Eu , portador(a) da

identificacdo:

( )CIN ; ou

( )RG e

() CPF ,

inscrito(a) para o seletivo da area de apresento a essa

Banca Pedido de Reconsideragdo quanto ao Resultado do(a)

pelos seguintes motivos:

Teresina de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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EDITAL CCHL/UFPI N2 08, DE 21 DE MAIO DE 2026

ANEXO V - AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

Centro/Campus Departamento/Curso
Area:
NOME DO(A) CANDIDATO(A):
TEMA:
DATA: / /20 INiCIO DA AULA: TERMINO DA AULA:
CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTOS PONTOS OBTIDOS
MAXIMOS

® Planodeaula—Tema: elaboragdo e apresentagao, formulagdo e adequagao
dos objetivos, sequenciacdo do conteudo, previsdo de verificagdo da 2,0
aprendizagem, referéncias bibliograficas.

e Metodologia e execucdo do plano de aula (adequagdo da introducgéo,
adequacdo e corre¢do da linguagem, adequacgdo e dosagem do conteudo,

seguranca demonstrada/dominio do conteldo, organizagdo das informagdes, 3,0

operacionalizagdo das técnicas de ensino, clareza na exposicdo das ideias);

tempo de execugdo da aula.

e Recursos didaticos (qualidade dos recursos selecionados, uso dos

recursos/habilidade na utilizacdo dos recursos). 1,5

e Verificagdo da aprendizagem (adequacdo aos objetivos propostos, 15
’

adequacgdo ao conteldo, qualidade na elaboragdo das questdes).

NOTA OBTIDA PELO(A) CANDIDATO(A)

MEDIA OBTIDA PELO(A) CANDIDATO(A) (2 casas decimais)

Observacoes:

Teresina-Pl, de de 2026

Banca Examinadora:

Presidente

Membro

Membro da Didatica
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ANEXO VI - TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DO CURRICULUM VITAE
(Resolugdo n2 135/2023 CONSUN/UFPI)

Centro/Campus Departamento/Curso
Area

Edital n2 /

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

VALORAGAO DOS COMPONENTES DE CURRICULUM VITAE
COMPONENTES DE NA AREA DO CONCURSO EM OUTRA AREA
CURRICULUM VITAE 01 - Pontos a 02 - Pontos 03 - Pontos a 04 - Pontos
. . TOTAL
serem obtidos serem obtidos
atribuidos atribuidos
1.0. TITULACAO ACADEMICA
(cada item pontua apenas uma vez)
1.1. Titulo de Doutor 100,0 50,0
1.2. Titulo de Mestrado 60,0 30,0
1.3. Titulo de Especialista 30,0 15,0
1.4. Residéncia Médica ou de outra 40,0 20,0
modaliddade
1.5. Curso Superior Graduagao 10,0 5,0
(Bacharelado, Licenciatura ou
Tecndlogo)
1.6. Curso Superior com 10,0 50
Habilitagdo Legal (formagao
especifica para o magistério do
ensino basico ou técnico)
TOTAL DE PONTOS
TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:




2.0. PRODUGAO CIENTIFICA/TECNICA/CULTURAL E/OU ARTISTICA
(* OBSERVAGCAO: Para os itens de 2.1 & 2.10 deve-se considerar os trabalhos publicados na area do concurso e que
tenham sido publicados nos ultimos cinco anos anteriores a contar da data de lancamento do edital do concurso).

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente
Curricular na area do

concurso

Total de Pontos Atribuidos

2.1. Artigos publicados em periddicos indexados —
QUALIS A1 e A2 CAPES.*

10,0

2.2. Artigos publicados em periddicos indexados —
QUALIS A3 e A4 CAPES.*

8,0

2.3. Artigos publicados em periddicos indexados —
QUALIS B1 CAPES ou trabalho completo publicado
em Conferéncia A1, A2, A3 e A4 (especifico para area
de Ciéncia da Computagao)*

6,0

2.4. Artigos publicados em periodicos indexados —
QUALIS B2 e B3 CAPES ou trabalho completo
publicado em Conferéncia B1 e B2 (especifico para
area de Ciéncia da Computagao)*

4,0

2.5. Artigos publicados em periodicos indexados —
QUALIS B4 CAPES ou trabalho completo publicado
em Conferéncia B3, B4 (especifico para area de
Ciéncia da Computagao)*

2,0

2.6. Artigos publicados QUALIS C CAPES*

1,0

2.7. Artigos publicados néo classificados pelo sistema
QUALIS, com ISSN e fator de impacto 2 1*.

6,0

2.8. Resumos simples e resumos expandidos
publicados em anais de congressos internacionais ou
nacionais*.

0,3

2.9. Trabalhos completos publicados em anais de
congressos internacionais. Para areas,exceto Ciéncia
da Computagdo, cujos eventos tiveram no QUALIS,
computar somente eventos do QUALIS CAPES.*

0,5

2.10. Trabalhos completos publicados em anais de
congressos nacionais. Para areas, exceto Ciéncia da
Computagdo, cujos eventos tiveram no QUALIS,
computar somente eventos do QUALIS CAPES.*

0,4

2.11. Livros publicados com ISBN, com no minimo 60
paginas, e conselho editorial

5,0

2.12. Capitulos de livros publicados
internacionalmente, com ISBN e conselho editorial

3,0




2.13. Capitulos de livros publicados nacionalmente,

com ISBN e conselho editorial

2,0 (maximo 10,0)

2.14. Organizagéo de livros publicados com ISBN e
conselho editorial

2,0

2.15. Prémio ou laurea cientifico, técnico, artistico-
cultural ou profissional de carater nacional ou
internacional (ndo honorifico)

2,5 (maximo 10,0)

2.16. Registro de Software concedido 2,0
2.17. Desenvolvimento de patentes com concesséo

definitiva (Carta Patente) 10,0
2.18. Producdo ou criagao, curadoria de obra 3,0

artistica, técnica ou cultural, na area do concurso e

que tenha sido apresentada ao publico em locais ou
instituicdes brasileiras ou estrangeiras.

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:

3.0. ATUALIZACAO PROFISSIONAL

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente
Curricular

Total de Pontos
Atribuidos

3.1. Em curso de requalificagao profissional com
carga horaria:

3.1.1. de 180 a 360 horas

2,0 (maximo 10,0)

3.1.2. de 60 horas a 179 horas

1,0 (méaximo 5,0)

3.2 Participagdo em evento cientifico na condigao
de:

3.2.1. coordenador geral

3,0 (maximo 15,0)

3.2.2. integrante de comissao organizadora

2,0 (maximo 10,0)

3.2.3. palestrante

2,0 (maximo 10,0)

3.2.4. mediador

1,0 (méaximo 5,0)

3.2.5. debatedor

1,0 (maximo 5,0)

3.2.6. relator de grupo

1,0 (maximo 5,0)

3.3. Realizacao de estagio profissional (docéncia)
de no minimo um semestre

2,0 (maximo 10,0)

3.4. Estagio Pés-Doutorado concluido

3.4.1. No Brasil

5,0 (maximo 20,0)

3.4.2. No exterior

10,0 (maximo 40,0)

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:




4.0. EXPERIENCIA DIDATICO PEDAGOGICA E/OU TECNICO-ADMINISTRATIVA

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente

Curricular

Total de Pontos Atribuidos

4.1. Como profissional:

4.1.1. exercicio de magistério na educacgao superior
(por semestre)

3,0 (maximo 30,0)

4.1.2. exercicio de tutoria na educagao superior

1,5 (maximo 15,0)

4.1.3. exercicio de magistério na educagéao basica
(por semestre)

2,0 (maximo 20,0)

4.1.4. exercicio de tutoria na educacgéao basica

1,0 (méximo 10,0)

4.1.5. exercicio de cargo de diregao,
assessoramento e/ou coordenagao em instituigao
de educacao superior (por semestre)

2,0 (maximo 20,0)

4.1.6. exercicio de cargo técnico educacional (por
semestre)

1,0 (maximo 10,0)

4.1.7. prestacdo de servico em nivel de
coordenagao, assessoramento ou consultoria
técnica a curso

1,0 (maximo 10,0)

4.1.8. curso ministrado (minimo de 40 h)

1,0 (maximo 5,0)

4.1.9. coordenacao de projeto cadastrado em
instituicoes de ensino e/ou pesquisa (por ano)

1,0 (maximo 6,0)

4.1.10. bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ)
ou Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo
Inovadora (DT) do CNPq (por ano)

4,0 (maximo 16,0)

4.1.11. bolsista de pesquisa ou extensdo em
instituicao de ensino e/ou pesquisa

2,0 (maximo 8,0)

4.1.12. consultor ad hoc em eventos cientificos ou
culturais

1,0 (maximo 3,0)

4.1.13. participagdo em Comité de Etica em
Pesquisa em periodo nao inferior a 1 (um) ano.

6,0 (maximo 6,0)

4.1.14. participagao em Comité de

Assessoramento Técnico Cientifico

2,0 (maximo 4,0)

4.2. Como estudante:

4.2.1. exercicio de monitoria (por semestre letivo)

0,5 (maximo 2,5)

4.2.2. realizagdo de estagio nao obrigatério com o
minimo de 120h

1,0 (maximo 5,0)

4.2.3. bolsista ou voluntario em projetos:
Programa de Iniciagdo Cientifica, Programa de
Iniciagdo a Docéncia e Residéncia Pedagdgica
(por ano).

2,0 (maximo 6,0)

4.2.4. participagcdo em Programa de Educacgao
Tutorial e Empresa Junior (por ano)

2,0 (maximo 6,0)

4.2.5. participagdo em programa ou atividade de
extensao (por ano)

2,0 (maximo 6,0)

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:




5.0. OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por
Componente
Curricular

Total de Pontos
Atribuidos

5.1. Participacao:

5.1.1. Em banca examinadora de:

5.1.1.1. concurso publico para professor efetivo do
magistério superior ou do ensino basico, técnico e
tecnolégico promovido por instituicées publicas

2,0 (maximo 10,0)

5.1.1.2. processo seletivo para professor do
magistério superior promovido por Instituicbes
privadas

1,5 (maximo 6,0)

5.1.1.3. selecdo simplificada para professor
substituto do magistério superior ou do ensino
basico, técnico ou selegdo para mestrado ou
selegao para doutorado promovida por instituicbes
publicas

1,0 (maximo 5,0)

5.1.1.4. defesa ou qualificagdo de dissertagcao de
mestrado (N&o incluir participagdo em banca
examinadora quando orientador)

1,0 (maximo 6,0)

5.1.1.5. defesa ou qualificagdo de tese de
doutorado (N&o incluir participagdo em banca
examinadora quando orientador)

2,0 (maximo 10,0)

5.1.1.6. defesa de trabalho de conclusdo de curso
de especializagédo ou de graduagéo

0,5 (méaximo 5,0)

5.2. Em conselho editorial:

5.2.1. de revista académica indexada, com ISSN
(por ano)

1,0 (maximo 5,0)

5.2.2. de livro (com ISBN)

0,5 (maximo 2,5)

5.3. Em érgéaos colegiados deliberativos (por ano)

1,0 (maximo 5,0)

5.4. Orientagédo de:

5.4.1. Tese de Doutorado concluida

4,0 (maximo 20,0)

5.4.2. Dissertacdo de Mestrado concluida

2,0 (maximo 20,0)

5.4.3. Iniciagao Cientifica concluida

1,0 (maximo 10,0)

5.4.4. TCC (trabalho de conclusao de curso de
graduacéo) concluida

1,0 (méximo 10,0)

5.4.5. Orientagcdo de Monografia (trabalho de
conclusao de curso de especializagéo) concluida

1,0 (méximo 10,0)

5.5. Atividades profissionais com registro de acervo
técnico atestado pelos conselhos profissionais.

2,0 (maximo 20,0)

5.6. Exercicio de cargo de diregao,
assesssoramento ou coordenagao em
instituicdo/orgao de educagao (por semestre)

2,0 (maximo 20,0)

5.7. Outras experiéncias profissionais (por semestre)

2,0 (maximo 10,0)

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:
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EDITAL CCHL/UFPI N2 08, DE 21 DE MAIO DE 2026

ANEXO VIl — AVALIACAO DE TiTULOS
SINTESE DOS VALORES ATRIBUIDOS AOS COMPONENTES CURRICULARES PARA ANALISE DE
CURRICULUM VITAE
NOME DO(A) CANDIDATO(A):

COMPONENTES CURRICULARES PONTUACAO POR COMPONENTE
CURRICULAR

1.0. Titulagdo Académica

2.0. Produgdo Cientifica/Técnica/Cultural e/ou Artistica

3.0. Atualizagao Profissional

4.0. Experiéncia Didatico- Pedagdgica e/ou Técnico- Administrativa

5.0. Outras Atividades Realizadas

TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS PELO(A) CANDIDATO(A)

NOTA RESULTANTE DA CONVERSAO DOS PONTOS
(2 casas decimais) (

Aplica¢ao da Férmula para a Conversdo dos Pontos Obtidos em Nota:

NT = (TP) x 10 NT — Nota Final obtida pelo Candidato
TP — Total de Pontos obtidos pelo Candidato
PMX — Maximo de Pontos obtidos por algum Candidato

Banca Examinadora

Presidente

Membro

Membro
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