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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ALUNA (O) BOLSISTA DO CURSO DE SERVICO
SOCIAL PARA O PROGRAMA DE EDUCAGAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE

PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026

UFPI/Secretaria de Estado da Saude do Piaui

O Ministério da Saude, por intermédio da Secretaria de Gestdo do Trabalho e
da Educagédo na Saude (SGTES), no uso das competéncias delimitadas nos
artigos 50 a 52 do Anexo | do Decreto 11.358, de 1° de janeiro de 2023, e
considerando os termos da Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990; do
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; da Lei n® 11.129, de 30 de junho de
2005; da Portaria Interministerial MS/MEC n° 421, de 3 de marco de 2010 e
suas alteracdes; da Portaria Interministerial MS/MEC n° 422, de 3 de margo de
2010 e suas alteracdes; da Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 02, de 28 de
setembro de 2017, Anexo XL; da Portaria Interministerial MS/MEC n° 1.127, de
4 de agosto de 2015; da Portaria de Consolidagdo SGTES/MS n° 1, de 4 de
marcgo de 2021; e da Portaria GM/MS n° 230, de 07 de margo de 2023, convida
as secretarias de saude e as Instituicdes de Ensino Superior (IES) publicas ou
privadas sem fins lucrativos a submeterem projetos, com vistas a selegdao no
ambito do Programa de Educacéo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude:
Equidade) na forma disciplinada por este edital.

1 -DO PROGRAMA

O Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude), que
se encontra em sua 112 edicdo, contemplara projetos que se proponham
a desenvolver:
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-Acbes de educacdo pelo trabalho para a saude visando ao
fortalecimento do processo de integracdo ensino-servico comunidade de
forma articulada entre o Sistema Unico de Saude (SUS) e as Instituicbes
de Ensino Superior (IES), a fim de contribuir para a formagao de futuros
profissionais, bem como para a criacdo e a ampliacdo das condicdes
necessarias ao exercicio da valorizagao das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no ambito do SUS, considerando a equidade de género,
identidade de género, sexualidade, raca, etnia e deficiéncias, em
conformidade com o Programa Nacional de Equidade de Género, Raca
e Valorizagdo das Trabalhadoras no ambito do Sistema Unico de Saude -
SUS, instituido pela Portaria GM/MS n° 230, de 07 de margo de 2023,
que prevé, dentre suas linhas de acao, a inclusdo do tema equidade no
ambito do Programa de educacao pelo Trabalho para a Saude - PET-
Saude;

-Agdes de ensino-aprendizagem que objetivam promover o
desenvolvimento de competéncias e habilidades voltadas para a
equidade de género, identidade de género, sexualidade, racga, etnia e
pessoas com deficiéncias, bem como para a valorizagdo das
trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS;

-Continuidade nas mudancas curriculares alinhadas as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN) para todos os cursos de graduagdo na area da saude
reconhecidos pelo Ministério da Educacédo - MEC, considerando-se aspectos
para a qualificacdo de pessoal diante das necessidades atuais, com énfase no
processo de integragdo ensino-servigo-comunidade, com o propdsito de
incorporar nos processos formativos as tematicas de equidade de género,
identidade de género, sexualidade, raga, etnia e atencdo as pessoas com
deficiéncias, bem como a valorizagdo das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no SUS.

2 - DOS OBJETIVOS

-Realizar acbes educativas para gestora(e)s, trabalhadora(e)s e futura(o)s
trabalhadora(e)s da UFPI CMPP e da SESAPI, para a desconstrucéo de
esteredtipos e preconceitos relacionados a género, raga, identidade de género,
sexualidade, etnia e deficiéncias, reconhecendo e valorizando as contribuicdes
das instituicées envolvidas;

-Fomentar praticas inclusivas, humanizadas, acolhedoras, de enfrentamento a
discriminagdo nas rotinas de ensino e trabalho em saude, com énfase na
promog¢do da equidade de género, identidade de género, sexualidade, raga,
etnia e deficiéncias;

-ldentificar, mapear, publicizar as diversas formas de violéncias sofridas nas
relagdes e no ambiente de trabalho e de formacédo que influenciam na saude
mental de gestora(e)s, trabalhadora(e)s e futura(o)s trabalhadora(e)s da UFPI
CMPP e da SESAPI e propor alternativas de enfrentamento e superacdo de
conflitos;



-Desenvolver agdes de acolhimento especificas para mulheres, homens trans e
outras pessoas que gestam, na formagao e no ambiente de trabalho em saude,
valorizando a maternagem como ciclo de vida, promovendo praticas inclusivas;

-Estimular o engajamento das gestora(e)s, trabalhadora(e)s e futura(o)s
trabalhadora(e)s do SUS nas diversas lutas sociais dos coletivos atendidos em
seus servigos, para o fortalecimento do protagonismo em relagdo a equidade
em saude.

3 - DAS VAGAS E DAS BOLSAS (QUANTIDADE, VALOR E DISTRIBUIGAO)

3.1 Serao ofertadas 4 (quatro) vagas, sendo: 01 (uma) vaga para estudantes
bolsistas (remunerados) do curso de Educacgéao Fisica ampla concorréncia, 01
(uma) vaga para alunos audeclarados negros (pardos e pretos)/Indigena e
estudantes com deficiéncia (PCD) conforme Resolugao n°98/2021 - CEPEX,
e 02 (duas) vaga para cadastro de reserva, conforme distribuicdo na tabela
abaixo:

Curso Estudante Estudante CADASTRO DE
Estudante bolsista Cadastro RESERVA
Bolsista (remunerado) de Reserva
(nao
remunerado)
Ampla COTA
concorréncia Negro /indigena
PCD
Servigo Social 01 01 02

3.2 Os valores das bolsas para alunos do PET-Saude: Equidade terdo como
referéncia as bolsas de Iniciacdo Cientifica, modalidade IC, em conformidade
com a Portaria CNPq n°® 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPQq).

3.3 A remuneracgao das bolsas sera mensal, no valor de R$ 700,00 (setecentos
reais) e tera duracao de 06 meses;

3.4 A bolsa referente ao PET-Saude ndo pode ser acumulada com o
recebimento de qualquer outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou de qualquer
bolsa que tenha como atividade a monitoria/orientacao/supervisdo estudantil na
graduagéao

4 - DAS CONDIGOES DO ALUNO CANDIDATO PARA PARTICIPAGAO NO
PROGRAMA

4.1 Para participar da selecao do PET-Saude 2024-2026: Equidade UFPI/
SESAPI THE-PI ", o estudante devera comprovar, no ato da inscrigao:

|. Estar regularmente matriculado no periodo letivo 2025.2;

II. N&o estar com a matricula trancada (Trancamento de Matricula no Curso —
TMC) no periodo letivo 2025.2;

[ll. Ser brasileiro ou possuir visto permanente no Pais;

IVV. Estar quite com as obrigagdes eleitorais;



V. Estar apto a iniciar as atividades relativas ao projeto tdo logo ele inicie;

VI. Dedicar-se 8 horas semanais, durante a vigéncia da bolsa, integralmente
as atividades do PET-Saude: Equidade", sem prejuizo de suas atividades
discentes regulares;

VII. Apresentar uma redacdo com 350 a 600 palavras, espagamento 1,5 e fonte
Times New Roman, com o tema: Equidade no SUS;

VIIl. Enquadrar-se nos requisitos especificados para cada curso, conforme
quadro abaixo:

CURSO REQUISITOS ESPECIFICOS

Servico Social Estudantes cursando entre o 3° e 5° periodo

5 - DAS INSCRIGOES

O formulario de inscricao, bem como toda documentacgao exigida, devera ser
preenchido e enviada em um unico arquivo em formato PDF, para o e-mail:
petsaudethe@gmail.com, no periodo de 11/08/2025 a 13/08/2025, até as 23h59
(Anexo 1).

5.1 No ato da inscricdo, o(a) estudante devera anexar os seguintes
documentos:

l. Historico Escolar de graduagéo atualizado (2025.2);

II. Comprovante ou atestado de matricula;

lll. Copia do CPF;

IV. Copia do RG;

V. Cépia do comprovante de enderego (com CEP);

V1. Copia do visto de permanéncia no pais (para estrangeiros);

VII. Cépia do comprovante de quitagédo das obrigacdes eleitorais;

VIIl. Redacgéao sobre o tema: Equidade no SUS

6 - DA SELECAO

6.1 A selecdo dos(as) estudantes sera realizada por Comissdo Especifica
formada pelos Tutores Proponentes do PET-Saude: Equidade 2024-2026
SESAPI /UFPI THE e pela Coordenadora Geral do Programa;

6.2 Os (as) estudantes serdo classificados(as) em ordem decrescente de
acordo os critérios abaixo:

|. Média aritmética entre o indice de Rendimento Académico (IRA/2025.1) e
nota atribuida Redagao.

II. A média aritmética deve ser igual ou maior a 7(sete);

lll. Para desempate sera considerada a nota atribuida a Redagao do(a)
estudante.

6.3. A avaliagcao das redagdes sera feita considerando os seguintes critérios:

Itens avaliados na Analise das redagoes Pontos
Escrita adequada da lingua portuguesa. 1,0
Coesao e coeréncia no desenvolvimento textual. 2,5
Relevancia e aplicabilidade do tema no PET na formagéao 3,5
profissional e para o SUS
Capacidade de argumentacao e de sintese 3,0
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| Total 10,0

7 - DA PUBLICAGAO DO RESULTADO
7.1 O RESULTADO PARCIAL da selegao sera publicado no dia 14/08/2025, no
site da UFPl e o RESULTADO FINAL, no dia 15/08/2025.

8 - DAS ATRIBUIGOES DOS ESTUDANTES

8.1 Participar com 100% de frequéncia de todas as atividades referentes ao
PET-Saude: Equidade 2024-2026 UFPI/ SESAPI THE-PI, sem prejuizo das
atividades discentes regulares;

8.2 Nao apresentar reprovagao em disciplinas durante o periodo de vigéncia da
bolsa;

8.3 Apresentar relatérios parciais (mensais), relatérios semestral, anuais e
relatorio final que fazem parte das atividades constituintes do Programa;

8.4 Participar de eventos que proporcionem trocas de experiéncias e produgao
de conhecimentos, como forma de divulgar as vivéncias/resultados decorrentes
de suas atividades junto ao PET-Saude: Equidade 2024-2026 UFPI/ SESAPI
THE-PI;

8.5 Dedicar-se 8 horas semanais, durante a vigéncia da bolsa, integralmente
as atividades do PET-Saude: Equidade"FMS THE-PI, sem prejuizo de suas
atividades discentes regulares.

9 DISPOSIGOES GERAIS

9.1 O prazo de validade da selecao sera de 06 meses, contado a partir da data
do inicio das atividades;

9.2 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora de
Seleg¢ao do PET-Saude: Equidade - UFPI/ SESAPI THE-PI.

Teresina(Pl), 11/08/2025

eadvake T de Mooty

Waleska Ferreira de Albuquerque
Coordenadora Geral do PET-Saude: Equidade 2024-2026
UFPI/SESAPI THE-PI



ANEXO |

EDITAL N°1/2024: SELEGAO PARA O PROGRAMA DE EDUCAGAO PELO
TRABALHO PARA A SAUDE

(PET-SAUDE: EQUIDADE -2024/2026

CRONOGRAMA- 2025

ETAPAS DE ETAPAS DE SELECAO HORARIOS
SELECAO
11/08/2025 Publicagao do Edital 10h00
11/08/2025 a Inscricdes 23h59
13/08/2025
14/08/2025 Resultado parcial 12h00
14/08/2025 Prazo para recurso 12h00 as 17h00
15/08/2025 Resultado final 17h00
20/08/2025 Inicio das atividades




ANEXO 2

AUTODECLARACAD ETNICO-RACIAL

{Obrigatdrio para candidatos{as) inscritos(as) na modalidade de reserva de vagas dos{as)
autodeclarados|as) pretos(as), pardos(as) e indigenas)

Eu, , documento de
identificacio civil n® drgdo expadidor e CPF n® candidata(a) ao
cursg , NGO campus
declara-me:

[ IPretoja) [ JPardofa) [ Jindigena:

{Informar comunidade indigena).

Declaro estar ciente gue, de acordo como Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica,
populacdo negra é o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesite cor
ou raca usado pelo instituto. Desconsiderando o gendtipo, ou seja, minha ascendéncia negra (pais, avos
au outro familiar).

Para fins de enquadramento na Lai 12.711/2012, no Decreto n® 7.824/2012 & na Portaria
do MECn®18/2012.

Eu, abaixo assinado e identificado, autorizo a gravagdo de minha imagem e da minha voz
feita pela Comissdo de Verificagio de Autodeclaracio Etnico-racial da UFPI para verificacdo das minhas
caracteristicas fenotipicas (conjunto de caracteristicasfisicasdo individuo, tais como a cor da pele, a textura do
cabelo e os aspectos faciais), de maneira que possa ser conferida a veracidade da informacio prestada por
mim no ato de inscricdo no processo seletivo.

de de 20

{municipia), (dia){més){ano)

Assinatura do Candidato




DECLARACAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCLA

EDITAL M2 ¥ DE XX DE IDE XK

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo regido pelo Edital n® Xx/XXxX para o curso
de . dio Campus XK, da Universidade Federal do Plaui.

Mome dola) Candidato(a):

ME. de Inscrigdo:

IC#F: RG:

E-mail: [Telefone:

Declaro que estou ciente de todas as exigéncias para concofrer as vagas destinadas as
Pessoas com Deficiéncia, bem como, estou ciente de que se for detectada incongruéncia ou insufici®ncia
da condig3o descrita no laudo médico, conforme estabelecido na Lei n® 13.146,de 06 de julho de 2015,
no art. 4% do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296/04 , no art.
12 da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), concorrerel apenas
as vagas referentes a ampla concorréncia, e também estarel sujeito, a gualguer tempao, as medidas legais
cabiveis.

Observactes: O laudo médico a ser entregue juntamente com esta declaracdo no
momento da inscricdo deverd ser original e legivel, atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com (D, conter o nome do médico especialista, a assinatura e CRM. Caso contrario, o lavdo pode ser
considerado invalido.

de de 20xX.

Assinatura do candidato
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