MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS
Campus Universitario Petrénio Portella — Bairro Ininga — 64.049-550 — Teresina-PI

EDITAL CCHL/UFPI N2 10, DE 19 DE JUNHO DE 2026
PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTA DO PROGRAMA DE INCENTIVO ACADEMICO-PROFISSIONAL PARA
ATUAGAO NO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS — CCHL/UFPI

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS — CCHL, no uso de suas atribuicdes, torna publico
aos(as) interessados(as) que estardo abertas as inscricdes ao Processo Seletivo para contratacdo de Bolsista
do Programa de Incentivo Académico-Profissional, para atuagcdo no Centro de Ciéncias Humanas e Letras,
amparado na Resolugdo CONSUN/UFPI n2 53/2018 e conforme processo administrativo n2
23111.017598/2026-05, observadas as disposi¢cdes legais aplicaveis a espécie e as normas contidas neste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A participacdo em Programa de Bolsa de Incentivo Académico-Profissional da UFPI (art. 32, V da Resolucdo
CONSUN/UFPI n2 053/2018) consiste em experiéncia profissional e/ou complementar, prevista como espécie
de atividade complementar, visando a articulagdo entre teoria e pratica e a complementacdo, por parte do
estudante, dos saberes e habilidades necessarios a sua formacdo, especialmente voltados para a sua formacgao
pratica e profissional no ambito do curso de graduacgdo, conforme o exercicio das atividades relacionadas ao
curso, consoante o disposto no art. 92, “f”, da Resolu¢do CEPEX/UFPI n® 177/2012.

2. DOS REQUISITOS

2.1. Ser estudante da UFPI, que esteja regularmente matriculado(a) em curso de gradua¢do do Campus
Ministro Petronio Portella (CMPP), em Teresina, conforme descritivo de vagas no item 3;

2.2. Ter indice de Rendimento Académico (IRA) a partir de 8,5 (oito e meio);
2.3. Ter integralizado, pelo menos, 20% da carga hordria total integralizada do curso;
2.4. Estar devidamente matriculado (periodo 2026.1) em, pelo menos, 4 (quatro) componentes curriculares;

2.5. Ter disponibilidade para desenvolver suas atividades em 20 (vinte) horas semanais, equivalentes a cinco
dias Uteis na semana, nos turnos manh3a e/ou tarde, em conformidade com a rotina a ser estabelecida e com
remuneracdo de RS 700,00 (setecentos reais); e,

2.6. Ndo receber qualquer outra bolsa de carater meritorio na UFPI ou de érgdos conveniados, exceto quando
se tratar de bolsas e auxilios de assisténcia estudantil.

3. DASVAGAS

3.1. Serd ofertada 01 (uma) vaga, para estudante do curso de Comunica¢do Social - Jornalismo
(CMPP/UFPI), para auxiliar nas demandas de atendimento (interno e externo) de publico e de eventos,
atuando no recebimento, acompanhamento e elaboracdo das comunicagbes oficiais da unidade, na
producdo e publicacdo de conteldos, informacbes e artes oficiais do setor de atuacdo (péagina eletronica do
CCHL e redes sociais); realizar outras atividades afins.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscricdes serdo realizadas, no periodo de 22 a 24/06/2026, por meio do preenchimento de
formulario eletrénico disponivel no seguinte link: https://forms.gle/k412ChGgE5JwUXUP7, e com o envio
da documentacdo comprobatdria elencada neste Edital.




4.2. 0 preenchimento do formulario de inscrigdo sera de total responsabilidade do(a) candidato(a);
4.3. Nao serd aceita outra forma de inscrigao;

4.4. Nao serd aceita inscricdo incompleta ou fora do prazo;

4.5. O prazo das inscri¢cGes podera ser prorrogado a critério da Comissado de Sele¢do responsavel;

4.6. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e aceitac¢do tacita das condi¢des estabelecidas
no presente Edital, sobre as quais o(a) candidato(a) ndo poderd alegar desconhecimento.

4.7. Para realizar a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera enviar os seguintes documentos, em formato PDF e
tamanho méximo de 10 MB:

a) Carteira de ldentidade Nacional — CIN, ou RG e CPF, ou outro documento de identificagao oficial,
valido e com foto contendo essas informagdes (de RG e CPF);

b) Atestado de matricula (emitido pelo SIGAA/UFPI, nos ultimos 30 dias); e,

c) Histérico escolar atualizado com o IRA (emitido via SIGAA/UFPI, nos ultimos 30 dias).
4.8. A inscricdo somente sera efetivada mediante apresentacdo de toda a documentacdo exigida nos itens
anteriores.
4.9. As inscricbes poderdo ser reabertas, caso o numero de inscritos(as) ndo seja suficiente.

5. DASELECAO

5.1. O processo de selecdo sera realizado em trés etapas, conforme descrito a seguir:
a) Etapa | — Avaliagdo da documentacgao, de carater eliminatério.

b) Etapa Il - Entrevista, de carater eliminatério, com atribui¢do de nota de 0,0 a 10,0, sendo exigida nota
minima de 7,0 para aprovagao.

c) Etapa lll - Pontuacao do IRA, de carater classificatdrio (notas entre 8,5 e 10,0).

5.2. O resultado final serad obtido pela média aritmética simples entre a nota da entrevista (Etapa Il) e a
pontuacdo do IRA (Etapa ).

5.3. A ENTREVISTA sera realizada pela Comissdo competente designada, no horario de 08h as 12h e 14h as
18h, por ordem de nimero de inscricdo, em data/local e horéario a serem divulgados, conforme os critérios

de avaliacdo (anexo Il), o cronograma (item 6 deste Edital), em dia e horario a ser publicado no site da UFPI.

5.4. O(A) candidato(a) devera comparecer no local e horario divulgados para a entrevista, que serd publicado
na pagina eletronica da UFPI (http://ufpi.br).

5.5. Em caso de empate tera prioridade o(a) estudante com maior nota na entrevista, em seguida, o(a)
estudante com maior percentual de carga horaria total concluida no curso, permanecendo o empate, a idade
serd o critério final de desempate.

6. DO CRONOGRAMA

6.1. O processo seletivo seguira ao cronograma disposto a seguir:

Data Atividades
22 a 24/06/2026 Periodo de Inscrigdes por meio do formulario (item 4)
Divulgacdo das inscrigbes deferidas e indeferidas (ETAPA I)
25/06/2026 (por meio do site da UFPI).




Interposicdo de recursos contrarios ao deferimento ou indeferimento de

26/06/2026 inscricOes, até as 18 horas (modelo no Anexo | - a ser enviado por meio do e-mail
cchlcomissoes@gmail.com).

29/06/2026 Divulgagdo do julgamento dos rec'ursos r'elatlvos a homologacdo de inscrigdes
(por meio do site da UFPI).

29/06/2026 Divulgagdo Horario/local das Entrevistas

(por meio do site da UFPI).

122 02/07/2026

Realizagdo das Entrevistas (ETAPA Il)
(presenciais, no CCHL, em sala a definir).

Resultado das Entrevistas (ETAPA Il) e das Pontuagao do IRA (ETAPA 111)

03/07/2026 (por meio do site da UFPI).
Interposi¢do de recursos aos resultados das Etapas |l e I, até as 18 horas (modelo

04/07/2026 . . , . .

no Anexo | - a ser enviado por meio do e-mail cchlcomissoes@gmail.com).

Divulgacdo do Resultado Final.
06/07/2026 (por meio do site da UFPI).
Interposi¢do de recursos contrarios ao Resultado Final, até as 18 horas (modelo

07/07/2026 . . . . .

no Anexo | - a ser enviado por meio do e-mail cchlcomissoes@gmail.com).
08/07/2026 Publica¢do do Resultado Final do Processo Seletivo

(por meio do site da UFPI).

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. O resultado final serd publicado na pagina eletronica da UFPI (http://ufpi.br);

7.2. A(s) convocacgdo(des) para preenchimento da vaga serd(3o) publicada(s) na pdagina eletrénica da UFPI

(http://ufpi.br);

7.3. A contratagdo se dard sem vinculo empregaticio, mediante assinatura do Termo de Compromisso;

7.4. Para assinatura do termo de compromisso, o(a) estudante devera possuir conta bancaria, em sua

titularidade;

7.5. A jornada de atividades do(a) bolsista serd de 20 (vinte) horas semanais, equivalentes a cinco dias Uteis
na semana, nos turnos manh3 e/ou tarde, no horario de expediente do setor, sem prejuizo das atividades

académicas;

7.6. A bolsa terd inicio a partir do 12 dia de expediente presencial, e a frequéncia mensal do(a) bolsista sera
considerada para efeito de célculo de seu pagamento;

7.7. O(A) bolsista com frequéncia de 100% no més recebera a remuneracio de RS 700,00 (setecentos reais);

7.8. A atividade podera ser interrompida:

7.8.1. Automaticamente, ao término do periodo de bolsa;

7.8.2. A pedido, com prazo de 5 (cinco) dias antes da interrupc¢do das atividades;

7.8.3. A qualquer tempo, no interesse da Administracao;

7.8.4. Em decorréncia do descumprimento de qualquer obriga¢do assumida no Termo de Compromisso;




7.8.5. Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou
nao, no periodo de um més;

7.8.6. Pela interrupc¢do do curso na UFPI;

7.8.7. Por conduta incompativel com a exigida pela administracdao do setor.
7.9. O periodo inicial da bolsa do Programa de Incentivo Académico-Profissional sera de 6 (seis) meses,
podendo ser renovado a critério do setor de atuacdo, a cada semestre, atendendo ao prazo maximo de 24
(vinte e quatro) meses e observando-se a data de colagdo de grau;
7.10. Ao final da atividade, o(a) estudante receberd um certificado, exceto na hipdtese em que o(a)
estudante n3o obtiver aproveitamento satisfatério ou no caso de desligamento antecipado, antes de 6 (seis)

meses, em que o(a) estudante tera direito somente a uma certidao;

7.11. Candidatos(as) classificados(as) poderdo ser convocados(as) a medida em que surgirem vagas,
respeitada a ordem de classificagdo no processo seletivo;

7.12. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco eletronico e telefones atualizados para
viabilizar os contatos necessarios, sendo de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da ndo
atualizacdo de seus dados;

7.13. 0 prazo de validade do processo seletivo serd de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo;

7.14. Informacdes adicionais poderdo ser obtidas junto a Comissdo designada pela Portaria n? 46/2026
CCHL/UFPI, pelo e-mail cchlcomissoes@gmail.com.

Teresina, 19 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

b VITOR EDUARDO VERAS DE SANDES FREITAS
g L Data: 19/06/2026 14:08:06-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

VITOR EDUARDO VERAS DE SANDES FREITAS
Diretor do CCHL
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS
Campus Universitario Petronio Portella — Bairro Ininga — 64.049-550 — Teresina-PI
EDITAL CCHL/UFPI N2 10, DE 19 DE JUNHO DE 2026
ANEXO | - INTERPOSICAO DE RECURSOS
INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA:
() INSCRICOES

() ENTREVISTA
() RESULTADO FINAL

A Comissdo do Seletivo (CCHL) para Bolsa de Incentivo Académico-Profissional da UFPI,

Eu ,

portador(a) da identificagdo:

( ) Carteira de Identidade Nacional (CIN) ; ou

() RG e

() CPF ,

E-mail:

inscrito(a) sob matricula institucional (UFPI) , aluno(a) do curso de graduacao

, apresento a essa Banca Pedido de Reconsideragao

guanto ao Resultado do(a)

pelos seguintes motivos:

Teresina de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS
Campus Universitario Petronio Portella — Bairro Ininga — 64.049-550 — Teresina-PI

EDITAL CCHL/UFPI N2 10, DE 19 DE JUNHO DE 2026

ANEXO Il - TABELA PONTUACAO ENTREVISTA (ETAPA II)

- I - Pontuagao
Critério de avaliacao Descrigao .. ¢
maxima
1. Comunicacdo oral e Clareza, objetividade, coeréncia na exposi¢do das ideias e 30
capacidade de expressdo adequacao da linguagem ao contexto institucional. !
. Compreensdo basica sobre comunicagdo
2. Conhecimento sobre e .p . . Nc
e publica/institucional, redes sociais, elaboragdo de textos
comunicacao institucional e ||. . . ~ ~ . 2,0
~ , informativos, divulgacao de eventos e produgdo de conteudo
producao de conteudo . S
para ambientes digitais.
Experiéncias académicas, profissionais, extensionistas ou
3. Experiéncia, habilidades ou|| extracurriculares relacionadas a jornalismo, comunicacéo, 20
interesse na area de atuacdo || atendimento ao publico, eventos, produgdo textual, redes ’
sociais ou atividades afins.
N Demonstragao de comprometimento, pontualidade,
4. Organizagao, .. . s
i responsabilidade, capacidade de organizacao e postura
responsabilidade e postura . . s . 1,0
_ adequada ao ambiente universitario e ao atendimento ao
profissional o
publico interno e externo.
5. Disponibilidade e Compatibilidade entre a disponibilidade informada pelo(a)
compatibilidade com as candidato(a) e a jornada de 20 horas semanais, considerando 2,0
atividades da bolsa os turnos manh3 e/ou tarde e as necessidades do setor.
Total 10,0
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