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Processo: 23111.060901/2025-65 

 

A Universidade Federal do Piauí, por meio da Coordenadoria de Gestão Interna - CGI, 

da Prefeitura Universitária (PREUNI), sediada no SG-07, Campus Ministro Petrônio Portella, 

Av. Universitária, nº 1001, Bairro Ininga, CEP 64.049-550, Teresina-PI, torna público e faz 

saber aos interessados que no período de 16/03/2026 a 26/03/2026 estarão abertas as inscrições 

para o Processo de Seleção para a participação em programa de Bolsa da UFPI, como 

experiência profissional e/ou complementar, no âmbito da Prefeitura Universitária junto a 

UFPI. 

 

1. Disposições preliminares 

1.1. A participação no programa de bolsa da UFPI consiste em experiência profissional e/ou 

complementar, visando a articulação entre teoria e prática por parte do estudante, dos saberes e 

habilidades necessários à sua formação; 

1.2. A seleção destina-se ao preenchimento de formação de cadastro de reserva, para 

convocação de acordo com a disponibilidade de bolsas. Das vagas: 
 

ITEM CURSO Nº      VAGAS 

1 ADMINISTRAÇÃO CR 

2 ARQUITETURA E URBANISMO CR 

3 ENGENHARIA CARTOGRÁFICA E DE 
ARIMENSURA 

CR 

4 ENGENHARIA CIVIL CR 

5 ENGENHARIA ELÉTRICA CR 

6 ENGENHARIA DE MATERIAIS CR 

7 ENGENHARIA DE PRODUÇÃO CR 

8 ENGENHARIA MECÂNICA CR 

 

2. Inscrições 

2.1. As inscrições estarão abertas no período 16/03/2026 a 26/03/2026 e os interessados deverão se 

inscrever por meio de formulário online através do link 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfM0aw2L0_V3EyUNhr4nsHrn_NAuF03RdeK

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfM0aw2L0_V3EyUNhr4nsHrn_NAuF03RdeKKpATaiSgwcR7tA/viewform?usp=dialog
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KpATaiSgwcR7tA/viewform?usp=dialog  

2.1.1. Em caso de dificuldade ou impossibilidade de inscrição pelo link acima, esta poderá ser 

feita por meio do envio do formulário preenchido (Anexo I) a este edital e envio de todas as 

informações exigidas (Item 2.1.2) ao e-mail controlecpc@ufpi.edu.br em formato PDF, dentro 

do prazo estabelecido; 

2.1.2. Os documentos exigidos em ambas as formas de inscrição são: 

2.1.2.1. Comprovante de matrícula no período 2026.1 no curso respectivo da UFPI, de 

acordo com a exigência do quadro do item 4; 

2.1.2.2. Histórico escolar da UFPI com o Índice de Rendimento Acadêmico - IRA; 

2.1.2.3. Cópias do RG e CPF; 

2.2.  Não serão aceitas inscrições fora do prazo estabelecido neste edital; 

2.3.  A inscrição do cantidato (a) implicará conhecimento e aceitação tácita das condições 

estabelecidas no presente edital, sobre as quais o discente não poderá alegar 

descnhecimento. 

3. Da carga-horária e remuneração 

3.1. Os bolsistas selecionados desenvolverão suas atividades em 12h semanais, equivalente 

a três dias úteis na semana, com a remuneração mensal de R$ 700,00 (setecentos reais). 

 

4. Dos Requisitos 

 

4.1. Lista de cursos 
 

ITEM CURSOS REQUISITOS 

1 ADMINISTRAÇÃO Estar devidamente matriculado no curso da UFPI ao qual 

anseia concorrer a vaga, no semestre letivo de 2026.1 a 

partir do 5º período; 

2 ARQUITETURA E 

URBANISMO 

Estar devidamente matriculado no curso da UFPI ao qual 

anseia concorrer a vaga, no semestre letivo de 2026.1 a 
partir do 7º período; 

3 ENGENHARIA 

CARTOGRÁFICA 

E DE 

AGRIMENSURA 

Estar devidamente matriculado no curso da UFPI ao qual 

anseia concorrer a vaga, no semestre letivo de 2026.1 a 

partir do 8º período; 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfM0aw2L0_V3EyUNhr4nsHrn_NAuF03RdeKKpATaiSgwcR7tA/viewform?usp=dialog
mailto:controlecpc@ufpi.edu.br
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4 ENGENHARIA 

CIVIL 

Estar devidamente matriculado no curso da UFPI ao qual 

anseia concorrer a vaga, no semestre letivo de 2026.1 a 

partir do 8º período; 

5 ENGENHARIA 

ELÉTRICA 

Estar devidamente matriculado no curso da UFPI ao qual 

anseia concorrer a vaga, no semestre letivo de 2026.1 a 
partir do 8º período; 

6 ENGENHARIA DE 

MATERIAIS 

Estar devidamente matriculado no curso da UFPI ao qual 

anseia concorrer a vaga, no semestre letivo de 2026.1 a 

partir do 5º período; 

7 ENGENHARIA DE 

PRODUÇÃO 

Estar devidamente matriculado no curso da UFPI ao qual 

anseia concorrer a vaga, no semestre letivo de 2026.1 a 

partir do 5º período; 

8 ENGENHARIA 

MECÂNICA 

Estar devidamente matriculado no curso da UFPI ao qual 

anseia concorrer a vaga, no semestre letivo de 2026.1 a 
partir do 5º período; 

4.2. Perfil esperado 

4.2.1. Assiduidade, proatividade, bom relacionamento interpessoal, iniciativa, organização, 

responsabilidade e postura profissional. 

 

5. Seleção 

5.1. Análise da documentação constante do item 2, devendo ser usado como critério de 

classificação o IRA (Índice de Rendimento Acadêmico); 

5.2. Entrevista classificatória para os 05 (cinco) primeiros colocados nos cursos de 

Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Cartográfica e de Agrimensura, Engenharia Civil, 

Engenharia Elétrica e Engenharia de Produção;  

5.2.1. O discente do curso de Engenharia Civil deverá optar no formulário a subárea de 

interesse para atuação como bolsista; 

    5.2.1.1. O (a) aluno (a) classificado (a), conforme item 5.2, será convocado (a) e 

comunicado (a) para o agendamento da etapa de entrevista, considerando o período 

estabelecido no cronograma deste edital e disposição do setor; 

5.2.2. A entrevista será realizada de forma presencial por servidores da Prefeitura 

Universitária (Preuni), por ordem de classificação, conforme área escolhida no formulário, 

em horário agendado, de acordo a data prevista no item 6 do cronograma deste edital; 

5.2.2. A entrevista terá por finalidade avaliar atendimento aos critérios definidos nos anexos 

II e III deste documento;  

5.2.3. A classificação para os alunos dos cursos relacionados no item 5.2 ocorrerá por média 

em ordem decrescente do IRA+NOTA DA ENTREVISTA. 
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5.3. No caso de empate, será utilizado o critério de antiguidade como aluno do curso 

referente a sua inscrição, cursado na UFPI; 

5.3.1. Permanecendo o empate, será utilizado o critério de maior idade do aluno. 

6.  Cronograma 

Etapa Data 

Publicação edital 16/03/2026 

Período de Inscrição 16/03/2026 a 26/03/2026 

Resultado Parcial 31/03/2026 

Entrevista Presencial 06/04/2026 a 10/04/2026 

Resultado Final 15/04/2026 

 

         

7. Publicação do resultado 

7.1.O resultado será publicado no site da Prefeitura Universitária e nos sítios eletrônicos 

www.ufpi.br/preuni e www.ufpi.br. 

7.1.1.   Alterações na data de publicação do resultado serão informadas previamente 

nos sítios eletrônicos www.ufpi.br/preuni e www.ufpi.br. 

 

8. Certificação 

a. Ao final do programa, os bolsistas poderão solicitar declaração de efetiva 

participação na atividade, com o respectivo período exercido. 

 

9. Disposições finais 

 

a. Havendo disponibilidade de vaga e observada rigorosamente a ordem de 

classificação, o candidato será contatado via telefone ou através de e-mail, que 

deverão ser fornecidos por ocasião da inscrição, e mantidos atualizados junto à 

Coordenadoria de Gestão Interna - CGI por meio do email: 

controlecpc@ufpi.edu.br; 

b. Os critérios de permanência são aqueles listados no item 4.2.1, deste edital, 

mediante análise da chefia da Coordenação responsável pelo bolsista; O não 

atendimento a esses requisitos poderá motivar o desligamento do (a) discente. 

c. Não é permitido acúmulo da atividade com outras bolsas de caráter meritório na 

UFPI e/ou conveniados, excetuando-se as bolsas relativas à assistência social, 

incentivo à permanência, esportes, artes e correlatas, na forma dos normativos em 

vigor na instituição; 

d. Não haverá recolocação em fila de espera de candidato aprovado que não tenha 

disponibilidade para assumir a vaga de bolsista no momento da convocação e/ou 

início das atividades; 

e. O prazo de validade da presente seleção é de 12 meses a contar do resultado final. 

 

10. Informações adicionais 

http://www.ufpi.br/preuni
http://www.ufpi.br/
http://www.ufpi.br/preuni
http://www.ufpi.br/
mailto:controlecpc@ufpi.edu.br
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a. Não serão consideradas informações enviadas após o encerramento do prazo; 

b. O aluno deverá se responsabilizar pelas informações enviadas para participação 

do processo seletivo; 

c. A inobservância dos requisitos citados acima, e/ou se praticada qualquer fraude 

pelo(a) bolsista, implicará(ão) no cancelamento da bolsa, de acordo com os 

índices previstos em lei competente; 

d. Demais informações poderão ser obtidas junto à Coordenadoria de Gestão Interna 

- CGI da Prefeitura Universitária da UFPI por meio do controlecpc@ufpi.edu.br 

 

Teresina- PI, 16 de março de 2026. 

 

 

____________________________________________________________________________ 

Marco Antonio Mastrangelo 

      Prefeito Universitário 

mailto:controlecpc@ufpi.edu.br
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ANEXO I 

 

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO DO ALUNO 

 

Nº de Inscrição: Matrícula Nº:  

 

Nome Completo:  

 

Curso: Data de Nascimento:  / /  

 

CPF: Identidade Nº: ,Órgão Expedidor:  

 

Cidade: /UF , Telefone Fixo/Móvel: (  )  

 

E-mail:  

 

Data:  / /  

 

(  ) Declaro que estou ciente de todas as informações constantes no Edital. 

 

( ) Declaro que todas as informações enviadas para participação neste processo seletivo são 

verdadeiras e assumo a inteira responsabilidade pela autenticidade das cópias dos documentos 

enviados. 

 

 

 

 

 

Assinatura aluno 
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ANEXO II 

 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO - ARQUITETURA E URBANISMO 

  

Processo Seletivo de Bolsistas – Pontuação total: 100 pontos 

Currículo, Portfólio e Entrevista. 

A avaliação será realizada em etapa de entrevista, com análise do portfólio apresentado pelo(a) 

candidato(a), considerando critérios técnicos, criativos e de domínio instrumental, conforme 

descrito a seguir: 

 Qualidade técnica dos projetos apresentados – até 30 pontos 

Serão avaliadas a organização espacial, a adequada setorização dos ambientes, a funcionalidade 

das soluções propostas e a coerência entre o programa de necessidades e o partido arquitetônico 

adotado. Será considerado, ainda, o atendimento às normas técnicas vigentes, bem como a 

incorporação de princípios de conforto ambiental. 

 Criatividade – até 15 pontos 

Será considerada a capacidade de propor soluções, adequação ao contexto e consistência 

conceitual dos projetos. 

 Representação gráfica – até 15 pontos 
Serão avaliadas o atendimento a normas técnicas de representação de projetos, a clareza e 

hierarquia das informações, domínio do desenho técnico, qualidade da modelagem, composição 

visual e organização do material apresentado. 

 Domínio de Ferramentas e Recursos Técnicos – até 30 pontos 

Será avaliado durante a entrevista e a partir dos trabalhos apresentados, o nível de domínio de 

softwares aplicados à prática projetual e à representação gráfica, tais como AutoCAD, 

SketchUp, Revit, Corel, entre outros. 

A pontuação considerará: 

o grau de autonomia no uso das ferramentas; 

o compatibilidade entre o software utilizado e o resultado apresentado; 

o aplicação adequada das ferramentas ao desenvolvimento técnico dos projetos. 

 

 Apresentação e argumentação – até 10 pontos 
Será observada a capacidade do(a) candidato(a) de explicar as etapas de concepção, justificar 

decisões projetuais e demonstrar raciocínio crítico durante a entrevista. 
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ANEXO III 

 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO – ÁREAS DE ENGENHARIAS 

 

  

Processo Seletivo de Bolsistas – Pontuação total: 100 pontos 

 

Critérios de Avaliação utilizados na entrevista para todas as áreas de Engenharias:  

 

 

Domínio de ferramentas tecnológicas demandadas e explicitadas para a vaga – 40 pontos 

 

Será avaliado durante a entrevista o nível de domínio de softwares e conhecimentos aplicados a 

área escolhida pelo discente no formulário de inscrição. 

 

Conhecimentos básicos da área de interesse – 40 pontos 

Será analisada a compreensão teórica e/ou pratica em relação a área selecionada pelo aluno (a). 

 

Exposição e argumentação durante a entrevista – 20 pontos 

Será observada a capacidade do (a) candidato(a) de explicar os conhecimentos existentes, bem 

como o raciocínio crítico durante a entrevista. 

 

 

Engenharia Elétrica 

Principais Pré-requisitos e Habilidades: 

• Formação: cursando Engenharia elétrica. 

• Período: a partir do 8º período. 

• Softwares: AutoCAD; Excel (intermediário); Qi Builder (essencial) 

• Diferenciais Técnicos: Noções de projetos de instalações prediais e de rede de 

distribuição de energia com o uso de softwares e noções de orçamentos e leitura de projetos. 

• Perfil: Organização e proatividade 
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Engenharia Civil - Manutenção 

Principais Pré-requisitos e Habilidades: 

Formação: cursando Engenharia Civil; 

Período: a partir do  8º período; 

1. Conhecimento básico de instalações hidráulicas e sanitárias; 

2. Leitura e interpretação de projetos arquitetônicos e estruturais; 

3. Noções de orçamento de obras e levantamento de quantitativos; 

4. Conhecimento em Excel; 

5. Noções de AutoCAD ou software de desenho técnico. 

 

Engenharia Civil – Projetos e Orçamentos 

Principais Pré-requisitos e Habilidades: 

• Formação: cursando Engenharia Civil. 

• Período: a partir do  8º período. 

• Softwares: AutoCAD e  Revit   (essencial) ; Excel (intermediário); Eberick (essencial) ; 

Qi Builder (essencial) 

• Diferenciais Técnicos: Noções de projetos de estrutura e fundações com o uso dos 

softwares, noções de projetos de instalações prediais com o uso do softwares e noções de 

orçamentos e leitura de projetos. 

• Perfil: Organização e proatividade 

 

 

Perfis de Estágio– Apoio às Ações de Sustentabilidade Ambiental 

 

          Com o objetivo de apoiar o desenvolvimento de ações, projetos e atividades voltadas à 

sustentabilidade ambiental no âmbito institucional, apresentam-se os perfis desejados para 

estudantes interessados em atuar como estagiários na Coordenadoria de Sustentabilidade 

Ambiental (COSAM). 

 

Engenharia Civil – Sustentabilidade 

 

Perfil do Estagiário  

 

Estudante de Engenharia Civil com interesse em sustentabilidade ambiental aplicada à 

infraestrutura e aos espaços institucionais; 

      Período: a partir do  8º período. 
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Perfil proativo, criativo e comprometido com soluções que integrem engenharia e 

responsabilidade socioambiental;  

Interesse em ampliar conhecimentos relacionados à sustentabilidade emedificações, gestão 

ambiental e uso eficiente de recursos naturais. Facilidade para trabalho em equipe e 

colaboração em atividades técnicas e administrativas. 

 

Competências e Habilidades 

Criatividade para propor soluções e melhorias voltadas à sustentabilidade;  

Interesse e sensibilidade para questões ambientais e práticas sustentáveis;  

Capacidade de organização, análise e interpretação de informações técnicas;  

Habilidade para gerenciamento, organização e tratamento de dados, com elaboração de 

planilhas, gráficos e representações visuais de informações;  

Boa comunicação e disposição para trabalho colaborativo;  

Conhecimentos básicos em ferramentas de informática e elaboração de relatórios técnicos. 

 

Possíveis Atividades 

Apoio no acompanhamento de ações e projetos de sustentabilidade ambiental; 

Auxílio na elaboração de relatórios, levantamentos e registros de atividades ambientais; 

Organização e sistematização de dados relacionados às ações ambientais.  

Colaboração em iniciativas voltadas ao uso racional de recursos naturais, gestão de resíduos e 

conservação de áreas verdes; 

Apoio na organização de campanhas e ações de sensibilização ambiental. 

 

1. Estágio– Engenharia de Produção 

Perfil do Estagiário  

Estudante de Engenharia de Produção com interesse em sustentabilidade ambiental aplicada à 

gestão de processos e otimização do uso de recursos em ambientes institucionais;  

Perfil analítico, organizado e proativo, voltado à melhoria de processos e à implementação de 

práticas sustentáveis;  

Interesse em contribuir para a racionalização de recursos e para a melhoria contínua de práticas 

institucionais relacionadas à sustentabilidade. 

 

Competências e Habilidades 
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Capacidade de organização, análise e sistematização de informaçõese processos;  

Habilidade para gerenciamento, tratamento e organização de dados, com elaboração de 

planilhas, gráficos e indicadores.  

Interesse por gestão ambiental, sustentabilidade e melhoria contínua de processos. Raciocínio 

analítico voltado à identificação de oportunidades de otimização de recursos. Boa comunicação 

e disposição para trabalho colaborativo;  

Conhecimentos básicos em ferramentas de informática e elaboração de relatórios técnicos. 

 

Possíveis Atividades 

Apoio no acompanhamento e organização de dados relacionados às ações de sustentabilidade 

ambiental; 

Auxílio na elaboração de relatórios, planilhas e indicadores de desempenho ambiental; 

Colaboração na análise e sistematização de informações para monitoramento de práticas 

sustentáveis institucionais;  

Apoio na organização de dados para elaboração de gráficos, relatórios gerenciais e painéis 

informativos;  

Colaboração em iniciativas voltadas ao uso eficiente de recursos e melhoria de processos 

institucionais. 

2. Estágio– Engenharia Cartográfica e de Agrimensura  

Perfil do Estagiário 

Estudante de Engenharia Cartográfica e de Agrimensura com interesse na aplicação de técnicas 

de geoprocessamento e análise espacial para apoio à gestão ambiental institucional.  

Perfil analítico, organizado e proativo, com interesse em levantamento, organização e análise 

de dados geoespaciais;  

Comprometimento com a produção de informações técnicas que subsidiem o planejamento e 

a gestão sustentável das áreas institucionais. 

 

Competências e Habilidades 

Conhecimento e domínio de softwares de geoprocessamento e Sistemas de Informação 

Geográfica (SIG);  

Capacidade de organização, tratamento e análise de dados geoespaciais;  

Habilidade para elaboração de mapas temáticos, plantas e representações cartográficas para 

apoio a relatórios técnicos;  
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Conhecimentos básicos em levantamento de campo, georreferenciamento e organização de 

bases cartográficas;  

Capacidade de sistematização de informações técnicas e elaboração de relatórios;  

Boa comunicação e disposição para trabalho colaborativo. 

 

Possíveis Atividades 

Apoio na organização e atualização de bases de dados geoespaciais;  

Auxílio na elaboração de mapas temáticos e representações cartográficas;  

Colaboração em levantamentos georreferenciados de áreas verdes, infraestrutura e elementos 

de interesse ambiental;  

Apoio na sistematização de dados espaciais para elaboração de relatórios e diagnósticos 

ambientais;  

Contribuição em atividades de mapeamento e análise espacial voltadas ao planejamento e à 

gestão sustentável do campus. 
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