MINISTERIO DA EDUCAGAO
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
COORDENADORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
Campus Universitario Ministro Petronio Portella,
Bairro Ininga, Teresina, Piaui, Brasil; CEP 64049-550
Telefones: (86) 3215-5525/3215-5526

E-mail: assessoriaufpi@gmail.com OU comunicacao@ufpi.edu.br

BOLETIM
DE
SERVICO

N° 1385 - Outubro/2025
Nota Técnica - N° 02/2025

(PRAD/UFPI)

Teresina, 14 de outubro de 2025




13/10/2025, 17:12 sipac.ufpi.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=3153509

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAU{

NOTA TECNICA N° 2 / 2025 - PRAD (11.00.15)

N° do Protocolo: 23111.053183/2025-95
Teresina-PI, 03 de Outubro de 2025

Assunto: Possibilidade de pagamento a contratada/fornecedora com pendéncia fiscal ou
trabalhista surgida apds a assinatura do contrato ou da Ata de Registro de Precos.

1. Contextualizacdo

Considerando a necessidade de continuidade dos pagamentos relativos a execu¢ao contratual
ou aos fornecimentos decorrentes de Atas de Registro de Precos (ARP), esta Nota Técnica tem
por objetivo esclarecer a possibilidade de realizar o pagamento a contratada/fornecedora
mesmo havendo pendéncia na regularidade fiscal ou trabalhista no SICAF, desde que tal
pendéncia tenha surgido apds a assinatura do contrato ou da ARP e que a habilitacdo exigida
tenha sido mantida durante a fase licitatéria.

2. Fundamentagdo Legal

A Instru¢io Normativa SEGES/ME n2 77, de 4 de novembro de 2022, que trata da
observancia da ordem cronolégica de pagamento das obrigac¢des relativas ao fornecimento de
bens, locacdes, prestacdo de servicos e realizacdo de obras no ambito da Administracdo
Publica federal direta, autarquica e fundacional, regulamenta tal possibilidade, nos seguintes
termos (grifos nossos):

Art. 52. A ordem cronoldgica de exigibilidade tera como marco inicial, para efeito de
inclusdo do crédito na sequéncia de pagamentos, a liquidacdo da despesa.

(...)

§ 22. Nos contratos de prestagdao de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de
mdo de obra, a situacdo de irregularidade no pagamento das verbas trabalhistas,
previdencidrias ou referentes ao FGTS nao afeta o ingresso do pagamento na ordem
cronolégica de exigibilidade, podendo, nesse caso, a unidade administrativa
contratante deduzir parte do pagamento devido a contratada, limitada a deduc¢do ao
valor inadimplido.

(...)

Art. 82. Previamente ao pagamento, a Administracdo deve verificar a manutengao das
condicOes exigidas para a habilitacdo na licitacdo ou para a qualificacdao na contratagao
direta.

§ 12. A eventual perda das condi¢Ges de que trata o caput ndo enseja, por si so, a
retencdo do pagamento pela Administracao.

§ 22, Verificadas quaisquer irregularidades que impegam o pagamento, a
Administracdo devera notificar o fornecedor contratado para que regularize a sua
situacdo.

§ 32. A permanéncia da condicdo de irregularidade, sem a devida justificativa ou com
justificativa ndo aceita pela Administragdo, pode culminar em rescisdo contratual ou no
cancelamento da Ata de Registro de Precos, sem prejuizo da apuracdo de
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responsabilidade e da aplicacdo das penalidades cabiveis, observado o contraditdrio e
a ampla defesa.

A Instrucdo Normativa n? 03, de 26 de abril de 2018, que Estabelece regras de
funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf, no ambito
do Poder Executivo Federal, assim dispde:

Art. 31. A cada pagamento ao fornecedor a Administracao realizara consulta ao Sicaf
para verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo, observadas as seguintes
condigGes:

| - constatando-se, junto ao Sicaf, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deve-se providenciar a sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias uteis, o fornecedor regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa;

Il - o prazo do inciso anterior poderd ser prorrogado uma vez por igual periodo, a
critério da Administracao;

Il - ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Administracdo deverd comunicar aos o6rgdos responsdveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do fornecedor, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administragado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

IV - persistindo a irregularidade, a Administracdo deverd adotar as medidas necessarias
a rescisdo dos contratos em execucdo, nos autos dos processos administrativos
correspondentes, assegurada a contratada a ampla defesa;

V - havendo a efetiva prestagao de servicos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisao
contratual, caso o fornecedor ndo regularize sua situacao junto ao Sicaf; e

VI - somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade do drgdo ou entidade contratante, ndo serd rescindido o contrato em
execuc¢do com empresa ou profissional que estiver irregular no Sicaf. (grifo nosso)

Conforme se observa, ndo se condiciona o pagamento a manutencdo da regularidade fiscal e
trabalhista, mas impd&e-se a Administracdo o dever de adotar medidas cabiveis, como
providenciar a sua adverténcia, por escrito, a aplicagdo de sangdes, rescisdao contratual ou
cancelamento da ARP, caso se constate inidoneidade ou descumprimento reiterado das
obrigacGes acessorias.

3. Jurisprudéncia do TCU

O entendimento acima é corroborado pelas orientacdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU)
e por jurisprudéncia consolidada, que considera que a inadimpléncia fiscal ou trabalhista do
contratado/fornecedor ndo constitui, por si s, dbice ao pagamento, desde que observadas as
medidas administrativas pertinentes.

Acord3do n2 964/2012 - Plenario:
“(...) Verificada a irregular situacdo fiscal da contratada, incluindo a seguridade social, é

vedada a retencao de pagamento por servico ja executado ou fornecimento ja
entregue, sob pena de enriqguecimento sem causa da Administracdo.”

4. Conclusao e Recomendagdes
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Assim, ndo havendo clausula contratual ou disposicao editalicia que condicione o pagamento
a manutencdo da regularidade fiscal e trabalhista, nao ha impedimento legal para a
liquidagdo e pagamento das despesas correspondentes, ainda que existam apontamentos no
SICAF.

Dessa forma:

e A chefia responsavel pelo setor de controle de pagamentos pode autorizar o
pagamento, adotando, em seguida, as providéncias para notifica¢ao do fornecedor.

e Apods a notificagdo, deve ser concedido o prazo de 05 (cinco) dias uteis para que o
fornecedor regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa,
conforme art. 31, inciso Il da Instru¢do Normativa n2 03/2018.

¢ Decorrido o prazo, o processo deve ser encaminhado para a Geréncia de Contratos ou
a Divisao de Gestao de Atas, conforme o instrumento juridico, para a apuragdo das
irregularidades.

e As providéncias sancionatérias devem ocorrer apos a efetivacao do pagamento.
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