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Ministério da Educagio
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Gabinete da Reitoria

RESOLUCAO CONSUN/UFPI N2 334, DE 12 DE AGOSTO DE 2025

Aprova o Regimento do Comité de Etica em Pesquisa
da Universidade Federal do Piaui, no Campus
Senador Helvidio Nunes de Barros — CEP/CSHNB.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO
UNIVERSITARIO — CONSUN, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 15, caput, inciso XXI, do Regimento
Geral da UFPI, de acordo com o que consta do processo n? 23111.006374/2025-28 da UFPI, e tendo em
vista decisdo do mesmo Conselho em reunido de 5 de agosto de 2025,

RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovado o Regimento do Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal

do Piaui, no Campus Senador Helvidio Nunes de Barros — CEP/CSHNB, conforme Anexo e processo acima
mencionado.

Art. 22 Fica revogada a Resolugdo CONSUN/UFPI n2 262, de 18 de fevereiro de 2025.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacio.

Teresina, 12 de agosto de 2025
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REGIMENTO DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI NO CAMPUS
SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS — UFPI/CSHNB

TiITULO |
DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA

Art. 12 O COMITE DE ETICA EM PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUi NO
CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS denominado doravante CEP-UFPI/CSHNB, 6rgio
especializado, vinculado a Reitoria da UFPI, atendendo as normas do Estatuto e do Regimento Geral da
Universidade e da legislagdo especifica, reger-se-a pelo presente Regimento, aprovado, em reunido do
CEP-UFPI/CSHNB, do Conselho do Campus Senador Helvidio Nunes de Barros, do Conselho Universitario
(CONSUN) e com base na Resolugdo CNS N.2 466, de 12 de dezembro de 2012 e na Resolugdo CNS 706,
de 16 de fevereiro de 2023, além das demais normas vigentes, passando a vigorar, de forma consolidada,
como segue.

Paragrafo unico. O registro do CEP-UFPI/CSHNB tem prazo de validade de 04 (quatro) anos
e, ao final desse periodo, devera solicitar a renovagdo do registro junto a Comissdo Nacional de Etica em
Pesquisa - CONEP, conforme disposto no caput do Artigo 82 da Resolugdo CNS 706, de 16 de fevereiro de
2023.

Art. 22 O CEP-UFPI/CSHNB tem por objetivo pronunciar-se, no aspecto ético, sobre todos
os trabalhos de pesquisa envolvendo seres humanos no Campus Senador Helvidio Nunes de Barros - UFPI
e outras Instituicdes de ensino e/ou pesquisa, visando resguardar os direitos e a integridade dos
participantes de pesquisa, nas diversas areas do conhecimento.

TiTULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 32 As atribui¢des do CEP-UFPI/CSHNB s3o:

| - revisar todos os protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos, inclusive os
multicéntricos, cabendo-lhe a responsabilidade primaria pelas decisdes sobre aspectos éticos da pesquisa
a ser desenvolvida no dmbito das Institui¢des de Ensino e/ou Pesquisa, de modo a garantir e resguardar
aintegridade e os direitos dos participantes da pesquisa;

Il - realizar checagem documental de todos os protocolos de pesquisa submetidos na
Plataforma Brasil, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, apos o seu envio no sistema;

Il - analisar e emitir parecer consubstanciado inicial, por escrito, no prazo de 30 (trinta)
dias uteis, a partir da aceitac¢do, na integridade, dos documentos do protocolo, identificando com clareza
0 ensaio, documentos analisados e a data de revisdo que culminara com o enquadramento do protocolo
em uma das seguintes categorias:

a) aprovado: totalmente adequado a execuc3o;

b) com pendéncia: quando o CEP-UFPI/CSHNB considerar o protocolo como aceitavel,
porém identificar determinados problemas no protocolo, no formulario do consentimento ou em ambos.
Nesses casos, deverd recomendar uma revisio especifica ou solicitar modificagdo ou informacio
relevante, que dever3 ser atendida no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis pelos pesquisadores;

2
Y
Universidade Federal do Piaui
Campus Universitario “Ministro Petronio Portella” CEP 64049-550 — Teresina - Piaui - Brasil |
Site: www.ufpi.br - E-mai: reitoria@ufpi.edu.br ‘



¢) ndo aprovado: quando a decis3o considera que os dbices éticos do protocolo sdo de tal
gravidade que ndo podem ser superados pela tramitacdo em “pendéncias”. Nessas decisGes, cabe recurso
ao proprio CEP-UFPI/CSHNB e/ou a CONEP, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a emissdo do parecer
consubstanciado, sempre que algum fato novo for apresentado para fundamentar a necessidade de uma
reanalise;

d) arquivado: quando o pesquisador descumprir o prazo para enviar as respostas as
pendéncias apontadas ou para recorrer;

e) suspenso: quando a pesquisa aprovada, j4 em andamento, deve ser interrompida por
motivo de seguranga, especialmente referente ao participante da pesquisa;

f) retirado: quando o Sistema CEP/CONEP acatar a solicitacio do pesquisador responsavel
mediante justificativa para a retirada do protocolo, antes de sua avaliagdo ética. Neste caso, o protocolo
é considerado encerrado;

IV'- Manter a guarda confidencial de todos os dados obtidos na execu¢do de sua tarefa e
arquivamento do protocolo completo por cinco anos, ainda que digitalizados, que ficara & disposigdo das
autoridades sanitarias;

V - Acompanhar o desenvolvimento dos projetos por meio de relatérios anuais dos
pesquisadores;

VI - Desempenhar papel consultivo e educativo, fomentando a reflexdo em torno da ética
na ciéncia;

VIl - Receber, dos participantes de pesquisa ou de qualquer outra parte, dentncias de
abusos ou notificagdo sobre fatos adversos que possam alterar o curso normal do estudo, quando tera
que decidir pela continuidade, modificacio ou suspens3o da pesquisa, devendo, se necessario, orientar o
pesquisador para que adeque o termo de consentimento livre e esclarecido e o termo de assentimento.

Nesse caso, em sendo a pesquisa descontinuada, sem justificativa aceita pelo CEP-UFPI/CSHNB que a
aprovou, sera esta considerada eticamente incorreta;

VIII - Requerer instauragdo de sindicancia a dire¢do da Instituigdo a qual estd vinculado o
protocolo, em caso de dentncias de irregularidades de natureza ética nas pesquisas e, em havendo
comprovagao, comunicar a Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa — CONEP/MS e, no que couber, ao
Ministério Publico;

IX - Manter comunicagdo regular e permanente com a CONEP/MS, inclusive quando da
ocorréncia de greve, recesso institucional, quando deverd:

a) em caso de greve Institucional: o CEP-UFPI/CSHNB deve comunicar 3 comunidade de
pesquisadores e as instancias institucionais correlatas (por exemplo: comissdes de pds-graduacgdo, centro
de pesquisa clinica, outros) quanto a situagdo, informando se havera interrup¢do temporaria da

tramitacdo dos protocolos e se a tramitagio permanecers paralisada (parcial ou totalmente) pelo tempo
que perdurar a greve; aos participantes de pesquisa e seus representantes, o tempo de duragdo estimado
da greve e as formas de contato com a CONEP, de modo que permanecam assistidos em casos de davidas
sobre a eticidade e apresentagio de dentncia durante todo o periodo da greve; e, em relagdo aos projetos
de carater académico, como TCC, Mestrado e Doutorado, a instituicdo deverd adequar devidamente os
prazos dos alunos, de acordo com a situagdo de cada um, caso haja atraso na avaliagdo ética pelo CEP
institucional; e informar a CONEP quais as providéncias que serdo adotadas para regularizar a sua atuagio
quanto a tramita¢do de protocolos para apreciacio ética, apos o periodo de paralisacio;

b) em caso de recesso institucional: o CEP-UFPI/CSHNB deve informar, com a devida
antecedéncia, antes do recesso ocorrer e por meio de ampla divulgagdo por via eletrénica, a comunidade
de pesquisadores, aos participantes de pesquisa e seus representantes o periodo exato de duracdo do
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recesso e as formas de contato com o CEP-UFPI/CSHNB e a CONEP, de modo que permanegam assistidos
em casos de duvidas sobre a eticidade e apresentac3o de dentincia durante todo o periodo do recesso;

X - Garantir que o conteddo tratado durante todo o procedimento de anélise dos
protocolos tramitados no CEP-UFPI/CSHNB seja de ordem estritamente sigilosa, com todas as reunides
sendo realizadas fechadas ao publico externo. Seus membros e funcionarios, que terdo acesso aos
documentos e reunides, devem ficar comprometidos com o sigilo, por declaragdo escrita, sob pena de
responsabilidade em todas as formas legais possiveis;

XI-Zelar pela correta aplicagdo deste Regimento e demais dispositivos legais pertinentes a
pesquisa em seres humanos, que forem aprovados pelo CEP-UFPI/CSHNB.

TITULO 1Nl
DA CONSTITUICAO E ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 42 O CEP-UFPI/CSHNB, em conformidade com a Resolugao CNS N2 706/2023 e com a
Resolugdo CNS N2 647/2020, deve ser constituido por, pelo menos, 9 (nove) membros efetivos e, em sua
composi¢do, deve possuir, no minimo, 2 (dois) membros Representantes de Participante de Pesquisa
(RPP), respeitando a proporcionalidade pelo numero de membros.

Paragrafo Unico. Havendo mais de 14 (catorze) membros, deve ser respeitada a
proporcionalidade de 1 (um) membro Representante de Participante de Pesquisa (RPP) para cada 9 (nove)
membros do CEP:

I - os membros do - CEP-UFPI/CSHNB s3o indicados via apreciacao e votacdo em seus
respectivos cursos, mediante reuniio em suas respectivas Assembleias de Curso:

a) os membros efetivos e suplentes passardo por capacitagdo obrigatoria, inicial e continua,
para o eficaz andamento das atividades do CEP-UFPI/CSHNB, sendo estas capacitacdes comprovadas e
encaminhadas a CONEP;

b) os membros do CEP-UFPI/CSHNB n3o poderio ser remunerados no desempenho de sua
tarefa, podendo receber ressarcimento de despesas efetuadas com transporte, hospedagem e
alimentag&o, sendo imprescindivel que sejam dispensados, nos horérios de seu trabalho nesse Comité de
outras obrigag¢6es na instituicdo, dado o carater de relevancia publica da funcgdo;

c) é vedado, tanto aos membros titulares gquanto aos suplentes, exercer atividades nas
quais interesses privados possam comprometer o interesse publico e sua imparcialidade, no exercicio de
suas atividades no sistema CEP/CONEP, em conformidade com a letra A, item 2.1, da Norma Operacional

001/2013 do CNS/MS;

Il - os membros do CEP-UFPI/CSHNB cumprirdo o mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser
renovaveis por mais uma vez. Para a renovacgdo, serdo indicados em apreciagdo e votacio em seus
respectivos cursos, mediante reunido de cada Assembleia de Curso:

a) os membros Representantes de Participantes de Pesquisa poderdo ser reconduzidos
apenas uma vez;

b) a indicagdo dos membros representantes do CEP-UFPI/CSHNB ¢é de exclusividade das
respectivas instancias institucionais, na seguinte forma: a Assembleia de Curso indica os Professores; o
Sindicato dos Técnicos Administrativos da UFPI-CSHNB indica eventual técnico; e, preferencialmente, por
Conselho de politicas publicas de qualquer segmento, para a indicagcdo dos membros Representantes de
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Participantes de Pesquisa. Cabe 3 instituicio mantenedora somente a homologa¢do da nomeagdo de
todos os membros do CEP-UFPI/CSHNB;

c) ao término do mandato, o membro pode permanecer em sua fung3o, por um periodo
que ndo exceda 90 (noventa) dias, até a efetivagdo de sua substitui¢do ou reconducgdo;

lIl - o Coordenador e o Vice-Coordenador do CEP-UFPI/CSHNB s3o escolhidos pelos

membros que compdem esse colegiado, com mandato de 4 (quatro) anos, permitida apenas uma
reconducgdo:

a) a elei¢do do Coordenador e do Vice-Coordenador devers atender o quorum minimo, por
votagdo da maioria absoluta, de metade mais um (50% + 1) do nimero total de membros titulares do CEP-
UFPI/CSHNB.

IV - o CEP-UFPI/CSHNB tera sempre carater multidisciplinar, ndo devendo haver mais da
metade dos membros pertencentes 3 mesma categoria profissional, participando pessoas dos dois sexos.

V - 0 CEP-UFPI/CSHNB poder3, ainda, contar com membros ad hoc, externos ao Colegiado,
com a finalidade de fornecer subsidios técnicos:

a) o membro ad hoc n3o é um membro do Comité de Etica e nio pertence ao quadro,

portanto, ndo deve participar das reunides ou ter acesso a todo o protocolo para o qual foi convidado a
emitir seu parecer.

b) para realizar suas consideracgdes técnicas, o membro ad hoc deve estar na sala com os
demais membros e receber do CEP as informagdes estritamente necessarias a execucdo de sua tarefa.

Art. 52 O CEP-UFPI/CSHNB é constituido, administrativamente, como segue:

| - Coordenador;

Il - Vice-Coordenador;

HI - Funcionario Administrativo exclusivo para as atividades do CEP-UFPI-CSHNB.
Art. 62 Compete ao Coordenador:

| - convocar e presidir as reunides do CEP-UFPI/CSHNB;

Il - assinar todos os documentos oficiais emitidos pelo CEP-UFPI/CSHNB;

Il - distribuir os projetos de pesquisa recebidos para analise e parecer aos membros do
CEP-UFPI/CSHNB;

IV - coordenar todas as atividades do CEP-UFPI/CSHNB;

V - responsabilizar-se pela guarda dos documentos confidenciais, dentro dos prazos de

validade estabelecidos pela CONEP;

VI - emitir parecer ad referendum, desde que o assunto ou parecer consubstanciado tenha
sido apreciado pelo menos uma vez pelo colegiado do CEP:

a) as deliberagdes ad referendum deverdo ser encaminhadas ao Colegiado para
homologagio, na primeira reuni3o seguinte.

Art. 72 Compete ao Vice-Coordenador:
I - substituir o Coordenador nas suas faltas ou impedimentos; e
Il - prestar assessoramento ao Coordenador em matéria de competéncia do 6rgio.

Art. 82 Compete ao Funciondrio Administrativo exclusivo para as atividades do CEP-
UFPI/CSHNB:
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| - secretariar todas as reunies do CEP-UFPI/CSHNB;
Il - redigir as atas das reunides;

Il - manter em dia as correspondéncias recebidas e enviadas pelo CEP-UFPI/CSHNB, sob
protocolo, registrado em livro especifico;

IV - arquivar e manter, na sede do CEP-UFPI/CSHNB, os documentos confidenciais; e

V - auxiliar o Coordenador nas tarefas administrativas, ficando sob sua guarda e
responsabilidade a correspondéncia do CEP-UFPI/CSHNB.

Paragrafo Gnico. O Funcionario Administrativo serd um dos técnicos administrativos
vinculados a Universidade Federal do Piaui, com lotag3o exclusiva para o desempenho das atividades do
CEP-UFPI/CSHNB, durante o periodo de seu funcionamento e com exercicio das competéncias elencadas
nos incisos | a V do Artigo 82 deste Regimento.

Art. 92 Compete aos membros do CEP-UFPI/CSHNB:

| - estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, os protocolos de pesquisas que lhes foram
atribuidos pelo coordenador;

Il - comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias, proferindo voto ou pareceres e
manifestando-se a respeito de matérias em discussdo;

HI - requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

IV - verificar a instrugdo dos procedimentos estabelecidos, a documentagdo e o registro dos
dados gerados no decorrer do processo, o acervo de dados obtidos, os recursos humanos envolvidos, os
relatorios parciais e finais do processo;

V - desempenhar fungdes atribuidas pelo Coordenador;
VI - apresentar proposi¢des sobre as questdes pertinentes ao CEP-UFPI/CSHNB;

VII - declarar-se impedido de emitir pareceres ou participar do processo de tomada de
decisdo, na anilise de protocolo de pesquisa em que estiver direta ou indiretamente envolvido;

VIlI- manter sigilo das informagdes contidas nos protocolos de pesquisa e discussdes do
colegiado; e

IX - eleger o Coordenador e o Vice-Coordenador do CEP-UFPI/CSHNB.

Art. 10. O CEP-UFPI/CSHNB reunir-se-4, de forma presencial, ordinariamente, em reunides
mensais e, extraordinariamente, sempre que necessario, sendo suas decisdes tomadas por maioria de
votos, 50% mais 1 dos membros. Em processos considerados excepcionais, o CEP- UFPI/CSHNB decidird
por meio de voto da maioria absoluta - metade mais um (50% + 1) de todos os membros, por convocagio
da coordenagdo ou por 2/3 dos membros, com agendamento prévio de, no minimo, 48 horas:

I - fica a critério do CEP-UFPI/CSHNB optar pela realizacio das reunides do Colegiado em
modalidade virtual, total ou parcial, conforme a sua necessidade;

Il - o controle de presenga sera realizado através de atas assinadas durante as reuniées.

Paragrafo unico. O quérum para iniciar as reunides do CEP-UFPI/CSHNB deve ser superior
a 50% (cinquenta porcento), ou seja, metade mais um (50%+1) de todos os membros do CEP.

Art. 11. O CEP-UFPI/CSHNB funcionara no horério de 8:00 &s 12:00 horas e das 13:00 is
17:00 horas, na sala destinada exclusivamente ao CEP-UFPI/CSHNB, localizada no referido Campus, que
fica a Rua Cicero Duarte, 905, Bairro Junco, Picos — PI; CEP: 64.607-670 — Telefone: (89) 2222-2052, E-
mail: cep-picos@ufpi.edu.br:
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I - o atendimento ao publico em geral e aos pesquisadores ocorrera exclusivamente no
horario de funcionamento.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 12. Apds trés auséncias consecutivas ou cinco alternadas, de qualquer membro as
reunides do CEP-UFPI/CSHNB, sem justificativa formalmente encaminhada ao Coordenador, o0 mesmo
sera desligado do Comité por meio de notificagdo emitida pelo Coordenador diretamente ao membro, ao
que sera convocado (a) imediatamente seu (sua) suplente.

§ 19 Os membros poderdo se ausentar de forma justificada, a 25% das reunides ordinarias
do ano do CEP-UFPI/CSHNB, mediante apresentacdo de exposicdo de motivos formalmente dirigida ao
Coordenador.

§ 22 O coordenador do CEP-UFPI/CSHNB devera ser comunicado, com antecedéncia, sobre
as situagdes de vacancia ou afastamento para que as substituicdes dos membros possam ser realizadas:

| - em caso de vacancia do membro efetivo, serd convocado o membro suplente. Recaindo
a vacancia no membro suplente, o Coordenador do CEP-UFPI/CSHNB solicitara 3 Assembleia do Curso de
origem do membro, indica¢do do substituto;

Il - em caso de vacancia de membro efetivo Representante de Participante de Pesquisa, o
membro suplente sera convocado. Recaindo a vaciancia no membro suplente do Representante de
Participante de Pesquisa, a entidade que ele representa devera fazer nova indicagdo, mediante solicitacio
do CEP-UFPI/CSHNB, através de seu Coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

1l - em caso de afastamento de membro efetivo, o membro suplente sera convocado.

Art. 13. Com papel educativo e de capacitagdo, o CEP-UFPI/CSHNB ira elaborar e aprovar,
no primeiro bimestre de cada ano, um plano de capacita¢do permanente dos seus membros, podendo
articular-se com outros Comités para a execugdo desse plano. Também sera promovida a capacitacdo da
comunidade académica para a promog3o da educagio em ética em pesquisa envolvendo seres humanos.

Art. 14. O CEP-UFPI/CSHNB, ao analisar e decidir sobre as pesquisas submetidas a sua
apreciagdo, torna-se corresponsavel por garantir a prote¢do dos participantes de pesquisa.

Art. 15. As situagBes e casos omissos no Regimento serdo encaminhados, com parecer
consubstanciado do CEP-UFPI/CSHNB, a Reitoria da Universidade Federal do Piaui, para que sejam
adotadas as medidas legais cabiveis.

Art. 16. Toda e qualquer proposta de alteracio do presente Regimento deverd ser
apreciada e aprovada pela plendria do CEP-UFPI/CSHNB, com quérum minimo de dois tercos dos
membros, comprovando-se por meio de assinatura em ata da reuni3o gue o aprovou e encaminhada,
posteriormente, a CONEP.

Art. 17. O Regimento sofrera alteragdo, para efeito de redistribuicso de vagas conforme o
contingente de cursos do Campus Senador Helvidio Nunes de Barros, apos o término do Ato de nomeac3o
dos pesquisadores da atual composi¢cio do CEP-UFPI/CSHNB, para que haja isonomia de destinacio de
vagas. Ndo havendo interesse de algum Curso em ter representante, as vagas serdo redistribuidas entre
os demais Cursos que tenham interesse em ocupar as vagas ociosas.

Art. 18. Este Regimento entra em vigor ap6s aprovacdo da Comiss3do Nacional de Etica em
Pesquisa.
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