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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Piaui
Gabinete da Reitoria

PROCESSO 23111.015864/2017-21

DECISAOQ:

Trata-se de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) N°23111.015864/2017-21 instaurado
para apurar suposta acumulagdo ilegal de cargos pelo servidor Marcus Valerius de Matos Freitas,
SIAPE 1475591, ocupante do cargo de Médico Veterinario da UFPI (40h) e do cargo de Médico
Veterinario (30h) na Prefeitura Municipal de Teresina.

Em seu Relatorio Final (fls. 260-265), a Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar
entendeu ndo restar comprovado acumulo ilegal de cargos, uma vez que o servidor exerceu dois
cargos privativos de profissionais de saide, com profissdes regulamentadas, o que € permitido pela
Constituigdo Federal, em seu artigo 37, XVI, “c”, atestando, ainda, o cumprimento de jornada
semanal de 40h na UFPI, com dia de descanso remunerado.

A Procuradoria Federal junto a UFPI questionou o relatério apresentado, apontando a
necessidade de comprovagdo da estabilidade dos membros da Comissdao de PAD e do nivel de
escolaridade de seu presidente, que deve ser de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel de
escolaridade ao do indiciado. Ademais, solicitou diligéncias para instrugdo probatoria quanto a
compatibilidade de horérios e atividades exercidas na UFPI.

Em resposta, a Unidade Setorial de Correigao acostou documentos funcionais (fls. 287/290;
330) que ratificam a estabilidade dos membros da Comissdo e que possuem nivel superior completo,
comprovando possuirem o mesmo nivel de escolaridade do acusado, em estrita observéancia ao art.
76, paragrafo 1°, da Portaria Normativa CGU n. 27/2022.

Em seu Relatorio Final Complementar (fls 324-327), a Comissdo apresentou diligéncias junto
ao Hospital Veterinario Universitério e & Superintendéncia de Recursos Humanos da UFPI. Destaca-
se a manifestagio fundamentada do Diretor do HVU (fls. 304), que elucidou o pleno cumprimento da

jornada de trabalho e a inexisténcia de prejuizo para o servigo publico.
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Ficou demonstrado que os requisitos constitucionais para a cumulagdo licita foram
integramente satisfeitos. Diante da comprovagdo da compatibilidade de escolaridade da Comissdo e
da regularidade da jornada de 40h semanais, consideram-se supridos os Obices levantados pela
Procuradoria Federal.

Ante o exposto, e em concordancia com as provas documentais acostadas, acatamos o
Relatorio Final da Comissdo de PAD e submetemos o presente feito ao arquivamento, por ndo restar
configurada infragdo disciplinar.

Teresina, 10 de fevereiro de 2026.

Edmilson|Miranda de Moura
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria
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