MINISTERIO DA EDUCAGAO
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
COORDENADORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
Campus Universitario Ministro Petronio Portella,
Bairro Ininga, Teresina, Piaui, Brasil; CEP 64049-550
Telefones: (86) 3215-5525/3215-5526

E-mail: assessoriaufpi@gmail.com OU comunicacao@ufpi.edu.br

BOLETIM
DE
SERVICO

N° 631 - Maio/2026
Resolucdes - N° 1026 a 1029/2026
(CEPEX/UFPI)

Teresina, 15 de maio de 2026




Ministério da Educagdo
Universidade Federal do Piaui
Gabinete da Reitoria

RESOLUGAOQ CEPEX/UFPI N2 1.026, DE 14 DE MAIO DE 2026

Ratifica a Resolugdo CEPEX/UFPI n? 992, de 17 de
margo de 2026, que aprova o Calendario Académico
dos Cursos do Programa Institucional de Fomento e
Indugdo da Inovagdo da Formacdo Inicial e
Continuada de Professores com Enfase na Educagdo
Integral (PRILEI), para os periodos letivos 2026.1 e
2026.2.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAU[ — UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CEPEX, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 15, caput, inciso
XXI, do Regimento Geral da UFPI, de acordo com o que consta do processo n? 23111.011408/2026-04 da
UFPI, e tendo em vista decisdao do mesmo Conselho em reunido de 11 de maio de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 Fica Ratificada a Resolugdo CEPEX/UFPI n2 992, de 17 de mar¢o de 2026.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Teresina, 14 de maio de 2026.
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Ministério da Educagao
Universidade Federal do Piaui
Gabinete da Reitoria

RESOLUGAO CEPEX/UFPI N2 1.027, DE 14 DE MAIO DE 2026

Regulamenta o Calendario Académico do Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatério para os
Cursos de Bacharelado em Agronomia do Campus
Professora Cinobelina Elvas e Campus Ministro
Petronio Portella, para o Periodo Letivo 2026.2.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CEPEX, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 15, caput, inciso
XXI, do Regimento Geral da UFPI, de acordo com o que consta do processo n2 23111.020210/2026-97 da
UFPI, e tendo em vista decisdo do mesmo Conselho em reunido de 11 de maio de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovado o Calendario Académico do Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério para os Cursos de Bacharelado em Agronomia do Campus Professora Cinobelina Elvas e
Campus Ministro Petronio Portella, para o Periodo Letivo 2026.2, conforme o Anexo.

Art. 22 A partir de 13 de junho de 2026, esta Resolugdo revoga integralmente a
Resolucdo CEPEX/UFPI n2 959, de 22 de dezembro de 2025.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Teresina, 14 de maio de 2026.
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ANEXO A RESOLUGAO CEPEX/UFPI N2 1.027, DE 14 DE MAIO DE 2026

CALENDARIO ACADEMICO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIGATORIO PARA OS CURSOS
DE BACHARELADO EM AGRONOMIA

(Campi- CPCE e CMPP)

2026.2
ANO 2026
PERIODO LETIVO 2026.2
MAIO
04a29 Solicitagdo on-line da Oferta de Disciplinas para o Periodo Letivo 2026.2, pelas

Coordenagdes de Cursos

25/05a19/06| Confirmagdo da Oferta de Disciplina para o Periodo Letivo 2026.2 pelos
Departamento de Ensino e Coordenagdes de Curso

JUNHO

01a03 Cadastro on-line de oferta de componente curricular para o Periodo Letivo 2026.2,
pelas Chefias de Departamento e Coordenagdes de Curso
JULHO - 05 DIAS LETIVOS

Matricula compulséria pela Coordenagdo do Curso, para o Periodo Letivo 2026.2

20a22
27 INiCIO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIGATORIO
- Publicagdo do cronograma de cadastro de Estagio Obrigatério pela CGE/PREG, para o

Periodo Letivo 2026.2

AGOSTO - 26 DIAS LETIVOS

SETEMBRO - 25 DIAS LETIVOS

OUTUBRO - 23 DIAS LETIVOS

NOVEMBRO- 22 DIAS LETIVOS

DEZEMBRO- 12 DIAS LETIVOS

TERMINO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIGATORIO, PERIODO
i LETIVO 2026.2
Coordenador de Estdgio do Curso muda o status do Termo de aprovado para
14a o concluido
14316 Digitacdo e consolidagdo do resultado final Estdgio Curricular Supervisionado|
Obrigatério, Periodo Letivo 2026.2

2
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QUANTIFICAGAO DOS DIAS LETIVOS — PERIODO 2026.2

2026.2
(27/07/26 a 14/12/26)

Maés Dias Letivos
Julho 05
Agosto 26
Setembro 25
Outubro 23
Novembro 22
Dezembro 12
TOTAL 113
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Ministério da Educagao
Universidade Federal do Piaui
Gabinete da Reitoria

RESOLUGAO CEPEX/UFPI N2 1.028, DE 14 DE MAIO DE 2026

D4 provimento parcial ao recurso interposto por
discente.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CEPEX, no uso da atribuicao que lhe confere o art. 15, caput, inciso
XXI, do Regimento Geral da UFPI, de acordo com o que consta do processo n? 23111.011934/2026-61 da
UFPI, e tendo em vista decisdo do mesmo Conselho em reunido de 11 de maio de 2026,

RESOLVE:

Esta Resolugdo da provimento parcial ao recurso interposto por Isabel Gongala Rodrigues
Nunes, discente matriculada no Curso de Medicina, do Centro de Ciéncias da Satde — CCS, do Campus
Ministro Petrénio Portella - CMPP/UFPI, autorizando a concessdo do regime de Exercicios Domiciliares,
para o semestre letivo 2026.1, no componente curricular Clinica Médica IlI, nos termos do disposto nos
art. 245 ao art. 248 das Normas Gerais de Graduagdo da UFPI, aprovadas pela Resolugdo CEPEX n?
177/2012 e suas atualiza¢des.

Teresina, 14 de maio de 2026.
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Ministério da Educacdo
Universidade Federal do Piaui
Gabinete da Reitoria

RESOLUGCAO CEPEX/UFPI N2 1.029, DE 15 DE MAIO DE 2026

Aprova a reformulagdo do Projeto Pedagdgico do
Curso Técnico em Enfermagem, subsequente,
presencial, vinculado ao Colégio Técnico de Floriano
— CTF, da Universidade Federal do Piaui.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CEPEX, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 15, caput, inciso XXI,
do Regimento Geral da UFPI, de acordo com o que consta do processo n® 23111.005457/2025-52 da UFPI,
e tendo em vista decisdao do mesmo Conselho em reunido de 11 de maio de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovada a reformulagdo do Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em
Enfermagem, subsequente, presencial, vinculado ao Colégio Técnico de Floriano — CTF, da Universidade
Federal do Piaui, conforme Anexo.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Teresina, 15 de maio de 2026.
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Universidade Federal do Piaui
Gabinete da Reitoria

ANEXO A RESOLUCAO CEPEX/UFPI N2 1.029, DE 15 DE MAIO DE 2026

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM, SUBSEQUENTE, PRESENCIAL,
VINCULADO AO COLEGIO TECNICO DE FLORIANO — CTF, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI.

Quantidade de folhas: 182 (cento e oitenta e duas).
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Razao Social: Fundagéo Universidade Federal do Piaui (FUFPI)
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Endereco: Rodovia PI-04, s/n, Meladao

Cidade/UF: Floriano/PI CEP: 64808-605
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Site da unidade: www.ufpi.br/ctf

Caédigo INEP: 22056882

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CURSO

Denominagao do curso: Curso Técnico em Enfermagem
Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude

Forma de Oferta do Curso: Subsequente

Modalidade: Presencial

Turnos: Matutino e Vespertino

Habilitagao Profissional: Técnico de Enfermagem

Local de Oferta: Colégio Técnico de Floriano - CTF/UFPI
Numero de vagas: 25 vagas — Turma Subsequente ao Ensino Médio
Periodicidade de Oferta: Anual

Carga Horaria Teérica: 1200 horas/aulas

Estagio Curricular Supervisionado: 405 horas/aula

Carga horaria total: 1605 horas/aulas

Tempo de integralizagao: minimo de 2 anos e maximo de 4 anos
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APRESENTAGAO

Este Projeto Pedagdgico de Curso tem por objetivo apresentar o Curso
Técnico em Enfermagem e as razdes para sua oferta, na forma subsequente,
inserido no eixo tecnolégico Ambiente e Saude, no Colégio Técnico de Floriano
(CTF), Campus Amilcar Ferreira Sobral (CAFS), vinculado juridicamente,
administrativamente e financeiramente a Universidade Federal do Piaui (UFPI),
cuja sede, encontra-se no Campus Ministro Petrénio Portela, em Teresina/PI. Por
meio deste documento demonstraremos a viabilidade do curso no estado do Piaui,
podendo, inclusive, atender a demanda de estudantes do vizinho estado do
Maranhao, e de outros lugares do pais.

O Colégio Técnico de Floriano (CTF) foi fundado em 1979. No inicio
comecgou com o Curso Técnico em Agropecuaria concomitante ao Ensino Médio.
Logo apds vieram outros cursos em 1981, como o Curso Técnico em
Enfermagem concomitante ao Ensino Médio, e, em 2007, foi a vez do curso
Técnico em Informatica (Rocha; Nogueira; Zeitoune, 2005).

O referido projeto tem como base legal a legislagdo que norteia a
Educacao (LDBEN n. 9.394/1996) e a Saude (Lei n. 7.498/1996, Decreto Federal
n. 94.406/1997 e Resolugdo COFEN n. 609/2019), mais especificamente, da
Educacao Profissional e Tecnolégica (Lei n. 11.741/2008). O Curso Técnico em
Enfermagem busca corresponder a necessidade e pertinéncia do mercado de
trabalho em saude aliado aos objetivos de expansao dos cursos técnicos ofertados
pelo CTF. Este Projeto Pedagodgico para o Curso Técnico em Enfermagem —
Floriano vis atualizar o atual que foi aprovado na forma Ad Referendum pela
Resolucdo CEPEX/UFPI N° 198, de 22 de fevereiro de 2022, ratificada pela
resolucdo CEPEX/UFPI N° 462, de 15 de maio de 2023.

Compreendendo a importancia dos processos de formagdo de recursos
humanos para o Sistema Unico de Saude (SUS), faz-se oportuno ressaltar o
carater inclusivo desse curso, uma vez que ele estimula o aumento do nivel de
escolaridade e confere a importancia do Técnico em Enfermagem (TE) diversos
niveis da saude e dos diversos setores seja no ambito hospitalar e atengao
basicas, significativo para a consolidagdo do SUS nos municipios brasileiros.
Portanto, o que propomos com este curso é uma nova forma de olharmos, juntos,
para o trabalho que vem sendo feito e ressignifica-lo.

E reconhecer uma pratica que vem sendo construida no cotidiano,
sistematizando-a e teorizando-a, formalizando a legalidade profissional do TE na
especificidade de seu trabalho para os que ja estdao atuando, e os que futuramente
atuaréo.

O curso completo tera a duragao de dois anos, cumprindo a carga horaria
total de 1.605 horas, distribuidas em 1.200 horas tedérico-praticas e 405 horas de
estagio supervisionado.
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1 AEDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Conforme a Lei n. 11.741, de 16 de julho de 2008, que altera dispositivos da
Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para redimensionar, institucionalizar e integrar as agbes da
educacéo profissional técnica de nivel médio, da educagéo de jovens e adultos e
da educacéo profissional e tecnoldgica: “Art. 39.

A educacgao profissional e tecnolégica, no cumprimento dos objetivos da
educacao nacional, integra-se aos diferentes niveis e modalidades de educacéao e
as dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia”. O documento em questao
toma como base as legislagbes vigentes para as instituigbes educacionais e
sistemas de ensino, a luz das alteracdes introduzidas na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacgao Nacional (LDBEN n. 9.394/1996) pelas Leis de n. 11.741/2008 e de
n. 13.415/2017, no tocante a Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
(EPCT), com foco na Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio e Formagao
Técnica e Profissional.

Conforme previsto nas Leis n. 10.639/2003 e n. 11.645/2008, que se referem
ao ensino de histdria e cultura africana/afro-brasileira e indigena na educacao
basica (BRASIL, 2003; BRASIL, 2008), serao tratadas e trabalhadas como temas
transversais obrigatérios no decorrer do Curso Técnico em Enfermagem nos
diferentes componentes curriculares. Sera, também, dado énfase a Lei Brasileira
da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) —
LBl — Lei n. 13.146, de 06 de julho de 2015, Estatuto da Crianca e do Adolescente
e Estatuto do Idoso.

Nesse sentido, configura-se em uma proposta curricular baseada nos
fundamentos filoséficos da pratica educativa, numa perspectiva progressiva e
transformadora, nos principios norteadores da modalidade da educagao
profissional e tecnolégica brasileira, explicitados nos Preceitos Constitucionais,
nas legislagdes supracitadas, no Decreto n. 5.154/2004, bem como nos pareceres
e nas resolucdes que normatizam a Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio
do Sistema Educacional Brasileiro e demais referenciais curriculares pertinentes a
essa oferta educacional.

O Estagio Supervisionado Obrigatério faz parte do itinerario formativo do
Técnico em Enfermagem, de acordo com a Lei n. 11.788, de 25 de setembro de
2008:

Art. 1° Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido
no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular
em instituicbes de educacgio superior, de educagao profissional, de
ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e
adultos.

§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de
integrar o itinerario formativo do educando.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a contextualizagao curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.
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Considerando o Art. 10 da Lei n. 11.788, o estagio relativo aos cursos
técnicos que alternam teoria e pratica, a carga horaria semanal de atividades
praticas ndo devera ultrapassar 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais nos
periodos em que estejam programadas aulas presenciais e, 08 (oito) horas diarias
e 40 (quarenta) horas semanais nos periodos em que n&o estdo programadas
aulas presenciais.

A ideia é firmar convénios e parcerias entre o CTF e as instituicbes
publicas de saude, para que os estudantes sejam absorvidos, a priori, na condi¢céo
de aprendizes ou estagiarios durante a realizagédo do curso e, posteriormente,
possam assumir postos de trabalho.

Para garantir que profissionais qualificados sejam formados, havera
sistematico controle da qualidade, monitoramento dos cursos e do indicador de
evasao, e uma articulagdo para que os estudantes, ainda durante o curso técnico,
ingressarem nas instituigdes publicas de saude mapeadas, realizando estagios.

A UFPI por meio de sua Unidade Escolar CTF, atendendo ao chamamento
do Ministério da Educacao, ora apresenta a atualizagao do Projeto Pedagdgico
para o Curso Técnico em Enfermagem. Dessa forma, almeja-se propiciar uma
formacao humana e integral em que o objetivo profissionalizante ndo tenha uma
finalidade em si, nem seja orientado pelos interesses do mercado de trabalho, mas
se constitui em uma possibilidade para a construgdo dos projetos de vida dos
estudantes (Frigotto; Ciavatta; Ramos, 2005).

Este documento apresenta, portanto, os pressupostos teoricos,
metodologicos e didatico- pedagdgicos estruturantes da proposta do curso em
consonancia com o Projeto Politico Pedagodgico Institucional. Em todos os
elementos estardo explicitados principios, categorias e conceitos que
materializardo o processo de ensino e de aprendizagem destinados a todos os
envolvidos nesta praxis pedagogica.

2 REFERENCIAL REGIONAL

2.1 Localizagao

O Piaui é uma das 27 unidades federativas do Brasil. Localiza-se a
noroeste da Regido Nordeste. Limita-se com cinco estados: Ceara e Pernambuco
a leste, Maranhao a oeste, Tocantins e Bahia a sul e sudeste. O estado do Piaui
esta situado entre 2 graus 44 segundos e 10 graus 52 segundos de latitude sul e
entre 40 graus 25 segundos e 45 graus 59 segundos de longitude ocidental,
abrangendo area de 251.755,481 km?, correspondente a 16,20% da Regiao
Nordeste (1.554.291,744 km?) e 2,95% da area do Brasil (8. 510.417,771 km?). E
o terceiro maior estado nordestino, e o décimo primeiro estado brasileiro em
extensao territorial, tendo 224 municipios, destes os mais populosos sao as

cidades de: Teresina, Parnaiba, Picos, Campo Maior, Piripiri, Floriano e Bom
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Jesus. Do ponto de vista fisico, o territério piauiense constitui-se numa area
homogénea, apresentando caracteristicas do Planalto Central, pela incidéncia dos
cerrados; da Amazénia, pelo tipo de clima e caudais fluviais perenes; e do Nordeste

semiarido, pelos cursos de agua intermitentes. Juntamente com o Estado do
Maranhao formam fisiograficamente, uma regido independente denominada Meio-
Norte ou Nordeste Ocidental (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, 2024).

A cidade de Floriano segue sua vocagao historica de ser uma cidade de
atracdo populacional dessa regido no que se refere as areas de educagéo,
comércio e saude. Fazendo uma analise sobre o mercado de trabalho com base
em dados do Ministério do Trabalho (MTb) e do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), colocados a disposi¢céo pelo Programa de Expansao do Ensino
Profissionalizante (PROEP), o setor da saude tem um papel preponderante nos
municipios abrangidos por esta Instituicdo de Ensino.

Os servigos de saude e turismo apresentam um indice médio de 25,8%
dos postos de trabalho com flutuagao positiva no periodo analisado (2000). Este
indice vem confirmar a importancia do Técnico em Enfermagem.

A adogao de programas como o da Saude da Familia e o de Agentes
Comunitarios de Saude (PSF / PACS), pelo governo federal, veio reforgar a
necessidade do curso Técnico em Enfermagem, bem como dados obtidos atraves
de levantamento de informacdes feito pela coordenacéo deste curso, em reunides
realizadas nesta Instituicdo com pais de estudantes, em entrevistas com
empresarios do setor de saude, analise de relatérios para acompanhamento de
egressos, onde apontam o curso técnico em Enfermagem de suma importancia
pela necessidade de profissionais qualificados para atender as demandas geradas
pelo mercado.

3 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO CTF

3.1 IDENTIFICACAO

NOME CNPJ (Publicas)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFP!I
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO — CTF 06.517.387/0001-34
LOGRADOURO NUMERO BAIRRO
Campus Amilcar Ferreira Sobral
Rodovia BR 343, KM 3.5 SN Meladao
CIDADE UF CEP (DDD) FONE
Flori - 64808- (89) 3522-3284
onano 605 (89) 3522-1768
8
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3.2 CONSTITUICAO DA UFPI

A UFPI é uma instituicdo de ensino superior, mantida pela Fundacgao
Universidade Federal do Piaui (FUFPI), criada pela Lei n. 5528 de 12 de
novembro de 1968, com sede na cidade de Teresina, estado do Piaui. A
Universidade goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestao
financeira e patrimonial, que sera exercida na forma de legislagdo vigente, de
Estatuto e seu Regimento Geral.

3.3 CONSTITUICAO DO CTF

O Colégio Técnico de Floriano (CTF), situado na microrregidao do Sudoeste
Piauiense, € uma Escola de Educacao Profissional vinculada a Universidade
Federal do Piaui. Foi fundado em 1979 criado pela Resolucédo n. 01/79, de 3 de
janeiro de 1979 e instituiu-se nos termos dos artigos 2° e 4° do Decreto-Lei n.
22.470, de 20/01/1947, e disposi¢cdes do Decreto-Lei n. 9.693, de 20/08/1946.
Transformado em Campus Amilcar Ferreira Sobral (CAFS) pelo Ato da Reitoria n.
322/95, de 06 de marco de 1995, teve sua nomenclatura alterada de Colégio
Agricola de Floriano para Colégio Técnico de Floriano por meio da Portaria n.
1.400, de 05 de dezembro de 2016.

O CTF esta integrado ao CAFS e esta localizado na Rodovia BR 343, a uma
distancia de 3,5 km do centro da cidade no Bairro Meladdo, com uma extensao
territorial de 122.685 m?. O CTF ¢é diretamente vinculado a Universidade Federal
do Piaui, UFPI, sediada em Teresina, capital deste estado.

O CTF cumpre uma importante fungdo social, com uma vasta area de
abrangéncia através de seus cursos presenciais: Técnico em Enfermagem na
forma subsequente, Técnico em Agropecuaria, Técnico em Agente Comunitario de
Saude e Técnico em Informatica, na forma subsequente e concomitante ao Ensino
Médio. Possui cursos na modalidade a distancia semipresenciais como: Médio-Tec
(Agente Comunitario de Saude, Vigilancia em Saude, Rede de Computadores e
Manutengdo e Suporte em Informatica) e UAPI, com os cursos de Pedagogia,
Matematica, Administragao Publica, Filosofia, Quimica, Inglés, Historia e Geografia
(PDU CTF, 2020-2022).

A infraestrutura da escola permite desenvolver todas essas capacitacoes
técnicas, pois dispde de excelente espaco fisico composto por salas de aulas,
laboratdrios e sistema de informagao com varios microcomputadores ligados em
rede e com acesso a internet. Além disso, o CTF dispbée de um corpo docente
qualificado, composto por 36 docentes, 20 servidores técnicos-administrativos e
cerca de 343 estudantes distribuidos no ensino presencial. Assim, o CTF busca
cumprir sua missao, ao qualificar profissionais com perfis adequados ao
atendimento as exigéncias da sociedade contemporanea.
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3.4 MISSAO

Promover e ofertar a educagao basica, técnica, tecnologica, artistica e
cultural de exceléncia, de forma inclusiva, por meio da articulacdo ensino, pesquisa
e extensdao para formacdo integral de cidadaos criticos-reflexivos, éticos,
responsaveis, humanizados, habilitados para impulsionar o desenvolvimento
sustentavel na construcdo de uma sociedade justa e solidaria, respeitando as
diversidades, a integragdo dos saberes e valores norteadores da
contemporaneidade, possibilitando a inser¢gdo no mundo do trabalho. A Filosofia
do Colégio Técnico de Floriano é “EDUCAR E HUMANIZAR PARAA CIDADANIA”.

3.5 VISAO

Ser reconhecida como uma instituicdo de educacao basica, técnica e
tecnolégica por meio do ensino, da pesquisa e de extensdo na construgéo e
difusdo de saberes e conhecimentos técnicos, cientificos, tecnoldgicos e artisticos,
comprometida com a transformacéao social, desenvolvimento socioeconémico de
modo inovador e sustentavel.

3.6 VALORES

I — Compromisso social, ética, equidade, cidadania, sustentabilidade,
transparéncia e gestao democratica;

II — Verticalizagdo, integragdo e inovagéo do ensino, da pesquisa e da
extensao;

III — Disseminagao do conhecimento cientifico e tecnolégico e apoio as
demandas produtivas locais, sociais e culturais;

IV — Inclusédo e responsabilidade social de um publico colocado a margem
das politicas de ensino, incluindo aqueles que residem em localidades
geograficamente distantes da microrregiao;

V — Respeito a diversidade de pensamento e natureza publica e gratuita
do ensino, sob a responsabilidade da Uniao.

4. JUSTIFICATIVA DO CURSO

A UFPI, por meio do CTF, ao tempo que oferece uma formacgéao de qualidade
a sociedade piauiense e em grande parte aos maranhenses (dado a proximidade
dos dois estados), separados e unidos pelo rio Parnaiba, reconhece a necessidade
de se dar continuidade no estado do Piaui e consequentemente, em boa parte do
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vizinho Maranhéo, e especialmente na cidade de Floriano — PI, o Curso Técnico
em Enfermagem, implantado em 1981, visando a formacgéo de recursos humanos
para o desenvolvimento cientifico, técnico e tecnoldgico na area da saude, realga-
se que a evolugao na ciéncia e tecnologia atinge diretamente as organizagoes e,
por conseguinte, a sociedade.

Ao garantir a universalidade do acesso, a Constituicdo Federal Brasileira
intensificou a demanda aos servigos de saude, tradicionalmente centrados no eixo
hospitalar. Buscando criar estratégias para reverter este modelo biomédico e
atender a demanda crescente, varias experiéncias, em nivel local, comegaram a
surgir priorizando agdes de promogao da saude, prevencao de agravos e doengas,
recuperacao e reabilitacdo, incorporando, em muitas delas, as contribuicdes da
prépria populacao, por meio de sua cultura no “saber-fazer” os cuidados com sua
propria saude. resolver problemas que mudam constantemente.

E importante destacar que as questdes éticas que devem permear o
trabalho humano em qualquer atividade adquirem uma conotagao peculiar e toda
especial quando voltadas ao fazer dos profissionais de Saude, pois a ética a
servigo da vida diz respeito ao comprometimento com a vida humana em quaisquer
condigdes, independentemente da fase do ciclo vital, do género a que pertenca ou
do posicionamento do cliente/paciente na piramide social.

Assim, as definicbes da politica de educacéao profissional para o setor de
saude, a importancia do Técnico em Enfermagem no contexto de mudancgas das
praticas de saude, seu papel social junto as comunidades e seu perfil de
escolaridade constituem uma base solida onde se sustentam a necessidade e a
pertinéncia de uma formacao profissional em nivel técnico.

Diante do exposto, o CTF cumpre seu papel através de a¢des educativas,
qualificando e habilitando profissionais na area da saude levando-se em conta o
previsto na Lei Federal n® 7.498/86 que regulamenta o Exercicio da Enfermagem,
as inovacdes criadas pela Lei Federal n° 9394/96 (LDBEN), as Diretrizes
Curriculares da Educagao Profissional e a Legislagdo Basica que disciplina o Nivel
Técnico da Educacgao Profissional.

Portanto, o Curso Técnico em Enfermagem busca suprir a necessidade de
uma formacado adequada dos cidadaos que almejam a profissdo e dos que ja
atuam como via de conexao e integracao entre as unidades de saude sejam na
atencao basica e/ou hospitalares.

4.1 DADOS GERAIS DO CURSO

Denominacgao: Curso Técnico em Enfermagem

Turnos de Funcionamento: | Matutino e Vespertino

Periodo de Integralizagao: 04 semestres

Modalidade de Educacao: Presencial
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5 OBJETIVOS

5.1 Objetivo geral

Formar o profissional de enfermagem no nivel técnico e pds-técnico como
um cidad&o critico com uma visao holistica e sensibilizando-o para uma educacéao
continua ao longo da vida, para prestar uma assisténcia de enfermagem, voltada
para a promogao, prevencao, recuperacao e reabilitacdo da saude.

5.2 Objetivos especificos

v Formar um técnico em enfermagem capaz de valorizar a aquisigao de
novos conhecimentos e habilidades para enfrentar situagdes inéditas
com dinamismo e criatividade;

v Sensibilizar cada estudante sobre as condigbes de saude da
populagao, despertando uma visao critica e estimulando a tomada de
decisdes para solucionar os problemas existentes na comunidade;

v Sensibilizar cada estudante para prestar cuidados de enfermagem
através de uma assisténcia humanizada, respeitando o
cliente/paciente nos seus direitos e na sua individualidade;

v Priorizar as questdes relativas a ética e ao exercicio da profissao para
qgue o técnico em enfermagem possa prestar uma assisténcia digna e
segura ao paciente;

v Correlacionar os conhecimentos de varias disciplinas com o objetivo
de preparar estudantes para prestar assisténcia de enfermagem
domiciliar;

v Propiciar estudantes a busca de informagdes que viabilize constante
renovagao e atualizagao tecnoldgica;

v Oferecer ao mercado de trabalho, profissionais capacitados a prestar
a assisténcia técnica de enfermagem de qualidade a populagao;

v Vivenciar situagdes que reflitam o dia a dia do profissional que esteja
em concordancia com a atualidade do campo profissional.
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6. REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO

Os candidatos que desejarem ingressar no Curso Técnico em
Enfermagem, oferecido pelo CTF deverao:

v Ser brasileiro nato ou naturalizado;
Vv Ter concluido o ensino médio;

v Submeter-se a um processo seletivo classificatorio.

A selecdo dos candidatos é feita por meio de um processo seletivo visando
avaliar os conhecimentos gerais para o curso a que se propdem. O teste seletivo
tem carater classificatorio. Serdo selecionados discentes que obtiverem as
maiores pontuac¢des, em ordem decrescente, até atingir o numero de vagas
oferecidas. Sao oferecidas anualmente 25 vagas para o Curso Técnico em
Enfermagem.

7 PERFIL TECNICO-PROFISSIONAL

O Curso Técnico em Enfermagem visa preparar profissionais que sejam
capazes de identificar problemas na comunidade, tomar decisdes junto a equipe
multiprofissional, procurando ver o cliente/paciente como um todo, atendendo suas
necessidades através de um cuidado humanizado e a qualidade na promocgéo,
prevencgao, recuperagao e reabilitacdo da saude. O curso oferecido pelo CTF
proporciona a cada estudante condigdes para desenvolver com habilidades as
seguintes competéncias profissionais gerais exigidas para o Técnico de
Enfermagem.

7.1 Competéncias profissionais gerais do Técnico de Enfermagem

v ldentificar os determinantes e condicionantes do processo de saude-
doencga;

v Identificar a estrutura e organizacao do sistema de saude vigente;

v ldentificar funcbes e responsabilidades dos membros da equipe de trabalho;
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v Planejar e organizar o trabalho na perspectiva do atendimento integral e de
qualidade;

v Realizar trabalho em equipe, correlacionando conhecimentos de varias
disciplinas ou ciéncias, tendo em vista o carater interdisciplinar da area;

Aplicar normas de biosseguranca;
Aplicar principios e normas de higiene e saude pessoal e ambiental;

Interpretar e aplicar legislacéo referente aos direitos do usuario;

AN Y N

Identificar e aplicar principios e normas de conservacao de recursos néo-
renovaveis e de preservagao do meio-ambiente;

<

Aplicar principios ergondmicos na realizagao do trabalho;
v Avaliar riscos de iatrogenias, ao executar procedimentos técnicos;

v Interpretar e aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que
regem a conduta do profissional de saude;

v ldentificar e avaliar rotinas, protocolos de trabalho, instalagcdes e
equipamentos;

v Operar equipamentos préprios do campo de atuagao, zelando pela sua
manutencgao;

v Registrar ocorréncias e servigos prestados de acordo com exigéncias do
campo de atuagao;

v Prestarinformacdes ao cliente, ao paciente ao sistema de saude e os outros
profissionais sobre os servicos que tenham sido prestados;

v Orientar clientes ou pacientes a assumirem, com autonomia, a propria
saude;

v Coletar e organizar dados relativos ao campo de atuacao;
v Utilizar recursos e ferramentas de informatica especificos da area;

v Realizar primeiros socorros em situagcées de emergéncia;

Além dessas competéncias definidas pelas Diretrizes Curriculares da
Educacao Profissional para a area de saude, o Curso Técnico em Enfermagem
pretende desenvolver as seguintes competéncias:
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. Assistir o enfermeiro:

a) No planejamento, programacao, orientacdo e supervisdo das atividades de
assisténcia de enfermagem a pacientes em estado grave;

b) Na prevencéo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas
de vigilancia epidemioldgica;

c) Na prevengao e controle sistematicos de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de saude.

d) Executar atividades de assisténcia de enfermagem, exceto as privativas do
enfermeiro.

e) Integrar a equipe de saude.

Ao final do curso o técnico devera ser capaz de desenvolver as
competéncias e habilidades, conforme preconiza a legislacdo vigente, com
autonomia e responsabilidade, atingindo as seguintes metas:

e Atuar na comunidade e em instituicbes de promogao, prevencao,
recuperacao e reabilitacdo da saude;

e Ser capaz de identificar e avaliar as consequéncias e riscos que caracteriza
o trabalho nesta area, tendo em vista a sua propria saude e seguranga no
ambiente profissional;

e Alcancada a habilitagdo de Técnico de Enfermagem, serdo oferecidos
cursos de capacitagao, vinculados a determinada qualificacdo ou outra
habilitagao profissional para o atendimento das demandas especificas, as
quais serao de atualizagao e de aperfeicoamento profissional que poderao
ser aplicados por meio de cursos e programas de livre oferta.

8 COMPETENCIAS COMPORTAMENTAL-ATITUDINAL

o Usa diferentes possibilidades de aprendizagem mediada por tecnologias no
contexto do processo produtivo e da sociedade do conhecimento,
desenvolvendo e aprimorando autonomia intelectual, pensamento critico,
espirito investigativo e criativo;

o Atua social e profissionalmente de forma ética e responsavel,
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Possui visdo humanistica, critica e consistente sob o impacto de sua
atuacao profissional na natureza e sociedade;

E proativo, inovador e eficiente na solucéo dos problemas;

Entende e valoriza a leitura como objeto cultural que promove a insergéo no
mundo do trabalho;

Valoriza e respeita as variagdes linguisticas, compreendendo-as na
dimenséo histérico-cultural,

Valoriza a lingua como marca identitaria dos sujeitos e como objeto que
possibilita a interacdo dos individuos nas organizagoes;

Atua em equipe multidisciplinar de forma democratica, cooperativa, solidaria
e pertinente com as politicas e a¢gdes de saude;

Possui visdo contextualizada da saude sob os aspectos emocionais,
econdmicos, sociais, politicos, culturais e ambientais;

Adota medidas promocionais, assistenciais, preventivas e educativas no
ambito da saude;

Respeita valores, culturas e individualidades ao pensar e propor as
praticas de saude;

Valoriza ag¢des e atitudes proativas da equipe de trabalho, no
encaminhamento de solugdes alternativas frente a situacdes adversas.

9 COMPETENCIAS TECNICO-COGNITIVAS

o Compreende os conceitos de educagao em saude e suas caracteristicas
basicas;

o Conhece e compreende a dindmica do ambiente virtual (SIGAA) e suas
diferentes interfaces;

o Compreende a lingua portuguesa e suas técnicas de comunicagéo oral e

escrita;

o Conhece e diferencia as variantes linguisticas adequadas a cada contexto

de situacao real de comunicagao oral e escrita;

©)

Conhece as relagcbes entre os aspectos técnicos, sociais, econémicos,

legais e éticos da sua profisséo;

o

Compreende as Politicas Publicas de Saude no contexto do trabalho de

forma que estas subsidiem as acdes e os servicos de acordo com o conceito
ampliado da saude, os principios e as diretrizes preconizadas pelo Sistema
Unico de Saude — SUS;
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Compreende as politicas publicas de promog¢ao da saude;

Planeja e avalia agcbes de saude no ambito de adscrigdo da unidade basica de
saude;

Conhece agbes de prevengao e monitoramento dirigidas as situagdes de risco
ambiental, social e sanitario para a populacao, baseadas no plano de acao da
equipe de saude;

Conhece a organizagdo e funcionamento do sistema de saude vigente no
pais;

Identifica as agdes de prevencgao de riscos sanitarios e recuperag¢ao da saude,
visando a melhoria da qualidade de vida da populagéo;

Conhece a Legislacao e as Normas Técnicas da sua area de atuagao;

Compreende o funcionamento dos softwares de edigdo de texto, planilhas
eletrénicas e apresentacao de slides;

Identifica e estabelece a relacdo entre as agdes que buscam a integragdo
entre as equipes de saude e a populagao adscrita a unidade basica de saude;

Identifica a importancia do acompanhamento da familia no domicilio como
base para o desenvolvimento de suas agdes;

Identifica os habitos de vida;

Identifica as doencas relacionadas ao ambiente de trabalho assim como as
respectivas agdes preventivas;

Conhece os principios de realizagao de trabalhos cooperativos;

Auxilia na identificacdo das doencas e agravos relacionados a criangas, a
adolescentes, a mulher, a adultos, a idosos e as pessoas com deficiéncia e
com transtorno mental definido, no plano de agao das equipes de saude € nos
protocolos de saude publica;

Conhece praticas integrativas e complementares de saude;

Conhece as agdes de primeiros socorros.
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O profissional egresso do Curso Técnico em Enfermagem revela um perfil

alicercado em:

v COMPETENCIA PARAAPRENDER A CONHECER
(Construgao do conhecimento);

v COMPETENCIA PARA APRENDER A FAZER
(Operacionalizagao do Conhecimento);

v COMPETENCIA PARA APRENDER A CONVIVER
(Socializagao do Conhecimento);

v COMPETENCIA PARA APRENDER A SER
(Atitudes diante do Conhecimento);

(4 COMPETENCIA PARA APRENDER A COMUNICAR
(Expressao do conhecimento).

Dessa forma, um conjunto de saberes da suporte a sua inser¢gao no

mercado de trabalho, ndo apenas como mais um profissional, mas sim, enquanto
pessoa capaz de contribuir com o desenvolvimento do contexto onde esta inserido.

A solida formagao técnica oferece condigbes aos seus egressos de

exercerem sua profissao de forma coletiva e/ou independente, autbnoma e criativa,
identificando problemas e conduzindo possiveis solugdes, através das seguintes
caracteristicas:

Saberes técnico, cientifico e profissional na selegao e processamento das
informacgdes, dos conhecimentos produzidos cientifica e culturalmente;

Autonomia e autoria do pensamento, nos processos e formas de
aprendizagem;

Capacidade de decisdes de modo légico e criativo com argumentacao
necessaria;

Compreensao do trabalho interdisciplinar como estratégia adequada ao
equacionamento dos desafios que pautam o contexto profissional;

Profissionalismo com capacidade transformadora para avaliar, avaliar-se e
compreender a realidade social na qual esta inserido;

Conhecimento da realidade regional, nacional e internacional, contribuindo
para a formacao da consciéncia politica;

Conhecimento e coproducdo de tecnologias digitais de informacao e
comunicagao como ferramenta facilitadora e modernizadora das atividades
profissionais;
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Concepgao da aprendizagem como um processo autdnomo e continuo na
formacéao continuada;

Capacidade para selecionar e produzir conhecimentos cientificos, de
responsabilidade social e ambiental, de dignidade humana.

10 HABILIDADES

v Utiliza adequadamente as interfaces do ambiente virtual (SIGAA/UFPI),

sistemas operacionais e aplicativos;

v Utiliza ambiente virtual de aprendizagem (SIGAA/UFPI) para

argumentar, discutir e expressar ideias com clareza e coeréncia logica;

v Expressa ideias de forma clara empregando técnicas de comunicagao

apropriadas a cada situacéo;

v Aplica a variante linguistica adequada a cada contexto de situagao real

de comunicagao oral e escrita;

v Elabora relatérios técnicos de procedimentos e atividades;

v Aplica os principios éticos na abordagem com a comunidade e com os

outros profissionais da equipe de trabalho;

v Aplica e articula as diretrizes e os principios das Politicas Publicas de
Saude;

v Executa acdes de prevencgao de riscos sanitarios, promocao, protecao e
recuperacao da saude;

v Executa o planejamento das acbes previstas no programa de

desenvolvimento dos servigos de saude;

v Executa agdes segundo as normas técnicas de sua area de atuagao;

v Produz materiais educativos;
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v Executa agbes de integragéo entre a equipe de saude e a populagao de

referéncia adscrita a unidade;

v Orienta individuos e grupos sociais quanto aos fluxos, rotinas e agdes

desenvolvidas no ambito da atencao basica a saude;

v Realiza agbes para estimular a populagao a participar do planejamento,

acompanhamento e avaliagao das agdes locais de saude;

v Executa ag¢des de orientagdes a pessoas e grupos quanto a medidas de
reducdo ou prevencgao de riscos ambientais e sanitarios em saude, prevengao e
controle de doencas e de acidentes domésticos;

v Executa ag¢des conjuntas com creches, asilos, escolas e outros;
v Executa agdes de acompanhamento do crescimento e desenvolvimento

da populacédo jovem e infantil e a situacdo vacinal, conforme planejamento da
equipe de saude;

v Registra os acompanhamentos domiciliares, conforme estabelecido pela

unidade basica de saude;
v Executa acbes referentes as demandas relacionadas a gravidez, ao

puerpério, as IST e AIDS, ao uso de drogas e as violéncias;

v Executa agdes de incentivo as praticas integrativas e complementares

de saude;

v Executa agdes necessarias a pessoas e/ou grupos com deficiéncia.

11. BASES TECNOLOGICAS

Ambiente Virtual de Aprendizagem (SIGAA-UFPI);
Ferramentas de comunicacao;

Leitura e interpretacao de textos;
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Variantes da lingua no contexto de situagdo comunicativa;
Etica, trabalho e saude;

Politicas de saude;

Sistema Unico de Saude — SUS;

Legislagao profissional;

Mercado de trabalho;

Direitos humanos;

Organizagao socioeconémica e politica da sociedade brasileira;
Etica no trabalho em saude;

Politicas publicas;

A Estratégia de Saude da Familia;

Manuais da Atencao Basica/MS;

Plano Diretor Municipal;

Politicas de promoc¢ao da saude;
Educacao em saude;

Relagdes humanas e trabalho;
Processo de trabalho em saude;

Cultura popular e praticas integrativas e complementares no cuidado a
saude;

Condicdes de risco social;

Cultura popular e sua relagdo com os processos educativos;
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Portaria MS n. 1.886/97 — Estabelece normas e diretrizes do PACS e PSF;

Organizagao Mundial de Saude (OMS);

Técnicas de levantamento das condi¢des de vida e de saude/doenca da
populagao;

Indicadores socioecondémicos, culturais e epidemioldgicos;
Estratégias de avaliagcdo em saude;

Eficacia, eficiéncia e efetividade em saude;

Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);

Sistemas de informagao em saude;

Doencas transmissiveis e nao transmissiveis;
Desenvolvimento biopsicossocial e espiritual;

Ambiente saudavel, enfoque de risco e poluente;

Riscos e agravos a saude associados ao trabalho;

Prevencao de acidentes domésticos;

Cadeia de transmissao de doengas: agentes infecciosos, hospedeiros e
mecanismos de transmissao;

O processo de resisténcia e imunidade do hospedeiro e suas diversas
respostas a agressao do agente infeccioso;

Elementos estruturais necessarios a seguranga da crianga e do idoso e da
pessoa com deficiéncia;

Medidas de prevencgéao de riscos ambientais e sanitarios;
Participacdo e mobilizagao social;

Liderangas e grupos sociais;
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Doencas prevalentes da infancia;
Caracteristicas fisicas, emocionais e sociais do adolescente;

Cuidados preventivos em relagao a gravidez precoce, as IST/AIDS, ao uso
de drogas e as violéncias;

Direitos constitucionais relativos a licenga maternidade, a paternidade, ao
planejamento familiar e ao aborto;

Saude da mulher no ciclo gravidico puerperal e no climatério;
Cartao da gestante;

Aleitamento materno;

Desmame: periodo e a introdug¢ao gradual de alimentos;

Saude sexual e reprodutiva, sexualidade e reprodu¢ao humana;
Direitos sexuais e reprodutivos;

Prevencao do cancer de mama e de colo de utero;

Doencas crdnicas degenerativas;

Saude e estatuto do idoso;

Cuidados preventivos com o idoso;

Saude do homem;

Pessoas com deficiéncia e com sofrimento mental;

Atendimento de primeiros socorros.

12. LEGISLAGAO E ORGANIZAGAO CURRICULAR DO CURSO

Os cursos técnicos de nivel médio possuem uma estrutura curricular
fundamentada na concepgdo de eixos tecnoldégicos constantes do Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), aprovado pela Resolugao CNE/CEB n.
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06/2012, com base no Parecer CNE/CEB n. 11/2012 e instituido pela Portaria
Ministerial n. 870/2008. Trata-se de uma concepgéo curricular que favorece o
desenvolvimento de praticas pedagogicas integradoras e articula o conceito de
trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura, a medida que os eixos tecnologicos se
constituem de agrupamentos dos fundamentos cientificos comuns, de
intervencgdes na natureza, de processos produtivos e culturais, além de aplicagdes
cientificas as atividades humanas.

O Decreto Federal n. 2.208/97, revogado pelo Decreto n. 5.154, de 23 de julho
de 2004, ao regulamentar os artigos 39 a 42, no Capitulo Ill do Titulo Ve o § 2° do
Artigo 36 da LDBEN n. 9394/96, configurou os niveis da Educag&o Profissional,
com objetivo de formar profissionais, de Nivel Técnico, destinado a proporcionar
habilitagao profissional aos egressos do Ensino Médio. Bem como, na Resolugéo
CNE/CP n. 1, de 5 de janeiro de 2021, que define as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagao Profissional e Tecnoldgica, nos referencias
curriculares e demais resolucdes e decretos que normatizam a Educacao
Profissional no sistema educacional brasileiro.

Pauta-se ainda na Lein. 10.507, de 10 de julho de 2002, que cria a profisséo
de ACS, revogada pela Lei n. 11.350, de 2006, ao Decreto n. 3.189/99, que fixa
diretrizes para seu exercicio profissional e a Portaria GM/MS n. 1.886/97, que
estabelece suas atribuicdes.

13. ORGANIZAGCAO CURRICULAR DO CURSO

O Curriculo no contexto do Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em
Enfermagem é compreendido, segundo Costa (1996), como jogo de correlacao de
forcas que determina critérios de validade e legitimidade pelos quais sao
produzidas representagoes, sentidos e instituidas realidades constituidos de um
conjunto articulado e normatizado de saberes, o curriculo se constréi refletindo as
relagdes estabelecidas num jogo de poder em que se confrontam visdes de mundo
e onde se produzem, elegem e transmitem representagdes, narrativas e
significados sobre as coisas e seres do mundo.

O curriculo, segundo a autora citada, € um lugar de circulacédo das narrativas,
mas, sobretudo, € um lugar privilegiado dos processos de subjetivacdo, da
socializacao dirigida, controlada.

Como uma pratica social que se desenvolve a partir das relagdes entre os
sujeitos da relagao pedagdgica, num contexto socioeconémico-cultural especifico,
o curriculo do Curso Técnico em Enfermagem sera construido na perspectiva de
uma formacao cientifica de qualidade e uma formacdo humanista que contribua
para a construgdo de uma sociedade mais justa, mais democratica, mais solidaria,
mais tolerante

O curso Técnico em Enfermagem oportuniza o aproveitamento de até 20% da
oferta de sua cara horaria total em atividades nao presenciais, desde que haja
suporte tecnologico adequado para oferta e acompanhamento e também seja
garantido o atendimento por docentes e tutores, conforme o disposto no § 5°
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do Artigo 26 da Resolugédo CNE/CP n. 1/2021 e o Catalogo Nacional de Cursos

Técnicos (CNCT), nado ultrapassando 20% da carga horaria total, ficando a cargo

do professor da disciplina optar ou nao pela utilizacdo desta metodologia.

Assim, a oferta de carga horaria remota no Curso Técnico em Enfermagem
do CTF podera incluir métodos e praticas de ensino-aprendizagem que incorporem
0 uso integrado de Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo - TIC para a
realizacado dos objetivos pedagdgicos, material didatico especifico bem como para
a mediagao entre discentes, docentes e profissionais da educagao com formacao
e qualificacdo em nivel compativel com o previsto neste PPC e no plano de ensino
de cada disciplina.

O Curso esta organizado de modo a garantir ao estudante vivenciar situacoes
de aprendizagem de carater tedrico e pratico, que permitam o dominio de
conhecimentos e habilidades técnicas e o desenvolvimento de atitudes
compativeis com as exigéncias do perfil profissional que se pretende formar,
aprofundando e ampliando os seus conhecimentos e preparo para o mundo do
trabalho ao desenvolver na Matriz Curricular, o 5° ltinerario formativo (Educacgao
Técnica).

O referido itinerario formativo é organizado a partir da integracao de diferentes
eixos estruturantes, ainda que as habilidades a eles associadas somem-se a
outras habilidades basicas requeridas indistintamente pelo mundo do trabalho e as
habilidades especificas requeridas pelas distintas ocupacgdes, conforme previsto
no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e na Classificagao Brasileira de
Ocupagoes (CBO).

Os eixos estruturantes direcionam o desenvolvimento da Formagao Técnica
e Profissional voltada para a articulagdo da Formacéao para o mundo do trabalho:
l. Investigagdo Cientifica: Este eixo tem como énfase ampliar a

capacidade dos estudantes de investigar a realidade, compreendendo, valorizando e
aplicando o conhecimento sistematizado, por meio da realizagdo de praticas e
producdes cientificas relativas a uma ou mais Areas de Conhecimento, & Formagao
Técnica e Profissional, bem como as tematicas de seu interesse.

Il. Processos Criativos: Este eixo tem como énfase expandir a
capacidade dos estudantes de idealizar e realizar projetos criativos associados a
uma ou mais Areas de Conhecimento, a Formagao Técnica e Profissional, bem
como as tematicas de seu interesse.

1. Mediacao e Intervencao Sociocultural: Este eixo tem como énfase
ampliar a capacidade dos estudantes de utilizar conhecimentos relacionados a uma
ou mais Areas de Conhecimento, & Formacéo Técnica e Profissional, bem como a
temas de seu interesse para realizar projetos que contribuam com a sociedade e o
meio ambiente.

V. Empreendedorismo: Este eixo tem como énfase expandir a capacidade
de estudantes para mobilizar conhecimentos de diferentes areas para empreender
projetos pessoais ou produtivos articulados ao seu projeto de vida.
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O Curso Técnico em Enfermagem esta estruturado com uma carga horaria de
1.200 horas, atendendo as exigéncias das Resolugdo CNE/CEB n. 06/2012, e
Resolugao CNE/CEB n. 02/2020.

O Curso esta estruturado em 04 modulos, perfazendo uma carga horaria de
1.605 h/a sendo 1.200 h/a de ensino tedrico-pratico e 405 h/a de estagio
supervisionado, com organizacao das disciplinas numa sequéncia logica:

MODULO | - CARGA HORARIA - 450 HORAS
Funcéo: Educacgao para a saude

Competéncias

v ldentificar fundamentos de higiene, saneamento, nutrigdo e profilaxia,
visando promover agdes de saude junto ao cliente/comunidade;

v Conhecer métodos de planejamento familiar e prevengdo de doengas
sexualmente transmissiveis, a fim de informar seus clientes;

v Reconhecer os direitos do cidadao e promover a organizagao social com
vistas a resolugao de problemas relativos a saude;

v Correlacionar a importancia politica, social e psicolégica do trabalho,
com a vida e a saude do homem/sociedade;

v Conhecer os principios éticos de forma a adotar postura adequada no
trato com cliente/comunidade e com os outros profissionais da equipe de trabalho;

v Identificar e promover acbes que visem a prevengdo e controle de
doencas infecto- contagiosas e/ou crdénicas;

v Identificar as organizagbes sociais existentes na comunidade, a fim de
divulga-las aos seus clientes.

Funcao: Protecao e Prevengao

Competéncias

v Identificar e avaliar consequéncias e perigos dos riscos que
caracterizam o trabalho nesta Area, com vistas & sua prépria saude e seguranca
no ambiente profissional;

v Identificar riscos potenciais e causas originarias de incéndio e as
formas adequadas de combate ao fogo;

v Decaodificar a linguagem de sinais utilizados em saude e seguranga no
trabalho a fim de identificar os equipamentos de protecéo individual (EPI) e os
equipamentos de protegao coletiva (EPC) indicados;

v Interpretar as legislagbes e normas de seguranga e os elementos
basicos de prevencao de acidentes no trabalho, de forma a conseguir avaliar as
condicbes a que estdo expostos os trabalhadores da saude e selecionar as
alternativas possiveis de serem viabilizadas;
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v Identificar doengas relacionadas ao ambiente e processos de trabalho
na saude, assim como as respectivas ag¢des preventivas;

v Prevenir, controlar e avaliar a contaminacao através da utilizacdo de
técnicas adequadas de transporte, armazenamento, descarte de fluidos e
residuos, assim como de limpeza e/ou desinfeccdo de ambientes e
equipamentos, no intuito de proteger o paciente/cliente contra os riscos
bioldgicos;

v Conhecer as fontes de contaminacado radioativa de forma a realizar

acoes eficazes de prevencio e controle dos danos provocados pelas radiacdes
ionizantes.

Funcao: Recuperacgao e Reabilitagcao

Competéncias

v Atuar como cidadao e profissional de saude na prestagao de primeiros
socorros a vitimas de acidente ou mal subito visando manter a vida e prevenir
complicagbes até a chegada de atendimento médico;

v Avaliar a vitima com vistas a determinar as prioridades de atendimento
em emergéncias e trauma;

v Identificar os recursos disponiveis na comunidade de forma a viabilizar
o atendimento de emergéncia eficaz, o mais rapidamente possivel.

Funcao: Gestao em saude

Competéncias

v Conhecer a histoéria da enfermagem e a sua evolugao;

v Interpretar os dispositivos legais que orientam a formacao e o exercicio
dos profissionais da enfermagem;

v Identificar os direitos e os deveres inerentes a agao dos profissionais de
enfermagem no atendimento de individuos e comunidade;

v Distinguir as finalidades das diversas entidades de classe da
enfermagem;

v Conhecer, interpretar e aplicar o codigo de deontologia da enfermagem;

v/ Conhecer as entidades de classe e as organizacdes de interesse da area
da saude e de defesa da cidadania;

v Conhecer os processos negociais e trabalhistas;

v Reconhecer a estrutura, organizagao e funcionamento da Enfermagem
dentro das instituicdes de Saude;

v Identificar as diversas formas de trabalho e locais de atuagcdo dos
profissionais de enfermagem;
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v ldentificar os membros da equipe de enfermagem e suas respectivas
funcoes;
v Reconhecer a importancia dos registros relativos aos procedimentos
de enfermagem;
v Avaliar, junto com a equipe, a qualidade da assisténcia da enfermagem;

v Avaliar os riscos de iatrogenias na realizagao dos procedimentos de
enfermagem.

Funcao: Apoio ao Diagnéstico
Competéncias

v Selecionar materiais e equipamentos necessarios ao exame clinico geral
e especializado, assim como verificar o seu funcionamento;

v Identificar e caracterizar as medidas antropométricas e sinais vitais e
reconhecer a importancia das mesmas na avaliagdo da saude do cliente/paciente;

v ldentificar e caracterizar as posicdes corretas para exames;

v Identificar lesbes e sequelas decorrentes de processos patologicos,
tratamentos e procedimentos realizados;

v Definir as caracteristicas das técnicas de enfermagem relacionadas a

higiene, conforto e a seguranga do cliente/paciente e de coleta de material para
exame.

Func¢ao: Protecao e Prevengao
Competéncias:

v Interpretar normas técnicas de descontaminacgao, limpeza, preparo,
desinfeccéo, esterilizagao e estocagem de materiais;

v Definiros conceitos e principios  de assepsia,
antissepsia, desinfecgdao, descontaminagao e esterilizagao, identificando suas
caracteristicas;

v Correlacionar o método de esterilizagdo adequado a cada tipo de
material;

v Caracterizar as doencas transmissiveis e as respectivas cadeias de
transmissao;

v Reconhecer a técnica da lavagem das maos como um dos
procedimentos basicos no controle da infeccdo hospitalar, executando-a antes e
depois dos atendimentos prestados aos clientes/pacientes, assim como antes e
depois de qualquer procedimento técnico;

v Caracterizar agentes, causas, fontes e natureza das contaminacgoes;
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v Conhecer os principios da agao fisico-quimica dos agentes utilizados na
descontaminacéo, limpeza, antissepsia, desinfec¢ao e esterilizagdo de materiais;

v Interpretar os manuais de utilizacdo dos equipamentos usados no
processo de esterilizagio;

v Interpretar normas de seguranga no trabalho;

v Interpretar normas de seguranga no tratamento de clientes/pacientes;

v Identificar os cuidados especiais relacionados ao manuseio do material

esterilizado;
v Conhecer as finalidades, estrutura e o funcionamento da CCIH

(Comissao de Controle da Infeccéo hospitalar) para que possa colaborar de forma
mais eficaz com o trabalho desenvolvido pela CCIH;

v/ Reconhecer sua pratica profissional como um dos fatores que interferem
nos indices de infecgao hospitalar;

v Interpretar as normas basicas e os protocolos relativos a prevengao da
infeccéo hospitalar;

v Conhecer a organizagao, a estrutura e o funcionamento de um Centro
de Material;

v Identificar sinais e sintomas que indiquem patologias transmissiveis e
parasitarias;

v ldentificar situacbes de risco e agravos a saude e informar a vigilancia
epidemioldgica;

v Conhecer dados que determinam o perfil epidemiolégico da
comunidade;

v Conhecer as medidas de prevencao/ protegcdo recomendadas nas
doencas transmissiveis;

v ldentificar as medidas de protecédo / prevencdo a serem adotadas pela
populacdo em epidemias e endemias.

Funcao: Recuperagcao e Reabilitagao

Competéncias

v Identificar sinais e sintomas que indiquem disturbios clinicos e
psicologicos e suas complicagdes no organismo avaliando a sua gravidade;

v Identificar procedimentos e cuidados de enfermagem indicados no
atendimento das necessidades basicas do cliente/paciente;

v Interpretar as normas relativas a prevencado e controle de infeccéo
hospitalar na unidade;

v Interpretar normas de seguranga relativas a tratamentos com

antineoplasicos;
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v Conhecer as caracteristicas gerais do ser humano sadio, tendo como
referéncias visao holistica.

MODULO Il - CARGA HORARIA - 360 HORAS
Funcao: Apoio ao diagnéstico

Competéncias

v Enumerar, definir e caracterizar os principais exames reconhecendo
materiais e equipamentos utilizados;

v Conhecer as técnicas de acondicionamento identificacdo, guarda,
conservagao e encaminhamento dos materiais coletados;

v Conhecer e caracterizar os principais exames e os cuidados de
enfermagem necessarios a sua realizacéo.

Funcao: Protecao e Prevengao Competéncias:

v Conhecer as técnicas de imunizacao / vacinacédo e de aplicagao de
imunobioldgicos;

v Selecionar a técnica de armazenamento, conservacao e transporte
adequada a cada tipo de vacina;

v Identificar as doencas transmissiveis prevalentes na regiao;

v Conhecer os focos de contaminagdo, as vias de transmissao, as

medidas de prevencgao, o controle e o tratamento das doengas prevalentes na regiao.

Funcao: Recuperagao e Reabilitagido Competéncias

v Identificar o processo de envelhecimento nos seus aspectos fisioldgicos,
psicologicos, sociais e patologicos;

v Caracterizar a prevencgao, o tratamento e a reabilitacdo das afeccdes
clinicas que mais comumente afetam adultos e idosos;

v Interpretar as normas técnicas sobre o funcionamento dos materiais e
equipamentos especificos;

v Identificar os antissépticos mais comuns utilizados na realizagéao de

curativos;

v Caracterizar os diversos tipos de curativos;

v Conhecer a organizagéo, a estrutura e o funcionamento de uma Unidade
Clinica;
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v Conhecer os cuidados de enfermagem a serem prestados ao
cliente/paciente, nos periodos pré, trans e pds-operatorio das intervencdes
cirurgicas;

v Conhecer os procedimentos indicados para cirurgias contaminadas;

v Identificar precocemente os sinais e sintomas de complicagdes
respiratorias, circulatérias e infecciosas decorrentes de cirurgias e tomar as
medidas indicadas para cada uma delas;

v Conhecer os aspectos biopsicossocial da saude da mulher;

v Identificar sinais e sintomas que indiquem disturbios ginecolégicos a
partir da puberdade até climatério;

v Identificar as fases do ciclo reprodutivo da mulher;

v Conhecer os aspectos biopsicossocial da saude da crianga;

v Conhecer os parametros de crescimento e desenvolvimento infantil nas
diferentes faixas etarias;

v Identificar sinais e sintomas que indiquem alteragbes fisioldgicas,
psicoldgicas e patologicas da crianga e do pré-adolescente.

MODULO Il - CARGA HORARIA - 405 HORAS

Funcao: Recuperacgao e Reabilitagao

Competéncias

v Caracterizar as atividades de enfermagem realizadas em Centros
Cirurgicos;

v Interpretar as normas técnicas e os manuais de utilizagcao de aparelhos
e equipamentos especificos;

v Avaliar o nivel de consciéncia do paciente no periodo de recuperagao
pos-anestésica;

v Conhecer a organizacao, estrutura e o funcionamento de um Centro
Cirargico, de uma Unidade de Recuperacao pds-anestésica e de uma Unidade de
Internagao Cirurgica;

v ldentificar na crianga e no pré-adolescente, sinais e sintomas de
submiss&o a riscos;

Conhecer os aspectos biopsicossocial da saude do adolescente;
Conhecer as caracteristicas do adolescente e jovem sadio;

Identificar sinais e sintomas de comportamento de risco no adolescente;
Conhecer a organizacao estrutura e funcionamento das unidades
pediatricas e obstétricas;

Conhecer os agravos a saude que ameagam a vida caracterizando uma
situagao de urgéncia e emergéncia;

AN T N
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v Identificar os sinais e sintomas de agravos a saude e riscos de vida nas
situacdes de urgéncia e emergéncia e estabelecer prioridades de atendimento;

v Caracterizaros cuidados e procedimentos de enfermagem
utilizadas nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;

v Avaliar o nivel de consciéncia da vitima em situagdo de emergéncia;

v Conhecer os medicamentos mais comuns utilizados em emergéncia;

v Interpretar normas técnicas sobre o funcionamento e a utilizagdo de
equipamentos e materiais especificos;

v Conhecer a organizacéo, a estrutura e o funcionamento de um Servigo
de Emergéncia;

v Conhecer as caracteristicas de um cliente/ paciente em estado grave de
saude;

v Identificar sinais e sintomas que indiquem agravamento no quadro
clinico do paciente;

v Saber identificar quando o paciente esta agonizante;

v Conhecer os principios da bioética;

v Interpretar as normas e rotinas de trabalho das unidades assim como as
de funcionamento e utilizacdo dos equipamentos e materiais especificos;

v Correlacionar os principios de enfermagem que devem ser aplicados
para prevenir agravos, complicagdes e sequelas no atendimento ao cliente/paciente
grave;

v Conhecer a organizagao, estrutura e funcionamento de Unidades de
Terapia Intensiva.

MODULO IV - CARGA HORARIA - 390 HORAS
Funcao: Recuperagao/Reabilitagao
Competéncias

v Conhecer a evolugao historica, as politicas publicas e os principios que
regem a assisténcia a saude mental, identificando os diversos niveis de atuagéo e as
alternativas de tratamento;

v Conhecer as categorias de transtornos mentais e de comportamento;

v Conhecer os sinais e sintomas dos quadros agudos e crdnicos de
transtornos mentais;

v Conhecer as diversas formas de tratamento dos transtornos mentais;

v Conhecer os aspectos especificos relacionados aos procedimentos e
cuidados de enfermagem ao cliente/paciente com intercorréncias psiquiatricas;

v Interpretar leis especificas da saude mental, dos tratamentos

psiquiatricos e o codigo dos Direitos Humanos;
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v Caracterizar as necessidades basicas do cliente/paciente com
transtorno mental.

Funcao: Gestao em Saude
Competéncias

v Identificar as diversas formas de trabalho e locais de atuacdo dos
profissionais de enfermagem;

v ldentificar os membros da equipe de enfermagem e suas respectivas
fungdes;

v Reconhecer a importancia dos registros relativos aos procedimentos de
enfermagem;

v Avaliar, junto com a equipe, a qualidade da assisténcia da enfermagem;

v Notificar lesbes e sequelas decorrentes de processos patoldgicos,
tratamentos e procedimentos realizados;

v Avaliar os riscos de iatrogenias na realizagao dos procedimentos de
enfermagem.

O Moédulo IV tem carater de terminalidade sendo que cada estudante que cursar
os quatros modulos concluira o Curso Técnico de Enfermagem.

14 ORGANIZAGAO DO ITINERARIO FORMATIVO

A organizagdo do 5° ltinerario Formativo (Educacado Profissional do Curso
Técnico em Enfermagem) apresenta parte da integragéo dos eixos estruturantes, que
s&o:

Investigacdo Cientifica, Processos Criativos, Mediacdo e Intervencao
Sociocultural, Empreendedorismo direcionam o desenvolvimento da Formacgao
Técnica e Profissional voltada para a articulagdo da Formacado para o mundo do
trabalho.

As Habilidades Especificas do 5° ltinerario Formativo (Educacéo Profissional
Tecnoldgica) associadas aos Eixos Estruturantes sao selecionadas e disponibilizadas
no plano de ensino de cada docente a ser executado nos Componentes Curriculares

distribuidos nos 4 (quatro) médulos do Curso Técnico em Enfermagem.

O Curso esta organizado de modo a garantir a cada estudante vivenciar
situacdes de aprendizagem de carater tedrico e pratico, que permitam o dominio de

conhecimentos e habilidades técnicas e o desenvolvimento de atitudes compativeis
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com as exigéncias do perfil profissional que pretendemos formar. O Curso esta

organizado, portanto, em 04 modulos, perfazendo uma carga horaria de 1.605 h

sendo

1.200 h de ensino tedrico-pratico e 405 h de estagio supervisionado.

EIXO
ESTRUTURANTE

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS NA
FORMAGAO TECNICA E PROFISSIONAL

INVESTIGAQAO
CIENTIFICA

(EMIFFTPO1) Investigar, analisar e resolver problemas do
cotidiano pessoal, da escola e do trabalho, considerando
dados e informagdes disponiveis em diferentes midias,
planejando, desenvolvendo e avaliando as atividades
realizadas, compreendendo a proposi¢cao de solugdes para o
problema identificado, a descrigdo de proposig¢des logicas por
meio de fluxogramas, a aplicacao de variaveis e constantes, a
aplicagao de operadores logicos, de operadores aritméticos,
de lagos de repeticdo, de decisédo e de condigao.

(EMIFFTPO02) Levantar e testar hipéteses para resolver
problemas do cotidiano pessoal, da escola e do trabalho,
utilizando procedimentos e linguagens adequados a
investigacéo cientifica.

(EMIFFTPO03) Selecionar e sistematizar, com base em estudos
e/ou pesquisas (bibliografica, exploratéria, de campo,
experimental etc.) em fontes confiaveis, informagdes sobre
problemas do cotidiano pessoal, da escola e do trabalho,
identificando os diversos pontos de vista e posicionando-se
mediante argumentac&o, com o cuidado de citar as fontes dos
recursos utilizados na pesquisa e buscando apresentar
conclusdes com o uso de diferentes midias.
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PROCESSOS
CRIATIVOS

(EMIFFTP04) Reconhecer produtos, servicos e/ ou processos
criativos por meio de fruigdo, vivéncias e reflexao critica sobre as
funcionalidades de ferramentas de produtividade, colaboragao e/ou
comunicacgao.

(EMIFFTPOS5) Selecionar e mobilizar intencionalmente recursos
criativos para resolver problemas reais relacionados a
produtividade, a colaboragdo e/ou a comunicagao.

(EMIFFTPO06) Propor e testar solu¢des éticas, estéticas, criativas e
inovadoras para problemas reais relacionados a produtividade, a
colaboragcdo e/ ou a comunicagao, observando a necessidade de
seguir as boas praticas de seguranca da informag¢do no uso das
ferramentas.

MEDIAGAO E
INTERVENGAO
SOCIOCULTURA

(EMIFFTPO7) Identificar e explicar normas e valores sociais
relevantes a convivéncia cidada no trabalho, considerando os seus
proprios valores e crencas, suas aspiragoes profissionais, avaliando
0 proprio comportamento frente ao meio em que esta inserido, a
importancia do respeito as diferencas individuais e a preservagao do
meio ambiente.

(EMIFFTP08) Selecionar e  mobilizar intencionalmente
conhecimentos sobre o mundo do trabalho, demonstrando
comprometimento em suas atividades pessoais e profissionais,
realizando as atividades dentro dos prazos estabelecidos, o
cumprimento de suas atribuicdes na equipe de forma colaborativa,
valorizando as diferencas socioculturais € a conservagao ambiental.

(EMIFFTPO09) Propor e testar estratégias de mediagao e intervengao
para atuar em equipes de forma colaborativa, respeitando as
diferencas individuais e socioculturais, niveis hierarquicos, as ideias
propostas para a discussdo e a contribuicdo necessaria para o
alcance dos objetivos da equipe, desenvolvendo uma avaliagéo
critica dos desempenhos individuais de acordo com critérios
estabelecidos e o feedback aos seus pares, tendo em vista a
melhoria de desempenhos e a conservacdo ambiental.
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EMPREENDEDORISMO

(EMIFFTP10) Avaliar as relacdes entre a formacgé&o escolar, geral e
profissional, e a construcdo da carreira profissional, analisando as
caracteristicas do estagio, do programa de aprendizagem
profissional, do programa de trainee, para identificar os programas
alinhados a cada objetivo profissional.

(EMIFFTP11)  Selecionar e  mobilizar  intencionalmente
conhecimentos sobre o mundo do trabalho para desenvolver um
projeto pessoal, profissional ou um empreendimento produtivo,
estabelecendo objetivos e metas, avaliando as condigdes e recursos
necessarios para seu alcance e definindo um modelo de negdcios.

EMIFFTP12) Empreender projetos pessoais ou produtivos,
considerando o contexto local, regional, nacional e/ou global, o
proprio potencial, as caracteristicas dos cursos de qualificacdo e dos
cursos técnicos, do dominio de idiomas relevantes para o mundo do
trabalho, identificando as oportunidades de formacao profissional
existentes no mundo do trabalho e o alinhamento das oportunidades
ao projeto de vida.
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Organizagao Curricular

Matriz Curricular: Area de Saude/ Subarea de Enfermagem

Modulo Nucleo Funcéao Subfungao T P C.H.
Anatomia e Fisiologia Humana 60 - 60
~ ~ Atencéao a Saude Coletiva | 30 - 30
' Protec&o e Prevengao | - . , . :
Microbiologia, Parasitologia e
. 45 - 45
Imunologia
Recuperacao e Reabilitagao | Educacgao para o (Auto)cuidado 30 - 30
Organizacéao do Processo de
45 - 45
o Trabalho em Enfermagem
Principios Iniciacao Cientifica em
Basicos de ¢ 30 - 30
. Enfermagem
Saude - ) — -
+ Gestdo em Saude | Técnicas de Registros e
~ 15 - 15
Documentagcéo em Enfermagem
Praticas Integrativas e 30 i 30
Complementares de Saude
Portugués Técnico 15 - 15
- Apoio ao Diagnéstico | Fundamentos Basicos de 60 - 60
Enfermagem |
Estagio Supervisionado | - 90 90
TOTAL (MODULO ) 360 90 450
Modulo Nucleo Funcao Subfuncao T P C.H.
Atencao a Saude Coletiva ll 30 - 30
~ ~ Programa Nacional de 30 - 30
= Protecao e Prevencéo |l o .
Ensino de Imunizagao
Il Epidemiologia 30 - 30
Enfermagem | —— =
~ . Primeiros Socorros e Prevengéo
. Educacao em Saude . 30 - 30
de Acidentes
Recuperacao e Reabilitagao Il Atencao a Saude do Adulto | 30 - 30




Gestao em Saude |

Orientagao de Relatério de

Estagio Supervisionado | 2 i =
Fundamentos Basicos de 60 i 60
= Apoio Diagndstico |l Enfermagem |l
Nogdes de Farmacologia 30 - 30
Estagio Supervisionado Il - 105 105
TOTAL (MODULO lI) 255 105 360
Modulo Nucleo Funcao Subfuncao T P C.H.
Assisténcia Perioperatoria | 60 - 60
Atencao a Saude e Seguranca 30 - 30
no Trabalho
+ Recuperacéao e Reabilitacao Nl e - e
Ensino de 1l Politicas Publicas de populagdes 30 i 30
especificas e vulnerabilizadas
]| Enfermagem
Il Atencao a Saude da Mulher 60 - 60
Atencao a Saude do Adulto Il 30 - 30
Nocodes de Administracéo nos
: . 30 - 30
- ) Servicos de Saude
Gestéo em Saude I , = —
Orientacao de Relatério de
. . 15 - 15
Estagio Supervisionado Il
Estagio Supervisionado i - 105 105
TOTAL (MODULO i) 300 105 405
Moédulo Nucleo Funcéao Subfuncao T P C.H.
Assisténcia a Pacientes em
. 30 - 30
Ensino de Estado Grave
v Enfermagem | Recuperagao / Reabilitagao IV Atencédo a Saude Mental 60 - 60
I Urgéncia e Emergéncia 60 - 60
Assisténcia Perioperatoria ll 30 - 30




Atencao a Saude da Pessoa ldosa

e da Pessoa com Deficiéncia el i S
Atencao a Saude da Criancga e do 60 i 60
Adolescente
Gestao em Saude Il Orientagao de Relatorio de
- . 15 - 15
Estagio Supervisionado Il
Estagio Supervisionado IV - 105 170
TOTAL (MODULO IV) 285 105 390
TOTAL GERAL 1200 405 1605
Programacao para carga horaria do Estagio Supervisionado:
ESTAGIO | ! ]} v TOTAL
Fundamentos de Enfermagem | 90 90
Atencao a Saude Coletivalll 30 30
Atencao a Saude Adulta | 30 30
Fundamentos Basicos de Enfermagem li 45 45
Assisténcia Perioperatoéria | 30 30
Neonatologia 15 15
Atencao a Saude da Mulher 30 30




Atencgao a Saude do Adulto Il 30 30
Assisténcia a Pacientes em Estado Grave 30 30
Atencao a Saude Mental 15 15
Assisténcia Perioperatoria ll 30 30
Atencao a Saude da Crianca e do Adolescente 30 30

TOTAL 90 105 105 105 405




SUBAREA: ENFERMAGEM

SUBFUNGOES

 Protecao e Prevencéo |

Anatomia e Fisiologia Humana

Atencao a Saude Coletiva |

Microbiologia, Parasitologia e Imunologia

» Recuperacgao e Reabilitagcao |

Educacao para o (auto)cuidado

'+ Gestao em Saude |

Organizagao do Processo de Trabalho em Enfermagem

Nocoes de Pesquisa em Enfermagem

Praticas integrativas e complementares de Saude

Orientacdo de Relatério de Estagio Supervisionado |, 11, llI

 Apoio ao Diagndstico |

Fundamentos Basicos de Enfermagem |

» Protecao e Prevencao |l

Atencao a Saude Coletiva Il

Epidemiologia

» Educagao em Saude

Primeiros Socorros e Prevencao de Acidentes

» Gestdo em Saude |

Portugués Técnico

» Recuperacao e Reabilitagao Il

Atencéo a Saude do Adulto |

Apoio Diagnéstico Il

Fundamentos Basicos de Enfermagem II

Nogoes de Farmacologia
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» Recuperacgao e Reabilitagao I

Assisténcia Perioperatéria |

Atencdo a Saude e Seguranga no Trabalho

Neonatologia

Atencao a Saude da Mulher

Atencao a Saude do Adulto I

Politicas Publicas de populacdes especificas e vulnerabilizadas

= Gestao em Saude |l

Nocdoes de Administragdo nos Servigcos de Saude

» Recuperacgao e Reabilitagao IV

Assisténcia a Pacientes em Estado Grave

Atencao a Saude Mental

Urgéncia e Emergéncia

Assisténcia Perioperatoria |l

Atencao a Saude da Pessoa Idosa e da Pessoa com Deficiéncia

Atencdo a Saude da Crianga e do Adolescente

4



15. ESTAGIO OBRIGATORIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O Estagio Obrigatorio Curricular Supervisionado, compreendido como atividade
afinada com o Perfil Profissional definido pelo Curso, constitui-se em etapa
fundamental na formagao do estudante e em etapa obrigatoria para a conclusdo dos
Moédulos, bem como, do diploma de Técnico em Enfermagem.

Apresenta carga horaria de 405 horas que devera ser desenvolvido de acordo
com a Resolugao CNE/CEB n. 04/99 do Curso Técnico, sob supervisdo de um docente
de Estagio da Instituicdo de Ensino, exigindo-se semestralmente, um relatério de
atuacdo. Toda organizacéo esta embasada na Lei n. 11.788, de 25 de setembro de
2008, na Resolugdo CEPEX n. 22, de 04 de margo de 2009, que dispde sobre as
Normas de Estagio Curricular Obrigatorio para estudantes da UFPI e no Parecer
Normativo n° 001/2019 do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN). Nessa
perspectiva, objetiva-se:

v Capacitar o estudante no exercicio profissional competente;

v Estabelecer relacdo dinamica entre teoria e pratica, propiciando, ao

Estagiario, subsidios para complementag¢ao do ensino-aprendizagem;

v Preparar e desenvolver no estudante os principios de cidadania,

solidariedade e humanizacéo;

v Promover a transicido entre a escola e 0o mundo do trabalho;

v Desenvolver habilidades e competéncias exigidas na
formacéo profissional,

v Valorizar o estudante como sujeito da aprendizagem e constru¢ao do

conhecimento

O estagio tem por objetivo fundamental a aplicagéo pratica do conhecimento
tedrico adquirido pelos estudantes em sua formacgao técnica. Os estagios deverao ser
realizados no minimo com 80% de atividades praticas em unidades/instituicbes de
saude, e 20% poderao ser destinados a realizacdo de projetos ou realizagao de
estudos de casos que contribuam para a formacéao do profissional.

Os critérios estabelecidos para a realizagdo do Estagio Supervisionado
Obrigatdrio séo:

e Os estudantes matriculados na oferta do curso Técnico em Enfermagem
subsequente serdo permitidos o inicio da atividade de estagio supervisionado com
matricula no SIGAA;

43

UFPI/CTF — Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Enfermagem na forma subsequente



e O ingresso dos estudantes no campo de estagio se dara de acordo com a Lei
n. 11.788/08 e o prescrito neste projeto pedagogico de Curso, mediante documentagao
exigida: Oficio de encaminhamento do estagiario; Convénio firmado entre a escola e a
instituicdo de saude que recebera o estagiario; Termo de compromisso para realizagao
do estagio;

e O estagio podera ser realizado em Instituicbes privadas e publicas federais,
estaduais, municipais, da area de saude;

e As atribuigdes das partes envolvidas nas atividades de estagio supervisionado
sdo as seguintes:

a) Coordenacéo de Estagio da Instituicdo de Ensino realiza a distribuicao de
docentes de Estagio do Curso, conforme o quantitativo de estudantes aptos a realizar
o estagio; Criagdo de instrumentos de avaliagdo do Estagio; Estimulacdo da
celebracao de convénios, acordos e protocolos de intencéo.

b) Docentes de Estagio do Curso: Fortalecimento da divulgacao da legislagao
este regulamento junto aos estudantes; Acompanhamento dos estagiarios nas
instituicdes designadas para cada grupo de estagio, Avaliagdo e emissao do resultado
final dos Estagios Supervisionados; orientacdo do relatério final de estagio,
contabilizando até 01 (uma) hora de orientagdo por aluno.

c) Estagiario. Cumprimento da carga horaria destinada ao Estagio
Supervisionado; assume e desenvolve, com responsabilidade, as atividades no
campo de estagio; Observacdo do horario da Instituicio e o cumprimento da
programacao estabelecida para o estagio; Cumprimento das normas estabelecidas
pela Coordenadoria de estagio do CTF/UFPI.

Ao concluir integralmente o Estagio Supervisionado Obrigatério, o estudante
devera obter conceito aprovativo das atividades realizadas, conforme o parecer
avaliativo deste pelo docente de Estagio e registrado no SIGAA, sendo emitido o
diploma com validade nacional, quando entao estara habilitado a exercer a profisséo
de Técnico em Enfermagem.

O relatério final de estagio se constituira no instrumento institucional de
avaliacdo dessa pratica. O mesmo deve ser escrito segundo as normas
regulamentadoras: Norma Brasileira - NBR 10520 (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
NORMAS TECNICAS, 2023) para as citagbes e NBR 6023 (ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS, 2018) para as Referéncias.

16. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades extracurriculares oferecidas aos estudantes com vistas a
complementar e/ou aperfeicoar a sua formacao sao projetos de iniciacao cientifica,
monitorias, estagio extracurricular, atividades de desenvolvimento experimental e as
atividades de extensdo. Estas sdo canais de comunicacdo entre o curso e a
sociedade, que através de diferentes métodos e técnicas produz bens culturais que
sao colocados a disposicdo, a servico da comunidade e isso possibilita conteudos
curriculares integrados com a realidade em seu contexto social organizado.
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Essas atividades permitem aos estudantes compartilhamento de experiéncias,
de vivéncias, de enriquecimento curricular, implicando referéncia entre a formacao do
estudante e os problemas reais que tera de enfrentar no dia a dia, para melhorar sua
formacao profissional além de ser contemplado como carga horaria no curriculo.

Serdao promovidos cursos, palestras, campanhas solidarias, simpdsios,
consultorias, programas culturais, estagios curriculares e extracurriculares e outros
eventos, a partir de solicitagdes feitas por docentes, discentes e comunidade, lista de
discussdo e outros meios com diversas midias empregando tecnologias sociais.

16.1 Jovem Aprendiz

A aprendizagem profissional, também conhecida como Programa Jovem Aprendiz ou
Menor Aprendiz, esta prevista na Consolidagado das Leis do Trabalho (CLT), conforme
Decreto-Lei n® 5.452/1943. O Programa possibilita ao estudante regularmente
matriculado no CTF, com idade entre 14 e 24 anos incompletos, ser contratado como
aprendiz por empresas obrigadas a cumprir cotas de aprendizagem. E importante
ressaltar que a idade maxima de 24 anos nao se aplica a aprendizes com deficiéncia,
conforme o art. 44 do Decreto n° 11.479/2023.

Dessa forma, qualquer estabelecimento interessado em contratar estudantes do CTF
na condicdo de aprendizes e na area de formagao técnica em enfermagem do CTF,
podera solicitar ao CTF o encaminhamento de estudantes para participarem de selegao
e posterior contratacao.

A jornada de trabalho do estudante aprendiz compreendera as horas destinadas as
atividades tedricas e as atividades praticas, simultdneas ou nao, estabelecidas no
programa de aprendizagem do Curso Técnico em Enfermagem ofertado pelo CTF.

O estudante do CTF contratado na condic&do de aprendiz tera sua carteira de trabalho
(CTPS) devidamente assinada e recebera, mensalmente, remuneragdo para o
desenvolvimento da sua jornada de trabalho no estabelecimento contratante, incluidas
as horas dedicadas a sua formacéao técnica no CTF, dentre outros direitos trabalhistas
previstos em legislacéo.

Para que estudantes do CTF sejam contratados como aprendizes, o Curso Técnico
em Enfermagem deve estar validado pelo Ministério do Trabalho e Emprego e cadastrado
no Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional — CNAP.

17. FUNDAMENTOS METODOLOGICOS

As disciplinas oferecidas pelo curriculo serdo ministradas por docentes efetivos
e substitutos, de acordo com o Regimento da Instituicdo e da legislagao vigente
pertencente a UFPI, através do CTF.

Numa visdo mais abrangente, a metodologia geral sera desenvolvida através
de aulas tedricas presenciais ou hibridas e praticas presenciais com alternativas de
carater individual de cada um dos grupos de estudantes. As habilidades de cada
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matéria poderdo ser desenvolvidas através de aulas usando varios meios e, segoes
em laboratorios, aulas de exercicios, palestras, discussodes, atividades individuais ou
em grupos, leituras dirigidas, pesquisa na Internet, dentre outras.

Nas turmas ou disciplinas que forem convenientes e possiveis, serao
trabalhadas metodologias apropriadas, segundo orientagdo do proprio docente
envolvido com as turmas ou de pratica ja convencionais.

As aulas de laboratorio serdo desenvolvidas utilizando-se equipamentos
proprios, com mediacado de docentes e de técnicos administrativos que colaboram no
aprendizado dos estudantes. Pode haver alternativas metodologicas diversas, em
funcao das estratégias definidas para uma melhor aprendizagem.

Na educacao profissional, a carga horaria prevista para o ensino hibrido nao
podera ultrapassar o limite de 20% (vinte por cento) da carga horaria diaria do curso
multiplicada pela quantidade de dias letivos, ou seja, até 20% da carga horaria total
de disciplinas. Dentro dos 20%, se em um determinado ano letivo for acordado que
somente uma disciplina adotara o ensino hibrido, esta podera utilizar até 80% de sua
carga horaria semestral/anual, desde que n&o ultrapasse o numero estabelecido para
cada periodo (BRASIL, 2021).

As atividades remotas podem ser implementadas por meio de quaisquer
atividades didatico-pedagdgicas que utilizem as tecnologias digitais da informacéao e
da comunicagao (TDIC) como ferramentas de mediagao do processo de ensino e de
aprendizagem, desde que sejam pedagogicamente acompanhadas e registradas no
Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVA) e no Sistema de Gestao Académica
(SIGAA). Deverao ser utilizadas as seguintes abordagens de ensino e aprendizagem
pautadas no ensino hibrido: | - Construcao de sala de aula virtual; Il - Desenvolvimento
de atividades sincronas e assincronas, de acordo com os objetivos pedagdgicos
pretendidos.

18. CONCEPGAO DE APRENDIZAGEM

A principal caracteristica inovadora inserida neste Projeto Pedagdgico € a
mudanca de foco do ensino do docente para o aprendizado do estudante, do ensinar
para aprender, evitando um processo pedagdgico baseado, exclusivamente, na
transmissao de conhecimento e na experiéncia do docente. Nao € suficiente que o
estudante seja um grande tomador de notas e apenas reproduza nas provas o
conteudo apreendido em uma disciplina. Deve-se buscar um estudante critico e ativo
para que possamos atingir o perfil desejado.

E também parte do projeto do curso a procura de uma educacdo
problematizadora, que leve o estudante a uma participagdo ativa, a um dialogo
constante com os docentes. Ele deve obter uma visdo analitica e chegar a uma
sintese, 0 que equivale a compreensao. O aprendizado € uma resposta natural do
estudante ao desafio de uma situagao-problema; é a construcdo do seu
conhecimento.
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Principios norteiam a concepg¢ao de aprendizagem/ensino e sdo apresentados
seqguir:

a) Integracéao entre Disciplinas

a

Embora seja forte o paradigma da fragmentagdo do conhecimento em matérias,

ministradas em unidades autdnomas denominadas disciplinas, acredita-se
que o “mundo real” é interdisciplinar e transdisciplinar e que o mundo de trabalho
procura profissionais com formacgao holistica e polivalente. Por razdes administrativas,
praticas e conceituais € dificil eliminar totalmente o conceito de disciplina. No entanto,
pode-se obter boa integragdo entre elas, se existir coordenacao entre as atividades
desenvolvidas, comunicagcdo entre docentes, trabalhos conjuntos, avaliagdes
conjuntas, objetivos e estratégias comuns.

O Curso Técnico em Enfermagem ¢€ pluridisciplinar, pois existe uma
cooperacdo ou articulagdo entre disciplinas. E parte do projeto do curso, acées em
direcao a interdisciplinaridade e, futuramente, a transdisciplinaridade.

b) Aprendizagem significativa

Uma aprendizagem significativa exige que o estudante relacione o apreendido
na escola com o seu universo de conhecimento, experiéncia e vivéncia. Isto permite
contato experimental com problemas praticos relevantes, participacdo responsavel no
processo de aprendizagem, transferéncia do aprendizado para situagbes reais e
ainda, a formulagdo de problemas que sejam relevantes para 0 mesmo ou para sua
comunidade.

c) Aprendizagem interativa

Para se viabilizar uma maior aproximagao entre docentes e discentes, e
também entre os proprios estudantes, procura-se privilegiar as metodologias
explicitadas nos planos de ensino que incentivem o estudante a ser ativo, que tenham
alto grau de interatividade com os mediadores, com os colegas e com os objetos de
estudo.

d) Desenvolvimento de Atitude Cientifica

Os planos de ensino desenvolvidos para as disciplinas devem agregar o
desenvolvimento de uma postura cientifica, isto &, interesse em descobrir, saber o
porqué, questionar e propor solugdes. Esta postura deve permear todas as atividades
desenvolvidas no curso e ser levada pelo estudante, para sua vida profissional.

Todos estes principios citados acima serdo desenvolvidos através de acdes
integradas da coordenacgao que tem o papel de articulagdo com a instituicdo, docente
e discente, de modo que possa atingir estes objetivos.
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19. CONCEPGAO DE ENSINO

O estudante deve ser preparado para fazer analogias entre o conteudo das
disciplinas e os problemas que existem na vida pratica. A realidade do estudante pode
ser expandida através de situagbes-problema, atividades de laboratorios e projetos.
Projetos demandados pela sociedade e/ou comunidade podem ser desenvolvidos em
atividades complementares de extenséo, iniciagao cientifica ou estagios.

O ensino fundamentado em situagdes-problema leva a necessidade de definir
qual a abrangéncia e profundidade adequadas destes problemas. Embora nao
existam regras, o problema deve ser suficientemente grande para permitir a aplicagao
dos principios apreendidos, mas suficientemente pequeno para permitir o manuseio
dentro das restricdes de tempo disponiveis.

O ensino deve, ainda, primar pelo desenvolvimento de uma postura
critica/ativa. Para isto é necessario desenvolver conteudos estabelecendo uma
relagdo custo/beneficio, limites de aplicagdo, comparagdao com outros métodos,
técnicas, conceitos ou procedimentos. O formalismo, a modelagem, o raciocinio
clinico devem permear as praticas pedagogicas, a fim de promover a capacidade de
abstracdo, e o relacionamento entre o conteudo assimilado na disciplina e seus
conceitos abstratos com sua aplicabilidade.

A criatividade deve ser trabalhada em todas as disciplinas, o que pode ser
conseguido com liberdade de participagcdo do estudante. Solugdes criativas e
devidamente justificadas com argumentos contundentes deverao ser estimuladas e
consideradas relevantes para o processo de aprendizagem do estudante.

Em detrimento das condi¢cbes técnicas, as habilidades de comunicacéo oral e
escrita podem determinar o futuro de um profissional. A formalizacdo e
experimentagcdo de conceitos e técnicas é condicdo necessaria para a atuagao
profissional. Deve ser criada a expectativa de conceituagcbes sem ambiguidade,
contribuindo para o desenvolvimento do pensamento cientifico do estudante.

20. RELAGOES TEORIA/PRATICA NO CAMPO PROFISSIONAL DO CURSO

Os conceitos ministrados em uma disciplina devem se relacionar com a
realidade do estudante, facilitando analogias entre os conteudos vistos na sua
formacado e os problemas que existem em sua comunidade. Tais analogias podem
convergir para a formagao de profissionais com aptiddes relacionadas neste Projeto
Pedagdgico e as competéncias relevantes para ingressarem no mercado de trabalho.

21. PLANOS DE ENSINO

Os Planos de Ensino sao desenvolvidos para todas as disciplinas por seus
respectivos docentes sob a supervisdo das coordenagdes de Curso do CTF. Sao
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elaborados antes do inicio de cada periodo e devem considerar os seguintes
principios norteadores:

a. Preparar o estudante para exercer a profissdo com competéncia e ética
profissional;

b. Desenvolver nos estudantes a criatividade, o espirito critico e
humanista;

c. Estimular a pratica de estudos independentes, visando uma progressiva
autonomia profissional e intelectual, incentivando os estudantes a procurarem as
informacgdes que precisam tanto na Internet quanto em livros ou artigos técnicos;

d. Fortalecer a articulagédo da teoria com a pratica, exemplificando sempre

que possivel a aplicagdo, quando topicos tedricos forem apresentados.

22. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
ANTERIORES

A Legislacdo da Educacéao Profissional confere direitos de aproveitamento de
estudos aos portadores de conhecimentos e experiéncias profissionais, expressos no
Art.41 da LDBEN n. 9.394/96, § 2° do Art.8 do Decreto n. 2208/97 e no Art.11 da
Resolugédo CNE/CEB n. 06/2012 e Resolugao CNE/CEB n. 02/2020.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n. 9.394/96 assegura no art.
41 que “o conhecimento adquirido na educagao profissional, inclusive no trabalho,
podera ser objeto de avaliagdo, reconhecimento e certificagdo para prosseguimento
ou conclusao de estudos”.

A Resolugdo CNE/CEB n. 06/99, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéao Profissional de Nivel Técnico, assegura, também, em seu
Art. 36 que para prosseguimento de estudos, a instituicdo de ensino pode promover o
aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do estudante, desde que
diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva
qualificagao ou habilitagcao profissional, que tenham sido desenvolvidos:

| - em qualificagdes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico
regularmente

concluidos em outros cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio;

Il - em cursos destinados a formacgao inicial e continuada ou qualificagao
profissional

de, no minimo, 160 horas de duracédo, mediante avaliagao do estudante;

Il - em outros cursos de Educacéo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no
trabalho,

por outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacao,
mediante avaliagdo do estudante;
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IV - por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional,
realizado em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgao normativo do respectivo
sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais de certificagédo profissional.

Serao aproveitados conhecimentos e experiéncias anteriores relacionadas ao
perfil profissional de conclusdo estabelecido para o Técnico em Enfermagem, apos
avaliagado das competéncias ja desenvolvidas pelo estudante, pelos seguintes critérios

para a solicitagcao de aproveitamento de conhecimento e experiéncias anteriores:

- Ter conhecimentos oriundos de qualificagdes profissionais em etapas ou
modulos de Nivel Técnico na area de Enfermagem ou areas afins, adquiridos em
Unidade Escolar, devidamente, autorizada e reconhecida pelo MEC (Ministério da
Educacéo);

- Comprovacgao por meio de Certificagado ou Declaragdes e Histérico Escolar
das competéncias e habilidades anteriormente desenvolvidas e que sejam requeridas
na grade curricular estabelecida neste Plano de Curso;

- O conhecimento e/ou a experiéncia a serem aproveitados nao
necessariamente deverao ser comprovados em Disciplina com nomes similares, mas
por ementarios equivalentes;

- A Carga Horaria destinada ao ensino dos conhecimentos e experiéncias
anteriores deve ser igual ou superior a carga horaria requerida para aproveitamento

neste Plano de Curso;

- Ter documentacéo oficial, apresentada para comprovagao das competéncias
anteriores, analisada e aprovada por comissao especialmente designada pela Diregao
da Escola, constituida por docentes de Cursos Técnicos e por um especialista em
educacao;

Dessa forma, atendidos os critérios supracitados e comprovados, entao, os
conhecimentos anteriores por exame de proficiéncia ou por analise de documentacéao
oficial, esta garantido ao estudante o aproveitamento e a dispensa do(s) conteudo(s)
relativo(s) as competéncias e habilidades avaliadas.

Todavia, destaca-se que, dependendo das diferengcas curriculares
apresentadas pelo estudante em documentacgao oficial do Curso anterior, mesmo com
a aprovacao da dispensa de disciplinas, o mesmo pode ser locado em mddulos
diferentes, visando a adequacéo a este Plano de Curso.

23. CRITERIOS DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

Os itinerarios formativos profissionais possibilitam um continuo e articulado
aproveitamento de estudos e de experiéncias profissionais devidamente avaliadas,
reconhecidas e certificadas por instituicdes e redes de Educacgao Profissional e
Tecnoldgica, criadas nos termos da legislagao vigente. Internamente a instituicao de
ensino estrutura o Aproveitamento de Estudos através do Regimento Interno do
Colégio Técnico de Floriano.

O processo de avaliacao de aprendizagem requer tratamento e consideragoes
especiais, porque um dos objetivos fundamentais da Educacédo Profissionalizante
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deve ser a de obter dos estudantes a capacidade de produzir conhecimentos, analisar
e posicionar-se criticamente frente as situagdes concretas que Ihes apresentem.

O trabalho docente de organizar o material didatico basico para a orientagao
do estudante contribui para que todos questionem aquilo que julgam saber e,
principalmente, para que questionem os principios subjacentes a este saber.

Neste sentido, a relacdo teoria-pratica coloca-se como imperativo no
tratamento do conteudo selecionado para o curso e a relagao intersubjetiva, dialégica
docente-discente - mediada por textos - se torna fundamental.

O que interessa, portanto, no processo de avaliagcdo de aprendizagem é
analisar a capacidade de reflexdo critica dos estudantes frente a suas proprias
experiéncias, a fim de que possam atuar, dentro de seus limites, sobre o que os
impede de agir para transformar aquilo que julgam limitados em termos do projeto
politico-pedagogico.

No Curso Técnico em Enfermagem ha uma preocupacdo em desencadear um
processo de avaliagao que possibilite analisar como se realiza ndo s6 o envolvimento
do estudante no seu cotidiano, mas também como se realiza o surgimento de outras
formas de conhecimento, obtidas de sua pratica e experiéncia, a partir dos referenciais
tedricos trabalhados no curso.

Sera estabelecida uma rotina de observacao, descricao e analise continuas da
producao do estudante, que embora se expresse em diferentes niveis € momentos,
nao deve alterar a condicido processual da avaliacio.

As avaliagdes ocorrerao de forma presencial, com proposi¢cdes, questdes e
tematicas que lhe exijam nao so sintese dos conteudos trabalhados, mas também
outras producgdes. Essas questdes ou proposi¢cdes sado elaboradas por docentes
responsaveis pelas areas de conhecimento.

Caso o estudante n&o tenha o desempenho desejado, ele deve refazer seus
estudos na area de conhecimento em que ndo alcangou os objetivos pretendidos,
submetendo-se a uma nova avaliagéo a ser definida por cada docente.

Ao final dos moédulos, esses dados serao repassados da Secretaria para o regist
geral.

De forma que os critérios de avaliacao da aprendizagem utilizados no curso,
além dos principios acima, constam de provas subjetivas e/ou objetivas, praticas,
seminarios, com énfase no desenvolvimento do pensamento critico e criativo a serem
trabalhados pelos estudantes. Sao utilizados ainda debates, estudos de casos e
exibicdo de video/filmes condizentes aos temas trabalhados em sala de aula.

O curso atende também as normas académicas da instituicdo na qual esta
inserida, que prevé a avaliagdo de desempenho escolar, como parte integrante do
processo ensino e aprendizagem. Ela incide sobre a frequéncia e aproveitamento.

Os processos de avaliagao no Curso Técnico em Enfermagem visam verificar
se e em que medida os objetivos e metas propostas foram alcangadas, assim como
conhecer os pontos fortes e fracos do sistema de ensino, visando continua
retroalimentacao e aprimoramento do mesmo. A avaliagao da aprendizagem de cada
estudante é feita por disciplina.
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23 1. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

O processo de avaliagao deve permitir evidenciar até que ponto o estudante
pOde absorver o conhecimento e avangar em habilidades e competéncias no decorrer
do curso.

Fundamentada em trés niveis, teoria e formalismo, abstracdo do mundo real e
aplicagao, o processo de avaliagao deve ser desenvolvido sistematicamente tornando
o desenvolvimento profissional e cientifico do estudante consistente e sélido. A
aplicabilidade dos conteudos, de metodologia, a postura proativa do estudante deve
ser avaliada, considerando limites de aplicabilidade das solugbes encontradas,
justificando escolhas realizadas, procurando encontrar vantagens, desvantagens e
deficiéncias.

A avaliagdo do aproveitamento far-se-a seguindo as orientagdes da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, de forma continua e cumulativa sobre
desempenho do estudante, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos, buscando a reorientagéo da aprendizagem.

A avaliagao da aprendizagem busca atingir o principal objetivo da educacéo, a
formacdao plena da pessoa, considerando aspectos relevantes na pessoa do
educando, tais como posicionamento critico, raciocinio critico, raciocinio logico,
experiéncias de vida, cultura, sensibilidade politica, entre outros.

Em conformidade ao Regimento Interno do Colégio Técnico de Floriano -
Resolugcdo CEPEX n. 156/19, de 14 de novembro de 2019, para o registro da média
bimestral serdo realizadas verificagbes da aprendizagem, conforme normas
estabelecidas a seguir, onde se contemplam aspectos qualitativos e quantitativos no
processo avaliativo.

VI.

VII.

Aplicagdo de provas objetiva e/ou dissertativa, seminario, pesquisa em grupo,
debate, relatério individual, onde o educador escolhe entre esses instrumentos, o
que permitirA demonstrar se o0s objetivos desejados, de acordo com as
necessidades de cada turma, foram alcancados.

Instrumento avaliativo, como prova objetiva ou prova subjetiva, devera obedecer
ao calendario estabelecido pela escola.

A Equipe Pedagodgica elaborard uma planilha sugerindo os critérios a serem
analisados nos aspectos qualitativos do educando.

A planilha dos aspectos qualitativos sera padronizada com o objetivo de
estabelecer critérios coerentes no trabalho da Equipe Pedagdgica.

Serao atribuidos aos aspectos qualitativos, notas de 0 (zero) a 2 (dois) e aos
aspectos quantitativos notas de 0 (zero) a 8 (oito), salvo as avaliagdes de
Recuperacéao e Provas Finais onde os aspectos qualitativos nao serao utilizados.
Compete ao docente de cada disciplina, a elaboracao e a realizagao do trabalho
de avaliagcao do rendimento escolar.

A avaliacado apresenta-se como meio para atingir os fins da Educacgao, portanto
necessita estar coerente com os objetivos propostos. Caso o conteudo de
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qualquer avaliagéo discrepar dos objetivos constantes do Programa de Ensino,

cabe ao Coordenador do Curso propor sua adequacao.

VIIl.  Aomissao do estudante em qualquer atividade devera ser devidamente justificada

a fim de que possa realiza-la em data posterior.

A avaliagao do estudante se dara por meio de verificagdes da aprendizagem de acordo

com o regime disciplinar a seguir:

Dos Cursos Profissionais articulados de maneira concomitante ou subsequente:
A Média Bimestral sera feita com duas avaliacdes.

Semestral: 04 (quatro) verificagdes de aprendizagem.

MB1: 12 Média Bimestral (1aAVA+2aAVA)/2

MB2: 22 Média Bimestral (3aAVA+4aAVA)/2

MS = (MB1 + MB2)/2
MS: Média Semestral

23.2 APROVACAO E REPROVAGAO

Para a aprovacao dos estudantes serdo consideradas as avaliagdes bimestrais
registradas, levando em consideragdo os aspectos qualitativos e quantitativos do
desenvolvimento da aprendizagem dos educandos.

A aprovacgao dos estudantes que cursam de forma subsequente sera feita
também a partir das competéncias e habilidades esperadas para o moédulo. Os
resultados da avaliagdo da aprendizagem estarao disponiveis no Sistema Integrado
de Gestao de Atividades Académicas (SIGAA).

Para efeito de aprovacgéao e reprovacao nos Cursos Técnicos serao aplicados
os critérios abaixo:

I — sera aprovado, o discente que obtiver, em todas as disciplinas cursadas,
média final maior ou igual a 6,0 (seis) e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento) do total das horas letivas ministradas;

II — sera reprovado o discente que obtiver média final menor que 3,0 (seis) em
pelo menos 01 (uma) disciplina ou Nota Final menor 6,0 (seis) em mais de 02 (duas)
disciplinas da formagao técnica ou frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por
cento) do total de horas letivas ministradas.

Nas provas, questdes exclusivamente de memorizagado devem ser reduzidas
de forma consideravel, ainda que seja parte integrante nas avaliacbes de
interpretacéo, de aplicacédo e mesmo de avaliagao da solucédo obtida. As avaliacbes
devem ser feitas tanto durante o desenvolvimento das atividades formativas, como ao
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seu final, devem verificar se os objetivos explicitados nos planos de ensino foram
atingidos.

A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, também parte da
avaliagao, permitidas apenas aos estudantes matriculados, sao obrigatérias, sendo
vedado o abono de faltas. Independentemente dos demais resultados obtidos s&o
considerados reprovados na disciplina o estudante que nao obtenha frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco) por cento das aulas e demais atividades
programadas.

Respeitado o limite minimo de frequéncia, a verificagao da eficiéncia abrangera,
em cada disciplina: assimilagao progressiva de conhecimento, trabalho individual
expresso em tarefas de estudo e de aplicagdo de conhecimento e o dominio conjunto
das disciplinas lecionadas.

23.3 PROMOGAO E REPROVAGAO

A aprovagao dos estudantes, em conformidade com o regimento interno, sera
feita a partir das competéncias e habilidades esperadas para o médulo. Os resultados
da avaliagdo da aprendizagem estardo disponiveis no Sistema Integrado de Gestéo

de Atividades Académicas (SIGAA).

A aprovagao e reprovagao nos Cursos Técnicos serdo aplicadas os critérios
abaixo:

I — sera aprovado, o discente que obtiver, em todas as disciplinas cursadas,
média final maior ou igual a 6,0 (seis) e frequéncia igual ou superior a 75%

(setenta e cinco por cento) do total das horas letivas ministradas;

II — sera reprovado o discente que obtiver média final menor que 3,0 (seis) em
pelo menos 01 (uma) disciplina ou Nota Final menor 6,0 (seis) em mais de 02 (duas)
disciplinas da formagéo técnica ou frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento)
do total de horas letivas ministradas.

23.4 RECUPERACAO DA APRENDIZAGEM

E assegurada aos estudantes de todos os cursos ofertados pelo Colégio Técnico
de Floriano, em conformidade com o Regimento interno, a realizacdo de recuperacao
para os casos de baixo rendimento escolar.

A carga horaria dos estudos de recuperacédo nao deve ser inferior a 25% (vinte e
cinco por cento) da carga horaria da disciplina a ser recuperada.

No curso técnico em enfermagem na forma subsequente:
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a) Os estudantes realizardo recuperacgao referente as disciplinas de cada médulo,
quando a meédia semestral obtida estiver maior ou igual a 3,0 (trés) pontos e inferior a
6,0(seis) pontos.

b) A nota obtida na prova de recuperacgao da disciplina do médulo cursado
substituira a menor média de um dos bimestres desde que seja maior.

c) Ao término do Mddulo, havera uma Prova Final (PF) destinada aos estudantes
que obtiverem média semestral igual ou superior a 3,0 (trés) pontos e inferior a 6,0 (seis)
pontos em até 02 (duas) disciplinas.

d) O estudante estara aprovado se, apds a Prova Final, obtiver Média Final (MF)
da disciplina do modulo igual ou superior a 6,0 (seis) pontos.

e) As provas de recuperagado dos modulos serdo realizadas em periodo
previsto no Calendario Escolar.

O conteudo dos estudos de recuperacgao tera por base a unidade do programa
cuja média de aproveitamento n&o tenha atingido 60% (sessenta por cento).

As atividades a serem desenvolvidas na recuperagao serao realizadas no
periodo estabelecido no Calendario Escolar e deverdo ser cuidadosamente
planejadas e executadas pelo proprio docente, com a orientacdo da Coordenagao do
Curso e do Servigo de Apoio Pedagdgico.

Para a aprovagao final sera exigido do estudante, frequéncia de 90% (noventa
por cento) por disciplina, dos estudos de recuperagdao e aproveitamento igual ou
superior a 60%(sessenta por cento). A aprovagado dos estudantes apds estudos de
recuperacao devera constar das atas de resultados finais com observagao de sentido.

23.5 FREQUENCIA

A carga horaria minima anual dos cursos oferecidos pela instituicdo devera
atender a Legislacao vigente, em conformidade com o regimento interno. ‘O controle
de frequéncia sera efetuado sobre o total de horas letivas, sendo necessaria uma
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina. A frequéncia
as aulas praticas e tedricas, aos trabalhos escolares e as atividades extraclasses,
propostas no Calendario Académico, serdo obrigatérias, considerando-se os motivos
legalmente justificados.

24. AVALIAGAO DO CURSO

Conforme a Resolugédo CNE/CP n. 1, de 05 de janeiro de 2021, que define as
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéao Profissional e Tecnoldgica,
no Art. 59. Na formulagcdo e no desenvolvimento de politica publica para a Educagao
Profissional e Tecnoldgica, o Ministério da Educagao, em regime de colaboragdo com
os 6rgaos proprios dos respectivos sistemas de ensino, promovera, periodicamente,
a avaliacao da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, garantida a divulgacao
dos resultados, com a finalidade de:
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I - promover maior articulagao entre as demandas socioeconémicas ambientais
e a oferta de cursos, do ponto de vista qualitativo e quantitativo;

II - promover a expansao de sua oferta, em cada eixo tecnolégico, identificando
as ofertas educacionais pelas areas tecnoldgicas;

III- promover a melhoria da qualidade pedagogica e efetividade social, com
énfase no acesso, na permanéncia e no éxito no percurso formativo e na insergéo
socioprofissional,

IV - subsidiar politicas e agdes de acesso, permanéncia e éxito com vista a
efetiva insergcao socioprofissional;

V - zelar pelo cumprimento das responsabilidades sociais das instituicbes e
redes de ensino mediante valorizagdo de sua missao, afirmacédo da autonomia e da
identidade institucional, atendimento as demandas socioecon6micas ambientais,
promogao dos valores democraticos e respeito a diferencga e a diversidade.

No CTF estao previstas a¢des de avaliagdo do Curso Técnico em Enfermagem
previstas no Projeto Politico e Pedagogico (PPP) e Plano Estratégico Institucional para
Permanéncia e Exito dos estudantes, envolvendo a comunidade escolar do referido
curso técnico.

Sao previstas estratégias de avaliagao, tais como:

e Aplicacdo de Formularios Diagndsticos do Curso Técnico com: docentes e
discentes para avaliagdo das agbes empreendidas no curso, tragando metas e
objetivos a serem buscados quando se fizer necessario;

e Verificacdo das demandas e exigéncias requeridas no perfil do Técnico em
Enfermagem, articulando troca de experiéncias com as Instituicées publicas Estaduais
e Municipais, da area de saude, empresas e profissionais do setor de servicos da area
de saude para avaliagao de seu impacto no redimensionamento do curso quando
necessario;

e Acompanhamento das acbes de estagios supervisionado, fortalecendo a
articulacdo escola-instituicbes como importante componente curricular para o
redimensionamento do curso;

e Formacao continuada de docentes em servigo, atualizando-os dentro das
novas tendéncias da educacao profissional e capacitando-os com as novas
tecnologias necessarias ao melhor desempenho das suas fungdes;

e Adocgao de reunides periddicas do corpo docente e discente para uma
constante reflexdo com vistas ao perfil do Curso Técnico oferecido.

25. INSTALAGOES, EQUIPAMENTOS E BIBLIOTECA

25.1INFRAESTRUTURA FiSICA

O CTF dispbe da seguinte infraestrutura para o 5° itinerario formativo, Curso
Técnico em Enfermagem: salas de aula climatizadas, com telas de projecao e data
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show e quadro acrilico; sala para docentes e coordenagdo do curso; biblioteca,
secretaria escolar, banheiros e Residéncia Estudantil. O espago fisico disponivel no
CTF/UFPI para o Curso Técnico possui:

AMBIENTE AREA

1 — Salas de aula
Bloco 01 — Sala 01 a 04 64,08 m?- cada sala
Area coberta bloco 01 (salas + beiral) 462 m?
Bloco 02 — Sala 01 a 04 64,08 m?- cada sala
Area coberta bloco 02 (salas + beiral) 462 m?
Bloco 03 — Sala 01 a 04 81 m?- sala 01/
85,43 m2- demais salas,
cada.
Area coberta bloco 03 (salas + beiral) 522,60 m?
Bloco 04 — Sala 01 a 04 81,6 m?- salas 01 e 04 cada

96 m?- salas 02 e 03 cada

Area coberta bloco 04 (salas + beiral) 487.2 m?

2 — Laboratoérios de Ensino

Laboratorio de Anatomia Humana 64,80 m?
Laboratério de Fundamentos de 64,80 m?
Enfermagem
Laboratdrio de Microbiologia e 64,80 m?
Parasitologia
Laboratério de Instrumentacgao Cirurgica 64,80 m?
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Laboratorio de Solos

64,80 m?

Area coberta bloco (laboratérios + beiral) 462 m?
3 — Ambientes administrativos
Diretoria 21,7 m?
Secretaria administrativa 55,65 m?
Sala de docentes 44,64 m?
Coordenacéao de enfermagem 22,32 m?
Sala da area técnica agropecuaria 22,32 m?
Espaco das coordenacdes e sala de reuniao 146,49 m?
Coordenacéao de Ensino Médio e Sala de 32,49 m?
Controle de Diario Escolar
Coordenacéao Geral de Ensino de Ensino 32,49 m?
e Coordenacgao Téc. em Informatica.
Coordenacéo de Assisténcia Estudantil 28 m?
Total da area coberta (ambientes 378.10 m?
administrativos)
4 — Espagos complementares
Espaco Administrativo e Pedagogico 462 m?
Areas livres cobertas 353 m?
Restaurante 250 m?
Auditorio 226,80 m?
Laboratorio de Informatica | 66,34 m?
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Laboratoério de Informatica Il

48,45 m?

Laboratorio de Informatica 1l 90,72 m?
Unidade Basica de Saude Camillo Filho 89,9 m?
Alojamentos 569.91 m?
Guarita 11,96 m?
Banheiros - 05 masculinos e 04 69 m?
femininos
Total da area coberta (espagos 3.303,80 m?
complementares)
5 — Areas esportivas e pracas
Campo de Futebol 6.840 m?
Quadra Esportiva Coberta 1.551 m?
Areas Urbanizadas 1.069,5 m?
Total das areas esportivas pracas 9.460,50 m?
urbanizadas
AREA CONSTRUIDA DO CTF 15.538,20 m?
AREA FiSICA DA ESCOLA DO CTF 13 ha
6 — Fazenda Experimental
Ala de Aula e Escritério da area da 77 m?
Fazenda Experimental
Agroindustria 570 m?
04 Galpdes de avicultura de corte 640 m?
02 Galpdes de avicultura de postura 144 m?
Abatedouro de aves e suinos 80 m?
Aprisco para Caprinos 200 m?
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Aprisco para Ovino

60 m?

Area coberta para alimentagdo bovina 141 m?
Horticultura 5000 m?

Galpao de maquinas 306 m?

Piscicultura 7380 m?

02 Residéncias 190,43 m?
Banheiros - 05 masculinos e 05 40 m?
Femininos
Estabulo 226,91 m?

Pocilga 1200 m?

Apicultura 150 m?
Casa de Racao 50 m?
Casa de Vegetacgao 12 m?
Almoxarifado da Fazenda 72 m?
Para producéao Agricola (Lavouras e 22 ha

pastagens cultivadas)
Para produgao Agropecuaria (Nativa): 73 ha
Para preservagao ambiental 55 ha
AREA CONSTRUIDA DA FAZENDA 16.539,34 m?
EXPERIMENTAL
AREA FiSICA DA FAZENDA 150 ha

EXPERIMENTAL

Fonte: Secretaria do CTF, 2024.
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26. AVALIAGAO DA SATISFAGAO DE DOCENTES

O objetivo desta avaliagao é verificar a satisfagcdo de docentes quanto ao
oferecimento de condigdes adequadas para ministrar as disciplinas e, principalmente,
coletar sugestdes para o aprimoramento do Curso. Cada docente avalia o Curso no
final de cada semestre, por meio das reunides e lavrados em ata. Em reunides
periddicas com docentes, serdo discutidos assuntos relacionados ao bom andamento
das atividades formativas. As sugestdes das reunides serdo analisadas pelo
coordenador do Curso e pelo Conselho Administrativo Pedagdgico (CAP), visando
implementar as medidas administrativas necessarias para aprimoramento das
atividades.

27. CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

O corpo docente do Curso Técnico em Enfermagem sera formado por
docentes efetivos e substitutos da UFPI/CTF. O regime de trabalho e a remuneragao
obedecem a politica estabelecida no Plano de Carreira, Cargos e Salarios da UFPI e
da legislacdo dos demais parceiros. O Quadro 1, a seguir, representa a equipe de
docentes do eixo Ambiente e Saude.

Quadro 1 - Corpo Docente do CTF

= = REGIME DE =
DOCENTE TITULACAO SITUACAO TRABALHO ATRIBUICAO
isti ixei Docente EBTT
Cristianne Te|xe|ra Doutora Efetiva DE
Carneiro
Francimeiry Santos Doutora Efetiva DE Docente EBTT/
Carvalho
Jaira dos Santos Silva Mestra Efetiva DE Docente EBTT
Jesanng Barguﬂ Doutora Efetiva DE Docente EBTT
Brasileiro
Docente EBTT/
Marcelo Prado Santiago Mestre Efetivo DE Coordenacgao do Curso
Técnico em Enfermagem
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Martha Fonsgca Soares Mestra Efetiva DE Docente EBTT
Martins
Docente EBTT
Marttem Costa de Doutor Efetivo DE Coordenaga'o gdjunta do
Santana Curso Técnico em
Enfermagem
Raylane da Silva Doutora Efetiva DE Docente EBTT
Machado
i Docente EBTT
Verp en? Marla . Costa Mestra Efetiva DE
Reis Ribeiro Feitosa
Josg Rlb’amar Lopes Doutor Efetivo DE Docente EBTT
Batista Junior

Fonte: Secretaria do CTF, 2024.

Os técnicos-administrativos que atuardo no curso técnico como apoio
pedagégico. O Quadro 2 apresenta a composicdo do pessoal técnico
administrativo.

Quadro 2 - Corpo Técnico-administrativo do CTF

SERVIDOR(A) CARGO TITULAGAO

Almir Bezerra da Luz Contador Especialista

Ana Cleide Bernardina da Silva Assistente em Administragao Especialista

André Braga Nunes Técnico em Audiovisual Especialista

Anténio Luis de Sousa Nunes Técnico de Tecnologia da Informagéo Especialista

Athan Gongalves Carvalho Souza Engenheiro-Area Especialista

Bruna Maria Martins Ribeiro Assistente Social Especialista

Mascarenhas

Carlos Magno Pereira dos Santos Técnico em Agropecuaria Especialista

Celia Maria Soares de Oliveira Enfermeiro-Area Mestra
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Dannielle Vieira de Sousa Borges Assistente em Administracéo Mestra
Denise Leal Reis Auxiliar em Administragao Especialista
Edvam Rodrigues Da Silva Auxiliar de Agropecuaria Graduado
Eliaquim do Sousa Vieira Assistente em Administragao Especialista
Evanda Maria Carvalho Moreira Auxiliar de Enfermagem Especialista
Jodo Mendes Frazao Sobrinho Médico Veterinario Doutor
Leandro Gomes Reis Lopes Psicologo-Area Doutor
Marcos Vivian da Rocha Tolentino Técnico em Assuntos Educacionais Especialista
Pedro Feitosa Barros Tecndlogo-Formagéao Especialista
Rosangela Feitosa De Franca Administrador Mestra
Teresinha dos Santos Costa Cozinheiro Especialista
Wilson Santiago de Araujo Assistente em Administracao Especialista

Fonte: Secretaria do CTF, 2024.

O pessoal de apoio docente e administrativo da suporte as atividades
administrativas e académicas nos laboratérios e na estrutura fisica. Para o
funcionamento do Curso Técnico em Enfermagem, dispomos dos seguintes
profissionais com suas respectivas competéncias:

a) Bibliotecarios — para organizar, armazenar e divulgar o acervo existente e
aperfeicoar o uso do material bibliografico e em especial, proporcionar servigos
bibliograficos e de informagéo;

b) Secretaria do eixo Ambiente e Salude — para executar os servigos gerais de
secretaria;

c) Coordenador(a) de Curso — Implica em acompanhar e avaliar todo o
processo de execugao do curso

1. Programar, executar e avaliar projetos adequados ao curriculo, promovendo a
universalizagado dos conhecimentos cientificos, culturais e artisticos, tornando o
Ensino Profissional, eixo articulador dos conteudos;

2. Participar da elaboragao do Plano de Curso;
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3. Manter intercambios com outras instituicbes, objetivando permanente
enriquecimento e atualizagdo do ensino;

4. Gerenciar a produg¢ao de conhecimentos, tecnologias e insumos, direcionando-a
para o empreendedorismo;

5. Elaborar programas de assisténcia e parceria com empreendedores;

6. Discutir acdes preventivas relacionadas a evaséao e a repeténcia;

7. Manter estreito o relacionamento com as demais unidades funcionais do
Estabelecimento de Ensino;

8. Desenvolver agdes de intercambio com os 6rgaos concedentes de estagios para
o colégio;

9. Divulgar as normas disciplinares, de acordo com este Regimento;

10.Assegurar e supervisionar a execug¢ao da programagao e da carga horaria dos
Cursos;
11.Fazer cumprir critérios de avaliagao estabelecidos neste Regimento;

12.Divulgar os critérios de avaliacdo aos educandos;
13.Convocar as reunides do Colegiado de Curso;

14.Avaliar e encaminhar o plano anual de atividades a serem desenvolvidas
pelos docentes do Curso ao Técnico do ACS, para juntos apreciarem tal material;
15.Emitir parecer sobre a solicitacdo de matricula por transferéncia e/ou
aproveitamento de estudos relativo as disciplinas do Curso, assim como o
trancamento de matricula;
16. Estabelecer relacionamento com os egressos do Curso, visando a obtengao de
informacgdes relativas a sua inserg¢ao social e no mercado de trabalho;
17.Assessorar a Diregdao na programacado de cursos, visando a atender as
necessidades do mercado de trabalho;

18.Encaminhar relatério anual sobre as atividades desenvolvidas a Diregao do
Colégio Técnico de Floriano, apds o término do ano letivo; laborar e fazer cumprir
o Calendario Escolar anual da instituicdo de ensino em parceria com os demais
membros da Equipe Pedagdgica do Colégio;
19. Distribuir docentes para as disciplinas de Educagao Profissional de
acordo com as habilidades do curso.

d) Coordenador(a) Adjunto(a) que substituira o coordenador/a em seu
impedimento com as mesmas funcdes supracitadas.

e) Coordenador(a) de Estagio

1. Serresponsavel pelo planejamento, controle e avaliagdo do estagio;

2. Entrar em contato com os 6rgaos concedentes de Estagio Curricular e
verificar/analisar as condi¢gdes dos campos de estagio;
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3. Elaborar a organizagdo sequencial do Estagio Curricular, assim como o
cronograma de atividades e divulga-lo, mantendo-o atualizado e enviando uma
copia para a Coordenacao do Curso;

4. Em conjunto com os docentes supervisores de Estagio Curricular, assegurar as
condigdes referidas (frequéncia, pré-requisitos e notas) dos estudantes para o
cumprimento do estagio curricular;

5. Elaborar e enviar previamente as escalas, cronogramas, carga horaria total,
relagdo de estagiarios, documentagao e horarios para a instituicdo concedente do
Estagio Curricular;

6. Orientar o corpo docente e estudante sobre o planejamento e a estruturagéo do
Estagio Curricular;

7. Acompanhar o trabalho dos docentes orientadores dos Estagios Supervisionados,
priorizando o ensino das competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizagao curricular;

8. Promover reunides de planejamento e avaliagéo junto a equipe de trabalho;

9. Informar aos docentes supervisores do Estagio Curricular a programagéo
semestral, bem como a carga horaria e a importancia do relatorio de estagio;

10.Realizar visitas periddicas nos locais de estagio, com o objetivo de avaliar
e registrar as atividades, os problemas e as necessidades;

11.Orientar os estudantes na elaboragdo metodologica da redagédo dos Relatérios
Técnicos de Estagios;

12.Receber os Relatérios na data aprazada e encaminha-los a Secretaria Escolar
para o devido registro e parecer;

13.Organizar acervo de arquivos referentes aos trabalhos cientificos e relatorios de
Estagios junto a Secretaria Académica.

f) Coordenador(a) de Laboratérios:

1. Gerenciar e cuidar da infraestrutura fisica, materiais e equipamentos dos
laboratérios;

2. Providenciar junto a coordenacao de curso a manutencado das instalacdes
fisicas e de equipamentos dos laboratdrios;

3. Definir, homologar e aplicar as normas vigentes relacionadas as atividades
desenvolvidas no espaco dos laboratorios;

4. Organizar, semestralmente, o calendario das atividades relativas a utilizagéo
dos laboratorios;

5. Acompanhar as atividades dos técnicos de laboratorio, docentes, monitores,
estagiarios e estudantes;

6. Prestar relatério anual a coordenacao de curso das atividades realizadas nos
laboratérios;
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7. Subsidiar a coordenagao de curso nos processos de compra diretamente na
etapa de especificacdo de materiais de consumo e equipamentos permanentes,
utilizados nos laboratorios;

8. Elaborar e atualizar formularios de requisicdo de uso dos laboratérios e de sua
infraestrutura, com base nas demandas apresentadas pela coordenagao de
curso e pelos docentes;

9. Auxiliar e orientar no desenvolvimento das aulas tedrico-praticas e Estagio
Obrigatorio Curricular Supervisionado;

10. Autorizar por escrito a permanéncia de usuarios no laboratoério fora do horario
de aulas determinado;

11.Autorizar a liberagdo de qualquer patriménio do laboratério para docentes,
estudantes ou técnicos-administrativos, sendo necessario o preenchimento de
um termo de responsabilidade e comunicacdo ao setor de patriménio, desde
que, na sua avaliagao, ndo haja riscos de prejuizos ao patrimonio publico;

12. Autorizar o uso do laboratério tanto no caso das atividades de estudo e ensino
como no caso de utilizagdo para outros fins (atendimentos de estudantes,
pesquisas, desenvolvimento de atividades n&o relacionadas com as aulas
praticas, reunides, entre outros);

13. Definir conjuntamente com a coordenagao de curso as atribuigdes dos técnicos
de laboratérios alocados na respectiva coordenacgéo.

14. Atualizar periodicamente, a cada semestre letivo, a lista de usuarios, monitores
e docentes que utilizam o laboratério;

15.Acompanhar e supervisionar reformas e adequacdes na estrutura fisica dos
laboratorios, quando necessario;

16.Protocolar recebimento de equipamentos e materiais de consumo para os
laboratérios junto ao almoxarifado.

17.Testar os equipamentos recentemente adquiridos, notificando possiveis avarias
ao Almoxarifado e Departamento de Administracdo, em tempo habil para que
se proceda ao pedido de substituicdo dos mesmos pelos fornecedores,
assegurando o atendimento eficiente aos docentes e discentes nas atividades
de Ensino.

28. RECURSOS FORMATIVOS

28.1 BIBLIOTECA DO CAFS

A Biblioteca € um dos instrumentos essenciais no processo de ensino-
aprendizagem. Em nossos dias, nao se pode conceber ensino sem bibliotecas
devidamente atualizadas, as quais, além de possibilitarem acesso a informacao,
tém um papel de maior relevancia, enquanto favorecem o desenvolvimento de
potenciais, capacitando pessoas a formarem suas proprias ideias e a tomarem
suas proprias decisdes.
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Como a Biblioteca € um dos meios utilizados pelo ensino para atingir suas
finalidades, ambos devem prosseguir juntos, a medida que o ensino vai se
renovando, a Biblioteca deve estar preparada para acompanha-lo, quando nao, ir
mesmo a frente, provocando a adog&o de novos métodos pedagdgicos, a criagéo
de novos habitos, a formacao de novas atitudes em relagao aos livros, ao estudo
€ a pesquisa.

A Biblioteca precisa funcionar como uma fonte dinamica de cultura,
atendendo as varias e amplas necessidades de seus usuarios, atendendo ao
estudante ou articulando-se ao conceito de ensino renovado, em que nao é mais
o docente o unico instrumento para mediar conhecimentos e saberes. O ensino
se fundamenta na atividade do estudante, provocando sua natural curiosidade,
motivada por sua experiéncia pessoal.

A Biblioteca possui um papel proeminente em virtude do valor da prépria
Instituicdo ou Universidade, pois, nenhuma outra instituicdo ultrapassa em
magnitude a contribuicdo universitaria, a qual torna possivel acompanhar o grande
avancgo tecnologico e cientifico que se registra atualmente em todos os campos
do conhecimento. Torna-se decisiva dessa forma, a influéncia da Biblioteca, que
pode constituir-se num dos principais instrumentos de que a instituicdo de ensino
dispbe para atingir suas finalidades, tornando-se um acervo de fonte de
informagao para suporte ao ensino, pesquisa e extensao.

Assim, para atingir de fato suas finalidades e responder as reais
necessidades da Instituicdo de Ensino, a Biblioteca precisa de um acervo
bibliografico adequado as necessidades de toda a comunidade universitaria e da
comunidade em geral.

A UFPI possui uma Biblioteca Comunitaria com espacgo para estudos
coletivos e individuais localizada no primeiro andar, com area de 495m? e acervo
de referéncia para o Curso Técnico em Enfermagem, que funciona em dias letivos
para atendimento de segunda a sabado.

O empréstimo de livros destina-se a docentes, discentes e funcionarios da
UFPI/CAFS, inscritos na biblioteca. Existe ainda material de referéncia, periodicos
e livros cativos que em casos especiais podem ser retirados como empréstimo
especial. A ndo devolucdo na data prevista da obra emprestada, implicara na
cobranca de multa diaria conforme Resolu¢do do Conselho de Administracdo. A
instituicdo mantém convénio firmado com o sistema de periddicos cientificos da
CAPES, com os arquivos eletronicamente mais atualizados.

29. LABORATORIOS

O Colégio Técnico de Floriano conta, atualmente, com quatro
Laboratérios do eixo ambiente e saude. O funcionamento do laboratério deve
obedecer ao regulamento proprio, que dispde sobre os deveres,
responsabilidades, proibicdes e normas referentes ao seu uso pelos docentes,
discentes e visitantes.
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Os laboratorios tém o objetivo de capacitar o estudante no processo de
assimilacdo da tecnologia do cuidar do ser humano, contemplando os
procedimentos que sao realizados nas areas do cuidado clinico, tanto
ambulatorial como hospitalar. Possibilita a revisdo das técnicas para o
aprimoramento de suas habilidades, antes de entrar em campo, possibilitando,
assim, cada discente aprende como cuidar em situagdes semelhantes as
situacgdes reais, diminuindo os riscos inerentes a profissao.

Compete aos discentes:

v Utilizar o laboratério desde que acompanhados e/ou orientados por docentes do
Curso, Enfermeiro responsavel pelo Laboratério ou Monitor;

v Realizar atividades de estudos extraclasse, na presenga do coordenador do

laboratorio/enfermeiro/docente/monitor, desde que agendado e solicitado o
material com no minimo, 48h de antecedéncia;

N

Zelar pela limpeza, organizagéo, conservagao e uso correto dos equipamentos e
materiais;

Deixar o material e o ambiente limpos e organizados, ao final de cada aula;
Registrar sua presenga no Laboratorio em horarios extras;
Comportar-se de forma ética e respeitosa;

Cumprir e zelar pelo cumprimento do regulamento;

SRR

Cumprir com todas as normas técnicas de precaug¢ao padrao.

Qualquer dano a todo e qualquer material do Laboratério devera ser
comunicado imediatamente a Coordenacdo de Laboratério, para que sejam
tomadas as devidas providéncias junto a mesma, onde devera ser preenchido o
Relatdrio de Registro de Perdas e Danos. Fica proibida retirada de todo e qualquer
tipo de material do laboratério sem a devida solicitacdo e autorizacdo da
Coordenacéao de Laboratorio.

Constitui obrigacao dos usuarios em geral:
v Cumprir com todas as normas técnicas de precaucgao padrao;
Usar os EPI pertinentes as atividades realizadas;
Usar calga comprida;

v

v

v Usar calcado fechado;

v Manter as unhas curtas de modo a nao gerar prejuizos a seguranca;
v

Manter os cabelos presos;
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Manter o calendario de vacinas completo e atualizado;

Guardar os pertences pessoais no local especifico a esta finalidade;

Ser econdmico (a) e cuidadoso (a) ao manipular materiais e equipamentos;
Zelar pelo material para que outros também possam usa-lo;

Ser responsavel nas suas acdes, mantendo a postura adequada ao ambiente;

Ter extremo cuidado na utilizagao dos instrumentos disponiveis no laboratério;

S O N VRN

Comunicar anormalidades de mau funcionamento de equipamentos, iluminagao,
ventilagdo, ou qualquer outra condigdo insegura aos responsaveis pelo
laboratorio, para imediata avaliagdo dos riscos e possivel corregao das falhas;

v Notificar acidentes a Coordenacao de Laboratério e/ou Coordenacédo Geral do
Curso.

30. CERTIFICADOS E DIPLOMAS A SEREM EXPEDIDOS

Conforme a legislacao vigente cabe a Instituicdo de Ensino expedir historicos
escolares, declaragdes ou certificados de conclusao de curso, com especificagdes
cabiveis. Este documento sera expedido, pela Secretaria Escolar do CTF/UFPI.

Apos a integralizagao da matriz curricular, de todas as unidades curriculares
e do Estagio, conforme previsto no projeto pedagdgico, o discente possui o direito
a receber o diploma de Técnico em Enfermagem.

O Diploma sera confeccionado e registrado pela Secretaria Escolar do
CTT/UFPI, atendendo assim o artigo 49 da Resolugdo CNE/CP n. 1, de 05 de
janeiro de 2021 que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Profissional e Tecnoldgica. Além da mengdo do eixo tecnoldgico do
curso, conforme artigo 49, § 1° desta Resolugédo. Destaca-se que o Diploma
recebera o numero de cadastro do Sistema Nacional de Informacdes da Educacao
Profissional e Tecnoldgica (SISTEC).
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ANEXO A - Diretrizes curriculares e operacionais para eletivas

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI PRO-REITORIA DE ENSINO
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO
COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO
COLEGIO TECNICO DE TERESINA

DIRETRIZES CURRICULARES E OPERACIONAIS PARA ELETIVAS

1. INTRODUGAO

A proposta desta diretriz € orientar o desenvolvimento da unidade curricular
eletiva nos cursos de Técnicos de Nivel Médio nos Colégios Técnicos vinculados a
UFPI. E importante destacar que esta unidade curricular integra a parte
diversificada do curriculo na formacao geral (Ensino Médio) e 5° itinerario
(Educacao Profissional), favorecendo a diversificagdo das experiéncias escolares,
oferecendo um espaco privilegiado para a experimentagao, a interdisciplinaridade
e o aprofundamento dos estudos.

As Eletivas tém como obijetivo possibilitar a ampliagdo, o aprofundamento e o
enriquecimento do repertério de conhecimentos dos estudantes a partir de
conteudos e temas relacionados a Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
expandindo, dessa forma, seus direitos de aprendizagem, mais ainda, de sua
propria atuacdo como estudante, como protagonista e como agente de
transformacao da sociedade.

Assim, o Art. 12 da Resolugao n. 3 de 21 de novembro de 2018 estabelece para
a unidade curricular eletiva, conforme o § 7° “A critério dos sistemas de ensino, 0s
curriculos do ensino médio podem considerar competéncias eletivas
complementares do estudante como forma de ampliagdo da carga horaria do
itinerario formativo escolhido,atendendo ao projeto de vida do estudante”.
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2. DIRETRIZES CURRICULARES

As propostas pedagogicas dos Colégios Técnicos vinculados a UFPI, de
acordo com o disposto no Art. 27 da Resolugdo CNE/CEB n. 3/2018, devem
adequar as proposigdes da BNCC-EM a realidade local dos (as) estudantes, tendo
em vista, decidir sobre formas de organizagéo interdisciplinar dos componentes
curriculares e fortalecer a competéncia pedagogica das equipes escolares para
adotar estratégias mais dinamicas, interativas e colaborativas em relagcdo a gestao
do ensino e da aprendizagem.

Em sintese, a Eletiva € um componente curricular da parte diversificada do
curriculo oferecido em conformidade com as possibilidades de cada Colégio
Técnico vinculado a UFPI quando tratar-se do aprofundamento na formagéo geral
(Ensino Médio). Sendo semestralmente quando tratar-se do aprofundamento do 5°
itinerario (Educacéo Profissional). Os Colégios Técnicos vinculados a UFPI
oferecem um conjunto de opgdes eletivas, cabendo aos(as) docentes
colaboradores(as) elaborar os planos de aula das Eletivas, nos quais devem
constar uma ementa. A publicagdo das ementas permite aos(as) estudantes
escolher de forma consciente a eletiva que desejam cursar.

2.1 OBJETIVOS DAS AULAS DAS UNIDADES CURRICULARES ELETIVAS

a) Desenvolver a nogéo de integralidade n&o consistindo apenas em ampliar o tempo
de aprendizagem, mas em atender os(as) estudantes nas suas necessidades de
formagéao integral, optando por um projeto educativo integrado, em sintonia com
a vida, as necessidades, as possibilidades e os interesses dos(as) estudantes
vistos como cidadaos(as) de direitos em todas as suas dimensoes;

b) Colaborar no desenvolvimento das competéncias gerais destacadas na BNCC-
EM, enriquecendo as vivéncias culturais, artisticas, cientificas, esportivas,
estéticas, linguisticas, entre outras;

c) Oferecer a unidade curricular eletiva como aprofundamento na Formacao Geral
(Ensino Médio) em conformidade com as possibilidades de cada
Colégio Técnico vinculado a UFPI,

d) Oferecer semestralmente a unidade curricular eletiva como aprofundamento do
5° itinerario (Educacao Profissional);

e) Estimular o desejo de aprender por meio da diversidade de temas;

f) Ampliar conhecimentos e desenvolver habilidades das diversas areas de
interesse dos(as) estudantes ou de relevancia para a realidade local,

g) Desenvolver o principio da integracado de estudantes dos diversos anos/séries,
em conformidade com as possibilidades de cada Colégio Técnico da UFPI. Sendo
assim, em uma mesma turma, podendo ter estudantes de diferentes séries, o que
possibilita a multiplicidade de perfis, histérias de vida, experiéncias, repertérios
socioculturais, perspectivas e possibilidades;
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4,

h) Incentivar a convivéncia e a troca de experiéncias;

i) Culminar com a realizagao de um produto ou evento a ser apresentado para toda

a escola.
3) DIRETRIZES OPERACIONAIS

As Diretrizes Operacionais da unidade curricular eletiva tém como ponto de
partida desenvolver os itinerarios formativos em dialogo com o projeto de vida e a
educacéo integral dos(as) estudantes, para isso com a sua participagao ativa,
intencionalidade pedagogica, contemplando a criatividade e flexibilidade no
processo deensino e aprendizagem.

No ambito pedagogico da BNCC-EM, estabelece-se o desenvolvimento de dez
competéncias gerais que devem mobilizar os conhecimentos, as habilidades, as
atitudes e os valores que estimulem ag¢des pedagogicas no contexto das escolas
para subsidiar o protagonismo estudantil.

Assim, a estruturagao curricular do Catalogo de oferta da unidade curricular
eletiva acontece nos Colégios Técnicos vinculados a UFPI, articulando os quatro
eixos estruturantes indicados nos Referenciais Curriculares para a Elaboragao de
Itinerarios Formativos: Investigacdo Cientifica, Processos Criativos, Mediagao e
Intervencdo Sociocultural, Empreendedorismo, como também, corroborando no
aprofundamento da formacao geral, tendo como escopo as 4 (quatro) areas de
conhecimento: Linguagens e suas Tecnologias, Matematica e suas Tecnologias,
Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias
e o 5° itinerario formativo (Educagéao Profissional).

ORGANIZAGAO DAS AULAS DAS ELETIVAS, CONSIDERANDO AS

ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DA EQUIPE PEDAGOGICA NOS
COLEGIOS TECNICOS VINCULADOS A UFPI

O Plano de Acéo elaborado pelo Coordenador de Area: Formagao Geral
(Ensino Médio) e/ou 5° Itinerario formativo (Educagao Profissional) para a
oferta respectivamente em_conformidade com as possibilidades de cada Colégio
Técnico vinculado a UFPI (Ensino Médio) e semestral (5° itinerario) da unidade
curricular eletiva nos Colégios Técnicos vinculados a UFPI, desenvolve-se
considerando as seguintes etapas:

e Consulta prévia aos (as) estudantes das (1%, 22 e 32 séries do Ensino Médio)
sobre as atividades eletivas;
Consulta prévia aos (as) estudantes dos modulos do curso técnico subsequente;

e Registros dos planejamentos das atividades eletivas pelos(as) docentes
responsaveis;

e Divulgacao aos(as) estudantes das (12 série do Ensino Médio) das informagdes
relativas a escolha das atividades eletivas, apresentando o Catalogo de Eletivas;
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e Divulgagao do prazo para proposigao das atividades eletivas aos (as) docentes
e estudantes;

Organizagao dos horarios dos tempos do componente curricular eletivo;

e Valorizagao da agao de Monitoramento da frequéncia das turmas de eletivas e
de sua carga horaria mensal e semestral;

e Analise, definicdo e registro dos procedimentos de avaliagdo das atividades
eletivas;

e Valorizagao do Monitoramento do desempenho dos estudantes e avaliagao das
atividades executadas nos tempos eletivos;

e Valorizagao do registro das culminancias das atividades eletivas na pagina
eletrénica dos Colégios Técnicos vinculados a UFPI, por desenvolver um produto
ou evento a ser apresentado nos colégios;

e Avaliacao das Eletivas, quando concluida a culminancia. Para isso, a equipe
pedagogica elaborara um instrumento para os(as) estudantes avaliarem a
satisfagao nas eletivas ofertadas e, a partir da avaliacao, definir pela efetividade
ou nao de nova oferta.

5. COORDENAGAO DE AREA: FORMAGAO GERAL (ENSINO MEDIO) E/OU 5°
ITINERARIO FORMATIVO (EDUCAGAO PROFISSIONAL)

e Realizar o levantamento, em parceria com o Profissional da Area de Pedagogia, de
docentes que ministrardo aulas de Eletivas, a partir da disponibilidade de carga
horaria e temas de interesse dos(as) estudantes a serem aprofundados;

e Analisar os indicadores de aprendizagem de estudantes, em parceria com o(a)
pedagogo(a) e demais docentes e estabelecer estratégias de agdo de acordo com
as necessidades da area Formacgao Geral (Ensino Médio) e/ou 5° Itinerario
formativo (Educacéao Profissional);

e Planejar com a equipe pedagogica as estratégias que serao utilizadas para
apresentar aos(as) estudantes a proposta de como sera desenvolvida a unidade
curricular e elaborar o instrumento para o levantamento dos temas de interesse
dos(as) estudantes;

e Colaborar na divulgacao das Eletivas;

e Realizar com docentes da Unidade Curricular Projeto de Vida e o(a) Pedagogo(a),
a analise de escolha dos(as) estudantes, considerando a ordem de prioridade
estabelecidas pela equipe pedagdgica nos critérios de inscricdo e selegao;

e Planejar com docentes o momento da culminéncia e como sera a socializagdo do
produto das eletivas;

e Monitorar o desenvolvimento das ag¢des por meio da analise dos resultados de
aprendizagem e outros instrumentos, para possiveis corre¢gdes de rota junto
aos(as) docentes responsaveis pela oferta das eletivas;

o  Cumprir outras atribuigdes relativas a fungao.
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5.1 Do(a) docente da Eletiva:

5.1.1 Estimular os(as) estudantes no processo de ensino e aprendizagem na oferta
de eletivas;

5.1.2 Planejar a eletiva de forma articulada com outras unidades curriculares,
por meio do planejamento e da realizagdo de atividades compartilhadas ou pela
integragao de conteudos afins;

5.1.3 Planejar a eletiva considerando o instrumento para o levantamento dos
temas de interesse dos(as) estudantes;

5.1.4 Planejar as aulas buscando formas criativas e estimulantes para propiciar
novas estruturas conceituais, estimulando nos(as) estudantes a necessidade pela
busca de respostas;

5.1.5 Envolver os(as) estudantes no processo de producdo, nas tomadas de
decisdo e no desenvolvimento da eletiva;

5.1.6 Considerar a satisfacdo dos estudantes nas eletivas no semestre e dessa
forma entender a efetividade ou n&o de nova oferta, da maneira tal qual foi planejada,
sendopossivel desenvolver alteracdes, quando se fizer necessario;

5.1.7 Planejar com os(as) demais docentes das eletivas e com as coordenacgdes
de area de Formacao Geral (Ensino Médio) e/ou 5° Itinerario formativo (Educagao
Profissional) o momento da culminancia e como sera a socializagdo do produto das
eletivas;

5.1.8  Cumprir outras atribuicdes relativas a funcao.

5.2 Profissional da Area de Pedagogia dos Colégios Técnicos vinculados a UFPI

5.2.1 Realizar o levantamento, em parceria com as coordenagdes de area de
Formacao Geral (Ensino Médio) e/ou 5° Itinerario formativo (Educagao Profissional),
de docente que ministrardo aulas das Eletivas atribuidas a partir da disponibilidade de
carga horaria e temas de interesse dos(as) estudantes a serem aprofundados nas
eletivas;

5.2.2 Orientar docentes quanto a importancia de conscientizar os(as) estudantes a
realizarem a escolha da eletiva considerando seu Projeto de Vida;

5.2.3 Planejar, em parceria com as coordenagdes de area de Formacgéao Geral (Ensino
Médio) e/ou 5° ltinerario formativo (Educagao Profissional), as estratégias que serao
utilizadas para apresentar aos(as) estudantes a proposta de como sera desenvolvida
a unidade curricular e o instrumento para o levantamento dos temas de interesse
dos(as) estudantes, operacionalizando a organizagdo da Feira de Eletivas; 5.2.4
Apoiar as coordenagdes de area de Formagao Geral (Ensino Médio) e/ou 5° Itinerario
formativo (Educagao Profissional) durante as reunides de areas na definicao das
eletivas que serao trabalhadas;

5.3.5 Assessorar as coordenagdes de area da Formagao Geral (Ensino
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Médio) e/ou 5° Itinerario formativo (Educagéao Profissional) e docentes das eletivas, no
processo de planejamento das atividades que serao realizadas nas aulas.

5.3 ORIENTAGOES GERAIS

5.3.1 Ampla publicizagao da pratica pedagogica de oferta da unidade curricular
eletiva, na comunidade escolar, em cada Colégio Técnico vinculado a UFPI,
destacando a definicao e o registro dos critérios de selegcao das atividades eletivas
e de seus(suas) respectivos(as) docentes responsaveis, para a oferta na Formagao
Geral (Ensino Médio) e no 5° itinerario formativo (Formacgéao Técnica e Profissional);

5.3.2 As eletivas serdo ministradas por docentes de areas afins, a partir da
disponibilidade de carga horaria e temas de interesse dos(as) estudantes a serem
aprofundados nas eletivas;

5.3.3 A eletiva na oferta da Formacao Geral (Ensino Médio) sera ofertada em
conformidade com as possibilidades de cada Colégio Técnico vinculado a UFPI,

5.3.4 A eletiva na oferta do 5° itinerario (Educagao Profissional) tem duragéo
semestral. Ndo € sequencial e o(a) estudante ndo pode cursar duas vezes a mesma
eletiva. O Colégio Técnico podera reapresentar a mesma eletiva, apds avaliagao,
para um grupo diferente de estudantes;

5.3.5 A Feira das Eletivas acontece em cada periodo semestral, no formato e dia
estipulado pela equipe gestora em cada Colégio Técnico vinculado a UFPI no
calendario escolar. Durante a Feira de oferta das eletivas, os(as) estudantes terao
acesso aos titulos e ementas das Eletivas que serao ofertadas na escola em cada
semestre;

5.3.6 Critérios de inscrigdo e selecdo: algumas eletivas podem despertar o
interesse de uma quantidade maior de estudantes do que o numero de vagas
ofertadas por turma, neste caso, a equipe pedagdgica responsavel deve definir
quais serao os critérios aplicados para a sele¢ao;

5.3.7 Docentes devem reforgar aos(as) estudantes a importancia da escolha das
eletivas ser conectadas ao seu Projeto de Vida;

5.3.8 Docentes podem validar junto aos(as) estudantes hipoteses sobre seus
temas de interesse. E essencial que docentes estimulem cada estudante a fazer
conexdes entre as habilidades que quer desenvolver com a escolha das eletivas;

5.3.9 Reenturmagcdao em conformidade com as possibilidades de cada
Colégio Técnico da UFPI - para a escolha das eletivas, os(as) estudantes podem
ser agrupados de acordo com o seguinte critério: cada eletiva podera ser planejado
a partir de tematica escolhida pelos(as) estudantes, podendo ter estudantes de
diferentes séries, 0 que possibilita a multiplicidade de perfis, histérias de vida,
experiéncias, repertorios socioculturais, perspectivas e possibilidades.
Desenvolvendo assim, o principio da integragdo de estudantes dos diversos
anos/séries;

5.3.10 A avaliagdo em eletivas sera composta pela combinacdo de avaliagao:
Diagnéstica - no inicio do processo formativo; Formativa - ao longo do processo
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formativo (autoavaliagdo do estudante ao longo da eletiva cursada) e Somativa - ao

final do processo formativo;

5.3.11 Podem ser estabelecidas rubricas, por exemplo, sistematizado em um
conceito: (engajamento total - comprometeu-se de forma produtiva e efetiva nas
acdes e atividades, engajamento satisfatério - comprometeu-se em parte das
acdes e atividades e engajamento parcial - comprometeu-se pouco com as agdes
e atividades), por ser uma ferramenta de trabalho que dispde sobre as habilidades
dos(as) estudantes no desenvolvimento do processo.

5.3.12 Para que a rubrica-conceito, fagca sentido para o(a) estudante e ele(a)
entenda como pode se desenvolver e esta evoluindo, € essencial que o(a) docente:
1) faga registros sobre o desenvolvimento dos estudantes e 2) garanta momentos
de devolutivas.
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ANEXO B — Modelo para elaboragao da eletiva

AREA DE CONHECIMENTO

TiTULO TEMATICO DE INTERESSE DOS (AS) ESTUDANTES CARGA
HORARIA

I. JUSTIFICATIVA

IL. OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
III. CONTEUDOS SUGERIDOS

IV. OBSERVACOES
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ANEXO C - Relatério de Estagio

40 MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC

; UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI @

e CAMPUS AMILCAR FERREIRA SOBRAL — CAFS A
— COLEGIO TECNICO DE FLORIANO — CTF _—
~e= CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

NOME COMPLETO DISCENTES

RELATORIO DE CONCLUSAO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

FLORIANO —PI
2026
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NOME COMPLETO

RELATORIO DE CONCLUSAO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

Relatério de Conclusdo de Curso
apresentado a Coordenacao de
Enfermagem do Colégio Técnico de
Floriano como pré-requisito para a
conclusdo do curso Técnico em
Enfermagem.

Orientador(a): Prof(a). XXX

FLORIANO - PI
2026
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EPIGRAFE(OPCIONAL)
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DEDICATORIA(OPCIONAL)
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AGRADECIMENTO (OPCIONAL)
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SUMARIO

1 INTRODUGAO

2 DESENVOLVIMENTO

ESTAGIO SUPERVISIONADO |
FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM |

ESTAGIO SUPERVISIONADO I
ACOES NA SAUDE COLETIVA
ACOES NA CLINICA MEDICA
ACOES NA CLINICA CIRURGICA

ESTAGIO SUPERVISIONADO lii
ACOES NO CME

ACOES NO CENTRO CIRURGICO
ACOES NA SAUDE COLETIVA

ESTAGIO SUPERVISIONADO IV

ACOES NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
ACOES NO ALOJAMENTO CONJUNTO

ACOES NA CME

ACOES NO CENTRO CIRURGICO

CONSIDERACOES FINAIS

REFERENCIAS

APENDICES
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1 INTRODUGAO

Na introducdo definir o que seria o estagio curricular, sua importancia para o
desenvolvimento do curso, além de explicitar os objetivos da realizacdo dos
estagios e do relatoério, no ultimo paragrafo da introdugéo.
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2 DESENVOLVIMENTO

Nessa parte, deve haver uma pagina inicial comentando sobre os estagios do
Curso Técnico, sua divisdo, a forma como foram desenvolvidos (domicilio e unidade
de saude), além de descrever as agdes de promogao e prevengao executadas em
cada campo de estagio, comentando sobre o tema do estagio e relatando como
ocorreu cada estagio em particular, seguindo a ordem cronologica de sua
realizacao.

ESTAGIO SUPERVISIONADO |
FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM |
ESTAGIO SUPERVISIONADO II
ACOES NA SAUDE COLETIVA

ACOES NA CLINICA MEDICA

ACOES NA CLINICA CIRURGICA
ESTAGIO SUPERVISIONADO il
ACOES NO CME

ACOES NO CENTRO CIRURGICO
ACOES NA SAUDE COLETIVA
ESTAGIO SUPERVISIONADO IV
ACOES NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
ACOES NO ALOJAMENTO CONJUNTO

ACOES NA CME
ACOES NO CENTRO CIRURGICO
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3 CONSIDERAGOES FINAIS

Escrever as consideragbes sobre os estagios, se os mesmos foram
proveitosos, se contribuiram para a formacéao do TE, se auxiliaram a aproximar a
teoria da pratica do cuidado, se houve intercorréncia que impossibilitou o
desenvolvimento de acbes durante os dias estagios, acrescentando ainda
sugestdes para o melhor desenvolvimento do estagio, assim como sugestdes para
a resolucao de problemas encontrados.
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REFERENCIAS

Seguindo as normas vigentes da ABNT.
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APENDICES
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APENDICE A - TITULO
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ANEXOS
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MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI
CAMPUS AMILCAR FERREIRA SOBRAL —
CAFS COLEGIO TECNICO DE FLORIANO —
CTF CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

@
ey

COLEGIO TECN
DE FLORIAN

NOTA ORIENTADOR (A) NOTAAVALIADOR (A)

NOTA FINAL

DISCENTES:

ORIENTADOR(A):

AVALIADOR(A):

COORDEDADOR(A):

FLORIANO —-PI
2026
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ANEXO D - Solicitagao de aproveitamentos de estudos

'SOLICITACAO DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

NOME DO ALUNO:
ENDERECO:
NO
Rua: Bairro: Cidade: UF:
CEP: Telefones: Endereco Eletronico:
INSTITUICAO DE ORIGEM: UF: Curso(s):
Nome: Cidade:

ANEXAR:
Historico Escolar (original);

Documento comprovando autorizagdo do Curso na Instituicdo;

Copia (visada) dos programas das disciplinas objeto de aproveitamento.
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COORDENACAO DE CURSO:

Data: _ / /_Assinatura:
DIRECAO DO CTF:
Data: . / / Assinatura:_

PARA ANALISE DO COLEGIADO DO CURSO:

Descrigao do Parecer:

Resultado divulgado em: / / , ha Coordenacao do Curso, através da Resolugao
N°:

Assinatura dos Componentes do Colegiado:

REQUER APROVEITAMENTO DE ESTUDOS:

No Curso: Unidade/Modulo:
Disciplina(s):
DATA DE ENTRADA NO PEDIDO: / /

ASSINATURA DO(A) REQUERENTE:
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APENDICE A - Ementas dos componentes curriculares: competéncias e habilidades
MODULO |

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO SCTF
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO

MODULO |

Funcgao: Protecdo e Prevencéo |
Disciplina: Anatomia e Fisiologia Humana
Carga Horaria: 60 h

EMENTA

Planos e Terminologias Anatdmicas. Estudo morfologico dos 6rgéos e sistemas que constituem o organismo humano, com énfase para os
aspectos que se relacionam a pratica de Enfermagem. Aparelho Locomotor: Ossos do Cranio, Face, Coluna Vertebral, Térax, Pélvis, Membros,
Articulagdes, Musculos (Grupos musculares da Cabega, Pescogco, Térax, Abddémen e Membros); Sistema Cardiovascular e Hematoldgico.
Sistema Respiratério. Sistema Digestorio. Aparelho Urogenital feminino e masculino; Sistema Nervoso. Sistema Nervoso Central, Sistema
Nervoso Periférico, Sistema Nervoso Autbnomo. Sistema Enddcrino. Sistema Tegumentar. Sistema Sensorial.

OBJETIVOS

Conhecer as terminologias técnicas da anatomia e fisiologia humana;

Compreender a anatomia e fisiologia dos sistemas do corpo humano;

Compreender as relagdes anatomo-fisiolégicas que caracteriza o ser humano;

Correlacionar forma, estrutura e fungéo do corpo humano;
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¢ |dentificar as estruturas fisioldgicas nos seres humanos.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacgao e Intervencgao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:
DANGELO, J. C; FATTINI, C. A. Anatomia Humana: Sistémica e Segmentar. 3. ed. Sao Paulo: Atheneu, 2007.
FERNANDES, P. D.; FERNANDES, L. T. Atlas de Anatomia Humana. S0 Paulo: Edelbra, 2004.

NETTER, F. H. Atlas de Anatomia Humana. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.

COMPLEMENTARES:

CARVALHO, C. A. F. Utilizagao de metodologia ativa de ensino nas aulas praticas de anatomia. Revista de Graduagao USP, v. 2, n. 3, p. 117-
121, 2017.

PEZZI, L, CORREIA, J. PRINZ, R. NETO, S. Anatomia Clinica Baseada em Problemas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.
SOBOTA, J.; BECHER, H. Atlas de Anatomia Humana. 22. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, v. 1-2, 2006.
SPENCER, A. P. Anatomia Humana Basica. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 1991.

VAN DE GRAAFF, K. M. Anatomia Humana. 6. ed. S0 Paulo: Manole, 2003.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI , @
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO QCTF
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO e
MODULO |

Func¢ao: Protecdo e Prevencéo |
Disciplina: Atengao a Saude Coletiva |
Carga Horaria: 30 h

EMENTA

Criagao, histéria e funcionamento do SUS, bem como seus principios e diretrizes. Determinantes sociais. Medidas de prevencao/protecao a
serem adotadas pela populacdo em surtos, epidemias, endemias e pandemias. Doengas de notificagdo (antraz, tularemia, febre maculosa,
hantavirose, raiva, infecgao por HTLV, leptospirose, variola do macaco). Os focos de contaminagao, as vias de transmissédo, as medidas de
prevencdo, o controle e o tratamento das doengas prevalentes na regido. Politica Nacional de Humanizag&o. Acesso, vinculo, acolhimento e
equidade nos Sistemas e Servigos de Saude. Organizacao das agdes de atencao a saude e territério: conceitos, modelos e praticas. Niveis de
Atencdo: Atencdo Basica; Atenc&o Especializada; Atencéo as Urgéncias e Emergéncias; Atencdo Hospitalar. Programas de atenc&o a saude:
puericultura, pré-natal, hipertensdo, diabetes, tuberculose e hanseniase.

OBJETIVOS

¢ Promover uma assisténcia de Enfermagem baseada nos principios do SUS;

¢ Adotar as medidas de prevencgao/prote¢cao recomendadas para as doengas transmissiveis;

o Esclarecer a populacao a cerca das medidas de protecao/prevencao a serem adotadas em epidemias e endemias
¢ Reconhecer os efeitos adversos das vacinas e imunobioldgicos especiais;

e Conhecer o funcionamento do Sistema PEC - Prontuario Eletronico do Cidadao.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS
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Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF: Senado Federal: Centro Grafico, 1988.

BRASIL. Ministério da Saude. As cartas da promoc¢ao da saude. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. A Construgao de vidas mais saudaveis. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica: programa saude da familia. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2000. (Caderno 1).
BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica: programa saude da familia. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2000. (Caderno 2).
BRASIL. Ministério da Saude. HumanizaSUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2010.
COMPLEMENTARES:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ateng¢ao a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagao. HumanizaSUS: Documento
base para gestores e trabalhadores do SUS. 4. ed. 4. reimp. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2010.

BRASIL. Lei n. 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Saude (SUS) e
sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos fi nanceiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, DF, 31 dez. 1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Resolugao n. 453, de 10 de maio de 2012. Aprova as diretrizes para instituigcao,
reformulacao, reestruturacao e funcionamento dos Conselhos de Saude. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2012.

PAIM, J. S. O Que E o SUS. E-Book interativo. Rio de Janeiro: Ed. Fiocruz, 2015.
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OLIVEIRA, R. G. Blackbook — Enfermagem. Belo Horizonte: Blackbook Editora, 2016.

SANTOS, B. S. A cruel pedagogia do virus. Coimbra: Edicdes Almedina, 2020.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ]
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO SCTF
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO

MODULO |

Funcao: Protecao e Prevencéo |
Disciplina: Microbiologia, Parasitologia e Imunologia
Carga Horaria: 45 h

EMENTA

Os elementos da morfologia, estrutura, fisiologia e genética dos microrganismos. O mecanismo de agido das substancias antimicrobianas
utilizadas na terapéutica humana, assim como, o mecanismo de resisténcia bacteriana a essas drogas. Os principais mecanismos de viruléncia
bacteriana e sua importancia na etiologia e patogenia das infec¢des; A microbiota normal humana e suas interagbes com organismo humano.
Os principais microrganismos patégenos da espécie humana, dando énfase a sua estrutura, funcionamento, seus fatores de viruléncia, patogenia,
epidemiologia, diagnoéstico laboratorial, e medidas de controle e prevengdo. Doengas bacterianas (célera, botulismo, febre tifoide, hanseniase,
pneumonia, tuberculose, tétano, difteria, coqueluche, meningite), virais (AIDS, dengue, hepatites, sarampo, rubéola, caxumba, raiva, poliomielite,
oropouche, varicela, covid-19), fungicas (candidiase, onicomicose, histoplasmose) e parasitarias (doenca de chagas, leishmaniose tegumentar
americana, leishmaniose visceral, malaria, toxoplasmose, esquistossomose, elefantiase, teniase, cisticercose, ascaridiase, enterobiase). Os
mecanismos de respostas do sistema imune dos pacientes.

OBJETIVOS

» Conhecer os elementos da morfologia, estrutura, fisiologia e genética dos microrganismos;

¢+ Identificar o mecanismo de agao das substancias antimicrobianas utilizadas na terapéutica humana, assim como o mecanismo de resisténcia
bacteriana a essas drogas;

o Compreender o que é viruléncia e os mecanismos de patogenicidade;
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» Reconhecer a microbiota normal humana e suas intera¢gdes com organismo humano;

o Determinar os principais microrganismos patogénicos da espécie humana, dando énfase a sua estrutura, funcionamento, seus fatores de
viruléncia, patogenia, epidemiologia, diagndstico laboratorial e medidas de controle e prevengao, e as principais doengas causadas por micro-
organismo e parasitas;

¢+ ldentificar como ocorrem os processos infecciosos nos seres humanos e os mecanismos de respostas do sistema imune;

+» Compreender a Imunologia e temas relacionados as respostas imunes.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:
BLACK, J. G. Microbiologia: Fundamentos e Perspectivas. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/ Koogan, 2002.
CIMERMAN, B; CIMERMAN, S. Parasitologia Humana e seus fundamentos gerais. 2. ed. S40 Paulo: Atheneu, 2005.

JANEWAY, J. R. C. A. et al. Imunobiologia: o Sistema Imune na Saude e na Doenga. 6. ed. Sdo Paulo: Artmed, 2007.

COMPLEMENTARES:

ABBAS, A. K; LICHTMAN, A. H; POBER, J. S. Imunologia Celular e Molecular. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.

BURTON, G. R. W; ENGELKIRK, P. G. Microbiologia para as Ciéncias da Saude. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/ Koogan, 2012.
NEVES, D. P; BITTECOURT NETO, J. B. Atlas Didatico de Parasitologia. 2. ed. Sado Paulo: Atheneu, 2008.

NEVES, D. P. Parasitologia Humana. 13. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2013.

TRABULSI, L. R; ALTHERTUM, F; GOMPERTZ O. F; CANDEIAS, J. A. N. Microbiologia. 6. ed. S§o Paulo: Atheneu, 2015
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ]
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO SCTF
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO  csem ©
MODULO |
Fungao: Recuperacao e Reabilitagao |
Disciplina: Educacao para o (Auto)cuidado
Carga Horaria: 30 h
EMENTA

Terminologia usada em Higiene e Profilaxia. O processo saude-doenga, inserindo-se no contexto da comunidade onde vive. Principios e normas
de higiene e saude pessoal e ambiental. Principios € normas de conservagao e preservagao do meio ambiente. Residuos sélidos de servigos de
saude e seu manejo adequado. A fungéo dos macros e micronutrientes e suas principais fontes. As leis da alimentagao e a piramide alimentar.
A nutricdo nas diferentes fases da vida. Cuidado nutricional como um importante instrumento para prevencao e promocao da saude, dentro de
uma perspectiva interdisciplinar. Tipos de dietas hospitalares. Dietas e sua importancia no controle das patologias.

OBJETIVOS

¢ |dentificar os tipos de higiene e profilaxia;

» Utilizar os diversos tipos de higiene e profilaxia no combate as doencas;

¢ |dentificar os determinantes e condicionantes do processo saude / doenga;

o Atuar no manejo dos residuos solidos dos servigos de saude;

o Estudar conceitos basicos dos elementos que compde uma nutricdo normal: proteinas; carboidratos, lipidios, vitaminas e sais minerais;
¢ Identificar os alimentos que compdem a pirdmide alimentar;

» Correlacionar os nutrientes aos diferentes tipos de dietas.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigagao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03
Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06
Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
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Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:
BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencao Basica. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2012. (Série E. Legislacdo em Saude).

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentagao e Nutri¢gao. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2012. (Série B. Textos Basicos de
Saude).

DOVERA, T. M. D. S. Nutricao aplicada ao curso de Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.
COMPLEMENTARES:

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Promogéao da Satde. Anexo I. 2009. Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/. Acesso em 18
mar 2023.

CZERESNIA, D; FREITAS, C. M. Promocgao da Saude: conceitos, reflexdes, tendéncias. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2005.
MELO, F. Nutricdo aplicada a Enfermagem. Goiania: AB, 2005.

MAHAN, L.K.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, nutri¢cao e dietoterapia. 12. ed. Sdo Paulo: Roca, 2010.

ROUQUAYROL, M. Z; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia e saude. 7. ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2013.
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COLEGIO TECNICODE FLORANO "™
MODULO |
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Funcgdo: Gestdo em Saude |
Disciplina: Organizacao do Processo de Trabalho em Enfermagem
Carga Horaria: 45 h

EMENTA

Concepgdes sobre o significado da enfermagem; areas de atuacdo da enfermagem; contribuicdo dos diversos periodos da histéria no
desenvolvimento da enfermagem; origens da enfermagem nos diversos periodos da histéria; evolugao da Enfermagem no fim da Idade Média,
Renascimento, Reforma Religiosa e no periodo critico; determinantes histéricos, econdmicos, politicos e sociais do nascimento da Enfermagem
Moderna; contribuicées de Florence Nightingale para a enfermagem; expansao do modelo Nightingale de formagao de enfermeiras para o mundo;
evolucdo da Enfermagem brasileira, da fase pré-profissional aos dias atuais; personagens importantes da histéria da Enfermagem brasileira;
evolucdo do Ensino em Enfermagem e da criacao das categorias profissionais; surgimento e a evolugao das entidades de classe e a sua
contribuicdo para a Enfermagem; principios éticos, bioéticos e morais em sociedade e na profissdo; valores morais transmitidos pela sociedade;
valores na prética profissional de Enfermagem. Conceitos de Etica Profissional. Codigo de Etica da Enfermagem.

OBJETIVOS

Identificar os membros da equipe de enfermagem e suas respectivas fungoes;

Conhecer a histéria da enfermagem e a sua evolugao;

Distinguir as finalidades das diversas entidades de classe da enfermagem;

Interpretar os dispositivos legais que orientam a formagéo e o exercicio dos profissionais de enfermagem no atendimento de individuo e
comunidade;

» Reconhecer os Instrumentos Basicos de Enfermagem como um conjunto de conhecimentos e habilidades fundamentais para o exercicio das
atividades profissionais;

s Relacionar as praticas aos conhecimentos cientificos das Teorias de Enfermagem; Saber realizar a Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem, ciente da atuagéo do profissional Técnico em Enfermagem;

» Conhecer os principios bioéticos de forma a adotar postura adequada no relacionamento com cliente/comunidade e com os outros profissionais
da equipe de trabalho; Assistir ao paciente de modo a atender suas necessidades psicoespirituais.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS
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Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:
CARMAGNANI, M. I. S. et al. Procedimentos de Enfermagem: guia pratico 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
KAWAMOTO, E. E; FORTES, J. |. Fundamentos de Enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo: EPU, 2021.

POTTER, P. A; PERRY, A. G. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Mosby, 2018.

COMPLEMENTARES:

ATKINSON, L. D; MURRAY, M. E. Fundamentos de Enfermagem: Introdugéo ao Processo de Enfermagem. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/
Koogan, 2010.

HINKLE, J. L.; CHEEVER, K. H.; OVERBAUGH, K. J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara/ Koogan, 2023. 2 v.

NETTINA, S. M. Brunner Pratica de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/ Koogan, 2014.
SOUZA, V. H. S; MOZAEHI, N. O Hospital: manual do meio ambiente hospitalar. 3. ed. Curitiba: Divulgagao Cultural, 2010.
SWEARINGEN, P. L; HOWARD, C A. Atlas Fotografico de Procedimentos de Enfermagem. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

TIMBY, B. K. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.
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MODULO |
Funcao: Gestdo em Saude |
Disciplina: Iniciagdo Cientifica em Enfermagem
Carga Horaria: 30 h
EMENTA

O papel da ciéncia. Tipos de conhecimento, método e técnica. O processo de pesquisa. Tipos de Pesquisa. Abordagem qualitativa e quantitativa.
Tipos de trabalhos cientificos. Organizacao da leitura (elaboracao de ficha). Acesso as bibliotecas virtuais. Formatacio de trabalhos cientificos.
Estrutura e Elaboragéo de Projeto de Pesquisa. Resumos. Instrumentos de coleta de dados. Normas da ABNT (Associagao Brasileira de Normas
Técnicas). Plataforma lattes. Etica em pesquisa. Plataforma Brasil.

OBJETIVOS

+ Oportunizar condigdes e oferecer situagoes praticas para que cada estudante possa conhecer e utilizar o método cientifico;

» Conhecer fundamentos epistemoldgicos e técnicos da metodologia para a elaboragao e apresentagao de trabalhos cientificos;
¢+ lIdentificar os tipos de conhecimentos que possibilitam ao homem a compreenséo e transformacido do mundo;

» Compreender a metodologia do processo de pesquisa;

¢+ ldentificar os fundamentos da pesquisa bibliografica, descritiva, exploratdria, experimental, de campo, qualitativa e quantitativa;
» Reconhecer as diversas formas de apresentagao da pesquisa cientifica;

s Descrever as referéncias bibliograficas de acordo com a ABNT;

¢ Interpretar os principios cientificos relacionados ao processo de pesquisa;

+ Estimular o pensamento reflexivo, construtivo e critico sobre pesquisa em saude.
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HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervencao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informagao e documentacdo: Referéncias. Rio de Janeiro: ABNT, 2018.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6028: Informac&o e documentagdo: Resumo, resenha e recensdo — apresentacao.
Rio de Janeiro: ABNT, 2021.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520: Informagéo e documentacéo: Citagdes em documentos: Apresentacéo. Rio
de Janeiro: ABNT, 2023.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14724: Informacéo e documentagao: Trabalhos Académicos: Apresentacéo. Rio de
Janeiro: ABNT, 2011.

BROWER, W. S. et al. Delineando a Pesquisa Clinica de Hulley. 5. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2024.

MOURA FILHO, G. B.; CARVALHO, R. V.; CARVALHO, V. A. Manual de Normalizagao de monografia, dissertacao e tese. Teresina, Pl: UFPI,
2020.

POLIT, D. F; BECK, C. T. Fundamentos de Pesquisa em Enfermagem: avaliagdo de evidéncias para a pratica de enfermagem. 9. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2019.

COMPLEMENTARES:
LOBO, S. O; SANTANA, M. C. PIBIC - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA na area de Informatica e

Enfermagem: projeto social de emancipagdo humana. In: CABRAL, C. L. O; MACHADO, K. C. S. M; ARAUJO, W. P. (org). Praticas
investigativas em educacao: correlagbes entre formagao e ensino. S&o Paulo: Editora Garcia Edizioni, 2019, v. 1, p. 301-322.
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SANTANA, M. C. Como elaborar um artigo com relato de experiéncia? Um relato metodoldgico de um pesquisador-extensionista. In: ASENSI, F.
(org.). Pensando a produg¢ao académica. Deerfield Beach, Florida: Pembroke Collins, 2022, v. 1, p. 49-64.

SANTANA, M. C; LUZ, N. S.; LOBO, S. O. PIBEX - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO como forma de empoderamento
na area de enfermagem e de informatica: correlagdes entre ensino, pesquisa e extensao. In: CABRAL, C. L. O; MACHADO, K. C. S. M; ARAUJO,

W. P. (org). Praticas investigativas em educacao: correlagdes entre formacédo e ensino. Sdo Paulo: Editora Garcia Edizioni, 2019, v. 1, p. 323-
342.

SANTANA, M. C; STRAUHS, F. R. Do Circulo de Cultura ao Circulo de Pesquisa: Evolucdo na constru¢do compartilhada de conhecimento. In:
CABRAL, C. L. O; COSTA, M. L; SILVA, R. V. (org). A formagado docente e a pratica educativa: mediacoes pelos saberes da pesquisa.
Teresina/Pl: EDUFPI, 2018, v. 1, p. 323-340.

MINAYO, M. C. S. (org.). Pesquisa social: teoria, método e criatividade. Petropolis: Vozes, 2016.

POPE, C; MAYS, N. Pesquisa qualitativa na atengao a saude. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

RICHARDSON, R. J. et al. Pesquisa social: métodos e técnicas. 3. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

RUDIO, F. V. Introdugao ao Projeto de Pesquisa Cientifica. 43. ed. Petropolis: Vozes, 2015.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2016.
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COLEGIO TECNICODEFLORIANO 7=
MODULO |

Funcao: Gestdo em Saude |
Disciplina: Técnicas de Registros e Documentacao em Enfermagem
Carga Horaria: 15 h

EMENTA

Conceito de registro. Diferenca entre registro e anotagdes. Importancia do registro na pratica de enfermagem. Aspectos éticos e legais. Tipos de
registros: Admissao; Alta; Encaminhamento; Retorno; Procedéncia; Transferéncia; Obito. Locais de registro: Livro de relatério geral; Livro de
ordem e ocorréncia. Protocolo. Censo. Estatistica. Ficha de balango hidrico. Ficha de sinais vitais. Prontuario do paciente. Descri¢ao dos registros
dos procedimentos de enfermagem.

OBJETIVOS

Conhecer os diversos tipos de registros na enfermagem, identificando os elementos obrigatérios na composi¢ao de um prontuario do paciente.
Descrever a diferenga entre registro e anotagdes de enfermagem.

Reconhecer a importancia do registro quanto os aspectos éticos e legais para pratica de enfermagem.

Identificar os diferentes locais de registro pela enfermagem.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigagao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTPO03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediagao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12
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REFERENCIAS

BASICAS

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem. Recomendagoées para Registros de Enfermagem no Exercicio da Profissao. Brasilia, DF:
COFEN, 2023.

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem. COFEN. Resolugdo COFEN de n° 564, de 06 de dezembro de 2017. Aprova o Novo Cddigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem. Orgao emissor COFEN. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, DF, 6 dez. 2017. Disponivel em:
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145. html. Acesso em: 25 out. 2024.

BRASIL. Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo. Anotagdes de enfermagem. Sao Paulo: Coren-SP, 2022.
NARDINI, C. O.; SILVA, I. C. M.; LOUREIRO, L. H. Registro de cuidados no prontuario do paciente. Volta Redonda: UniFOA, 2018.

RIBEIRAO PRETO. Prefeitura Municipal. Secretaria Municipal de Saude. Departamento de Atencdo a Saude das Pessoas. Divisdo de
Enfermagem. Manual de Registros de Enfermagem. Secretaria Municipal de Saude. Departamento de Atencao a Saude das Pessoas.
Divisao de Enfermagem. Ribeirdao Preto: Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto, 2024. Disponivel em:
https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/portal/pdf/saude750202312.pdf. Acesso em: 19 out. 2024.

COMPLEMENTARES

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem (Cofen). Resolu¢ao COFEN DE n. 429 de 30 de maio de 2012, que dispbe sobre o registro das
acoes profissionais no prontuario do paciente, e em outros documentos proprios da enfermagem, independente do meio de suporte —
tradicional ou eletrénico. Orgao emissor COFEN. Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/resoluo-cofen-n-4292012_9263.html. Acesso em: 19
out. 2024.

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem (Cofen). Resolugao COFEN n. 754 de 16 de maio de 2024, Normatiza o uso do prontuario
eletronico e plataformas digitais no ambito da Enfermagem: digitalizacéo, utilizagéo de sistemas informatizados para guarda e armazenamento
nesta tecnologia. Orgédo emissor COFEN. Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/resoluo-cofen-n-4292012_9263.html. Acesso em: 19 out.
2024.

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem (Cofen). Resolugao Cofen n. 545/2017. Revogou a Resolugao Cofen n° 191/1996. Dispde sobre a
anotacao de enfermagem e mudanca nas siglas das categorias profissionais [Internet]. Brasilia, DF: Cofen; 2017. Available from:
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http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofenno-05452017_52030.html. Acesso em: 22 de outubro de 2024.

BOEIRA, S; DAL MOLIN, R. S.; BALTAZAR, E. M. Educacao permanente para a qualificacdo do processo de enfermagem com o uso de
terminologia padronizada de enfermagem. In: DAL MOLIN, Rossano Sartori. Enfermagem: inovacgao, tecnologia e educagdo em saude. [S.1.]:
Editora Cientifica Digital, 2020. Disponivel em: https://downloads. editoracientifica.org/articles/200800806.pdf. Acesso em: 05 jul. 2024.

POTTER, P. A; PERRY, A. G. Fundamentos de Enfermagem. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

RIBEIRAO PRETO. Prefeitura Municipal. Secretaria Municipal de Saude. Departamento de Atengdo a Salde das Pessoas. Divisdo de
Enfermagem. Manual Procedimentos Operacionais Padrao - POPs. Secretaria Municipal de Saude. Departamento de Atencao a Saude das
Pessoas. Divisdo de Enfermagem. Ribeirdo Preto: Prefeitura  Municipal de Ribeirdo Preto, 2023. Disponivel
https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/portal/pdf/saude237202309.pdf
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COLEGIO TECNICO DE FLORIANO e
MODULO |

Funcao: Gestdo em Saude |
Disciplina: Praticas Integrativas e Complementares de Saude
Carga Horaria: 30 h

EMENTA

Terapias Complementares em Saude: Fundamentos filosdéficos, antecedentes histéricos e perspectivas. Politica Nacional de Praticas Integrativas
e Complementares (PNPIC) e legislagédo pertinente. PICS no SUS. MTC: Acupuntura e terapias similares, Reflexologia, Feng shui; No¢des de
Fitoterapia. Praticas e percepgdes sensoriais (Musicoterapia, Aromaterapia, Massagens terapéuticas, Cromoterapia). Quiropraxia, Osteopatia e
Shantala. PICS e o equilibrio energético (Bioenergética; Reiki; Imposicao das maos; Toque terapéutico). Nogdes sobre Homeopatia e Terapia de
Florais. Aspectos de relaxamento e meditagdo (Mindfullness). PICS e Enfermagem.

OBJETIVOS
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o Oferecer subsidios para a compreensao do ser humano, saude, doencga e cuidado dentro de uma perspectiva holistica;

o Possibilitar o entendimento sobre as Praticas Integrativas e Complementares de Saude e sua aplicagao na prote¢cado, manutencao e
promogao da saude;

o Refletir sobre a necessidade de reestruturagdo do modelo do cuidado em saude a partir do paradigma holistico;
e Conhecer a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares em Saude;
¢ Discutir sobre o papel do Técnico em Enfermagem perante as Terapias Integrativas e Complementares em Saude;

e Conhecer e vivenciar as praticas integrativas na regido.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacgao e Intervencgao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

ALBRIGHT, P. O livro completo das Terapias Complementares. Sao Paulo: Nobel, 1998.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS. 2. ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude,
2015.

FILICE, B. R. Ensino das Praticas Integrativas e Complementares. S4o Paulo: Hucitec, 2011.

COMPLEMENTARES:
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BRASIL. Ministério da Saude. Glossario Tematico: Praticas Integrativas e Complementares em Saude. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2018.

BRASIL. Ministério da Saude. Bioenergética: Conhecendo as Praticas Integrativas e Complementares em Saude. Brasilia, DF: Ministério da
Saude, 2018.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2016.
GONZALEZ, R. H. Préticas Integrativas e Complementares: aspectos conceituais. Curitiba: Editora Bagai, 2022.

MASCARENHAS, M. A; JACOBSON, M. S. Praticas Integrativas e Complementares em Saude: fundamentos e aplicabilidades. Sao Paulo:
IPA, 2017.
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COLEGIO TECNICO DE FLORIANO "»
MODULO |
Fungao: Apoio ao Diagnéstico |
Disciplina: Fundamentos Basicos de Enfermagem |
Carga Horaria: 60 h
EMENTA

Protocolo Basico de Seguranca do paciente; Equipamentos de proteg¢ao individual e coletiva - EPl e EPC; Cuidados de Enfermagem na
higienizagdo das maos, no calgcamento e na retirada das luvas; Medidas de precaucgéo padrao: Precaucdes para transmissao aérea, Precaucdes
para transmissao por goticulas, Precaugdes por transmissao por contato; Verificagao de Medidas antropométricas; Verificagdo e controle dos
sinais vitais: temperatura, respiracao, pulso, dor, pressao arterial; saturacao de oxigénio e glicemia capilar; Administragcdo de medicamentos:
consideracoes iniciais; Administracdo de Medicamentos por via: oral (VO); sublingual (SL); via ocular, nasal, cutanea, otoloégica e vaginal; via
retal e via parenteral; Administragcdo de Medicamentos - SC, ID; Administragdo de Medicamentos- IM; Administragcdo de Medicamentos-
Endovenosa. Pungao venosa com dispositivo para infusdo com asa (Scalp ou Butterfly) e com cateter sobre agulha (Jelco ou Abbocath). Cuidados

de Enfermagem no preparo, diluicdo e administracdo dos Medicamentos. Cuidados de enfermagem e segurancga sobre: Tipos e cicatrizagao de
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ferida; feridas e curativos; Tipos de curativos: ostomias, cateter venoso central, incisdo cirurgica, lesao por presséo; Aplicagdo de bandagens e
ataduras. Cuidados de enfermagem e seguranca no atendimento das necessidades de retirada de pontos e desbridamentos (autolitico,
enzimatico, cirurgico, biolégico). Necessidades de higiene do paciente/cliente (higiene oral, corporal, do cabelo e couro cabeludo e intima) e
massagem de conforto, tricotomia. Medidas de conforto do paciente/cliente: mudanga de decubito, exercicios passivos e ativos. Massagens de
conforto; Transporte do paciente; Contencdes/Restricdes de movimentos.

OBJETIVOS

Conhecer medidas que promovam o autocuidado e contribuam para efetividade das acdes de enfermagem e bem-estar do paciente.

Identificar procedimentos e cuidados de Enfermagem, indicados no atendimento das necessidades basicas do paciente.

Caracterizar as medidas antropométricas e sinais vitais.

Reconhecer as normas e rotinas na avaliagdo da saude do paciente.

Definir as caracteristicas das técnicas de Enfermagem relacionadas a higiene, conforto e seguranca do paciente.

Conhecer a terminologia especifica da area.

Auxiliar na organizagao da estrutura hospitalar nos servicos de Enfermagem.

Posicionar corretamente o paciente para a realizagdo do exame clinico.

Desenvolver as técnicas de enfermagem no ambiente e unidades de enfermagem, na segurangca e mobilidade, na higiene e conforto do
aciente.

Registrar e anotar ocorréncia e os cuidados prestados de acordo com as exigéncias € normas.

Auxiliar na organizacgao da estrutura hospitalar nos servigos de enfermagem.

Identificar as principais regides corporais € localizar alteragdes.

Realizar anamnese.

Administrar medicamentos de acordo com as vias prescritas.

Classificar, identificar e tratar as feridas de acordo com seu grau de comprometimento.

Realizar terapéuticas especiais para o conforto e alivio do paciente

.......'o.........

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigagao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTPO03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediagao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTPO07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS
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BASICAS:

BARROS, A. B. L. Anamnese & Exame Fisico: avaliagdo diagnostica de enfermagem no adulto. Porto Alegre, RS: Artmed, 2021.
CARMAGNANI, M. I. S. et al. (org.). Procedimentos de enfermagem: guia pratico 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
KAWAMOTO, E. E; FORTES, J. |. Fundamentos de Enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo: EPU, 2021.

HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H; OVERBAUGH, K J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara/ Koogan, 2023. 2 v.

POTTER, P. A; PERRY, A. Gn. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Mosby, 2018.

COMPLEMENTARES:

ATKINSON, L. D; MURRAY, M. E. Fundamentos de Enfermagem: Introdugéo ao Processo de Enfermagem. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/
Koogan, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundagado Oswaldo Cruz. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Documento de Referéncia para o Programa
Nacional de Seguranga do Paciente. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2014.

NETTINA, S. M. Brunner Pratica de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/ Koogan, 2014.
SOUZA, V. H. S; MOZAEHI, N. O Hospital: manual do meio ambiente hospitalar. 3. ed. Curitiba: Divulgagao Cultural, 2017.
SWEARINGEN, P. L; HOWARD, Ci A. Atlas Fotografico de Procedimentos de Enfermagem. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

TIMBY, B. K. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ) @
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO SCTF
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO
MODULO ||
Funcgao: Gestdo em Saude |
Disciplina: Portugués Técnico
Carga Horaria: 15 h
EMENTA

Linguagem e comunicacao: niveis e registros da lingua portuguesa; Aspectos formais da linguagem escrita; Leitura e interpretacéo de textos da
area profissional; Analise de problemas estruturais na redacao do texto técnico; Niveis de linguagem e adequacao linguistica; Comunicagao oral
e escrita; Gramatica aplicada; Redacéao técnica e de relatérios.

OBJETIVOS

. Reconhecer a lingua em sua diversidade, procedendo a leitura analitica e critico interpretativa de textos, ampliando o contato de cada
estudante com os processos de leitura e producao textual, visando capacita-lo na analise de variadas estruturas textuais.

. Conhecer as regras prescritas na Gramatica Normativa que sistematizam a escrita correta das palavras da Lingua Portuguesa.

° Observar a escrita correta das palavras, através da leitura dos mais variados tipos de texto que circulam em nosso contexto diario.

° Compreender o que sao relagdes de concordancia entre as palavras, verbos e nomes utilizados frequentemente em textos pertinentes a
area da saude.

. Conhecer as relagbes lexicais que tém papel fundamental na construgao da coesao do texto.

. Compreender o que é ambiguidade.

. Compreender a diferenga entre coesao e coeréncia.

. Conhecer métodos de producéao de textos técnicos, como o Relatdrio, e de textos injuntivos.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12
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REFERENCIAS

BASICAS:
CINTRA, L; CUNHA, C. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 7. ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2017.

FIORIN, J. L.; SAVIOLI, F. P. Para entender o texto: leitura e redacao. 17. ed. S&o Paulo: Atica, 2007.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: de acordo com as atuais normas da ABNT. 29. ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2010.

COMPLEMENTARES:

BECHARA, E. Moderna Gramatica da Lingua Portuguesa. 39. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019.
BLIKSTEIN, I. Técnicas de Comunicagao escrita. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2016.

KURY, A. da G. Para falar e escrever melhor o portugués. 2. ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2012.
MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividades de retextualizagdo. 10. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

SACCONI, L. A. Nao erre mais! Aprenda portugués de uma vez por todas. Sio Paulo: Matrix, 2018.

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO

oooooooooooooo
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MODULO |

Funcgao: Apoio ao Diagnéstico |
Disciplina: Estagio Supervisionado |
Carga Horaria: 90 h

EMENTA
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Procedimentos técnicos do trabalho da Enfermagem para sua execu¢ao como acgao terapéutica na atencado a saude da pessoa, da familia e
coletiva nos niveis de atencao primaria, secundaria e terciaria, realizada nas mais dversas instituicbes de saude e campos de atuagao do Técnico
de Enfermagem.

OBJETIVOS

Capacitar o estagiario no exercicio profissional competente.

Estabelecer relagdo dindmica entre teoria e pratica, propiciando ao estagiario subsidios para complementag¢ao do ensinoaprendizagem.
Preparar e desenvolver no estagiario os principios de cidadania, solidariedade e humanizagao.

Promover a transi¢ao entre o colégio técnico e o mundo do trabalho.

Desenvolver habilidades e competéncias exigidas na formacéo profissional.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigagao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediagao e Intervencgao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:
CARMAGNANI, M. I. S. et al. (org.). Procedimentos de Enfermagem: guia pratico 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
KAWAMOTO, E. E; FORTES, J. |. Fundamentos de Enfermagem. 3. ed. Sao Paulo: EPU, 2021.

POTTER, P. A; PERRY, A. Gn. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Mosby, 2018.

COMPLEMENTARES:
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ATKINSON, L. D; MURRAY, M. E. Fundamentos de Enfermagem: Introdugéo ao Processo de Enfermagem. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/
Koogan, 2010.

HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H; OVERBAUGH, K J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara/ Koogan, 2023. 2 v.

NETTINA, S. M. Brunner Pratica de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/ Koogan, 2014.
SOUZA, V. H. S; MOZAEHI, N. O Hospital: manual do meio ambiente hospitalar. 3. ed. Curitiba: Divulgacao Cultural, 2017.
SWEARINGEN, P. L; HOWARD, Ci A. Atlas Fotografico de Procedimentos de Enfermagem. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

TIMBY, B. K. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

MODULO I

MINISTERIO DA EDUCACAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI . F
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO —d
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO ===
MODULO I
Funcao: Protecdo e Prevencéo Il
Disciplina: Atencao a Saude Coletiva Il
Carga Horaria: 30 h
EMENTA

Doengas preveniveis mediante vacinagao (tuberculose, hepatite A e B, difteria, tétano, coqueluche, meningites ACWY e B, pneumonia,
poliomielite, diarreias por rotavirus, sarampo, rubéola, caxumba, varicela, herper zoster, febre amarela, HPV, dengue, influenza,
Haemophilus influenza tipo b, covid-19). Sistema de Informacao em Saude (Prontuario Eletrénico do Cidadao (PEC) do e-SUS APS e SI-PNI).
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OBJETIVOS

e Conhecer sinais e sintomas das doencas imunopreveniveis;
e Conhecer as medidas de prevencao/protecao recomendadas nas doencgas transmissiveis;
e Reconhecer os Sistemas de Informag¢ao em Saude.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:
BRASIL. Clinica ampliada, equipe de referéncia e projeto terapéutico singular. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2007.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Articulagdo Estratégica de Vigilancia em Saude. Guia de
Vigilancia em Saude [recurso eletrénico]. 5. ed. rev. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. e-SUS Atencao Basica: Manual do Sistema com Prontuario Eletrénico do
Cidadao PEC — Versao 3.1 [recurso eletronico]. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2018.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atenc¢ao Integral a Saude do Homem. Portaria n® 1.944, de 27 de agosto de 2009. Brasilia,
DF: Ministério da Saude, 2009.

MERHY, E. E. Saude: a cartografia do trabalho vivo. 4. ed. Sdo Paulo: Editora Hucitec, 2014.
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COMPLEMENTARES:

BRASIL. Decreto n. 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagéo
do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacao interfederativa, e da outras providéncias.
Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 29 jun. 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestao Estratégica e Participativa. Departamento de Apoio a Gestdo Participativa e ao Controle
Social. Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra: uma politica para o SUS. 3. ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2017.

OLIVEIRA, R. G. Blackbook — Enfermagem. Belo Horizonte: Blackbook Editora, 2016.
SANTOS, B. S. A cruel pedagogia do virus. Coimbra: Edicdes Almedina, 2020.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO. UNA-SUS/UFMA. Gestéo publica em satde: monitoramento e avaliagéo no planejamento do
SUS. Sao Luis: UFMA, 2016.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI )
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO CTF
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO
MODULO I
Funcao: Protecdo e Prevencao
Disciplina: Programa Nacional de Imunizagéo
Carga Horaria: 30 h
EMENTA

Programa Nacional de Imunizagao (PNI): histdrico, protocolos, diretrizes, normas, técnicas para aplicagdo das diversas vacinas. Técnicas de
transporte, armazenamento e conservacgao de vacinas e rede de frios. Calendario Nacional de Vacinacao da Crianca, do Adolescente, do Adulto,
da Gestante, do Idoso. Técnicas de imunizagao/vacinagao e aplicacdo de imunobiolégicos (agulhas, seringas, locais e vias de administragao,
prazo de validade apés abertura dos frascos de vacinas multidoses, idade minima e maxima de vacinagao). Pratica de analise e aprazamento
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de cartbes de vacinacdo. Indicagdes dos imunobiolégicos de rotina e especiais. Efeitos adversos das vacinas e imunobiologicos especiais.
Organizacao da sala de vacinas.

OBJETIVOS

o Conhecer o PNI, rede de frios e sala de vacina;

o Conhecer os Calendarios basicos do Programa Nacional de Imunizagéo e seus esquemas de vacinagao;
e Acompanhar, registrar e aprazar os cartdes da crianga, do adolescente, do adulto, da gestante do idoso;
¢ Orientar a clientela e/ou responsaveis sobre as vacinas, reacdes e cuidados pds-vacinagao;

e Reconhecer agulhas, seringas, locais e vias de administragao, prazos de validade das vacinas do PNI

o Reconhecer os efeitos adversos das vacinas e imunobiolégicos especiais.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTPO03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis. Instrugao
normativa referente ao calendario nacional de vacinagao. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2022

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis. Manual de Rede
de Frio. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2017.
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Imuniza¢cdes e Doengas Transmissiveis. Manual de
Vigilancia Epidemiologica de Eventos Adversos Pos-Vacinagao. 4. ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2021.

COMPLEMENTARES:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Imunizagdo e Doencgas Transmissiveis. Manual dos
Centros de Referéncia para Imunobiolégicos. 5. ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das Doencgas Transmissiveis. Manual de
Normas e Procedimentos para Vacinag¢ao. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude e Ambiente. Departamento do Programa Nacional de Imuniza¢ées. Manual
de Normas e Procedimentos para Vacinagao. 2. ed. rev. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2024.

BRASIL. Sistema de Informagao do Programa Nacional de Imunizagdes - Avaliacdo do Programa de Imunizagdes. Brasilia, DF: Ministério
da Saude; Fundacao Nacional de Saude, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Imunizacbes e Doencas Transmissiveis. Manual de
vigilancia epidemiolégica de eventos adversos pés-vacinagao. 4. ed. atual. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2021.

DISTRITO FEDERAL. Geréncia de Vigilancia das Doengas Imunopreveniveis e de Transmissao Hidrica e Alimentar. Instru¢gao normativa do
Distrito Federal para o calendario nacional de vacinagao/2024. 5. ed. Brasilia, DF: GVDITHA, 2024.

PORTO ALEGRE. Nucleo de Imunizagées/DVE/CEVS/SES. Instrugao normativa - calendario nacional de vacinagao. Porto Alegre, RS: SES,
2020.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ) F
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO L]
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO "%
MODULO I
Funcgao: Protecéo e Prevencéo |l
Disciplina: Epidemiologia
Carga Horaria: 30 h
EMENTA

Conceitos, histéria e usos da Epidemiologia; Processo saude-doenca; Transicdo epidemioldgica e demografica; Vigilancia epidemioldgica,
vigilancia sanitaria e vigilancia ambiental; Indicadores de saude e notificacao de doencas; Epidemiologia das doencgas transmissiveis (tuberculose,
hanseniase, hepatites, AIDS); Epidemiologia das doengas n&o transmissiveis (cancer); Epidemiologia e controle das causas externas;
Epidemiologia e controle das grandes endemias de transmissao vetorial (dengue, zika, chikungunya, oropouche, cdlera, leishmaniose visceral,
tegumentar, doenca de chagas).

OBJETIVOS

¢+ Refletir a evolugédo da Epidemiologia e das politicas de saude (com énfase no SUS) no contexto de evolugao social e politica;

» Discutir sobre os métodos epidemiolégicos;

» Desenvolver instrumentos e raciocinios basicos em Epidemiologia;

¢+ |dentificar estratégias basicas de investigagao epidemiolégica;

o Estudar os Indicadores de Saude bem como os Sistemas de Informagdes em Saude e as bases de dados existentes;

+» Compreender a Vigilancia em Saude e a importancia da Vigilancia Eppidemioldgica, Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Ambiental no processo
de protecdo, manutengao e promogao da saude;

¢+ Capacitar estudantes para a melhor utilizagéo das informagdes em saude como apoio ao processo de assisténcia a saude.
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HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervencao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BONITA, R; BEAGLEHOLE, R; KELLSTROM, J. Epidemiologia Basica. 2. ed. Sao Paulo: Santos, 2010.

CARVALHO, C. A; PINHO, J. R. O; GARCIA, P. T. Epidemiologia: conceitos e aplicabilidade no SUS. Sao Luis: EDUFMA, 2017.

ROUQUAYROL, M. Z; GURGEL, M. Epidemiologia e Saude. 8. ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2017.

COMPLEMENTARES:

MEDRONHO, R. Epidemiologia. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.

GOMES, E. C. S. Conceitos e ferramentas da Epidemiologia. Recife: UFPE, 2015.

ALMEIDA FILHO, N; ROUQUAYROL, M. Z. Introdugao a Epidemiologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
FLETCHER, R. H; FLETCHER, S. W. Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais. 5. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2014.

JEKEL, J. F. Epidemiologia, Bioestatistica e Medicina Preventiva. 2. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2005.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI , L
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO LT
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO
MODULO i

Fung¢ao: Educacido em saude
Disciplina: Primeiros Socorros e Prevencao de Acidentes
Carga Horaria: 30 h

EMENTA

Atribuicbes do profissional de saude no suporte basico de vida e no primeiros socorros. Atendimento de primeiros socorros nas situagdes de
traumas, ferimentos, queimaduras, afogamento, choque elétrico, desmaio, crise convulsiva, estado de choque, intoxicagdo, envenenamento e
corpos estranhos no organismo. Técnicas de reanimacéao cardiorrespiratorias e controle de hemorragias. Medidas de prevengado de acidentes
domeésticos e no transito. Agdes imediatas em emergéncias e urgéncias no que tange a prevencgao, avaliagéo e socorro (suporte basico a vida).

OBJETIVOS

¢ Analisar os protocolos do atendimento aos primeiros socorros e prevengao de acidentes domésticos e no transito;

e Estimular a valorizacao de agdes e atitudes proativas da equipe de trabalho, no encaminhamento de solugdes alternativas frente a situagoes
adversas;

¢ Desenvolver conhecimento de recursos basicos para um pronto atendimento, visando garantir e preservar a integridade fisica da vitima;

e Conhecer a terminologia de primeiros socorros;

e Conhecer as técnicas de primeiros socorros.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTPO03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediagao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTPO07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12
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REFERENCIAS

BASICAS:
AMERICAN HART ASSOCIATION. Destaque das Diretrizes da American Hart Association para RCP e ACE, 2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencéo especializada. Cartilha para tratamento de emergéncia das queimaduras. Brasilia,
DF: Ministério da Saude, 2012.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de Atencéo Especializada. Manual instrutivo da
Rede de Atencao as Urgéncias e Emergéncias no Sistema Unico de Saude (SUS). Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Protocolos de intervengao para o SAMU 192 — Servigo de Atendimento Mével
de Urgéncia (Suporte Avancado de Vida). Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Protocolos de intervengao para o SAMU 192 — Servigo de Atendimento Mével
de Urgéncia (Suporte Basico de Vida). Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2014.

COMPLEMENTARES:

FONTINELE JUNIOR, K; SARQUIS, S. J. S. Urgéncias e emergéncias em enfermagem. 2. ed. Goiania: AB Editora, 2019.

KARREN, K. J. et al. Primeiros socorros para estudantes. Tradugcédo de Patricia Fonseca Pereira, Douglas Arthur Omena Futuro. 10. ed.
Barueri, SP: Manole Ebook. [BV Pearson]. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Loader/34576/pdf. Acesso em: 26 out. 2019.

MANTOVANI, M. Suporte basico e avancado de vida no trauma. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.
PIRES, M. T. B; STARLING, S. V. Manual de urgéncia em pronto-socorro. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 2017.
SANTOS, N. C. M. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem. 7. ed. Sdo Paulo: latria, 2018.

SANTOS, M. N; SOARES, O. M. Urgéncia e emergéncia na pratica de enfermagem. Porto Alegre, RS: Moria, 2019. 2 v.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ,
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO SCTF
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO e &
MODULO II
Func¢ao: Recuperacao e Reabilitagao I
Disciplina: Atencao a Saude do Adulto |
Carga Horaria: 30 h
EMENTA

Caracteristicas gerais da fase adulta no desenvolvimento humano. Introdugdo a Enfermagem Clinica. Objetivos do Servigo de Enfermagem em
Clinica Médica. Seguranga do paciente. Assisténcia de Enfermagem nas afecg¢des do Sistema Respiratério (rinite, sinusite, laringite, faringite,
doenga pulmonar obstrutiva crénica — DPOC, bronquite, enfisema pulmonar, asma, pneumonia, Insuficiéncia Respiratéria Aguda — IRA, Edema
Agudo de Pulmao — EAD, pneumotdrax, bronquiectasia, atelectasia, empiema e derrame pleural). Assisténcia de Enfermagem no Sistema
Cardiovascular (Insuficiéncia Cardiaca Congestiva - ICC, varizes, flebite e trombose). Assisténcia de Enfermagem no Sistema Hematolégico
(anemias, hemofilia, leucemia e hemotransfusdo). Assisténcia de Enfermagem no Sistema Enddcrino (hipotireoidismo e hipertireoidismo).
Assisténcia de Enfermagem no Sistema Gastrointestinal (estomatite, disturbios do es6fago, Doenga do Refluxo Gastroesofagico (DGRE), gastrite,
ulceras gastricas e duodenais, constipagao, cirrose hepatica, colecistite). Assisténcia de Enfermagem no Sistema Tegumentar (lesdo por presséo,
psoriase e pénfigo).

OBJETIVOS

¢ Manter a capacidade funcional do cliente/paciente, auxiliando na recuperagao e/ou reabilitagao da saude;
¢ Conhecer a fisiopatologia das principais doengas que acometem o adulto;

¢ Realizar procedimentos de cuidados de enfermagem de acordo com a prescricao multidisciplinar;

¢ Utilizar adequadamente a terminologia especifica da saude;

o Compreender os procedimentos e cuidados de necessidades basicas do cliente/paciente;

o Caracterizar a prevencao, o tratamento e a reabilitacao das afecgdes clinicas que mais afetam o adulto;
¢ Estabelecer comunicacéo eficiente com o cliente/paciente com vistas a efetividade das acdes realizadas;
¢ Orientar ao cliente/paciente medidas de prevencao de complicagdes.
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HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervencao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Analise de Situacido de Saude. Plano de a¢6es estratégicas
para o enfrentamento das doengas crénicas nao transmissiveis (DCNT) no Brasil 2011-2022. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Estratégia para o cuidado da pessoa com doencga crénica. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2014.
(Cadernos de Atencao Basica, n. 35).

HINKLE, J. L.; CHEEVER, K. H. Brunner & Suddarth: Tratado de enfermagem médico-cirurgica. 14. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2020, 2 volumes.

PELLICO, L. H. Enfermagem Médico-Cirurgica. Tradugao Ana Cavalcanti Carvalho Botelho e Carlos Henrique de Araujo Cosende. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.

SOUZA, E. N. (org.). Casos clinicos para a enfermagem. Porto Alegre, RS: Moria Editora. 2010.
COMPLEMENTARES:
CHAVES, L. C; POSSO, M. B. S. (org.). Avaliagao fisica em enfermagem. Barueri: Manole, 2012.

GARCIA, T. R: NOBREGA, M. M. L. Classificagao Internacional para a pratica de enfermagem CIPE®: versao 2019-2020. Porto Alegre:
Artmed, 2020.

HERDMAN, H; KAMITSURU, Si. Diagnésticos de Enfermagem da NANDA-I: Definicoes e Classificacao: 2021/2023. 12. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2019.
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OLIVEIRA, R. G. Blackbook Enfermagem. Belo Horizonte: Blackbook, 2016.
QUILICI, A. P. et al. (org.). Enfermagem em Cardiologia. 2. ed. Sao Paulo: Editora Aheneu, 2014.
RODRIGUES, A. B.; AGUIAR, M. I. F.; SILVA, M. R. et al. (org.). Guia da Enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

RODRIGUES, A. B.; OLIVEIRA, P. P. Oncologia para Enfermagem. Barueri, SP: Editora Manole, 2016.

MINISTERIO DA EDUCACAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ,
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO GCTF
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO
MODULO I

Funcao: Gestdo em Saude |
Disciplina: Orientagao de Relatdrio de Estagio Supervisionado |
Carga Horaria: 15 h

EMENTA

Normas de elaboracao de relatorio de estagio. Producao de dados sobre as atividades desenvolvidas nos campos de estagio. Elaboragéo do
relatorio parcial de estagios do curso técnico. Orientacao da escrita do relatorio.

OBJETIVOS

s Aplicar os fundamentos do pensamento cientifico.
s Preparar relatério de estagio supervisionado.
+ Redigir cientificamente o relatério de estagio supervisionado.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS
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Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informac&o e documentacdo: Referéncias. Rio de Janeiro: ABNT, 2018.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6028: Informac&o e documentagdo: Resumo, resenha e recensdo — apresentacao.
Rio de Janeiro: ABNT, 2021.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520: Informagéo e documentacéo: Citagdes em documentos: Apresentacéo. Rio
de Janeiro: ABNT, 2023.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14724: Informagéo e documentagao: Trabalhos Académicos: Apresentacéo. Rio de
Janeiro: ABNT, 2011.

BRASIL. Lei n. 9.394, de 23 de dezembro de 1996, que fixa as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Diario Oficial da Uniao: secao 1.
Brasilia, DF, p. 27833, 23 dez. 1996.

BRASIL. Lei n.11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispbe sobre o estagio de estudantes; altera a redagao do art. 428 da Consolidagao
das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga
as Leis n. 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de margo de 1994, o paragrafo unico do art. 82 da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, e o art. 6° da Medida Proviséria no 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao: se¢ao 1.
Brasilia, DF, p. 3, 26 set. 2008.

COMPLEMENTARES:

CASTRO, C. M. Como redigir e apresentar um trabalho cientifico. Sdo Paulo: Pearson do Brasil, 2011.
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GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. Sdo Paulo: Ed. atlas, 2022.
LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Metodologia do trabalho cientifico. 9. ed. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2021.
LUDWIG, A.C.W. Fundamentos e pratica de metodologia cientifica. Petrépolis, RJ: Vozes, 2009.

MOURA FILHO, G. B.; CARVALHO, R. V.; CARVALHO, V. A. Manual de Normalizagao de monografia, dissertacao e tese. Teresina, Pl: UFPI,
2020.

SAMPIERI, R. H. Metodologia de Pesquisa. Porto Alegre, RS: Penso; Mc Graw Hill, 2013.

MINISTERIO DA EDUCACAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ]
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO SCTF
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO
MODULO I
Func¢ao: Apoio ao Diagnodstico Il
Disciplina: Fundamentos Basicos de Enfermagem II
Carga Horaria: 60 h
EMENTA

Cuidados de enfermagem e seguranga na limpeza concorrente e terminal; Nogbes basicas para a entrevista e o exame fisico geral. Sono e
repouso. Aplicacdo de calor e frio. Oxigenoterapia e Nebulizacdo. Aspiracao de vias aéreas. Sondagem nasogastrica (SNG) e Sondagem
nasoenteral (SNE). Instalacdo de dieta por sonda. Sondagem vesical de alivio e de demora (SVD). Irrigagdo vesical. Aspiragbes, lavagens e
retiradas de sondas. Nutricdo enteral e parenteral. Sondagem retal. Administragdo de enema. Preparo do corpo apds a morte. Nog¢des basicas
sobre os principais exames laboratoriais, de imagem e eletrocardiograma. Normas técnicas sobre funcionamento de aparelhos e equipamentos
especificos. Nogdes de normas técnicas e rotinas sobre coleta de materiais para exames para analise clinica no sistema tradicional e a vacuo e
realizagao de testes rapidos.

OBJETIVOS
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¢ Compreender os principios gerais para a realizagcio das técnicas de Enfermagem relacionadas ao ambiente e unidade do paciente, seguranga
e mobilidade, higiene, conforto e nutricao;

¢ I|dentificar e caracterizar as sondas e cateteres, reconhecer sua importancia na avaliagcao de saude do paciente;

¢ Introduzir, quando necessario, terapéuticas especiais no cuidado ao paciente;

o Desenvolver as técnicas de Enfermagem no ambiente e unidades de Enfermagem, na seguranca e mobilidade, na higiene e conforto e na
nutricdo do paciente;

o Registrar e anotar ocorréncia e os cuidados prestados de acordo com as exigéncias e normas;

e Preparar material e local necessario, auxiliando a coleta de material para exame, além de acondicionar e identificar corretamente o material
coletado, encaminhando-o ao laboratério de referéncia;

o Conhecer e caracterizar os principais exames e os cuidados de Enfermagem necessarios a sua realizagao;

o Selecionar materiais e equipamentos necessarios ao exame clinico geral e especializado, verificando seu funcionamento e a realizagao;

¢ Realizar terapéuticas especiais para assisténcia a saude, o conforto e alivio do paciente.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTPO05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

CARMAGNANI, Maria Isabel Sampaio et al. (org.). Procedimentos de Enfermagem: guia pratico 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017.

KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo: EPU, 2021.

POTTER, Patricia Ann; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Mosby, 2018.

COMPLEMENTARES:

HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; Overbaugh, Kristen J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de
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Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. 2 v.

NETTINA, Sandra M. Brunner Pratica de Enfermagem. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

SOUZA, Virginia Helena Soares de; MOZAEHI, Nelson. O Hospital: manual do meio ambiente hospitalar. 3. ed. Curitiba, 2010.
SWEARINGEN, Pamela L; HOWARD, Cheri A. Atlas Fotografico de Procedimentos de Enfermagem. 5. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2004.
TIMBY, Barbara K. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. 10. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2014.

OBS: Também serao utilizadas consulta a base de dados ou periddicos da area: www.periodicos.capes.gov.br

MINISTERIO DA EDUCACAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ] F
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO —ad A1
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO 7%
MODULO I
Fungao: Apoio Diagnostico Il
Disciplina: Nogbes de Farmacologia
Carga Horaria: 30 h
EMENTA

Conceito: farmacologia, toxicologia, farmacia, reagao alérgica, efeitos adversos; Origem dos medicamentos e suas formas farmacéuticas;
Dosagem: Conceito, classificacdo e prescricdo de medicamentos; Nogbes de Farmacocinética e Farmacodinamica; Classificagao dos
Medicamentos: Drogas que atuam no Sistema nervoso, no sistema gastrointestinal, no sistema respiratorio, no sistema circulatério e no sistema
urinario. Férmula, indicagdo posologia, contraindicagao, efeitos adversos dos medicamentos: Anticoagulantes, coagulantes ou hemostaticos,
Sulfas, Sulfamidas ou sulfonamidas. Antivirais. Antiparasitarios. Antimicéticos. Vitaminas. Anti-inflamatoérios esteroides e nao-esteroides.
Hipoglicemiantes Orais. Insulina. Citostaticos, antineoplasicos e quimioterapicos; Colirios e pomadas oftalmicas; corantes e contrastes
radiolégicos; Cuidados de enfermagem na administracdo de medicamentos a gestante, a puérpera e em pessoas idosas. Calculo de
Medicamentos e de gotejamento.

OBJETIVOS
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o Aplicar principios basicos no preparo e diluicbes das medicagdes;

+ Aplicar cuidados de enfermagem ao paciente com reagdes adversas e alérgico;

» Adotar normas de segurancga/protec¢ao no trabalho, principalmente no preparo e administracdo de medicamentos;
¢ Manusear os medicamentos conservando-os de acordo com as recomendacodes dos fabricantes.

» Realizar célculo de gotejamento e diluigdo de medicamentos quando necessario.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTPO03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

ASPERHEIM, M. K. Farmacologia para Enfermagem. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

ESTRELA, D. M. A. Calculo e administragdo de medicamentos. Sio0 Paulo: SENAC, 2021.

KATZUNG, B. Farmacologia Basica e Clinica. 15. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023.

ll\:AO:'SE'Cg’OgéL-; SANTOS, M. N. Dicionario de Administragcao de Medicamentos na Enfermagem - DAME. 12. ed. Rio de Janeiro:
artinari, :

COMPLEMENTARES:
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BRUNTON, L. L; CHABNER, B. A; KNOLLMAN, B. C. As Bases Farmacolégicas da Terapéutica — Goodman e Gillman.
13. ed. Sao Paulo: McGraw-Hill Interamericana, 2018.

CASSIANI, S. H. B. Administragcao de medicamentos. Sdo Paulo: EPU, 2000.

DALE, M. M. Farmacologia. 7. ed. Sdo Paulo: Elservier, 2012.

DESTRUTI, A. B. C. B; ARONE, E. M; PHILLIPI, M. L. S. Introdugao a Farmacologia. 3. ed. Sdo Paulo; SENAC, 2004.
MOTTA, A. L. C; SANTOS, N. C. M. Manuseio e administracao de medicamentos. Sao Paulo: latria, 2003.

POTTER, P. A.; PERRY A. G. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018

MINISTERIO DA EDUCACAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ) F
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO — L1l
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO ==
MODULO I
Nucleo: Apoio ao Diagndstico |
Disciplina: Estagio Supervisionado Il
Carga Horaria: 105 h
EMENTA

O processo de trabalho da Enfermagem como acgéo terapéutica na atencao a saude da pessoa, da familia e coletiva nos niveis de Atencao
Primaria, Secundaria e Terciaria, aplicando os conhecimentos e técnicas aprendidas na teoria e pratica das disciplinas especificas.

OBJETIVOS

Capacitar o estagiario no exercicio profissional competente.

Estabelecer relagdo dindmica entre teoria e pratica, propiciando ao estagiario subsidios para complementac¢do do ensinoaprendizagem.
Preparar e desenvolver no estagiario os principios de cidadania, solidariedade e humanizagao.

Promover a transi¢ao entre o colégio técnico e o mundo do trabalho.

Desenvolver habilidades e competéncias exigidas na formagéao profissional.
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HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigagéo Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03
Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP0S; EMIFFTP06
Mediagéo e Intervengdo Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09

Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:
CARMAGNANI, M. I. S. et al. (org.). Procedimentos de Enfermagem: guia pratico 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
KAWAMOTO, E. E; FORTES, J. |. Fundamentos de Enfermagem. 3. ed. Sao Paulo: EPU, 2021.

POTTER, P. A; PERRY, A. Gn. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Mosby, 2018.

COMPLEMENTARES:

ATKINSON, L. D; MURRAY, M. E. Fundamentos de Enfermagem: Introdugcéo ao Processo de Enfermagem. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/
Koogan, 2010.

HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H; OVERBAUGH, K J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara/ Koogan, 2023. 2 v.

NETTINA, S. M. Brunner Pratica de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/ Koogan, 2014.

SOUZA, V. H. S; MOZAEHI, N. O Hospital: manual do meio ambiente hospitalar. 3. ed. Curitiba: Divulgag¢ao Cultural, 2017.
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SWEARINGEN, P. L; HOWARD, Ci A. Atlas Fotografico de Procedimentos de Enfermagem. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

TIMBY, B. K. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

MODULO I

MINISTERIO DA EDUCAGAO
_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ] OCTE
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO el Al
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO ™%

MODULO IlI

Funcao: Recuperagao e Reabilitagao IlI
Disciplina: Assisténcia Perioperatéria |
Carga Horaria: 60 h

EMENTA

Estrutura, tipos e funcionamento do centro cirurgico (CC), da Central de material esterilizado (CME), da sala de recuperagdo pos-anestésica
(SRPA) e da Clinica cirurgica e ortopédica. Normas, rotinas, organizagao e protocolos de seguranga do paciente do bloco cirurgico. Classificagdo
de areas hospitalares: critica, semicritica e nao critica. Técnicas basicas no bloco cirurgico. Equipamentos fixos e méveis da sala cirurgica.
Desinfecgao no CC: Limpeza preparatéria, operatoria, concorrente e terminal. Terminologia cirurgica. Paramentagao cirargica. Equipe cirurgica.
Tempos cirtrgicos. Cuidados de Enfermagem no perioperatério: pré-operatério, transoperatério e pds-operatorio. Protocolo de seguranga da
cirurgia segura. Montagem da mesa instrumental, auxiliar e de anestesia. Atribuigdes na Instrumentagao e circulagéo cirurgica. Conceito e tipos
de anestesia. Medidas de seguranca relacionadas as infec¢des do sitio cirdrgico (ISC). Terminologia e Tipos de Esterilizacdo. Controle de
microbioldgicos e validagdo do processo de esterilizagdo. Fluxograma da CME. Transporte e posicionamento do paciente cirurgico. Riscos de
biossegurancga: biolégico, quimico, mecanicos e ergonbémicos. Principais infecgoes do trato respiratério do paciente cirurgico: pneumonia,
broncopneumonia, atelectasia. Principais infecgdes do trato urinario: ITU e sondagem vesical. Deambulagéo precoce. Atribuicées do técnico na
internagao. Cirurgias ambulatoriais: conceitos, tipos, vantagens e desvantagens. Condigbes de alto do paciente.

OBJETIVOS

e Compreender as necessidades basicas das pessoas no Perioperatdrio, proporcionando o desenvolvimento de uma visao critica e racional do
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funcionamento e organizac¢ao do Centro Cirurgico (CC), Centro de Material de Esterilizacdo (CME) e Sala de Recuperagéo Pds-anestésica
(SRPA).

e Conhecer a estrutura fisica e funcional do CC, CME, SRPA, Clinica Cirurgica e Ortopédica;

o Identificar areas hospitalares: critica, semicritica e nao critica;

o Compreender as fung¢des da equipe de enfermagem no Perioperatorio;

o Identificar os principais instrumentais e materiais cirurgicos;

o Identificar os tempos cirurgicos;

¢ Realizar a preparagao e circulagao das salas de cirurgia;

e Conhecer a terminologia cirurgica;

e Reconhecer os riscos de biosseguranca: biolégico, quimico, mecanicos e ergonémicos;

e Conhecer as técnicas de acondicionamento e manutencao da esterilizacao do material e artigos hospitalares.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTPO05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BRANDAO, C. F. F. Tratado Técnico de Enfermagem. S&o Paulo: DCL, 2012. 1 v.

BRANDAO, C. F. F. Tratado Técnico de Enfermagem. Sao Paulo: DCL, 2012. 2 v.

CARVALHO, R; BIANCHI, E. R. F. Enfermagem em Centro Cirurgico e Recuperagao. 2. ed. Barueri: Manole, 2016.

GRAZIANO, K. U; SILVA, A; PSALTIKIDIS, E. M. (org.). Enfermagem em Centro de Material e Esterilizagao. Barueri: Manole, 2016.
MOURA, M. L. A. Enfermagem em Centro de Material e Esterilizagdo. 11. ed. Sdo Paulo: SENAC, 2011.

POSSARI, J. F. Centro Cirurgico, Planejamento, Organizag¢ao e Gestao. 5. ed. Sdo Paulo: latria, 2014.
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COMPLEMENTARES:

HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H.; OVERBAUGH, K. J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2023. 2 v.

KNOBEL, E. Condutas no paciente grave. Sao Paulo: Atheneu, 2006.
KNOBEL, E. Terapia intensiva: neurologia. Sao Paulo: Atheneu, 2003.

MORTON, P. G; FONTAINE, D. K. Cuidados criticos de Enfermagem: uma abordagem holistica. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2011.

SALMON, V. R. R. Enfermagem em Centro Cirtuirgico e Central de Material. Curitiba: Editora Livro Técnico Ltda., 2013.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ] F
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO LI
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO e
MODULO Il

Funcao: Recuperacgao e Reabilitagao llI
Disciplina: Atengédo a Saude e Seguranga no Trabalho
Carga Horaria: 30 h

EMENTA

Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora. Principios de qualidade na prestacao de servigo de Saude do Trabalhador. Direitos
do trabalhador e os processos de organizagao social com vista a resolugao de problemas relativos a saude. Normas e diretrizes do Programa de
Saude do Trabalhador do Ministério da Saude do Brasil. Uso dos Equipamentos de protegéo individual (EPIs) e Equipamentos de Protegéo
Coletiva (EPCs) diante dos riscos existentes. Principais riscos ocupacionais. Principais doengas de notificagdo compulséria relacionadas ao
trabalho (Acidente de trabalho; Cancer relacionado ao trabalho; Dermatoses ocupacionais; Exposi¢cao a material bioldgico Intoxicagdes exdégenas
relacionadas ao trabalho; LER/DORT; Perda auditiva induzida pelo ruido; Pneumoconiose; Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho).
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Normas Regulamentadoras.

OBJETIVOS

Empregar principios de qualidade na prestacao de servigos de saude.

Utilizar estratégias que estimulem a organizacgéo social para a resolucéo de problemas relativos a saude do trabalhador.
Empregar os principios do cédigo de defesa do consumidor e de ética.

Notificar os acidentes de trabalho e/ou doenca.

Desenvolver estratégias de prevengao de doencgas e acidentes de trabalho.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigagao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediagao e Intervencgao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

CARVALHO, G. M. Enfermagem do trabalho. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

MORAES, M. V. G. Doengas ocupacionais. 2. ed. Sdo Paulo: Erica, 2014.

TOWNSENS, M. C. Enfermagem psiquiatrica: conceitos e cuidados na pratica baseada em evidéncias. 7.ed. Rio de Janeiro: Guanabara/

Koogan. 2014.

COMPLEMENTARES:
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EQUIPE ATLAS. SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO. 77. ed. Sdo Paulo: GEN/ Atlas, 2016.

KROEMER, K. H. E; GRANDJEAN, E. Manual de ergonomia: adaptando o trabalho ao homem. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.

KURCGANT, P. et al. Gerenciamento em enfermagem. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/ Koogan, 2016.

LIDA, I; BUARQUE, L. Ergonomia: projeto e produgao. 3. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2016.

TIMBY, B. K. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

MENDES, R. Patologia do trabalho. 3. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2013.

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO

oooooooo

MODULO Il
Funcao: Recuperacgao e Reabilitagao llI
Disciplina: Neonatologia
Carga Horaria: 45 h
EMENTA

A Saude do Recém-Nascido no Brasil. Cuidados na Hora do Nascimento. Sinais e sintomas de risco do Recém Nascido (RN). Parametros de
Sinais Vitais e exame Fisico do RN. Cuidados no Alojamento Conjunto ao Recém-Nascido. Aleitamento materno e banco de leite humano.
Transporte Seguro de RN. Organizagao, estrutura e funcionamento das unidades de neonatologia. Procedimentos Comuns na Unidade de

Internagdo Neonatal.

Controle térmico e dor do RN. Atencao Humanizada ao Recém-Nascido de Baixo Peso: Método Canguru; malformagdes congénitas e
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complicagbes neonatais (enterocolite necrosante, persisténcia de canal arterial, ictericia , sifilis e toxoplasmose congénita, retinopatia da
prematuridade, cardiopatia congenita, crises epilépticas, problemas ortopédicos, dermatoldgicos, dificuldade respiratoria e suporte ventilatorio.
Parametros de crescimento e desenvolvimento embrionario € neonatal. Caracteristicas anatdmicas, fisioldgicas e psicossociais do RN.
Medicamentos utilizados em neonatologia. Seguranga do paciente neonatal.

OBJETIVOS

¢+ Compreender a natureza e especificidades do neonato e seu ambiente em suas dimensdes, em suas expressdes e fases evolutivas;

+ Correlacionar a saude do neonato com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de organizacao social, suas transformacoes e
expressdes e os condicionantes e determinantes do processo saude-doenca dos neonatos, familias e comunidade;

» Compreender a politica de saude no contexto das politicas sociais, com énfase na saude integral do neonato, reconhecendo os perfis
epidemiologicos dessa populagao.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTPO01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacéo e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Atencao a saude do recém-nascido: guia para os profissionais de saude. 2. ed. atual. Brasilia, DF: Ministério da
Saude, 2014.

LAGO, P. M. do et al. (coord.). Pediatria baseada em evidéncias. Barueri, SP: Manole, 2016.

SOUZA, A. B. G. Manual pratico de enfermagem pediatrica. Rio de Janeiro: Atheneu, 2017.

COMPLEMENTARES:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Ag¢des Programaticas Estratégicas. Ateng¢ao a saude do
recémnascido: guia para os profissionais de saude. 2. ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2012. 4 v. 1 e 2.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencido Basica. Aleitamento materno, distribuicao de
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férmulas infantis em estabelecimentos de salude e a legislagao. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2012.26 p. (Série F. Comunicagao e
Educacido em Saude).

CHENCINSKI, Y. M. (coord.). Aleitamento materno na era moderna: vencendo desafios. Rio de Janeiro: Atheneu, 2021.
LEONE; PROCIANOY. Programa de Atualizacdo em Neonatologia. SBP. v. 1 ciclo 14. 2017.

TAMEZ, R. N. Enfermagem na UTI neonatal: assisténcia ao recém-nascido de alto risco. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ) |:
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO
MODULO Il

Funcao: Recuperacgao e Reabilitagao llI
Disciplina: Politicas Publicas de populagdes especificas e vulnerabilizadas
Carga Horaria: 30 h

EMENTA

Politica Nacional de Saude Integral da Populacao Negra. Politica Nacional de Atencdo a Saude dos povos Indigenas. Politica Nacional de Saude
Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais. Politica Nacional de Atengéao Integral a Saude do Homem. Situag¢des de risco e
vulnerabilidades.

OBJETIVOS

e Conhecer as politicas de atengao a saude dos indigenas, populagéo negra e pessoas LGBTQIAP+ e do homem;
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¢ Modificar comportamentos relacionados a racismo, sexismo, machismo, xenofobia, LGBTfobia, capacitismo, devoteismo, preconceito,
estigmatizacao, discriminacao e necropolitica, a partir da adogao de posturas de respeito aos valores individuais e coletivos;

¢ Planejar, organizar e implantar junto com a ESF a¢des voltadas a saude do homem, da pessoa negra, indigena, LGBTQIAP+. Respeitar o
sigilo, a privacidade e a integridade;

¢ Promover medidas de conforto e seguranca do paciente de acordo com as necessidades humanas basicas.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTPO03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervencao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencgao Integral a Saude do Homem: principios e diretrizes. Brasilia, DF: Ministério da
Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Oswaldo Cruz. Instituto Nacional de Saude da Mulher, da Crianca e do Adolescente Fernandes
Figueira. Fortalecimento da Politica Nacional de Atencao Integral a Saide do Homem (PNAISH): compromisso versus agéo na atencao
basica. Rio de Janeiro: Fundagcao Oswaldo Cruz, 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestao Estratégica e Participativa. Departamento de Apoio a Gestao Participativa e ao Controle
Social. Politica Nacional de Saude Integral da Populagao Negra: uma politica para o SUS. 3. ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundagao Nacional de Saude. Politica Nacional de Aten¢ao a Saude dos Povos Indigenas. 2. ed. Brasilia, DF:

Ministério da Saude; Fundagao Nacional de Saude, 2002.
BRASIL. Ministério da Saude. Saude indigena: analise da situacédo de saude no SasiSUS. Brasilia, DF: Ministério da Saude; 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestao Estratégica e Participativa. Politica N acional de S aude Integral de L ésbicas,
G ays, Bissexuais, Travestis e Transexuais. Brasilia, DF: Ministério da Saude; 2013.
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COMPLEMENTARES:
AGUIAR, R. S; SANTANA, D. C; SANTANA, P. C. A percepcao do enfermeiro da estratégia de saude da familia sobre a saide do homem. R.
Enferm. Cent. O. Min., v. 5, n. 3, p. 1844-1854, set./dez. 2015.

BRITO, R. S.; SANTOS, D. L. A. Homens e a¢des preventivas em saude: revisao sistematica de literatura. Rev. Enferm. UFPE on line, Recife,
v.4,n.1, p. 118-123, 2010.

HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H; OVERBAUGH, K. J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara/ Koogan, 2023. 2 v.

GOMES, R. (org.). Saude do homem em Foco. Sdo Paulo: Unesp, 2014.

SILVA, A. C. A. et al. Implementagéo da Politica Nacional de Saude Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (PNSI
LGBT) no Parana, Brasil. Interface (Botucatu), Botucatu, v. 24, e 190568, 2020.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ] F
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO —d A
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO 7%
MODULO Il
Funcao: Recuperacao e Reabilitagéo Ill
Disciplina: Atencao a Saude da Mulher
Carga Horaria: 60 h
EMENTA

Evolugao das Politicas de Saude da Mulher. Politica Nacional da Atencao Integral a Saude da Mulher. Ciclo reprodutivo feminino; Planejamento
Familiar. ISTS/AIDS. Vacina e imunizagao da mulher; Fisiologia da gestagao. Assisténcia pré-natal, ao parto e puerpério. Assisténcia as
patologias do ciclo gravidico-puerperal. Assisténcia a mulher no climatério. Prevengéo do cancer de mama e de colo de utero. Violéncia contra a

mulher.

OBJETIVOS

Conhecer os aspectos biopsicossociais da saude da mulher.

Identificar sinais e sintomas que indiquem disturbios ginecoldgicos a partir da puberdade e climatério.
Identificar as fases do ciclo reprodutivo da mulher.

Conhecer os sinais clinicos do parto.

Conhecer os métodos contraceptivos.

149




e Conhecer os meios de prevencio do cancer de mama e colo do utero.
o Conhecer a legislacao que garante a mulher o direito de ser tratada com dignidade.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervencao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de A¢bes Programaticas Estratégicas. Politica Nacional de
Atencao Integral a Saude da Mulher: Principios e diretrizes. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Aten¢ao ao pré-natal de baixo risco.
Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2012a.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Gestagao de alto risco: manual
técnico. 5. ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2012b.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Agbes Programaticas Estratégicas. Manual de Atengao a
Mulher no Climatério/Menopausa. Brasilia, DF: Editora do Ministério da Saude, 2008.

COMPLEMENTARES:

BRASIL. Ministério da Saude. Instituto Sirio-libanés de Ensino e Pesquisa. Protocolos da Atengao Basica: Saude das Mulheres. Brasilia, DF:
Ministério da Saude, 2016.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Doencgas de Condicdes Cronicas e Infecgbes Sexualmente
Transmissiveis. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Prevencao da Transmissao Vertical do HIV, Sifilis e Hepatites Virais.
Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2019.
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BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica, n. 26. Saude Sexual e Saude Reprodutiva. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Area Técnica de Saude da Mulher. Parto, aborto e puerpério: assisténcia
humanizada a mulher. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos. Comissado Nacional de Incorporag¢ao de Tecnologias no
SUS. Protocolo: Relatério de Recomendacao. Diretriz Nacional de Assisténcia ao Parto Normal. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencio Basica. Salude sexual e saude reprodutiva.
Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2010.

BRASIL. Lei n. 9.263, de 12 de janeiro de 1996. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L9263.htm

BRASIL. Lei n. 11.340, de 7 de agosto de 2006. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2004-2006/2006/Lei/L11340.htm.
Brasil. Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as mulheres. Brasilia, DF: SPM, 2011.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ) F
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO —d ]
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO /7%
MODULO Il
Funcao: Recuperacao e Reabilitagao |
Disciplina: Atengao a Saude do Adulto Il
Carga Horaria: 30 h
EMENTA

Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem em Clinica Médica. Assisténcia de Enfermagem as Afeccdes Renais/Urolégicas (Infecgdes do
trato urinario, pielonefrite, prostatite, cistite, glomerulonefrite aguda, urolitiase, insuficiéncia renal e diadlise). Assisténcia de Enfermagem em
Afecgdes Imunolégicas e Reumaticas (Lupus Eritematoso, Febre Reumatica e Artrite Reumatdide). Assisténcia de Enfermagem as Afeccgbes
Neurologicas (Acidente Vascular Encefalico, Crise Convulsiva, Epilepsia, Coma e Alteragdes da Consciéncia, Esclerose Multipla, Aneurisma
Cerebral). Assisténcia de Enfermagem as Afecgdes Neoplasicas (definigdes, fisiopatologia e principais tipos de cancer). Cuidados paliativos.
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OBJETIVOS

¢ Manter a capacidade funcional do cliente/paciente, auxiliando na recuperacéo e/ou reabilitacdo da saude;
e Conhecer a fisiopatologia das principais doencgas que acometem o adulto;

¢ Realizar procedimentos de cuidados de enfermagem de acordo com a prescri¢ao multidisciplinar;

¢ Utilizar adequadamente a terminologia especifica da saude;

e Compreender os procedimentos e cuidados de necessidades basicas do cliente/paciente;

e Caracterizar a prevencgao, o tratamento e a reabilitacdo das afec¢des clinicas que mais afetam o adulto;
o Estabelecer comunicacgao eficiente com o cliente/paciente com vistas a efetividade das agdes realizadas;

¢ Orientar ao cliente/paciente medidas de preveng¢ao de complicacoes.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediagao e Intervencgao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Analise de Situagcédo de Saude. Plano de a¢6es estratégicas
para o enfrentamento das doengas crénicas nao transmissiveis (DCNT) no Brasil 2011-2022. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Estratégia para o cuidado da pessoa com doenga crénica. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2014.
(Cadernos de Atencao Basica, n. 35).

HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H; OVERBAUGH, K. J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
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Guanabara Koogan, 2023. 2 v.

PELLICO, L. H. Enfermagem Médico-Cirurgica. Rio de Janeiro: Guanabara/ Koogan, 2015.

SOUZA, E. N. (org.). Casos clinicos para a Enfermagem. Porto Alegre, RS: Moria Editora. 2010.
COMPLEMENTARES:

CHAVES, L. C; POSSO, M. B. S. (org.). Avaliagao fisica em Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2012.

GARCIA, T. R: NOBREGA, M. M. L. Classificagao Internacional para a pratica de Enfermagem CIPE®: versdo 2019-2020. Porto Alegre:
Artmed, 2020.

HERDMAN, H; KAMITSURU, S. Diagnésticos de Enfermagem da NANDA-I: Definicbes e Classificagdo: 2021/2023. 12. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2019.

OLIVEIRA, R. G. Blackbook Enfermagem. Belo Horizonte: Blackbook, 2016.
QUILICI, A. P. et al. (org.). Enfermagem em Cardiologia. 2. ed. S&o Paulo: Editora Aheneu, 2014.
RODRIGUES, A. B.; AGUIAR, M. I. F.; SILVA, M. R. et al. (org.). Guia da Enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

RODRIGUES, A. B.; OLIVEIRA, P. P. Oncologia para Enfermagem. Barueri: Editora Manole, 2016.

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO

MODULO I

Funcao: Gestdo em Saude |l
Disciplina: Nog¢des de Administragao nos Servigos de Saude
Carga Horaria: 30 h
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EMENTA

Conceito de Administracido. As Teorias de Administracdo. O Pensamento Administrativo e as Teorias Administrativas.O Hospital como Instituicao
de Trabalho: Organizagao, estrutura e funcionamento da Enfermagem. Gerenciamento dos Recursos Humanos e Materiais. Gerenciamento dos
Residuos Sdlidos. Planejamento em Enfermagem. Métodos de Trabalho na Enfermagem. Trabalho em Equipe. Liderangca em Enfermagem.
Indicadores de Qualidade da Assisténcia de Enfermagem. Gestdo Administrativa no Processo de Cuidar e Principios da Qualidade Total.
Anotacdes de Enfermagem. Estrutura Organizacional. Regimento. Regulamento. Normas. Rotinas. Procedimentos. Manuais de Enfermagem.
Auditoria em enfermagem. Recrutamento e selecdo do pessoal de enfermagem. Educagdo Continuada. Educacdo Permanente em Saude.
Escalas de distribuicao de pessoal de enfermagem. Sistema de Informacdo em Saude e Enfermagem. Lideranga em Enfermagem.

OBJETIVOS

¢ Conhecer os principios fundamentais e as bases tedricas da Administragao;

¢ Determinar a metodologia de planejamento e as a¢cbes da assisténcia de enfermagem para garantir qualidade de servico;
e |dentificar rotinas e protocolos de trabalho no intuito de estabelecer a atualizacdo sempre que necessario;

e Interpretar juntamente com a equipe de enfermagem os principios de avaliagao da qualidade da assisténcia.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacgao e Intervencgao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. A regionalizagdo, Redes de Atencao a Saude e Planejamento Regional. /n: BRASIL.
Conselho Nacional de Secretarios De Saude. Reflexdes aos novos gestores municipais 2013-2016. Brasilia, DF: CNSS, 2014.

CIAMPONE, M. H. T.; MELLEIRO, M. M. O Planejamento e o Processo Decisério como Instrumentos do Processo de Trabalho Gerencial. In:
KURCGANT, P. (org.). Gerenciamento em Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. cap. 4, p. 35- 50, 2010.
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CIAMPONE, M. H. T.; MELLEIRO, M. M. Metodologia do planejamento na enfermagem. In: KURCGANT, P. (org.). Administragao em
enfermagem. Sao Paulo, EPU. cap. 4, p. 41-58, 1991.

CHIAVENATO, |. Gestao de Pessoas: o0 novo papel dos recursos humanos nas organizagdes. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

FREITAS, I. R. de; TEIXEIRA, R. M.; COSTA, M. M. da; PONTES, A. P. M. de. Lideranga em enfermagem no contexto hospitalar: percepgéo de
enfermeiros gestores. Revista Recien - Revista Cientifica de Enfermagem, [S. I.], v. 12, n. 40, p. 93-102, 2022.

KURCGANT, P. Administragdao em Enfermagem. Sao Paulo: EPU, 1991.
KURCGANT, P. Gerenciamento em Enfermagem. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

MARQUIS, B. L.; HUSTON, C. J. Administrag¢ao e Lideranga em Enfermagem — teoria e pratica. 8. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2015.

COMPLEMENTARES:

BERTOCHI, G.; NICODEM, V.; MARTINS MOSER, A. M. As teorias administrativas e suas influéncias na enfermagem. Anuario Pesquisa E
Extensdo Unoesc Sao Miguel Do Oeste, n. 5, p. €26341, 2020.

PARK, K. H. (coord.). Introducéo ao Estudo da Administragdo. Sao Paulo: Pioneira, 1997.

RIBEIRO. B. M. S. S; MENEGHINI. I. N. Teorias administrativas na gestdo de qualidade em servigos de saude. Revista de Saude Publica do
Parana [Internet]. 13 fev.2023.

RODRIGUES, E.O.L; OLIVEIRA, J.K.A; LOPES NETO D.; CAMPOS, M.P.A. Avaliagcao da lideranga dos enfermeiros por auxiliares e técnicos de
enfermagem segundo o método 360°. Revista Gaucha Enferm. [Internet], v. 36, n; 4, p. 29-36, 2015.

SILVAV.L DOS S et al. Leadership Practices in Hospital Nursing: A Self of Manager Nurses. Rev. Esc. Enferm. USP, v. 51, p. e03206, 2017.

155




MINISTERIO DA EDUCAGAO

~ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI , F
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO 411
COLEGIO TECNICODEFLORIANO 7=
MODULO il

Funcao: Gestdo em Saude |
Disciplina: Orientacdo de Relatério de Estagio Supervisionado Il
Carga Horaria: 15 h

EMENTA

Normas de elaboragao de relatorio de estagio. Produgao de dados sobre as atividades desenvolvidas nos campos de estagio. Elaboracéo do
relatério parcial de estagios do curso técnico. Orientagao da escrita do relatério.

OBJETIVOS

¢+ Aplicar os fundamentos do pensamento cientifico.
s Preparar relatério de estagio supervisionado.
¢+ Redigir cientificamente o relatério de estagio supervisionado.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigagéo Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03
Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06
Mediacéo e Intervencao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09

Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12
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REFERENCIAS

BASICAS:
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informagao e documentacdo: Referéncias. Rio de Janeiro: ABNT, 2018.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6028: Informac&o e documentagdo: Resumo, resenha e recensdo — apresentacao.
Rio de Janeiro: ABNT, 2021.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520: Informagcdo e documentacdo: Citacdes em documentos: Apresentacdo. Rio
de Janeiro: ABNT, 2023.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14724: Informagéo e documentagao: Trabalhos Académicos: Apresentagéo. Rio de
Janeiro: ABNT, 2011.

BRASIL. Lei n. 9.394, de 23 de dezembro de 1996, que fixa as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Diario Oficial da Unido: secao 1.
Brasilia, DF, p. 27833, 23 dez. 1996.

BRASIL. Lei n.11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de estudantes; altera a redagéo do art. 428 da Consolidagao
das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga
as Leis n. 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de margo de 1994, o paragrafo unico do art. 82 da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, e o art. 6° da Medida Proviséria no 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao: secao 1.
Brasilia, DF, p. 3, 26 set. 2008.

COMPLEMENTARES:

CASTRO, C.M. Como redigir e apresentar um trabalho cientifico. Sado Paulo: Pearson do Brasil, 2011.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. Sdo Paulo: Ed. atlas, 2022.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Metodologia do trabalho cientifico. 9. ed. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2021.

LUDWIG, A.C.W. Fundamentos e pratica de metodologia cientifica. Petropolis, RJ: Vozes, 2009.
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MOURA FILHO, G. B.; CARVALHO, R. V.; CARVALHO, V. A. Manual de Normalizagao de monografia, dissertagcao e tese. Teresina, Pl: UFPI,
2020.

SAMPIERI, R. H. Metodologia de Pesquisa. Porto Alegre, RS: Penso; Mc Graw Hill, 2013.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ] F
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO -t LY
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO /7%
MODULO Il
Fungao: Apoio ao Diagndstico |
Disciplina: Estagio Supervisionado Ill
Carga Horaria: 105 h
EMENTA

O processo de trabalho da Enfermagem como agao terapéutica na atengao a saude da pessoa, da familia e coletiva nos niveis de Atencao
Primaria, Secundaria e Terciaria, aplicando os conhecimentos e técnicas aprendidas na teoria e pratica das disciplinas especificas.

OBJETIVOS

Capacitar o estagiario no exercicio profissional competente.

Estabelecer relagdo dindmica entre teoria e pratica, propiciando ao estagiario subsidios para complementagao do ensinoaprendizagem.
Preparar e desenvolver no estagiario os principios de cidadania, solidariedade e humanizagéo.

Promover a transi¢ao entre o colégio técnico e o mundo do trabalho.

Desenvolver habilidades e competéncias exigidas na formagéao profissional.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS
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Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03
Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06
Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09

Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:
CARMAGNANI, M. I. S. et al. (org.). Procedimentos de Enfermagem: guia pratico 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
KAWAMOTO, E. E; FORTES, J. |. Fundamentos de Enfermagem. 3. ed. Sao Paulo: EPU, 2021.

POTTER, P. A; PERRY, A. Gn. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Mosby, 2018.

COMPLEMENTARES:

ATKINSON, L. D; MURRAY, M. E. Fundamentos de Enfermagem: Introdugéo ao Processo de Enfermagem. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/
Koogan, 2010.

HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H; OVERBAUGH, K J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara/ Koogan, 2023. 2 v.

NETTINA, S. M. Brunner Pratica de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/ Koogan, 2014.
SOUZA, V. H. S; MOZAEHI, N. O Hospital: manual do meio ambiente hospitalar. 3. ed. Curitiba: Divulgagao Cultural, 2017.

SWEARINGEN, P. L; HOWARD, Ci A. Atlas Fotografico de Procedimentos de Enfermagem. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

159




TIMBY, B. K. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

MODULO IV

MINISTERIO DA EDUCAGAO
_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ] OCTE
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO el Al
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO ™%

MODULO IV

Funcao: Recuperacao e Reabilitagcao IV
Disciplina: Assisténcia ao paciente grave
Carga Horaria: 30 h

EMENTA

Conhecer a organizagao, estrutura e funcionamento de uma Unidade de Terapia Intensiva (UTI). Assisténcia de enfermagem: principios éticos,
técnicos, cientificos e humanos para o paciente grave/critico. Monitorizagdo Hemodinamica ndo-Invasiva. Monitorizagdo Hemodinamica Invasiva.
Desequilibrio Hidroeletrolitico. Medicagdes no Cuidado Intensivo.

OBJETIVOS

Conhecer o funcionamento, estrutura e organizagéo de uma UTI;

Identificar os cuidados durante a internagéo do paciente em uma UTI;

Comunicar-se de forma eficiente com a equipe multiprofissional, cliente e seus familiares durante o atendimento de critico/grave;
Realizar procedimentos indispensaveis para o atendimento ao paciente critico/grave;

Respeitar o sigilo, a privacidade e a integridade;

Promover medidas de conforto e seguranga do paciente de acordo com as necessidades humanas basicas.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS
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Investigacao Cientifica: EMIFFTPO01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervencao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

AFONSO, S. R. et al. (org.). Assisténcia em Enfermagem ao Paciente Critico: monitorizagao [livro eletrénico]. Sdo Paulo: Centro Paula
Souza, 2020.

AMERICAN HEART ASSOCIATION. Guidelines CPR/ECC-2020. Destaques das diretrizes da American Heart Association 2020 para RCP e
ACE. AHA, 2020.

ALFARO-LEFEVRE, R. Aplicagao do processo de enfermagem: Promog¢ao do cuidado colaborativo. Porto Alegre, RS: Artmed, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria MS n. 1.071, de 04 de julho de 2005. Politica nacional de atengéo ao paciente critico. Brasilia, DF: MS,
2005.

BRASIL. Resolugao de Diretoria Colegiada (RDC) n.° 07 de 24 de fevereiro de 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2010/res0007 24 02 2010.html. Acesso em: 31 jul. 2024.

CEARA. Secretaria de Educacg&o do Ceara. Curso Técnico de Enfermagem Integrado ao Ensino Médio. Manual de Cuidados ao Paciente
Critico — Manual do Professor. Colaboracao Técnica: Alisson Salatiek Ferreira de Freitas e Anna Margarida Vicente Santiago. Ceara:
Secretaria de Educacao do Ceara, 2013.

DIAS, E. P; MENDONCA, G. S; RESENDE, T. C. (org.). Procedimentos basicos para profissionais de enfermagem. Uberlandia: Edufu,
2015.

JERONIMO, R. Técnicas em UTI. S0 Paulo: Rideel, 2011.

KNOBEL, E. Condutas no paciente grave. Sao Paulo: Atheneu, 2006.
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KNOBEL, E. Terapia intensiva: neurologia. Sdo Paulo: Atheneu, 2003.

MORTON, P. G.; FONTAINE, D. K. Cuidados criticos de Enfermagem: uma abordagem holistica. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2011.

COMPLEMENTARES:

BERNOCHE, C. et al. Atualizagao da Diretriz de Ressuscitagdo Cardiopulmonar e Cuidados Cardiovasculares de Emergéncia da Sociedade
Brasileira de Cardiologia - 2019. Arquivos Brasileiros de Cardiologia, v. 113, n. 3, p. 449-663, set. 2019.

DIEPENBROCK, N. H. Cuidados intensivos. Rio de Janeiro: LAB, 2005.

GUIMARAES, H. P.; LOPES, R. D.; LOPES, A. C. Tratado de medicina de urgéncia e emergéncia: pronto-socorro e
UTI. Sao Paulo: Atheneu, 2010.

HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H; OVERBAUGH, K. J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2023. 2 v.

TOLEDO, D.; CASTRO. M. Terapia nutricional em UTI. Rio de Janeiro: Rubio, 2015.
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_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ] F
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO ]
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO  7»%
MODULO IV
Funcao: Recuperagao e Reabilitagdo IV
Disciplina: Atengdo a Saude Mental
Carga Horaria: 60 h
EMENTA
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Evolucao histérica, praticas publicas e os principios que regem a assisténcia de Enfermagem nas areas da psiquiatria e da saude mental;
Categorias dos transtornos mentais e de comportamento, incluindo os sinais e sintomas; Aspectos especificos relacionados aos procedimentos,
cuidados e tratamento ao paciente/cliente com disturbio mental; Niveis de atuacao e as alternativas de tratamento na saide mental; Familia e
comunidade na reinsercdo e melhoria da qualidade de vida de paciente/cliente com transtorno mental; Atuacdo das diversas categorias
profissionais no cuidado ao paciente/cliente com transtorno mental; Processo de atendimento ao cliente com transtorno mental:
Admissao/transferéncia/alta; hospital-dia e CAPS; Psicofarmacos utilizados no processo de tratamento dos transtornos mentais. Aspectos Legais
da Saude Mental no Brasil.

OBJETIVOS

o Prestar cuidados de Enfermagem voltados as necessidades basicas de paciente/clientes portadores de transtornos mentais e relacionado ao
uso de alcool e drogas;

o Estabelecer comunicacao eficiente com paciente/cliente e seus familiares com vistas a efetividade da assisténcia;

o Realizar atividade de terapia ocupacional junto com paciente e clientes;

o Participar da assisténcia de Enfermagem em todos os niveis: instituicdes de internagao, hospital-dia, CAPS, residéncias terapéuticas;

¢ Administrar medicamentos psicotropicos de acordo com a prescrigao médicas;

¢ Orientar paciente/cliente e familiares quanto aos efeitos adversos dos medicamentos psicotropicos.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediagao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTPO07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

AMARANTE, P; NUNES, M. O. A reforma psiquiatrica no SUS e a luta por uma sociedade sem manicémios. Rio de Janeiro. Fiocruz,
2018.
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AMARANTE. P. Saude Mental e Atengao Psicossocial. 3. ed. Rio de Janeiro. Fiocruz, 2011.

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION et al. DSM-5: Manual diagnoéstico e estatistico de transtornos mentais. Porto Alegre, RS: Artmed,
2014.

BRASIL. Centros de Atencgao Psicossocial e Unidades de Acolhimento como lugares da atencao psicossocial nos territorios:
orientagbes para elaboracao de projetos de construgéo, reforma e ampliacdo de CAPS e de UA. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2015.

BRASIL. Ficha de Notificacao de Violéncia Interpessoal Autoprovocada - SISVAN. Disponivel em:
https://subpav.org/download/sinan/Ficha_Viol-5.1-Final_15.06.15.pdf. Acesso em: 4 de fev. 2024.

BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacao Geral de Saude Mental, Alcool e outras Drogas. Saude Mental em Dados. Brasilia, DF: Ministério
da Saude, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atencao Basica.Caderno de Atencgao Basica n° 34. Saude
Mental. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2013.

ORGANIZACAO PAN-AMERICANA DA SAUDE. MI-mhGAP Manual de Intervengées para transtornos mentais, neurolégicos e por uso de
alcool e outras drogas na rede de atengao basica a saude. Versao 2.0. Brasilia, DF: OPAS, 2018.

SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DE MINAS GERAIS, Coordenacdo de Saude Mental. Linha-guia: atengdo em salude mental. Belo
Horizonte: SESMG, 2006.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL. TeleCondutas — Ansiedade. Porto Alegre, RS: TelessaudeRS-UFRGS, 2017.

COMPLEMENTARES:

BRASIL. Advocacia Geral da Unido. Cartilha de orientagdes de atengdo a saide mental. Brasilia, DF: Advocacia Geral da Unidao, 2020.
Disponivel em: https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/cartilha_setembroamarelo_2020- 2.pdf. Acesso em: 20 set. 2024.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengédo a Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Cadernos HumanizaSUS:
saude mental. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2015.

164




CRUZ, Nelson Falcao de Oliveira; GONCALVES, Renata Weber; DELGADO, Pedro Gabriel Godinho. Retrocesso da reforma psiquiatrica: o
desmonte da politica nacional de saude mental brasileira de 2016 a 2019. Trabalho, Educagao e Saude, v. 18, 2020.

DE BRITO VIEIRA, A. M. et al. Percepcao dos agentes comunitarios de saude acerca do acompanhamento aos usuarios de saude mental.
SANARE-Revista de Politicas Publicas, v. 16, n. 1, 2017.

IDEBECK, S. L. Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatria. Porto Alegre, RS: Artmed, 2012.

NOTO, C. S.; BRESSAN, R. A. Esquizofrenia: avancos no tratamento multidisciplinar. 2. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2012.
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COLEGIO TECNICO DE FLORIANO 7%
MODULO IV
Fungao: Recuperacio e Reabilitacéo IV
Disciplina: Urgéncia e Emergéncia
Carga Horaria: 60 h
EMENTA

Organizagéo, estrutura e funcionamento de um servigo de emergéncia e urgéncia. Situagdes que ameagam a vida do cliente/paciente e definem
uma situacao de urgéncia e emergéncia. Sinais e sintomas de agravos a saude e de risco de vida nas situa¢des de urgéncia e emergéncia.
Prioridades no atendimento de urgéncia e emergéncia com uma visao ética e humanistica. Competéncias Legais da Assisténcia de Enfermagem
no atendimento de urgéncia e emergéncia. Principais farmacos utilizados no servico de Emergéncia. Equipamentos e materiais utilizados no
servigo de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Infarto Agudo do Miocardio, arritmias cardiacas e edema agudo de pulm&o.

OBJETIVOS

¢ Conhecer o funcionamento, estrutura e organizagcao de servigos de urgéncia e emergéncia;
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o |dentificar os cuidados durante a internagdo do paciente em servigos de urgéncia e emergéncia;

o Comunicar-se de forma eficiente com a equipe multiprofissional, cliente e seus familiares durante o atendimento de de urgéncia e emergéncia;
¢ Realizar procedimentos indispensaveis para o atendimento ao paciente de urgéncia e emergéncia;

¢ Promover medidas de conforto e seguranca do paciente de acordo com as necessidades humanas basicas;

¢ Atuar em ambiente hospitalar no atendimento as urgéncias e emergéncias;

¢ Respeitar a privacidade e a integridade;

e Reconhecer os equipamentos de servigos de urgéncia e emergéncia.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTPO03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:
AMERICAN HART ASSOCIATION. Destaque das Diretrizes da American Hart Association para RCP e ACE, AHA, 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao especializada. Cartilha para tratamento de emergéncia das queimaduras. Brasilia,
DF: Ministério da Saude, 2012.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengdo Especializada. Manual instrutivo da Rede de
Atencao as Urgéncias e Emergéncias no Sistema Unico de Saude (SUS). Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Protocolos de intervengao para o SAMU 192 — Servigo de Atendimento Mével
de Urgéncia (Suporte Avancado de Vida). Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Protocolos de intervencao para o SAMU 192 — Servico de Atendimento Mével
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de Urgéncia (Suporte Basico de Vida). Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2014.

FONTINELE JUNIOR, K; SARQUIS, S. J. S. Urgéncias e emergéncias em enfermagem. 2. ed. Goiania: AB Editora, 2019.

COMPLEMENTARES:

BERNOCHE, C. et al. Atualizagao da Diretriz de Ressuscitagdo Cardiopulmonar e Cuidados Cardiovasculares de Emergéncia da Sociedade
Brasileira de Cardiologia - 2019. Arquivos Brasileiros de Cardiologia, v. 113, n. 3, p. 449-663, set. 2019.

DIEPENBROCK, N. H. Cuidados intensivos. Rio de Janeiro: LAB, 2005.

HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H; OVERBAUGH, K. J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirtrgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2023. 2 v.

GUIMARAES, H. P.; LOPES, R. D.; LOPES, A. C. Tratado de medicina de urgéncia e emergéncia: pronto-socorro e UTI. Sdo Paulo:
Atheneu, 2010.

SANTOS, M. N; SOARES, O. M. Urgéncia e emergéncia na pratica de enfermagem. Porto Alegre, RS: Moria, 2019.

TOLEDO, D.; CASTRO. M. Terapia nutricional em UTI. Rio de Janeiro: Rubio, 2015.
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COLEGIO TECNICO DE FLORIANO  7»%
MODULO IV
Funcao: Recuperacédo e Reabilitagdo IV
Disciplina: Assisténcia Perioperatdria Il
Carga Horaria: 30 h
EMENTA
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Assisténcia de Enfermagem perioperatéria ao paciente/cliente nas cirurgias eletivas e de urgéncias: apendicectomia, cesariana, histerectomia,
salpingectomia, postectomia, prostatectomia, curetagem, colpoperineoplastia, colecistectomia, herniorrafia, laparotomia exploradora;
traqueostomia, flebectomia, amidalectoma, tireoidectomia, nefrectomia, pancreatectomia, cirurgia ortopédica, cirurgia por video. Profilaxia das
infec¢des de sitio cirdrgico e da insercao de cateteres venosos. Complicagdes pos-operatérias. Exames cirurgicos.

OBJETIVOS
e Destacar a presenca do técnico de Enfermagem como membro da equipe multiprofissional no atendimento do paciente cirlrgico;
o Executar as técnicas de escovacgao, vestir avental e calgar luvas;
o Esquematizar a disposicéo padrao dos grupos dos instrumentais cirurgicos usados para uma cirurgia geral e reconhecé-los;
e Descrever os tempos cirurgicos de um tipo de cirurgia relacionando os conhecimentos de anatomia e fisiologia;
o Aplicar a sistematizacao da assisténcia de enfermagem cirdrgica ao paciente adulto no nivel terciario, considerando a semiologia,
semiotécnica e farmacologia;
o Enfatizar aspectos relacionados a humanizagéo do cuidado de enfermagem;
o Apresentar as intervengoes cirurgicas de sistemas humanos e os respectivos cuidados de enfermagem no pré, trans e pds-operatoério;
¢ |dentificar as necessidades humnas basicas no atendimento ao paciente cirurgico;
e Apresentar novas tecnologias utilizadas para o cuidado do paciente cirurgico;
e Prestar assisténcia de enfermagem nas unidades de Centro Cirurgico, Sala de Recuperagao Anestésica, Unidade de Internagéo Cirurgica;
e Prestar assisténcia fisica e emocional aos pacientes na Sala Cirurgica antes, durante e apds a cirurgia e fazer as anotagdes necessarias;
e Preparar a Sala de Operagdes e circular em todas cirurgias, observando os aspectos éticos e legais envolvidos;
o Citar os fatores que concorrem para a segurancga do paciente na Sala Cirurgica (cirurgia segura);
e Reconhecer as fontes de contaminagao da ferida operatéria e empregar os métodos existentes para evita-las.
e Orientar o paciente para cirurgia eletiva e de urgéncia;
e |dentificar os fatores de risco relacionado a cirurgia em pacientes e clientes no perioperatorio;
e Realizar procedimentos e cuidados de enfermagem em cirurgias eletivas e de urgéncia;
¢ Administrar medicamentos pelas diversas vias;
e Realizar curativos;
e Utilizar a terminologia especifica da area perioperatoria;
¢ Orientar o cliente e/paciente técnicas que promovam o autocuidado no pds-operatério;
e Utilizar adequadamente os equipamentos de protecao individual ao paciente no pds-operatorio;
¢ Identificar os instrumentos cirurgicos para cada cirurgia;
e Instrumentar cirurgias de pequeno porte e médio porte;
¢ |dentificar as possiveis complicagdes anestésicas e cirurgicas.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS
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Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BRANDAO, C. F. F. Tratado Técnico de Enfermagem. Sao Paulo: DCL, 2012. 1 v.

BRANDAO, C. F. F. Tratado Técnico de Enfermagem. S&o Paulo: DCL, 2012. 2 v.

CARVALHO, R; BIANCHI, E. R. F. Enfermagem em Centro Cirurgico e Recuperagao. 2. ed. Barueri: Manole, 2016.

GRAZIANO, K. U; SILVA, A; PSALTIKIDIS, E. M. (org.). Enfermagem em Centro de Material e Esterilizagao. Barueri: Manole, 2016.
MOURA, M. L. A. Enfermagem em Centro de Material e Esterilizagao. 11. ed. Sdo Paulo: SENAC, 2011.

POSSARI, J. F. Centro Cirargico, Planejamento, Organizagao e Gestao. 5. ed. Sdo Paulo: latria, 2014.

COMPLEMENTARES:

BERNOCHE, C. et al. Atualizagado da Diretriz de Ressuscitagdo Cardiopulmonar e Cuidados Cardiovasculares de Emergéncia da Sociedade
Brasileira de Cardiologia - 2019. Arquivos Brasileiros de Cardiologia, v. 113, n. 3, p. 449-663, set. 2019.

HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H.; OVERBAUGH, K. J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2023. 2 v.

SALMON, V. R. R. Enfermagem em Centro Cirurgico e Central de Material. Curitiba: Editora Livro Técnico Ltda., 2013.

SANTOS, N. C. M. Centro Cirurgico e os cuidados de enfermagem. 6. ed. rev. S&do Paulo: latria, 2010.
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SANTOS, S. S. C. A relagdo da enfermeira com o paciente cirurgico. 4. ed. Goiania: AB, 2011.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE ENFERMEIROS DO CENTRO CIRURGICO. Diretrizes de Praticas em Enfermagem Cirtrgica e
Processamento de Produtos para a Saude. 8. ed. Sao Paulo: SOBECC, 2020.
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SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO Ll
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO  mewe
MODULO IV

Func¢ao: Recuperacio e Reabilitacéo IV
Disciplina: Atencao a Saude da Pessoa Idosa e da Pessoa com Deficiéncia
Carga Horaria: 30 h

EMENTA

Transi¢gao demografica. Aspectos legais da Saude da pessoa idosa e da pessoa com deficiéncia no Brasil. Estatuto da pessoa idosa e da pessoa
com deficiéncia. Programa nacional de saude do idoso: principios e diretrizes. Caracteristicas e necessidades fisicas, psicoldgicas e sociais da
pessoa idosa e da pessoa com deficiéncia. Vacina e imunizagao da pessoa idosa. Prevencao de acidentes e doencas prevalentes na pessoa
idosa. Doengas crénicas degenerativas. Redes de apoio familiar e social ao idoso. Uso de medicamentos. Situagbes e sinais de riscos.

OBJETIVOS

» Compreender as especificidades do processo de envelhecimento.

¢+ Orientar medidas de promog¢ao de um envelhecimento ativo.

Proporcionar conhecimentopara garantir a pessoa idosa e da pessoa com deficiéncia uma assisténcia integral com base nos

principios do SUS e direitos legais previstos.

Proporcionar a comunicacgao eficiente entre o profissional com o cliente/paciente com vistas a efetividade das ac¢des realizadas.

Promover a pessoa idosa e a pessoa com deficiéncia um ambiente domiciliar seguro.

Possibilitar a comunicagao entre profissional e paciente para desenvolvimentos de técnicas que promovam o autocuidado.

Estimular técnicas que mantenham a capacidade funcional do paciente ao maximo auxiliando sua adaptagao as limitagées consequentes
ao processo de senescéncia, deficiéncia e senilidade.
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HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06

Mediacao e Intervencao Sociocultural: EMIFFTP07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BRASIL. Caderneta de Saltde da Pessoa Idosa. 5. ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto do ldoso. 3. ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengcédo a Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Politica Nacional de
Saude da Pessoa com Deficiéncia. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2010.

COMPLEMENTARES:

BRASIL, Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de AgGes Programaticas Estratégicas. A pessoa com deficiéncia
e o Sistema Unico de Saude. 2. ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengédo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa.
Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2007.

CARVALHO FILHO, E.T.; PAPALEO NETTO, M. Geriatria: fundamentos, clinica e terapéutica. 2. ed. Rio de Janeiro:Atheneu, 2005.
DIOGO, M.J.D.; DUARTE, Y.A.O. Atendimento domiciliar: um enfoque gerontolégico. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.

ELIOPOULQS, C. Enfermagem Gerontologica. 9. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2018.
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FIGUEIREDO, N.M.A.; TONINI, T. Gerontologia: atuagcdo da enfermagem no processo de envelhecimento. 2. ed. Rio de Janeiro: Yendis,
2012.

FREITAS, E.V. et al. Tratado de geriatria e gerontologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.
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COLEGIO TECNICO DE FLORIANO . e
MODULO IV

Funcao: Recuperacgao e Reabilitagao IV
Disciplina: Atencao a Saude da Crianca e do Adolescente
Carga Horaria: 60 h

EMENTA

Estatuto da crianga e do adolescente. Atendimento a crianca: desenvolvimento da crianga, desenvolvimento pondero-estatural, exame fisico.
Promogao da Saude da Crianga e do Adolescente. Problemas de Saude das Criangas (disturbios infecciosos, doengas parasitarias, intestinais,
ingestdo de agentes nocivos). Drogas. Violéncia. Bullying. Aspectos biopsicosociais da saude da crianca e do adolescente. As fases do
desenvolvimento infanto-juvenil. Principais agravos na Adolescéncia (obesidade, transtornos alimentares); Saude bucal. Alteragdes fisioldgicas
da puberdade. Sexualidade e gravidez na adolescéncia. Infecgcbes Sexualmente Transmissiveis. Calendario da Crianga e do Adolescente.
Prevencéo de Acidentes na infancia e adolescéncia. Urgéncia e Emergéncia pediatrica. Admissédo da crianca e do adolescente no hospital.
Verificagao de sinais vitais. Avaliagdo e Controle da Dor em Criangas. Seguranga do paciente pediatrico e adolescente.

OBJETIVOS

» Prestar cuidados de enfermagem a crianga e adolescente;

Realizar procedimentos de enfermagem relacionados a saude da crianga e do adolescente;

Registrar o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento no cartdo ou caderneta da crianga;
Prestar cuidados de enfermagem ao recém-nascido e lactente sadio, doentes, e em situagao de risco;
Prestar cuidados de enfermagem a crianga e ao adolescente sadio, doente e em situagdes de risco;
Realizar controle antropométrico da crianga e do adolescente;
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o Estabelecer comunicacéo eficiente com clientes/pacientes, seus familiares e responsaveis e a equipe de trabalho com vistas a efetividade
das agdes;
o Participar de a¢des que promovam o bem-estar e melhorem a qualidade de vida da crianca e do adolescente.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigacao Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03

Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTPO05; EMIFFTP06

Mediagao e Intervengao Sociocultural: EMIFFTPO07; EMIFFTP08; EMIFFTP09
Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS

BASICAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes nacionais para a atencgao integral a saude de adolescentes e jovens na promogao, protecao e
recuperagao da saude. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2010.

Brasil.Orientagoes basicas de atengao integral a saude de adolescentes nas escolas e unidades basicas de saude. Ministério da Saude,
Secretaria de Atengao a Saude, Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2013.

BLACKE, W. Enfermagem pediatrica. Sdo Paulo: Interamericana, 2010.

BRASIL. Ministério da saude. Politica de atencao integral a saide de adolescentes em conflito com a lei. Brasilia, DF: Ministério da
Saude.2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto da Crianca e do Adolescente. 3. ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengédo a Saude. Departamento de Agbes Programaticas. Saude do Adolescente: competéncias
e habilidades. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Linha de Cuidado para a Atencao Integral a Saude de Criancas, Adolescentes e suas Familias em Situagao
de Violéncia: Orientacdes para gestores e profissionais de saude. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2010.
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COMPLEMENTARES:

CASTRO, A. T. V. et al. O papel da atencao primaria a saude no controle de infeccbes sexualmente transmissiveis em adolescentes. Revista
Eletrénica Acervo Saude, v. 12, n. 12, p. €4908-e4908, 2020.

COSTA, C. C. et al. A percepgao de agentes comunitarias de saude sobre o planejamento reprodutivo com adolescentes. Revista de
Enfermagem da UFSM, v. 10, p. 57, 2020.

HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H.; OVERBAUGH, K. J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2023. 2 v.

HOCKENBERRY, M; WILSON, D. WONG: Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. 10. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018.
SHIMITZ. E. M. A Enfermagem em pediatria e puericultura. Rio de Janeiro: Atheneu, 2004.

WILSON, D; HOCKENBERRY, M. WONG: Manual Clinico de Enfermagem. 8. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
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MODULO IV

Funcgao: Gestao em Saude
Disciplina: Orientacao de Relatério de Estagio Supervisionado I
Carga Horaria: 15 h

EMENTA

Normas de elaboracao de relatorio de estagio. Produc¢ao de dados sobre as atividades desenvolvidas nos campos de estagio. Elaboragéo do
relatério parcial de estagios do curso técnico. Orientagao da escrita do relatério.
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OBJETIVOS

¢+ Aplicar os fundamentos do pensamento cientifico.
s Preparar relatério de estagio supervisionado.
+ Redigir cientificamente o relatério de estagio supervisionado.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigagdo Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03
Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06
Mediagéo e Intervengéo Sociocultural: EMIFFTPO7; EMIFFTP08; EMIFFTP09

Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS
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BASICAS:
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informacg&o e documentag&o: Referéncias. Rio de Janeiro: ABNT, 2018.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6028: Informac&o e documentagdo: Resumo, resenha e recensdo — apresentagao.
Rio de Janeiro: ABNT, 2021.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520: Informagcdo e documentacdo: Citacdes em documentos: Apresentacdo. Rio
de Janeiro: ABNT, 2023.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14724: Informagéo e documentagao: Trabalhos Académicos: Apresentacéo. Rio de
Janeiro: ABNT, 2011.

BRASIL. Lei n. 9.394, de 23 de dezembro de 1996, que fixa as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Diario Oficial da Unido: secao 1.
Brasilia, DF, p. 27833, 23 dez. 1996.

BRASIL. Lein.11.788, de 25 de setembro de 2008. Diario Oficial da Unido: secao 1. Brasilia, DF, p. 3, 26 set. 2008.

COMPLEMENTARES:

CASTRO, C.M. Como redigir e apresentar um trabalho cientifico. Sao Paulo: Pearson do Brasil, 2011.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. Sao Paulo: Ed. atlas, 2022.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Metodologia do trabalho cientifico. 9. ed. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2021.
LUDWIG, A.C.W. Fundamentos e pratica de metodologia cientifica. Petrépolis, RJ: Vozes, 2009.

MOURA FILHO, G. B.; CARVALHO, R. V.; CARVALHO, V. A. Manual de Normalizagdao de monografia, dissertagao e tese. Teresina-Pl: UFPI,
2020.

SAMPIERI, R. H. Metodologia de Pesquisa. Porto Alegre, RS: Penso; Mc Graw Hill, 2013.
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SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO L]
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO "%
MODULO IV
Fungao: Apoio ao Diagndstico |
Disciplina: Estagio Supervisionado IV
Carga Horaria: 105 h
EMENTA

O processo de trabalho da Enfermagem como acio terapéutica na atencdo a saude da pessoa, da familia e coletiva nos niveis de Atencao
Primaria, Secundaria e Terciaria, aplicando os conhecimentos e técnicas aprendidas na teoria e pratica das disciplinas especificas.

OBJETIVOS

Capacitar o estagiario no exercicio profissional competente.

Estabelecer relagdo dindmica entre teoria e pratica, propiciando ao estagiario subsidios para complementag¢ao do ensinoaprendizagem.
Preparar e desenvolver no estagiario os principios de cidadania, solidariedade e humanizacéo.

Promover a transi¢ao entre o colégio técnico e 0 mundo do trabalho.

Desenvolver habilidades e competéncias exigidas na formacao profissional.

HABILIDADES ESPECIFICAS DESENVOLVIDAS

Investigagéo Cientifica: EMIFFTP01; EMIFFTP02; EMIFFTP03
Processos Criativos: EMIFFTP04; EMIFFTP05; EMIFFTP06
Mediagéo e Intervengéo Sociocultural: EMIFFTPO7; EMIFFTP08; EMIFFTP09

Empreendedorismo: EMIFFTP10; EMIFFTP11; EMIFFTP12

REFERENCIAS
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BASICAS:
CARMAGNANI, M. I. S. et al. (org.). Procedimentos de Enfermagem: guia pratico 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
KAWAMOTO, E. E; FORTES, J. |. Fundamentos de Enfermagem. 3. ed. Sao Paulo: EPU, 2021.

POTTER, P. A; PERRY, A. Gn. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Mosby, 2018.

COMPLEMENTARES:

ATKINSON, L. D; MURRAY, M. E. Fundamentos de Enfermagem: Introduc&o ao Processo de Enfermagem. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/
Koogan, 2010.

HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H; OVERBAUGH, K J. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara/ Koogan, 2023. 2 v.

NETTINA, S. M. Brunner Pratica de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara/ Koogan, 2014.
SOUZA, V. H. S; MOZAEHI, N. O Hospital: manual do meio ambiente hospitalar. 3. ed. Curitiba: Divulgagao Cultural, 2017.
SWEARINGEN, P. L; HOWARD, Ci A. Atlas Fotografico de Procedimentos de Enfermagem. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

TIMBY, B. K. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

178




APENDICE B - FICHA DE ESTAGIO

MINISTERIO DA EDUCAGAO — MEC UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI

COLEGIO TECNICO DE FLORIANO - CTF

COORDENAGAO DO CURSO EM ENFERMAGEM

FICHA DE ESTAGIO

HORA DE HORA DE HORAS/
DATA ENTRADA SAIDA ATIVIDADES DESENVOLVIDAS AULA RUBRICA
Total
DISCENTE: INSTITUICAO

VISTO DO COORDENADOR(A)

VISTO DO(A) DOCENTE
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APENDICE C - FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIO

MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI - UFPI
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO - CTF
COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

DOCENTE: DISCENTE:

ASPECTOS A SEREM AVALIADOS

01. Atitude ética / Consciéncia profissional

02.Iniciativa / criatividade/capacidade de resolver
problemas

03. Aparéncia pessoal, postura e vestuario

04. Assiduidade / Pontualidade

05. Receptividade a critica e sugestbes

06. Interesse / Responsabilidade

07. Habilidade e dominio das técnicas

08. Interagao discente x docente

09. Interagao discente x equipe

10. Interagéo discente x usuario dos servigos de
saude
TOTAL
4 = Péssimo 5 = Negligente 6 = Regular 7 = Satisfatéorio 8 = Bom 9 = Otimo 10 = Notavel
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MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC

MES

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI INiClO
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO - CTF TERMINO
COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM TURMA
GRUPO
ESTAGIO DE DOCENTE
CARGA HORARIA PROGRAMADA
N.° NOME DO ESTUDANTE CH PROGRAMADA CARGA HORARIA N2 NOTA
REALIZADA FALTAS

Floriano,

de

de 20__.

Docente
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