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3 IDENTIFICAÇÃO DO CURSO 
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Criação: Documento - Ato da Reitoria/UFPI 
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4 APRESENTAÇÃO 

A Resolução nº 10 de 16.12.2004, da Câmara de Educação Superior – 

CES/Conselho Nacional de Educação – CNE, publicada no DOU – Diário Oficial 

da União nº 249 de 28.12.2004 estabelece em seu artigo 11 o prazo de dois anos, 

a contar desta data, para implantação por parte das Instituições de Educação 

Superior, das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduação em 

Ciências Contábeis. 

A Resolução supra mencionada determina que os Cursos de Bacharelado 

em Ciências Contábeis deverão apresentar projeto pedagógico contemplando: 

“perfil profissional esperado para o formando, em termos de competências e 

habilidades; componentes curriculares integrantes; sistemas de avaliação do 

estudante e do curso; estágio curricular supervisionado; atividades 

complementares; monografia, projeto de iniciação científica ou projeto de 

atividade – como Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) – como componente 

opcional da instituição; regime acadêmico de oferta; e, outros aspectos que 

tornem consistente o referido Projeto”. 

Assim, considerando que o conhecimento e a informação se caracterizam 

como fatores essenciais e entendendo o papel da Educação Superior na 

construção e socialização de conhecimentos e informações, por meio da 

formação de profissionais tecnicamente qualificados e politicamente interessados 

em discussões mais gerais; na obtenção de visão crítica das tendências sociais e 

de mercado; na internalização de princípios éticos e humanísticos; e, na aquisição 

de espírito empreendedor é que a Universidade Federal do Piauí - UFPI, através 

das Coordenações dos Cursos de Ciências Contábeis do Campus Ministro 

Petrônio Portela em Teresina e do Campus Ministro Reis Velloso - CMRV em 

Parnaíba, apresentam o Projeto Pedagógico do curso de Bacharelado em 

Ciências Contábeis. 

Trata-se de um projeto que tem como finalidade não só cumprir exigências 

de instâncias superiores, mas também definir as linhas gerais de atuação política 

e pedagógica do referido curso, com o propósito de melhorar a qualidade do 

produto a ser entregue à sociedade pela UFPI. 
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Este projeto cumpre duas importantes tarefas: a primeira refere-se ao fato 

de apontar sua filosofia e suas finalidades políticas, materializadas em seus 

objetivos educativos; e a segunda apresentar uma proposta curricular em que 

contenha as possibilidades de concretização dessas finalidades. 

Estão circunscritas aqui as preocupações e as definições da UFPI com 

relação ao Curso de Ciências Contábeis. Sua materialização, entretanto, 

depende, fundamentalmente, do compromisso de todos os segmentos envolvidos 

no processo educativo desta IES – Instituição de Ensino Superior. 
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5 INTRODUÇÃO 

O Projeto Pedagógico do Curso de Ciências Contábeis da UFPI é 

resultado da proposta e do planejamento da prática pedagógica do Curso e do 

trabalho integrado dos colegiados de Parnaíba e de Teresina.  

 Os Cursos de Ciências Contábeis de Teresina e de Parnaíba foram criados 

em 04 de fevereiro de 1976 por Ato da Reitoria Nº 33; tiveram seu 

reconhecimento pelo MEC, através da Portaria Nº 085 de 16 de janeiro de 1981; 

entraram em funcionamento no primeiro semestre de 1976, após vestibular 

realizado em Teresina – Piauí. Foram reconhecidos pela Portaria Ministerial nº 

085 de 16 de janeiro de 1981, publicada no DOU em 20 de janeiro de 1981.  

No ano de 1993, com base na Resolução nº 03, de 05 de outubro de 1992, 

do CFE, a UFPI constituiu duas comissões distintas de reforma curricular, que 

atuaram de modo independente, levando em consideração as especificidades de 

cada Campus para procederem à reforma curricular de seus Cursos. 

Alguns anos depois, houve a necessidade de unificação destes currículos 

por força de legislação vigente no País que não permitia para uma mesma 

instituição ter currículos diferentes do mesmo curso. 

Dessa forma, a partir do ano de 1998, foram unificados os currículos dos 

Cursos de Ciências Contábeis do Campus Ministro Petrônio Portela com o do 

Campus Ministro Reis Veloso, através da Resolução nº 41/98, de 06 de abril de 

1998, do CEPEX. 

Considerando a rapidez com que o mundo vem evoluindo, e que a última 

revisão curricular aconteceu há cerca de sete anos, é natural que o currículo em 

lide apresente algumas discrepâncias em relação às aspirações dos alunos e dos 

próprios professores.  

Foi feito um diagnóstico do modelo do curso existente e, diante do resultado 

deste trabalho, pretende-se reestruturar o currículo, caracterizar o perfil do 

profissional que se deseja formar, bem como criar mecanismos de avaliação 

permanente, no sentido de correção das distorções e da melhoria da qualidade do 

ensino do Curso de Ciências Contábeis. 

Pretende-se sensibilizar as autoridades responsáveis pelo Ensino de 

Graduação da Universidade Federal do Piauí, no sentido de que sejam 
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viabilizados os itens abaixo, buscando a melhoria do ensino e a qualidade dos 

alunos egressos da UFPI: 

a) capacitação dos docentes efetivos, a nível de mestrado e doutorado, na 

modalidade Interinstitucional; 

b) contratação de mais seis professores efetivos, em substituição  aos 

professores temporários, de forma que a oferta da nova matriz curricular, 

proposta neste Projeto Pedagógico, não seja prejudicada; 

c) capacitação do pessoal técnico, em áreas como informática, atendimento, 

motivação e técnica de redação; 

d) aquisição de 18  (dezoito) novos computadores e uma impressora, para o 

reaparelhamento do Escritório Modelo de Ciências Contábeis, a fim de 

possibilitar a capacitação prática, através dos estágios supervisionados, 

com parceria das empresas fornecedoras dos programas informatizados de 

Contabilidade, haja vista que os equipamentos existentes encontram-se 

totalmente ultrapassados; 

e) continuação da renovação do acervo bibliográfico de obras usadas e a 

serem utilizadas com nova proposta curricular do curso. 

f) aquisição de dois computadores novos para instalação na Empresa Júnior 

de Contábeis. 

Somente desta forma será possível implementar este Projeto Pedagógico e 

possibilitar o Curso de Ciências Contábeis a atingir os objetivos pretendidos. 

Considerando a importância do papel do contador no contexto social, político e 

econômico do País, enquanto um profissional comprometido com os interesses e 

com os desafios que emanam da sociedade, e tendo como pressuposto básico a 

idéia de que, a formação do contador deve ter um caráter abrangente e eclético, a  

UFPI reconhece como imperativo capacitar profissionais, na área de 

contabilidade, com formação básica adequada, buscando dotá-los de uma visão 

crítica, com capacidade plena de avaliação e reavaliação de seu desempenho e 

de ajustamento, com competência, às novas exigências geradas pelo avanço 

científico e tecnológico e as exigências conjunturais em permanente evolução. 

O compromisso é desenvolver um perfil de contador, cuja formação garanta a 

internalização de idéias, valores e convicções fundamentadas na 

responsabilidade social, justiça e ética; uma formação humanística e geral, que 
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assegure a compreensão de seu meio social, político, econômico e cultural; e 

uma sólida formação teórica e prática, voltada para uma atuação crítica e reflexiva 

acerca da área de contabilidade; com capacidade de compreensão da 

necessidade de aperfeiçoamento profissional, interpessoal e institucional 

contínuo. 

Pretende-se, com a implantação do novo Projeto Pedagógico, melhorar os 

aspectos relacionados à pesquisa e produção científica, além da harmonização 

das normas e padrões internacionais de contabilidade, em conformidade com a 

formação exigida pela Organização Mundial de Comércio - OMC e pelas 

peculiaridades das organizações governamentais. 

A formação deste novo perfil pressupõe um embasamento teórico que 

assegure o desenvolvimento de um conjunto de habilidades e o domínio de 

conteúdos básicos, que de forma articulada possibilite que o contador fique 

capacitado para compreender as questões científicas, técnicas, sociais, 

econômicas e financeiras em âmbito nacional e internacional nos diferentes 

modelos de organização. 

Deve ser assegurado, também, o pleno domínio das responsabilidades 

funcionais envolvendo apurações, auditorias, perícias, arbitragens, cálculo atuarial 

e de qualificações de informações financeiras, patrimoniais e governamentais, 

com a plena utilização de inovações tecnológicas, revelando capacidade crítico-

analítica para avaliar as implicações organizacionais com o advento da tecnologia 

da informação. 
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6 ANÁLISE DO CURRÍCULO VIGENTE 

O currículo vigente é constituído por 45 (quarenta e cinco) disciplinas 

obrigatórias, incluídas as de Estágio Supervisionado I e II com 90 horas de 

duração cada uma, e por 15 disciplinas optativas. O aluno para integralizar a 

matriz curricular necessita cursar um total de 2.850 horas/aula, sendo 2.670 

horas/aula representadas por disciplinas obrigatórias e 180 horas/aula por 

disciplinas optativas.  

A distribuição das disciplinas por carga horária é a seguinte: três disciplinas de 

30 horas; 40 disciplinas de 60 horas e duas disciplinas de 90 horas. Para 

completar a carga horária é exigido que o aluno curse pelo menos mais três 

disciplinas optativas de 60 horas. 

A disciplina Noções de Lógica faz parte da matriz curricular como disciplina 

obrigatória do terceiro período. Trabalhada de forma equivocada, por absoluta 

falta de profissionais habilitados para ministrá-la, e por incompreensível proposta, 

é vista não com o foco a que se propõe o projeto pedagógico vigente. Desta 

forma, apresenta-se como disciplina fora do contexto do estudo das Ciências 

Contábeis, e, nenhuma das instituições pesquisadas para elaboração deste 

trabalho contempla Noções de Lógica, sequer como optativa. 

A disciplina Contabilidade Comercial no atual currículo está dividida em duas 

disciplinas, quais sejam, Contabilidade Comercial I e II, ambas de 60 horas. 

Considerando que a Contabilidade Comercial trata de conteúdos já existentes nas 

disciplinas de Contabilidade Geral, e, o currículo já contempla Introdução à 

Contabilidade; Contabilidade Geral I e II, todas com 60 horas, entende-se que a 

Contabilidade Comercial deveria ser reduzida a apenas uma disciplina com 60 

horas-aula. 

A disciplina Contabilidade Industrial poderia ser extinta e seu conteúdo 

distribuído entre as disciplinas Contabilidade de Custos I e II, além de Análise de 

Custos ou transformada em disciplina optativa. 

O estágio curricular vem sendo cumprido através das disciplinas Estágio 

Supervisionado I e II, ambos com 90 horas-aula. Durante o estágio o aluno é 

orientado sobre a constituição e registro de empresas, além de noções básicas 
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sobre os principais sistemas contábeis utilizados atualmente pelos profissionais 

da Contabilidade, como, sistema de registros de fatos contábeis e elaboração de 

relatórios, folha de pagamento, apuração de tributos, controle de estoques etc.  

Propõe-se mudança no estágio, e que este deva ser dividido em três 

disciplinas: a) Estágio I - com 105 horas tratando da prática de elaboração de 

orçamento público; b) Estágio II - também com 105 horas, tratando dos aspectos 

de abertura de empresas, registro de fatos e prática de escrituração fiscal 

municipal e estadual; e c) Estágio III – tratando de fatos e prática de escrituração 

fiscal federal, de pessoal, cálculo de encargos sociais, apuração de tributos e 

informações acessórias, elaboração de relatório, perfazendo, portanto 315 

horas/aula, correspondendo a mais de 10% do total de horas/aula do Curso.  

Dessa forma, precisamos adequar as disciplinas: Prática de Escrituração 

Fiscal Municipal e Estadual e Prática de Escrituração Fiscal Federal, haja vista 

que elas não são disciplinas exclusivamente práticas.  

A disciplina Perícia Contábil tem carga horária de apenas 30 horas. Por ser  o 

tempo insuficiente considerando a relevância do tema, no momento, propõe-se a 

elevação da carga horária para 60 horas, incluindo-se os temas arbitragem e 

mediação. 

Finalmente, Monografia deixou de ser obrigatória na última revisão curricular, 

quando da unificação dos currículos dos campi Ministro Petrônio Portela e 

Ministro Reis Veloso. A partir desta ocasião, Monografia passou a ser uma 

disciplina optativa com o nome de Monografia de Pesquisa em Ciências 

Contábeis. A justificativa para esta mudança deveu-se ao fato da carência de 

professores vinculados ao Curso com titulação de Mestrado e Doutorado, para as 

devidas orientações. Este fato trouxe como conseqüência um baixo nível de 

atuação na área de pesquisa e de produção científica por parte dos nossos 

alunos e dos nossos professores.  
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7 DIAGNÓSTICO DO CURSO 

Consideramos interessante a inserção deste item, no presente Projeto 

Pedagógico, a fim de que se possa analisar e contextualizar alguns aspectos 

relevantes sobre o Curso e sugerir algumas medidas necessárias para o seu 

satisfatório funcionamento, a saber: 

1. O Curso de Ciências Contábeis do Campus Ministro Petrônio Portela, em 

Teresina, vinha ofertando, através do PSIU – Programa Seriado de Ingresso na 

Universidade, até o ano de 2006, 80 (oitenta) vagas, com duas entradas de 40 

alunpos em cada período. A partir do ano de 2007, o número de vagas foi 

aumentado para 100 (cem), com duas entradas semestrais de 50 alunos.  

2. Além destes ingressantes, temos recebido uma média de cinco alunos, através 

do sistema de transferências facultativas ou portadores de diploma de curso 

superior, além de contarmos com cerca de 50 (cinqüenta) alunos egressos  do 

sistema INTERCAMPI; 

3. A oferta de disciplinas está sendo completa, em todos os períodos, 

contemplando a totalidade de disciplinas dos oito blocos da grade curricular; 

4. Para operacionalizar a oferta acima, temos utilizado os turnos da tarde e da 

noite, com maior concentração no intervalo das 16 às 22 horas;  

5. O Departamento de Ciências Contábeis e Administrativas – DCCA dispõe de 

sete salas, para atender aos Cursos de Ciências Contábeis e de Administração, 

sendo que destas salas apenas três comportam mais de 45 alunos. As quatro 

salas restantes comportam, no máximo, 35 alunos; 

6. Através do processo de remanejamento tem sido possível adequar as salas às 

quantidades de alunos matriculados, porém com o aumento de 10 (dez)  vagas no 

vestibular, cinco pelo processo de transferência ou portadores de diploma de 

curso superior e mais os alunos Intercampi, torna-se imperativo a construção de 

mais salas de aula com maior capacidade, para abrigar todos os alunos 

ingressantes no Curso; 

7. Tem-se observado que, devido ao sistema de crédito atualmente em prática na 

UFPI e com os alunos fazendo mias de um curso superior, a prioridade tem sido 

dada àquelas Instituições que adotam o sistema de matrícula por bloco, 
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ocasionando retardamento na conclusão do curso e, por conseguinte, prejuízo 

financeiro para a UFPI. 

8. Para solucionar o problema acima, sugere-se que, a implantação da nova 

grade curricular, ocorra da seguinte forma: 1ª entrada – 50 vagas no turno 

noturno; 2ª entrada – 50 vagas no turno vespertino; e que o sistema de matrícula 

seja o de bloco fechado. 

7.1 Corpo docente 

Para operacionalizar o currículo vigente no CMPP da UFPI, o Curso de 

Ciências Contábeis, no momento, conta com o seguinte quadro docentes: 

ORDEM PROFESSORES TITULAÇÃO REGIME DE 
TRABALHO 

 EFETIVOS  

01 Antônio de Melo Paz Especialista DE 

02 Antônio Mendes Feitosa Especialista TI-40 

03 Carlos César Almeida Campelo Especialista TP-20 

04 Ceciane Portela Sousa Doutora TI-40 

05 Elias Dib Caddah Neto Mestre DE 

06 Francyslene Abreu Costa Magalhães Mestre DE 

07 Gardênia Maria Braga de Carvalho Mestre TP-20 

08 Jeferson Souza Araújo Chaves Especialista TI-40 

09 João Batista Cavalcante Costa Graduado TI-40 

10  Maria de Nasaré dos Santos Ribeiro Especialista DE 

11 Paulo de Tarso Marques da Fonseca Mestre TI-40 

12 Raimundo Neto de Carvalho Especialista TP-20 

13  Singefredo Neto Gondim Aperfeiçoado DE 

14 Valtemar de Andrade Braga Mestre DE 

 SUBSTITUTOS  

16 Enéas Fonseca Pinho Especialista TP-20 

17 Gabriela Moita Raposo Pereira Especialista TP-20 

15 Glenda dos Santos de Almeida Borges Especialista TP-20 

18 Guilherme Steiner Rodrigues Mesquita Especialista TP-20 

19 Marcelo Mendes dos Santos Especialista TP-20 

20 Regina Cláudia Ferreira Soares do Rego Mestre TP-20 

Em síntese, o corpo docente do Curso de Ciências Contábeis do Campus 

Ministro Petrônio Portela, quanto à qualificação dos professores efetivos e 

substitutos é formado conforme o quadro abaixo: 
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A) PROFESSORES EFETIVOS QUANTIDADES 

Doutores 01 

Mestres 05 

Especialistas 06 

Aperfeiçoados 01 

Graduados 01 

Sub-total (A) 14 

B) SUBSTITUTOS  

Mestres 01 

Especialistas 05 

Sub-total (B) 06 

TOTAL (A + B) 20 

 Como se observa, existe carência de, pelo menos, três professores efetivos 

para substituir os professores com contratos de trabalho temporários e mais três 

para atender o turno da tarde, e a necessidade de um programa de qualificação 

docente para que a titulação eleve a qualidade do Curso. 

7.1.1 Qualificação do Coordenador 

Graduação: Bacharel em Ciências Contábeis e Tecnólogo Programação 

Econômico e Planejamento Administrativo – TPEPA (UFPI); 

Especialização: Em Contabilidade (UFPI), em Planejamento de Turismo 

(Faculdade Anhembi) e em Análise de Crédito (Banco do Nordeste do Brasil); e 

Mestrado: Ciências da Informação (UFMG-Universidade Federal de Minas 

Gerais). 

7.2 Infra-estrutura física e recursos materiais 

  7.2.1 Infra-estrutura geral 

 O Curso de Ciências Contábeis do CMPP vem funcionando nos turnos da 

tarde e da noite. Temos ofertado uma média de 40 (quarenta) disciplinas, sendo 

duas para o Curso de Ciências Econômicas, duas para o Curso de Administração 

e uma para o Curso de Nutrição, sobrando 36 (trinta e seis) disciplinas exclusivas 

do Curso de Ciências Contábeis. A média de alunos por turmas é da ordem de 40 

alunos.  

O funcionamento do Curso, nestes dois turnos, tem dificultado a vida 

acadêmica de uma grande quantidade de estudantes, que fazem dois cursos 

superiores: um na UFPI e outro fora, porque estamos ocupando o aluno em dois 

turnos, trazendo como conseqüência um atraso na conclusão do Curso da UFPI, 

haja vista que o estudante faz opção pelo sistema de crédito na UFPI, dando 
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prioridade ao curso da outra IES, devido à obrigatoriedade do sistema de oferta 

em bloco e não se registrarem greves de professores.  

7.2.2 Recursos Materiais 

Todos os equipamentos, como retroprojetores, televisores e vídeos 

cassetes são de uso comum aos dois Cursos vinculados ao DCCA: Ciências 

Contábeis e Administração. Outros, como projetores multimídias e DVD, são de 

uso comum do CCHL.   

O Curso de Ciências Contábeis do CMPP, para atender aos docentes e 

aos discentes, de forma que possa haver melhoria significativa na qualidade do 

ensino, precisa de algumas aquisições urgentes, conforme quadros abaixo: 

 

a) Equipamentos Necessários: 

ITEM DISCRIMINAÇÃO QTD 

01 Projetor Multimídia 03 

02 Notebook 03 

03 Nobreak 03 

 

7.2.3 Infra-estrutura tecnológica/Escritório Modelo 

a) Escritório Modelo de Contabilidade e Empresa Júnior de Contábeis 

ITEM EQUIPAMENTO QTD. DISCRIMINAÇÃO 

01 Microcomputador 20 

- Placa Mãe P25g (F/S/R/V) Ou Soyo  On Board 
- Processador Pentium IV – 3.0 Ghz 
- Memória 512 GB DDR (Lifetime) 
- HD – 80 GB  
- Leitor e Gravador CD/DVD 
- Drive 1.44 Mb 
- Monitor 17“ LCD 
- Teclado Multimídia 
- Mouse óptico 

02 Impressora 02 - Multifuncional 
- Laser 

03 Nobreak 10 - 1KVA 

 

c) Softwares para o Escritório Modelo de Contabilidade  

ITEM DISCRIMINAÇÃO LOCAL QTD 

01 Sistema Operacional Windows 2000 SERVER  
Laboratório de 
Contabilidade 

01 
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02 Sistema Operacional Windows XP Laboratório de 
Contabilidade 

09 

03 Sistema Operacional Linux – Kurumim Laboratório de 
Contabilidade 

01 

04 
Aplicativo de Contabilidade Multiusuário e 

Rede 
Laboratório de 
Contabilidade 

01 

05 Aplicativo de Contabilidade Pública 
Multiusuário e Rede 

Laboratório de 
Contabilidade 

01 

 

7.2.4 Acervo Bibliográfico 

Em 2005, foi solicitada a aquisição de 54 (cinqüenta e quatro) obras, 

correspondendo a cerca de 270 exemplares, pela Biblioteca Comunitária 

Jornalista Carlos Castelo Branco, destinadas aos alunos do Curso de Ciências 

Contábeis. Fomos informados de que estas obras ainda não foram adquiridas. 

Com a aprovação do novo Projeto Pedagógico, será necessária a aquisição 

urgente daqueles e dos novos livros, cujos exemplares estão sendo sugeridos no 

apêndice V deste Projeto, para as providências necessárias. 
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8. MISSÃO DO CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

Formar profissionais e pesquisadores capazes de contribuir significativamente 

para o contínuo aperfeiçoamento da qualidade de vida da sociedade brasileira, 

através de sua atuação junto às entidades contábeis e promover a competitividade 

dos agentes econômicos, com a produção e disseminação de conhecimentos nas 

áreas específicas de mensuração contábil e de modelos de gestão econômica. 

PRINCÍPIOS CURRICULARES 

O currículo de um curso é o conjunto de atividades, de experiências, de 

situações de ensino-aprendizagem, vivenciadas pelo aluno durante sua formação. É 

o currículo que assegura a formação para uma competente atuação profissional, 

assim as atividades desenvolvidas devem articular harmoniosamente as dimensões: 

humana, técnica, político-social e ética. 

Nesta perspectiva, no decorrer do curso de Ciências Contábeis, devem ser 

considerados os seguintes princípios: 

- Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão – este princípio demonstra 

que o ensino deve ser compreendido como o espaço da produção do saber, por 

meio da centralidade da investigação como processo de formação para que se 

possam compreender fenômenos, relações e movimentos de diferentes realidades 

e, se necessário, transformar tais realidades. 

- Formação profissional para a cidadania – a UFPI tem o compromisso de 

desenvolver o espírito crítico e a autonomia intelectual, para que o profissional por 

meio do questionamento permanente dos fatos possa contribuir para o atendimento 

das necessidades sociais. 

- Interdisciplinaridade – este princípio demonstra que a integração disciplinar 

possibilita análise dos objetos de estudo sob diversos olhares, constituindo-se 

questionamentos permanentes que permitam a (re)criação do conhecimento. 

- Relação orgânica entre teoria e prática – todo conteúdo curricular do curso de 

Ciências Contábeis deve fundamentar-se na articulação teórico-prática, que 

representa a etapa essencial do processo ensino-aprendizagem. Adotando este 

princípio, a prática estará presente em todas as disciplinas do curso, permitindo o 

desenvolvimento de habilidades para lidar com  o conhecimento de maneira crítica 

e criativa. 
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9. PERFIL DO PROFISSIONAL EGRESSO 

 Este Projeto Pedagógico deve garantir que o egresso do Curso de Ciências 

Contábeis da UFPI seja um profissional dotado de conhecimentos que o capacite 

a atuar em um ambiente econômico globalizado. 

O Curso deve contemplar um perfil profissional que revele a responsabilidade 

social de seus egressos e sua atuação técnica e instrumental, articulada com 

outros ramos do saber e, com outros profissionais, evidenciando o domínio de 

habilidades e competências inter e multidisciplinar.  

O egresso deve ser capaz de desenvolver, analisar e implementar sistemas de 

informação contábil e de controle gerencial, exercendo com ética as atribuições e 

prerrogativas previstas pela legislação pertinente. Para isso deve estar afeito ao 

uso de raciocínio lógico e crítico-analítico para solução de problemas, à 

elaboração de relatórios empresariais de natureza econômico-financeira, que 

contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus usuários e à 

articulação, motivação e liderança de equipes multidisciplinares para a captação 

de dados, geração e disseminação de informações contábeis. 

 Desta forma, o curso de graduação em Ciências Contábeis deve ensejar 

condições para que o futuro contador seja capaz de: 

a) compreender as questões científicas, técnicas, sociais, econômicas e 

financeiras, em âmbito nacional e internacional e nos diferentes modelos de 

organização; 

b) apresentar pleno domínio das responsabilidades funcionais envolvendo 

apurações, auditorias, perícias, arbitragens, noções de atividades atuariais, 

quantificações de informações financeiras, patrimoniais e governamentais, com a 

plena utilização de inovações tecnológicas; e 

c) revelar capacidade crítico-analítica de avaliação, quanto às implicações 

organizacionais com o advento da tecnologia da informação. 
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10. OBJETIVOS 

    10.1 Objetivo geral 

 Formar o profissional de contabilidade comprometido com os valores éticos e 

morais da sociedade, capaz de identificar, entender, explicar, criticar, aprimorar e 

aplicar os conhecimentos teóricos e práticos adquiridos, visando à contribuição 

para o desenvolvimento das Ciências Contábeis e da sociedade através das 

organizações, com as competências e habilidades inerentes à profissão. 

 10.2 Objetivos específicos: 

 a) formar profissionais que exerçam com proficiência suas atribuições, que 

tenham uma visão sistêmica holística e interdisciplinar da atividade contábil; 

 b) contribuir para o desenvolvimento e uso de raciocínio lógico e crítico-

analítico para a solução de problemas; 

 c) habilitar profissionais que sejam proficientes na elaboração de relatórios que 

contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus usuários; 

 d) capacitar o profissional para interpretação das tendências de mercado 

nacional e internacional; e 

e) estimular o aluno na busca do autodesenvolvimento como fundamento de 

sua realização pessoal e profissional. 
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11 COMPETÊNCIAS E HABILIDADES 

Conforme as Diretrizes Curriculares elaboradas pela SESU/MEC, 

Resolução CNE/CES nº 10 de 16/12/2004, seção 1, p. 15, o formando deve ser 

um profissional com proficiência em vários aspectos, e, como profissionais 

facilitadores do processo de ação das organizações, os egressos do Curso de 

Ciências Contábeis da UFPI devem ter as seguintes habilidades e competências: 

 a) comportamento ético profissional e responsabilidade no desempenho de 

suas atividades; 

 b) conhecimento técnico e científico da especialidade e área de sua opção 

para o exercício da atividade contábil, bem como para utilizar adequadamente a 

terminologia e a linguagem das Ciências Contábeis e Atuariais; 

c) demonstrar visão sistêmica e interdisciplinar da atividade contábil; 

d) elaborar pareceres e relatórios que contribuam para o desempenho 

eficiente e eficaz de seus usuários, quaisquer que sejam os modelos 

operacionais; 

e) aplicar adequadamente a legislação inerente às funções contábeis; 

 f) formação humanística adequada ao exercício profissional habilitando o 

profissional a uma compreensão do ambiente interno e externo, no âmbito social, 

político, econômico e cultural; 

g) desenvolver, com motivação e através de permanente articulação, a 

liderança entre equipes multidisciplinares para a captação de insumos 

necessários aos controles técnicos, à geração e disseminação de informações 

contábeis, com reconhecido nível de precisão; 

h) desenvolver, analisar e implantar sistemas de informação contábil e de 

controle gerencial, revelando capacidade crítico-analítica para avaliar as 

implicações organizacionais com a tecnologia da informação; 

 i) capacidade de internalizar valores de responsabilidade social, justiça e ética 

profissional e, exercer com ética e proficiência as atribuições e prerrogativas que 

lhe são prescritas por legislação específica, revelando domínios adequados aos 

diferentes modelos organizacionais; 
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 j) consciência da necessidade do contínuo aperfeiçoamento profissional, bem 

como capacidade de interpretar o conteúdo das propostas, dos regulamentos, dos 

textos legais; e 

l) exercer suas funções com expressivo domínio das funções contábeis e 

atuariais que viabilizem aos agentes econômicos e aos administradores de 

qualquer segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento da sua 

responsabilidade quanto ao gerenciamento, aos controles e à prestação de 

contas da sua gestão perante a sociedade, gerando também informações para a 

tomada de decisão, organização de atitudes e construção de valores orientados 

para a cidadania. 
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12 CONTEÚDOS CURRICULARES 

 Segundo a Resolução nº 10 de 16.12.2004, da Câmara de Educação 

Superior – CES/Conselho Nacional de Educação – CNE, o curso de graduação 

em Ciências Contábeis, Bacharelado, deverá contemplar conteúdos que revelem 

conhecimento do cenário econômico e financeiro, nacional e internacional, de 

forma a proporcionar a harmonização das normas e padrões internacionais de 

contabilidade, em conformidade com a formação exigida pela OMC – 

Organização Mundial do Comércio e pelas peculiaridades das organizações 

governamentais, observado o perfil definido para o formando e que atendam, aos 

seguintes campos interligados de formação: 

a) Conteúdos de Formação Básica: estudos relacionados com outras áreas de 

conhecimento, sobretudo Administração, Economia, Direito, Métodos 

Quantitativos, Matemática e Estatística. 

b) Conteúdos de Formação Profissional: estudos específicos atinentes às 

Teorias da Contabilidade, incluindo as noções das atividades atuariais e de 

quantificações de informações financeiras, patrimoniais, governamentais e não-

governamentais, de auditorias, perícias, arbitragens e controladoria, com suas 

aplicações peculiares ao setor público e privado; 

c) Conteúdos de Formação Teórico-Prática: Estágio Curricular Supervisionado, 

Atividades Complementares, Estudos Independentes, Conteúdos Optativos, 

Prática em Laboratório de Informática utilizando softwares atualizados para 

Contabilidade. 
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13 REGIME ACADÊMICO 

 A organização do curso deve obedecer às condições para a sua efetiva 

conclusão e integralização curricular, e será de acordo com o sistema de bloco 

fechado. A matrícula deve respeitar os pré-requisitos da matriz curricular. 

 O aluno poderá ficar reprovado, portanto com dependência, em até duas 

disciplinas em um bloco, podendo cursá-las no período seguinte, desde que não 

sejam disciplinas pré-requisitos. 
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14 ESTÁGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO 

 É um componente curricular obrigatório direcionado para a consolidação do 

desempenho profissional desejado, inerente ao perfil do formando, com definição 

de sua operacionalização no que se refere aos critérios, aos procedimentos e aos 

mecanismos de avaliação regulamentados e aprovados pelo Colegiado do Curso.  

O estágio terá uma carga horária total de 315 horas, dividido em três 

módulos de 105 horas cada um. 

 Faz parte deste Projeto Pedagógico a Regulamentação da atividade de 

estágio curricular. 
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15 ATIVIDADES COMPLEMENTARES 

 São componentes curriculares que possibilitam o reconhecimento, por 

avaliação, de habilidades, conhecimentos e competências do aluno, adquiridas 

fora do ambiente escolar, abrangendo a interdisciplinaridade, especialmente nas 

relações com o mundo do trabalho, atividades científicas e com as ações de 

extensão junto à comunidade. Devem constituir-se de componentes curriculares 

enriquecedores e implementadores do próprio perfil do formando, sem que se 

confundam com o estágio curricular supervisionado, e sem que façam parte da 

matriz curricular.  

 Para integralizar a grade curricular, o aluno deverá acumular, no mínimo, 

120 horas de atividades complementares. 

 Faz parte deste Projeto Pedagógico a proposta de Regulamentação das 

Atividades Complementares atinentes ao Curso de Ciências Contábeis. 
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16 TRABALHO DE CONCLUSÃO DO CURSO - TCC 

 A presente Proposta Pedagógica contempla como obrigatório o Trabalho 

de Conclusão do Curso – TCC, tendo em vista ser um instrumento valioso para 

despertar no aluno o espírito de pesquisador científico, além de reforçar o seu 

nível de qualificação profissional.  

Será desenvolvido nas modalidades de monografia ou de artigo científico e 

deverá ter sua regulamentação aprovada pelo Colegiado do Curso, contendo, 

obrigatoriamente, critérios, procedimentos e mecanismos de avaliação, além das 

diretrizes técnicas relacionadas à sua elaboração. 

Compõe este Projeto Pedagógico a proposta de Regulamentação do 

Trabalho de Conclusão de Curso – TCC. 
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17  DURAÇÃO E CARGA HORÁRIA DO CURSO 

 O Curso terá duração mínima de oito períodos letivos e máxima de doze, 

quando deverá ser integralizada a carga horária mínima de 3.030 (três mil e trinta) 

horas, entre disciplinas obrigatórias, optativas e estágio.  

O aluno poderá integralizar o máximo de 32 créditos por período. 
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18 ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO 

 O currículo deverá ser avaliado de duas formas, a saber: 

 Por processo – a partir da efetiva implantação do currículo, internamente 

no âmbito da UFPI, com objetivo de avaliar o cumprimento dos objetivos do 

projeto pedagógico, o desempenho docente, a adequação das ementas, o modelo 

de estágio, a metodologia utilizada e a atualização da bibliografia. 

 Por produto – pelo nível de satisfação das organizações que serão 

usuárias das informações produzidas pelos egressos, bem como o nível de 

satisfação pessoal do profissional, com relação aos conteúdos oferecidos pelo 

currículo. 
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19 METODOLOGIAS DIDÁTICO-PEDAGÓGICAS 

   19.1 Procedimentos formais de avaliação dos discentes 

O aluno será avaliado em cada disciplina, de acordo com a Resolução nº 

043/95 do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensão – CEPEX da UFPI, que 

regulamenta a verificação do rendimento escolar, em anexo. 

 
   19.2 Procedimentos formais de avaliação dos docentes 

 Os docentes serão avaliados pelos critérios estabelecidos pelo MEC para os 

docentes de Instituições Federais de Ensino Superior. 

 
   19.3 Incentivo aos alunos para atividades de incentivo às pesquisas 

contábeis 

 Foi inserido na matriz curricular, como componente obrigatório, o Trabalho 

de Conclusão de Curso (TCC), com apresentação em seminário.  

 Sugere-se a contratação de professores com titulação de doutor que 

possam desenvolver projetos de pesquisa na área contábil e a viabilização de 

parcerias com organismos financiadores de projetos de pesquisas. 
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20 MATRIZ CURRICULAR 

BLOCO I 

CÓD DISCIPLINAS CRÉD C/H PRÉ-REQUISITOS 

 Seminário de Introdução ao Curso 1.0.0 15 - 

 Matemática Aplicada à 
Contabilidade 

6.0.0 90 - 

 Métodos e Técnicas de Pesquisa 4.0.0 60 - 

 Introdução à Contabilidade 4.0.0 60 - 

 Comunicação Empresarial 4.0.0 60 - 

 Teoria Geral da Administração 4.0.0 60 - 

 Noções de Direito 4.0.0 60 - 

 TOTAL 27.0.0 405  

 
BLOCO II 

CÓD DISCIPLINAS CRÉD C/H PRÉ-REQUISITOS 

 
Estatística 4.0.0 60 

Matemática Aplicada à 
Contabilidade 

 Direito Administrativo 4.0.0 60 Noções de Direito  

 Contabilidade Geral I 4.0.0 60 Introdução à Contabilidade 

 Economia 4.0.0 60 - 

 Direito Empresarial e Societário 4.0.0 60 Noções de Direito 

 Sociologia Geral e das 
Organizações 

4.0.0 60 - 

 TOTAL 24.0.0 360  

 
BLOCO III 

CÓD DISCIPLINAS CRÉD C/H PRÉ-REQUISITOS 

 Informática Aplicada à Contabilidade 0.0.2 30 - 

 Métodos Quantitativos Aplicados à 
Contabilidade 

4.0.0 60 
Métodos e Técnicas de 
Pesquisa/ Estatística 

 Contabilidade Geral II 2.2.0 60 Contabilidade Geral I 

 Mercado Financeiro e de Capitais 4.0.0 60 Economia 

 Direito Tributário 4.0.0 60 Noções de Direito  

 Optativa 4.0.0 60 - 

 TOTAL 18.2.2 330  

 
BLOCO IV 

CÓD DISCIPLINAS CRÉD C/H PRÉ-REQUISITOS 

 
Tecnologia da Informação 4.0.0 60 

Contabilidade Geral II e 
Informática Aplicada à 
Contabilidade 

 Análise das Demonstrações 
Contábeis 

1.3.0 60 Contabilidade Geral II 

 Contabilidade Comercial 2.2.0 60 Contabilidade Geral II 

 Contabilidade Governamental I 4.0.0 60 Contabilidade Geral II 

 Contabilidade de Custos I 4.0.0 60 Contabilidade Geral II  

 Direito Trabalhista e Previdenciário 4.0.0 60 Noções de Direito  

 TOTAL 19.5.0 360  

 
BLOCO V 
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CÓD DISCIPLINAS CRÉD C/H PRÉ-REQUISITOS 

 Estágio I 0.0.7 105 Contabilidade Governamental I 

 Contabilidade Governamental II 3.1.0 60 Contabilidade Governamental I 

 
Finanças Corporativas 4.0.0 60 

Análise das Demonstrações 
Contábeis e Matemática 
Aplicada à Contabilidade 

 Contabilidade de Custos II 2.2.0 60 Contabilidade de Custos I 

 
TCC I 4.0.0 60 

Contabilidade Comercial e 
Métodos Quantitativos 
Aplicados à Contabilidade 

 Contabilidade e Legislação 
Tributária I 

1.3.0 60 
Contabilidade Comercial e 
Direito Tributário 

 TOTAL 14.6.7 405  

 
BLOCO VI 

CÓD DISCIPLINAS CRÉD C/H PRÉ-REQUISITOS 

 Ética Geral e Profissional 4.0.0 60 - 

 Planejamento e Orçamento 
Empresarial 

1.3.0 60 Finanças Corporativas 

 Análise de Custos 1.3.0 60 Contabilidade de Custos II 

 Contabilidade Atuarial 4.0.0 60 Finanças Corporativas 

 Contabilidade Avançada 4.0.0 60 Contabilidade de Custos II 

 Contabilidade e Legislação 
Tributária II 

4.0.0 60 
Contabilidade e Legislação 
Tributária I 

 TOTAL 18.6.0 360  

 
BLOCO VII 

CÓD DISCIPLINAS CRÉD C/H PRÉ-REQUISITOS 

 
Estágio II 0.0.7 105 

Contabilidade e Legislação 
Tributária II 

 TCC II 0.0.4 60 TCC I 

 Auditoria Contábil I 4.0.0 60 Análise de Custos 

 Contabilidade Gerencial 1.3.0 60 Análise de Custos 

 Teoria da Contabilidade 4.0.0 60 Contabilidade Avançada 

 Optativa 4.0.0 60  

 TOTAL 13.3.11 405  

 
BLOCO VIII 

CÓD DISCIPLINAS CRÉD C/H PRÉ-REQUISITOS 

 Estágio III 0.0.7 105 Estágio II / Análise de Custos 

 Perícia Contábil e Arbitragem 2.2.0 60 Auditoria Contábil I 

 Auditoria Contábil II 2.2.0 60 Auditoria Contábil I 

 Tópicos Contemporâneos de 
Contabilidade 

4.0.0 60 Contabilidade Gerencial 

 Controladoria 2.2.0 60 Contabilidade Gerencial 

 Optativa 4.0.0 60  

 TOTAL 14.6.7 405  

 
DISCIPLINAS OPTATIVAS 

CÓD DISCIPLINAS CRÉD C/H PRÉ-REQUISITOS 

 Contabilidade do Terceiro Setor 2.2.0 60 Contabilidade Geral II 

 Contabilidade das Cooperativas 2.2.0 60 Contabilidade de Custos I 
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 Controladoria na Gestão Pública 2.2.0 60 Contabilidade Governamental I 

 Contabilidade de Construção Civil 2.2.0 60 Contabilidade de Custos I 

 Contabilidade Hospitalar 2.2.0 60 Contabilidade de Custos I 

 Contabilidade Ambiental 2.2.0 60 Contabilidade Geral II 

 Contabilidade das Prestadoras de 
Serviços 

2.2.0 60 Contabilidade Geral II 

 Contabilidade de Hotelaria e 
Restaurantes 

2.2.0 60 Contabilidade de Custos I 

 Empreendedorismo 2.2.0 60 Contabilidade Geral I 

 
Contabilidade Internacional 2.2.0 60 

Economia e Contabilidade 
Geral I 

 Contabilidade e Responsabilidade 
Social 

2.2.0 60 Contabilidade Geral I 

 Contabilidade Rural 2.2.0 60 Contabilidade de Custos I 

 Economia Brasileira 4.0.0 60 Economia 

 Economia Internacional 4.0.0 60 - 

 Filosofia 4.0.0 60 - 

 Psicologia Organizacional 4.0.0 60 - 

 Lógica 4.0.0 60 - 

 Inglês Instrumental 4.0.0 60 - 

 Prática Desportiva I  60 - 

 Prática Desportiva II  60 Prática Desportiva I 

 Prática Desportiva III  60 Prática Desportiva II 
 

CARGA HORÁRIA DISCIPLINAS OBRIGATÓRIAS: 2.535 horas 
CARGA HORÁRIA ESTÁGIO: 315 horas 
CARGA HORÁRIA DISCIPLINAS OPTATIVAS: 180 horas 
CARGA HORÁRIA TOTAL: 3.030 horas 
CARGA HORÁRIA ATIVIDADES COMPLEMENTARES: 120 horas. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21 EMENTÁRIOS E BIBLIOGRAFIA 

      21.1 Disciplinas Obrigatórias 
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BLOCO I 

 

SEMINÁRIO DE INTRODUÇÃO AO CURSO 
Carga Horária – 15 horas 
Créditos: 1.0.0 
Pré-requisito - não tem 
Ementa: Informações gerais sobre o Curso e sobre a UFPI. 
 
Bibliografia Básica: 
Guia Acadêmico 
Projeto Pedagógico do Curso. 
Resoluções da UFPI etc. 
 
MATEMÁTICA APLICADA À CONTABILIDADE 
Carga Horária – 90 horas 
Créditos: 6.0.0 
Pré-requisito – não tem 
Ementa: Números reais. Funções e gráficos. Derivadas. Integrais. Juros e 
Descontos Simples. Juros e Descontos Compostos. Rendas certas. Empréstimo e 
Depreciação. 
 
Bibliografia Básica:  
- GOLDSTEIN, Larry J. Matemática aplicada: economia, administração e 
contabilidade. Porto Alegre: Bookman 
 
- HOFFMANN, Laurence. Cálculo: um curso moderno e suas aplicações. Rio 
de Janeiro: Livro Técnico e Científico 
 
- SAMANEZ, Carlos Patrício. Matemática financeira e análise de 
investimentos.  São Paulo: Atlas 
 
- CARVALHO, Thales Mello de. Matemática Financeira 
 

- FRANCISCO, Walter de. Matemática Financeira. São Paulo: Atlas. 
 
Bibliografia Complementar: 
- FARO, Clóvis de. Matemática Financeira. São Paulo: Atlas 

- MATHIAS, Washington Franco & GOMES, José Maria. Matemática Financeira. 
São Paulo: Atlas 

- SPINELLI, Walter. Matemática Comercial e financeira. São Paulo: Ática 

- VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matemática Financeira. São Paulo: Atlas 

 
MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
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Pré-requisito - não tem 
Ementa: Ciência e Conhecimentos. Leitura: tipos, finalidade, modalidade, análise 
e interpretação de textos. Composição, técnicas e fases de elaboração dos 
trabalhos de graduação. Normas para redação e apresentação do trabalho 
científico (ABNT). Pesquisa bibliográfica. Trabalho científico: resenha, resumo, 
monografia, dissertação, tese, artigos. Elaboração de Seminários.  
 
Bibliografia Básica: 
- ANDRADE, Maria Margarida de. Introdução à metodologia científica. São 
Paulo: Atlas 
 
- ASTI VERA, A. Metodologia da pesquisa científica.  Porto Alegre: Globo 
 
- CARVALHO, Maria Cecília M. de (org). Construindo o saber: técnica de 
metodologia científica. São Paulo: Papirus 
 
- CERVO, A L. e BERVIAN, P. Metodologia científica: para uso dos estudantes 
universitários.  São Paulo: McGraw – Hill do Brasil 
 
Bibliografia Complementar: 
- DEMO, Pedro. Pesquisa: princípio científico educativo. São Paulo: Cortez 
 
- GALLIANO, A. Guilherme (org). O Método científico: teoria e prática. São 
Paulo: Harper & Row do Brasil 
 
- HUNNE, L. M. Metodologia científica: cadernos de textos e técnicas. Rio de 
Janeiro: Agir 
 
- KOCHE, José Carlos. Fundamentos da metodologia científica: teoria da 
ciência e prática da pesquisa. Petrópolis: Vozes 
 
- LAKATOS, Eva Maria, MARCONI, Mariana de Andrade. Metodologia científica. 
São Paulo: Atlas 
 
- RUIZ, João Álvaro. Metodologia cientifica: guia para eficiência nos estudos. 
São Paulo: Atlas 
 
- SEVERINO, A J. Metodologia do trabalho científico: diretrizes para o trabalho 
científico-didático na universidade.   São Paulo: Cortez & Moraes 
 
- SALVADOR, Ângelo Domingos. Métodos e técnicas da pesquisa 
bibliográfica. Porto Alegre: Sulina 
 
INTRODUÇÃO À CONTABILIDADE 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – não tem 
Ementa: Contabilidade: conceito, origem e evolução. Patrimônio: conceito e 
situação líquida. Demonstrações Contábeis. Plano de Contas. Variações do 
Patrimônio Líquido. Apuração do Resultado. Operações com Mercadorias. 
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Bibliografia Básica: 
- IUDÍCIBUS, Sérgio de et al – Contabilidade introdutória. São Paulo: Atlas 
 
- FRANCO, Hilário. Contabilidade geral. São Paulo: Atlas 
 
Bibliografia Complementar: 
- MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. São Paulo: Atlas 

- FIPECAFI – Fundação Instituto de Pesquisas contábeis e Atuariais. Manual de 
contabilidade das sociedades por ações. São Paulo: Atlas 
 
COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Não tem 
Ementa: A Língua Portuguesa como instrumento de comunicação, expressão e 
compreensão nos contextos organizacionais e sociais; fatos gramaticais 
instrumentais à produção do texto técnico; comunicação administrativa: 
elaboração de textos técnicos, administrativos e comerciais. 
 
Bibliografia Básica:  
- ALMEIDA, Antonio Fernando de. Português básico: para os cursos superiores. 
São Paulo: Atlas.                                                                                                                                                                                                          
 
- BELTRÃO, Odacir. Correspondência e comunicação: oficial, empresarial e 
particular. 
 
- BARROS, Jayme. Encontros de redação. São Paulo: Moderna Ltda. 
 
- CINTRA, Ana Maria Marques/ FONSECA, José Ismar de./ MARGUESI, Sueli 
Cristina. Português instrumental para a área de ciências contábeis 
 
Bibliografia Complementar: 
- CUNHA, Celso. Gramática do português contemporâneo. Bernardo Alvares 
Belo Horizonte: S.A 
 
- GARCIA, Othon M. Comunicação em prosa moderna. Fundação Getúlio 
Vargas 
 
- LIMA, Rocha e Raimundo Barbadinho Neto. Manual de redação. Rio de 
Janeiro: FENAME/MEC 
 
- MARTINS, Dileta Silveira e Lúbia Scliar Zilberknop. Português instrumental. 
Porto Alegre: Prodil. 
 
- MEDEIROS, João Bosco. Correspondência comercial: português – redação 
administrativa 
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- MEDEIROS, João Bosco. Português instrumental para os cursos de 
contabilidade e administração. São Paulo: Atlas 
 
- MORENO, Cláudio e Paulo Coimbra Guedes. Curso básico de redação. São 
Paulo: Ática. 
 
- NEY, João Luiz. Guia de redação. Rio de Janeiro: Nova Fronteira 
 

- OLIVEIRA, Ana Tereza Pinto de. Manual compacto de redação e estilo. São 
Paulo: Rideel Ltda 
 
- TUFANO, Douglas. Estudos de redação. São Paulo: Moderna Ltda 
 
TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Não tem 
Ementa: Introdução à teoria geral da administração: Administração e suas 
perspectivas. Primórdios da Administração: antecedentes históricos da 
administração. Abordagem clássica da Administração. Abordagem humanística da 
administração. Abordagem neoclássica da administração. As Funções 
Administrativas. As empresas. O contexto em que as empresas operam. 
Planejamento. Organização. Direção. Controle. 
 
Bibliografia Básica:  
- CHIAVENATTO, Idalberto. Teoria geral da administração. São Paulo: 
McGraw-Hill do Brasil 
 
- DAFT, Richard L. Teoria e projeto das organizações. Rio de Janeiro: LTC 
 
- KATZ, Daniel e KHAN, Robert L. Psicologia social das organizações. São 
Paulo: Atlas 
 
 Bibliografia Complementar: 
- KWASNICKA, Eunice L. Introdução à administração. São Paulo: Atlas 
 
- KWASNICKA, Eunice L. Teoria geral da administração: uma síntese. São 
Paulo: Atlas. 
 
NOÇÕES DE DIREITO 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Não tem 
Ementa: O Direito: noções fundamentais, fontes do Direito, hierarquia das leis, divisão 
do Direito Público e Privado. Direito Constitucional: Estado e Constituição, formas de 
Estado e de Governo, organização dos Poderes. Direito Civil: pessoas naturais e 
pessoas jurídicas, personalidade e capacidade, bens. Direito do Consumidor: noções 
introdutórias e conceitos básicos, os direitos do consumidor e sua projeção. Direito 
Ambiental: política nacional do meio ambiente, proteção constitucional e os bens 
ambientais, normas sobre proteção ao meio ambiente. 
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Bibliografia Básica:  
- Brasil. Constituição da República Federativa do Brasil 

- Brasil. Código Civil Brasileiro 

- Brasil. Código de Defesa do Consumidor 

- PINHO, Rebello Ruy e NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Instituições de direito 
público e privado. São Paulo: Atlas. 
 
- MARTINS, Sergio Pinto. Instituições de direito público e privado. São Paulo: 
Atlas 
 
- BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de direito constitucional. São Paulo: Saraiva 

Bibliografia Complementar: 
- PEREIRA, Caio Mario da Silva. Curso de direito civil. Forense. 
 
- ALMEIDA, João Batista de. Manual de direito do consumidor. São Paulo: 
Saraiva. 
 
- MACHADO, Paulo Afonso. Direito ambiental brasileiro. Malheiros 
 

BLOCO II 
 
ESTATÍSTICA 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Matemática Aplicada à Contabilidade 
Ementa: Estatística Descritiva. Probabilidade Básica. Variável Aleatória. 
Distribuição de Probabilidade.  
 
Bibliografia Básica:  
- BUSSAB, Wilton O. e MORETTIN, Pedro A. Estatística básica: métodos 
quantitativos. São Paulo: Editora Atual 
 
- COSTA NETO, Pedro L. de Oliveira. Estatística. São Paulo: Editora Edgard 
Blucher. 
 
- FONSECA, Jairo Simon da e MARTINS, ANDRADE, Gilberto de. Curso de 
estatística. São Paulo: Atlas 
 
- HOEL, Paul G. Estatística elementar. São Paulo: Atlas 
 
Bibliografia Complementar: 
- MEDEIROS, Ermes da Silva. Estatística: para os cursos de economia, 
administração e ciências contábeis. São Paulo: Atlas 
 
- MEYER, Paul L. Probabilidade aplicações à estatística: livros técnicos e 
científicos. Rio de Janeiro: Editora S.A 
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- NAZARETH, Helenalda. Curso básico de estatística. São Paulo: Ática 
- TOLEDO, Geraldo L. e O VALE, Ivo I. Estatística básica. São Paulo: Atlas 

DIREITO ADMINISTRATIVO 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Noções de Direito 
Ementa: Direito Administrativo: Administração Pública, Organização Administrativa 
Brasileira, Poderes Administrativos, Atos Administrativos, Contratos Administrativos, 
Licitação, Serviços Públicos, Bens Públicos, Desapropriação, Servidores Públicos. 
 
Bibliografia Básica:  
- Brasil. Constituição da República Federativa do Brasil 

- JÚNIOR, José Cretela. Curso de Direito Administrativo. Forense 

- BANDEIRA DE MELO, Celso Antônio. Curso de Direito Administrativo. Malheiros 

Bibliografia Complementar: 
- BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de Direito Administrativo. Saraiva 

- MEIRELLES, Hely Lopes. Curso de Direito Administrativo. Malheiros 

 

CONTABILIDADE GERAL I 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Introdução à Contabilidade 
Ementa: Noções Introdutórias. Técnicas de elaboração de um plano de contas. 
Ativo Circulante - disponibilidades, investimentos temporários, contas a receber, 
ativos especiais e despesas antecipadas. Realizável a Longo Prazo. Ativo 
Permanente – investimento, Imobilizado e Diferido. 
 
Bibliografia Básica:  
- FIPECAFI – Fundação Instituto de Pesquisas contábeis e Atuariais. Manual de 
contabilidade das sociedades por ações. São Paulo: Atlas 
 
- IUDÍCIBUS, Sérgio de et alli – Contabilidade introdutória. São Paulo: Atlas 
- FRANCO, Hilário. Contabilidade geral. São Paulo: Atlas 
 

Bibliografia Complementar: 
- MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. São Paulo: Atlas. 
 
- REIS, Arnaldo. Iniciação à contabilidade. São Paulo: Saraiva 
 
ECONOMIA 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Não tem 
Ementa: Microeconomia: Princípios de oferta e demanda; custos da produção, 
estruturas de mercado: monopólio, monopsônio, oligopólio, concorrência 
monopolística. Macroeconomia: Contabilidade nacional, juros e renda, política 
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fiscal, oferta e demanda agregada, consumo, poupança, investimentos, 
Determinantes e teorias do comércio internacional, balanço de pagamentos, 
política comercial; organização mundial do comércio: estrutura, formação, 
importância. Bilateralidade e multilateralidade do comércio exterior: os blocos 
econômicos. 
 
Bibliografia Básica:  
- MANKIW, G. N. Princípios de microeconomia. São Paulo: Thomson Learning 
 
- MANKIW, G. N. Princípios de macroeconomia. São Paulo: Thomson Learning. 
 
- MANKIW, G. N. Introdução à economia: princípios de micro e macro. São 
Paulo: Thomson Learning. 
 
- PINDYCK, R. S.; RUBINFELD, D.L. Microeconomia. São Paulo: Prentice Hall 
 
Bibliografia Complementar: 
- VARIAN, H. R. Microeconomia:  princípios básicos. Rio de Janeiro: Campus 
 
- VASCONCELOS, S. Manual de macroeconomia. São Paulo: Atlas 
 
- BAUMANN, Renato; CANUTO, Otaviano; GONÇALVES, Reinaldo. Economia 
internacional. Rio de Janeiro: Elsevier 
 
- CARBAUGH, Robert. Economia internacional. São Paulo: Pioneira Thomson 
 
- CARVALHO, Maria A. de. & SILVA, César R. L. da. Economia internacional. 
São Paulo: Saraiva 
 
- CAVES, Richard E.; FRANKEL, Jeffrey A.; JONES, Ronald W. Economia 
internacional: comércio e transações globais. São Paulo: Saraiva 
 
- KRUGMAN. Paul R; OBSTFELD, Maurice. Economia Internacional, teoria e 
política. São Paulo: Makron Books 
 
- WILLIAMSON, John. A Economia aberta e a economia mundial. Rio de 
janeiro: Editora Campus 
 
- MAYER, Thomas; DUESENBERG James S. ALIBER, Robert Z. Moedas e 
bancos. Rio de Janeiro: Editora Campus 
 
- RATTI Bruno. Comércio internacional e câmbio. São Paulo: Edições 
Aduaneiras 
 
- SALVATORI, D. Economia internacional. Rio e Janeiro: Editora LTC. 
 
DIREITO EMPRESARIAL E SOCIETÁRIO 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Noções de Direito 
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Ementa: Direito Comercial: O Comerciante e Seus Atos, Nome Comercial, Livros 
Comerciais, Sociedades Empresariais, Títulos de Crédito, Letra de Câmbio, Nota 
Promissória, Cheque, Duplicata, Contratos Mercantis, Contratos Bancários, 
Recuperação Judicial e Extrajudicial de Empresas. 
 
Bibliografia Básica:  
- Brasil. Constituição da República Federativa do Brasil 

- Brasil. Código Civil Brasileiro 

- Brasil. Código Comercial Brasileiro 

- BORGES, João Eunápio. Curso de Direito Comercial. Forense 

Bibliografia Complementar: 
- REQUIÃO, Rubens. Curso de Direito Comercial. Saraiva 
 
- MARTINS, Fran. Curso de Direito Comercial. Forense 
 
SOCIOLOGIA GERAL E DAS ORGANIZAÇÕES  
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Não tem 
Ementa: Sociologia Geral e Aplicada à administração, Conceitos Fundamentais 
da Teoria Sociológica. Organização Social: Empresa e Sociedade. A Cultura da 
Sociedade e a Cultura da Organização. Processos Sociais na Empresa. A Ordem 
Econômica Internacional e a Organização Empresarial.  
 
Bibliografia Básica:  
- BERGAMINI, Cecília Whitaker. Desenvolvimento de Recursos Humanos – 
Uma Estratégia de Desenvolvimento Organizacional. São Paulo: Atlas 
 
- BRUNO, Lúcia & SACCARDO Cleusa. Organização, Trabalho e Tecnologia. 
São Paulo: Atlas 
 
- CUNNIL GRAU, Núria. Repensando o Público através da Sociedade: novas 
formas de gestão pública e representação social. Rio de Janeiro: Revan, DF; 
ENAP. 
 
 Bibliografia Complementar: 
- JAGUARIBE, Hélio. Introdução ao Desenvolvimento Social: breve estudo 
comparativo e crítico das perspectivas liberal e marxista e dos problemas da 
sociedade não-repressiva. São Paulo: Círculo do Livro S.A. 
 
- MARTINS, Carlos Benedito. O que é Sociologia. São Paulo: Brasiliense 
Coleção Primeira Passos 
 
- NETO, A. Delorenzo. Sociologia Aplicada à Administração – Sociologia das 
Organizações. Cyro Bernardes. São Paulo: 
 
- OLIVEIRA, S. L. de. Sociologia das Organizações: uma análise do homem e 
das empresas no ambiente competitivo. São Paulo: Pioneira Editora. 
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- PEREIRA, L. C. B. & MOTA, F. C. P. Introdução à Organização Burocrática. 
São Paulo: Brasiliense. 
 
- PEREIRA, Luis Carlos & SPINK, Peter (Org). Reforma do Estado e 
Administração Pública Gerencial. Rio de Janeiro: Editora FGV. 
 

BLOCO III 

INFORMÁTICA APLICADA À CONTABILIDADE 
Carga Horária – 30 horas 
Créditos: 0.0.2 
Pré-requisito - Métodos Quantitativos Aplicados á Contabilidade 
Ementa: Introdução, origem e desenvolvimento da Informática. Hardware e 
Software. Tópicos básicos de Planilhas de Cálculos (Excel), Processadores de 
Textos (Word), Apresentação (PowerPoint) e Banco de Dados (Access). Software 
específico de contabilidade: cadastramento do plano de contas, dos centros de 
custos, históricos e lançamentos padrões.  Linux Introdução 
 
Bibliografia Básica:  
- CORNACHIONE Jr. Edgard B. Informática: aplicada às áreas de contabilidade 
administração e economia. São Paulo: Atlas 
 
- MORIMOTO Carlos E. Linux Entendendo o Sistema: guia prático. São Paulo: 
GDH Press e Sul Editores 
 
- MORIMOTO Carlos E. Linux Ferramentas Técnicas: guia prático, São Paulo: 
GDH Press e Sul Editores 
 
Bibliografia Complementar: 
- NASCIMENTO, Angela J e HELLER, Jorge L. Introdução à Informática. São 
Paulo: McGraw Hill 
 
- SANTOS, Aldemar de Araújo. Informática na empresa. São Paulo: Atlas 
 
- VELLOSO, Fernando de Castro. Informática na Empresa. São Paulo: Atlas 
 

MÉTODOS QUANTITATIVOS APLICADOS Á CONTABILIDADE 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Estatística e Métodos e Técnicas de Pesquisa 
Ementa: Amostragem. Distribuições amostrais. Intervalo de confiança. Teste de 
hipótese. Regressão e Correlação. Número índices. Série Temporal. 
Programação Linear. Cálculo Matricial. 
 
Bibliografia Básica:  
- ACKOFF, R.; SASIENI, M. Pesquisa operacional. Rio de Janeiro: Livros 
Técnicos e Científicos. 
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- BONINI. E. E. ; BONINI, S. E. Estatística. São Paulo. 
 
- FONSECA et al. Estatística aplicada. São Paulo: Atlas. 
 
- FREUND, J. E. e SIMON, G. A. Estatística aplicada. Porto Alegre: Bookman 
 
Bibliografia Complementar: 
- HOEL, P. G. Estatística elementar. São Paulo: Atlas. 
 
- IUDÍCIUS, Sérgio. Análise de custos. São Paulo: Atlas. 
 
- JOHSSTON, J. Métodos econométricos. São Paulo; Atlas. 
 
- LEININGER, W. E. Quantitative Methods in Accounting. LEP.  
 
- GOLDBARG, M. C., LUNA, H. P. L. Otimização combinatória e programação 
linear: Editora Campus. 
 
- WAGNER, H. M. Pesquisa operacional. Rio de Janeiro: Prentice/Hall do Brasil. 
 
CONTABILIDADE GERAL II 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade Geral I 
Ementa: Passivo Exigível.  Debêntures. Fornecedores; Obrigações Fiscais. 
Outras Obrigações. Provisões. Resultado de Exercícios Futuros. Patrimônio 
Líquido. 
 
Bibliografia Básica:  
- FIPECAFI – Fundação Instituto de Pesquisas contábeis e Atuariais. Manual de 
contabilidade das sociedades por ações. São Paulo: Atlas.  
 
- IUDÍCIBUS, Sérgio de et al – Contabilidade introdutória. São Paulo: Atlas. 
- FRANCO, Hilário. Contabilidade geral. São Paulo: Atlas. 
 

Bibliografia Complementar: 
- MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. São Paulo: Atlas. 
 
- REIS, Arnaldo. Iniciação à contabilidade. São Paulo: Saraiva. 
 
MERCADO FINANCEIRO E DE CAPITAIS 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisitos: Economia 
Ementa: Economia e Mercado de Capitais. Sistema Financeiro Nacional. Os 
Títulos do Mercado de Capitais. Os Mercados de Ações. Os Mercados Derivativos 
e Bolsa Mercantil & de Futuros. Finanças Empresariais e a Capitalização de 
empresas. Análise de Investimentos em Ações. Administração de Investimentos e 
o Investidor. 
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Bibliografia Básica:  
- CAVALCANTE, Francisco; MISUMI, Jorge Yoshio. Mercado de Capitais. Rio de 
Janeiro: Campus 
 
- FORTUNA, Eduardo. Mercado Financeiro: produtos e serviços. Rio de 
Janeiro: Qualitymark.  
 
- HULL, John. Introdução aos mercados futuros e de opções. São Paulo: 
Cultura Editores Associados. 
 
Bibliografia Complementar: 
- SILVA NETO, Lauro de Araújo. Derivativos: definições, emprego e risco. São 
Paulo: Atlas 
 
- ORTOLANI, Edna Mendes. Operações de crédito no mercado financeiro. São 
Paulo: Atlas 
 
- BRUNI, Adriano Leal. Mercados financeiros: para a certificação profissional 
ANBID 10 (CPA-10). São Paulo: Atlas 
 
- CASTRO, Helio O. Portocarrero de. Introdução ao Mercado de Capitais. Rio 
de Janeiro: IBMEC 
 
- FORTUNA, Eduardo. Mercado Financeiro: Produtos e Serviços. Rio de 
Janeiro: Qualitymark Editora 
 
- MELLAGI FILHO, Armando. Mercado Financeiro e de Capitais: Uma 
introdução. São Paulo: Atlas 
 
- RUDGE, Luiz Fernando e Francisco Cavalcante. Mercado de Capitais. Belo 
Horizonte: CNBV 
 
DIREITO TRIBUTÁRIO 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Noções de Direito 
Ementa: Direito Tributário: Sistema Tributário Nacional, Competência Tributária, 
Obrigação Tributária, As Limitações ao Poder de Tributar, Normas Gerais de Direito 
Tributário, Tributos Federais, Tributos Estaduais e Tributos Municipais, Parafiscalidade, 
Legislação Tributária nas Empresas, Tributação da Microempresa. 
 
Bibliografia Básica:  
- Brasil. Constituição da República Federativa do Brasil 

- Brasil. Código Tributário Nacional 

- BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributário Brasileiro. Forense 
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- FANUCCHI, Fábio. Curso de Direito Tributário. Resenha Literária 

Bibliografia Complementar: 
- MACHADO, Hugo de Brito. Curso de Direito Tributário. Malheiros 
 
- MARTINS, Sérgio Pinto. Manual de Direito Tributário. São Paulo: Atlas 
 
BLOCO IV 
 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - TI 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito - Contabilidade Geral II e Informática Aplicada à Contabilidade 
Ementa: Evolução da Tecnologia da Informação (TI). Tecnologia da Informação 
nas Organizações: mudanças de paradigma. Mudanças no ambiente, na 
tecnologia, na organização. Informação, decisão e conhecimento. Indicadores de 
gestão. Informação e processo de tomada de decisão. Sistemas de Informações 
(SI). SI: estrutura e componentes. Tipos de SI: SIG, SAD, EIS. Sistemas de 
informações integrados (ERP, ECR). Integração da informação e dos SI. Modelo 
global de SI. Gestão da Informação e da TI. Gestão do conhecimento. 
Planejamento estratégico de TI: fatores críticos de sucesso na gestão da 
informação e da TI, Implementação de TI.. Tecnologia da informação e 
aplicações: Datawarehose e Detamining. Cruzamento de informações. Internet, 
Intranet, comércio eletrônico. Groupware. 
 
Bibliografia Básica:  
- ARIMA, Carlos Hideo. Sistemas de informações gerenciais. SCHMIDT, Paulo 
(org.) Controladoria: agregando valor para a empresa. Porto Alegre: Bookman  
 
- CORNACHIONE JR., Edgard B. Informática aplicada às áreas de 
contabilidade, administração e economia. São Paulo: Atlas 
 
- CRUZ, Tadeu. Sistemas de informações gerenciais. São Paulo: Atlas 
 
- MOSCOVE, Stephen A., SIMKIN, Mark G., BAGRANOFF, Nancy A. Sistemas 
de informações Contábeis. São Paulo: Atlas 
 
Bibliografia Complementar: 
- OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebouças. Sistemas de informações gerenciais: 
Estratégicas, Táticas e Operacionais. São Paulo: Atlas 
 
- REZENDE, Denis Alcides. Planejamento de sistemas de informação e 
informática: guia prático para planejar a tecnologia da informação integrada ao 
planejamento estratégico das organizações. São Paulo: Atlas  
 
ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade Geral II 
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Ementa: Balanço Geral e demais demonstrações. Estrutura das Demonstrações 
Contábil. Análise Contábil. Análise por meio de indicadores financeiros e 
econômicos. Relatório de Análise. 
 
 
Bibliografia Básica:  
- FIPECAFI. Manual de Contabilidade Aplicada às Sociedades Anônimas: lei 
nº 6404/76 e alterações posteriores. São Paulo: Atlas 
  
- FRANCO, Hilário. Estrutura, Analise e Interpretação de Balanços. São Paulo: 
Atlas 
 
- IUDÍCIBUS, Sérgio de. Análise de Balanços. São Paulo: Atlas 

Bibliografia Complementar: 
- MATARAZZO, Dante Carmine. Análise Financeira de Balanços. São Paulo: 
Atlas 
 
- WALTER, Milton Augusto. Introdução à Análise de balanços. São Paulo: 
Atlas. 
 
CONTABILIDADE COMERCIAL 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito - Contabilidade Geral II 
Ementa: Contabilidade Comercial: origem, evolução e aplicação. Órgãos que 
normatizam a atividade comercial. Sociedades Comerciais. Constituição de 
empresas comerciais. Operações com mercadorias e controle de estoque. 
Apuração do custo mercantil. Operações financeiras: aplicações, empréstimos, 
financiamentos e descontos de duplicatas. Provisões. Conciliação bancária. 
Apuração de resultado e elaboração das demonstrações contábeis de uma 
empresa comercial. 
 
Bibliografia Básica:  
FRANCO, Hilário. Contabilidade Comercial. São Paulo: Atlas 

IUDÍCIBUS, Sérgio de. Contabilidade Comercial. São Paulo: Atlas 

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. São Paulo: Atlas 

 
CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL I 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito - Contabilidade Geral II 
Ementa: Conceito. Contabilidade Pública X Contabilidade Privada. Campo de 
Aplicação. Administração Pública. Serviço Público. Gestão Pública: receitas e 
despesas. Regimes Contábeis. Créditos Adicionais. Planejamento e Orçamento: 
evolução, princípios, conceitos. Patrimônio na Administração Pública.  
 
Bibliografia Básica:  
- Brasil. Constituição Federal 
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- GIACOMONI, James. Orçamento Público. São Paulo: Atlas 

- KOHAMA, Heilio. Contabilidade Pública – Teoria e Prática. São Paulo: Atlas 

- Brasil. Lei 4.320/64 

- Brasil. Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000 (LRF) 

- LIMA, Diana Vaz de e CASTRO, Róbison Gonçalves de. Contabilidade 
Pública. São Paulo: Atlas 
 
- PISCITELLI, Roberto Bocaccio et alli. Contabilidade Pública: Uma Abordagem 
da Administração Financeira Pública. São Paulo: Atlas 
 
- SILVA, Lino Martins da, Contabilidade Governamental. São Paulo: Atlas 

Bibliografia Complementar: 
- SLOMSKI, V. Manual de Contabilidade Pública: um enfoque na contabilidade 
municipal, de acordo com a lei de responsabilidade fiscal. São Paulo: Atlas 
 
CONTABILIDADE DE CUSTOS I 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade Geral II 
Ementa: Noções básicas sobre custos: formação, classificação e princípios. 
Esquemas de custos. Rateio. Aplicação de Custos Indiretos de Produção. 
Tratamento dado aos materiais Diretos. Contabilização.  
 
Bibliografia Básica:  
- MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. São Paulo: Atlas 
 
- BRIMSON, James. Contabilidade por atividades: uma abordagem de custeio 
baseado em atividades. São Paulo: Atlas. 
 
- BACKER, Morton, JACOBSEN, Lyle E. Contabilidade de Custos: um enfoque 
gerencial. São Paulo: McGraw-Hill. 
 
Bibliografia Complementar: 
- LEONE, George S. Curso básico de contabilidade de custos. São Paulo: 
Atlas 
 
- GUERREIRO, Reinaldo. A meta da empresa: seu alcance sem mistérios. São 
Paulo: Atlas. 
 
DIREITO TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIO 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Noções de Direito 
Ementa: Direito do Trabalho: Fontes do Direito, Contrato de Trabalho, Empregado e 
Empregador, Salário e Remuneração, Jornada de Trabalho, Férias, Gratificação 
Natalina, Fundo de Garantia Por Tempo de Serviço, Aviso Prévio, Extinção do Contrato 
de Trabalho. Direito Previdenciário: Conceito e Noções de Previdência Social, 
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Prestações, Benefícios e Serviços do Direito Previdenciário: Aposentadorias, Pensões, e 
Abonos.  
 
Bibliografia Básica:  
- Brasil. Constituição da República Federativa do Brasil 

- Brasil. Consolidação das Leis do Trabalho 

- NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciação do Direito do Trabalho. Ltr 

- MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. São Paulo: Atlas 

Bibliografia Complementar: 
- ZAINAGHI, Domingos Sávio. Curso de Legislação Social. São Paulo: Atlas 
 
- GONÇALVES, Odonel Urbano. Manual de Direito Previdenciário. São Paulo: Atlas 
 
BLOCO V 
 
ESTÁGIO I 
Carga Horária – 105 horas 
Créditos: 0.0.7 
Pré-requisitos - Contabilidade Governamental I 
Ementa: Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orçamentárias. Lei Orçamentária 
Anual: elaboração do projeto de lei. 
 
CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL II 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade Governamental I 
Ementa: Sistemas de Contas. Plano de Contas. Prática de Escrituração. 
Apuração de Resultados na Contabilidade Pública. Elaboração dos Balanços. 
Prestação de Contas. Tomada de Contas. 
 
Bibliografia Básica:  
- KOHAMA, Heilio. Contabilidade Pública. São Paulo: Atlas 

- Brasil. Lei 4.320/64 

- Brasil. Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000 (LRF) 

- SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental. São Paulo: Atlas 

Bibliografia Complementar: 
- SLOMSKI, V. Manual de Contabilidade Pública: um enfoque na contabilidade 
municipal, de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal. São Paulo: Atlas 
 
FINANÇAS CORPORATIVAS  
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Analise das Demonstrações Contábeis e Matemática Aplicada à 
Contabilidade 
Ementa: Estudo de valor: risco e retorno. Análise das Demonstrações Contábeis. 
Administração do “capital” de giro. Administração de caixa, estoques e contas a 
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receber. Estrutura financeira e custos de capital. Decisões de investimento. 
Planejamento financeiro. 
 
Bibliografia Básica:  
- BRAGA, Roberto. Fundamentos e Técnicas de Administração Financeira. 
São Paulo: Atlas 
 
- CRESPO, Antônio Arnot. Matemática Comercial e Financeira. São Paulo: 
Saraiva 
 
- FIPECAFI & CFC. Aprendendo Contabilidade em Moeda Constante. São 
Paulo: Atlas 
 
- MARTINS, Eliseu & ASSAF NETO, Alexandre. Administração Financeira: as 
finanças das empresas sob condições inflacionárias. São Paulo: Atlas. 
 
Bibliografia Complementar: 
- SANVICENTE, Antonio Zoratto. Administração Financeira. São Paulo: Atlas 
 
- SOBRINHO, José Dutra Vieira. Matemática Financeira. São Paulo: Atlas 
 
- ZDANOWICZ, José Eduardo. Fluxo de Caixa – Uma decisão de planejamento 
e controle financeiro. Porto Alegre: Sagra-Dc Luzzatto 
 
- ROSS, Stephen; WESTERFIELD, Randolph; JAFFE, Jeffrey. Administração 
Financeira. São Paulo: Atlas 
 
CONTABILIDADE DE CUSTOS II 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade de Custos I 
Ementa: Mão-de-obra Direta. Sistema de Produção por Ordem. Problemas 
Especiais da Produção Contínua. Produção Conjunta 
 
Bibliografia Básica:  
- MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. São Paulo, Atlas. 
 
- BRIMSON, James. Contabilidade por atividades: uma abordagem de custeio 
baseado em atividades. São Paulo, Atlas. 
 
- BACKER, Morton, JACOBSEN, Lyle E. Contabilidade de Custos: um enfoque 
gerencial. São Paulo, McGraw-Hill. 
 
Bibliografia Complementar: 
- LEONE, George S. Curso básico de contabilidade de custos. São Paulo. 
Atlas. 
 
- GUERREIRO, Reinaldo. A meta da empresa: seu alcance sem mistérios. São 
Paulo. Atlas. 
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TCC I 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisitos – Contabilidade Comercial e Métodos Quantitativos Aplicados à 
Contabilidade 
Ementa: Metodologia de elaboração do projeto de pesquisa. Escolha de tema 
para estudo. Planejamento da pesquisa. Elaboração de projeto de pesquisa. 
 
Bibliografia Básica:  
- EDUNISC (ED.) – ABTN. Normas para Apresentação de Trabalhos 
Acadêmicos 
 
- GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. São Paulo: Atlas 
 
- GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. São Paulo: Atlas 
 
Bibliografia Complementar: 
- RICHARDSON, R. J. E Colab. Pesquisa social: métodos e técnicas. São Paulo: 
Atlas 
 
- SALOMON, Délcio Vieira. Como fazer uma monografia: elementos da 
metodologia do trabalho científico. Belo Horizonte: Interlivros. 
 
CONTABILIDADE E LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA I 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade Comercial e Direito Tributário 
Ementa: Tributos estaduais e municipais: normas, conceitos e características e 
procedimentos contábeis e fiscais. Imposto sobre Circulação de Mercadorias e 
Serviços – ICMS. Imposto sobre serviços – ISS. Outros tributos. 
 
Bibliografia Básica:  
- BASSANI CAMPOS, Fortunato. Regulamento do Imposto de Renda. São 
Paulo: Resenha Editora 
 
- CAMPOS, José Maria de. Regulamento do Imposto de Renda. São Paulo: 
Resenha Editora 
 
- MACHADO, José Luiz Ribeiro. Regulamento do Imposto de Renda. São 
Paulo: Resenha Editora 
 
- TEBECHRANI, Alberto. Regulamento do Imposto de Renda. São Paulo: 
Resenha Editora 
 
- HUGUCHI, Hiromi. Imposto de Renda das Empresas, interpretação e prática. 
São Paulo: Ir Publicações Ltda 
 
Bibliografia Complementar: 
- HUGUCHI, Fábio Hiroshi. Imposto de Renda das Empresas, interpretação e 
prática. São Paulo: Ir Publicações Ltda 
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- HUGUCHI, Celso Hiroyuki. Imposto de Renda das Empresas, interpretação e 
prática. São Paulo: Ir Publicações Ltda 
 
 
BLOCO VI 
 
ÉTICA GERAL E PROFISSIONAL 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito - Não tem 
Ementa: Conceito. Objeto e objetivo.  Campo. Função. Comportamento ético. O 
Código de ética profissional. Atuação do profissional (situações concretas). 
Compromisso do profissional com a sociedade. Ética e qualidade. A ética e a lei. 
 
Bibliografia Básica:  
- FIPECAFI. Ética geral e profissional em contabilidade. São Paulo: Atlas 
 
- SÁ, Antonio Lopes de. Ética profissional. São Paulo: Atlas 
 
Bibliografia Complementar: 
- NASH, Laura L. Ética nas empresas. Makron Books 
 
- TOFFLER, Bárbara Ley. Ética no trabalho: tomando decisões difíceis no 
mundo competitivo dos negócios. Makron Books. 
 
PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO EMPRESARIAL 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 1.3.0 
Pré-requisito – Administração Financeira 
Ementa: Planejamento e controle Orçamentário. Orçamento de vendas. 
Orçamento de Produção. Orçamento de despesas operacionais. Orçamento de 
investimentos. Orçamento de caixa. Demonstração de resultado do exercício 
projetado. Controle orçamentário. 
 
Bibliografia Básica:  
- FREZATTI, Fábio. Orçamento empresarial. São Paulo: Atlas 
 
- KAPLAN, Robert S. & outros. Contabilidade Gerencial. São Paulo: Atlas 
 
- OLIVRIRA, Djalma de Pinho Rebouças de. Planejamento estratégico. São 
Paulo: Atlas. 
 
Bibliografia Complementar: 
- SANVICENTE, Antonio Zoratto & SANTOS Celso da Costa. Orçamento na 
administração de empresas. São Paulo: Atlas 
 
- WELSCH, Glenn A. Orçamento empresarial. São Paulo: Atlas 
 

ANÁLISE DE CUSTOS 
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Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade de Custos II 
Ementa: Custo Fixo, Lucro e Margem de Contribuição. Contribuição Marginal e 
Limitações na Capacidade produtiva. Custeio Variável. Margem de Contribuição, 
custos identificados e Retorno sobre o Investimento. Fixação de Preço de venda e 
decisão sobre compra ou produção. Custos Imputados e Custos Perdidos 
 
Bibliografia Básica:  
- BACKER, Morton, JACOBSEN, Lyle E. Contabilidade de Custos: um enfoque 
gerencial. São Paulo: McGraw-Hill. 
 
- BRIMSON, James. Contabilidade por atividades: uma abordagem de custeio 
baseado em atividades. São Paulo: Atlas. 
 
- GUERREIRO, Reinaldo. A meta da empresa: seu alcance sem mistérios. São 
Paulo: Atlas. 
 
Bibliografia Complementar: 
- LEONE, George S. Curso básico de contabilidade de custos. São Paulo: 
Atlas 
 
- MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. São Paulo: Atlas. 
 
CONTABILIDADE ATUARIAL 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Administração Financeira 
Ementa: Retrospectiva histórica do seguro. Tipos de seguro. Conceitos básicos 
do seguro. Mercado segurador. Contabilidade de instituições de risco: contas, 
planos de contas, estrutura básica da contabilidade de seguradoras, 
demonstrações contábeis de seguradoras, escrituração de seguradoras, análise e 
interpretação das demonstrações contábeis das instituições de risco. 
 
Bibliografia Básica:  
- FIGUEIREDO, Sandra. Contabilidade de seguros. São Paulo: Atlas 
  
- SILVA, Affonso. Contabilidade e análise econômico-financeira de 
seguradoras. São Paulo: Atlas 
  
- SOUZA, Silney de. Seguros: Contabilidade, atuária e auditoria. São Paulo: 
Saraiva 
 
CONTABILIDADE AVANÇADA 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade de Custos II 
Ementa: Fusão, Cisão. Incorporação. Consolidação das Demonstrações 
Contábeis.  Projeção de Demonstrações contábeis. Tradução de Demonstrações 
Contábeis. 
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Bibliografia Básica:  
- ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Consolidação de demonstrações financeiras. 
São Paulo: Atlas 
 
- CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Estrutura de Demonstrações 
Contábeis. Brasília. DF 
 
- FIPECAFI - Equipe de professores da USP. Manual das Sociedades 
Anônimas. São Paulo: Atlas 
 
Bibliografia Complementar: 
- PADOVEZE, Clóvis Luís. Contabilidade gerencial – um enfoque em sistema 
de informação contábil. São Paulo: Atlas 
 
- PEREZ JÚNIOR, José Hernandez et alli. Contabilidade Avançada. São Paulo: 
Atlas. 
 
CONTABILIDADE E LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA II 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade e Legislação Tributária I 
Ementa: Tributos e Contribuições Federais: normas gerais e específicas, 
conceitos, características, procedimentos contábeis e fiscais. Imposto de Renda 
das Pessoas Jurídicas. Impostos sobre produtos industrializados. Impostos de 
Importação. Imposto de Exportação. COFINS. PIS/PASEP. Contribuição Social 
sobre o Lucro Líquido das pessoas jurídicas. Livro de Apuração do Lucro Real - 
LALUR. 
 
Bibliografia Básica:  
- BASSANI CAMPOS, Fortunato. Regulamento do Imposto de Renda. São 
Paulo: Resenha Editora 
 
- CAMPOS, José Maria de. Regulamento do Imposto de Renda. São Paulo: 
Resenha Editora 
 
- HUGUCHI, Hiromi. Imposto de Renda das Empresas, interpretação e prática. 
São Paulo: Ir Publicações Ltda 
 
- HUGUCHI, Fábio Hiroshi. Imposto de Renda das Empresas, interpretação e 
prática. São Paulo: Ir Publicações Ltda 
 
Bibliografia Complementar: 
- HUGUCHI, Celso Hiroyuki. Imposto de Renda das Empresas, interpretação e 
prática. São Paulo: Ir Publicações Ltda 
 
- MACHADO, José Luiz Ribeiro. Regulamento do Imposto de Renda. São 
Paulo: Resenha Editora 
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- TEBECHRANI, Alberto. Regulamento do Imposto de Renda. São Paulo: 
Resenha Editora 
 
 
 
 
BLOCO VII 
 
ESTÁGIO II 
Carga Horária –105 horas 
Créditos: 0.0.7 
Pré-requisito – Contabilidade e Legislação Tributária II 
Ementa: Constituição de empresas comerciais e organização da contabilidade. 
Prática de escrituração fiscal nas empresas mercantis.  
 
TCC II 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 0.0.4 
Pré-requisito – TCC I 
Ementa: Pesquisa bibliográfica e/ou de campo. Análise e interpretação dos dados. 
Redação e defesa do relatório final. 
 
AUDITORIA CONTÁBIL I 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Análise de Custos 
Ementa: Conceito, evolução, tipos de abrangências da auditoria.  Normas 
básicas. Perfil do auditor. Procedimentos e técnicas usuais em auditoria. Papéis 
de trabalho de Campo. Controle interno e auditoria. Esquemas de auditoria 
setoriais. Fraudes temporárias e permanentes. 
 
Bibliografia Básica:  
- ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria um curso moderno e completo. São 
Paulo: Atlas 
 
- ARTHUR, A. Normas e Prática Contábeis no Brasil. São Paulo: Atlas 
 
- ATTIE, W. Auditoria: conceito e aplicações. São Paulo 
 
- Conselho Federal de Contabilidade. Normas de Auditoria 
 
- FRANCO, Hilário & MARRA, Ernesto. Auditoria Contábil. São Paulo: Atlas 
 
- GIL, Antonio e Loureiro. Auditoria Operacional e de Gestão: qualidade da 
auditoria. São Paulo: Atlas 
 
Bibliografia Complementar: 
- MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. São Paulo: Atlas 
 
- MAUTZ, R.K. Princípios de Auditoria. São Paulo: Atlas 
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- RIL, M. Técnicas de Auditoria. Confederação Nacional da Indústria 
 
- SÁ, Antonio Lopes de. Curso de Auditoria. São Paulo: Atlas 
 
 
CONTABILIDADE GERENCIAL 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 1.3.0 
Pré-requisito – Análise de Custos 
Ementa: Contabilidade gerencial: Uso da informação contábil. Planejamento para 
tomada de decisão. Análise gerencial de resultado. Análise financeira por 
objetivos. Análise de investimento. Avaliação do desempenho. Relatórios 
gerenciais. Apuração de Resultado Econômico 
 
Bibliografia Básica:  
- ANTHONY, Robert N. Contabilidade Gerencial. São Paulo: Atlas 
 
- LEONE, George S. G. Custos – Um enfoque administrativo.  

- LIMA, José Geraldo de. Custos. São Paulo: Atlas 

Bibliografia Complementar: 
- IUDÍCIBUS, Sérgio de. Contabilidade Gerencial. São Paulo: Atlas 
 
- CREPALDI, Sílvio Aparecido. Contabilidade Gerencial – Teoria e Prática. São 
Paulo: Atlas. 
 
TEORIA DA CONTABILIDADE 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade Comercial 
Ementa: Evolução Histórica. Teorias Contábeis. Princípios Fundamentais de 
contabilidade. Ativo, Passivo e Patrimônio Líquido - natureza e mensuração. 
 
Bibliografia Básica:  
- Conselho Federal de Contabilidade. Resolução nº 750 
 
- FRANCO, Hilário. A evolução dos princípios contábeis no Brasil. São Paulo: 
Atlas 
 
- FIPECAFI. Manual de contabilidade das sociedades por ações. São Paulo: 
Atlas 
 
- SÁ. Antônio Lopes de. Teoria da contabilidade. São Paulo: Atlas. 
 
- IUDÍCIBUS, Sérgio de. Teoria da contabilidade. São Paulo: Atlas.  
 
Bibliografia Complementar: 
- IBRACON – Instituto Brasileiro de Contadores. Princípios contábeis. São 
Paulo: Atlas. 
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BLOCO VIII 
 
ESTÁGIO III 
Carga Horária – 105 horas 
Créditos: 0.0.7 
Pré-requisito – Estágio II e Análise de Custos  
Ementa: Constituição de empresas industriais e organização da contabilidade. 
Prática de escrituração fiscal nas empresas industriais. 
 
PERÍCIA CONTÁBIL, ARBITRAGEM E MEDIAÇÃO 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 2.2.0 
Pré-requisito – Auditoria Contábil II 
Ementa: Perícia. Histórico e Conceitos da Perícia Contábil. Perícia Contábil e a 
Norma Técnica. Relação entre Perícia X Auditoria. Perícia Judicial e Extrajudicial. 
Processo Judicial. Perfil Profissional e Pessoal do Perito. O perito-contador, o 
perito assistente e a norma profissional. Procedimentos Periciais. Laudo Pericial. 
Arbitragem e Mediação. Normas Brasileiras de Perícia Contábil. Honorários. 
Entidades Associativas de Peritos. 
 
Bibliografia Básica:  
- ALONSO, José Rojo. Normas e Procedimentos de Perícia Judicial. São 
Paulo: Atlas 
 
- CABRAL, Alberto Franqueira. A Responsabilidade Social do Perito Contador 
Frente às Fraudes.  Anais XIV Congresso Brasileiro de Contabilidade. Salvador 
 
- CAIADO. Antonio Pires Campos. Contabilidade Analítica. Lisboa. Rei dos 
Livros. 
 
- CARMONA, Carlos Alberto. Arbitragem e processo: um comentário à Lei 
9.307/96. São Paulo: Malheiros Editora. 
 
- Brasil. Código Civil Brasileiro. São Paulo. Saraiva 
 
- Conselho Federal de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade: 
NBC-T-13. Da Perícia Contábil; NBC-P-2. Normas Profissionais de Perito 
Contábil.  
 
- HOOGA, Wilson Alberto Zappa. Prova pericial contábil: aspectos práticos e 
fundamentais. Curitiba: Juruá. 
 
- MAGALHÃES, Antônio de Deus Farias et al. Perícia contábil: uma abordagem 
teórica, ética, legal, processual e operacional: casos práticos. São Paulo: Atlas. 
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Bibliografia Complementar: 
- Brasil. Constituição Federal da República Federativa do Brasil. 
 
- Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina. Perícia Contábil. 
 
- FISCHER, Roger; BROWN, Scott. Como chegar a um acordo: construção de 
um relacionamento que leva ao SIM. São Paulo: Idago. 
 
- ORNELAS, Martinho Maurício Gomes de. Perícia contábil. São Paulo: Atlas 
 
- __________. Perícia contábil em falências e concordatas. Anais XIV 
Congresso Brasileiro de Contabilidade. Salvador 
 
PALOMBO, Alberto Luiz. Perícia contábil. São Paulo: Atlas. 
 
- SÁ, Antonio Lopes de. Perícia contábil. São Paulo: Atlas 
 
- SÁ, Antonio Lopes de. Fraudes contábeis. Rio de Janeiro: Tecoprint 
 
- ZANNA, Remo Dalla. Prática de perícia contábil. São Paulo: IOBThomson. 
 
AUDITORIA CONTÁBIL II 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito - Auditoria Contábil I 
Ementa: Planejamento de Auditoria. Auditoria de disponibilidades e aplicações 
financeiras. Procedimentos Operacionais. Compras. Contas a Pagar e estoques. 
Vendas e Contas a receber. Ativo Permanente. Financiamento de Longo Prazo. 
Receitas e despesas. Patrimônio Líquido. Auditoria das Contas do Setor Público: 
Controle Interno e Externo. Pareceres, Relatórios e Comentários de auditoria. 
 
Bibliografia Básica:  
- ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Um Curso Moderno e Completo. São Paulo: 
Saraiva 
 
- _____________ Auditoria da Correção Monetária e Integral das 
Demonstrações Financeiras 
 
- ARTHUR, Anderson. Normas e Práticas Contábeis no Brasil. São Paulo: Atlas 
 
- ATTIE, William. Auditoria, Conceitos e Aplicações. São Paulo: Atlas 
 
- ATTIE, William. Auditoria Interna. São Paulo: Atlas 
 
- CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE - Normas de auditoria em vigor 
no Brasil 
 
- CRUZ, F. da. Auditoria governamental. São Paulo: Atlas 
 



 

Projeto Pedagógico do Curso de Ciências Contábeis do CMPP da UFPI 58 

- FRANCO, H. MARRA, E. Auditoria contábil. São Paulo: Atlas 
 
- FLORENTINO, Américo Matheus. Auditoria contábil. Rio de Janeiro: Fundação 
Getúlio Vargas 
 
 
Bibliografia Complementar: 
- GIL, Antonio Loureiro. Auditoria operacional e de gestão. São Paulo: Atlas 
 
- GIL, A. de L. Sistemas de Informações Contábeis/financeiros. São Paulo: 
Atlas  
 
- Gil, A. de L. Auditoria de Computadores. São Paulo: Atlas 
 
- IBRACON - Curso Básico de Auditoria. São Paulo: Atlas 
 
- KOHAMA, H. Contabilidade Pública: teoria e prática. São Paulo: Atlas 
 
- SA, A Lopes de. Curso de Auditoria: teoria e prática. São Paulo: Atlas 
 
- MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. São Paulo: Atlas 
 
- SANTI, Paulo Adolpho. Introdução à Auditoria. São Paulo: Atlas 
 
TÓPICOS CONTEMPORÂNEOS DE CONTABILIDADE 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade Gerencial 
Ementa: estudo e discussão de assuntos relevantes e emergentes em ciências 
contábeis, visando à atualização, reciclagem e inter-relação de tópicos 
fundamentais da área.  
A ementa será proposta de acordo com os temas contemporâneos em contabilidade. 
 
Bibliografia Básica:  
Depende do assunto a ser tratado. Toda e qualquer publicação que possa auxiliar no 

desenvolvimento dos temas. A única exigência é que seja publicação científica. 

- Revista IOB 

- Conselho Federal de Contabilidade. Revista Brasileira de Contabilidade (RBC) 
 
CONTROLADORIA 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade Gerencial 
Ementa: Visão sistêmica da empresa e dos subsistemas. Estruturas 
organizacionais.  Controladoria e áreas operacionais. Teoria da decisão. Teoria 
da mensuração. Teoria da informação. Avaliação de resultados e avaliação de 
desempenho. Qualidade, competitividade, produtividade. 
 
Bibliografia Básica:  
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- CATTELI, Armando. Controladoria: uma abordagem da gestão econômica – 
GECON. São Paulo: Atlas 
 
- BACKER, Morton, JACOBSEN, Lyle E. Contabilidade de Custos: uma 
abordagem gerencial; tradução e adaptação José Carlos Marion, Mussolini Orru. 
São Paulo: McGraw Hill do Brasil. 
 
- IUDÍCIBUS, Sérgio de. Teoria da contabilidade. São Paulo: Atlas 

- MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. São Paulo: Atlas 
 
Bibliografia Complementar: 
- CATELLI, Armando et al. Controladoria: uma abordagem da Gestão 
Econômica (GECON). São Paulo: Atlas 
 
   21.2 Disciplinas optativas: 
 
CONTABILIDADE DO TERCEIRO SETOR 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-Requisitos: Contabilidade Geral II 
Ementa: Aspectos históricos. Contabilidade do Terceiro Setor. Controle de 
Estoques. Tratamento das doações: bens de consumo e bens de longa duração. 
Apuração e demonstração de resultados. Demonstração da Situação Patrimonial. 
Discussão do valor da mão-de-obra voluntária. Objetivo para o qual foram 
constituídas e responsabilidade social das entidades do TS. 
 
Bibliografia Básica:  
- CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Manual de Procedimentos 
Contábeis para Fundações e Entidades de Interesse Social. Brasília: CFC 
 
- FRANCO Mariangela. Gestão do Terceiro Setor no Brasil. Futura 

- MONTANO, Carlos. Terceiro Setor e Questão Social. São Paulo: Cortez 

- PEYON. Luiz Francisco. Gestão Contábil para o Terceiro Setor. Freitas 
Bastos 
 
Bibliografia Complementar: 
- SZAZI. Eduardo. Terceiro Setor Regulação no Brasil. Inovação 

- TACHIZAWA. Takeshy. Organizações Não Governamentais e Terceiro Setor. 
São Paulo: Atlas 
 
CONTABILIDADE DAS COOPERATIVAS 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisitos: Contabilidade Geral II 
Ementa: Evolução histórica e regime jurídico das sociedades cooperativas. 
Aspectos tributários das sociedades cooperativas. Aspectos contábeis das 
sociedades cooperativas: normas brasileiras e normas internacionais de 
contabilidade. Operações entre cooperados e cooperativas. 
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Bibliografia Básica:  
- POLONIO, W. A. Manual das sociedades cooperativas. São Paulo: Atlas 
 
- RICCIARDI, L. Cooperativa, a empresa do século XXI: como os países em 
desenvolvimento podem chegar a desenvolvidos. São Paulo: LTR 
 
Bibliografia Complementar: 
- SIQUEIRA, P. C. A. Direito cooperativo: temas atuais. Recife: Nossa Livraria 
 
CONTROLADORIA NA GESTÃO PÚBLICA 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisitos: Contabilidade Governamental I 
Ementa: A nova gestão pública no Brasil. Origem e papel da controladoria. 
Controladoria na Gestão Pública. Organização da controladoria. Sistemas: 
organizacional, contábil e de gestão. Custos nas Entidades Públicas. Mensuração 
qualitativa e econômica de resultados da gestão pública. Avaliação de 
desempenho. Governança Corporativa na Gestão Pública 
 
Bibliografia Básica:  
- CATELLI, A., orgs. Controladoria Uma Abordagem da Gestão Econômica 
GECON. São Paulo: Atlas 
 
- PEIXE, B.C.S. Finanças Públicas. Controladoria Governamental. Curitiba: 
Juruá 
 
- REZENDE, F. Finanças Públicas. São Paulo: Atlas  
 
Bibliografia Complementar: 
- SLOMSKI, V. Manual de Contabilidade Pública: um enfoque na 
contabilidade municipal, de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal. 
São Paulo: Atlas  
 
- SLOMSKI, V. Controladoria e Governança na Gestão Pública. São Paulo: 
Atlas 

 
CONTABILIDADE DE CONSTRUÇÃO CIVIL 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisitos: Contabilidade Geral II 
Ementa: Procedimentos básicos de contabilidade a serem aplicados na 
construção civil e atividade imobiliária. Operações de compra venda, incorporação 
e loteamento de imóveis. Legislação tributária incidente sobre operações de 
construção civil. 
 
Bibliografia Básica:  
- ANTÔNIO, P. J. Manual de contabilidade e tributos de construtoras e 
imobiliárias. São Paulo: Atlas 
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- COSTA, M. A. da. Contabilidade da construção civil e atividade imobiliária. 
São Paulo: Atlas 
 
Bibliografia Complementar: 
- OLIVEIRA, A. de. Construção Civil: procedimentos de arrecadação junto ao 
INSS. São Paulo: Atlas 
 
CONTABILIDADE HOSPITALAR 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito - Contabilidade Geral II 
Ementa: Características das instituições de saúde. Plano de Contas. Registros de 
operações típicas. Sistema de custos hospitalares. Execução de controle e 
apropriação. Enquadramento dos gastos hospitalares e de ambulatórios. 
Demonstrações contábeis.  
 
Bibliografia Básica:  
- MARTINS, D. S. Custos e orçamentos hospitalares. São Paulo: Atlas 

- MARION, J. C. Contabilidade empresarial. São Paulo: Atlas 

Bibliografia Complementar: 
- MARTINS, E. Contabilidade de custos. São Paulo: Atlas 
 
CONTABILIDADE AMBIENTAL 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisitos: Contabilidade Geral II 
Ementa: conceito, objetivos e histórico.  Ativos, passivos, custos, despesas e 
receitas ambientais.  Adequação da relação da empresa com o meio ambiente. 
Princípios Contábeis e Princípios Ambientais.  Normas nacionais e internacionais 
sobre o tema.  Licenciamento ambiental e Relatórios ambientais (EIA/RIMA). 
Registro e evidenciação de fatos contábeis ambientais. 
 
Bibliografia Básica:  
- BRASIL. Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976. Dispõe sobre as sociedades 
por ações. 
 
- BRASIL. Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981. Dispõe sobre a política nacional 
do meio ambiente, seus fins e mecanismos de formulação e aplicação, e dá 
outras providências. 
 
- BRASIL. Lei n° 9.605, de 19 de fevereiro de 1998. Dispõe sobre as sanções 
penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio 
ambiente, e dá outras providências. 
 
- BRASIL. Protocolo verde, 1995. 
 
- BRASIL. CONAMA. Resolução CONAMA n° 01, de 23 de janeiro de 1986. 
Estabelece as diretrizes gerais para uso e implementação da avaliação de 
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impacto ambiental como um dos instrumentos da política nacional do meio 
ambiente. 
 
- BRASIL. CONAMA. Resolução CONAMA n° 09, de 03 de dezembro de 1987. 
Estabelece as diretrizes gerais relacionadas com a audiência pública. 
 
Bibliografia Complementar: 
- BRASIL. CONAMA. Resolução CONAMA n° 237, de 19 de dezembro de 1987. 
Dispõe sobre a revisão dos procedimentos de licenciamento ambiental. 
 
- ______. Conselho Federal de Contabilidade. Resolução CFC nº 563, de 28 de 
outubro de 1983. Aprova a NBC T 2.1 – Das formalidades da escrituração 
contábil. 
- ______. Conselho Federal de Contabilidade. Resolução CFC n° 750, de 29 de 
dezembro de 1993. Aprova os princípios fundamentais de contabilidade. 
 
- ______. Conselho Federal de Contabilidade. Resolução CFC n° 774, de 16 de 
dezembro de 1994. Aprova o apêndice à resolução sobre os princípios 
fundamentais de contabilidade dispostos na Resolução CFC n° 774, de 16 de 
dezembro de 1994. 
 
- ______. Conselho Federal de Contabilidade. Resolução CFC n° 1.003, de 19 
de agosto de 2004. Aprova a NBC T 15 – Informações de natureza social e 
ambiental. 
 
- FERREIRA, Aracéli Cristina de Sousa. Contabilidade ambiental: uma 
informação para o desenvolvimento sustentável. São Paulo: Atlas 
 
- FINK, Daniel Roberto; ALONSO JR., Hamilton; DAWALIBI, Marcelo. Aspectos 
jurídicos do licenciamento ambiental. Rio de Janeiro: Forense Universitária 
 
- IUDÍCIBUS, Sérgio de; MARTINS, Elizeu; GELBCKE, Ernesto Rubens. Manual 
de contabilidade das sociedades por ações. São Paulo: Atlas 
 
- MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro. São Paulo: 
Malheiros 
 
- MIRRA, Álvaro Luiz Valery. Impacto ambiental: aspectos da legislação 
brasileira. São Paulo: Juarez de Oliveira, 
 
- MOTA, José Arouldo. O valor da natureza: economia e política dos recursos 
naturais. Rio de Janeiro: Garamond 
 
- MOTTA, Ronaldo Serôa da (Org.). Valorando a natureza: uma análise 
econômica para o desenvolvimento sustentável. Rio de Janeiro: Campus 
 
- PAIVA, Paulo Roberto de. Contabilidade ambiental: evidenciação dos gastos 
ambientais com transparência e focada na prevenção. São Paulo: Atlas 
 
- RIBEIRO, Maisa de Souza. Contabilidade ambiental. São Paulo: Saraiva 
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- SILVA, Benedito Albuquerque. Contabilidade e meio ambiente: 
considerações teóricas e práticas sobre o controle dos gastos ambientais. 
São Paulo: Annablume/Fapesp 
 
- TACHIZAWA, Takeshy. Gestão ambiental e responsabilidade social 
corporativa: estratégias de negócios focadas na realidade brasileira. São 
Paulo: Atlas 
 
- TINOCO, João Eduardo Prudêncio; KRAEMER, Maria Elisabeth Pereira. 
Contabilidade e gestão ambiental. São Paulo: Atlas 
 
CONTABILIDADE DAS PRESTADORAS DE SERVIÇOS 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-Requisitos: Contabilidade Geral I 
Ementa: A Contabilidade de Serviços e seu campo de atuação. Conceito, 
Patrimônio e Gestão de empresas prestadoras de serviços. Tratamento contábil 
dos diversos tipos de empresas prestadoras de serviços. Operações típicas. 
Reconhecimento da Receita e da Despesa. Apropriação do custo dos serviços  e 
apuração do Resultado. Demonstrações Contábeis. 
 
Bibliografia Básica:  
- OLIVEIRA, Luís Martins de; PEREZ JUNIOR, José Hernandez. Contabilidade 
de custos para não contadores. São Paulo: Atlas. 
 - BURGOS, Ruy Filho (Coordenador). Manual de apuração de custos 
hospitalares. Ministério da Saúde. 
 
- CORBETT NETO, Thomas. Contabilidade de ganhos: a nova contabilidade 
gerencial de acordo com a teoria das restrições. Rio de Janeiro: Nobel.  
 
- HASTINGS, David F. Sistemas de custos bancários. IBCB. 
 
Bibliografia Complementar: 
- LAMY, Roberto. Custo de produtos e serviços bancários. IBCB. 
 
- RIBEIRO, Carlos Reinaldo Mendes. A empresa holística. Editare. 
 
- ROBLES JUNIOR, Antônio; CRUZ, Denis Rodriogues. Custos de serviços 
compartilhados. 
 
CONTABILIDADE DE HOTELARIA E RESTAURANTES 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade Geral II 
Ementa: Característica do sistema contábil de hotelaria, restaurantes e afins. 
Plano de contas. Procedimentos contábeis. Sistemas de custeio aplicáveis a 
hotéis. Demonstrações contábeis.  
 
Bibliografia Básica:  
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- ZENELLA, L. C. Contabilidade para hotéis e restaurantes. Caxias do Sul: 
EDUCS 

 
- MARION, J. C. Contabilidade empresarial. São Paulo: Atlas 

 
Bibliografia Complementar: 
- MARTINS, E. Contabilidade de custos. São Paulo: Atlas 
 
EMPREENDEDORISMO 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-Requisitos: Contabilidade Geral I 
Ementa: Empreendedorismo: conceito, histórico e tipos. Instrumental e 
operacionalização da ação empreendedora. Práticas empreendedoras. 
Desenvolvimento da capacidade empreendedora na área de contabilidade. 
Marketing de serviços em contabilidade. 
 
Bibliografia Básica:  
- AZEVEDO, J. H. Como iniciar uma empresa de sucesso. Qualitymark Editora 
Ltda 
 
- BELASCO, J. A. Ensinando o elefante a dançar. Rio de Janeiro: Campus 

- BASSI, E. Empresas locais e globalização: guia de oportunidades 
estratégicas para o dirigente nacional. São Paulo: Cultura 
 
- BORNHOLDT, W. Orquestrando Empresas Vencedoras. São Paulo: Campus 

- CARLZON, J. A hora da verdade. Rio de Janeiro: COP Editora 

- CAVICHINI, A. Plano de Negócios. São Paulo: Editora Tama 
 
- COSTACURTA, J. Negociação: tecnologia e comportamento. Rio de Janeiro: 
COP Editora 
 
- DEGER, R. O empreendedor: fundamentos da iniciativa empresarial. São 
Paulo: McGraw-Hill 
 
- DOLABELA, F. Oficina do Empreendedor. São Paulo: Cultura Editores 
Associados 
 
Bibliografia Complementar: 
- DRUKER, P. F. Administrando para o futuro: os anos 90 e a virada do século. 
São Paulo: Pioneira 
 
- _________, P. F. Inovação e espírito empreendedor. São Paulo: Editora 
Pioneira 
 
- FARREL, L. C. Entrepreneurship. São Paulo: Atlas 
 
- GERBER, M. E. O mito do empreendedor. São Paulo: Editora Saraiva 
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- GUSTAV, B. O empreendedor do verde. São Paulo: McGraw-Hill 
 
- LOUIS, J. F. e FERNANDO DOLABELA, Boa Idéia! E Agora. São Paulo: 
Cultura Editores Associados 
 
- OECH, R. Um “Toc” na Cuca. Rio de Janeiro: Cultura 
 
- OSBORN, A. F. O Poder Criador da Mente. São Paulo: Ibrasa 
 
- PINCHOT, G. Intrapreneuring. São Paulo: Editora Harba 
 
- PORTER, M. E. Vantagem Comparativa. Rio de Janeiro: Campus 
 
- RESNIK, P. A Bíblia da Pequena Empresa. São Paulo: Markron Books 
 
- SALOMAR, S. A Grande Importância da Pequena Empresa. Rio de Janeiro: 
Editora Nórdica 
 
- SCHUMACHER, E. F. O Negócio é ser Pequeno. Rio de Janeiro: Zahar 
 
- SENGE, P. M. A Quinta Disciplina. São Paulo: Editora Best Seller 
 
- WOMACK, J. P., JONES, D. T. & ROOS, D. A Máquina que mudou o mundo. 
Rio de Janeiro: Campus 
 
CONTABILIDADE INTERNACIONAL 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisitos: Contabilidade Geral II 
Ementa: Aspectos introdutórios. Perspectiva da contabilidade internacional. 
Normas internacionais e norte-americanas de contabilidade. Normas 
internacionais de relatórios financeiros. Combinação de negócios. Demonstrações 
contábeis. Fluxo de caixa. Consolidação das demonstrações financeiras e 
equivalência patrimonial.  
 
Bibliografia Básica:  
- CARVALHO, Nelson; LEMES Sirlei; COSTA, Fábio Moraes da. Contabilidade 
Internacional. São Paulo: Atlas 
 
- SCHIMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos; FERNANDES, Luciane Alves. 
Fundamentos de contabilidade internacional. São Paulo: Atlas 
 
- ___________________________Introdução à contabilidade internacional. 
São Paulo: Atlas 
 
- __________________________Contabilidade internacional avançada. São 
Paulo: Atlas 
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- _________________________Contabilidade internacional: consolidação e 
combinação de negócios. São Paulo: Atlas 
 
- _________________________Contabilidade internacional: equivalência 
patrimonial. São Paulo: Atlas 
 
 
Bibliografia Complementar: 
- CRC-RS. Princípios Fundamentais de Contabilidade e Normas Brasileiras 
de Contabilidade. Porto Alegre 
 
- CRC-SP. Contabilidade no contexto internacional. São Paulo: Atlas 
 
- IBRACON. Normas Internacionais de Contabilidade. São Paulo: Atlas 
 
- IBRACON. Princípios contábeis. São Paulo: Atlas 
 
- NIYAMA, Jorge Katsumi. Contabilidade Internacional. São Paulo: Atlas 
 
- PERES JUNIOR, José Hernandez. Conversão de demonstrações contábeis 
para moeda estrangeira. São Paulo: Atlas 
 
- SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos e FERNANDES, ALVES, Luciene. 
Contabilidade Internacional Avançada. São Paulo: Atlas 
 
CONTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Contabilidade Geral II 
Ementa: A Interação entre empresa com a Sociedade. Responsabilidade Social. A 
Mensuração da Geração e distribuição de riqueza das empresas. Balanço Social. 
Demonstração de Valor Adicionado.  
 
Bibliografia Básica:  
- ASHLEY. Patrícia Almeida. Ética e Responsabilidade Social nos Negócios. 
São Paulo: Saraiva 
 
- DE LUCA. Márcia Martins Mendes. Demonstração do Valor adicionado: 
cálculo da riqueza gerada pela empresa ao valor do PIB. São Paulo. Atlas 
 
- INSTITUTO ETHOS at al. Responsabilidade Social das Empresas. São 
Paulo: Petrópolis  
 
- KROETZ, César Eduardo Stevens. Balanço social: teoria e prática. São Paulo. 
Atlas 
 
Bibliografia Complementar: 
- KARKOTLI, Gilson. Responsabilidade Social. Vozes 
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- KROETZ. César Eduardo Stevens. Balanço Social Teoria e Prática. São 
Paulo: Atlas 
 
- MELO NETO, Francisco Paulo de. Gestão da Responsabilidade Social 
Corporativa. Qualitymark 
 
- MELO NETO, Francisco Paulo de. Responsabilidade Social & Cidadania 
Empresarial. Qualitymark 
 
- RODRIGUEZ, Martius Vicente Rodriguez Y. Ética e Responsabilidade Social 
nas Empresas. Elsevier (Editoras Campus e Negócio) 
 
- SANTOS, Ariovaldo dos. Demonstração do Valor Adicionado. São Paulo: 
Atlas 
 
- SILVA, César Augusto Tibúrcio e FREIRE, Fátima de Souza. Balanço Social 
Teoria e Prática. São Paulo: Atlas 
 
- TACHIZAWA. Takeshy. Gestão Ambiental e Responsabilidade Social 
Corporativa. São Paulo: Atlas 
 
- TINOCO, João Eduardo Prudêncio. Balanço Social. São Paulo: Atlas 
 

CONTABILIDADE RURAL 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisitos: Contabilidade de Custos I 
Ementa: Empresas Agropecuárias e Agro-industriais: Generalidades. 
Organização. Gestão. Custo da exploração. Contabilização dos fatos. Balanço 
Geral. 
 
Bibliografia Básica:  
- ALOE, Armando. VALLE, Francisco. Contabilidade Rural. São Paulo: Atlas 

- ALOE, Armando. VALLE, Francisco. Contabilidade Agrícola. São Paulo: Atlas 

- CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade Rural. São Paulo: Atlas 

Bibliografia Complementar: 
- MARION, José Carlos. Contabilidade Rural. São Paulo: Atlas 

- VALLE, Francisco. Manual de Contabilidade Agrária. São Paulo: Atlas 

 
ECONOMIA BRASILEIRA 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Economia  
Ementa: Desenvolvimento recente no Brasil. Agricultura e Indústria. Comércio 
Exterior. Inflação. Relações Internacionais e Regionais. 
 
Bibliografia Básica:  
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- BAER, W. A economia brasileira. São Paulo.  

- FURTADO, C. Formação Econômica do Brasil. São Paulo: Editora Nacional 
 

- LAFER, B. M. C. Da Substituição de Importações ao Capitalismo Financeiro. 
Rio de Janeiro: Zahar Editores. 
 
- VERSIANI, F. R. & Mendonça de Barros, J. R. (orgs) Formação Econômica do 
Brasil: A Experiência da Industrialização. São Paulo: Edição Saraiva 
 
Bibliografia Complementar: 
- DEAN, W. A Industrialização de São Paulo.São Paulo: Difel 
 
- LESSA, C. Quinze Anos de Política Econômica. São Paulo: Editora 
Brasiliense. 
 
- SUZIGAN, W. Indústria Brasileira: Origem e Desenvolvimento. São Paulo: 
Hucitec, Campinas: Editora da Unicamp 
 
ECONOMIA INTERNACIONAL 
Carga Horária – 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-requisito – Economia  
Ementa: Determinantes e teorias do comércio internacional, balanço de 
pagamentos, política comercial; organização mundial do comércio: estrutura, 
formação, importância. Bilateralidade e multilateralidade do comércio exterior: os 
blocos econômicos.  
 
Bibliografia Básica:  
- BAUMANN, Renato; CANUTO, Otaviano; GONÇALVES, Reinaldo. Economia 
Internacional. Rio de Janeiro: Elsevier 
 
- CARBAUGH, Robert. Economia Internacional. São Paulo: Pioneira Thomson 
 
- CARVALHO, Maria A. de. & SILVA, César R. L. da. Economia Internacional. 
São Paulo: Saraiva 
 
- CAVES, Richard E.; FRANKEL, Jeffrey A.; JONES, Ronald W. Economia 
Internacional: comércio e transações globais. São Paulo: Saraiva 
 
Bibliografia Complementar: 
- KRUGMAN. Paul R; OBSTFELD, Maurice. Economia Internacional, teoria e 
política. São Paulo: Makron Books 

- WILLIAMSON, John. A Economia aberta e a economia mundial. Rio de 
janeiro: Editora Campus 

- MAYER, Thomas; DUESENBERG James S. ALIBER, Robert Z. Moedas e 
Bancos. Rio de Janeiro: Editora Campus 
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- RATTI Bruno. Comércio Internacional e Câmbio. São Paulo: Edições 
Aduaneiras 

- SALVATORI, D. Economia Internacional. Rio e Janeiro: Editora LTC. 
 
FILOSOFIA 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-Requisitos: não têm 
Ementa: Evolução de pensamento filosófico. Filosofia no mundo e sua 
necessidade. Filosofia e conhecimento. Noções preliminares de ética, a moral, a 
responsabilidade, a consciência, o bem. Poder. 
 
Bibliografia Básica:  
- ARANHA, Maria Lúcia de. Filosofando: Introdução à filosofia. São Paulo: 
Moderna 

- ARANTES, Paulo. A filosofia e seu ensino. Petrópolis: EDUC 

- CHAUÍ, Marilena. Introdução à história da Filosofia: Dos pré-socráticos a 
Aristóteles. São Paulo: Companhia das Letras 
 
- CHAUÍ, Marilena. Filosofia. São Paulo: Ática 

- CHAUÍ, Marilena. Convite à Filosofia. São Paulo: Ática 

Bibliografia Complementar: 
- COTRIM, Gilberto. Fundamentos da Filosofia. São Paulo: Editora Saraiva. 

- GAARDER, Jostein. O Mundo de Sofia. São Paulo: Editora Schwarcz Ltda 

- MARCONDES, Danilo. Iniciação à História da Filosofia. Rio de Janeiro: Jorge 
ZAHAR Editor. 
 
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-Requisitos: não têm 
Ementa: Introdução à Psicologia Organizacional. O fator humano dentro do 
contexto organizacional. Teorias de administração de pessoas. Ferramentas de 
recursos humanos. Motivação. Criatividade. Conflitos. Produtividade na 
organização. Liderança. Processos Grupais. Variáveis organizacionais. Ambiente 
e qualidade de vida no trabalho. 
 
Bibliografia Básica:  
- AGUIAR, Maria Aparecida Ferreira de. Psicologia aplicada à administração: 
uma introdução à psicologia organizacional. São Paulo: Atlas 
 
- ANTUNES, R. Os sentidos do trabalho: Ensaio sobre a afirmação e a 
negação no trabalho, São Paulo: Boitempo Editorial 
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- ATKINSON, Rita L e BATISTA, Dayse. Introdução à psicologia. Artes Médicas 
Porto Alegre: Cdu 
 
Bibliografia Complementar: 
- COHEN, A. R. & FINK, S.L. Comportamento organizacional: conceitos e 
estudos de casos. Rio de Janeiro: Campus 
 
- DEMO, G. Políticas de gestão de pessoas nas organizações: papel dos 
valores pessoais e da justiça organizacional. São Paulo: Atlas 
 
- KOLB, David A; RUBIN, Irwin M e MCINTYRE, James M. Psicologia 
organizacional: uma abordagem vivencial. São Paulo: Atlas 
 
- SPECTOR, P. E. Psicologia nas Organizações. São Paulo: Editora Saraiva 
 
- ZANELLI. J.C., BORGES-ANDRADE, J. & BASTOS, A.V.B. (Orgs). Psicologia 
organizações e trabalho no Brasil. Porto Alegre: Artmed. 
 

LÓGICA 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
Pré-Requisitos: não têm 
Ementa: A Lógica do Silogismo. A Lógica de predicados de primeira ordem.  A 
Lógica sentencial 
 
Bibliografia Básica:  
- MARITAIN, Jacques. Elementos de filosofia II. A ordem dos conceitos. 

- Lógica menor (Lógica formal).  Rio de Janeiro: Editora Agir 

- MATES, Benson. Lógica elementar. São Paulo: Editora Nacional  

- QUINE, W.V.O. O sentido da nova lógica. Curitiba: Editora UFPR  

- COPI, Irving. Introdução à lógica. São Paulo: Editora Mestre  

- FILHO, E.A. Introdução a Lógica Matemática. 

Bibliografia Complementar: 
- HEBENBERG, Leônidas. Lógica, O Calculo Sentencial. São Paulo: Herder 

- IRVING, M.C. "Introdução a Lógica". 

- SALMON, W.C. "Lógica” 

- ALENCAR FILHO, E. Iniciação à Lógica Matemática. Nobel Editorta 

- CASTRUCCI, B. Introdução À Lógica Matemática.  GEEM 

- NOLT, John e  ROHATYN, Dennis. Lógica. São Paulo: McGraw Hill  

- MORTARI, Cezar A. Introdução À Lógica.  Ed. Unesp  

INGLÊS INSTRUMENTAL 
Carga Horária: 60 horas 
Créditos: 4.0.0 
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Pré-requisitos: não tem 
Ementa: Compreensão de textos escritos em língua inglesa de nível inicial e de 
natureza diversa para atender às necessidades de áreas específicas. 
Compreensão e organização de textos. 
 
Bibliografia Básica:  
- ADAMSON, Donald. Starting English for Business. Phoenix ELT Prentice Hall 
MacMillan. New Edition. (book and tape) 
 
- ASHLEY, A . A Handbook of Commercial Correspondence. Oxford University 
Press. 
 
- ____________, 1995. A Correspondence Workbook. Oxford University Press. 
 
- BENNIE, Michael. Mastering Business English  -  How to sharpen up your 
communication skills at work. 
 
- BRIEGER, N. & SWEENEY S.  Early Language of Business English. 
Grammmar Functions 
 
Bibliografia Complementar: 
- GRANT, D. & MCLARTY, R. Business Basics: student's book. Oxford 
University Press. New Edition. (book and CD) 
 
- GRANT, D. & MCLARTY, R. Quick Work: a short course in Business English- 
Elementary - Student's Book. Oxford University Press. (book and Cd or tape) 
 
- MACZIOLA, S.J. & WHITE, G. Getting Ahead: communication Skills for 
Business English- Learner’s Book. Cambridge University Press. (book and CD) 
 
- Dicionário de Inglês 
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22 MATRIZ CURRICULAR - EQUIVALÊNCIA 

BLOCO I 

CÓD DISCIPLINAS CÓD EQUIVALÊNCIA 

 Seminário de Introdução ao Curso  --0-- 

 Matemática Aplicada à 
Contabilidade 

210010 
210015 

Matemática Comercial e 
Financeira e Noções de 
Lógica 

 Métodos e Técnicas de Pesquisa 305100 Introdução à Metodologia 
Científica 

 Introdução à Contabilidade 306600 Introdução à Contabilidade 

 Comunicação Empresarial 303001 Português I Prática de 
Redação 

 Teoria Geral da Administração 306601 Teorias da Administração 

 Noções de Direito 301503 Introdução ao Direito Público e 
Privado 

 
BLOCO II 

CÓD DISCIPLINAS CÓD EQUIVALÊNCIA 

 Estatística  260063 Estatística I 

 Direito Administrativo 301507 Direito Administrativo 

 Contabilidade Geral I 306602 Contabilidade Geral I 

 Economia 307299 Introdução à Economia 

 Direito Empresarial e Societário 301504 Direito Comercial e Societário 

 Sociologia Geral e das 
Organizações 

302615 Sociologia Geral e das 
Organizações 

 
BLOCO III 

CÓD DISCIPLINAS CÓD EQUIVALÊNCIA 

 Informática Aplicada à 
Contabilidade 

260020 Laboratório de Informática 

 Métodos Quantitativos Aplicados à 
Contabilidade 

260064 Estatística II 

 Contabilidade Geral II 306603 Contabilidade Geral II 

 Mercado Financeiro e de Capitais 306336 Mercado Financeiro e de 
Capitais 

 Direito Tributário - CC 301506 Direito Tributário - CC 

 
BLOCO IV 

CÓD DISCIPLINAS CÓD EQUIVALÊNCIA 

 Tecnologia da Informação - TI 306636 Sistemas de Informações 
Gerenciais 

 Análise das Demonstrações 
Contábeis 

306611 Análise das Demonstrações 
Financeiras 

 Contabilidade Comercial 306608 Contabilidade Comercial I 

 Contabilidade Governamental I 306607 Contabilidade Pública I 

 Contabilidade de Custos I 306633 Contabilidade de Custos I 

 Direito Trabalhista e Previdenciário 301505 Direito Trabalhista e 
Previdenciário 

 
BLOCO V 

CÓD DISCIPLINAS CÓD EQUIVALÊNCIA 

 Estágio I 306606 --0-- 
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 Contabilidade Governamental II 306629 Contabilidade Pública II 

 Finanças Corporativas 306604 Administração Financeira 

 Contabilidade de Custos II 306640 Contabilidade de Custos II 

 TCC I 306638 Monografia de Pesquisa em 
Contábeis 

 Contabilidade e Legislação 
Tributária I 

306615 Prática de Escrituração Fiscal 
Municipal e Estadual 

 
BLOCO VI 

CÓD DISCIPLINAS  CÓD EQUIVALÊNCIA 

 
Ética Geral e Profissional 

305138 
306609 

Filosofia e Ética Geral e 
Legislação e Ética Profissional 

 Planejamento e Orçamento 
Empresarial 

306606 Planejamento e Orçamento 
Empresarial 

 Análise de Custos 306631 Análise de Custos 

 Contabilidade Atuarial  --0-- 

 Contabilidade Avançada 306620 Contabilidade Avançada 

 Contabilidade e Legislação 
Tributária II  

306613 Prática de Escrituração Fiscal 
Federal 

 
BLOCO VII 

CÓD DISCIPLINAS CÓD EQUIVALÊNCIA 

 Estágio II 306614 Estágio Supervisionado I 

 TCC II  --0-- 

 Auditoria Contábil I 306616 Auditoria Contábil I 

 Contabilidade Gerencial 306634 Contabilidade Gerencial 

 Teoria da Contabilidade 306.621 Teoria Superior da Contabilidade 

 Sistema de Informações Contábeis 306617 Sistema de Informações 
Contábeis 

 
BLOCO VIII 

CÓD DISCIPLINAS CÓD EQUIVALÊNCIA 

 Estágio III 306618 Estágio Supervisionado II 

 Perícia Contábil e Arbitragem 306632 Perícia Contábil 

 Tópicos Contemporâneos de 
Contabilidade 

306627 Tópicos Gerais de Contabilidade 

 Controladoria  --0-- 

    

 
DISCIPLINAS OPTATIVAS  

CÓD DISCIPLINAS CÓD EQUIVALÊNCIA 

 Contabilidade do Terceiro Setor  --0-- 

 Contabilidade das Cooperativas 306623 Contabilidade das Sociedades 
Cooperativas 

 Controladoria na Gestão Pública  --0-- 

 Contabilidade de Construção Civil 306624 Contabilidade Aplicada às 
Incorporadoras Imobiliárias 

 Contabilidade Hospitalar  --0-- 

 Contabilidade Ambiental  --0-- 

 Contabilidade das Prestadoras de 
Serviços 

306626 Contabilidade Aplicadas às 
Prestadoras de Serviços 
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 Contabilidade de Hotelaria e 
Restaurantes 

 --0-- 

 Empreendedorismo  --0-- 

 Contabilidade Internacional  --0-- 

 Contabilidade e Responsabilidade 
Social 

 
--0-- 

 Contabilidade Rural 306630 Contabilidade Agropecuária 

 Contabilidade Industrial 306628 Contabilidade Industrial 

 Economia Brasileira  --0-- 

 Economia Internacional  --0-- 

 Filosofia 305138 Filosofia e Ética Geral  

 Psicologia Organizacional 401863 
306635 

Psicologia Aplicada à 
Contabilidade e Relações 
Humanas no Trabalho 

 Lógica 210015 Noções de Lógica 

 Inglês Instrumental  --0-- 

 Economia do Setor Público 307319 Economia do Setor Público 

 Prática Desportiva I  --0-- 

 Prática Desportiva II  --0-- 

 Prática Desportiva III  --0-- 
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24 CONSIDERAÇÕES FINAIS E SUGESTÕES 

Conforme já comentado anteriormente, este Projeto Pedagógico é fruto da 

exigência da Resolução nº 10 de 16.12.2004, da Câmara de Educação Superior 

CES/Conselho Nacional de Educação – CNE que tem como objetivo a 

implantação, por parte das Instituições de Educação Superior, das Diretrizes 

Curriculares Nacionais para o Curso de Graduação em Ciências Contábeis. 

Ressalte-se um segundo objetivo, que é a Revalidação do Curso de Ciências 

Contábeis junto ao MEC. 

O MEC, a UFPI e o CMPP pretendem oferecer à comunidade piauiense 

cursos de qualidade que sejam capazes de formar profissionais capacitados a 

atender às demandas do mercado, que sejam competitivos e que contribuam para 

o crescimento econômico do país, do estado e do município. 

Diante dessa realidade torna-se necessário a viabilização de algumas 

ações. Tais ações são imprescindíveis para a operacionalização do presente 

Projeto Pedagógico e permitir a obtenção dos objetivos pretendidos. São elas: 

 Mudança do sistema de oferta para bloco fechado; 

 Qualificação do corpo docente ao nível de mestrado e doutorado, 

principalmente, e, de preferência, na modalidade interinstitucional; 

 Designação de dois servidores técnico-administrativos e dois bolsistas para 

dar assistência ao no Escritório Modelo; 

 Aquisição de equipamentos, softwares e aplicativos para utilização no 

Escritório Modelo de Contabilidade; 

 Aquisição de equipamentos para utilização em salas de aula; 

 Aquisição de armários para guarda destes equipamentos em cada sala de 

aula; 

 Aquisição de livros conforme levantamento apresentado no Apêndice VI 

deste Projeto Pedagógico; 

 Contratação de mais 06 (seis) professores efetivos; e 

 Construção de mais duas salas de vídeo para uso dos cursos do CCHL. 
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ANEXO I 

 
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAÇÃO 

CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR 
 

RESOLUÇÃO CNE/CES 10, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2004 (*) (**) 

 
Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso 

                                    de Graduação em Ciências Contábeis, bacharelado, e dá 
                                     outras providências. 
 

O Presidente da Câmara de Educação Superior do Conselho Nacional de 
Educação, no uso de suas atribuições, conferidas pelo art. 9º, § 2º, alínea “c”, da 
Lei 4.024, de 20 de dezembro de 1961, com a redação dada pela Lei 9.131, de 25 
de novembro de 1995, e tendo em vista as diretrizes e os princípios fixados pelos 
Pareceres CNE/CES 776, de 3/12/97, CNE/CES 583, de 4/4/2001, CNE/CES 67, 
de 11/3/2003, bem como o Parecer CNE/CES 289, de 6/11/2003, alterado pelo 
Parecer CNE/CES 269, de 16/09/2004, todos homologados pelo Ministro da 
Educação, resolve: 
 

Art. 1º A presente Resolução institui Diretrizes Curriculares Nacionais para 
o curso de graduação em Ciências Contábeis, bacharelado, a serem observadas 
pelas Instituições de Educação Superior. 
 

Art. 2º As Instituições de Educação Superior deverão estabelecer a 
organização curricular para cursos de Ciências Contábeis por meio de Projeto 
Pedagógico, com descrição dos seguintes aspectos: 

 
I - perfil profissional esperado para o formando, em termos de 

competências e habilidades; 
II – componentes curriculares integrantes; 
III - sistemas de avaliação do estudante e do curso; 
IV - estágio curricular supervisionado; 
V - atividades complementares; 
VI – monografia, projeto de iniciação científica ou projeto de atividade – 

como Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) – como componente opcional da 
instituição; 

VII - regime acadêmico de oferta; 
VIII - outros aspectos que tornem consistente o referido Projeto. 

 
§ 1º O Projeto Pedagógico, além da clara concepção do curso de 

graduação em Ciências Contábeis, com suas peculiaridades, seu currículo pleno 
e operacionalização, abrangerá, sem prejuízo de outros, os seguintes elementos 
estruturais: 
 

I - objetivos gerais, contextualizados em relação às suas inserções 
institucional, política, geográfica e social; 

II - condições objetivas de oferta e a vocação do curso; 
III - cargas horárias das atividades didáticas e para integralização do curso; 
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IV - formas de realização da interdisciplinaridade; 
1V - modos de integração entre teoria e prática; 
VI - formas de avaliação do ensino e da aprendizagem; 
VII - modos da integração entre graduação e pós-graduação, quando 

houver; 
VIII - incentivo à pesquisa, como necessário prolongamento da atividade de 

ensino e como instrumento para a iniciação científica; 
IX - concepção e composição das atividades de estágio curricular 

supervisionado, suas diferentes formas e condições de realização, observado o 
respectivo regulamento; 

X - concepção e composição das atividades complementares; 
XI - inclusão opcional de trabalho de conclusão de curso (TCC). 

 
§ 2º Projetos Pedagógicos para cursos de graduação em Ciências 

Contábeis poderão admitir Linhas de Formação Específicas nas diversas áreas da 
Contabilidade, para melhor atender às demandas institucionais e sociais. 
 

§ 3º Com base no princípio de educação continuada, as IES poderão incluir 
no Projeto Pedagógico do curso, a oferta de cursos de pós-graduação lato sensu, 
nas respectivas Linhas de Formação e modalidades, de acordo com as efetivas 
demandas do desempenho profissional. 
 

Art. 3º O curso de graduação em Ciências Contábeis deve ensejar 
condições para que o futuro contabilista seja capacitado a: 

I - compreender as questões científicas, técnicas, sociais, econômicas e 
financeiras, em âmbito nacional e internacional e nos diferentes modelos de 
organização; 

II - apresentar pleno domínio das responsabilidades funcionais envolvendo 
apurações, auditorias, perícias, arbitragens, noções de atividades atuariais e de 
quantificações de informações financeiras, patrimoniais e governamentais, com a 
plena utilização de inovações tecnológicas; 

III - revelar capacidade crítico-analítica de avaliação, quanto às implicações 
organizacionais com o advento da tecnologia da informação. 
 

Art. 4º O curso de graduação em Ciências Contábeis deve possibilitar 
formação profissional que revele, pelo menos, as seguintes competências e 
habilidades: 

I - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciências 
Contábeis e Atuariais; 

II - demonstrar visão sistêmica e interdisciplinar da atividade contábil; 
III - elaborar pareceres e relatórios que contribuam para o desempenho 

eficiente e eficaz de seus usuários, quaisquer que sejam os modelos 
organizacionais; 

IV - aplicar adequadamente a legislação inerente às funções contábeis; 

                                                 
 (*) Resolução CNE/CES 10/2004. Diário Oficial da União, Brasília, 28 de dezembro de 2004, Seção 1, p. 15 
(**) RETIFICAÇÃO Resolução CNE/CES 10/2004. Diário Oficial da União, Brasília, 17 de março de 2005, 
Seção 1, p. 9: Na RESOLUÇÃO CNE/CES 10, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2004, publicada no Diário Oficial 
da União de 28/12/2004, Seção 1, página 15, “onde se lê: “Art. 3º O curso de graduação em Ciências 
Contábeis deve ensejar condições para que o futuro CONTABILISTA”, leia-se: “Art. 3º O curso de graduação 
em Ciências Contábeis deve ensejar condições para que o futuro CONTADOR”. 
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V - desenvolver, com motivação e através de permanente articulação, a 
liderança entre equipes multidisciplinares para a captação de insumos 
necessários aos controles técnicos, à geração e disseminação de informações 
contábeis, com reconhecido nível de precisão; 

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo domínio das funções 
contábeis, incluindo noções de atividades atuariais e de quantificações de 
informações financeiras, patrimoniais e governamentais, que viabilizem aos 
agentes econômicos e aos administradores de qualquer segmento produtivo ou 
institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, 
aos controles e à prestação de contas de sua gestão perante à sociedade, 
gerando também informações para a tomada de decisão, organização de atitudes 
e construção de valores orientados para a cidadania; 

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informação contábil e de 
controle gerencial, revelando capacidade crítico analítica para avaliar as 
implicações organizacionais com a tecnologia da informação; 

VIII - exercer com ética e proficiência as atribuições e prerrogativas que lhe 
são prescritas através da legislação específica, revelando domínios adequados 
aos diferentes modelos organizacionais. 
 

Art. 5º Os cursos de graduação em Ciências Contábeis, bacharelado, 
deverão contemplar, em seus projetos pedagógicos e em sua organização 
curricular, conteúdos que revelem conhecimento do cenário econômico e 
financeiro, nacional e internacional, de forma a proporcionar a harmonização das 
normas e padrões internacionais de contabilidade, em conformidade com a 
formação exigida pela Organização Mundial do Comércio e pelas peculiaridades 
das organizações governamentais, observado o perfil definido para o formando e 
que atendam aos seguintes campos interligados de formação: 

I - conteúdos de Formação Básica: estudos relacionados com outras áreas 
do conhecimento, sobretudo Administração, Economia, Direito, Métodos 
Quantitativos, Matemática e Estatística; 

II - conteúdos de Formação Profissional: estudos específicos atinentes às 
Teorias da Contabilidade, incluindo as noções das atividades atuariais e de 
quantificações de informações financeiras, patrimoniais, governamentais e não-
governamentais, de auditorias, perícias, arbitragens e controladoria, com suas 
aplicações peculiares ao setor público e privado; 

III - conteúdos de Formação Teórico-Prática: Estágio Curricular 
Supervisionado, Atividades Complementares, Estudos Independentes, Conteúdos 
Optativos, Prática em Laboratório de Informática utilizando softwares atualizados 
para Contabilidade. 
 

Art. 6º A organização curricular do curso de graduação em Ciências 
Contábeis estabelecerá, expressamente, as condições para a sua efetiva 
conclusão e integralização curricular, de acordo com os seguintes regimes 
acadêmicos que as Instituições de Ensino Superior adotarem: regime seriado 
anual; regime seriado semestral; sistema de créditos com matrícula por disciplina 
ou por módulos acadêmicos, com a adoção de pré-requisitos, atendido o disposto 
nesta Resolução. 

 
Art. 7º O Estágio Curricular Supervisionado é um componente curricular 

direcionado para a consolidação dos desempenhos profissionais desejados, 
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inerentes ao perfil do formando, devendo cada instituição, por seus Colegiados 
Superiores Acadêmicos, aprovar o correspondente regulamento, com suas 
diferentes modalidades de operacionalização. 

§ 1º O estágio de que trata este artigo poderá ser realizado na própria 
instituição de ensino, mediante laboratórios que congreguem as diversas ordens 
práticas correspondentes aos diferentes pensamentos das Ciências Contábeis e 
desde que sejam estruturados e operacionalizados de acordo com 
regulamentação própria, aprovada pelo conselho superior 
acadêmico competente, na instituição.  

§ 2º As atividades de estágio poderão ser reprogramadas e reorientadas de 
acordo com os resultados teórico-práticos gradualmente revelados pelo aluno, até 
que os responsáveis pelo estágio curricular possam considerá-lo concluído, 
resguardando, como padrão de qualidade, os domínios indispensáveis ao 
exercício da profissão. 

§ 3º Optando a instituição por incluir no currículo do curso de graduação 
em Ciências Contábeis o Estágio Supervisionado de que trata este artigo, deverá 
emitir regulamentação própria, aprovada pelo seu Conselho Superior Acadêmico, 
contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimentos e mecanismos de avaliação, 
observado o disposto no parágrafo precedente. 
 

Art. 8º As Atividades Complementares são componentes curriculares que 
possibilitam o reconhecimento, por avaliação, de habilidades, conhecimentos e 
competências do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente escolar, 
abrangendo a prática de estudos e atividades independentes, transversais, 
opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relações com o mundo do 
trabalho e com as ações de extensão junto à comunidade. 
 

Parágrafo único. As Atividades Complementares devem constituir-se de 
componentes curriculares enriquecedores e implementadores do próprio perfil do 
formando, sem que se confundam com estágio curricular supervisionado.  

 
Art. 9º O Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) é um componente 

curricular opcional da instituição que, se o adotar, poderá ser desenvolvido nas 
modalidades de monografia, projeto de iniciação científica ou projetos de 
atividades centrados em áreas teórico-práticas e de formação profissional 
relacionadas com o curso. 
 

Parágrafo único. Optando a Instituição por incluir Trabalho de Conclusão 
de Curso - TCC, nas modalidades referidas no caput deste artigo, deverá emitir 
regulamentações próprias, aprovadas pelo seu Conselho Superior Acadêmico, 
contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimentos e mecanismos de avaliação, 
além das diretrizes técnicas relacionadas à sua elaboração. 
 

Art.10. A duração e a carga horária dos cursos de graduação, 
bacharelados, serão estabelecidas em Resolução da Câmara de Educação 
Superior. 
 

Art.11. As Diretrizes Curriculares Nacionais desta Resolução deverão ser 
implantadas pelas Instituições de Educação Superior, obrigatoriamente, no prazo 
máximo de dois anos, aos alunos ingressantes, a partir da publicação desta.  
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Parágrafo único. As IES poderão optar pela aplicação das Diretrizes 

Curriculares Nacionais aos demais alunos do período ou ano subseqüente à 
publicação desta. 
 

Art. 12. Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se a Resolução CNE/CES nº 6, de 10 de março de 2004, e demais 
disposições em contrário. 
 
 

Edson de Oliveira Nunes 
Presidente da Câmara de Educação Superior 

 
 

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAÇÃO 
CAMARA DE EDUCAÇÃO SUPEIOR 

 
 

RETIFICAÇÃO(**) 

 
Na RESOLUÇÃO CNE/CES 10, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2004, publicada no 
Diário Oficial da União de 28/12/2004, Seção 1, página 15, “onde se lê: “Art. 3º O 
curso de graduação em Ciências Contábeis deve ensejar condições para que o 
futuro CONTABILISTA”, leia-se: “Art. 3º O curso de graduação em Ciências 
Contábeis deve ensejar condições para que o futuro CONTADOR”. 
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APÊNDICE I 

 
MATRIZ CURRICULAR/CATEGORIA DE DISCIPLINA 

I. Conteúdos de Formação Básica: 1.125 horas 

DISCIPLINAS CH 

1. Direito: 
Noções de Direito 
Direito Administrativo 
Direito Tributário 
Direito Empresarial e Societário 
Direito Trabalhista e Previdenciário 

 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 

Total: 300h 
9,9% 

2. Administração: 
Teoria Geral da Administração 
Finanças Corporativas 
Planejamento e Orçamento Empresarial 

 
60h 
60h 
60h 

Total: 180h 
5,9% 

3. Economia: 
Economia Básica 
Mercado Financeiro e de Capitais 

 
60h 
60h 

Total: 120h 
4% 

4. Métodos Quantitativos: 
Métodos Quantitativos Aplicados à Contabilidade 
Métodos e Técnicas de Pesquisa 
 

 
60h 
60h 

Total: 120h 
4% 

5. Matemática e Estatística: 
     Matemática Aplicada à Contabilidade 
     Estatística 
 

 
90h 
60h 

Total: 150h 
5% 

6. Outras: 
Seminário de Introdução ao Curso. 
Comunicação Empresarial 
Sociologia Geral e das Organizações 

     Ética Geral e Profissional 
     Tecnologia da Informação 
      

 
15h 
60h 
60h 
60h 
60h 

Total: 255h 
8,4% 

Sub-Total  1.125h 
37% 
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II. Conteúdos de Formação Profissional: 1.260 horas 
 

Contabilidade C. H. 

Introdução à Contabilidade 60h 

Contabilidade Geral I 60h 

Contabilidade Geral II 60h 

Contabilidade de Custos I 60h 

Contabilidade de Custos II 60h 

Análise de Custos 60h 

Análise das Demonstrações Financeiras 60h 

Contabilidade Governamental I 60h 

Contabilidade Governamental II 60h 

Contabilidade Comercial 60h 

Teoria da Contabilidade 60h 

Contabilidade Avançada 60h 

Contabilidade Gerencial 60h 

Contabilidade e Legislação Tributária I 60h 

Contabilidade e Legislação Tributária II 60h 

Auditoria Contábil I 60h 

Auditoria Contábil II 60h 

Perícia Contábil e Arbitragem 60h 

Controladoria 60h 

Contabilidade Atuarial 60h 

Tópicos Contemporâneos de Contabilidade 60h 

Sub-Total 1.260h  
42%  

 
III. Conteúdos de Formação Teórico-Prática: 600 horas 
 

 C.H. 

1. ATIVIDADES COMPLEMENTARES:  
Total: 120h 

 4% 

3. ESTÁGIOS SUPERVISIONADOS: 
Estágio Supervisionado I 
Estágio Supervisionado II 
Estágio Supervisionado II 

 
105h 
105h 
105h 

Total: 315h 
10% 

4. OUTRAS: 
Optativas 
Informática Aplicada à Contabilidade 

 
180h 
30h 

Total: 210h 
7% 
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                                                                                     Sub-Total  
 

645h 
21% 

 
 

IV. Trabalho de Conclusão de Curso: 120 horas 
 

 C.H. 

 TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO: 
TCC I 
TCC II 

 
60h 
60h 

Total: 120h 
4% 

                                                                                     Sub-Total  
 

120h 
4% 

 
V. Elenco de disciplinas optativas 
 

 C.H. 
DISCIPLINAS OTPATIVAS: 
Contabilidade do Terceiro Setor 
Contabilidade das Cooperativas 
Controladoria na Gestão Pública 
Contabilidade Hospitalar 
Contabilidade Ambiental 
Contabilidade das Prestadoras de Serviços 
Contabilidade da Construção Civil 
Contabilidade de Hotelaria e Restaurantes 
Empreendedorismo 
Contabilidade Agropecuária 
Economia Brasileira 
Economia Internacional 
Filosofia 
Psicologia Organizacional 
Lógica 
Contabilidade Internacional 
Contabilidade e Responsabilidade Social 
Inglês Instrumental 
Prática Desportiva I 
Prática Desportiva II 
Prática Desportiva III 

 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
60h 
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APÊNDICE II 
 
REGULAMENTAÇÃO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ – UFPI 
 

O Curso de Ciências Contábeis da Universidade Federal do Piauí – UFPI 
deverá ensejar esforços no sentido de implementar as Atividades 
Complementares a serem desenvolvidas pelos alunos do curso de Graduação. 

Tais Atividades estão relacionadas à formação do contador ao longo do 
Curso, com o mínimo de 120 (cento e vinte) horas, as quais terão que ser 
acompanhadas, aprovadas e validadas pelo Coordenador do Curso. 

A Resolução nº 150/06 - CEPEX em seu Art. 1º define Atividades 
Acadêmico-Científico-Culturais (Atividades Complementares) como um “conjunto 
de estratégias pedagógico-didáticas que permitem, no âmbito do currículo, a 
articulação entre teoria e prática e a complementação, por parte do estudante, 
dos saberes e habilidades necessários à sua formação”. 

Este regulamento tem por objetivo estabelecer os critérios e condições de 
operacionalização das estratégias pedagógico-didáticas acima mencionadas. 

 
Art. 1º - O regulamento a seguir destina-se a normatizar as Atividades 

Complementares conforme prevê o artigo 2º, § 4º da Resolução acima citada. 
 
Art. 2º - Para efeito deste Regulamento, define-se como Atividade 

Complementar toda e qualquer atividade não prevista no rol das disciplinas ou 
atividades obrigatórias do currículo do curso de graduação em Ciências 
Contábeis, desde que reconhecida e aprovada pelo Colegiado de Curso. 

 

Art. 3º - As Atividades Complementares têm por objetivo enriquecer o 
conhecimento propiciado pelo curso de Ciências Contábeis, por meio da 
flexibilização e prolongamento da seqüência curricular obrigatória, ou pelo 
aprofundamento temático e interdisciplinar, possibilitando ao aluno traçar trajetória 
autônoma e pessoal aproximando-o da realidade social e profissional. 

 
Art. 4º - As Atividades Complementares são obrigatórias e constituem 

requisito para a conclusão do curso de graduação em Ciências Contábeis, 
 
Art. 5º - Serão consideradas Atividades Complementares, segundo 

Resolução nº 150/06 - CEPEX: 
I. Atividades de iniciação à docência e à pesquisa; 
II. Atividades de apresentação e/ou organização de eventos; 
III. Experiências profissionais e/ou complementares; 
IV. Trabalhos publicados em revistas indexadas, jornais e anais, bem como 
apresentação de trabalhos em evento científico e aprovação ou premiação em 
concursos; 
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V. Atividades de extensão; 
VI. Vivências de gestão; 
VII. Atividades técnico-científicas.   

Art. 6º - As Atividades Complementares não poderão ser integralizada em 
uma única modalidade. 

 
Art. 7º - As Atividades Complementares serão avaliadas, reconhecidas e 

revalidadas pela coordenação do curso conforme estabelece a Resolução nº 
150/06-CEPEX. 

 
Art. 8º - Só serão consideradas, reconhecidas e validadas as atividades 

realizadas após o ingresso do aluno no Curso de graduação em Ciências 
Contábeis na UFPI, exceto se este ingresso for através de transferência. Neste 
caso, serão consideradas as atividades realizadas anteriormente na instituição de 
origem. 

 
Art. 9º - Os períodos de solicitação de integralização e registro de 

Atividades Complementares serão estabelecidos no Calendário Universitário.  
 
Art. 10º - Considera-se realizada a Atividade Complementar, a partir da 

data de expedição do documento comprobatório. 
 
Art. 11º - Cada atividade reconhecida como complementar, receberá uma 

pontuação específica conforme tabela abaixo. 
 

§ 1º - Em cada grupo serão permitidos, no máximo, os seguintes percentuais 
da carga horária curricular prevista para as Atividades Complementares: 

Grupo I – 60% da carga horária de Atividades Complementares; 
Grupo II – 60% da carga horária de Atividades Complementares; 
Grupo III – 60% da carga horária de Atividades Complementares; 
Grupo IV – 60% da carga horária de Atividades Complementares; 
Grupo V – 60% da carga horária de Atividades Complementares; 
Grupo VI – 20% da carga horária de Atividades Complementares; 
Grupo VII – 10% da carga horária de Atividades Complementares; 

 
§ 2º As pontuações (carga-horária) e limites das Atividades Complementares 

são as seguintes: 
 

ITEM ATIVIDADES PONTOS LIMITES 

 
01 
02 
03 

 
 

04 

I. Atividades de iniciação à docência e à pesquisa: 
Exercício de monitoria........................................................... 
Participação em pesquisas e projetos institucionais............. 
Participação em grupos de estudo/pesquisa sob 
supervisão de professores e/ou alunos dos cursos de 
mestrado e doutorado da UFPI............................................. 
Participação em pesquisas e projetos extra institucionais.... 

 
20 
12 

 
 

8 
6 

72 

 
 

05 
06 

II. Atividades de participação, apresentação e/ou 
organização de eventos na área: 
Congressos........................................................................... 
Seminários............................................................................ 

 
 

20 
10 

 
72 
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07 
08 
09 
10 
11 
12 

Conferências......................................................................... 
Simpósios.............................................................................. 
Palestras................................................................................ 
Fóruns................................................................................... 
Encontros.............................................................................. 
Semanas acadêmicas. ......................................................... 

15 
10 
10 
10 
10 
15 

 
13 

 
14 
15 
16 

 
17 

 

III. Experiências profissionais e/ou complementares: 
Realização de estágios não obrigatórios cadastrados na 
Pró-Reitoria de Extensão...................................................... 
Realização de estágios em Empresa Júnior......................... 
Realização de estágios em Incubadora de Empresa............  
Participação em projetos sociais governamentais e não 
governamentais na área........................................................ 
Participação em programas de bolsas da UFPI.................... 

 
 

10 
20 
15 

 
10 
15 

72 

 
 
 
 

18 
19 
20 
21 

 

IV. Trabalhos publicados, individualmente ou em 
parceria, em revistas indexadas, jornais e anais, bem 
como apresentação de trabalhos em eventos 
científicos e aprovação ou premiação em concursos: 
Artigos................................................................................... 
Apresentação de Trabalhos.................................................. 
Aprovação em Concursos na área........................................ 
Premiação em Concursos na área........................................ 

 
 
 
 

25 
20 
10 
15 

 
 
 

72 

 
22 
23 
24 

 
25 
26 

 

V. Atividades de extensão: 
Cursos à distância................................................................. 
Estudos realizados em programas de extensão................... 
Participação em projetos de extensão como ministrante, na 
área....................................................................................... 
Participação em grupo de estudo.......................................... 
Participação em cursos de extensão, na área...................... 

 
06 
08 

 
15 
08 
12 

72 

 
27 

 
28 

 
29 

 
 

VI. Vivências de gestão: 
Participação como representante estudantil em órgãos da 
UFPI...................................................................................... 
Participação em comitês ou comissões de trabalhos na 
UFPI, na área, não relacionados a eventos.......................... 
Participação em entidades estudantis da UFPI como 
membro de diretoria.............................................................. 
 

 
 

8 
 

6 
 

10 

24 

 
30 
31 

 

VII. Atividades técnico-científicas: 
Produção de softwares na área............................................. 
Exposições na área............................................................... 

 
6 
6 

12 

 
Art. 12º - É obrigatória a participação do aluno nas atividades previstas em 

pelo menos 2 (dois) dos grupos definidos no § 1º  do Art. 11° deste Regulamento. 
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Parágrafo Único – o aluno poderá apresentar até 04 (quatro) comprovantes 
da mesma atividade durante todo o Curso. 

 
Art. 13º - As Atividades Complementares podem ser desenvolvidas em 

qualquer semestre ou período letivo, inclusive nas férias escolares, ressalvando-
se que as demais atividades curriculares são prioritárias. 

 
Art. 14º - Serão reconhecidos como documentos válidos para fins de 

aproveitamento das Atividades Complementares do curso de graduação em 
Ciências Contábeis os certificados, declarações, certidões, publicações em Diário 
Oficial, atestados e outros. Em se tratando de artigos e outros trabalhos 
científicos, deverão ser apresentados documentos de publicação, defesa, 
apresentação ou outros necessários para a comprovação da atividade. 

 
Parágrafo Único - Os documentos relacionados no caput deste artigo terão 

validade se devidamente registrados e assinados pelo representante legal da 
Instituição que o expediu. 
 

Art. 15º - O aluno deverá fazer o pedido de validação de Atividades 
Complementares de acordo com as seguintes orientações: 

I - Os requerimentos para validação das Atividades Complementares devem 
ser acompanhados de documentos a que se refere o Art.14º deste Regulamento, 
que comprove a realização da atividade e a freqüência obtida pelo aluno. 

II - O prazo para requerer à Coordenação do Curso a validação da atividade é 
de até 30 (trinta) dias antes do encerramento de cada período ou na 
conformidade do Art. 9º deste Regulamento. 

 
Art. 16º - Não poderá colar grau, nem receber diploma o aluno que não 

cumprir as normas deste Regulamento. 
 
Art. 17º - Os casos não previstos neste Regulamento serão dirimidos pelo 

Colegiado do Curso de Ciências Contábeis de cada Campus. 
 
Art. 18º - Este Regulamento entrará em vigor após a aprovação do Projeto 

Pedagógico de Reforma Curricular do Curso de Ciências Contábeis do CMPP da 
UFPI. 
 
 

Teresina – PI, ____ de ___________________ de 2006 
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APÊNDICE III 
 
REGULAMENTAÇÃO DO TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO (TCC) DO 

CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS DO CAMPUS MINISTRO PETRÔNIO 
PORTELA - CMPP DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ – UFPI 

 
O Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) do Curso de Graduação de 

Ciências Contábeis Bacharelado do Campus Ministro Petrônio Portela - CMPP da 
Universidade Federal do Piauí – UFPI, deverá ser elaborado sob orientação 
acadêmica, segundo regras que lhe são própria, normatizadas pela Associação 
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). 

 
Art. 1º - A finalidade do TCC é preparar o aluno para iniciação científica, 

através da pesquisa e investigação de temas de interesse da comunidade 
acadêmica. 

 
Art. 2º - Fica estabelecido como Trabalho de Conclusão do Curso de 

Ciências Contábeis do CMPP da UFPI a Monografia ou o Artigo Científico. 
 
Art. 3º - São objetivos do TCC fomentar o interesse do aluno pela pesquisa, 

levando-o a: 
I - observar a correta elaboração de trabalhos científicos de acordo com as 
normas da ABNT; 
II - identificar problemas, desenvolvendo o interesse para a investigação de 
suas causas e busca de soluções; 
III - desenvolver competências e habilidades para a pesquisa científica; e 
IV - capacitar para elaboração de trabalhos científicos. 

 
Art. 4º - Tanto a Monografia como o Artigo Científico podem ser elaborados 

e defendidos em grupo de no máximo 03 (três) alunos ou individualmente. 
 
Art. 5º - O professor orientador será designado pelo Chefe de 

Departamento e terá como atribuição orientar os trabalhos de conclusão de curso 
de acordo com as linhas de pesquisas e dentro das normas estabelecidas pela 
ABNT. 

 
Art. 6º - Para serem indicados à orientação, os professores terão que 

atender aos requisitos abaixo: 
I – ser professor efetivo da UFPI; 
II – ter formação na área da pesquisa ou na área de Metodologia; 
III – ter titulação de Mestre ou Doutor. 
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Parágrafo Único – O professor com titulação de Especialista poderá 
participar do TCC como Co-Orientador, quando a pesquisa recair sobre a 
área de sua especialidade. 

 
Art. 7º - O aluno, individualmente, ou o grupo a que se refere o artigo 4º 

deste Regulamento, para que proceda(m) à elaboração do TCC deverá(ão) ter 
seu projeto aprovado formalmente pelo professor orientador. 

 
Art. 8º - A Defesa do TCC será realizada sob forma de Seminário no qual 

deverão estar presentes pelo menos dois professores convidados, com titulação 
adequada. 
 

Parágrafo Único – É de responsabilidade do professor orientador o convite 
de que trata o Art. 8º deste Regulamento. 

 
Art. 9º - A avaliação do TCC será feita seguindo as regras abaixo: 

I – através de parecer do professor orientador – 70% 
II – através de parecer dos professores convidados para o Seminário de 
Defesa – 30% 

 
Art. 10º - O conceito mínimo para obtenção de aprovação no TCC será a 

nota 7,0 (sete) conforme critério de avaliação estabelecido  pela UFPI. 
 
Art. 11º - Não poderá colar grau nem receber diploma o aluno que não 

cumprir as normas deste Regulamento. 
 
Art. 12º - Os casos omissos (não previstos neste Regulamento) serão 

resolvidos pelos Colegiados dos Cursos ouvidos a Coordenação do Curso e o 
professor orientador do TCC, se for o caso. 
 

Art. 13º - Este Regulamento entrará em vigor após a aprovação do Projeto 
Pedagógico de Reforma Curricular do Curso de Ciências Contábeis do CMPP da 
UFPI. 
 
 

Teresina – PI, ____ de ________________ de 2006 
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CARTA DE ACEITAÇÃO DO TEMA PARA ORIENTAÇÃO DE  
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO - TCC 

 

Teresina - PI, ___ de ______________de 200__. 

 

Ao 
Coordenador do Curso de Ciências Contábeis do CMPP 
Nesta 
 

Senhor Coordenador,  

 

Comunico-lhe que concordo em orienta em orientar o Trabalho de 

Conclusão do Curso – TCC, no corrente período____________do  (s) discente(s): 

1. ALUNO(S): ______________________________________________________ 

                       ______________________________________________________ 

                        _____________________________________________________ 

TEMA: ___________________________________________________________ 

2. ALUNO(S): ______________________________________________________ 

                        _____________________________________________________ 

                         _____________________________________________________ 

TEMA: ___________________________________________________________ 

3. ALUNO(S): ______________________________________________________ 

                       ______________________________________________________ 

                        _____________________________________________________ 

 

 
 

                                                                              Professor(a) Orientador(a) 
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AVALIAÇÃO DO TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO 

 

CURSO: Ciências Contábeis              DATA: ___ de _______________ de 200__ 

TÍTULO:__________________________________________________________ 

 
 
I. EXPOSIÇÃO ORAL (Capacidade de exposição do trabalho): 

Aluno(a): ___________________________________________ 

Nota do Professor Orientador                                    ________                   

Nota dos Professores Visitantes                                  ________                    

SUB - TOTAL                                                     ________ 

 

Aluno(a): ___________________________________________ 

Nota do Professor Orientador                                    ________                   

Nota dos Profssores Visitantes                                  ________                    

SUB - TOTAL                                                     ________ 

 
Aluno(a): ___________________________________________ 

Nota do Professor Orientador                                    ________                   

Nota dos Profssores Visitantes                                  ________                    

SUB - TOTAL                                                     ________ 

 
II. TRABALHO ESCRITO 

Lógica interna do trabalho:                                 ________ 

Consistência do trabalho:                                    ________ 

Metodologia aplicada no trabalho:                       ________ 

SUB – TOTAL                                                      ________ 

TOTAL GERAL                                                    ________ 

 
NOTA FINAL:  
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Aluno(a)_____________________________________   ________ 

Aluno(a)_____________________________________   ________ 

Aluno(a)_____________________________________   ________ 

 

 

PARECER PRELIMINAR 

 

TÍTULO DO TRABALHO: ________________________________________ 

ALUNO(A) ____________________________________________________ 

PROF. ORIENTADOR ________________________________ - _________ 

PROF. CONVIDADO   ________________________________ - _________ 

PROF. CONVIDADO   ________________________________ - _________ 

 

ALUNO(A) ____________________________________________________ 

PROF. ORIENTADOR ________________________________ - _________ 

PROF. CONVIDADO   ________________________________ - _________ 

PROF. CONVIDADO   ________________________________ - _________ 

 

ALUNO(A) ____________________________________________________ 

PROF. ORIENTADOR ________________________________ - _________ 

PROF. CONVIDADO   ________________________________ - _________ 

PROF. CONVIDADO   ________________________________ - _________ 

 

 

AVALIAÇÃO GERAL: 

9,0 a 10,0 = APROVADO COM DISTINÇÃO 

7,0 a 8,9 = APROVADO 

< 7,0 = REPROVADO 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

Projeto Pedagógico do Curso de Ciências Contábeis do CMPP da UFPI 96 

 
 
 
 
 
 
 

 
APÊNDICE IV 

 
REGULAMENTAÇÃO DO ESTÁGIO CURRICULAR DO CURSO DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ - UFPI 
 
 

Art. 1º - O Estágio Curricular Obrigatório do Curso de Ciências Contábeis 
da Universidade Federal do Piauí - UFPI visa oferecer ao aluno uma oportunidade 
de testar, em situação real, conceitos, princípios, modelos e instrumentos 
aprendidos, coroando a experiência e o aprendizado adquiridos durante o curso.  

 
Art. 2º - São objetivos do Estágio Curricular Obrigatório: 

I - permitir o desenvolvimento de habilidades práticasa, visando à melhor 
qualificação do futuro profissional; 
II - propiciar condições para aquisição de maiores conhecimentos e 
experiências no campo profissional; e 
III - promover a integração da Universidade com a comunidade.  

 
Art. 3º - O Estágio Curricular Obrigatório do Campus Ministro Reis Velloso 

– CMRV deverá ser realizado dentro da UFPI em Laboratórios de Contabilidade, e 
o do Campus Ministro Petrônio Portela - CMPP poderá ser realizado na Empresa 
Júnior de Contábeis ou fora da UFPI, em empresas conveniadas, públicas e 
privadas. 

 
Art. 4º - O Estágio Curricular Obrigatório, para ser realizado fora da UFPI, 

deverá ser precedido obrigatoriamente da celebração de Convênio entre as 
partes. Tal instrumento deverá ser periodicamente reexaminado, e nele deverão 
estar acordadas todas as condições de realização daquele estágio. 

 
Art. 5º - O Estágio Curricular Obrigatório caracteriza-se por meio de 

disciplinas específicas do currículo pleno do Curso de Ciências Contábeis e 
atividades práticas desenvolvidas de acordo com o artigo 3º deste Regulamento. 
  

Art. 6º Para efeito deste Regulamento compreende-se como: 
I – Estagiário – aluno matriculado na disciplina Estágio; 
II – Professor Supervisor – professor do estagiário fora da UFPI, escolhido 
de acordo com o Manual de Estágio Curricular em vigor na instituição; e 
III – Professor Ministrante – professor do estagiário dentro da UFPI. 

 
Art. 7º - As atividades de Estágio Curricular Obrigatório fora da UFPI 

deverão ser supervisionadas pela UFPI através da Coordenação de Estágios, que 
poderá designar um Professor Supervisor para acompanhamento do aluno. 
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Parágrafo Único – Em se tratando de Estágio dentro da instituição não 

haverá a figura do professor supervisor, e sim, do Professor Ministrante. 
 

Art. 8º - O professor supervisor de que trata o artigo 6º deverá 
obrigatoriamente ser professor efetivo do quadro da UFPI. 

 
Art. 9º - O Estágio Curricular Obrigatório do Curso de Ciências Contábeis 

da UFPI ocorre em três etapas, a saber: 
Estágio I – prática de elaboração de orçamentos na área pública. 
Estágio II – voltado para os aspectos práticos relativos à constituição, ao registro, 
formação do capital e uso de aplicativos utilizados pelos profissionais da 
contabilidade nas empresas comerciais e de serviços; 
Estágio III – voltado para os aspectos práticos nas áreas de contabilidade 
propriamente dita, de pessoal, de apuração e recolhimento de tributos, de 
informações acessórias tributárias e sociais das empresas industriais. 

 
Art. 10º - Compete: 

a) ao Professor Supervisor: 
I - orientar, acompanhar e avaliar o estagiário, durante o desenvolvimento do 
Estágio; 
II - encaminhar ao Coordenador do Curso os documentos dos estagiários; 
III - orientar o estagiário na elaboração do seu Plano de Estágio; 
IV - receber e analisar o controle de freqüência, relatórios e outros 
documentos dos estagiários; 
V - proceder à avaliação do estagiário e do Estágio como um todo; 

b) ao Professor Ministrante cumprir as determinações contidas nas instruções da 
UFPI. 

 
Art. 11º - Compete ao Estagiário: 

I – escolher, dentre as empresas conveniadas, aquela onde realizará seu 
Estágio Curricular Obrigatório; 
II - elaborar o seu Plano de Estágio; 
III - executar as atividades constantes do seu Plano de Estágio; 
IV - apresentar relatórios ao Professor Supervisor; 
V - respeitar o sigilo da entidade onde será realizado o Estágio e obedecer 
às normas por ela estabelecidas; 
VI - observar e cumprir as normas e regulamentos do Estágio.  

 
Parágrafo Único – Em se tratando de Estágio realizado dentro da UFPI, o 

estagiário deverá cumprir o estabelecido pelo Professor Ministrante. 
 
Art. 12º - A avaliação do Estagiário será feita em conformidade com a 

legislação vigente na UFPI. 
 
Art. 13º - O Coordenador de Estágio deverá cumprir os prazos 

estabelecidos no Calendário Universitário para envio do resultado final do 
rendimento dos estagiários, para fins de registro e controle. 
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Art. 14º - Os casos omissos (não previstos neste Regulamento), serão 
resolvidos pelos Colegiados de Cursos ouvidos a Coordenação do Curso e o 
Professor Supervisor do Estágio ou o Professor Ministrante. 

 
Art. 15º - Este Regulamento entrará em vigor após a aprovação do Projeto 

Pedagógico de Reforma Curricular do Curso de Ciências Contábeis do CMPP da 
UFPI. 

Teresina – PI, ___ de ________________ de 2006 
APÊNDICE V  

 BIBLIOGRAFIA NECESSÁRIA 

 
BLOCO I 

DISCIPLINAS BIBLIOGRAFIA QTD 

Matemática 
Aplicada à 

Contabilidade 

- SAMANEZ, Carlos Patrício. Matemática financeira e análise de 
investimentos.  São Paulo: Atlas ................................................................. 

- FRANCISCO, Walter de. Matemática Financeira. São Paulo: Atlas ......... 

- SPINELLI, Walter. Matemática Comercial e financeira. São Paulo: Ática 

- VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matemática Financeira. São Paulo: 
Atlas ............................................................................................................... 

 
08 
 

08 
 

04 
 
 

04 

Métodos e 
Técnicas de 

Pesquisa 

- ANDRADE, Maria Margarida de. Introdução à metodologia científica. 
São Paulo: Atlas ............................................................................................ 
 
- LAKATOS, Eva Maria, MARCONI, Mariana de Andrade. Metodologia 
Científica. São Paulo: Atlas........................................................................... 
 

- CERVO, A L. e BERVIAN, P. Metodologia Científica: para uso dos 
estudantes universitários.  São Paulo: McGraw – Hill do Brasil ................ 
  
- RUIZ, João Álvaro. Metodologia Cientifica: guia para eficiência nos 
estudos. São Paulo: Atlas ............................................................................ 

 
08 
 
 

08 
 
 

04 
 
 

04 
 

Introdução à 
Contabilidade 

- IUDÍCIBUS, Sérgio de et alli – Contabilidade introdutória. São Paulo: 
Atlas .............................................................................................................. 
 
- FRANCO, Hilário. Contabilidade geral. São Paulo: Atlas ......................... 
 
- MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. São Paulo: Atlas ..... 

 
16 
 

04 
 

04 
 

Comunicação 
Empresarial 

- BELTRÃO, Odacir. Correspondência e Comunicação: oficial, 
empresarial e particular............................................................................... 
 
- CINTRA, Ana Maria Marques/ FONSECA, José Ismar de./ MARGUESI, 
Sueli Cristina. Português Instrumental para a área de Ciências 
Contábeis ..................................................................................................... 
 
- MEDEIROS, João Bosco. Português Instrumental para os cursos de 
Contabilidade e Administração. São Paulo: Atlas ..................................... 
 

 
08 
 
 
 

08 
 
 

04 
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- ALMEIDA, Antonio Fernando de. Português Básico: para os cursos 
superiores. São Paulo: Atlas ....................................................................... 

 
04 
 

Teoria Geral 
da 

Administração 

- KWASNICKA, Eunice L. Teoria Geral da Administração - uma síntese. 
São Paulo: Atlas ............................................................................................ 
 
- KWASNICKA, Eunice L. Introdução a Administração. São Paulo: Atlas..  
 
- CHIAVENATTO, Idalberto. Teoria Geral da Administração. São Paulo: 
McGraw-Hill do Brasil .................................................................................... 

 
16 
 

04 
 
 

04 
 

Noções de 
Direito 

- PINHO, Rebello Ruy e NASCIMENTO, MASCARO, Amauri. Instituições dees 
de Direito Público e Privado. São Paulo: Atlas ................................................... 
 
- MARTINS, Sergio Pinto. Instituições de Direito Publico e Privado. São Papo 
Paulo: Atlas .................................................................................................... 
 
- Constituição da República Federativa do Brasil ........................................... 

- Código Civil Brasileiro .................................................................................. 

- Código de Defesa do Consumidor .............................................................. 

 
08 
 
 

08 
 

04 
 

04 

04 

 
 

BLOCO II 

DISCIPLINAS BIBLIOGRAFIA QTD 

Estatística 

- NAZARETH, Helenalda. Curso básico de estatística. São Paulo: Ática . 
 
- TOLEDO, Geraldo L. e O VALE, Ivo I. Estatística Básica. São Paulo: 
Atlas ............................................................................................................... 
 
- BUSSAB, Wilton O. e MORETTIN, Pedro A. Estatística Básica - 
métodos Quantitativos. São Paulo: Editora Atual ...................................... 
 
- HOEL, Paul G. Estatística Elementar. São Paulo: Atlas ........................... 

08 
 
 

08 
 
 

04 
 

04 
 

Direito 
Administrativo 

- JÚNIOR, José Cretela. Curso de Direito Administrativo. Forense .......... 

- BANDEIRA DE MELO, Celso Antônio. Curso de Direito Administrativo. 
Malheiros ......................................................................................................... 
 
- BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de Direito Administrativo. Saraiva.......... 
 
- MEIRELLES, Hely Lopes. Curso de Direito Administrativo. Malheiros .... 

08 

 
08 
 

04 
 

04 

Contabilidade 
Geral I 

- FIPECAFI – Fundação Instituto de Pesquisas contábeis e Atuariais. 
Manual de contabilidade das sociedades por ações. São Paulo: 
Atlas................................................................................................................  
 
- IUDÍCIBUS, Sérgio de et alli – Contabilidade introdutória. São Paulo: 
Atlas............................................................................................................... 
 
- FRANCO, Hilário. Contabilidade geral. São Paulo: Atlas......................... 

- REIS, Arnaldo. Iniciação à contabilidade. São Paulo: Saraiva ................ 

 
 

08 
 
 

08 

04 

04 
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Economia 

- MANKIW, G. N. Introdução à economia: Princípios de micro e macro. 
São Paulo: Thomson Learning ………………………………………………….. 
 
- CARVALHO, Maria A. de. & SILVA, César R. L. da. Economia 
Internacional. São Paulo: Saraiva ............................................................... 
 
- CAVES, Richard E.; FRANKEL, Jeffrey A.; JONES, Ronald W. Economia 
Internacional: comércio e transações globais. São Paulo: Saraiva ........ 
 
- KRUGMAN. Paul R; OBSTFELD, Maurice. Economia Internacional, 
teoria e política. São Paulo: Makron Books ................................................ 

 
08 

 

08 

 

04 

 

04 

Direito 
Empresarial e 

Societário 

- BORGES, João Eunápio. Curso de Direito Comercial. Forense............... 

- REQUIÃO, Rubens. Curso de Direito Comercial. Saraiva........................ 

- Código Civil Brasileiro ................................................................................. 

- Código Comercial Brasileiro ....................................................................... 

08 

08 

04 

04 

Sociologia 
Geral e das 

Organizações 

- OLIVEIRA, S. L. de. Sociologia das Organizações: uma análise do 
homem e das empresas no ambiente competitivo. São Paulo: Pioneira 
Editora............................................................................................................ 
 
- MARTINS, Carlos Benedito. O que é Sociologia. São Paulo: Brasiliense 
Coleção Primeira Passos .............................................................................. 
 
- NETO, A. Delorenzo. Sociologia Aplicada à Administração – 
Sociologia das Organizações. São Paulo: Cyro Bernardes........................... 

 
 

08 
 
 

04 
 
 

04 
 

 
 

BLOCO III 

DISCIPLINAS   

Informática 
Aplicada à 

Contabilidade 

- CORNACHIONE Jr. Edgard B. Informática: aplicada às áreas de 
contabilidade administração e economia. São Paulo: Atlas ..................... 
 
- VELLOSO, Fernando de Castro. Informática na Empresa. São Paulo: 
Atlas ............................................................................................................... 
 
- MORIMOTO Carlos E. Linux Entendendo o Sistema – Guia Prático. 
São Paulo: GDH Press e Sul Editores .......................................................... 
 
- MORIMOTO Carlos E. Linux Ferramentas Técnicas – Guia Prático, 
São Paulo: GDH Press e Sul Editores .......................................................... 
 

 
08 
 
 

08 
 
 

04 
 
 

04 
 

Métodos 
Quantitativos 
Aplicados à 

Contabilidade 

- FREUND, J. E. e SIMON, G. A. Estatística Aplicada. Porto Alegre: 
Bookman ....................................................................................................... 
 
- GOLDBARG, M. C., LUNA, H. P. L. Otimização Combinatória e 
Programação Linear: Editora Campus ........................................................ 

 
16 

 

08 

Contabilidade 
Geral II 

- FIPECAFI – Fundação Instituto de Pesquisas contábeis e Atuariais. 
Manual de contabilidade das sociedades por ações. São Paulo: Atlas...  
 
- IUDÍCIBUS, Sérgio de et alli – Contabilidade introdutória. São Paulo: 
Atlas................................................................................................................ 

 
08 
 
 

08 
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- FRANCO, Hilário. Contabilidade geral. São Paulo: Atlas.......................... 

- REIS, Arnaldo. Iniciação à contabilidade. São Paulo: Saraiva ................ 

 
04 

04 

Mercado 
Financeiro e 
de Capitais 

- MELLAGI FILHO, Armando. Mercado Financeiro e de Capitais: Uma 
introdução. São Paulo: Atlas ....................................................................... 
 
- CAVALCANTE, Francisco; MISUMI, Jorge Yoshio. Mercado de Capitais. 
Rio de Janeiro: Campus ................................................................................ 
 
- HULL, John. Introdução aos mercados futuros e de opções. São 
Paulo: Cultura Editores Associados .............................................................. 
- SILVA NETO, Lauro de Araújo. Derivativos: definições, emprego e 
risco. São Paulo: Atlas ................................................................................. 

 
08 
 
 

08 
 
 

04 
 

04 
 

Direito 
Tributário 

- MARTINS, Sérgio Pinto. Manual de Direito Tributário. São Paulo: Atlas.. 

- BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributário Brasileiro. Forense ..................... 

- Código Tributário Nacional ........................................................................... 

- MACHADO, Hugo de Brito. Curso de Direito Tributário. Malheiros .......... 

08 

08 

04 

04 

 
BLOCO IV 

DISCIPLINAS BIBLIOGRAFIA QTD 

Tecnologia da 
Informação 

- CRUZ, Tadeu. Sistemas de informações gerenciais. São Paulo: Atlas . 
 
- MOSCOVE, Stephen A., SIMKIN, Mark G., BAGRANOFF, Nancy A. 
Sistemas de informações Contábeis. São Paulo: Atlas ............................ 
 
- OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebouças. Sistemas de informações 
gerenciais: Estratégicas, Táticas e Operacionais. São Paulo: Atlas ....... 
 
- REZENDE, Denis Alcides. Planejamento de sistemas de informação e 
informática: Guia Prático para Planejar a Tecnologia da Informação 
Integrada ao Planejamento Estratégico das Organizações. São Paulo: 
Atlas ............................................................................................................. 
 

08 
 
 

08 
 
 

04 
 
 
 
 

04 

Análise das 
Demonstraçõ
es Contábeis 

- IUDÍCIBUS, Sérgio de. Análise de Balanços. São Paulo: Atlas................ 

- FRANCO, Hilário. Estrutura, Analise e Interpretação de Balanços. São 
Paulo: Atlas................................................................................................... 
 
- WALTER, Milton Augusto. Introdução à Análise de balanços. São 
Paulo: Atlas ................................................................................................... 
 
- MATARAZZO, Dante Carmine. Análise Financeira de Balanços. São 
Paulo: Atlas ................................................................................................... 
 

08 
 

08 
 
 

04 
 
 

04 
 

Contabilidade 
Comercial 

FRANCO, Hilário. Contabilidade Comercial. São Paulo: Atlas .................. 

IUDÍCIBUS, Sérgio de. Contabilidade Comercial. São Paulo: Atlas .......... 

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. São Paulo: Atlas ....... 

08 

08 

08 

Contabilidade 
Governa-

- SILVA, Lino Martins da, Contabilidade Governamental. São Paulo: 
Atlas.............................................................................................................. 

 
08 
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mental I  
- SLOMSKI, V. Manual de Contabilidade Pública: um enfoque na 
contabilidade municipal, de acordo com a Lei de Responsabilidade 
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