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EDITAL 01/2025- PPGP/CCHL/PRPG/UFPI

EDITAL DE INSCRICAO, SELECAO E MATRICULA
PARA O MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO PUBLICA - TURMA 2026/2027

A Universidade Federal do Piaui (UFPI), por meio da Pro-Reitoria de Ensino de Pos-Graduagao
(PRPG), da Diretoria do Centro de Ciéncias Humanas e Letras (CCHL) e da Coordenagdo do
Programa de Pé6s-Graduacao em Gestao Publica (PPGP), aprovado por meio das Resolugdes n°
094/2015 e 098/2015, do Conselho de Pesquisa, Ensino e Extensio — CEPEX/UFPI, da
Universidade Federal do Piaui — UFPI, no uso de suas atribuigdes, comunica a abertura de
inscri¢gdes para selecdo de estudantes para a 15 turma, biénio 2026/2027, em consonancia com a
Resolucao n° 658/2024-CEPEX/UFPI e normativas presentes neste Edital.

1 DO PERIODO DE DURACAO DO CURSO, DA AREA DE CONCENTRACAO E
DAS LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA

1.1 O Curso de Mestrado Profissional em Gestdo Publica do PPGP devera ser realizado no prazo
minimo de 12 (doze) meses, € no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
prorrogado, no méaximo, por até 06 (seis) meses.

1.2 A area de concentracdo e suas respectivas linhas de pesquisa sdo as seguintes:

Area de Concentracio — Gestio Piblica para o Desenvolvimento Regional. Visa estudar as
especificidades do desenvolvimento local, a partir da andlise da sua realidade e das peculiaridades
regionais, numa compreensdo global do desenvolvimento. Nessa logica, o estudo do
desenvolvimento ¢ compreendido a partir da dindmica que integra a complexidade de fatores
sociais, politicos, econdmicos, culturais e socioambientais. Enfatiza, pois, a analise das capacidades
institucionais para mediar processos de gestdo entre o poder publico e os agentes sociais no
processo de desenvolvimento econdmico, politico e social regional, em atencdo aos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel.

> Linha de Pesquisa 1 - Instituicdes e Politicas Piublicas. Esta linha objetiva estudar
questoes relacionadas ao papel das instituicdes e seus impactos na formulacdo, avaliagdo e
transformagao das politicas publicas. Centra-se na relagdo Estado e sociedade, na ampliagao
da esfera publica na agenda da sociedade atual, compreendendo as tematicas relacionadas
aos diversos campos de atuacdo das instituicdes publicas e sua relagdo com institutos e
Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP.

> Linha de Pesquisa 2 - Organizacoes e Desenvolvimento Regional. Esta linha se destina a
estudar as politicas publicas voltadas a promoc¢ao do desenvolvimento regional no Brasil,
com énfase nas regioes Norte e Nordeste. A linha centra-se no estudo das politicas publicas,
institucionais e de gestdo d, inclusive dos aspectos politicos, econdmicos e administrativos




MINISTERIO DA EDUCACAO Al s
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUi-UFPI '
PRO-REITORIA DE ENSINO DE POS-GRADUACAO - PRPG
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS — CCHL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA-PPGP
Campus Universitario “Ministro Petrénio Portella” — Bairro Ininga Telefone.(86)3237-2169;

E-mail: ppgp@ufpi.edu.br
CEP 64049-550—Teresina-PI

que possibilitam as condigdes para a indugdo do desenvolvimento local. Estuda o papel das
novas estratégias de desenvolvimento e sua introdu¢@o nas organizacdes, dando énfase ao
desenvolvimento regional e aos ODS.

2 DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS E DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

2.1 As vagas constantes deste Edital estdo distribuidas entre as duas linhas de pesquisa, da seguinte
forma:

@ 10 vagas para a linha de pesquisa Instituicdes e Politicas Publicas;
@ 10 vagas para a linha de pesquisa Organizacoes e Desenvolvimento Regional.

2.2 Em respeito a Resolucao n° 098/2021 do CEPEX/UFPI, 10% (dez por cento) do total das vagas
destinam-se a candidatos(as) com deficiéncia.

2.3 Em observancia a Resolug¢do n° 098/2021 do CEPEX/UFPI, 20% (vinte por cento) do total das
vagas serdao asseguradas para os (as) candidatos(as) negros(as) [pretos(as) e pardos(as)] ou
indigenas.

2.4 Para fins de apuragdo dos numeros de vagas destinadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia
e autodeclarados(as) negros(as) [pretos(as) e pardos(as)] ou indigenas, nos termos dos subitens, 2.2
e 2.3, caso o percentual aplicado resulte em numero fracionado, este serd aproximado para o
proximo nimero inteiro subsequente, caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco
décimos).

2.5 Dentre as 20 (vinte) vagas ofertadas, 04 (quatro) sdo destinadas ao Programa de Capacitagao
Interna da Universidade Federal do Piaui (PCI/UFPI), aprovado pela Resolu¢do do CEPEX/UFPI n°
236/2013, para a qualificagao de servidores docentes e técnico-administrativos efetivos da UFPI,
em exercicio.

2.5.1 Caso as vagas destinadas ao Programa de Capacitagdo Interna da Universidade Federal
do Piaui — PCI/UFPI nao sejam preenchidas por meio deste edital, ou havendo desisténcia de
candidato ‘aprovado e classificado’, as vagas serdo destinadas para a ampla concorréncia.

2.6 O(a) candidato(a) podera concorrer para apenas 01 (uma) das Linhas de Pesquisa.

2.7 Respeitando o quantitativo de vagas dirigidas a ampla concorréncia, os quantitativos de vagas
com destinagdes obrigatorias estabelecidas nos subitens 2.2 e 2.3, supra, € o quantitativo de vagas
destinadas ao PCI/UFPI (subitem item 2.5), as 20 (vinte) vagas a serem preenchidas nos termos
deste edital ficam assim distribuidas:
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Modalidade Linha Instituicoes e Linha Organizacdes e Total
Politicas Publicas Desenvolvimento Regional

Pessoa com deficiéncia 1 1 2
Autodeclarado negros(as) 2 2 4
[pretos(as) e pardos(as)] ou

indigenas

Ampla concorréncia 5 5 10
PCI da UFPI 2 2 4

2.8 A comissao de selecao elaborara as listas de classifica¢dao para cada linha de pesquisa e em cada
uma das formas de concorréncia. A classificacao sera feita em sequéncia decrescente da Nota Final,
conforme a distribui¢do de vagas, por linha de pesquisa, € com a indicacdo de resultado: ‘aprovado
e classificado’ ou ‘aprovado, mas nao classificado’ ou ‘reprovado’. Serdo convocados(as) os(as)
candidatos(as) ‘aprovados e classificados’, respeitado o limite de vagas ofertadas neste Edital, por
Linha de Pesquisa e em cada uma das formas de concorréncia.

2.9 Havendo desisténcia de candidato(a) ‘aprovado e classificado’, a vaga serd preenchida,
inicialmente, dentro da mesma linha de pesquisa, seguindo a classificagdo em ordem decrescente da
nota final, podendo, também, ser remanejada para a outra linha de pesquisa, dentro da mesma
modalidade de concorréncia.

2.10 Caso o numero de candidatos(as) aprovados(as) na ampla concorréncia ndo seja suficiente para
preencher as vagas em uma das linhas de pesquisa do Programa, as vagas remanescentes serao
redistribuidas para a outra linha de pesquisa, sendo preenchidas em ordem decrescente da nota final.
2.11 Nao havendo candidatos(as) aprovados(as) em numero suficiente para o preenchimento das
vagas, nos termos dos subitens 2.2 e 2.3, as vagas remanescentes deverdo ser remanejadas,
exclusivamente, para a ampla concorréncia, dentro da mesma linha de pesquisa, seguindo a
classificacdo em ordem decrescente da nota final, podendo, também, ser remanejada para a outra
linha de pesquisa, dentro da mesma modalidade de concorréncia.

2.12 Nos termos da Resolugdo n° 003/2015 CEPEX/UFPI, candidatos(as) travestis ou transexuais
poderdo usar nome social em todos os documentos pertinentes ao processo seletivo.

2.13 Candidatos(as) com deficiéncia deverao declarar a situagdo no ato da inscricdo e apresentar
laudo médico (conforme Anexo VII), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID),
bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme determinacdo contida na Resolu¢do n°
098/2021 — CEPEX/UFPL.

2.14 Podem candidatar-se profissionais portadores de diploma de curso de graduagdo, nas
modalidades Bacharelado, Licenciatura e Tecndlogo, em qualquer area do conhecimento, e
tenham afinidade e interesse com a tematica central do Curso, considerando a area de
concentracao e as linhas de pesquisa deste Edital.

2.15 Em sendo aprovado e matriculado, o(a) mestrando(a) fica ciente de que o curso de Mestrado
Profissional em Gestao Publica devera ser realizado no prazo minimo de 12 (doze) meses e, no
maximo, de 24 (vinte e quatro) meses, conforme o art. 22 do Regimento Interno do Programa de
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658/2024-CEPEX/UFPIL.

3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo realizadas no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas -
SIGAA (no endereco eletronico www.sigaa.ufpi.br, através do /ink “processos seletivos™), e a
entrega de documentos serd realizada através do SIGAA, no periodo de 08/09 a 10/10/2025,
sendo que o sistema fecha no dia 10/10/2025, as 23h59min.

3.2 Nao sera recebida, em hip6tese alguma, documentagdo em forma fisica.

3.3 O PPGP/UFPI nao se responsabiliza por problemas ocorridos no processo de inscricdo via
internet, seja por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados, salvo descontinuidades comprovadas relacionadas ao Sistema Académico

da UFPI (www.sigaa.ufpi.br).

4 DOCUMENTOS NECESSARIOS

4.1 No ato da inscri¢ao, no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA
(cujo acesso ¢ possivel através do endereco eletronico www.sigaa.ufpi.br no /ink “processos
seletivos™), ¢ necessario escanear e anexar, em trés arquivos diferentes, at¢ 10/10/2025, as
23h59min (conforme o prazo definido no cronograma presente no item 6 deste Edital), na forma
indicada nos subitens 4.1.1, 4.1.2 e 4.1.3 deste item editalicio, os seguintes documentos exigidos
para a inscri¢ao:

a) Requerimento de Inscricao assinado via Gov.br, Anexo I, deste Edital;

b) Ficha de Inscricdo_preenchida e assinada via Gov.br, Anexo II (Ficha de inscri¢ao)

deste Edital;

c) Termo de Compromisso de que dispde de 20 horas semanais minimas para

dedicacio ao curso ¢ de que aceitard o Regimento do Programa de Pds-Graduagdao em

Gestdo Publica, da Universidade Federal do Piaui (PPGP/UFPI), bem como as Normas

da Pos-Graduagdo da UFPI (Anexo III do Edital);

d) Declaragdo de Conhecimento do artigo n° 32 da Resolugdo N° 658/ 2024-CEPEX

(Anexo IV do Edital);

e) Fotocopia (frente e verso) do diploma de Curso Superior ou Certidao de Conclusao de

Curso Superior (Bacharelado, Licenciatura ou Tecndlogo), reconhecido pelo Ministério

da Educacdo (MEC), expedida at¢ 90 dias antes do primeiro dia de inscricdo.

Alternativamente, pode ser apresentada uma Declaragdo fornecida pela Instituicao de

Ensino Superior, comprovando que o(a) candidato(a) ¢ matriculado(a) e concluinte, ou,

ainda, o diploma de instituigdo estrangeira revalidado no Brasil.

f) Fotocdpia do Historico Escolar referente ao Curso Superior;
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g) Fotocopia da Carteira de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou Carteira
Nacional de Habilitacdo constando os numeros de RG e de CPF ou Carteiras de
Conselhos Regionais reconhecidas nacionalmente;

h) Fotocdpia do titulo de eleitor com comprovante de quitacdo eleitoral ou certiddo de
quitagdo eleitoral, emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral, até 90 dias antes do primeiro
dia de inscric¢do;

1) Uma foto 3x4 emitida em 2025;

j) Declaragdo (Anexo VI), devidamente preenchida, datada e assinada via Gov.br,
para os(as) candidatos(as) que concorrem as vagas para autodeclarados negros(as)
[pretos(as) e pardos(as)] ou indigenas;

k) Declaracdo (Anexo VII), devidamente preenchida, datada e assinada via Gov.br,
para os(as) candidatos(as) que concorrerem as vagas para Pessoas com Deficiéncia, com
um laudo médico original e legivel, atestando a tipologia e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID-10), contendo o nome do(a) médico(a) especialista, sua assinatura e CRM.
1) Projeto de pesquisa, em pdf, com, no minimo, 10 (dez) e, no maximo, de 12 (doze)
laudas, incluindo todos os elementos de um projeto, inclusive as referéncias
bibliograficas, sendo obrigatérias as que constam no Anexo IX, sem a identificagdo do
nome do(a) candidato(a), conforme o Anexo V.

m) Curriculo Lattes atualizado em 2025, em pdf, emitido a partir da Plataforma Lattes,
do CNPq, no seguinte sitio eletronico: http://lattes.cnpq.br/, devidamente comprovado
com todas as copias digitalizadas de documentos e com o preenchimento,
obrigatorio, da tabela de pontuacio, conforme Anexo VIII;

n) Declaracdo, devidamente preenchida, datada e assinada, para os(as) candidatos(as)
que concorrem as vagas para autodeclarados(as) indigenas, da organizacdo social do
povo indigena sobre sua condicdo de pertencimento étnico, assinada por lideranca
reconhecida (cacique, pajé, conselho de lideranga ou outra representacdo interna de sua
respectiva comunidade);

n) Declaragdo de originalidade e inexisténcia de plagio, devidamente preenchida, datada
e assinada, conforme Anexo XIII.

4.1.1 Os documentos relacionados nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f”, “g”, “h”,
“i”, €7, “k”, “m”, e “n” do item 4.1 devem ser inseridos, impreterivelmente, nessa
ordem, em um arquivo unico, no formato “pdf’, no anexo, Documentos Pessoais
(arquivo PDF).

4.1.2 O documento indicado na alinea “I” do item 4.1 (Projeto de pesquisa, em pdf,
com, no minimo, 10 (dez) e no, maximo, de 12 (doze) laudas, incluindo todos os
elementos de um projeto, inclusive as referéncias bibliograficas, sem a identificacio do
nome do(a) candidato(a) na capa), deve ser inserido no anexo “Projeto de Pesquisa
(arquivo PDF)”.

4.13 A apresentacdo dos comprovantes do Curriculo Latfes deve ocorrer,
impreterivelmente, de acordo com a alinea “m” do item 4.1, na ordem da tabela de
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pontuacdo para a respectiva avaliacdo, com o preenchimento, obrigatdrio, da tabela de
pontuacio, conforme anexo VIII (Anexo VIII).

4.1.4 Sera considerada, para fins da avaliagdo da produgdo intelectual, conforme Anexo
VIII, o Qualis Capes 2017-2020.

4.2 Finalizada a inscricdo do(a) candidato(a) pelo Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA), ¢ vedado o encaminhamento de documentacido complementar.

4.3 No espaco reservado a “GRU e comprovante de pagamento (arquivo PDF)” ndo ha
necessidade da inclusdo de anexo, dado que ndo hd cobranga de taxa de inscricdo para essa
selecao.

S DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O ingresso na turma 2026-2027 do Programa de P6s-Graduagdo em Gestao Publica da UFPI
serd desenvolvido em quatro etapas. A Etapa I consistird na Verificacdo do Pedido de Inscricdo
para Homologacao (eliminatoria), que, conforme a documentagdo poderd ser homologada ou
ndo; a Etapa Il compreenderda a Analise do Projeto de Pesquisa (eliminatoria) para os(as)
candidatos(as) que tiverem seus pedidos de inscrigdo homologados; a Etapa III consistird em
Entrevista de Defesa do Projeto de Pesquisa (eliminatéria) com os(as) candidatos(as) que
tiverem obtido nota aprovativa na segunda etapa prevista neste Edital; a Etapa IV consistird na
Avaliacdo do Curriculo Lattes (classificatéria) com candidatos(as) que obtiveram nota
aprovativa na segunda e na terceira etapa prevista neste Edital.

5.2 Na Etapa II (Analise do Projeto de Pesquisa), de carater eliminatério, o(a) candidato(a)
devera obter nota igual ou superior a 7,0 (sete) pontos para prosseguir no certame,
considerando a escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). Esta etapa consistira na analise do Projeto de
Pesquisa dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na Etapa I deste Edital. O Projeto de Pesquisa deve
ser apresentado em ‘pdf’, ter minimo 10 (dez) e maximo de 12 (doze) laudas, incluindo todos os
elementos de um projeto, inclusive as referéncias, em fonte 7imes New Roman, tamanho 12 e
espaco entre linhas 1,5, sobre tema relacionado a Gestao Publica na 4rea de concentracao Gestao
Publica para o Desenvolvimento Regional. Devera ser escrito em portugués e conter os seguintes
elementos: Capa; Resumo (até 10 linhas); Introducido (Problema; Objetivos (geral e
especificos) e Justificativa); Referencial Teorico; Metodologia e Procedimentos de Pesquisa;
Cronograma; Referéncias a ser elaborado conforme as Normas Técnicas da ABNT.

5.3 O(a) candidato(a) devera inserir o nimero do CPF na capa do projeto de pesquisa. O nome
do(a) candidato(a) deve ser omitido em todas as paginas do projeto.

5.4 O Projeto de Pesquisa devera estar conectado, obrigatoriamente, de forma precisa e
consistente, com uma das linhas de pesquisa do Programa de Pos-Graduagdao em Gestao Publica
da UFPI e com uma das areas de interesse do professor(a)-orientador(a) indicado(a) pelo(a)
candidato(a), além de constar, obrigatoriamente, referéncias exigidas pelo(a) orientador(a)
indicado(a), com a devida citacio no corpo do texto.

5.5 As areas de interesse dos(as) professores(as) do Programa, disponiveis para orientagao,
devem ser verificadas no Anexo IX deste edital.
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5.6 Para fins de informagdo sobre o teor dos temas de interesse dos(as) professores(as), os(as)
candidatos(as) poderdo também considerar o Curriculo Lattes.
5.7 Os(as) candidatos(as) deverdao, obrigatoriamente, indicar, na capa do Projeto de Pesquisa,
o(a) orientador(a), considerando os temas que pretendem desenvolver, caso sejam aprovados(as).
Contudo, a Coordenacdo do PPGP podera remanejar candidatos(as) para outros(as)
orientadores(as), em caso de aprovagao.
5.8 Os(as) candidatos(as) que realizarem quaisquer tipos de contatos com os(as) docentes do
PPGP para consulta sobre temas e/ou quaisquer outros assuntos relacionados a producdo do
Projeto de Pesquisa submetido a esse processo seletivo, serdo sumariamente eliminados.
5.9 Os critérios de avaliagcdo da Etapa II (Projeto de Pesquisa) sdo os que constam no Anexo X.
5.10 Sera atribuida nota 0.0 (zero virgula zero) ao Projeto de Pesquisa do(a) candidato(a)
que incorrer em qualquer um dos critérios de desclassificacdo, a seguir:
a)  Nao vincular o tema, problema e objetivos a linha de pesquisa do Programa;
b)  Nio vincular o tema, problema e objetivos da pesquisa aos temas de pesquisa
do(a) docente indicado como orientador (Anexo 1X);
c)  Nao citar referéncias exigidas (Anexo IX);

d)  Exceder o limite de 12 paginas;
e)  Que apresentar plagio (Anexo XIII);

f) Nao apresentar nome do possivel orientador e/ou da Linha de Pesquisa,
conforme Anexo IX.

Paragrafo Unico. Em relacdo ao item 5.10, alinea d, que aborda a citacdo das referéncias exigidas
(Anexo 1X), para a avaliacdo dos projetos serdo consideradas as citacoes de, pelo menos, 3
(trés) das 5 (cinco) referéncias indicadas pelo potencial orientador.

5.11 Na Etapa III (Entrevista de Defesa do Projeto de Pesquisa), de carater eliminatorio, o(a)
candidato(a) devera obter nota igual ou superior a 7,0 (sete) pontos para seguir no certame,
considerando a escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). Essa etapa consistira na entrevista para defesa
oral do projeto de pesquisa dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na etapa anterior, sendo vedada a
apresentacao de slides e/ou qualquer recurso grafico. Caso o(a) candidato(a) ndo compareca a
esta etapa, serd automaticamente eliminado(a) do certame.

5.12 A Entrevista de Defesa do Projeto de Pesquisa sera gravada e realizada pelo corpo docente
do Programa de Pos-Graduagdo em Gestdo Publica da UFPI, definida pela Comissao de Selegao
do certame, conforme os critérios definidos no Anexo XI.

5.13 A data de realizacdo de cada etapa estd expressa em calendario fixado neste Edital,
conforme item 6.

5.14 Na Etapa IV (Analise do Curriculo), carater classificatorio, considerando a escala de
0,0 (zero) a 10,0 (dez). Essa etapa consistira na avaliacao dos curriculos, conforme o Anexo VIII.
A apuracido da nota de cada candidato(a) sera obtida através de média ponderada,
atribuindo-se 10,0 (dez) ao curriculo que obtiver maior pontuacdo e derivando-se dai as
pontuacgdes subsequentes.
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6 DO CRONOGRAMA
6.1 O Cronograma da selegdo esta definido segundo as datas e especificacdes abaixo:

Etapa I — Entrega e Verificacao dos Pedidos de Inscricao (Eliminatério)

Datas Descricio das Etapas
Periodo de inscricdo e envio do projeto de pesquisa— Etapa 1.
08/09 a Por meio do SIGAA (no enderego eletrénico: www.sigaa.ufpi.br_através do link
10/10/2025 “processos seletivos”).

Divulgacio do resultado da Etapa I

20/10/2025 | Divulgado no sitio eletrénico do
PPGP/UFPI:https.//sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal. jsf?

lc=pt BR&id=949

Prazo para interposicio de recursos relativos a Etapa I
21/10/2025 Deverda  ser  enviado  por  e-mail (ppgp@ufpi.edu.br), assunto:
INTERPOSICAO DE RECURSOS - ETAPA I, no horario de 8h as 18h.

Resultado dos recursos relativos a Etapa |
23/10/2025 Divulgado no sitio eletrénico do PPGP/UFPI:
https.//sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal jsf? lc=pt BR&id=949

Etapa II — Analise do Projeto de Pesquisa (Eliminatorio)

Datas Descricio das Etapas
Divulgaciio do resultado da Etapa I1
10/11/2025 | Divulgado no sitio eletronico do PPGP/UFPI:

https://sicaa.ufpi. br/sigcaa/public/programa/vortal.jsf?lc=pt BR&id=949

Prazo para a interposiciio de recursos relativos a Etapa 11
11/11/2025 | Deverd ser enviado por e-mail (ppgp@ufpi.edu.br), assunto: INT. ERPOSICA~ O DE
RECURSOS-ETAPA 111, no horario de 8h as 18h.

Resultado dos Recursos relativos a Etapa 11
13/11/2025 | Divulgado no sitio eletronico do PPGP/UFPI:
https.//sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal jsf? lc=pt BR&id=949
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Etapa II1 — Entrevista de Defesa do Projeto de Pesquisa (Eliminatorio)
Datas Descricdo das Etapas
14a Entrevista de Defesa do Projeto de Pesquisa — Etapa 111
24/1172025 | Local (meio eletrénico, via Google Meet): A ser divulgado no sitio eletrénico do
PPGP/UFPI: https.://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal. jsf?lc=pt BR&id=949

Divulgacio do resultado da Etapa II1

26/11/2025 | Divulgado no sitio  eletrénico do PPGP/UFPI:
https.//sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal jsf? lc=pt BR&id=949
Prazo para a interposicio de recursos relativos a Etapa II1

271172025 | Deverd ser enviado por e-mail (ppgp@ufpi.edu.br), assunto: INTERPOSICAO DE
RECURSOS - ETAPA 1V, no horario de 8h as 18h.
Resultado dos Recursos relativos a Etapa I11

01/12/2025 | Divulgado no sitio eletrénico do PPGP/UFPI:

https.//sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=949

Etapa IV— Andlise do Curriculo Lattes (Classificatorio)

Datas Descricdo das Etapas

Divulgaciio do resultado da Etapa IV

08/12/2025 | Divulgado no sitio eletrénico do PPGP/UFPI:
https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal jsf? lc=pt BR&id=949.
Prazo para a interposicao de recursos relativos a Etapa IV

09/12/2025 | Deverd ser  enviado  por  e-mail(ppgp@ufpi.edu.br), assunto:
INTERPOSICAO DE RECURSOS-ETAPA 1V, no horario de 8h as 18h.
Resultado dos Recursos relativos a Etapa IV

10/12/2025 | Divulgado no sitio eletrénico do PPGP/UFPI:

https.//sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal jsf? lc=pt BR&id=949

Resultado do Processo Seletivo
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Datas Descricdo da Etapa

Resultado Preliminar
11/12/2025 | Divulgado no sitio eletronico do PPGP/UFPI:
https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal jsf? lc=pt BR&id=949

Prazo para a interposicao de recurso ao resultado preliminar

121212025 | Deverd ser ~enviadopor — e-mail (ppgp@ufpi.edu.br), assunto:
INTERPOSICAO DE RECURSOS — RESULTADO PRELIMINAR, no horario de 8h as
18h.

Resultado final
16/12/2025 | Divulgado no sitio eletrénico da PPGP/UFPI:
www.ufpi.br. https.//sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=949.

7 DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

7.1 A divulgag@o do Resultado Final ocorrera a partir do dia 16/12/2025.

7.2 O resultado final sera divulgado pela Pro-Reitoria de Ensino de P6s-Graduacao, no sitio
da UFPI (www.ufpi.br) e no sitio eletronico do Programa
(https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=949).

8 DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

8.1 Para fins de classificacao dos(as) aprovados(as), levar-se-4 em conta a média aritmética das
notas obtidas nas Etapas II, III e IV, conforme férmula a seguir, considerando NPP (nota do
projeto de pesquisa — etapa II), NE (nota da Entrevista de Defesa do Projeto de Pesquisa— Etapa
IIT) e NC (Nota do Curriculo Lattes).

Nota final = NPP+NE+NC
3
8.2 O preenchimento das vagas dar-se-a4 conforme o resultado classificatorio final e a quantidade
de disponibilidades declaradas neste Edital. Em caso de empate entre candidatos(as) no Resultado
Final, o desempate ocorrerd levando-se em conta a maior nota obtida por eles em cada etapa do
processo seletivo, observada a seguinte ordem de prioridade:

a) Nota obtida na avaliacdo do Projeto de Pesquisa (Etapa II);

b) Nota obtida na Entrevista de Defesa do Projeto de Pesquisa (Etapa I1I);
¢) Nota obtida no Curriculo Lattes (Etapa IV).

d) Persistindo o empate, serd priorizado o(a) candidato(a) de maior idade.

9 DO EXAME DE PROFICIENCIA
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9.1 Segundo a Resolucdo n° 658/2024-CEPEX/UFPI, torna-se obrigatoria a apresentacdo de
Atestado de Aprovagdo em Exame de Proficiéncia de uma lingua estrangeira (em inglés, francés
ou espanhol) no ato da matricula institucional nos Programas de Pds-Graduacao Stricto sensu da
Universidade Federal do Piaui, ou em, no maximo, até 12 (doze) meses apos a data da matricula
institucional.

9.2 Além dos atestados de proficiéncia emitidos pela UFPI serdo aceitos todos aqueles oriundos
de quaisquer instituigdes publicas ou privadas de ensino superior, que funcionam no Brasil, bem
como aqueles provenientes do Instituto Cervantes, do Instituto de Cultura Italiana, do Instituto
Goethe, da Universidade de Cambridge (FCE, CAE, IELTS), da Alian¢a Francesa (DILF, DELF,
DALF) e TOEFL.

9.3 No caso dos exames nao realizados por instituigdes publicas ou privadas de ensino superior,
que funcionam no Brasil, o nivel de proficiéncia exigido serd de, no minimo, 60% do total de
pontos estabelecidos por cada instituigao.

9.4 Os exames de proficiéncia indicados no item 9.1 deverao estar dentro do prazo de validade de
03 (trés) anos.

10 DAS MATRICULAS

10.1 A matricula institucional serd realizada por meio virtual, em data a ser divulgada
oportunamente pela PRPG/UFPI, nos termos do Calendédrio da Pds-Graduagao 2026, com os
seguintes documentos a serem apresentados pelos(as) candidatos(as) classificados(as) e
aprovados(as):

a) Documento de identidade (RG, Carteira de Identidade ou Carteira de Identidade
Profissional) para brasileiros(as), ou passaporte para estrangeiros(as), que possua o poder
de comprovar inequivoca e irrefutavelmente a identidade do(a) candidato(a);

b) CPF, para brasileiros(as);

c) Certificado de Reservista (somente para candidatos brasileiros do género masculino);

d) 1 (uma) foto 3x4 recente;

e) Diploma ou Certidao de Conclusao de Graduagao;

f) Historico Escolar da Graduagao;

g) Comprovante de residéncia, atualizado (até 03 meses);

h) Declaragao de Conhecimento do art. 32 da Resolugdo n°® 658/2024-CEPEX/UFPI (Anexo
IV), de que ndo serd permitida a matricula simultdnea na UFPI em dois programas de Pos-
Graduacgdo stricto sensu, um programa de Pos-graduacdo stricto sensu € um curso de
graduacao, um programa de Pds-graduagdo stricto sensu € um lato sensu, em qualquer IES;

1) Atestado de Aprovagdo em Exame de Proficiéncia em lingua estrangeira (inglés, francés
ou espanhol), nos termos da Resolucao n° 658/2024-CEPEX/UFPI,

j) Termo de Compromisso (Anexo III) assinado, comprometendo-se a, uma vez
selecionado(a) e aprovado(a), cursar o Mestrado Profissional em Gestdo Publica,
dedicando, no minimo, 20 (vinte) horas semanais a esta atividade;
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k) Comprovante de quitagdo eleitoral, para brasileiros(as).

10.2 ApoOs a matricula institucional, o discente fara a matricula curricular (em disciplinas),
em data oportuna a ser divulgada pela PRPG/UFPI, no SIGAA (www.ufpi.br/sigaa).
10.3 Em obediéncia a Resolucao n° 658/2024-CEPEX/UFPI, ndo serd permitida a matricula

simultanea em:
a) 02 (dois) Programas de Pos-graduacao stricto sensu,
b) 01 (um) Programa de Pés-graduagao stricto sensu e uma graduagao;
c) 01 (um) Programa de Pés-graduagdo stricto sensu € um lato sensu.

10.4 Segundo o artigo 35 da Resolucdo n° 658/2024-CEPEX/UFPI, concludentes de cursos de
Graduagdo, poderdo fazer matricula proviséria e contardo com prazo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da data da matricula provisoria, para entregar o documento de integralizagao
curricular do curso de graduagao.

10.5 O ndo atendimento ao prazo estipulado implicara o cancelamento imediato da matricula
provisoria, nos termos da Resolu¢do n°® 658/2024-CEPEX/UFPL

11 DA INDICACAO DEFINITIVA DOS(AS) ORIENTADORES(AS)

11.1 Sem prejuizo as regras de selecdo previstas neste edital, € prerrogativa da Coordenac¢ao do
Programa de Pos-Gradua¢do em Gestdo Publica, com o aval do Colegiado do PPGP/UFPI,
estabelecer, em definitivo, o(a) professor(a) orientador(a) de cada mestrando(a) do Programa.

11.2 Em face de necessidades académicas e pedagdgicas diagnosticadas pelo PPGP/UFPI, as
orientagdes poderdo ser remanejadas entre os(as) docentes, durante o curso de mestrado, em
qualquer tempo, por decisdo da Coordenagao e do Colegiado do Programa.

12 DO INICIO DAS AULAS

12.1 As aulas terdo inicio conforme Calendario Académico da Pos-Graduagao do ano de 2026,
a ser publicado pela Pro-Reitoria de Ensino de Pos-Graduagao (PRPG) da UFPI.

12.2 As aulas acontecerdo em sala(s) de aula, do Centro de Ciéncias Humanas e Letras, no
Campus Universitario Ministro Petronio Portella, localizado em Teresina-PI.

13 DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 O prazo para interpor recursos em face deste Edital sera de at¢ 02 (dois) dias apos sua
divulgacao.
13.2 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara conhecimento e aceitacdo de todas as normas
reguladoras do processo seletivo.
13.3 Serd excluido(a) da selecao, em qualquer de suas etapas, o(a) candidato(a) que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;



MINISTERIO DA EDUCACAO Al s
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUi-UFPI '
PRO-REITORIA DE ENSINO DE POS-GRADUACAO - PRPG
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS — CCHL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA-PPGP
Campus Universitario “Ministro Petrénio Portella” — Bairro Ininga Telefone.(86)3237-2169;

E-mail: ppgp@ufpi.edu.br
CEP 64049-550—Teresina-PI

b) Nao participar de qualquer uma das etapas indicadas do Processo de Sele¢ao;
¢) Proceder a identificagdo com o nome no Projeto de Pesquisa;
d) Nao atender as determinagdes regulamentadas neste Edital.

13.4 A inexatidao das declaragoes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o(a) candidato(a), anulando-se
todos os atos decorrentes da sua inscrigao.

13.5 E de responsabilidade do(a) candidato(a), sem que se possa alegar qualquer espécie de
desconhecimento, acessar € acompanhar pelo sitio eletronico do PPGP/UFPI, todas as publicagdes
acerca deste processo seletivo.

13.6 O(a) candidato(a) sera responsavel por manter seus dados atualizados junto ao PPGP/UFPI
para fins de participacdo no processo seletivo enquanto houver validade do Edital.

13.7 Formularios e informagdes adicionais serdo disponibilizadas no sitio eletronico do
PPGP/UFPI: https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=949
13.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selegao e, se necessario, encaminhados
ao Colegiado do Curso do Programa de P6s-Graduagdo em Gestdo Publica (PPGP/UFPI).

13.9 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), sob as penalidades da Lei, a veracidade
das informagdes fornecidas na inscri¢do, podendo o PPGP/UFPI excluir do Processo Seletivo
aquele(a) que as preencher com dados incorretos ou incompletos, bem como se constatado, a
qualquer tempo, que as informacdes sdo inveridicas, resguardado o contraditorio e a ampla defesa.
13.10 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Teresina (PI), 25 de agosto de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b JOAO CARLOS HIPOLITO BERNARDES REIS
g Data: 25/08/2025 08:00:35-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prot. Dr. Jodo Carlos Hipo6lito Bernardes Reis
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Gestdo Publica -PPGP/UFPI

Documento assinado digitalmente

ub VITOR EDUARDO VERAS DE SANDES FREITAS
Data: 25/08/2025 16:43:03-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Vitor Eduardo Veras de Sandes Freitas
Diretor do Centro de Ciéncias Humanas e Letras
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ANEXO 1
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

de de 2025.

(Local)

A Comissdo de Selegio do Programa de Pos-Graduagio em Gestdo Publica — UFPI

Pelo presente documento, solicito inscricdo no processo seletivo n.° 01/2025
PPGP/CCHL/PRPG/UFPI, para a turma 2026-2027 do Programa de Pds-Graduacao em Gestao
Publica, em nivel de Mestrado Profissional, oferecido pela Universidade Federal do Piaui— UFPI.
Declaro conhecer e aceitar as normas estabelecidas no Edital n.° 01/2025.

Nestes termos, peco deferimento.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Nome completo do(a) candidato(a)

RGn°

CPF n°
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ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS:

Nome completo:

Filiacdo:

Data de nascimento:

Municipio de nascimento:

Nacionalidade:

Sexo:

RG:

Orgio Expedidor

Data Expediciao

UF:

CPF:

Titulo de Eleitor:

Zona:

Secao:

Endereco Residencial:

Complemento:

CEP:

Cidade:

Estado:

Fones:

E-mails:

Endereco Profissional:

Fone:

2. FORMACAO UNIVERSITARIA:

Graduacio:

Ano Conclusao:

Instituicao:

Cidade:

UF:

Pos-Graduacao (Lato Sensu):

Instituicao:

3. OUTRAS INFORMACOES:
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3.1 Marque com SIM para a vaga pleiteada no edital SOMENTE UMA):

Pessoa com deficiéncia: Sim () Nao ()
Autodeclarado negros(as) [pretos(as) e pardos(as)] ou indigenas: Sim () Nao ()
Ampla Concorréncia: Sim () Niao ()
PCI/UFPI: Sim () Nio ()

3.2 No caso de pessoa com deficiéncia, que necessitar de tratamento diferenciado, especificar as
adaptagdes/adequagdes especificas para a realizacdo das etapas selegdo referido edital:

3.3 Proficiéncia em Lingua Estrangeira: Inglés ( ) Espanhol ( ) Francés ( ).

de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Nome completo do(a) candidato(a):
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ANEXO III

TERMO DE COMPROMISSO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

CPF N°

COMPROMETO-ME, uma vez selecionado(a) e aprovado(a), cursar o Mestrado Profissional
em Gestio Publica, dedicando, no minimo, 20 (vinte) horas semanais do meu tempo a esta
atividade e aceitar o Regimento do Programa de Po6s-Graduagdo em Gestdo Publica, da
Universidade Federal do Piaui (PPGP/UFPI), bem como as Normas da Pos-Graduagdo da UFPI,
na integra, para o bom andamento das atividades relacionadas ao Programa, incluindo o
cumprimento de prazos e regras referentes as disciplinas, a realiza¢do do Exame de Qualificagdo
e a defesa da Dissertacao.

de 2025.

(Local)

(assinatura)
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ANEXO IV

DECLARACAO DE CONHECIMENTO
ARTIGO N° 32 DA RESOLUCAO N° 658/ 2024-CEPEX

Declaro, para os devidos fins, em observancia ao Artigo n°® 32 da Resolugao n°® 658/2024-
CEPEX, que ndo efetivei matricula simultanea em: I - dois programas de pds-graduagao
stricto sensu; II -um programa de pos-graduagao stricto sensu e um curso de graduagao; III -
um programa de pds-graduagdo stricto sensu e um programa de pos-graduagdo lato sensu.
Esta declaragdo ¢ feita em observancia aos artigos 297-299 do Codigo Penal Brasileiro e,
cumulativo, com o cancelamento imediato da matricula, sem direito a recurso.

(Local)

Assinatura do(a) Candidato(a)

Nome completo do(a) candidato(a):
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ANEXO V

MODELO DE CAPA DO PROJETO

NUMERO DO CPF DO(A) CANDIDATO(A)

TiTULO DO PROJETO DEPESQUISA [tamanho 14]

AREA DE CONCENTRACAO:

LINHA DE PESQUISA:

ORIENTADOR(A):

Projeto Pesquisa apresentado ao
Programa de Pdés-Graduagdo em
Gestao Publica da Universidade
Federal do Piaui como requisito
para aprovacao na sele¢do para a
turma 2026-2027 do referido
Programa.

Teresina-PI
2025



MINISTERIO DA EDUCACAO Al s
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUi-UFPI '
PRO-REITORIA DE ENSINO DE POS-GRADUACAO - PRPG
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS — CCHL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA-PPGP
Campus Universitario “Ministro Petrénio Portella” — Bairro Ininga Telefone.(86)3237-2169;

E-mail: ppgp@ufpi.edu.br
CEP 64049-550—Teresina-PI

ANEXO VI
DECLARACAO AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Obrigatorio Para Candidatos(as) inscritos(as) na modalidade de reserva de vagas dos(as)
autodeclarados(as) negras [pretos(as) e pardos(as)] e indigenas)

Eu, ,documento de
identificacao civil n.° , orgao expedidor , ¢ CPF n.°
, candidato(a) ao curso , N0 campus
Declaro-me:
[ ]Preto(a) [ ]Pardo(a) [ ]Indigena: (Informar comunidade indigena).

Declaro estar ciente que, de acordo com o Instituto Brasileiro De Geografia Estatistica, populagao
negra € o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raga
usado pelo instituto. Desconsiderando o gendétipo, ou seja, minha ascendéncia negra (pais, avos ou
outro familiar).

Para fins de enquadramento na Lei 12.711/2012, no Decreto n.° 7.824/2012 e na Portaria do MEC
n.° 18/2012.

Eu, abaixo assinado e identificado, autorizo a gravacao de minha imagem e da minha voz feita pela
Comissdo de Verificagio de Autodeclaragdo Etnico-racial da UFPI para verificagdo das minhas
caracteristicas fenotipicas (conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, tais: como a cor da pele,
a texturado cabelo e os aspectos faciais), de maneira que possa ser conferida a veracidade da
informacao prestada por mim no ato de inscri¢ao no processo seletivo.

de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Nome completo do(a) candidato(a):
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ANEXO VII
DECLARACAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM

DEFICIENCIA

EDITAL 01/2025-PPGP/CCHL/PRPG/UFPI

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo regido pelo Edital n.°
01/2025-PPGP/CCHL/PRPG/UFPI para o curso de Mestrado Profissional em Gestao
Publica, do Campus Universitario Ministro Petronio Portella da Universidade Federal do
Piaui.

Nome do(a) Candidato(a):

N°. de Inscrigao:

CPF: RG:

E-mail: Telefone:

Declaro que estou ciente de todas as exigéncias para concorrer as vagas destinadas as Pessoas com
Deficiéncia, bem como, estou ciente de que se for detectada incongruéncia ou insuficiéncia da
condi¢do descrita no laudo médico, conforme estabelecido na Lei n.° 13.146,de 06 de julho de 2015,
no art. 4° do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n.° 5.296/04 , no
art. 1° da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), concorrerei
apenas as vagas referentes a ampla concorréncia, e também estarei sujeito, a qualquer tempo, as
medidas legais cabiveis.

Observacdes: O laudo médico a ser entregue juntamente com esta declaragdo no momento da
inscricdo devera ser original e legivel, atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com CID,
conter o0 nome do médico especialista, a assinatura ¢ CRM. Caso contrario, o laudo pode ser
considerado invalido.

, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Nome completo do(a) candidato(a)
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ANEXO VIII
TABELA DE PONTUACAO PARA AVALIACAO DO CURRICULO LATTES

NOME DO(A) CANDIDATO (A)

Especificacio N° Miaximo |Pontos
Pontos de Pontos  |Obtidos

PRODUCAO INTELECTUAL
Artigo completo publicado em periddico cientifico listado no Qualis -

CAPES*
Livro publicado (autoria)** 8,0 -
Livro publicado (como co-autor)** 4,0 -
Capitulo de livro publicado 1,0 8,0
Organizacao de livro 1,0 -
Trabalhos Técnicos™** por ano 0,5 2,5
Publicacéo de trabalho completo em anais de eventos cientifico 0,5 2,0
internacional com ISSN
Publicagéo de trabalho completo em anais de eventos cientifico 0,3 1,5
nacional, regional ou local com ISSN
Publicacdo de resumo expandido em evento internacional 0,5 2,0
Com ISSN
Publicacdo de resumo expandido em evento nacional com 0,3 1,5
ISSN
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Curso de especializagao ou MBA (de, no minimo 360 horas) concluido 0,5 1,0
Curso de, no minimo, 180h 0,5 1,5
Curso de 60h até 179h 0,3 0,9
Curso de 20h a 59h 0,1 0,3

ATIVIDADES ACADEMICAS-ORIENTACAO/PESQUISA/EXTENSAO
Orienta¢do de iniciagdo cientifica (por aluno) 0,25 2,0
Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso de graduagdo e 0,25 2,0
monografia de Especializagdo — por aluno
Participacdo de banca de trabalho de Concluséo de 0,1 0,5
Curso de graduagdo e monografia de Especializa¢do — por aluno
Participagdo em Projeto de Pesquisa registrado (ou aprovado via Edital 0,25 2,0
de sele¢do) em Pro-Reitoria de Pesquisa ou Setor equivalente (por
projeto)
Participacdo em Projeto de Extensdo registrado (ou aprovado via Edital 0,25 2,0
de selecdo) em Pro-Reitoria de Pesquisa ou Setor equivalente (por
projeto)
Coordenagdo de projeto de pesquisa (por ano) 0,3 -
Coordenagdo de projeto de extensdo (por ano) 0,3 -
Bolsista de Iniciagdo Cientifica (por ano) 2,0 -
Monitoria (por semestre) 1,0 4,0

Membro de Comissdo Organizadora em Evento Cientifico (por evento) 0,1 0,3
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Membro de Comissao Cientifica em Evento Cientifico (por 0,2 0,6
evento)

Membro de Grupo de Pesquisa Cadastrado em Diretorio de Pesquisa 0,1 0,4
do CNPQ (por ano)

Participacdo no Programa de Educagdo Tutorial — PET (por dois anos) 0,5 1,0

ATUACAO PROFISSIONAL

Magistério em Ensino Fundamental e/ou Médio (por ano) 1,0 4,0
Magistério no Ensino Superior (por semestre) 1,0 8,0
Experiéncia profissional em 4rea técnica (por ano) 0,5 2,0
Exercicio de atividade profissional em cargo de gestdo em area 0,5 2,0

educacional (por ano). Por exemplo: coordenagao de curso.

Exercicio de atividade profissional em cargo de gestdo em area técnica 0,5 2,0
(por ano): Por exemplo: coordenagdo de areas técnicas —Logistica,
Infraestrutura, Financeira etc.
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO CURRICULO
NOTAS (ESCALA DE 0 A 10)
*QObservar a pontuagdo de acordo com o extrato do periodico (Qualis Capes 2017/2020), conforme
confirmagio feita pelo site:
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/
listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
A1 =10,0 pontos; A2 = 8,5 pontos; A3 =7,5 pontos; A4 = 5,5 pontos; Bl = 4,0 pontos; B2 =
3,0; pontos; B3 = 2,0 pontos; B4 = 1,5 pontos; BS = 1,0 ponto; C =1,0 ponto.

**Sera considerado livro, a publicagio que possuir ficha catalografica, com ISBN, minimo de 50 paginas.

Observacio: A disponibilizacio do Anexo VIII, Tabela de pontuacio para avaliacdo do Curriculo Lattes,
¢é obrigatéria para fins de andlise do Curriculo Lattes (Etapa IV). A nio entrega dessa tabela preenchida
acarretara em atribuiciio de nota 0,00 nessa etapa do certame.

Para facilitar a localizagdo dos comprovantes do Curriculo Lattes, esses deverdo ser organizados,
impreterivelmente, seguindo a mesma ordem da Tabela de pontuacio acima (Anexo VIII). Neste sentido,
o(a) candidato(a) devera acrescentar no seu curriculo, antes de uma mesma categoria de documentos, uma
pagina indicando o nome do item da referida Tabela de pontuagao.

*#% Serdo considerados trabalhos técnicos e/ou tecnologicos, os trabalhos consoantes ao manual de produgao
técnica advindos de Grupos de Trabalho criados pela CAPES.Link de

acesso:http://www.capes.gov.br/pt/relatorios-tecnicos-dav.

Observagao: Considerar-se-a para efeito de avaliagdo de Curriculo Lattes somente atividades desenvolvidas,
EXCLUSIVAMENTE, nos ultimos 05 (cinco) anos, ou seja, contabilizar-se-a, para o conjunto dos itens da
tabela, apenas atividades que ocorreram em periodo a partir de 2019.

Para essa etapa, a pontuacio sera apresentada em duas versdes: nota geral, com a pontuacio atribuida
pelo(a) candidato(a) na ficha; e a nota padronizada, considerando maior nota geral igual a 10 e
derivando-se dai as pontuacdes subsequentes.
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ANEXO IX

TEMAS DE INTERESSE DOS(AS) PROFESSORES (AS)

| Docentes Tematicas | Referéncias Bibliograficas | Vagas
LINHA DE PESQUISA 1 - INSTITUICOES E POLITICAS PUBLICAS
Antdnio Fonseca | Sociedade e Cultura - | HARVEY, David. Espacos urbanos na "aldeia global": reflexdes sobre a condigdo urbana no 1

dos Santos Neto

Politicas publicas para o

patriménio histérico,
cultural e ambiental;
Centro  histérico  no
urbanismo moderno;

Politicas culturais ¢ a
industria sem chaminé,
Economia da cultura,

gestao e
institucionalidade;

Estatuto da cidade, o que
impacta as

representacdes citadinas.

capitalismo no final do século XX. Disponivel http:/www.academia.
edu/3681066/HARVEY ...

LEFEBVRE, H. Direito a cidade. Sdo Paulo, Centauro, 2001.

ROITMAM, Moénica; CASTELLS, Alicia Norma Gonzalez. Patriménio e Cultura: processos de
politizagdo, mercantilizagdo e construgao de identidades. In: Antropologia e patriménio Cultural:
dialogos ¢ desafios contemporanecos. Manoel Ferreira Lima et ali (orgs.) Blumenau: Nova Letra,
2007.

SANCHEZ, Fernanda. Arquitetura e Urbanismo: espacos de representagdo na cidade
contemporanea. In: Veredas, RJ, 1999, v. 41, pp. 26-29;

SOUZA, Celina. Politicas Publicas:uma revisao de literatura In: Sociologias, Porto Alegre, ano 8§,

n° 16, jul/dez 2006 [pp. 20-45].;

cm
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Christiane
Carvalho Veloso

Sustentabilidade e
Inovagdo no Setor
Publico; Transparéncia e
Relato Integrado na
Administragao Publica;
Governanga Publica e
Controle Social;
Contabilidade Gerencial
e Accountability;
Empreendedorismo e
Desenvolvimento Local

MONTECALVO, Monica; FARNETI, Federica; DE VILLIERS, Charl. The potential of
integrated reporting to enhance sustainability reporting in the public sector. Public Money &
Management, v. 38, n. 5, p. 365-374, 2018.

MAGUL, Michel Afif; PASQUALETTO, Anténio. Entrepreneurship and innovation in public
management. International Journal of Business Administration, v. 14, n. 1, p. 7-17, 2023.
Disponivel em: https://doi.org/10.5430/ijba.v14nlp7. Acesso em: 26 maio 2025.

GUIMARAES, Yan Daevid Lira. Envolvimento gerencial e em accountability dos contadores
publicos: conflito de papéis, satisfacdo e prestigio profissional. 2021. 76 f. Dissertacdo (Mestrado
em Ciéncias Contabeis) — Universidade Federal de Pernambuco, Recife, 2021.

SOUZA, Cristiana Guerra; OLIVEIRA, José Renato Sena. O controle externo e a indu¢do de
governanga publica em municipios. Congresso USP de Controladoria e Contabilidade, Sao Paulo,
2021. Disponivel em: https://congressousp.fipecafi.org/artigos2021/2594.pdf. Acesso em: 26
maio 2025.

SANTOS, Bruna (Org.). Caminhos da inovacao no setor publico. Brasilia: Escola Nacional de
Administragdo Publica — Enap, 2022. 392 p.

Francisco
Mesquita de
Oliveira

Orgamento Participativo
Gestdo Participativa
Movimentos Sociais e
Politicas Publicas.

*ABRUCIO, Fernando Luiz ¢ LOUREIRO, Maria Rita. Burocracia e ordem democratica:
desafios contemporaneos e experiéncia brasileira.s/d. Disponivel em:
https://repositorio.ipea.gov.br/handle/11058/8560 Acesso em: 28 fev. 2023.

*BOBBIO, Norberto. Estado, governo ¢ sociedade. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2007.

*BUENO, Ricardo Luiz Pereira; BRELAZ Gabriela de ¢ SALINAS, Natasha Schmitt Caccia.
Administragdo publica brasileira no século 21: seis grandes desafios. Revista Servico Publico
Brasileiro, N° 7, 2016. p. 7 — 28. Disponivel em: https://revista.enap.gov.br/index.php/RSP/
article/view/1152/776 Acesso em 26 fev. 2023.

*JUNIOR, Olavo Brasil de Lima. As reformas administrativas no Brasil: modelos, sucessos e
fracassos.  Revista  servico  publico. 1998. P 5 — 30. Disponivel em:
https://revista.enap.gov.br/index.php/RSP/article/view/364/370. Acesso em: 27 fev. 2023.
*WEBER, Max. Economia ¢ sociedade. V. 2. - Os tipos de domina¢do. Brasilia: UNB,1999. P.
187 —408.
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Kary Emanuelle
Reis Coimbra

Cidades, Espago Publico
e Politicas Publicas;
Cultura, Sociedade e
Trabalho;

Modernidade,
Colonialidade e
Decolonialidade

CARLOS, Ana Fani Alessandri. Segregacgdo socioespacial ¢ o “direito a cidade. Geousp —
Espaco e Tempo (On-line), v. 24, n. 3, p. 412-424, dez. 2020. Disponivel
em: https://revistas.usp.br/geousp/article/view/177180

FRIGERI, Ana Vittori; SANTOS, Giordanna Laura da Silva. Os processos urbanos sob a 6tica da
colonialidade do poder, do ser e do saber. Raido, Dourados, v. 14, n. 34, jan./abr. 2020.
Disponivel em: https:/ojs.ufgd.edu.br/Raido/article/view/11066

LEITE, Rogerio Proenga. Razdo e cidade moderna. Revista Brasileira de Sociologia - RBS, /S.
l.],v.5,n.10,2018. DOI: 10.20336/rbs.214. Disponivel
em: https://rbs.sbsociologia.com.br/rbs/article/view/302

PALHARES, José Vitor; NICOLI, Pedro Augusto Gravata. A colonialidade da organizacao e
regulagdo do trabalho. Revista Direito e Praxis, Rio de Janeiro, v. 12, n. 3, p. 1924-1957, 2021.
Disponivel em: https://www.scielo.br/j/rdp/a/RsbJBfrhZ4v5tkZvK{9y33r/

QUIJANO, Anibal. Colonialidade do poder, eurocentrismo ¢ América Latina. In: LANDER,
Edgardo (Org.). A colonialidade do saber: eurocentrismo e ciéncias sociais. Perspectivas latino-
americanas. Buenos Aires: CLACSO, 2005. Disponivel
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= UFPIE

Leonardo Victor
de Sa Pinheiro

Gestao Publica, Saade
Mental e Crise
Climatica.

Campos, J. N. B. (2014). Secas ¢ politicas publicas no semiarido: ideias, pensadores ¢
periodos. Estudos Avangados, 28(82), 65-88.

Gutiérrez, A. P. A., Engle, N. L., De Nys, E., Molejon, C., & Martins, E. S. (2014). Drought
preparedness in Brazil. Weather and Climate Extremes, 3, 95—
106. https://doi.org/10.1016/j.wace.2013.12.001

Marengo, J. A., Galdos, M. V., Challinor, A., Cunha, A. P., Marin, F. R., Vianna, M. dos S.,
Alvala, R. C. S., Alves, L. M., Moraes, O. L., & Bender, F. (2021). Drought in Northeast Brazil:
A review of agricultural and policy adaptation options for food security. Climate Resilience and
Sustainability, 1(1), el7.

Marengo, J. A., Torres, R. R., & Alves, L. M. (2016). Drought in Northeast Brazil—Past, present,
and future. Theoretical and Applied Climatology, 129, 1189-1200.

Nelson, D. R., & Finan, T. J. (2009). Praying for drought: Persistent vulnerability and the politics
of patronage in Ceard, Northeast Brazil. American Anthropologist, 111(3), 302-316.

Monique de
Menezes

Inovagao no setor
publico, crise climatica,
cidades e gestao
publica .

CAVALCANTE, P. et al (orgs), Inovacio no Setor Piiblico: teoria, tendéncias e os casos no
Brasil. Brasilia: ENAP, Ipea, 2017. Disponivel

em: http://repositorio.ipea.gov.br/bitstream/11058/8785/1/%C3%89%20preciso%20inovar.pdf
GIULIO, G. et al. Adaptagdo climaticas: fronteiras do conhecimento para pensar o contexto
brasileiro. Estudos Avangados, 30 (88), 2016.

ALMEIDA, A., & FERREIRA, L. Politica Publica e Sustentabilidade: Um Estudo sobre a
Governanga Climatica em Cidades Brasileiras. Revista Brasileira de Politica Publica, 9(1), 25-45,
2019

Abramovay, R. (2012). Muito além da economia verde. Sdo Paulo: Editora Planeta Sustentavel
SILVA, J. M. Desafios da implementacao de politicas publicas ambientais: uma analise

critica. Revista Brasileira de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade, 8(2), 45-58.2020
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Shaiane Vargas | Participagdo Social, ABRUCIO, Fernando L.; LOUREIRO, Maria R. Burocracia e ordem democratica: 1
da Silveira diversidade e efetividade | desafios contemporaneos e experiéncia brasileira. In: PIRES, Roberto Rocha; LOTTA,
nas p.ol.mcas publicas Gabriela; OLIVEIRA, Vanessa Elias, orgs. Burocracia e politicas publicas no Brasil:
setoriais

intersecdes analiticas. Brasilia: Ipea/Enap, 2018. p. 23-57. Disponivel

Democracia em: https://repositorio.ipea.gov.br/bitstream/11058/8560/1/Burocracia.pdf Acesso em:

participativa | 31 de maio de 2025.
Avaliacao de politicas
publicas de cultura, AVRITZER, Leonardo; ZANANDREZ, Priscila. Entre o passado e o futuro: a disputa
lazer e turismo em torno da participacio. Revista do Servigo Piiblico (RSP), [S. 1.], v. 75 (especial), p.
35-58, 2024.

DEMO, Pedro. Participacao é conquista: nocoes de politica social participativa. Sa .
ed. Sdo Paulo/SP: Cortez, 2001.

EGAS Moreno, F. G.; Andrade Arias, M. S.; Sarzosa Eras, E. R.; Hernandez Arauz, M.
A. Considerations on citizen participation in the development of public policies: insights
from a Habermasian perspective. Sapienza: International Journal of Interdisciplinary
Studies, Sao Paulo, Brasil, v. 5, n. 3, p. €24057, 2024. DOI: 10.51798/sijis.v5i3.636.

Disponivel em: https://journals.sapienzaeditorial.com/index.php/S1JIS/article/view/636
Acesso em: 31 de maio de 2025.

SUBIRTAS, Joan. Nuevos mecanismos participativos y democracia: promesas y
amenazas. In: FONT, Joan (Org.). Ciudadanos y decisiones publicas Barcelona:
Editorial Ariel, 2001. p. 33-42. Disponivel em: https://www.bing.com/ck/a?!
&&p=b212ff5f5c4a7bd882¢39feb34179b27ee854ac306a2fbaa87ea3a075f39cacbJmitdH
MIOMTc00ODgyMjOwMA &ptn=3 &ver=2&hsh=4&fclid=09¢7de60-5811-6¢3¢c-2615-
ca2359876d33 &psq=Nuevos+mecanismos+participativos+y+democracia

Y%3a+promesas+y+amenazas&u=alaHROcHM6Ly93d3cudS1jdXJzb3MuY2wvaW5nZ

W5pZXIpYS8YyMDEXLzEvSU43M0gvMS9tY XRlecmlhbF9kb2NIbnRIL2JhamFyP21kP
TM2MzcxNSZiY WphcjOx&ntb=1 Acesso em: 31 de maio de 2025.
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Vitor Eduardo Orgamento publico, 1
Veras de Sandes | emendas orcamentarias | *BONFIM, R. W. L.; SANDES-FREITAS; V. E. V. de.; RUBIATTI, B. C. Emendas
Freitas dos parlamentares e | parlamentares no contexto da Covid-19 no Brasil. E-legis, Brasilia, Edicao especial, p. 70-84,
coalizdbes de governo | mlegis.camara.leg.br/cefor/index.php/e-legis/article/view/646
(processo de construgdo | *BONFIM, R. W. L.; SANDES-FREITAS; V. E. V. de. Quem controla o or¢amento?
do PPA, da LDO e da | Apontamentos sobre o timing de liberagdo das emendas or¢amentarias individuais. Caos —Revis
LOA e sua aprovagdo no | jul./dez. 2019. Disponivel: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/caos/article/view/48178/29224
Legislativo;  Execugdo | *LIMA JUNIOR, Antonio Ribeiro de; SANDES-FREITAS, Vitor Eduardo Veras de. Emendas
orgamentaria; impositivas: uma proposta de analise a partir da qualidade do gasto publica. In: DOLANDELI;
Distribuicdo, execucdo e | RUBIATTI (Org.). Partidos e instituicoes politicas no Brasil contempordneo. led. Ponta Grossa:
pagamento das emendas | Atena Editora, 2023, v. , p. 161-181. Disponivel *LIMONGI, F.; FIGUEIREDO, A. Processo
parlamentares,  dentre | Or¢amentario e Comportamento Legislativo: Emendas Individuais, Apoio ao Executivo e
outras  questdes que | Programas de Governo. Dados - Revista de C
envolvam a relagdo | 737-776. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/dados/a/dPgKIBWVLOQHCxmHWw9pgWBD/?
Executivo- Legislativo | lang=pt *SANDES-FREITAS; V. E. V. de. Processo de formagdo de governos: conciliando
quanto a0  processo | perspectivas teodricas para a analise dos estados brasileiros. Revista Brasileira de Informagdo Bibl
or¢amentario). 2019, p. 1-22. Disponivel em: http://anpocs.com/images/BIB/n88/1017666bib88022019.pdf
LINHA DE PESQUISA 2 - ORGANIZACOES E DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Adriana Castelo | Meio ambiente, *BOFF, L. Sustenbilidade: o que ¢ — o que ndo é. Petropolis, RJ: Vozes. 5. Ed. 2018. 1
Branco de Sustentabilidade, *DOUZINAS, C. O fim dos direitos humanos. Trad. Luzia Aratjo. Sdo Leopoldo: Unisinos,
Siqueira Direitos Humanos, 2009, p.19 a 38; 237-268.
Educacdo, Saude, *KRENAK, A. Ideias para adiar o fim do mundo. Rio de Janeiro: Companhia das Letras, 2019.
Envelhecimento. *SIQUEIRA, A. Envelhecer cidaddo: uma nova fase na vida do idoso e de seu cuidador. In:
Direitos de cidadania: conquista e afirmacao. Fredys Orlando Sorto e Renata Ribeiro Rolim
(Orgs.) Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2021.
*SORTO,F.Dacidadanialocalacidadaniainternacional:reflexdesaluzdodireitodeliberdade.In: Dire
itos de cidadania: conquista e afirmagdo. Fredys Orlando Sorto e Renata Ribeiro Rolim (Orgs.)
Rio de Janeiro: LumenJuris,2021.
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Eulalio Gomes
Campelo Filho

Desenvolvimento
Regional,;
Transformacgao e
Inovacao
Organizacional

*ANSELL,C.eGASH,A..CollaborativeGovernanceinTheoryandPratice.California. JournalofPubli
¢ AdministratonResearchandTheory. 2017.p.540-571.

*BRANDAO, C. A., CASTRO, C. N. de e MONTEIRO NETO, A. (Orgs.). Desenvolvimento
regionalno Brasil: politicas, estratégias e perspectivas. Rio de Janeiro, IPEA, 2017. 475 p.;
*BRESSER-PEREIRA, L.C.Da administragdo publica burocratica a gerencial. Revista do
Servigo Publico. Rio de Janeiro, ano 47, v. 120, n. 1,p.81-89,jan./abr.1996.

*EGCarayannis, TDBarth, DEJCampbell, TheQuintupleHelixinnovationmodel:globalwarmingasac
hallengeanddriverforinnovation, Journalofinnovationandentrepreneurshipl (1),1-12.

*GREY, C., O fetiche da mudanga, Revista de Administragdo de Empresas, vol. 44, nim. 1,
enero-marzo,2004,pp.10-25.
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Fabiana Pinto de | Competéncias Bizzarria, F. P. de A., Barbosa, F. L. S., & Costa, T. S. (2022). Meta-sintese etnografica da 1
Almeida relacionais e situadas concepcao Competéncia(s) no campo da Gestdo. Perspectivas em Gestdo & Conhecimento, 12,
Bizarria para o trabalho e a 135-153. https://www.researchgate.net/publication/369474686 _META-
gestdo no campo de SINTESE ETNOGRAFICA DA CONCEPCAO COMPETENCIA S NO CAMPO DA GES
publicas. TAO

Bizzarria, F. P. de A., Barbosa, F. L. S., Santos, S. L. C., & Oliveira, P. G. (2021). Analise
confirmatoria de competéncias gerenciais para o desenvolvimento sustentavel. RGSA (ANPAD),
15,1-

20. https://www.researchgate.net/publication/367814082 Analise_Confirmatoria de Competenci

as_Gerenciais_para o Desenvolvimento Sustentavel

Afonso, D. S., Barbosa, F. L. S., & Bizzarria, F. P. de A. (2023). Competéncias individuais para
os desafios do teletrabalho no Ministério Ptiblico do Trabalho. Revista do Servigo Publico
(Online), 74, 703-

724. https://www.researchgate.net/publication/374875583 COMPETENCIAS INDIVIDUAIS P
ARA_OS_DESAFIOS_DO_TELETRABALHO_NO_MINISTERIO_PUBLICO_DO_TRABAL
HO

Oliveira, M. S., Bizarria, F. P. de A., Pinheiro, L. V. S., Barbosa, F. L. S., & Santos, G. C. (2025).
Representagdes sociais documentadas sobre competéncias transversais em universidades federais
brasileiras. Revista de Ensino, Educacdo e Ciéncias

Humanas. https://revistaensinoeeducacao.pgsscogna.com.br/ensino/article/view/12684

Gonzalez Hernandez, W. (2022). La competencia de la competencia en la educacion superior: una
vision sobre la tematica. Uni-Pluriversidad, 22(2), 1—-

14. https://revistas.udea.edu.co/index.php/unip/article/view/343310/20810178
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Fabiana
Rodrigues de
Almeida Castro

-Terceirizacdo e
Precarizacao do trabalho
-Trabalho escravo
-Mercado de
trabalho/Emprego e
Desemprego

Telefone:(86)3237-2169; E-mail:ppgp@ufpi.edu.br
*ANTUNES. Ricardo (Org.). Riqueza e miséria do trabalho no Brasil. v. IV. Sdo
Paulo: Boitempo. 2019.
*CAMPOS. André G. (Org.) Terceirizacdo do trabalho no Brasil: novas e distintas
perspectivas para o debate / organizador: André Gambier Campos. — Brasilia: Ipea,
2018.
*DEDECCA, Claudio Salvatori. Notas sobre a Evolu¢do do Mercado de Trabalho no
Brasil. Revista de Economia Politica, vol. 25, n° 1 (97), pp. 113-130, janeiro-
marco/2005. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/rep/a/sY wxkbSHZc6H4hCtR BppGDN/?format=pdf&amp:lang=pt
*GAMA, Fernanda C.; SIL VA, Priscila Thayane de C. Trabalhos analogos a escravidao:
uma analise de individuos escravizados no século XXI no Brasil. Cad. EBAPE.BR, v.
21.n° 3, Rio de Janeiro, €2021-0211, 2023. Disponivel em:
file:///C:/Users/usar/Downloads/Gama_Silva Garcia Jesus 2023 Trabalhos-analogos-
a-escravida_74279.pdf
*HIRATA., H. Tendéncias recentes da precarizacio social e do trabalho: Brasil, Franca,
Japdo. Caderno CRH. 2011. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/ccrh/a/M4ycWQHC74) Xtm X cfgNx Tyy/?lang=pt&amp:format=pdf
*MENEZES, Vitor Mateus O. de. Qualificagdo profissional e Intermediacdo Publica de
Mao de Obra: a Gestdo do Mercado de Trabalho no Brasil, 1880-2017. Organizacdes &amp:
Sociedade, v. 30, n. 107, p. 612-640, Outubro-Dezembro, 2023. Disponivel em:
file:///C:/Users/usar/Downloads/Menezes 2023 Qualificacao-profissional-e-

In_74840.pdf
*OQOLIVEIRA, Sidinei Rocha de.; PICININI, Valmiria Carolina. Mercado de trabalho:

multiplos (des)entendimentos. RAP — Rio de Janeiro 45(5):1517-538. Set./out. 2011.

Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/rap/a/RRLDDQpJqcDMttw999HpDQS/?format=pdf&amp;lang=pt.
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Flavia Lorenne
Sampaio
Barbosa

Governanga Publica;
Transparéncia;
Eficiéncia;
Accountability;
Controle social.

Rodrigues da Silva, M., & Vicentin, . C. (2024). Mapeamento Sistematico da Produgdo
Cientifica recente em Governanga Publica. Administracao Publica E Gestdo Social, 16(3).

https://doi.org/10.21118/apgs.v16i3.16813

Souza, R. S., & Camargo, M. E. (2025). Boas praticas de governanga publica: accountability no
Brasil. Revista REASE, 11(4). https://doi.org/10.51891/rease.v11i4.18668

Cavalcante, A. F. (2024). A eficiéncia na governancga publica ¢ a percep¢do de valor pelos
cidaddos: desafios, estratégias e impactos da nova governanga publica no século XXI. Revista
PPC — Politicas Publicas e Cidades, 13(2), 01-14. https://doi.org/10.23900/2359-1552v13n2-55-
2024

Dani, A. C., Magro, C. B. D., Matias-Pereira, J., & Zonatto, V. C. S. (2018). Efeito da qualidade
da governanga publica sobre o sentimento de confianga da populagdo nas instituigdes
governamentais: uma analise para paises latino-americanos. Administragdo Publica e Gestdo
Social, 10(4), 228-238. https://doi.org/10.21118/apgs.v10i4.1794

Kieling, S. F., Tezza, R., & Cancellier, E. L. P. de L. (2024). Governanga no setor publico:
mensuracao a partir de escalas. Administragdo Publica e Gestdo Social, 16(4), Universidade
Federal de Vigosa, Brasil.
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Gustavo Picango
Dias

Sustentabilidade,
cadeias de suprimentos,
cadeias produtivas
agroalimentares,
arranjos produtivos
locais, desenvolvimento
regional, capital social e
compras publicas.

BARBIERI, José Carlos et al. Inovacdo e sustentabilidade: novos modelos e proposicdes. Revista
de Administracdo de Empresas, v. 50 p. 146-154, 2010.  Disponivel
em: https://www.scielo.br/j/rae/a/yfSI69NTb8jcHSYr3R9bzt)/?lang=pt& format=pdf.

DIAS, G.; SILVA, M. Revealing performance factors for supply chain sustainability: A
systematic literature review from a social capital perspective. Brazilian Journal of Operations
& Production Management, v. 19, n. 1, p. 1-18, 16 jun. 2021. Disponivel

em: https://bjopm.emnuvens.com.br/bjopm/article/view/1170

SACHS, Ignacy. Caminhos para o desenvolvimento sustentavel. Editora Garamond, 2000.
Dlspomvel em: https://books. Qoogle com.br/books?hl=pt-

K_Rg2geoPD4HOS6MZS]CXk#v—onepage&g—sachs&f false

DIAS, Gustavo Picango; SILVA, Minelle E.; VIANA, Fernando Luiz Emerenciano.
Contributions of social capital to supply chain sustainability practices: Conceptual framework and
propositions. Cleaner Logistics and Supply Chain, p. 100151, 2024.Disponivel

em: https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2772390924000131

SILVA, Minelle Enéas da; NASCIMENTO, Luis Felipe Machado do. Sustentabilidade em
cadeias de suprimento: entre teoria e pratica. 2016. Disponivel
em: https://www.lume.ufrgs.br/bitstream/handle/10183/196176/001094439.pdf?sequence=1
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Jodo Carlos Qualidade do gasto 1
Hipdlito publico, com énfase na | Gomes, Natalia Costa; Corréa Da Silva, Mauricio; Reis, Jodo Carlos Hipo6lito Bernardes;
Bernardes Reis eficiéncia, Oliveira, Edmilson Jovino. Fatores Explicativos do Ranking de Competitividade de Municipios
Eficécia, efetividade e | Brasileiros: uma andlise do indicador do Centro de Lideranga Publica (CLP). Revista de
economicidade; Globalizacion, = Competitividad y  Gobernabilidad, v. 19, p. 33-54, 2025.
Corrupgao; https://gcgjournal.georgetown.edu/index.php/gcg/article/view/4354/3040
Accountability. Silva, M. C.; Reis, Jodo Carlos Hipolito Bernardes; Silva, J. D. G. Analise da execugdo

or¢amentaria do Governo Federal Brasileiro em saiude e educagdo, 2000-2018, sob a dtica da
Teoria do Equilibrio Pontuado. CUADERNOS DE CONTABILIDAD, v. 23, p. 1-27, 2022.
https://revistas.javeriana.edu.co/index.php/cuacont/article/view/36000/27746

Silva, M. C. ; Silva, J. D. G. ; Reis, J. C. H. B. Fatores Determinantes da Politica de Execuc¢ao
Orgamentaria no Brasil (1980-2018). Contabilidade Vista & Revista, v. 32, p. 104-131, 2021.
https://revistas.face.ufimg.br/index.php/contabilidadevistaerevista/article/view/5617

Silva, M. C.; Reis, Jodo Carlos Hipolito Bernardes; Silva, J. D. G. ; Siqueira, J. R. M. .
Determinantes de la Transparencia Municipal: Un Analisis Empiricos Con Municipios
Brasilefios. Revista De Globalizacion, Competitividad Y Gobernabilidad, v. 13, p. 87-100, 2019.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7007430

Reis, Jodo Carlos Hipolito Bernardes; Siqueira, J. R. M.; Macedo, M. A. S.; RABELO NETO, A.
Corrupg¢do Governamental e Difusdo do Acesso a Internet: Evidéncias Globais. Rap. Revista
Brasileira De Administragdo Publica, V. 53, P. 1011-1039, 2019.
https://www.scielo.br/j/rap/a/DgbgjHsZFdZSTCjjXZ6CHhg/?lang=pt
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Mauricio Inovagao, SILVA JUNIOR, A. C., Emmendoerfer, M. L., &amp; Silva, M. A. C. Innovation labs in the light 1
Mendes Empreendedorismo; of the New Public Service model. Revista de Administragio Mackenzie, 25(3), 1-25.
Boavista de Qualidade no Servico https://doi.org/10.1590/1678-6971/eRAMC240079. 2024.

Castro Publico

BERNARDES, Maria Elisa Branddao; MILAGRES, Rosiléia; BECKER, Patricia ¢ WEGNER,
Douglas. Gerenciando paradoxos da estratégia aberta no setor publico. Revista de Administragido
Publica. Rio de Janeiro 58(2): €2023-0177, DOL: https://doi.org/10.1590/0034-761220230177.
2024.

Tenazoa, L. A. T., &amp; Lira, L. A. N. (2023). Gestdo da qualidade e seu impacto na
responsabilidade social. Revista Administracdo em Didlogo - RAD, 25(3), 77-89.
https://doi.org/10.23925/2178-0080.2023v2513.59979. 2023.

MARTINS, Teresa Cristina Monteiro. Inova¢do de valor e sistemas de informag¢do no setor
publico: estudo em programas de pds-graduagdo de universidades federais brasileiras. Revista da
Administragdo, Sociedade e Inovagdo. Volta Redonda/RJ, v. 8, n. 3, pp. 48-67, Set./Dez. 2022.

BRAGA, G. B., &amp; MARTINS, D. G. Building a State Capacity Index for Municipal
Governments of Minas Gerais. Revista de Administragdo Contemporanea, Revista de
Administragdo Contemporanea, v. 27, n. 1, doi.org/10.1590/1982-7849rac2022210135. E-ISSN
1982-7849. 2022.

VILHENA, Paula; MARTINS, Humberto. Percepcdes sobre gestdo do desempenho no setor
publico. Revista do Servigo Publico (RPS). Brasilia/DF. DOI:
https://doi.org/10.2187/rsp.v73.1a.6864. ISSN: 0034-9240. 2022

VALADARES, J. L; EMMENDOERFER, M. L e SILVA JUNIOR, A. C. Empreendedorismo no
Setor Publico: Esbogando Sentidos e (des) construindo o conceito para a gestdo Municipal.
Revista Administragdo de Empresas. Curitiba/PR. Volume 3 n°33. Pag. 82-122. ISSN: 2316-
7548. 2023
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Thiago 1) Avaliagdo de politicas | Anderson, L., Spanjol, J., Jefferies, J. G., Ostrom, A. L., Nations Baker, C., Bone, S. A,, ... & 2
Assunc¢ao de publicas; Rapp, J. M. (2016). Responsibility and well-being: resource integration under responsibilization
Moraes 2) Big Data & Public in expert services. Journal of Public Policy & Marketing, 35(2), 262-279.

Policy;

3) Cidadania, Bem-estar | Manazir, S. H. (2023). Reimagining public policy formulation and analysis: a comprehensive

e Consumo. theoretical framework for public policy. Discover Global Society, 1(1), 16.

Kim, S., Manoli, A. E., & Pyun, D. Y. (2024). The effect of government-public relationships on
residents’ support in mega sport events: a moderating effect of government crisis
response. Leisure Studies, 1-17.

Miller, L., & Marin, I. R. (2023). Estrategias experimentales para el andlisis y evaluacion de
politicas publicas. Gestion y Analisis de Politicas Publicas, 56-70.

Seaver, N. (2017). Algorithms as culture: Some tactics for the ethnography of algorithmic
systems. Big data & society, 4(2), 2053951717738104.
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ANEXO X
FICHA DE AVALIACAO DO PROJETO

NUMERO DE INSCRICAO DO(A) CANDIDATO(A):

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTOS MA?(IMOS PONTOS OBTIDOS
POR CRITERIO POR CRITERIO

Coeréncia e coesdo na constru¢do do argumento em torno
dos objetivos do projeto, passando pela contextualizagdo do 2,0
tema/problema/problematica e justificativa.
Abordagem teorica (referencial teorico) com leituras
referenciadas nas linhas do programa e bibliografia 3,0
apresentada neste Edital, com énfase contributiva para a
Gestao publica e o desenvolvimento regional.

Coeréncia entre o tema, problema ¢ objetivos da 2,0
pesquisa com a fundamentacdo metodologica.

Viabilidade e exequibilidade tedrico-metodologica do 1,0
cronograma do projeto.

Construgdo textual autoral do projeto, com uso adequado 1,0

das citacdes diretas e indiretas referenciadas.
Adequagdo as atuais normas da ANBT: NBR

10520/2023(Informagéo e documentagdo — Citagdes em 1,0
documentos — Apresentacdo).
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

Observacoes para a avaliacao:
A formatag@o do Projeto deve apresentar: fonte Times New Roman tamanho 12, espaco entre linhas 1,5 e conter no
minimo 10 (dez) e no méximo 12 (doze) laudas.
A estruturacdo deve apresentar: a) Titulo; b) Introducado, constando delimitacdo do tema, do problema, objetivos e a
justificativa da pesquisa; c) Revisdo de Literatura ou Referencial Teorico; d) Metodologia; ¢) Cronograma; e f)
Referéncias.
Todos os projetos passardo por andlise de construgdo autoral, com base em software que auxilia da detecgdo de
possiveis plagios. Caso o software detecte percentual de plagio, a Comissdo de Selegdo avaliara o contetido e podera
deliberar atribuir nota zero ao projeto.

Teresina(PI), de de 2025.

Avaliador:;

Nota Final:
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ANEXO XI
FICHA DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

NUMERO DE INSCRICAO DO(A) CANDIDATO(A):

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTOS PONTOS OBTIDOS
MAXIMOS POR CRITERIO
POR (Média dos Avaliadores)
CRITERIO
Dominio na constru¢dao do argumento a partir da 3,0
problematica, do objeto, dos objetivos e da
justificativa.
Dominio da Revisdo de Literatura/Referencial 3,0
teorico/Abordagem Teorica.
Dominio da metodologia. 2,0
Capacidade de sintese na apresentagdo da 1,0
contribui¢do da pesquisa
Respostas as questdes levantadas pelos avaliadores, 1,0
com énfase no projeto de pesquisa proposto.
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10,0
OBSERVACOES:
Teresina(PI), de de 2025.
Avaliador:

Nota Final:
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ANEXO XII

FICHA PARA MATRICULA INSTITUCIONAL

A Coordenacio do Programa de Pos-Graduagdo em Gestdo Piblica- PPGP/CCHL/UFPI,

Requerente:

CPF n°

Assunto: Matricula Institucional no PPGP (Edital n.° 01/2025).

Candidato(a) aprovado(a) no Processo Seletivo 2026-2027, requer matricula no curso de
Mestrado Profissional em Gestao Publica, observando a documentacao anexa, conforme
exigéncia do Edital n.° 01/2025-PPGP/CCHL/PRPG/UFPI:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Documento de identidade (RG, Carteira de Identidade ou Carteira de Identidade
Profissional) para brasileiros(as), ou passaporte para estrangeiros(as), que possua o poder
de comprovar inequivoca e irrefutavelmente a identidade do(a) candidato(a);

CPF, para brasileiros(as);

Certificado de Reservista (somente para candidatos brasileiros do género masculino);

1 (uma) foto 3x4 recente;

Diploma ou Certiddo de Conclusdo de Graduagdo;

Historico Escolar da Graduagao;

Comprovante de residéncia, atualizado (até 03 meses);

Declaragdao de Conhecimento do art. 32 da Resolucao n°® 658/2024-CEPEX/UFPI (Anexo
IV), de que ndo serd permitida a matricula simultdnea na UFPI em dois programas de Pds-
Graduagdo stricto sensu, um programa de Pds-graduagdo stricto sensu € um curso de
graduacdo, um programa de Pos-graduacdo stricto sensu e um lato sensu, em qualquer
IES;

Atestado de Aprovagdo em Exame de Proficiéncia em lingua estrangeira (inglés, francés
ou espanhol), nos termos da Resolucao n°® 658/2024-CEPEX/UFPI,

10) Termo de Compromisso (Anexo III) assinado, comprometendo-se a, uma vez

selecionado(a) e aprovado(a), cursar o Mestrado Profissional em Gestdo Publica,
dedicando, no minimo, 20 (vinte) horas semanais a esta atividade;

11) Comprovante de quitagdo eleitoral, para brasileiros(as).

(assinatura)
Nome Completo
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ANEXO XIII

DECLARACAO DE ORIGINALIDADE E INEXISTENCIA DE PLAGIO

Eu, , declaro, sob as penas da lei, que o

projeto de pesquisa intitulado , foi

integralmente escrito por mim, com exce¢do das citacdes diretas e indiretas devidamente

indicadas e referenciadas. Declaro, ainda, que:

® Estou ciente de que a utilizagdo de material de terceiros, incluindo parafrases, sem a
devida indicacdo da fonte, constitui pladgio e poderd acarretar minha eliminagdo do
processo seletivo regido pelo Edital n° 01/2025 — PPGP/CCHL/PRPG/UFPI;

® Nio utilizei ferramentas de Inteligéncia Artificial generativa (tais como ChatGPT,
Gemini, Copilot, entre outras) para redigir parcial ou integralmente o projeto de pesquisa,
reconhecendo que tal pratica compromete a autoria e a originalidade exigidas neste
processo seletivo;

® Em caso de uso pontual de ferramentas tecnoldgicas de apoio, como corretores
gramaticais ou tradutores automaticos, asseguro que tais recursos foram utilizados de
forma ética, sem comprometer a integridade autoral do texto; e

® Todas as referéncias citadas no projeto sdo veridicas, de fato existentes e foram
efetivamente consultadas por mim durante a elaboragdo do trabalho, nao havendo

inclusdo de fontes ndo lidas.
Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Local, data..................... e de .ovvvvnnnnnnn, de 20...

(assinatura)
Nome Completo
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