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CONTRATONC DS /2014

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAQ,
REPRESENTADA PELA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PIAUI E A EMPRESA MAHCRO SERVICOS DE
LIMPEZAS E COMERCIO EM GERAL LTDA NA
FORMA ABAIXO:

A UNIAO, por meio da UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ sob o numero 06.517.387/0001-34, sediada no Bloco SG7 — Campus
Ministro Petrénio Portela, em Teresina - Pl, neste ato representada pelo Magnifico Reitor, Prof.
Dr. JOSE ARIMATEIA DANTAS LOPES, brasileiro, casado, RG n? 10.861.483 SSP/SP, CPF
051.025.613-91, e consoante delegagdo de competéncia conferida no Ato de nomeacio de
14/11/2012, publicado no Diério Oficial da Unido de 16/11/2012, doravante denominada
CONTRATANTE e a empresa MAHCRO SERVICOS DE LIMPEZAS E COMERCIO EM GERAL LTDA,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o nimero 07.441.614/0001-58, com
sede na Av. Contorno Sul, 48, Cohatrac V, 65.110-000 - SAQO LUIS-MA, e-mail:
mahcro_servicos@hotmail.com - fone (98)3239-4089 - 8818-2607, neste ato representada pelo
Senhor EDSON ALVES CARVALHO, portador da Cédula de Identidade n? 0254102102298,
expedida pela SSP/BA e CPF n? 125.153.455-49, doravante denominada CONTRATADA, celebram
o presente Contrato, sob a forma de execucdo indireta, tendo em vista o gue consta no Processo
n? 23111.024464/13-82 e em observancia ao disposto nos termos da Lej n2 10.520/02; do
Decreto n? 3.555/00 e alteracdes posteriores; do Decreto n® 5.450/05; da Lei Complementar ne
123/06; do Decreto n2 6.204/07, da IN n® 02/08 - MPOG e subsidiariamente da Lei n® 8.666/93 e
alteragdes posteriores, mediante as cldusulas e condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente Contrato tem por objeto a contratacio de empresa especializada na prestacdo, de
forma continua, de servigos de apoio administrativo e atividades auxiliares, com fornecimento de
todos os materiais de consumo e equipamentos necessarios, conforme quantidades estimadas e
especificagdes descritas, a serem executados nas dependéncias da Universidade Federal do Piaui,
em Teresina-Pl, bem como em outros imdveis que venham a ser ocupados pela IES, de modo a
atender as necessidades da CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

1. Este Contrato guarda consonancia com as normas contidas na Lei n2 8.666/93, em sua versio
atualizada, vinculando-se, ainda, ao Pregdo Eletronico n? 68/2014, ao Termo de Referéncia, a
Proposta de Precos da CONTRATADA, 3 Nota de Empenho e demais documentos que compéem o
Processo supramencionado que, independentemente de transcrigdo, fazem parte integrante e
complementar deste Instrumento.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1. Cabera a CONTRATANTE, sem prejuizo das demais obrigagdes e responsabilidades insertas no
Edital e daquelas constantes do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital):

a)  Supervisionar a execuc¢do do objeto, exigindo presteza na execucio e correcdo das
falhas eventualmente detectadas;

b)  Propiciar acesso aos empregados da CONTRATADA 3s suas dependéncias para a
execuc¢do dos servicos;

c) Prestar a CONTRATADA, em tempo habil, as informagBes eventualmente
necessarias a execucado do objeto;

d) Impedir que terceiros executem o objeto do Contrato;
e)  Atestar as faturas correspondentes, por intermédio de servidor competente;

f) Efetuar o pagamento devido pela execucdo do objeto, no prazo estabelecido,
desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias previstas;

g)  Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do Contrato;

h)  Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar os
servigos, por meio dos seus empregados, dentro das normas do Contrato;

i) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, por meio de servidor
especialmente designado, nos termos do art. 67, da Lei n® 8.666/1993;

j) Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela
empresa CONTRATADA, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificado e aceito
pela CONTRATANTE;

k)  Efetuar , quando julgar necessario, inspe¢cdo com a finalidade de verificar a
prestacdo dos servicos e o atendimento das exigéncias contratuais;

) Exigir o afastamento e/ou substituigdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, de qualquer empregado ou preposto da CONTRATADA gue ndo mereca confianca
no trato dos servicos, que produza complicagdes para a supervisdo e fiscalizacdo e que
adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuices que lhe
foram designadas;

m)  Comunicar, por escrito, 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada
com a execugdo do servico;

n) Ndo permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as
condigcBes pré-estabelecidas;

o)  Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal,

do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer outro yd
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procedimento de verificagdo que julgar necessario, entre eles os previstos na IN
SLTI/MP n2 02/2008 e suas alteragbes;

p)  Comunicar oficialmente, por escrito, a CONTRATADA quando ndoc houver
necessidade de substituicio de profissional nas ocorréncias de auséncia temporéria,
como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza;

q) Verificar, antes de cada pagamento, a regularidade da Contratada, mediante
consulta on-line ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores (SICAF), ao Cadastro
Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de
Condenagbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ
e a Certiddo Negativa (Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas — CNDT,
para comprovacdo, dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribuicbes
sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme cada
caso;

r) Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estao sendo realizados, por meio da
fiscalizagdo do contrato, cientificando o preposto da CONTRATADA e determinando a
imediata regularizacdo das falhas eventualmente detectadas;

s) Solicitar a CONTRATADA a substituicdo imediata de qualquer produto, cujo uso
seja considerado prejudicial & boa conservacdo de seus pertences, equipamentos ou
instalagdes, ou ainda, que n3o atendam as especificagdes;

t) Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que n3o
apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que
estiverem em desacordo com as especificacées exigidas;

u)  Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis,
garantidos o contraditério e a ampla defesa;

V) Comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, em obediéncia ao
principio da probidade administrativa, para que esta efetue a exclusdo de oficio do
Simples Nacional, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n?
123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes, caso a CONTRATADA optante pelo
Simples Nacional ndo efetue a comunicag3o no prazo assinalado no item 61 da Clausula
Quarta;

w)  Analisar a documentagéo solicitada no item 50.3 da Cliusula Quarta no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente;

X) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdencidrias, devera oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e 3 Receita Federal do
Brasil — RFB;

y) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,
deverad oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego;

z)  Acompanhar a entrega e/ou reposicio dos materiais da CONTRATADA, recusando
0s que ndo respeitarem as especifica¢des do item 7 do Anexo | do Contrato;

g]’Nﬁ
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z.1) Disponibilizar 3 CONTRATADA, para fins de execucdo dos servicos, os
equipamentos de propriedade da CONTRATANTE, mediante a assinatura do respectivo
Termo de Responsabilidade.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Cabera a CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigacées e responsabilidades insertas no
Edital e daquelas constantes do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital):

a)  Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucdo do objeto do contrato;

b)  Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condigbes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

c) Promover a execucdo do objeto dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, em
observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendacdes aceitas
pela boa técnica;

d)  Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE,
atendendo prontamente a quaisquer reclamacdes;

e)  Responder integralmente pelos danos causados, direta ou indiretamente, ao
patriménio da Unido em decorréncia de agdo ou omissdo de seus empregados ou
prepostos, ndo se excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razdo da fiscalizacdo
ou do acompanhamento realizado pela CONTRATANTE;

f) Providenciar que seus contratados portem cracha de identificagdo quando da
execugdo do objeto 8 CONTRATANTE;

g)  Arcar com os 6nus resultantes de quaisquer ag¢des, demandas, custos e despesas
decorrentes de contravencao, seja por culpa sua ou de quaisquer de seus empregados ou
prepostos, obrigando-se, outrossim, a quaisquer responsabilidades decorrentes de acoes
judiciais ou extrajudiciais de terceiros, que lhe venham a ser exigidas por forca da lej,

ligadas ao cumprimento do ajuste a ser firmado;

h)  Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigactes
sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldé-los na
época propria, uma vez que 0s seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

i) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obriga¢Ses estabelecidas
na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados quando da execucdo do objeto ou em conex3o com
ele, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE, inclusive por danos
causados a terceiros;

j) Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionados a execucdo do objeto, originariamente ou vinculada por prevencio,
conexao ou contingéncia;
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k) Aceitar, nas mesmas condi¢cbes do ajuste, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem no objeto, de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor da contratac3o;

) Ndo alocar para a prestagdo dos servicos que constituem objeto do presente
certame, nas dependéncias do 6rgdo CONTRATANTE, familiar de agente publico que
neste exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca;

j) Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas apés a solicitacdo, os profissionais necessarios 3 realizacdo dos
servicos, de acordo com o quantitativo solicitado e com a qualificagdo minima definida
no item | do Anexo | do Contrato;

) Apresentar a Fiscalizagdo do Contrato, no primeiro més da prestagdo dos servigos e
sempre que solicitado, os atestados, comprovantes e carteiras profissionais, bem como
quaisquer outros documentos que digam respeito a seus empregados ou que, de
alguma forma, tenham relagdo com o objeto do contrato e/ou com a prestacao dos
servigos contratados;

K)  Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizacdo dos servicos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a
racionalizagdo de energia elétrica no uso dos equipamentos;

I) Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promogao de treinamentos
e reciclagens, cursos de relagdes interpessoais e seguranga no trabalho e participacdo
em eventos de cardter técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e sempre que
a CONTRATANTE entender conveniente;

m)  Fornecer no primeiro més da presta¢do dos servicos e manter atualizada junto a
Fiscalizagdo do Contrato relagdo nominal dos empregados, indicando nome completo,
fun¢do, local e horario do posto de trabalho, nimeros de identidade (RG) e de CPF,
endereco e telefone residenciais, nimero de celular;

n) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo
vigente;

o)  Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungbes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

p)  Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela CONTRATANTE;

q)  Fornecer uniformes completos, por semestre, para cada profissional alocado,
conforme especificagdes no Anexo | do Contrato, e crachds de identificagdo com
fotografia recente, tudo sujeito a aprovagdo da CONTRATANTE, vedado o repasse dos
respectivos custos aos seus empregados;
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r) Manter seus empregados uniformizados, identificando-os através dos crachas, com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI’s.
Deverdo, ainda, se apresentar sempre limpos e asseados, quer no aspecto de vestuario e
calgado, quer no de higiene pessoal, devendo ser substituido imediatamente aquele que
ndo estiver de acordo com esta exigéncia, mediante comunicacdo do orgdo gestor;

s)Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Gestor do Contrato, a
assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas;

1) Nomear Encarregado-Geral responsavel pelos servicos, sem énus adicionais para a
CONTRATANTE, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos,
permanecendo no local do trabalho em tempo integral, fiscalizando e ministrando a
orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. Este encarregado terd a obrigacdo
de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos
servicos da Administragdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
todas as falhas detectadas, bem como cuidar da disciplina, controlar a freqliéncia e a
apresentacdo pessoal dos empregados, e ainda, estar sempre em contato com a
fiscalizagdo do contrato, o qual poderd ter acesso ao controle de frequéncia diaria
sempre que julgar necessario;

u)  Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio do seu
encarregado;

v) Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas da
Administracdo;

X) Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, objetivando a correta
execugao dos servicos;

z) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as
reclamagdes formuladas;

2.1) Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos
comprovadamente causem ao patrimdnio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a
permanéncia no local de servigo, decorrentes de a¢do ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagbes cabiveis e assumindo o 6nus
decorrente;

2.2) Fornecer e utilizar na execugdo do Contrato, materiais de boa qualidade, evitando a
aplicagdo de materiais inflamaveis e/ou de facil combust3o;

z.3) Fornecer aos seus funciondrios até o ultimo dia do més que antecede ao més de
sua competéncia, os vales-transporte e alimentac¢do, de acordo com o horario de
trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades;
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z.4) Efetivar os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos, contribui¢des sociais,
indenizagdo trabalhista, vale transporte, vale refeicdo e outros encargos previstos em lei,
incidentes ou decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os empregados da
empresa nao terdo nenhum vinculo com a CONTRATANTE;

z.5) Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicdvel, tanto no processo de
admissdo quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os
exames de saude e preventivo exigidos, apresentando os respectivos comprovantes
anualmente ou sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

2.6) Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicio dos
empregados designados para a execucdo dos servigos, nos casos de afastamento por
falta, férias, descanso semanal, licenga, demissdo e outros da espécie, obedecidas as
disposicbes da legislagdo trabalhista vigente;

z.7) Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as
dependéncias da CONTRATANTE, e vice versa, por meios préprios em caso de
paralisa¢cdo dos transportes coletivos;

2.8) Fornecer ao Gestor do Contrato relacdes nominais de licengas, faltas etc., se
houver, bem como escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos
substitutos;

z.9) Fornecer mensalmente ao Gestor do Contrato copia dos comprovantes de
pagamento do vale alimentagdo, vale-transporte e salarios, junto com a faturs;

2.10) Pagar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salérios dos
seus empregados utilizados nos servigos contratados, via depdsito bancario na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
CONTRATANTE, bem como recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da
contratagdo dos mesmos, exibindo sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;

z.11) Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no presente subitem, a
CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a CONTRATANTE possa
verificar a realizagdo do pagamento;

z.12) Ndo vincular o pagamento dos salirios e demais vantagens de seus empregados
aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE;

z.13) O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de
circunstancias diversas, ndo exime a Contratada de promover o pagamento dos
empregados nas datas regulamentares;

z.14) Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatorios mensais de freqliéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da
elaboragdo da fatura;
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z.15) Disponibilizar nimero de telefone mdvel que permita contato imediato entre o
Gestor da CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma permanente,
incluindo dias ndo uteis;

2.16) Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela prépria CONTRATADA,
0s principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus empregados;

z.17) Efetivar a reposicdo da mdo-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizac3o, nos
prazos a seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo
as mesmas exigéncias de qualificacdo feitas em relacdo ao substituido, nos seguintes
€asos:

2.17.1) Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da
categoria, no prazo maximo de 60 (sessenta) minutos, a contar da ciéncia do
afastamento;

2.17.2) Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissdo, a
partir da data de inicio do periodo;

2.17.3) Solicitagdo da Fiscalizacdo do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da data de solicitagdo.

z.18) Na hipdtese da CONTRATANTE manifestar a ndo-necessidade de substituicdo de
profissional nas ocorréncias de auséncia temporaria, nos termos do item 16 da Clausula
Terceira, as faltas deverdo ser deduzidas da respectiva Nota Fiscal/Fatura, n3o
ensejando qualquer sang¢do 3 Contratada;

z.19) Encaminhar a Fiscalizacdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, relagdo de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como
informar os dados daqueles que irdo substitui-los, inclusive com a apresentacdo dos
documentos que comprovem a qualificacdo técnica dos substitutos exigida no Item | do
Anexo | do Contrato;

z.20) Relatar, por escrito, ao Gestor da CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade
observada afeta a prestacdo dos servicos;

z.21) Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigac¢des
trabalhistas, devidas aos seus funcionarios;

2.22) Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se
apresentem sempre dentro dos padrées de apresentacdo e higiene compativeis com o
local de prestagdo dos servicos;

z.23) Fornecer e instalar Reldgio de Controle de Ponto Eletrénico, sem 6nus adicional
para ao UFPI, conforme a necessidade da UFPI;

z.24) O sistema devera registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
dos funciondrios dos postos de trabalho, permitindo a Fiscalizacdo da UFPI o acesso aos
respectivos dados;

z2.25) Os funciondrios da CONTRATADA deverio registrar no sistema eletrénico indicado
no item anterior, os horérios de inicio e término de sua jornada de trabalho. Além disso,
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0 mencionado sistema permitira aferir o quantitativo mensal de horas de funcionamento
de cada posto de trabalho;

2.26) A instalacdo do sistema eletrénico de controle de freqléncia ndo exime a
CONTRATADA da responsabilidade pelo acompanhamento e pelo controle dos
profissionais alocados na prestacdo dos servicos; e

2.27) A CONTRATADA devera fornecer e instalar o reldgio de controle de ponto indicados
no item 50 em até 10 (dez) dias ap6s o inicio da execucdo do contrato

z2.28) Utilizar na prestagdo de servico Mao de obra pertencente a categoria econémica
respectiva, de acordo com a previsdo do Cddigo Brasileiro de Ocupacdes (CBO) do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);

2.29) Apresentar a CONTRATANTE, em observéncia as disposicées das alineas “b”, "c" e
“d” do inciso | § 59, do art. 34, da IN/SLTI/MP n2 02/2008, nos seguintes prazos, as
informac6es e/ou documentos listados abaixo:

2.29.1) mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b)  comprovante de pagamento dos saldrios, referentes ao més anterior, juntamente
com as cépias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos
equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execucio dos
servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;

c)  comprovantes/guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execugdo dos servicos contratados
conforme dispde o § 39, do artigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo
contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados
a que se referem os recolhimentos;

d) comprovante da entrega dos vales alimentagdo e transporte aos empregados
alocados na execugdo dos servigos contratados, sem o que ndo serdo liberados os
pagamentos das referidas faturas;

e) comprovante do pagamento do 132 saldrio aos empregados alocados na execucdo
dos servigos contratados, quando necessario;

f) comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, na forma da Lei;

g) encaminhamento das informagSes trabalhistas dos empregados alocados na
execugdo dos servigos contratados exigidos pela legislacdo, tais como a RAIS e a CAGED;

h)  cumprimento das demais obrigages contidas em convencdo coletiva, acordo
coletivo ou senten¢a normativa em dissidio coletivo de trabalho; e
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i) cumprimento das demais obrigacdes dispostas na legislacdo trabalhista em relac3o
aos empregados vinculados ao contrato.

2.29.2) Quando solicitado pela CONTRATANTE:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
que conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacio dos servicos e de
qualquer empregado; e

e)comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

2.29.3) Quando da extingdo ou rescisio do contrato, apdés o ultimo més de prestacio dos
servigos, no prazo definido no contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

2.30) Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que 0s seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigaces estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia
da CONTRATANTE;
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c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por preven¢do, conexdo ou
continéncia;

d)  Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratac3o.

2.31) Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, todos os comprovantes de
pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas;

2.32) No momento da assinatura do Contrato, autorizar a CONTRATANTE a fazer o desconto na
fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢Ses cabiveis;

2.33) Ndo veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades objeto do
contrato sem a prévia autorizagdo da CONTRATANTE;

z.34) Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros;

2.35) Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢Ges assumidas, todas as condigdes de habilitagdo, qualificacdo e regularidade exigidas no
contrato;

2.36) Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

z.37) Comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente 3 m3o de obra
utilizada, a fim de caracterizar a execucdo completa do contrato, em consondncia com as
prescrigdes insertas no inciso XVIII, do art. 19, da IN SLTI/MP n2 02/2008,;

2.38) Cumprir com as obrigagdes trabalhistas e manter as condicées de habilitagdo, sob pena
de dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes;

z.39) Apresentar, caso seja optante pelo Simples Nacional, no prazo de 90 (noventa) dias apés a
assinatura do contrato, copia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de presta¢do de servicos mediante cessdo de mio de
obra (situagdo que gera vedagdo a opgdo por tal regime tributdrio) as respectivas Secretarias
Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso |l do § 12 do artigo 30 da
Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes;

2.40) Autorizar, no momento da assinatura do contrato, a CONTRATANTE a reter, a qualquer
tempo, a garantia na forma prevista na subclausula sétima da clausula décima;

z.41) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, a
emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados;

z.42) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarios

foram recolhidas;
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2.43) Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizac3o;

z.44) Apresentar, no primeiro més da prestacdo dos servigos, e sempre que solicitado pela
CONTRATANTE, exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestam os
Servicos;

2.45) Apresentar, sempre que houver admissio de novos empregados referentes pela contratada,
os documentos elencados nos itens 15 e 65;

2.46) Fornecer todos os materiais/utensilios de acordo com as especificagbes e padrdes de
qualidade exigidos para o bom atendimento ao objeto contratado.

2.47) Identificar todos os materiais permanentes/durdveis de sua propriedade de forma a nio
serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

2.48) Manter todos os equipamentos e materiais/utensilios necessarios a execugdo dos servicos,
em perfeitas condicbes de uso, assumindo toda a responsabilidade pelo transporte, carga, e
descarga e sua respectiva perda, devendo os danificados serem substituidos nos prazos
estabelecidos no edital e seus anexos;

2.49) Assumir a responsabilidade e arcar, durante a vigéncia do Contrato, com o 6nus pelos
consertos que se fizerem necessdrios nos equipamentos de propriedade da CONTRATANTE.

2.50) Apresentar os documentos que comprovem os pagamentos (Notas Fiscais/Faturas)
relativos aos consertos efetivados nos equipamentos de propriedade da CONTRATANTE, a fim
de viabilizar a formagdo de um histérico de gastos com manutencdo, os quais serdo utilizados
para fins de fundamentacdo e negociacio nas prorrogacdes de vigéncia de contrato e/ou
repactuagOes de precos.

z.51) Reservar a CONTRATANTE a decisdo sobre a substituicdo de quaisquer equipamentos,
materiais, utensilios e ferramentas, considerados ineficientes ou obsoletos ou que causem
prejuizos aos servigos executados;

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE EXECUCAO E DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

1. A prestacdo dos servicos objeto deste Contrato devera ser iniciada em, no maximo, 48
(quarenta e oito) horas, contados da assinatura do Contrato, devendo a CONTRATADA, nesse
prazo, alocar a mado-de-obra nos respectivos locais e nos hordrios a serem fixados pela
CONTRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite
de assumir os servicos contratados.

SUBCLAUSULA UNICA - Na prestacio dos servicos a CONTRATADA deverid observar as
especificagcdes técnicas e demais orientacdes/obrigacdes descritas no Anexo | deste Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA JORNADA DE TRABALHO E DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

1. Os servigos serdo prestados no horario compreendido entre 08:00 e 20:00 horas, de segunda a
sexta-feira, perfazendo uma jornada de 08 (oito) horas didrias ou jornada de 12 x 36, conforme o

Caso.

UFPI-PRAD/ Diretoria Administrativa - Comissdo Permanente de Licitagio - Campus Univ. Min. Petronio Portela Ininga » %
epli@utpi.edu.br — www.ufpi.br - CNPJ: 06.517.387/0001-34 — Fone: (86) 3215-3924 / Fone/faz (86) 3237-1773 — 64049-550 — Teresma-Pl/%



Pregdo Eletronico n°68/2014 Fl.n®
Proc.n®23111.014063/14-03
Rubrica
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAOQ
Comissdo Permanente de Licita¢cio 12

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Caso o horario de expediente do Orgdo seja alterado por
determinagdo legal ou imposicio de circunstancias supervenientes, devera ser promovida
adequagdo nos horarios da prestacio de servicos para atendimento da nova situacgo.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os servicos serdo prestados nas dependéncias da CONTRATANTE,
localizada no Campus Ministro Petrénio Portela, em Teresina, bem como em outros iméveis que
venham a ser ocupados pela CONTRATANTE, tanto na Sede, como fora da Sede.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DA REPACTUACAO

1. Pelos servigos executados, a CONTRATANTE pagara o valor mensal estimado de R$ 302.537,50
(trezentos e dois mil, quinhentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos), perfazendo o
montante anual estimado de R$ 3.630.450,00 (trés milhdes, seiscentos e trinta mil, quatrocentos
e cinquenta reais), que serd fixo e irreajustdvel pelo periodo de 12 (doze) meses. NOTA DE
EMPENHO: 2014NE802697.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Os precos ajustados ja levam em conta todas e quaisquer despesas
incidentes na execugdo do objeto contratado, tais como tributos, despesas com vale transporte,
alimentagdo dos funcionarios, entre outras.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Ser admitida a repactuacdo dos pregos dos servicos contratados,
desde que seja observado o interregno minimo de um ano.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera
contado a partir da data do orgamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera
como data do orgamento aquela do acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente vigente a época da apresentagio da proposta.

SUBCLAUSULA QUARTA - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacdo.

SUBCLAUSULA QUINTA - A CONTRATADA poderd exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito 3
repactuacdo, da data do registro da convengdo ou acordo coletivo que fixar o novo salario
normativo da categoria profissional até a data da prorrogacdo contratual subseqgiiente, sendo
que, se ndo o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem
pleitear a respectiva repactuagdo, ocorrerd a preclusdo de seu direito de repactuar (Acérddo n?
1.828/2008 — TCU/Plendrio e IN SLTI n2 02/2014).

SUBCLAUSULA SEXTA - As repactuagbes a que a CONTRATADA fizer jus e que nido forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo com o

encerramento do contrato.

SUBCLAUSULA SETIMA - As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formacgdo de precos e do novo acordo convengado ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacdo.
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SUBCLAUSULA OITAVA - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuac¢do, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

SUBCLAUSULA NONA - Com relagdo ao item “Materiais” (materiais de consumo, duraveis e
permanentes), que faz parte do item “B” do MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS, os precos
unitarios de cada material serdo discriminados na proposta da licitante vencedora e
permanecerdo fixos e irreajustaveis por um periodo de 12 (doze) meses, quando entdo poderd
ser promovida, a partir da solicitacdo da CONTRATADA, a sua correc3o de acordo com a variacao
do indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, em conformidade com a legislacio em vigor,
tomando-se por base o indice vigente no més de apresentacdo da proposta ou do orcamento a
que essa se referir.

SUBCLAUSULA DECIMA - Na hipétese em que os valores dos materiais/insumos estejam fixados,
ou sejam inseridos futuramente, no acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente 3 época da apresentacdo da proposta, serdo observadas as regras de
repactuagdo previstas no item 17 do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital).

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a
variacdo de custos alegada pela CONTRATADA.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O preco ajustado também podera sofrer corre¢do desde que
reste comprovada a ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas na alinea “d”, do inciso I, do
art. 65, da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1. As despesas decorrentes da presente contratagdo serdo programadas em dotacdo
orcamentaria propria, prevista no Orcamento da Unido conforme classificacdo abaixo:

CLASS: 1 - 26279 - 12.364.2032.8282.0022 - 112 — 33.90.37 - NOTA DE EMPENHO:
2014NE802697.

CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO E DAS CONTAS VINCULADAS PARA A
QUITAGAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS E DO FGTS

1. O pagamento sera efetuado mensalmente & Contratada, por intermédio de Ordem Bancaria
que sera emitida em até o 302 (trigésimo) dia, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura,
compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma — 3 qual conterd o endereco, o CNPJ, o
numero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa,
a descrigdo clara do objeto do contrato — em moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem
Bancaria e de acordo com as condi¢des constantes na proposta da empresa e aceitas pela UFPI.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculac3o da efetivacdo
do pagamento mensal dos salérios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao
contrato celebrado com a UFPI, sob pena de aplicagio da penalidade prevista na alinea “c” da
Clausula Décima Terceira.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA deverd encaminhar a CONTRATANTE, até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente 3 prestacio do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que
sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA dever3
disponibilizar as informagées e/ou documentos exigidos na Cldusula Quarta deste contrato.

SUBCLAUSULA QUARTA - A ndo disponibilizacdo das informagdes e/ou documentos exigidos
neste subitem caracteriza descumprimento de cldusula contratual, sujeitando a CONTRATADA 3
aplicagdo da penalidade prevista na alinea “c” da Clausula Décima Terceira.

SUBCLAUSULA QUINTA - Para execu¢do do pagamento de que ftrata este subitem, a
CONTRATADA deverd fazer constar como beneficidrio/cliente da Nota Fiscal/Fatura
correspondente, emitida sem rasuras, a Universidade Federal do Piaui.

SUBCLAUSULA SEXTA - A Nota Fiscal/Fatura correspondente serd examinada diretamente pelo
Gestor designado pela CONTRATANTE, o qual somente atestard a prestacdo dos servicos
contratados e liberara a referida Nota Fiscal/Fatura para pagamento quando cumpridas, pela
CONTRATADA, todas as condigdes pactuadas.

SUBCLAUSULA SETIMA - Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, aquela sera devolvida pelo Gestor do Contrato a CONTRATADA e o
pagamento ficaré pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-g apds a regularizagdo da situac3o ou reapresentacao
do documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus para a CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA OITAVA - O pagamento ser3 efetivado apds a Nota Fiscal/Fatura ser conferida,
aceita e atestada pelo Gestor do Contrato e ter sido verificada a regularidade da CONTRATADA,
mediante consulta on-line ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores (SICAF), ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de
Condenagées Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e 3
Certiddo Negativa (Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas — CNDT, para
comprovagdo, dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribuicdes sociais (FGTS e
Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais.

SUBCLAUSULA NONA - O respectivo documento de consulta ao SICAF e is demais certiddes
deverdo ser anexados ao processo de pagamento.

SUBCLAUSULA DECIMA - Constatada a situacdo de irregularidade da CONTRATADA junto ao
SICAF, a mesma sera notificada, por escrito, para, num prazo de 05 (cinco) dias uteis, regularizar
tal situacdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisdo contratual.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O prazo para regularizagdo ou encaminhamento de defesa de
que trata a subcldusula anterior podera ser prorrogado a critério da CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Até a finalizacdo dos prazos previstos na subclausula décima
e subclausula décima primeira, a CONTRATANTE podera suspender o pagamento.
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SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Transcorridos esses prazos, o pagamento serd efetivado, sem
prejuizo da comunicagdo aos érgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do fornecedor, caso esta persista, bem como da adog¢do das medidas visando 2
rescisao do contrato.

SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA - A critério da CONTRATANTE, poderdo ser utilizados os créditos
existentes em favor da CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas resultantes
de multas, indenizag¢des, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta Ultima

SUBCLAUSULA DECIMA QUINTA - No caso de eventual atraso de pagamento, e mediante pedido
da CONTRATADA, o valor devido serd atualizado financeiramente, desde a data a que o mesmo se
referia até a data do efetivo pagamento, pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA,
mediante aplicagdo da seguinte formula:

AF = [(1 + IPCA/100)"/*° -1] x VP, onde:

AF = atualizacao financeira;

IPCA = percentual atribuido ao Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo, com vigéncia a partir da data do adimplemento da
etapa;

N = numero de dias entre a data do adimplemento da

etapa e a do efetivo pagamento;

VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o
reajuste.

SUBCLAUSULA DECIMA SEXTA - No caso de incorrecao nos documentos apresentados, inclusive na
Nota Fiscal/Fatura, serdo estes restituidos a CONTRATADA para as corre¢des solicitadas, n3o
respondendo a Universidade Federal do Piaui por quaisquer encargos resultantes de atrasos na

liquidacdo dos pagamentos correspondentes.

SUBCLAUSULA DECIMA SETIMA - Com base na sumula n2 331, do Tribunal Superior do Trabalho,
visando a garantia do cumprimento das obrigagbes trabalhistas, a Contratante depositard,
mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o pagamento das
férias, 132 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores envolvidos na execucdo do contrato,
em consonancia com o disposto no art. 19-A, ¢/c a prescricdo constante no anexo VII, ambos da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 02/2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condi¢des:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias previsto na
Constitui¢ao, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;
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c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e & indenizagdo compensatéria porventura devida
sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado 3o contrato;

d)  ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento de verbas rescisorias; e

e) O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execucdo
completa do contrato, apés a comprovagdo, por parte da empresa, da quitacdo de todos
Os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.

SUBCLAUSULA DECIMA OITAVA - A movimentacdo da conta vinculada sers efetivada mediante
autorizacio da CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigaces.

SUBCLAUSULA DECIMA NONA - A CONTRATADA poderd solicitar a autorizacdo a CONTRATANTE
para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacGes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

SUBCLAUSULA VIGESIMA - Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento
de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato,
a CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE os documentos comprobatoérios da
ocorréncia das obrigac¢ées trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

SUBCLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A CONTRATANTE expedird, apds a confirmacdo da
ocorréncia da indenizacdo trabalhista e a conferencia dos célculos, a autoriza¢do para a
movimentagao, dirigida a institui¢do financeira oficial no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios da empresa.

SUBCLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - A CONTRATADA devers apresentar a CONTRATANTE, no
prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, o comprovante das transferéncias bancarias porventura
realizadas para a quitagdo das obrigagGes trabalhistas.

SUBCLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - O saldo remanescente da conta vinculada ser3 liberado 3
CONTRATADA, na fase do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, somente apéds a comprovacao da quitacdo de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos servicos contratados.

SUBCLAUSULA VIGESIMA QUARTA - A CONTRATANTE, fundamentada no inciso V, do Art. 19-A,
da instrugdo Normativa SLTI/MP n@ 02/2008, exigira, no momento da assinatura do contrato, a
autorizacdo da CONTRATADA para fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes nio forem adimplidos.

SUBCLAUSULA VIGESIMA QUINTA - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e as relativas ao FGTS poderd ensejar o pagamento em juizo _dos valores em

débito, sem prejuizo das sances cabiveis.

SUBCLAUSULA VIGESIMA SEXTA - Ocorrera a retengdo ou glosa no pagamento sem prejuizo das
sangOes cabiveis, nas hipdteses em que a CONTRATADA:
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a) N&o produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas;
b) Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos para a

execugdo dos servicos, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

c) Ndo repasse dos vales transporte e alimentagdo aos empregados alocados na execucao
dos servigos contratados.

d) Apresentar planilha de custo e Nota Fiscal em que conste valores de empregadas que
nao aderiram ao plano de saude, conforme clausula 202 da Convenc3o Coletiva.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

1. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados
da data da assinatura do contrato, comprovante de garantia, com validade de 3 (trés) meses apos
o término da vigéncia contratual, no valor de RS 181.522,50 (cento e oitenta e um mil,
quinhentos e vinte e dois reais e cinquenta centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato, cabendo-lhe optar por uma das modalidades de garantia prevista no art.
56, § 12 da Lei n? 8.666/93.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Para a garantia do contrato, caso a CONTRATADA opte por apresentar
titulos da divida publica, os mesmos deverdo ter valor de mercado compativel com o valor a ser
garantido no contrato, preferencialmente em consonancia com as espécies recomendadas pelo
Governo Federal, como aquelas previstas no art. 22, da Lej n® 10.179, de 06 de fevereiro de 2001.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Caso a CONTRATADA opte pela caucdo em dinheiro, deverd
providenciar o depdsito junto & Caixa Econdmica Federal, nominal a Universidade Federal do
Piaui, para os fins especificos a que se destina, sendo o recibo de depdsito o Unico meio habil de
comprovagao desta exigéncia.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir
quaisquer imperfei¢des na execugdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da
acdo ou omissdo da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir.

SUBCLAUSULA QUARTA - A autoriza¢do contida na subcldusula anterior é extensiva aos casos de
multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

SUBCLAUSULA QUINTA - A garantia prestada serd retida definitivamente, integralmente ou pelo
saldo que apresentar, no caso de rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

SUBCLAUSULA SEXTA - A garantia serd restituida automaticamente, ou por solicitagdo, no prazo
de até 3 (trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisao, em razdo de
outras hipoteses de extingdo contratual previstas em lei, somente apds comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisdrias trabalhistas decorrentes da contratacdo.

SUBCLAUSULA SETIMA - Caso a CONTRATADA nio efetive o cumprimento das obriga¢des citadas
na subclausula anterior até o fim do segundo més apods o encerramento da vigéncia contratual
ou da rescisdo, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas

UFPIL-PRAD/ Diretoria Administrativa - Comissio Permanente de Licitagio - Campus Univ. Min. Petrdnio Portela Ininga
epli@ufpi.edu.br — www ufpi br - CNPJ: 06.517.387/0001-34 — Fone: (86) 3215-5924 / Fone/taz: (86) 3237-1773 — 64049-550 — Teresina-Pl

P A




Pregdo Eletronico n°68/2014 Fl. n°
Proc.n®23111.014063/14-03
Rubrica
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UN’IVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Comissdo Permanente de Licita¢io 18

diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso 1V, da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n2 02/2008.

SUBCLAUSULA OITAVA - A devolugdo da garantia ficaré condicionada & comprovagdo pela
CONTRATADA, da inexisténcia de débitos trabalhistas em relagéo aos empregados que atuaram
ha execugdo do objeto contratado.

SUBCLAUSULA NONA - A devolugdo da garantia contratual pressupde, por sua esséncia, a plena
satisfagdo de todas as obrigagées contratuais, o que também envolve, por certo, a quitagdo dos
encargos de indole trabalhista advindas da execugdo do contrato. Assim, mostra-se justo e
coerente condicionar a devolugéo da garantia contratual face & prova de quitagdo de todas as
verbas trabalhistas.

SUBCLAUSULA DECIMA - A devolu¢do da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, serd acompanhada
de declara¢do da Administragéo, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA
cumpriu todas as cldusulas do contrato;

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Caso ocorra a prorrogagdo da vigéncia do contrato,
observadas as disposicées constantes no art. 57, da Lei n? 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a
cada celebragdo de termo aditivo, providenciar a devida renovacdo da garantia prestada, com
validade de 3 (trés) meses apés o término da vigéncia contratual, tomando-se por base o valor
atualizado do contrato.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Nas hipteses em que a garantia for utilizada total ou
parcialmente — como para corrigir quaisquer imperfei¢bes na execugdo do objeto do contrato ou
para reparar danos decorrentes da a¢do ou omissio da CONTRATADA, de seu preposto ou de
quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo
recursal —a CONTRATADA devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total
dessa garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista na alinea “d” da Clausula Décima
Terceira, salvo na hipdtese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante
justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Gestor do Contrato.

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, sé sera
aceita caso assegure o pagamento de:

a) prejuizos advindos do n3o cumprimento do objeto do contrato e do nio
adimplemento das demais obrigacées nele previstas;

b)  prejuizos causados & Administracio ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugdo do contrato;

c) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d)  obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, n3o
adimplidas pela contratada.

SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA - A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se
contemplar todos os eventos indicados na subcldusula anterior.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

1. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art.
57, da Lei n? 8.666/93, com vistas 3 obten¢do de precos e condi¢des mais vantajosas para a
Administracdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

1. O acompanhamento e a fiscalizagdo do objeto deste contrato serdo exercidos por meio de um
representante (denominado Gestor) e um substituto, designados pela CONTRATANTE, aos quais
compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execucdo do objeto, bem como dirimir e
desembaracar quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem, determinando 0 que for necessario
a regularizacdo das faltas, falhas, problemas ou defeitos observados, e os quais de tudo dardo
ciéncia a CONTRATADA, conforme determina o art. 67, da Lei n® 8.666/1993, e suas alteragdes.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - N3o obstante ser a CONTRATADA a Unica e exclusiva responsavel pela
execugdo do objeto, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizac3o.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Cabe a CONTRATADA atender prontamente e dentro do prazo
estipulado quaisquer exigéncias do Gestor ou do substituto inerentes ao objeto deste contrato,
sem que disso decorra qualquer énus extra para a CONTRATANTE, nio implicando essa atividade
de acompanhamento e fiscalizagdo qualquer exclusio ou reducdo da responsabilidade da
CONTRATADA, que é total e irrestrita em relagdo ao objeto executado, inclusive perante
terceiros, respondendo a mesma por qualquer falta, falha, problema, irregularidade ou
desconformidade observada na execuc¢do do Contrato.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A atividade de fiscalizacdo nio resultara, tampouco, e em nenhuma
hipétese, em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, prepostos e/ou
assistentes.

SUBCLAUSULA QUARTA - Os equipamentos, ferramentas e materiais utilizados, bem como a
execucdo do objeto, deverdo estar rigorosamente dentro das normas vigentes e das
especificagbes estabelecidas pelos orgdos competentes e pela Universidade Federal do Piaui,
sendo que a inobservancia desta condi¢do implicard a sua recusa, bem como a sua devida
adequacdo e/ou refazimento/substituicdo, sem que caiba a CONTRATADA qualquer tipo de
reclamagdo ou indenizacdo.

SUBCLAUSULA QUINTA - S3o atribuicées do Fiscal do Contrato, entre outras:

a) Receber a Nota Fiscal/Fatura e verificar se os valores faturados estdo de acordo com o
estabelecido em contrato, bem como os demais documentos exigidos na Clausula
Quarta deste Contrato, e atestar a realizagdo dos servicos, para fins de liquidacdo e
pagamento;
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b) Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da substituicdo, pela
CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, independentemente de
justificativa por parte da CONTRATANTE, de qualquer de seus empregados que estiver
sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a atuaco da Fiscalizacdo ou cuja
conduta, atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do
Servigo Publico;

¢) Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a execucio do
contrato, em especial quanto 3 aplicacdo de sang0es, alteragOes, prorrogacdes e rescisio
do contrato;

d) Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que ndo
apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que
estiverem em desacordo com as especificagdes exigidas;

e) Comunicar oficialmente, por escrito, ao preposto da CONTRATADA quando ndo
houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia
temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

SUBCLAUSULA SEXTA - As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que
a CONTRATADA ndo tenha promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicagdo da sangao prevista na alinea “c” da Clausula Décima Terceira.

SUBCLAUSULA SETIMA - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos
servidores designados para o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos deverdo ser
encaminhadas a Gerencia de Contratos da Diretoria Administrativa da Universidade Federal do
Piaui, em tempo habil para a adogio das medidas convenientes.

SUBCLAUSULA OITAVA - E direito da fiscalizacdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que a
sua execugdo estd fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos no Termo de Referéncia

(Anexo I do Edital).
SUBCLAUSULA NONA - Além das disposicdes elencadas anteriormente, a fiscalizagdo contratual
afeta a prestagdo dos servigos seguira o disposto no anexo IV da IN SLTI/MP n2 02/2008.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. Com fundamento no artigo 72 da Lei n.2 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n.2 5.450/2005,
ficara impedida de licitar e contratar com a Unio, Estados, Distrito Federal e Municipios e sera
descredenciada do Sicaf e do cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominacgdes legais e de multa de
até 30% (trinta por cento) sobre o valor da contratagdo, sem prejuizo da rescisdo unilateral do
contrato (art. 78 da Lei 8.666, de 1993), a CONTRATADA que:

a)  Apresentar documentacio falsa;
b)  Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

c)  Falhar na execugdo do contrato;
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d)  Fraudara execugdo do contrato;
e)  Comportar-se de modo inidéneo;
f) Cometer fraude fiscal;

g) Fizer declarac3o falsa.

h)  Sera deduzido do valor da multa aplicada em raz3o de falha na execugdo do
contrato, de que trata do valor relativo as multas aplicadas em raz3o das condi¢bes
desta cldusula.

i) O retardamento da €Xecugao previsto neste contrato, estara configurado quando a
CONTRATADA:

i.1) Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato, apos 7 (sete) dias,
contados da data constante na ordem de servico;

i.2) Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 3 (trés)
dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

desta clausula, respeitada a graduacdo de infracdes conforme a tabela 1 a seguir, e alcangar o
total de 20 (vinte) pontos, cumulativamente.

Tabela 1

GRAU DA INFRACAO ‘ PONTOS DA INFRACAO
. | 2

.
IR ‘
4 5
5 8
6 10
3. O comportamento previsto no subitem 1.5 estara configurado quando a CONTRATADA

éxecutar atos tais como os descritos nos artigos 92, pardagrafo Unico, 96 e 97, pardgrafo Unico, da
Lei 8.666/1993,.

4, Pelo descumprimento das obrigagBes contratuais, a Administracdo aplicara multas
conforme a graduacdo estabelecida nas tabelas seguintes:
Tabela 2

GRAU CORRESPONDENcﬂ
1 RS 300,00
2 RS 500,00
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L3 RS 700,00 ﬁ

4 R$ 900,00

5 RS 2.000,00

6 RS 5.000,00 ]
Tabela 3

WE M

DESCRICAO

GRAU INCIDENCIA

Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou
com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou
sem cracha.

Por empregado ou
por ocorréncia

Manter funcionario sem qualificagdo para a execucdo dos
servigos.

1 Por empregado e‘
por dia J

Executar servigo incompleto, paliativo, substitutivo como T

3 por carater permanente, ou deixar de providenciar 2 Por ocorréncia
recomposicdo complementar. I
Fornecer informacdo falsa de servico ou substituicdo de -

4 . 2 Por ocorréncia
material. j
Suspender ou interrom er, salvo motivo de forca maior .

5 P . p ) ¢ 6 Por dia e por posto
ou caso fortuito, os servigos contratuais.

Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de .

6 3 Por ocorréncia
seus agentes.

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins o

7 . . 5 Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.

3 Recusar-se a executar servico determinado pela 5 Por ocorréncia
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou

9 que cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias 6 Por ocorréncia

letais.
Retirar das  dependéncias do TCu quaisquer .
. . . Por item e por

10 €quipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem 1 .

L i : ocorréncia
autorizagao prévia do responsavel.

11 Retirar funciondrios ou encarregados do servico durante 4 Por empregado e
0 expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. por ocorréncia

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
12 |Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e 2 1 Por empregado;aJ
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pontualidade de seu pessoal. por dia ]
13 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente Por empregado e
ou incompativel com suas atribuicdes. por dia
14 Manter a documentacgdo de habilitacdo atualizada. 1 a Alte@ € por
ocorréncia
15 Cumprir  horario estabelecido pelo contrato ou 1 P .
determinado pela FISCALIZACAO. orocorrencia
16 Cumprir determinacgdo da FISCALIZACAO para controle de 1 p A L
acesso de seus funcionarios. or ocorrencia
17 Cumprir determinacio formal ou instrucdo 5 p A
i or r i
complementar da FISCALIZACAO. SEQIEENCIE
18 Efetuar a reposigdo de funcionarios faltosos. 2 Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vales-
refeicBes, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como )
. . o Por dia e por
19 |arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas 2 A
. . ~ ocorréncia
relacionadas a execucdo do contrato nas datas
avencadas.
Entregar o uniforme aos funciondrios nas datas e .
20 . g' . . 1 Por dia
periodicidades previstas.
21 Manter sede, filial ou escritério de atendimento na i Por ocorréncia e por
cidade local de prestacdo dos servicos. dia
27 Apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal, 5 Por ocorréncia e por
trabalhista e previdencidria. dia ﬂ
Creditar os saldrios nas contas bancérias dos empregados, .
A . . - Por ocorréncia e por
23 | em agéncias localizadas na cidade local da prestacdo dos 1 di
] ia
servigos.
24 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a 1 Por ocorréncia e por
documentagdo exigida na clausula nona do contrato. dia
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos
55 formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou 1 Por ocorréncia e por

duvidas suscitadas durante a analise da documentacio
exigida na cldusula nona do contrato.

dia

5.

de licitar e contratar estabelecida no item 1 desta cldusula.

A sancdo de multa poderé ser aplicada a CONTRATADA juntamente com a de impedimento

6. O valor da multa poderd ser descontado do pagamento a ser efetuado 3 CONTRATADA.
6.1) Se o valor a ser pago @ CONTRATANTE n3o for suficiente para cobrir o valor da

multa, a diferenca sera descontada da garantia contratual.
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6.2) Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da
comunicagao oficial.

6.3) Esgotados os meijos administrativos para cobranga do valor devido pela
CONTRATADA 3 CONTRATANTE, aquela sera encaminhada para inscricdo em divida ativa.

6.4) Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da
multa, deverd ser complementado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da
solicitagdo da CONTRATANTE a partir do qual se observard o disposto nos itens 6 e 7 da
clausula sexta deste contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A aplicagcdo das sangdes previstas neste Contrato n3o exclui a
possibilidade de aplicacio de outras, previstas na Lei n° 8.666/1993, inclusive a responsabilizacdo
da CONTRATADA por eventuais perdas e danos causados a CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA QUARTA - O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal/Fatura ou de
crédito existente na CONTRATANTE, em favor da CONTRATADA, ou ainda da garantia prestada.

SUBCLAUSULA SEXTA - A CONTRATADA, convocada no prazo de validade da sua proposta, deixar
de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida no Edital, ensejar o retardamento da
execucdo do objeto do Contrato, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na prestacdo do
servico, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e
contratar com a Administracdo Publica, além de ser descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais cominagdes legais.

SUBCLAUSULA SETIMA - As san¢Oes previstas neste Contrato s3o independentes entre si,
podendo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

SUBCLAUSULA OITAVA - A multa, aplicada apds regular processo administrativo, podera ser
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA NONA - N3o serd aplicada multa se, justificada e comprovadamente, o atraso na
execucdo do servigo advier de caso fortuito ou de for¢a maior.

SUBCLAUSULA DECIMA - As sancoes aplicadas a8 CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas
no SICAF.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha
na execugao do contrato, o n3o recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes
sociais previdencidrias, bem como o nio pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentagdo, que poders dar ensejo a rescis3o do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sangdo
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pecunidria e da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
nos termos do art. 72 da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1. Dos atos praticados pela CONTRATANTE cabem recursos na forma prevista no art. 109, da Lei
n? 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO

1. A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara sua rescisdo, com as conseqliéncias
contratuais, de acordo com o disposto nos Artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93 e alteragdes
posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CESSAO, TRANSFERENCIA, FUSAO OU INCORPORACAO

1. A associagdo da licitante vencedora com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial,
bem como a fusdo, cisdo ou incorporagao devem ser comunicadas 8 CONTRATANTE para que esta
delibere sobre a adjudicacdo do objeto ou manutencdo do contrato, sendo essencial para tanto
que a nova empresa comprove atender a todas as exigéncias de habilitacio previstas no Edital.

SUBCLAUSULA UNICA - E expressamente vedada a subcontratacio total ou parcial do objeto
deste Contrato, sob pena de anulagdo da contratagdo, sem prejuizo da aplicagdo de penalidade
prevista na alinea “e” da Clausula Décima Terceira.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA ALTERACAO

1. O contrato poderd ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art. 65 da
Lei n.2 8.666/1993, sempre por meio de Termos Aditivos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento de Contrato, por
extrato, no Didrio Oficial da Unido, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de 20 dias daquela data.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Contrato serd o da
Justica Federal, Se¢do Judicidria do Estado do Piaui.
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2. E por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento contratual em trés vias de
igual teor e forma, para um sé efeito.

Teresina-Pl, 19 de Setembro de 2014.

/*’%*9%10 @5’51 Q)?‘)Zf’,@’/

PYof. Dr. JOSE ARIMATEIA DANTAS LOPES

REPRESENTANTE LEGAL

TESTEMUNHAS:

VWarcio, Peopd Loy oic mevcecko
NOME: ’ NOME:
CPF:0/C- 855-3%3- 049 CPF:
RG: & Y33 930 RG:
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ANEXO | DO CONTRATO

V. TOTAL
ANUAL (RS)

UND

ITEM POSTOS DE SERVICO Qr V.UNT (RS)

QT.POSTOS

Contratagdo de empresa especializada na
prestagdo, de forma continua, de servigos de
apoio administrativo e servicos auxiliares, com
01 fornecimento de todo material de consumo e 12
equipamentos, conforme condigdes
estabelecidas no edital e seus anexos.
CATEGORIA: SERVENTE DE LIMPEZA

EXTERNO.

1.985,625 40 953.100,00

MESES

Contratagdo de empresa especializada na
prestacdao, de forma continua, de servigos de
apoio administrativo e servigos auxiliares, com
02 | fornecimento de todo material de consumo e 12
equipamentos, conforme condigdes
estabelecidas no edital e seus anexos.
CATEGORIA: OPERADOR DE ROCADEIRA.

2.317,0454 11 305.850,00

MESES

Contratagdo de empresa especializada na
prestacdo, de forma continua, de servigos de
apoio administrativo e servigos auxiliares, com
03 | fornecimento de todo material de consumo e 12
equipamentos, conforme condigdes
estabelecidas no edital e seus anexos.
CATEGORIA: JARDINEIRO.

MESES

2.131,9444 06 153.500,00

Contratagdo de empresa especializada na
prestagao, de forma continua, de servigos de
apoio administrativo e servigos auxiliares, com
15 | fornecimento de todo material de consumo e 12
equipamentos, conforme condigbes
estabelecidas no edital e seus anexos.
CATEGORIA: OPERADOR DE MICRO.

2.149,2248 86 2.218.000,00

MESES

TOTAL ANUAL 3.630.450,00
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ANEXO I/A DO CONTRATO

QUANTITATIVOS MINIMOS EQUIPAMENTOS JARDINAGEM —ANUAL POR POSTO
ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE | QUANTIDADE
Cortador de grama rocadeira ente5a 6 HP 4 T Gasolina com

1 | combustivel e éleo para manutencdo Und 2

2 Tesoura para recorte Und 2

3 Lima para amolar Und 4

. Facio 20p L 2 * O coeficiente adotado foi
> | Rastelo Und 2 de 6x10”, com base no TCPO
6 Carrinho de mao Und 2 (Ed. Pini) para equipamentos
7 Regador Und 8 de pequeno porte (~1,5HP),
8 | Enxada para capina Und 2 com utilizagdo, em média,
9 Enxada para fofar a terra Und 2 EEES My

10 Pa Und 2

11 | Enxaddo Und 2

12 | Poddo (para cortar mudas) Und 2

13 | Mangueira (50 m) METRO 42
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ANEXO I/B DO CONTRATO

MATERIAIS - SERVICO DE JARDINAGEM

Item Descri¢do Altura (m) targura Umdatﬁie de  Qtd.
(m) medida anual
01 Argila  expandida i Saco )
pequena
02 Vaso mola Unid. 2
(grande)
03 Frato  plastico Unid. 2
médio
Tordon 2/4 D
04 (herbicida) L 1
Sempre verde .
0 1
5 (250 m) Unid 1
06  Malation L 1
07 Semente (grama) kg 1
08  Terra vegetal Lata 5
09  Terra preta Lata 2
10  Esterco m? 10
Pacote de saco de
lixo 100L-
H reforcado  (c/100 pt 10
und)
Humus de
k 2
12 minhoca &
13 Adubo quimico Sc 5
Seixo rolado Sc 5
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ANEXO 1I/C DO CONTRATO
OPERADOR DE ROCADEIRA

[

QUANTITATIVOS MiNIMOS EQUIPAMENTOS OPERADOR DE ROCACEIRA - ANUAL POR POSTO

ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE | QUANTIDADE
1 Bomba de formicida em po Und 2
2 Carrinho de m3o (pneu com camara) Und 1
3 Cavadeira articulada com cabo Und d
4 Cavadeira reta com cabo Und 1
5 Enxada com cabo (tamanho médio) Und 1
6 | Enxaddo com cabo (tamanho médio) Und 1
7 | Enxadinha com sacho duplo Und 1
8 Facdo (médio) Und 1
9 | Machado Und 1
10 | Pa de bico com cabo de madeira Und 1
11 | Combustivel (Gasolina) LITRO 120

Peneira para limpeza de superficie, tipo cata-folha, marca 1
12 | sisson ou similar Und
13 | Picareta (chibanca) com cabo METRO
14 | Pulverizador, cilindro metalico entre 18 a 20 litros
15 | Vassoura metdlica regulavel com cabo para jardim
Rogadeira com fio de nylon (a gasolina), marca sthil ou f
similar, com ignigdo eletrdnica, sistema anti-vibratdrio e 5
cinturdo e 6culos de prote¢do, modelo FS 85 ou FS 80(com
16 | combustivel e dleo para manutencdo);
17 | Cortador elétrico 220 ou 110v 1
18 | Serrote para poda n® 12 1
19 | Tesoura grande para poda de cerca viva 1
Lzo [ 1

Tesoura pequena para poda

* O coeficiente adotado foi
de 6x10°°, com base no TCPO
(Ed. Pini) para equipamentos
de pequeno porte (~1,5HP),
com utilizagdo, em média,
de 83 h/més
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ANEXO I/D DO CONTRATO

EPI - SERVICO DE JARDINAGEM/OPERADOR DE ROCADEIRA/SERVENTE EXTERNO POR POSTO

Descrigdo Qtd.
Médscara de protecdo respiratoria c/filtro de carvdo ativado para uso com produtos quimicos 1
Mdscara descartavel p/poeiras e névoas toxicas. 1
Oculos de protecdo lente incolor em policarbonato, antiembassante e antirisco. 1
Protetor auricular tipo plug em silicone. 1
Capa chuva em PVC c/forro cor amarela ou preta tam. "G" com mangas e capuz. 1
Luva raspa couro cano curto c/reforco 1
Luva PVC sem forro com 46 cm 1
Bota PVC c/forro cor preta c/solado especial cor amarelo ou branca 1
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ANEXO I/E DO CONTRATO

UNIFORMES - OPERADOR DE MICRO

MASCULINO FEMININO
Qtde de uniformes fornecidos em 01 ano
Descri¢do Descrigdo
Blazer/ Calga/Saia Calga/Saia/blazer 4
Lengo Lengo 4
camisa Social camisa Social 4
Lenco para cabelo  Lago para cabelo 4
Par de sapatos Par de sapatos 2
Par de meias Par de meias 3/4 4
Jaqueta/Cinto Jaqueta 1
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ANEXO I/F DO CONTRATO

PLANILHA DE ORCAMENTO DE UNIFORMES - SERVENTE EXTERNO, OPERADOR DE ROCADEIRA,

JARNDINEIRO
b Qtde de uniformes fornecidos em 01
Descrigdo
ano

Calca comprida em tecido brim, com bolsos tipo sacola 32 cm nas laterais. 4
Camiseta malha fria PV, manga longa com punho, gola V, com emblema da 4
empresa

Botina de couro ou borracha 2
Boné confeccionado em tecido de brim, com abas laterais, com logomarca da 5
empresa

Meia de algod3o preta 4
Luva/Mascara (protegdo) 4

UFPI-PRAD / Diretoria Administrativa - Comissido Permanente de Licitagdo - Campus Univ. Min. Petronio Portela Ininga _
epl@ufpi.edu.br — www.ufpi.br - CNPJ: 06.517.387/0001 -34 —Fone: (86) 3215-5924 / Fone/taz: (86) 3237-1773 — 64049-550 — Teresina-Pl




4

)
P
»!

%,

IVIQI

2%

40 ISSN 1677-7069

Didrio Oficial da Unio - secio 3

N° 196, sexta-feira, 10 de outubro de 2014

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PELOTAS

EXTRATO DE CONVENIO

Convénio Entre O Conselho Regional de Farmécia do Estado do Rio
Grande do Sul - Crf/Rs e A Fundagio Universidade Federal de
Pelotas - UFPEL.

: Processo 23110.007569/2014-68. Convenentes: Conselho Regional
de Farmicia do Estado do Rio Grande do Sul - Crf/Rs, Cnpj
93.026.771/0001-39 e A Fundagdo Universidade Federal de Pelotas -
Ufpel, CNPJ 92.242.080/0001-00. Objeto: O presente convénio tem
por objeto a cooperagdio entre o CRF/RS e a Universidade Federal de
Pelotas - UFPel, visando & divulgagio e apoio financeiro da IIT
Semana Académica do Curso de Farmacia - (SAFAR), a ser realizada
entre os dias 06 e 10 de outubro de 2014. Fundamento Legal: Lei n°
8.666/93 ¢ demais disposigdes legais aplicaveis a espécie. Data da
assinatura: 01/10/2014. Vigéncia: 01/10/2014 a 15/10/2014. Signa-
tdrios: pelo Consclho Regional de Farmécia do Estado do Rio Grande
do Sul - CRF/RS, Roberto Canquerini da Silva, CPF 807.604.490-15,
Presidente do CRF/RS; Pela Fundagio Universidade Federal de Pe.
lotas - UFPel, Mauro Augusto Burkert Del Pino, CPF 338.089.880-
53, Reitor da UFPel.

EXTRATO DE PARCERIA

Termo de Parceria Entre O Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul e A Fundagio Universidade Federal
de Pelotas.

Processo 23110.002223/2014-73. Convenentes: Instituto Federal de
Educagio Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Ifrs, Cnpj
94.728.821/0001-92 e Universidade Federal de Pelotas - Ufpel, CNPJ
92.242.080/0001-00. Objeto: O objeto do presente Termo consiste na
prestagdo de assessoria, por parte da Universidade Federal de Pelotas,
com o repasse de uma colegdo de 30 (trinta) DVD's de Arte cedida
pelo Instituto Nacional Arte na Escola/Sao Paulo, pelo do "Programa
Arte na Escola", para que ocorra a abertura de um Pélo do Projeto
junto ao Instituto Federal de Ed Ciéncia e T logia do Rio
Grande do Sul, Campus Rio Grande, bem como o acompanhamento
da utilizagdo deste material para a capacitagdo continuada de pro-
fessores de Arte ¢ Educagdo, da rede piblica de ensino (das séries
iniciais, fundamental, médio e EJA) atendidos pelo Instituto Federal
de Educago, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, Campus
Rio Grande. Fund Legal: ituicio Federal, Lei n°®
9.394/96, Lei n° 8.666/93 ¢ demais disposigdes legais aplicaveis a
espécie. Data da assinatura: 06/10/2014. Vigéncia: 06/10/2014 a
06/10/2016. Signatarios: pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia
¢ Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS, Claudia Schiedeck Soares
de Souza, CPF 411.272.420-91, Reitora do IFRS; Pela Fundagdo
Universidade Federal de Pelotas - UFPel, Mauro Augusto Burkert Del
Pino, CPF 338.089.880-53, Reitor da UFPel.

AVISO DE LICITACAOQ
PREGAO N 90/2014 - UASG 154047

N°® Processo: 23110008074201456 . Objeto: Pregido Eletrénico -
Aquisigdo de material de higiene ¢ limpeza. Total de Itens Licitados:
00062. Edital: 10/10/2014 de 08h00 as 17h59. Enderego: Campus
Porto. Rua Gomes Carneiro Num. 01 PELOTAS - RS. Entrega das
Propostas: a partir de 10/10/2014 as 08h00 no site WWw.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 23/10/2014 as 09h00 site
WWww.comprasnet.gov.br.

> ZAFFALON

(SIDEC - 09/10/2014) 154047-15264-2014NE800195

COORDENAGAO DE RELAGOES INTERNACIONAIS
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Resumo de Convénio Académico

Processo: 23110.005961/2013-91;

Participes: Universidade Federal de Pelotas e Universidad de Ciencias
Aplicadas y Ambientales;

Objeto: Cooperagdo académica;

Vigéncia: de 29-09-2014 a 29-09-2019;

Data da assinatura: 29-09-2014;

F UNDACA,O UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n° 86/2014, referente a Concorréncia n° 05/2013.
Processo Administrativo n°® 23111.019150/13-68. Contratante: FUN-
DACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, CNPJ n°
06.517.387/0001-34. Objeto: Concessdo de uso a titulo oneroso de
espagos fisicos para exploragdo de ponto de XEROX, localizados no
Campus Professora Cinobelina Elvas, em Bom Jesus/PL. Fundamento
Legal: Lei n° 8666/93 e suas alteragdes. Vigéncia: 20/08/2014 a
19/08/2015. Contratada: S. ROCHA DE MOURA-ME, CNPJ n°
13.454.602/0001-60. Valor anual Contratado: R$ 12.599,40.

EXTRATO DE CONTRATO N°¢ 72/2014 - UASG 154048

N° Processo: 23111019044201465.

TOMADA DE PRECOS N° 13/2014. Contratante: FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO -PIAUIL. CNPJ Contratado:
11641511000109. Contratado : CONSTRUTORA MORAR BEM -
EMPREENDIMENTOS DE IMOVEIS LTDA -. Objeto: Construgio
do Niucleo de Criagiio de Aves e Reforma e Adaptagdes do Espago da
Biblioteca, em Bom Jesus-Pi. Fundamento Legal: Lei n” 8.666, de 21
de Junho de 1993, com suas al o b ¢ legisl
correlata.  Vigéncia:  10/10/2014 a  22/05/2015. Valor  Total:
R$448.558,43. Fonte: 112000000 - 2014NE802721. Data de Assi-
natura: 07/10/2014.

(SICON - 09/10/2014) 154048-15265-2014NE800270
EXTRATO DE CONTRATO N° 73/2014 - UASG 154048

N° Processo: 23111019045201418.

TOMADA DE PRECOS N° 12/2014. Contratante: FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO -PIAUL. CNPJ Contratado:
11641511000109. Contratado : CONSTRUTORA MORAR BEM -
EMPREENDIMENTOS DE IMOVEIS LTDA -, Objeto: Construgio
do Centro Académico de Veterinéria e Agronomia e Reforma e Adap-
tagdes do Canil Experimental do CCA, Deposito e Banheiros do
Cemitério Cadelinha Sasha, no Campus Ministro Petronio Portela, em
Teresina-Pi. Fundamento Legal: Lei n” 8.666, de 21 de Junho 1993,
com suas al 0 bseq e legislagdo correlata. Vigéncia:
10/10/2014 a  22/05/2015. Valor Total: R$418.117,46. Fonte:
312000000 - 2014NE802611. Data de Assinatura: 07/10/2014.

(SICON - 09/10/2014) 154048-15265-2014NE800270
EXTRATO DE CONTRATO N° §1/2014 - UASG 154048

N° Progcesso: 23111.012370/1441.

PREGAO SISPP N° 71/2014. Contratante: FUNDACAO UNIVER-
SIDADE FEDERAL DO -PIAUL  CNPJ  Contratado:
02203652000159. Contratado : THAIS MARIA CAVALCANTE -
ME -Objeto: Pretacao de servicos, em regime de empreitada por
prego unitario de servigos continuos de controle sanitario integrado de
pregas e vetores urbanos, conforme condigdes estabelecidas no edital
€ seus anexos. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 e Decretos Cor-
relatos. Vigéncia: 29/09/2014 a 28/09/2015. Valor Total: R$22.100,00.
Fonte: 112000000 - 2014NE802864. Data de Assinatura:
29/09/2014.

(SICON - 09/10/2014) 154048-15265-2014NE800582
EXTRATO DE CONTRATO N° 82/2014 - UASG 154048

N° Processo: 23111.011718/1483.

PREGAO SISPP N° 73/2014. Contratante: FUNDACAO UNIVER-
SIDADE  FEDERAL DO  -PIAUL CNPJ  Contratado:
12190625000142. Contratado : OPEN-TOUR VIAGENS E TURIS-
MO LTDA -EPP. Objeto: Prestacao de servigos de agenciamente de
viagens, compreendendo emissdo de passagens terrestre intermuni-
cipais e i duais, conforme digd belecidas no edital e
seus anexos. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 ¢ Decretos Correlatos.
Vigéncia: 18/09/2014 a 17/09/2015. Valor Total: R$120.202,00. Fon-
te: 112000000 - 2014NE802579. Data de Assinatura: 18/09/2014.

(SICON - 09/10/2014) 154048-15265-2014NE800582
EXTRATO DE CONTRATO N° 83/2014 - UASG 154048

N° Processo: 23111.014063/1403,
PREGAO SISPP N° 68/2014. Contratante: FUNDACAO UNIVER-
SIDADE ~ FEDERAL DO  -PIAUL CNPJ Contratado:
07783832000170. Contratado : CRIART SERVICOS DE TERCEI-
RIZACAO -DE MAO DE OBRA LTDA. Objeto: Contratagdo de
p pecializada nap ¢do de forma continua de servigos de
apoio administrativo ¢ atividades auxiliares, com fornecimento de
todos os materiais de € ip ntos necessarios, conforme
condigdes estabelecidas no edital e seus anexos. Fundamento Legal:
Lei 8.666/93 e Decretos Correlatos. Vigéncia: 19/09/2014 a
18/09/2015. Valor Total: R$4.317.333,84. Fonte: 112000000 -
2014NE802696. Data de Assinatura: 19/09/2014.

(SICON - 09/10/2014) 154048-15265-2014NE800582
EXTRATO DE CONTRATO N° 84/2014 - UASG 154048

N° Processo: 23111.014063/1403.

PREGAO SISPP N° 68/2014. Contratante: FUNDACAQ UNIVER-
SIDADE ~ FEDERAL DO -PIAUL.  CNPJ  Contratado:
13909561000150. Contratado : IMEDIATTA INSTALACOES E
SERVICOS -LTDA - ME. Objeto: Contratagdo de empresaespe-
cializada deforma continua de Servigos de apoio Administrativos e
Atividades Auxiliares, com fornecimento de todos os materiais de
consumo ¢ equipamentos necessarios, conforme especificages cons-
tantes no edital e seus anexos. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 ¢
Decretos Correlatos. Vigéncia: 19/09/2014 a 18/09/2015. Valor Total:
R$1.251.822,00. Fonte: 112000000 - 2014NE802701. Data de As-
sinatura: 19/09/2014.

(SICON - 09/10/2014) 154048-15265-2014NE800582

EXTRATO DE CONTRATO N° 85/2014 - UASG 154048

N° Processo: 23111.014063/1403.

PREGAO SISPP N° 68/2014. Contratante: FUNDACAO UNIVER-
SIDADE = FEDERAL DO  -PIAUL CNPJ  Contratado:
07441614000158. Contratado : MAHCRO SERVICOS DE LIMPE-
ZAS E -COMERCIO EM GERAL LTDA. Objeto: Contratagdo de
empresa especializada deforma continua de servigos de apoio Ad-
ministrativos e Atividades Auxiliares, com fornecimento de todos os
materiais de € equif arios, conforme condi-
¢0es cstabelecidas no edital ¢ seus anexos. Fundamento Legal: Lei
8.666/93 e Decretos Correlatos. Vigéncia: 19/09/2014 a 18/09/2015.
Valor Total: R$3.630.450,00. Fonte: 112000000 - 2014NE802697.
Data de Assinatura: 19/09/2014.

(SICON - 09/10/2014) 154048-15265-2014NE800582
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 3/2014 - UASG 154048

Nimero do Contrato: 96/2012.

N° Processo: 020933/2014-75.

PREGAO SISPP N° 146/2012. Contratante: FUNDACAO UNIVER-
SIDADE ~ FEDERAL DO  -PIAUL. CNPJ  Contratado:
09019150000111. Contratado : ATITUDE TERCEIRIZCAO DE
MAO DE -OBRA EIRELI - ME. Objeto: Repactuagio de valores
inicialmente contratados, levando em consideragdo o exposto em sua
Cldusula Oitava - Do Prego e da Rey ¢doe, ainda, o estabelecid
na Convengdo Coletiva de Trabalho 2014/2014 conforme Lei n®
8666/93 ¢ IN n° 02/2008 e alteragdes posteriores. Fundamento Legal:
Lei n® 8666/93 . Vigéncia: 02/10/2014 a 09/11/2014. Data de As-
sinatura: 02/10/2014.

(SICON - 09/10/2014) 154048-15265-2014NE800582

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 34/2014 - UASG 154048

N° Processo: 002420/2014-82 . Objeto: Preglo Eletronico - O registro
de pregos para aquisi¢ e i de izagdo do acervo
da biblioteca, para atender demanda dos campi da Universidade Fe-
deral do Piaui, em conformidade com as especificagdes e detalha-
mentos consignados no Anexo I do Edital. Total de Itens Licitados:
00012. Edital: 10/10/2014 de 08h30 as 11h30 e de 14h as 17h30.
Enderego: Campus Universitario Ministro Petronio Portela Ininga -
TERESINA - PL Entrega das Propostas: a partir de 10/10/2014 as
08h30 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
27/10/2014 as 09h00 site Wwww.comprasnet.gov.br,

LAYZIANNA MARIA SANTOS LIMA

Pregocira
(SIDEC - 09/10/2014) 154048-15265-2014NE800582

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE

EXTRATO DE DISPE
DE LICITACAO N° 812/2014 -

A
ASG 154042

N° Processo: 23116006541201453 . Objeto: Importagio de Aces-
sérios para Detector de Condutividade Térmica Total de Itens Li-
citados: 00001. Fundamento Legal: Art. 24°, Inciso XXI da Lei n®
8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Necessidade do referido material
para o Projeto Estudo dos Fend de Transferéncia na Secag
de Materiais Particulados Declaragio de Dispensa em 08/10/2014.
ELENISE RIBES RICKES. Diretora de Administragio de Material.
Ratificagdo em 08/10/2014. MOZART TAVARES MARTINS FILHO.,
Pré-reitor de Plancjamento e Administragio. Valor Global: RS
29.575,40. CNPJ CONTRATADA : Estrangeiro SHIMADZUCOR-
PORATION.

(SIDEC - 09/10/2014) 154042-15259-2014NE800434

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 672/2014 - UASG 154042

N° Processo: 23116005761201460 . Objeto: Instalagdo ¢ treinamento
do equipamento Zetasizer Nano ZEN3691, Malvern. Total de ltens
Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25°, Caput da Lei n° 8.666
de 21/06/1993.. Justificativa: Instalagdo necessaria para utilizagdo do

quip , a ser realizada por repr exclusivo no Brasil.
Declaragdo de Inexigibilidade em 26/08/2014. ELENISE RIBES Rl-
CKES. Diretora de Administragio de Material. Ratificagdo em
26/08/2014. MOZART TAVARES MARTINS FILHO. Pr-reitor de
Plancjamento e Administragio. Valor Global: RS 14.000,00. CNPJ
CONTRATADA : 60.855.863/0001-72 ALTMANN SA IMPORTA-
CAO E COMERCIO.

(SIDEC - 09/10/2014) 154042-15259-2014NE800434

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 851/2014 - UASG 154042

N° Processo: 23116006743201403 . Objeto: Contratagdo do espe-
téculo Voz, Violdo e Batucada, do artista Duca Leindecker, para a
abertura da Mostra de Produgio Universitaria. Total de ltens Li-
citados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25°, Caput da Lei n° 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: Espetaculo artistico com relevncia e re-
conhecimento nacional que visa promover o acesso a arte ¢ 4 cultura.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http:/Awww.in.gov.br/autenticidade.htiml, D )

pelo cédigo 00032014101000040

conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - 1CP-Brasil.



