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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADEFEDERALDOPIAUI

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
Campus Universitario Ministro Petrénio Portella — Bairro Ininga — 64.049-550 - Teresina-PlI

EDITAL N° 02/2025 - CCS, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025 - PROCESSO DE SELECAO

Por delegacéo de competéncia da Magnifica Reitora da Universidade Federal do Piaui-UFPI, o Diretor
do Centro de Ciéncias da Saude-CCS, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico aos interessados que
estardo abertas as inscricdes ao Processo Seletivo para contratacdo de Professor Substituto correspondente a
Classe Auxiliar, Nivel I, pelo periodo de até 01(um) ano, prorrogavel por igual periodo, em Regime de Tempo Integral
TI-40, para o Departamento de Educacéo Fisica (DEF), observadas as disposicoes legais aplicaveis a espécie e as
normas contidas neste Edital.

1. DAS INSCRICOES

1.1. AsinscrigOes serao realizadas nos dias 24, 25 e 26 de fevereiro de 2025 no horario das 9:00h as
12:00 h, na secretaria do DEF, Av. Raul Lopes, 1971, Ininga, Teresina-PIl, CEP 64 048-180.

1.2. Deverdo ser realizadas pessoalmente ou por procurador, com firma reconhecida do outorgante. Nao
serdo aceitas inscri¢cdes pelos Correios ou via e-mail.

1.3. Poderao ser reabertas caso o0 numero de inscritos ndo seja suficiente.

1.4. No momento da inscri¢cao, o candidato preenchera formulario especifico dirigido a Comissao de
Avaliacdo do Processo Seletivo, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Requerimento da inscricdo preenchido (fornecido na prépria secretaria);
b) No caso de estrangeiro, comprovacgéao do visto permanente;

c) Copia autenticada do Documento Oficial de Identidade e do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica
(CPF);

d) Copia autenticada do Diploma da graduacéo e do Certificado de conclusado da titulacao exigida
no item 2.1,

e) Copia do Titulo do Eleitor e certidao de quitacdo com a Justica Eleitoral;
f) Copia do comprovante de quitacdo como Servico Militar (para o candidato do sexo masculino);
g) Uma foto 3x4;

h) Comprovante de recolhimento bancario da taxa de inscricéo, no valor de R$ 107,62 (Cento e sete reais
e sessenta e dois centavos) se Mestre, ou R$ 145,78 (Cento e quarenta e cinco reais e setenta e oito centavos) se
possuidor do titulo de Doutor, via GRU, disponivel no sitio eletrénico
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

Unidade Gestora (UG): 154048

Gestéo: 15265 -Fundacgéo Universidade Federal do Piaui Nome da

Unidade: Fundacao Universidade Federal do Piaui

Cadigo de recolhimento: 28883-7 - Taxa de inscricdo em concurso publico Naumero de
referéncia: 23111002732202504

1.5. Os documentos originais dos itens “c”, “d”, “e” e “f" dever&o ser apresentados no ato da inscricao ao
funcionério designado pelo Departamento de Educacéo Fisica para conferéncia e autenticagdo dos mesmos.

1.6. N&o sera permitida a complementacdo de documentos fora do prazo de inscricéo.
2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. Perfildo candidato e informacdes para a inscricao:
LOTACAO: CCS
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AREA DE SELECAO: Educagcio Fisica

NUMERO DE VAGAS: 01 (uma) vaga

REQUISITO PARA INSCRICAO: TITULACAO MINIMA: Graduacdo em Educacéo Fisica com
Mestrado e/ou Doutorado na area 21 ou em areas afins a Saude;

REMUNERACAO: R$ 5.831,21 (Doutor); 4.304,92 (Mestre); TAXA
DE INSCRICAO: 145,78 (Doutor); 107,62 (Mestre).

2.2. O Professor Substituto fara jus ao pagamento da Retribuicdo de Titulacdo-RT conforme titulacédo
apresentada no momento da Contratac&o, sendo vedada qualquer alterag&o posterior.

2.3. N&o seré permitida a contratacdo em regime de Dedica¢éo Exclusiva.

2.4. O Professor Substituto sera contratado no Regime de 40 horas/semanais correspondentes a Classe
Auxiliar, Nivel I, e recebera remuneracdo mensal conforme quadro indicado no item 2.1 deste edital.

2.5. A selecdo é para a area de Educacdo Fisica, estando os candidatos aprovados aptos a
ministrarem quaisquer das disciplinas da referida area, com horarios definidos pelas respectivas Coordenacoes
e/ou Chefias de Cursos, a serem disponibilizadas oportunamente.

3. DAS PROVAS

A selecdo dar-se-a conforme o que estabelece este Edital e, subsidiariamente, conforme o que
estabelece a Resolugcdo n° 39/08 CONSUN/UFPI (e alteragdes) e a Resolugcao UFPI 034/2020, devendo o
candidato se submeter as seguintes avaliagdes:

3.1. Prova Didatica: de carater eliminatorio, consistira de aula tedrica com duracédo de 50 (cinquenta) a
60 (sessenta) minutos, sobre tema da area do Processo Seletivo (vide Anexo 1), a ser sorteado com antecedéncia de
24 (vinte e quatro) horas, sendo eliminado do certame o candidato que n&o obtiver nota minima 7 (sete). a) O sorteio
do tema da prova didatica ocorrera presencialmente na Secretaria do DEF, na presenca do candidato, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas da realizac&o da prova didatica; b) O candidato que faltar ao sorteio sera
considerado desistente; ¢) O julgamento do desempenho do candidato na prova didatica considerara os aspectos
discriminados no ANEXO IV da Resolucéo 39/2008 CONSUN; d) O ndo comparecimento a prova didatica implicara
em eliminacao do candidato da selecéo.

3.2. Prova de Titulos: de carater classificatério, consistira da andlise do curriculo Lattes dos candidatos
aprovados na Prova Didatica. a) Antes do inicio da prova didatica o candidato devera entregar a banca examinadora
um exemplar de seu Curriculo Lattes, devidamente comprovado; b) As copias da documentacdo comprobatoéria
do Curriculo Lattes devem estar organizadas de acordo com a tabela de pontos para a analise (consulte o Anexo
V da Resolucdo 39/2008 CONSUN UFPI - Tabela de pontos para analise do curriculo); ¢) O candidato devera
preencher a tabela de pontos e informar sua contagem e anexar ao final; d) A Comissao fara a conferéncia e
validacdo da pontuacao.

4. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contando da data de publicacéo da
Homologacéao do Resultado Final no Diario Oficial da Uni&o.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS
5.1 A banca Examinadora do Processo Seletivo fara publicar no sitio eletrénico da UFPI:

a) O edital, cronograma das etapas do Processo Seletivo e temas para a prova didatica;

b) Os resultados da Solicitacéo de Inscricdes, da Homologacéo das inscriges, da Prova Didatica e da
Prova de Titulo e o resultado final do certame.

5.2. NAO seréa contratado o candidato cujo tempo do término do contrato como Professor Substituto
em Instituicdo Publica Federal ou em outro cargo temporario sob a Lei n°® 8745/93, seja menor do que 24 meses.
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5.3. Serdo considerados habilitados os candidatos aprovados na Prova Didatica e homologados de
acordo com o numero de vagas do concurso. Serdo indicados a contratacdo, por ordem de classificacdo, apenas
candidatos necessarios ao preenchimento das vagas.

5.4. Os candidatos indicados a contratacdo serdo convocados a comparecer a Superintendéncia de
Recursos Humanos da UFPI, em Teresina (Pl), para assinatura do contrato no prazo de 30 (trinta) dias corridos a
contar da data da publicacéo no Diario Oficial da Unido da contratacéo.

5.5. O candidato aprovado, no momento da contratacdo, devera comprovar sua atuacdo em outro
servico publico ou privado, submetendo-se as regras da AGU e UFPI, quanto aos limites da carga horaria de
trabalho.

5.6. Aiinscricdo do candidato implicara na aceitacdo tacita das normas constantes deste Edital, as quais
nao podera alegar desconhecimento.

5.7. E assegurado ao candidato o direito & interposi¢éo de recurso em todas as etapas desta
Selecéo.

5.8. A Banca podera ser contatada por meio do endereco eletrénico do Departamento de

Educacéo Fisica (def.ufpi@ufpi.edu.br), pelo telefone do referido Departamento (86)3215 5860 ou ainda
pessoalmente no endereco listado no item 1.1 deste edital.

(Zola pasie. & Qeacdho J.u fe
Carla Maria de Carvalho Leite
Vice Diretora do CCS/UFPI
Mat.: 423679

Carla Maria Carvalho Leite SIAPE - 423679
Diretora em Exercicio do Centro de Ciéncias da Saude/UFPI
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ANEXO1

REQUERIMENTO DE INSCRI( ;AO

NOME DO CANDIDATO

DATA DE NASCIMENTO CEDULA DE IDENTIDADE
ENDERECO (RUA, AVENIDA, QUADRA, NUMERO, CASA, CIDADE ETC...)
CEP UF E-MAIL (LETRAS DE FORMA)
TELEFONE CELULAR TITULACAO
RESIDENCIAL ACADEMICA
(maximaconcluida)

Requer, ao Presidente da Comissdo Organizadora sua inscri¢gdo no processo seletivo para o
cargo de Professor Substituto correspondente a Classe Auxiliar, Nivel I, regime de Tempo Integral
TI-40 (40 horas semanais), para a AREA DE EDUCACAO FiSICA do Centro de Ciéncias da
Saude/UFPI, nos termos do EDITAL N° 02 - CCS/UFPI, de 13 de fevereiro de 2025.

O candidato afirma que:

e 0s dados informados neste requerimentosdo verdadeiros;

e possui habilitacdo legal para o exercicio do cargo que concorre;

e cstd ciente de que ndo sera contratado se ndo provar habilitacdo legal,

independentemente da classificacdo obtida;

¢ na hipdtese de ser nomeado apresentara provas das condi¢des exigidas para o cargo que
concorre;

e tem pleno conhecimento das normas e métodos que regem o Edital deste Certame;

e csta ciente de que a inexatiddo ou irregularidade dessas afirmativas, ainda que
verificadas posteriormente, acarretara sua elimina¢ao do Certame, com a anulacao de
todos os atos praticados, sem prejuizo dos demais procedimentos de ordem
administrativa, civil ou penal.

Teresina, / /

ASSINATURA DO CANDIDATO



ANEXOII

PROFESSOR | GRADUADO

ESPECIALISTA

MESTRE

DOUTOR

TI-40

R$4.304,92

R$5.831,21

QUANTIDADEDEVAGASXNUMEROMAXIMODECANDIDATOSAPROVADOS

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS

NO EDITAL POR CARGO OU 1
EMPREGO
NUMERO MAXIMO DE 5

CANDIDATOS APROVADOS




ANEXO III CRONOGRAMA

Didatica.

DATA EVENTO LOCAL

14/02/2025 Divulgacao do edital. Mural do DEF e sitio

eletronico da UFPI
(www.ufpi.br)
24 a 26/02/2025 | Periodode Inscrigdes. Secretaria do DEF
28/02/2025 Divulgacao das Inscrigdes Deferidas. Mural do DEF e sitio
eletronico da UFPI
(www.ufpi.br)

06/03/2025 Periodo para interposi¢do de recursos® Secretaria do DEF
contrarios a homologag¢do das inscri¢des (de 09:00 as 12:00h)
(AnexoVI).

07/03/2025 Julgamento e resultado dos recursos*. Mural do DEF e sitio
Homologagdo das inscrigdes e divulgagao eletronico da UFPI
dos horarios de sorteio do tema da prova (www.ufpi.br)
didatica.

A partir de 10/03/25 | Sorteios dos temas para a Prova Didatica Secretaria do DEF
(24h antes da realizagao).
: : - Sala de aula do DEF
A partir de 11/03/25 | Realizacao da Prova Didatica.
A partir 13/03/2025 | Divulgacao do Resultado da Prova Mural do DEF e sitio

eletronico da UFPI
(www.ufpi.br)

(de 09:00 as 12:00 h - AnexoVII)

17/03/2025 Periodo para interposi¢ao de recursos*
(de 09:00 as 12:00 h - Anexo VII) Secretaria do DEF
18/03/2025 Julgamento e resultado dos recursos* Mural do DEF e sitio
eletronico da UFPI
(www.ufpi.br)
19/03/2025 Analise da pontuagdo da Prova de Mural do DEF e sitio
Titulos eletronico dg UFPI
’ (www.ufpi.br)
20/03/2025 Divulgagao do resultado da Prova de Mural do DEF e sitio
Titulos eletronico dq UFPI
(www.ufpi.br)
21/03/2025 Prazo para apresentagdo de recursos*. Secretaria do DEF



http://www.ufpi.br/
http://www.ufpi.br/
http://www.ufpi.br/
http://www.ufpi.br/
http://www.ufpi.br/
http://www.ufpi.br/
http://www.ufpi.br/

24/03/2025 Julgamento e resultado dos recursos* Mural do DEF e sitio
eletronico da UFPI
(www.ufpi.br)
26/03/2025 Divulgagdo do Resultado Final do Mural do DEF e sitio
processo seletivo eletronico da UFPI
(www.ufpi.br)

Esse cronograma podera sofrer alteragdes conforme a quantidade de candidatos inscritos.
(*) As interposigdes de recursos, em cada etapa, deverdo ser feitas presencialmete, por meio
da entrega do anexo VII, na secretaria do DEF (09:00 as 12:00h).


http://www.ufpi.br/
http://www.ufpi.br/

ANEXO IV

TEMAS PARA A PROVA DIDATICA - EDUCACAO FiSICA

1. Elaboragao da pesquisa cientifica: fases e tipos de estudo
2. Estrutura e processos para elaboragdo de um projeto de pesquisa
3. Relagdes Etnico-Raciais e Género na Educacio Fisica e no Esporte

4. Educagdo Fisica, Satde e Qualidade de Vida: uma perspectiva

sociocultural
5. Corporeidade e Motricidade Humana: concepgao filosofica e socioldgica

6. Aspectos Epistemologicos e Pedagdgicos da Motricidade e

Psicomotricidade

7. Estagio supervisionado e relevancia para a formagao do profissional em

Educagao fisica

8. Planejamento e Mediagdo de Atividades Artisticas e Recreativas no Estagio

Supervisionado em Educac¢ao Fisica

9. Reforma psiquidtrica brasileira: historico, legislagdo, politicas e impacto na

atencdo a saude mental

10. Intervengdes e estratégias em educagdo fisica para promogdo da saude

mental




ANEXOV

TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DE CURRICULO

Os comprovantes do Curriculo Lattes devem estar organizados na sequéncia em que os

itens aparecem na tabela a seguir, conforme a Resolugdo CONSUN/UFPI n°039/08.

NOME DO CANDIDATO:

COMPONENTESDE VALORACAO DOS COMPONENTES DE CURRICULUM VITAE
CURRICULUMVITAE
NA AREA DO CONCURSO EM OUTRA AREA TOTAL
01-Pontos por | 02-Maximo de 03—Pontos por | 04 Maximo de
Componente Pontos a serem Componente Pontos a serem
Curricular Atribuidos Curricular Atribuidos
1.0.TITULACAOACADEMICA
1.1.Titulo de Doutor 100,0 50,0
1 2.Titulo de Mestrado 60,0 30,0
13.Titulo de Especialista 10,0 5,0
1.4.Residéncia Médica de no minimo
2 (dois) Anos 40,0 20,0
1.5.Residéncia Médica de 3(trés) ou
mais anos 50,0 25,0
1.6.0utrasResidénciasde no minimo
2 (dois) Anos 40,0 20,0
1.7.0utras Residéncias de 3(trés) ou
mais anos 50,0 25,0
1.8.Curso  Superior  Graduagdo
(Bacharelado, Licenciatura ou 10,0 5,0

Tecnodlogo)




1.9. Curso Superior com
Habilitagdo Legal (formagdo
especifica para o magistério do

ensino Basico ou técnico)

10,0

5,0

TOTAL DE PONTOS

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS

congressos internacionais. Para dareas, exceto
Ciéncia da Computacdo, cujos eventos tiveram no
QUALIS, computar somente eventos do QUALIS
CAPES.*

Pontos por Componente Total de Pontos
NA AREA DO CONCURSO Curricular na area do Atribuidos
concurso
2.1. Artigos publicados em periddicos indexados- 10,0
QUALIS Al CAPES.*
2.2. Artigos publicados em periddicos indexados- 8,0
QUALISA2 CAPES.*
2.3.Artigos publicados em periddicos indexados- 6,0
QUALIS Bl CAPES ou trabalho completo
publicado em Conferéncia A1, A2 (especifico para
Area de Ciéncia da Computagdo)*
2.4.Artigos publicados em periddicos indexados- 4,0
QUALIS B2 e B3 CAPES ou trabalho completo
publicado em Conferéncia Bl e B2 (especifico
para area de Ciéncia da Computagdo)*
2.5. Artigos publicados em periddicos indexados- 2,0
QUALIS B4 e B5 CAPES ou trabalho completo
publicado em Conferéncia B3, B4 e BS
(especifico para area de Ciéncia da Computagdo)*
2.6.Artigos publicados QUALIS C CAPES* 1,0
2.7.Artigos publicados ndo classificados pelo sistema 6,0
QUALIS, com ISSN e fator de impacto >1*.
2.8.Resumos simples e resumos expandidos 0,3
publicados em anais de congressos internacionais
ou nacionais*.
2.9.Trabalhos completos publicados em anais de 0,5




2.10.Trabalhos completos publicados em anais de
congressos nacionais. Para areas, exceto Ciéncia
da Computacdo, cujos eventos tiveram no
QUALIS, computar somente eventos do QUALIS
CAPES.*

0,4

2.11.Livros publicados com ISBN, com no minimo 60

paginas, e conselho editorial

5,0

2.12.Capitulos de livros publicados

internacionalmente, com ISBN e conselho editorial

3,0

2.13.Capitulos de livros publicados
nacionalmente, com ISBN e conselho

editorial

2,0

2.14.0rganizacdo de livros publicados com ISBN e

conselho editorial

2,0

2.15.Prémio ou laurea cientifico, técnico, artistico-
Cultural ou profissional de carater nacional ou

internacional (ndo honorifico)

2,5(méaximo10,0)

técnica ou cultural, na area do concurso ¢ que
tenha sido apresentada ao publico em locais ou

Institui¢des brasileiras ou estrangeiras.

2.16.Registro de Software concedido 2,0

2.17.Desenvolvimento de patentes com concessao 10,0
definitiva (Carta Patente)

2.18. Produgdo ou criacdo, curadoria de obra artistica, 3,0

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS

3.0.ATUALIZACAO PROFISSIONAL

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente
Curricular

Total de Pontos
Atribuidos

3.1.Em curso de requalificac@o profissional com

carga horaria:

3.1.1.de 180 a 360 horas

2,0(maximo10,0)

3.1.2.de 60 horas a 179 horas

1,0(maximo5,0)

3.2.Participacdo em evento cientifico na condigdo

de:

3.2.1. Coordenador geral

3,0(méaximo15,0)

3.2.2. Integrante d ecomissdo organizadora

2,0(maximo10,0)




3.2.3. palestrante 2,0(maximo10,0)

3.2.4. mediador 1,0(méaximo5,0)

3.2.5. debatedor 1,0(méaximo5,0)
3.26.relator de grupo 1,0(maximo5,0)
3.3.Realizacdo de estagio profissional 2,0(maximo10,0)

(docéncia) de no minimo um semestre

3.4.Estagio Pds-Doutorado concluido

3.4.1.No Brasil 5,0(maximo20,0)

3.4.2.No exterior 10,0(maximo 40,0)

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS

4.0.EXPERIENCIA DIDATICO PEDAGOGICA E/OU TECNICO-ADMINISTRATIVA

NA AREA DO CONCURSO Pontos por Componente
Curricular

Total de Pontos
Atribuidos

4.1.Como profissional:

4.1.1.exercicio de magistério na educagdo

Superior (pors emestre) 3,0(maximo30,0)
4.1.2. exercicio de tutoria na educacdo 1,5(méximo15,0)
superior

4.1.3.exercicio de magistério na educagao basica

(por semestre) 2,0(maximo20,0)

4.1.4.exercicio de tutoria na educagdo basica

1,0(maximo10,0)

4.1.5.exercicio de cargo dediregdo,

assessoramento e/ou coordena¢do em instituigdo de )
. 2,0(maximo20,0)
Educagdo superior (por semestre)

4.1.6.exercicio de cargo técnico educacional (por

semestre) 1,0(méximo10,0)

4.1.7 prestagdo de servigo em nivel de

coordenagdo, assessoramento ou consultoria o
1,0(méximo10,0)
Técnica a curso

4.1.8.curso ministrado (minimo de 40h) 1,0(maximo5,0)

4.1.9.coordenagdo de projeto cadastrado em 1,0(méximo6,0)

instituicdes de ensino e/ou pesquisa (por ano)




4.1.10.bolsista de Produtividade em Pesquisa
(PQ) ou Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensao

Inovadora (DT) do CNPq por ano)

4,0(méaximo16,0)

4.1.11.bolsista de pesquisa ou extensao em

instituicdo de ensino e/ou pesquisa.

2,0(maximo8,0)

4.1.12.consultor ad hoc em eventos cientificos ou

1,0(méximo3,0)

culturais.

4.1.13.participagio em Comité de Etica em 6,0(maximo6,0)
Pesquisa em periodo ndo inferior a 1(um)ano.

4.1.14.participagdo em Comité de 2,0(maximo4,0)

AssessoramentoTécnicoCientifico.

4.2.Como estudante:

4.2.1.exercicio de monitoria (por semestre letivo)

0,5(maximo2,5)

4.2.2 realizagdo de estagio ndo obrigatério como

Minimo de 120h.

1,0(méximo5,0)

4.2.3.bolsista ou voluntario em projetos: Programa de
Iniciacdo Cientifica, Programa de Iniciagdo a Docéncia
e Residéncia Pedagdgica (por ano).

2,0(maximo6,0)

4.2 .4 participacdo em Programa de Educagdo Tutorial e
Empresa Junior (porano)

2,0(maximo6,0)

4.2.5.participa¢do em programa ou atividade de

Extensao (por ano)

2,0(maximo6,0)

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS

5.0.0UTRAS ATIVIDADES REALIZADAS

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente

Total de Pontos

Curricular

Atribuidos

5.1.Participag@o:

5.1.1.Em banca examinadora de:

5.1.1.1.concurso publico para professor efetivo do
magistério superior promovido por Institui¢des publicas

2,0(maximo10,0)




5.1.1.2.processo seletivo para professor do magistério

superior promovido por Institui¢des privadas 1,5(méximo6,0)

5.1.1.3.selecdo simplificada para professor
substituto do magistério superior ou selecdo para
mestrado ou selegdo para doutorado promovida 1,0(maximo5,0)

por institui¢cdes publicas

5.1.1.4.defesa ou qualificagdo de dissertagdo de

mestrado (N&o incluir participagdo em banca

. . 1,0(maximo6,0)
examinadora quando orientador)

5.1.1.5.defesa ou qualificagio de tese de

Doutorado (N&o incluir participagdo em banca

) ) 2,0(maximo10,0)

examinadora quando orientador)
5.1.1.6.defesa de trabalho de conclusdo de curso de
Especializac¢do ou de graduacgio 0,5(maximo5,0)
5.2.Em conselho editorial:

5.2.1.de revista académica indexada, com ISSN (por 1,0(méximo5,0)

ano)
5.2.2.de livro (com ISBN) 0,5(maximo2,5)

5.3.Em orgdos colegiados deliberativos (por ano)
1,0(maximo5,0)

5.4.0Orientacgdo de:

5.4.1.Tese de Doutorado concluida 4,0(maximo20,0)
5.4.2.Dissertacdo de Mestrado concluida 2,0(maximo20,0)
5.4.3.Iniciagdo Cientifica concluida 1,0(maximo10,0)

5.4.4. TCC (trabalho de conclusdo de curso de

graduagdo) concluido. 1,0(méaximo10,0)

5.4.5.0rientagdo de Monografia (trabalho de
conclusdo de curso de especializagdo) concluida.
1,0(méaximo10,0)

5.5.Atividades profissionais com registro de acervo

técnico atestado pelos conselhos profissionais. 1,0(méximo10,0)

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS

SINTESE DOS VALORES ATRIBUIDOS AOS COMPONENTES CURRICULARES PARA




ANALISE DO CURRICULO LATTES

COMPONENTESDE
CURRICULUM VITAE

NA AREA DO CONCURSO

EM OUTRA AREA

01—Pontos por Componente

Curricular

02—Pontos por

Componente Curricular

1.0.Titula¢do Académica

2.0.Producao
Cientifica/Técnica/Culturale/ou artistica

3.0.Atualizacio Profissional

4.0.Experiéncia Didatico-Pedagogica e/ou

Técnico Administrativa

5.0.0utras Atividades Realizadas

PONTOS OBTIDOS COM OS
TITULOS AVALIADOS

TOTAL GERAL DE PONTOS
OBTIDOS PELO CANDIDATO

NOTA RESULTANTE DA
CONVERSAO DOS PONTOS

Aplicag@o da Formula para a Conversao dos Pontos Obtidos em Nota:

NT=(TP)x10

PMX Candidato

[TP-Total de Pontos obtidos pelo Candidato PMX-Maximo de Pontos obtidos por algum

NT-Nota Final obtida pelo Candidato




(PD), de 2025.

Banca Examinadora

Presidente

Membro

Membro




ANEXO VI

AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

NOME DO CANDIDATO:
TEMA:
DATA: /____ /2025  INICIO DA AULA:__:
TERMINO DA AULA:
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTOS PONTOS
MAXIMOS | OBTIDOS
@® Plano de aula-Tema: elaboragdo e apresentagdo, formulagio e
adequagdo dos objetivos, sequenciagdo do contetdo, previsdo de 2,0
verificacdo da aprendizagem, referéncias bibliograficas.
@® Metodologia e execugio do plano de aula (adequagéo da introdugio,
adequacao e correcao da linguagem, adequacdo e dosagem do conteudo,
seguranca demonstrada/dominio do contetdo, organizagdo das 5,0
informagdes, operacionalizacdo das técnicas de ensino,clareza na
exposi¢ao das ideias); tempo de execugdo da aula.
@® Recursos didaticos (qualidade dos recursos selecionados, uso dos 1,5
recursos/habilidade na utilizagao dos recursos).
@ Verificacio da aprendizagem (adequagdo aos objetivos propostos, 1,5

adequacao ao conteudo, qualidade na elaboracao das questdes).

NOTA OBTIDA PELO CANDIDATO

MEDIA OBTIDA PELO CANDIDATO

Observacoes:

Presidente

Membro

Membro

Membro

de Didatica




ANEXO VIl
FORMULARIO PARA INTERPOSIS ;AO DE RECURSOS

INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA:
( ) Homologagao das inscri¢des

( ) Resultado da prova didatica

( ) Resultado da prova de titulos

A Banca Examinadora da Selegdo para Professor Substituto em Educagio Fisica,

do Departamento de Educag¢ao Fisica - CCS/UFPI

Eu, , portador do RG

, CPF , n° de inscri¢do
__, para a area de Educacao Fisica, apresento a essa banca examinadora

pedido de reconsideragdo quanto ao resultado do(a) ,

pelos seguintes motivos:

Teresina—PI, de de 2025.

Assinaturado Candidato
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