MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - STI
Campus Ministro Petrénio Portella — Bairro Ininga — CEP: 64.049-550

Teresina/PI - Contatos: sti@ufpi.edu.br (86) 3215-5627

EDITAL 01/2026 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA DE VAGAS PARA BOLSISTAS- SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - STI/UFPI

A Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo da Universidade Federal do Piaui, no uso
de suas atribuicGes legais e regimentais, torna publica a abertura de inscricbes para formacao
de cadastro de reserva de vagas e estabelece normas relativas a realizacdo de processo de
selecdo para participacdo em programa de Bolsa Estudantil de experiéncia extracurricular,
profissional e/ou complementar, no ambito da Superintendéncia de Tecnologia da Informagao /
STI-UFPI, no campus da UFPI, na cidade de Teresina, conforme disposto no art. 92, da Resolucao
N.2 177/2012- CEPEX.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A participacdo em programa de bolsa da UFPI consiste em experiéncia profissional e/ou
complementar, prevista como espécie de atividade complementar, visando a articulacao
entre teoria e pratica e a complementacdo, por parte do estudante, dos saberes e
habilidades necessarias a sua formacdo, especialmente voltadas para a sua formacao
pratica e profissional no ambito do curso de graduacdo, conforme o exercicio das
atividades da referida STI/UFPI, consoante o disposto no art. 92, da Resolugdo n?
177/2012 — CEPEX.

2 DA CARGA-HORARIA E REMUNERAGCAO
2.1. A bolsa terd carga horaria de 20 (vinte) horas semanais a serem cumpridas de segunda a
sexta, nos turnos matutino ou vespertino, presencial. O valor da bolsa serd de RS 700,00

(setecentos reais).

2.2. A atividade tera vigéncia de 06 (seis) meses, podendo ser renovada a critério da STI, a cada
semestre, atendendo ao prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

2.3. Os candidatos aprovados e convocados terdo seus desempenhos avaliados periodicamente
em suas atividades, podendo ser desligados no caso de ndo apresentacao de resultados de
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seu trabalho. Serdo observados os fatores: cumprimento de prazos e de hordrios,

atividades, produtividade,

trabalhar em equipe e criatividade.

assiduidade, comunicacdo, proatividade, capacidade de

3 DOS REQUISITOS PARA SUBMISSAO NO PROCESSO DE SELEGAO

3.1 Estar regularmente matriculado e frequentando:

® curso presencial de graduacdao do campus Ministro Petronio Portella da UFPI, em Teresina;

ou

e curso presencial do Curso Técnico de Informatica do Colégio Técnico de Teresina; ou

e curso de graduacdo na modalidade EaD da UFPI, nos cursos de Computacdo, Sistemas de

Informacdo ou Gestdo de Dados, independentemente do Polo de vinculagdao, desde que

o(a) candidato(a) comprove residéncia em Teresina.

3.2 O candidato NAO poderd acumular bolsas de carater meritério na UFPI e/ou conveniados

ou outra atividade remunerada na iniciativa privada ou publica. Serd aceito somente

acumulo entre bolsas relativas a assisténcia social, incentivo a permanéncia, esportes, artes

e correlatas, na forma dos normativos em vigor na UFPI.

4 DAS VAGAS

4.1 A selecdo destina-se para formacdo de cadastro de reserva de vagas, conforme tabela

abaixo.

QUADRO DE VAGAS

BOLSA AUXILIO SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - STI

LOCAL (OPCAO)

VAGAS

DESCRICAO DA FUNCAO E REQUISITOS

OPCAO A
INFRAESTRUTURA
DIVISAO DE
MANUTENCAO

CADASTRO
DE RESERVA

1) CURSO EXIGIDO
e Estar cursando qualquer curso de Graduag¢dao na UFPI ou
estar cursando o Curso Técnico de Informatica do CTT.

2) HABILIDADES E/OU CONHECIMENTO EXIGIDOS

e Ter conhecimento em Montagem e Manutengdo de
Computadores, Instalacdo de Impressoras, Instalagdo de
Sistemas Operacionais Windows e Linux, Conhecimentos
em Redes de Computadores, Cabeamento Estruturado.

3) PERFIL ESPERADO

¢ Produtividade, assiduidade, comunicabilidade, proatividade,
capacidade de trabalhar em equipe e criatividade, iniciativa,
organizagao, responsabilidade. Que tenha um bom
relacionamento interpessoal e postura profissional.

4) ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

e Realizar instalacdo e manutencgdo corretiva e preventiva de
computadores e dispositivos utilizados na UFPI;

e Dar suporte na manutencdo preventiva e corretiva da
infraestrutura e software;




e Dar suporte aos usuarios da rede de computadores;
e Configurar acessos em computadores de usuarios;

OPCAO B
INFRAESTRUTURA
DIVISAO DE
MANUTENCAO
(ELETRONICA)

CADASTRO
DE RESERVA

1) CURSO EXIGIDO
e Estar cursando qualquer curso de Graduagao na UFPI e ter
concluido o Curso Técnico de Eletronica.

2) HABILIDADES E/OU CONHECIMENTO EXIGIDOS

e Dominar os fundamentos da eletronica, incluindo circuitos,
componentes, sistemas de automa¢do, manutencdo e
instalagdo de equipamentos. Capacidade para ler e
interpretar projetos, realizar medig0es, testes e calibragdes
de equipamentos, e para aplicar normas técnicas e de
seguranca.

3) PERFIL ESPERADO

¢ Produtividade, assiduidade, comunicabilidade, proatividade,
capacidade de trabalhar em equipe e criatividade, iniciativa,
organizagao, responsabilidade. Que tenha um bom
relacionamento interpessoal e postura profissional.

4) ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

e Realizar manutengdo e reparagdo de equipamentos
eletroénicos;

e Executar tarefas de manutencdo, instalagdo e reparagdo de
sistemas eletroeletronicos.

OPCAO C
COORDENAGAO DE

SISTEMAS/
DESENVOLVIMENTO

CADASTRO
DE RESERVA

1) CURSO EXIGIDO

e Bacharelado em Computagcdo, Curso de Informatica,
Bacharelado ou Tecnélogo em Sistemas de Informacgéo e/ou
Técnico de Informatica concluido ou em andamento.

2) HABILIDADES E/OU CONHECIMENTO EXIGIDOS

e Experiéncia em projetos de desenvolvimento de sistemas,
conhecimento em programacdo (Python, PHP, HTML,
JavaScript, CSS, java), frameworks, web services, banco de
dados SQL e NoSQL, containers, padrdes de projeto e
arquiteturais. Experiéncia em projetos de desenvolvimento
de sistemas, conhecimento em desenvolvimento mobile,
com foco em: React Native; Typescript; Expo; GIT (Padrdo
Conventional Commits); Arquitetura Restful; Clean Code.

e Conhecimento em programacdo back end com linguagens
como: Python, PHP, HTML, JavaScript, CSS, Java e seus
frameworks. Web services, integragdo com banco de dados
SQL e NoSQL, containers, padroes de projeto e
arquiteturais. Conhecimento no uso de APIs.

3) PERFIL ESPERADO
. Produtividade, assiduidade, comunicabilidade,

proatividade, capacidade de trabalhar em equipe e
criatividade. Bom  relacionamento interpessoal,
iniciativa, organiza¢cdo, responsabilidade e postura
profissional.

4) ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS:

e Atuar no desenvolvimento e manutencdao de sistemas
web;
e Atuar na programacdo de banco de dados;




e Atuar no desenvolvimento e manutencdo de sistemas
mobile.

5 DAS INSCRICOES E PUBLICIDADE

5.1 Para participar deste processo seletivo, o estudante deve estar regularmente matriculado e
frequentando curso de graduacdo presencial no Campus Universitario Ministro Petrénio
Portela ou matriculado e frequentando Curso Técnico presencial no Colégio Técnico de
Teresina, na cidade de Teresina.

5.2 As inscri¢Oes serdo feitas, exclusivamente, a partir do dia 03 de agosto de 2026 de 08h00
até as 23h59min do dia 04 de setembro de 2026. O(a) candidato(a) devera acessar o
formulario eletrénico de inscricdo, por meio do link: https://forms.gle/LHtegfV9onE8GRzZ8,

responder ao questiondrio e anexar arquivo (Unico), em formato pdf, da documentacao
complementar constantes no item 5.6.

5.3 A UFPI ndo se responsabilizard por inscricdo ndo recebida por motivos de falha de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.4 Nao serdo aceitos pedidos de inscricdo por meio diverso do previsto neste edital, bem
como fora do prazo.

5.5 Cada estudante poderd se inscrever para UMA UNICA VAGA (Opcdes A, B ou C). Na
hipotese de alteracdo da inscricdo ja feita, dentro do prazo estabelecido, prevalecerd a
ultima inscricdo.

5.6 O envio da documentacdo, no ato da inscri¢do, sera de total responsabilidade do candidato
e devera ser enviada documentag¢dao complementar comprobatoria:
- Tabela de Pontuagao do Curriculo Comprovado;
- Histdrico Escolar;
- Atestado de Matricula;
- Documento de identificacdo atualizado: RG e CPF;
- Comprovante de Residéncia em Teresina;
- Declaragdao de Compromisso (Anexo Il) assinada pelo SouGov.

5.7 A inscri¢ao implica no conhecimento do presente Edital e aceitacdao das normas e prazos
nele contidos.

5.8 A divulgacdo deste Edital serd realizada no site oficial da UFPI (http://ufpi.br) por expedicdo
de comunicado aos estudantes no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas —
SIGAA, Redes Sociais da UFPI e no site da STI/UFPI (http://ufpi.br/sti).
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5.9 A ordem, numero de inscritos e etapas da sele¢do serdo divulgados no site oficial da
STI/UFPI
andamento da selecdo.

(http://ufpi.br/sti/) sendo responsabilidade do interessado acompanhar o

6 DA SELECAO

6.1 O processo de selecdo ficard a cargo da Superintendéncia de Tecnologia da Informacao -
STI/UFPI, da Divisdo de Manuten¢do — DM e na Coordenacdo de Sistemas - CS, e consiste:

6.1.1 Na anadlise do preenchimento completo do documento de inscricdo constante do item
5;

6.1.2 Andlise de Curriculo: esta etapa consistird na analise e atribuicdo de pontos a titulacao,
qualificacdo e experiéncia profissional apresentadas pelo candidato, respeitando a
quantidade maxima de cada item indicado na Tabela de Pontuagao do Curriculo
(ANEXO 1) a seguir. Os pontos requeridos pelo candidato na Tabela que ndo forem
devidamente comprovados ndo serdo contabilizados.

TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO

Nome do(a) candidato(a):

CPF: Funcio:
Pontuagao
Pontos Pontos
Descricdo dos itens Méximo requeridos atribuidos
Pontos
de (parauso do | (parauso da
pontos candidato) Comissao)
Formagao
~ , 1,0 pontos por
Graduagao concluida urso 05 pontos

Qualificagdo profissional

Curso de curta duragdo em

1,0 pontos por

horas) realizados nos ultimos 5 anos

qualquer drea (minimo de 40 05 pontos
. - curso

horas) realizado nos ultimos 5

anos

Curso de curta duragdo na area da

funcdo pretendida (minimo de 40 | 2,0 pontos por 10 pontos

curso

Experiéncia profissional

Experiéncia profissional na fungdo

2,0 pontos para
cada seis meses

10 pontos

TOTAL DE PONTOS

30 pontos

6.1.3 Confirmacdo do curso exigido, via histdrico escolar;
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.1.4

6.1.5

6.1.6

Entrevista Presencial Escrita: sera realizada pela equipe da Divisao de Manutengao da
UFPI com os candidatos que optaram pelo cargo A e B, e pela Coordenacado de Sistemas
com os candidatos que optaram pelo Cargo C, no dia 09 de setembro de 2026, a partir
das 08h30, com tema conforme a descricdo da vaga constante neste edital, por ordem
de nuimero de inscricio na STI/UFPI. A Entrevista Presencial valerd 20 pontos e
persistira em perguntas relacionadas a funcdo pretendida. Esta etapa consistird na
analise e atribuicdo de pontos obtidos na entrevista, considerando os critérios
dispostos na tabela a seguir.

TABELA DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA

CRITERIOS DA ENTREVISTA PONTOS
e Motivagao 2,5
e Habilidades Técnicas 5,0
e Habilidades Comportamentais 2,5
e Conhecimento da funcdo pretendida 5,0
e Experiéncia Profissional 5,0
TOTAL 20,0

Questionario Tedrico/Pratico: serd realizada pela equipe da Divisdo de Manutencgdo da
UFPI com os candidatos que optaram pelo cargo A e B, e pela Coordenagao de Sistemas
com os candidatos que optaram pelo Cargo C, no dia 09 de setembro de 2026, a partir
das 08h30, com tema conforme a descricdao da vaga constante neste edital, por ordem
de ndimero de inscri¢cdo na STI/UFPI. O Questionario Tedrico/Pratico valera 50 pontos e
persistird em questdes relacionadas a fun¢do pretendida.

Estardo ELIMINADOS da selecdao, os candidatos que obtiverem nota zero no
Questiondrio ou na Entrevista. Os candidatos AUSENTES, no momento da realiza¢do da
ENTREVISTA e na aplicagdo do QUESTIONARIO, na ordem do nimero de inscri¢do, serdo
EXCLUIDOS da selegdo.

O Questionario Tedrico/Pratico sera aplicado durante a Entrevista Presencial, ou seja, as

duas

etapas ocorrerdo no mesmo dia e no mesmo horario para cada candidato apto na

inscricao.

A relacdo da ordem dos inscritos com os hordrios da aplicacdo do questiondrio e da
entrevista presencial sera divulgada no site oficial da STI/UFPI (http://ufpi.br/sti) até as 18h
do dia 08 de setembro de 2026, sendo responsabilidade do interessado acompanhar o
andamento da selegdo.

No caso de empate, sera utilizado, como critério de desempate, o critério de antiguidade

como aluno do curso em andamento na UFPI.

O resultado da entrevista sera divulgado no dia 10 de setembro de 2026 até as 18h00, no
site da STI/UFPI (http://ufpi.br/sti/).
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6.6 O resultado final do seletivo sera divulgado no dia 10 de setembro de 2026 até as 18h00,
no site da STI/UFPI (http://ufpi.br/sti/).

6.7 Calendario da selegdo:

CRONOGRAMA DA SELECAO

ETAPA DATA

Inscricdo 03 de agosto a 04 de setembro de
2026

Divulgacdo da Convocacdo para a Aplicacdo de
Questiondrio  Tedrico/Pritico e para a 08 de setembro de 2026
Entrevista Presencial

Aplicagdo de Questiondrio Tedrico/Prético e 09 de setembro de 2026
Entrevista Presencial

Resultado do Questionario e da Entrevista 10 de setembro de 2026

Resultado Final da Selegdo 10 de setembro de 2026

7 DO RESULTADO E CONVOCAGAO

7.1 O resultado final sera publicado no site oficial da UFPI, no SIGAA, Redes Sociais da UFPl e no
site da STI/UFPI (http://ufpi.br/sti/), no dia 10 de setembro de 2026.

8 DA CERTIFICACAO

8.1 Ao final da atividade, os bolsistas receberdo declaracdo de efetiva participacdo, com o
respectivo periodo exercido.

9 DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 Havendo necessidade da STI/UFPI, disponibilidade de vaga e observada a ordem do
resultado, o candidato poderd ser convocado via telefone ou e-mail, que deverdao ser

fornecidos por ocasido da inscricdo e mantidos atualizados junto a STI/UFPI.

9.2 O prazo de validade da presente sele¢do é de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data da
publicacdo do resultado.

9.3 Os critérios para permanéncia na atividade da bolsa estudantil s3o: produtividade,
assiduidade, comunicabilidade, proatividade, capacidade de trabalhar em equipe e
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9.4

9.5

9.6

9.7

criatividade. Bom relacionamento interpessoal, iniciativa, organizacdo, responsabilidade e
postura profissional. Mediante andlise da STI, o ndo cumprimento desses critérios poderado
ser motivos para o desligamento das atividades do bolsista contratado.

N3do é permitido acimulo da atividade com outras bolsas de carater meritério na UFPIl e/ou
conveniados. Permitindo acumulo somente entre bolsas relativas a assisténcia social,
incentivo a permanéncia, esportes, artes e correlatas, na forma dos normativos em vigor na
UFPI.

N3o haverd recolocacdo em fila de espera de candidato aprovado que ndo tenha
disponibilidade para assumir a vaga de bolsista no momento da convocacdo na divulgacao
do resultado e data de inicio de atividades.

Em hipdtese alguma serd aceito pedido de revisdo de recurso.

InformacBes adicionais poderdo ser obtidas junto a STI/UFPI no e-malil
secretaria.sti@ufpi.edu.br.

Teresina, 31 de julho de 2026.

Documento assinado digitalmente

b CLEDJAN TORRES DA COSTA
g L Data: 31/07/2026 15:32:59-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Superintendéncia de Tecnologia da
Informagdo Universidade Federal do Piaui



ANEXO |

TABELA DE PONTUAGAO DO CURRICULO

Nome do(a) candidato(a):

CPF: Funcgao:
Pontuagdo
Pontos Pontos
Descri¢do dos itens Maximo requeridos atribuidos
Pontos
de (parauso do | (para uso da
pontos candidato) Comissao)
Formagao
~ , 1,0 pontos por
Graduagdo concluida curso 05 pontos

Qualificagdo profissional

Curso de curta duragdo em

1,0 pontos por

qualquer drea (minimo de 40 05 pontos
) s curso

horas) realizado nos ultimos 5

anos

Curso de curta duragdo na area da

funcdo pretendida (minimo de 40 | 2,0 pontos por 10 pontos

horas) realizados nos ultimos 5 anos

curso

Experiéncia profissional

Experiéncia profissional na fungdo

2,0 pontos para
cada seis meses

10 pontos

TOTAL DE PONTOS

30 pontos




ANEXO Il

DECLARAGCAO DE COMPROMISSO
Edital n° 01/2026 — STI/UFPI

Eu, , pessoa
fisica inscrita no CPF sob o n° e portador(a) da matricula académica
n° , regularmente matriculado()a no curso de

da Universidade Federal do Piaui

(UFPI), declaro perante esta Instituicao que:
1. Tenho plena ciéncia das normas estabelecidas no Edital n° 01/2026 — STI/UFPI e na

Resolucao n° 053/18 — CONSUN, comprometendo-me a cumpri-las integralmente.

2. Disponho de carga horaria de 20 (vinte) horas semanais para dedicacao as atividades da
bolsa, em horarios a serem definidos em comum acordo com a unidade de lotagao,
respeitando-se a compatibilidade com meus horarios de aula.

3. Compreendo que a concessao desta bolsa de Atividade Profissional € um instrumento de
apoio a minha formacao pratica e profissional.

4. Estou ciente de que o pagamento mensal da bolsa, no valor de R$ 700,00 (setecentos
reais), esta condicionado a disponibilidade orgamentaria e financeira da Universidade
Federal do Piaui.

5. Assumo o compromisso de manter meus dados cadastrais e de contato sempre

atualizados junto a Superintendéncia de Tecnologia da Informacao (STI).

[Local], [Dia] de [Més] de 2026.

Assinatura Eletronica via SouGov.br

(Nome Completo da Pessoa Bolsista)
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