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- RELACAO DOS DIRIGENTES DA UNIDADE

Quadro | — Informacao dos Dirigentes do HVU

Unidade/Subunidade Fu_n_gao do Nome Email/fone institucionais
Dirigente
. TaC|ana.GaIba tacianagalba@ufpi.edu.br
HVU Diretora da Silva 86) 3215-5537
Tenorio (86)
Clinica Médica e Marcelo
Cirurgica de Coordenador Campos Mmarcelocampos@ufpi.edu.br
Pequenos . (86) 3215-5537
o Rodrigues
Animais
Clinica Médica e Francisco . .
Cirurgica de Grandes | Coordenador | Solano Feitosa sdan%g)tc;s;l@s?sfg;du.br
Animais Junior
Laboratério de Janaina
. . de Fatima janainadefatima@hotmail.com
Patologia Clinica Coordenadora Saraiva (86) 3215-5537
Veterinaria i
Cardoso
. Silvana Maria . .
peominone, | coondenacora | Vederosde | SMfnTeuD
Sousa Silva
Laboratério de Coordenadora Ivete Lopes ivetemendonca54@gmail.com
Sanidade Animal Mendonca (86) 3215-5556
Diagnéstico por Jo&o Macédo smacedo@ufpi.edu.br
Imagem Coordenador de Sousa (86) 3215-5537
José Adalmir : .
Setor de adalmir@ufpi.edu.br
Reproducgéo Animal Coordenador ToSr(r)isZ;Je (86) 3215-5941
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- MENSAGEM DO DIRIGENTE DO HVU

O Hospital Veterinario Universitario — HVU, Campus Ministro Petrénio
Portella-CMPP da Universidade Federal do Piaui — UFPI, apresenta o seu
Relatério de Gestao referente ao ano de 2020.

O ano de 2020 foi marcado por muitos desafios no HVU/CMPP,
principalmente, um ano atipico devido a Pandemia de Covid-19, o que nos
impossibilitou a realizacdo de diversas atividades, bem como, trazendo o
enfrentamento de inimeras dificuldades, entretanto, a missdo institucional é
educar e oferecer assisténcia médico veterinaria de qualidade, estando sempre
integrado o HVU com o ensino de graduacao da medicina veterinaria desde os
periodos inicias do curso como rege as atuais Diretrizes Curriculares da Medicina
Veterinaria e sendo esse um dos objetivos prioritarios.

O principal documento de Planejamento Estratégico do HVU é o Plano
de Desenvolvimento de Unidade (PDU), importante instrumento voltado para a

gestao estratégica.

Taciana Galba da Silva Tenério

Diretora do Hospital Veterinario Universitario
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I- INTRODUCAO

O Hospital Veterinario Universitario (HVU) "Médico Veterinario
Jeremias Pereira da Silva", da Universidade Federal do Piaui (UFPI), inaugurado
no ano de 2003, tem suas instalacfes localizadas no Centro de Ciéncias Agrarias
(CCA), Campus Ministro Petrénio Portella, em Teresina-Piaui. Oferece servigos
como consultas, cirurgias, internagdo, vacinagdo, necropsia e exames
laboratoriais, radiogréficos e ultrassonograficos para animais de companhia
(cdes e gatos), de producédo e silvestres, com funcionamento em regime de
plantdo 24 horas. O HVU é referéncia no tratamento de animais nédo sé no Piaui,
mas também em toda a regido Nordeste e funciona como hospital escola, onde,
discentes dos cursos de graduacédo e pos-graduacao utilizam as dependéncias

do hospital como espaco para praticas académico-cientificas.

O HVU possui um cemitério voltado exclusivamente para enterro de
animais de pequeno porte, ocupando uma area de 1.000 m? e sendo 0 Unico

publico da América Latina, além de uma unidade movel de transporte.

A principal atividade do HVU € atendimento clinico, cirargico e laboratorial
de animais de companhia, de producédo e silvestres, servindo como apoio ao

ensino, a pesquisa e a extensdo na Universidade Federal do Piaui.

Suas instalacdes, materiais de consumo e permanente sdo comumente
disponibilizados para pesquisa (TCC de graduacdo e residéncia, PIBIC,
dissertacdo de mestrado e tese de doutorado); para o ensino (aulas praticas das
disciplinas do Departamento de Clinica e Cirurgia/CCA) e para extenséao (Projeto
de Extensdo intitulado “Controle de natalidade de cédes e gatos do Campus
Universitario Ministro Petrénio Portella”), com a participagdo de alunos da
graduacdo, poés-graduacdo e aprimoramento, onde, sdo atendidos animais
oriundos de diferentes unidades da UFPI: CCA/CTT, RU, HU, CCHL, CCE, CCS,
CCN, CT e TROPEN.

O HVU tem parcerias através de convénios com diversas instituicdes, tais
como: o Parque Zoobotanico, APIPA, EMBRAPA, IBAMA, por meio de

atendimento clinico e cirurgico, aos animais dessas instituigdes.



Em acbOes de carater publico e de cunho social, o HVU presta
atendimentos gratuitos a animais de pessoas portadoras de cartdo Bolsa Familia
e a animais acidentados encontrados nas vias publicas.

Castracfes cirurgicas sdo realizadas através do convénio entre a
Universidade Federal do Piaui/Hospital Veterinario Universitario (UFPI-HVU) e a
Fundacao Municipal de Saude de Teresina (FMS), cujo objetivo € a reducédo do
namero de cédes e gatos errantes, na cidade de Teresina, e contam com a
colaboragcdo de professores, médicos veterinarios, médicos veterinarios em

aprimoramento e alunos da graduacdo em medicina veterinaria.

-  MISSAO

Oferecer atendimento Médico Veterinario de referéncia, por meio de
ensino-aprendizagem para formacdo de profissionais Médicos Veterinarios,
contribuindo com a saude Unica e proporcionando aos nossos pacientes um
diagndstico rapido, tratamento transparente, valorizando a vida e eficaz.

VIll-  VISAO

Buscar a exceléncia em educacdo e saude Unica, com competéncia,
conhecimento, credibilidade, criatividade, ética, inovacdo, integridade,
responsabilidade social e transparéncia nas suas relacbes com 0s animais,
tutores e parceiros.

IX-  VALORES
1- Agilidade

2- Competéncia;
3- Conhecimento;
4- Credibilidade;
5- Criatividade;
6- Etica;

7- Exceléncia;



8- Inovacao;

9- Integridade;

10- Qualidade técnica;

11- Responsabilidade social e ambiental;
12- Transparéncia;

13- Valorizacéo da vida.



X-

MISSAO

Oferecer
atendimento
Médico
Veterinario de
referéncia, por
meio de ensino-
aprendizagem
para formacéo de
profissionais
Médicos
Veterinarios,
contribuindo com
a saude publica e
proporcionando
a0s NoSs0Ss
pacientes um
diagndstico
rapido,
tratamento
transparente,
valorizando a

vida e eficaz.

Cadeia de Valor do HVU

Buscar a exceléncia em educacgéo e

criatividade, ética, inovagdo, integridade, responsabilidade social e transparéncia nas suas relagdes com os
animais, tutores e parceiros.

VISAO

salide Gnica, com competéncia, conhecimento, credibilidade,

PROCESSOS
GERENCIAIS

Controle de estoque

PROCESSOS
GERENCIAIS

controle de frequéncias

PROCESSOS
GERENCIAIS

PROCESSOS
GERENCIAIS

controle de descartes reposicao de gases;

PROCESSOS GERENCIAIS

relatérios dos procedimentos adotados

PROCESSOS FINALITICOS

Atendimento clinico, cirtrgico e laboratorial

PROCESSOS FINALITICOS

Aulas de graduacédo e poés
graduacéao

PROCESSOS FINALITICOS

Pesquisa e extensdo

PROCESSOS DE SUPORTE

Docentes; técnicos de niveis
superior (médicos veterinarios,
farmacéutica e enfermeira) e
médio

PROCESSOS DE SUPORTE PROCESSOS DE SUPORTE

- Setores de clinica e cirurgia de
pequenos e grandes animais.

Funcionarios terceirizados
(seguranca, limpeza, auxiliar de
veterinario, pessoal de campo,

motorista, recepcionista, etc.) - Laboratérios de:  imagem,

patologia clinica, patologia animal,

reproducéo, sanidade e
microbiologia,

[eJab Wa apepIuNwod 8 e2IWapLeIR apeplunwod
:SOAVSSIHILNI

PRODUTOS

Servicos:

clinico,
cirdrgico e
laboratorial
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XI- MAPA ESTRATEGICO HVU

MISSAO VISAO

“Oferecer atendimento Médico Veterinario de referéncia, por meio de ensino-
aprendizagem para formagdo de profissionais Médicos Veterinarios, contribuindo com a
saude publica e proporcionando aos nossos pacientes um diagnéstico rapido, tratamento
transparente, valorizando a vida e eficaz.”

“Buscar a exceléncia em educagdo e saude Unica, com competéncia, conhecimento,
credibilidade, criatividade, ética, inovagdo, integridade, responsabilidade social e
transparéncia nas suas relagdes com os animais, tutores e parceiros.”

2 02

Fortalecer ENSINO Fortalecer PESQUISA u Fortalecer EXTENSAO

PERSPECTIVA DE RESULTADOS 1
1-Promover uma gestdo moderna e eficaz orientada a resultados e na transparéncia 7- Comunicagdo objetiva e que permita melhor interacdo entre os setores do HVU.
da informacgao
)
6-Implantagdo, com eficiéncia de um plano de sustentabilidade ‘
o 2-Capacitar os profissionais lotados no HVU para melhor exercerem suas fungoes.
o .
(a) 8-Internacionalizagdo
<
a
=) 3-Estruturacdo organizacional moderna, eficaz e condizente com as necessidades ) .
7, B 9-Laboratérios com infraestrutura que possam atender a demanda; Setor de
ﬁ castragdo cirurgica que atenda a demanda do programa institucional e dos
convénios; centro cirdrgico de Grandes Animais que atenda a demanda do setor;
Lavanderia que atenda a demanda do que atenda a demanda do HVU;
- 4- Otimizar processos mapeados visando eficiéncia no servigo prestado . ] 4 .
Computadores e impressoras que atendam a demanda, programas que permitam
melhor interacao entre o HVU e os seus usuarios; Modernizagdo do sistema de
seguranca eletronica

iy

W Z—mm

5-Implantagdo, com eficiéncia de uma politica de gestdo riscos
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XIl- ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

12.1  Organograma HVU

SETOR
HOSPITALAR

HVU
(CD4)

Clinica Médica
de Peq. Animais

Clinica Cirurgica
de Peq. Animais

Clinica Cirurgica
de Grandes
Animais

Clinica Médica de
Grandes Animais

Reprodugao

Animal

Patologia Animal

Diagnoéstico por
Imagem

Patologia Clinica

Laboratdrio de
Sanidade Animal

SETOR
ADMINISTRATIVO

Secretaria

Dispensario

Almoxarifado

Esterilizacao

Lavanderia

Limpeza
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XIll- Acompanhamento do Planejamento de 2020 do HVU (CONFORME PDI 2020-2024 e o PDU 2020-2022)

PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE METAS 2020

UNIDADE
13.1 TEMA ESTRATEGICO GESTAO E GOVERNANCA
OBJETIVO Promover uma gestdo moderna eeficaz orientada aresultados e na transparéncia dainformacéo.
ltem Cenario em Meta 2020 Concluido | Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de ndo conclusdo) Grau de Eficacia
2019 (Sim/ Nao) (realizado/planejado
(Proporcional)
13.1.1 0 Disponibilidade do Nao N&o existe um plano disponivel de orcamento, servicos e producao 0%
or¢camento, servigos e cientifica no HVU (em processo de planejamento para
producéo cientifica do implantacéo).
HVU.
13.2 TEMA ESTRATEGICO GESTAO E GOVERNANCA
OBJETIVO Capacitar os profissionais lotados no HVU.
Item | Cenério em Meta 2020 Concluido Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de ndo concluséo) Grau de Eficacia
2019 (Sim/ Néo) (realizado/planejado
(Proporcional)
13.2.1 0 Desenvolvimento N&o O isolamento e distanciamento social impostos pela pandemia COVID 19 0%
de equipe, impossibilitaram a realizac&o desta atividade que exigia presencialidade.
visando Esta meta sera trabalhada no Plano Operacional do HVU de 2021/2022

fortalecer as
habilidades e a
qualidade e
crescimento
profissional do
servidor
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13.3

TEMA ESTRATEGICO

GESTAO E GOVERNANCA

OBTERUMA ESTRUTURACAO ORGANIZACIONAL MODERNA, EFICAZ E CONDIZENTE COM AS NECESSIDADES
OBJETIVO ATUAIS
Item | Cenério em Meta 2020 Concluido Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de néo conclusé&o) Grau de Eficacia
2019 (Sim/ Nc’;lO) (realizado/planejado
(Proporcional)
13.3.1 0 Analisar as Nao Regimento interno desatualizado 0%
particularidades de
cada setor, com 0
proposito  de
atualizar o
regimento interno
do HVU.
134 TEMA ESTRATEGICO GESTAO E GOVERNANCA
OBJETIVO PUBLICITAR E IMPLEMENTAR O PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE UNIDADE (PDU).
Item Cenério Meta 2020 Concluido Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de ndo conclusé&o) Grau de Eficacia
em 2019 (Sim/ N&o) (realizado/planejado
(Proporcional)
14.4.1 0 Elaborar o Plano Sim O Plano foi elaborado e faz parte do PDU do HVU 100%
de https://hvu.ufpi.br/images/conteudo/HVU/PDI/PDU/PDU_HVU_2020 2022.pdf
Desenvolvimento
de Unidade (PDU)
do HVU
135 TEMA ESTRATEGICO GESTAO E GOVERNANCA
OBJETIVO OTIMIZAR AS ATIVIDADES DO HVU.
Item | Cenério em Meta 2020 Concluido Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de ndo concluséo) Grau de Eficacia
2019 (Sim/ N&o) e ronormionan
roporcional
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13.5.1 0 Otimizar Nao N&ao existe identificacdo, mapeamento e monitoramento dos processos 0%
processos internos e dos servicos prestados no HVU (em processo de planejamento
mapeados visando para implantag&o).
eficiéncia no
servico prestador
13.6 TEMA ESTRATEGICO GESTAO E GOVERNANCA
OBJETIVO IMPLANTACAO, COM EFICIENCIA, DE UMA POLITICA DE GESTAO DE RISCOS.
Item | Cenario em Meta 2020 Concluido Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de nao concluséo) Grau de Eficécia
2019 (Sim/ NéO) (realizado/planejado
(Proporcional)
13.6.1 0 Executar as Nao Nao existe um plano de gestado de riscos 0%
praticas definidas no HVU (em processo de planejamento para implantagdo).
napolitica de
gestao deriscos da
UFPI.
13.7 TEMA ESTRATEGICO GESTAO E GOVERNANCA
OBJETIVO IMPLANTACAO DE UM PLANO DE SUSTENTABILIDADE.
Item | Cenéario em Meta 2020 Concluido Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de nao concluséo) Grau de Eficacia
2019 (Sim/ Né.O) (realizado/planejado
(Proporcional)
13.7.1 0 Executar praticas N&o N&o existe um plano de gestéo de riscos 0%
definidas no no HVU (em processo de planejamento para implantacéo).
Plano de
sustentabilidade
e da UFPI.
13.8 TEMA ESTRATEGICO GESTAO E GOVERNANCA
OBJETIVO COMUNICACAO OBJETIVA E QUE PERMITA MELHOR INTERACAO ENTRE OS SETORES DO HVU.

15




Item | Cenario em Meta 2020 Concluido Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de n&o concluséo) Grau de Eficacia
2019 (Sim/ Nc’;lO) (realizado/planejado
(Proporcional)
13.8.1 0 Fortalecer a N&o N&o existe no HVU, plano de integridade, metodologia de gestdo de projetos 0%
comunicacao . L S -
interna e e de gestdo de negocio, sendo acomunicacéo interna deficiente (em
institucionalizar o processo de planejamento para implantaco).
trabalho em
equipe
13.9 TEMA ESTRATEGICO GESTAO E GOVERNANCA
OBJETIVO PUBLICACAO EM NIVEL INTERNACIONAL.
Item | Cenéario em Meta 2020 Concluido Evidenciar (indicadores, links de editais, motivos de nao concluséo) Grau de Eficacia
2019 (Sim/ NaO) (realizado/planejado
(Proporcional)
13.9.1 0 Obter nimero N&ao N&o ha um programa de incentivo a publicacéo de trabalhos desenvolvidos 0%

significativo de

publicacbes em
periodicos

internacionais

no HVU (em processo de planejamento para implantagdo).

16




XIV — A AVALIACAO GERAL DA UNIDADE ACERCA DOS RESULTADOS
ALCANCADOS EM 2020

1) Qual o percentual geral de grau de eficacia em relagcdo as metas

estabelecidas para 2020?

Considerando o alcance das metas estabelecidas para 2020, o HVU atingiu um
grau de eficacia de 11,11%, atingindo 1 (uma) meta de uma totalidade de 9
(nove). Este fato justifica-se ao isolamento e distanciamento social impostos pela
pandemia COVID 19 o que impossibilitou a realizagéo das diversas atividades

gue exigiam presencialidade.

2) Quais as principais acdes desenvolvidas pela unidade que impactaram
positivamente a sua gestdo, de modo a garantir a cadeia de valor/mapa
estratégico tracada por ela (PDU) e pela UFPI (PDI)?

e Elaborar o Plano de Desenvolvimento de Unidade (PDU) do HVU — contribuiu
para melhorar a execucdo do desenvolvimento das atividades dos diversos
setores garantindo o fortalecimento do ensino, da pesquisa e da extenséo
mesmo em situacdes adversas e o compromisso social da UFPI de atender as
demandas da populacao, conforme definidos no PDI da instituicdo, a medida que
proporcionou um alinhamento entre as demandas, 0s custos e o planejamento
estratégico da unidade e para fortalecer a cadeia de valor e mapa estratégico do
HVU.

3) Quais os fatores (externos e internos) que dificultaram/facilitaram o
cumprimento dos objetivos e metas da sua unidade e impactaram
positivamente/negativamente a cadeia de valor/mapa estratégico tracada
pela unidade (PDU) e pela UFPI?

Para o desenvolvimento das atividades do HVYU em 2020, como todos os setores,
a Pandemia foi um fator que impediu ou dificultou a realizacdo das diversas
metas estabelecidas, tais como: Disponibilidade do orgcamento, servicos e
producédo ciéntifica do HVU; Desenvolvimento de equipe, visando fortalecer as
habilidades e a qualidade e crescimento profissional do servidor; Analisar as
particularidades de cada setor, com o proposito de atualizar o regimento interno

do HVU; Otimizar processos mapeados visando eficiéncia no servi¢o prestador;

17



Executar as praticas definidas na politica de gestéo de riscos da UFPI; Executar
praticas definidas no Plano de sustentabilidade e da UFPI; Fortalecer a
comunicacdo interna e institucionalizar o trabalho em equipe e Obter namero

significativo de publicagbes em periddicos internacionais.

XV = PLANEJAMENTO DO HVU PARA 2021

OBJETIVOS E METAS GERAIS DO PDU PARA O ANO DE 2021

Objetivo: Promover uma gestdo moderna eeficaz orientada aresultados e na
transparéncia dainformacao.

Disponibilidade do orcamento, servicos e producao ciéntifica do HVU.

Objetivo: Capacitar os profissionais lotados no HVU.

Desenvolvimento de equipe, visando fortalecer as habilidades e a qualidade e
crescimento profissional do servidor.

Objetivo: Obter uma Estruturacdo Organizacional Moderna, Eficaz e Condizente
com as Necessidades Atuais.

Analisar as particularidades de cada setor, com o propdsito de atualizar o regimento
interno do HVU.

Objetivo: Publicitar e Implementar o Plano de Desenvolvimento de Unidade
(PDU).

Elaborar o Plano de Desenvolvimento de Unidade (PDU) do HVU.

Objetivo: Otimizar as Atividades do HVU.

Otimizar processos mapeados visando eficiéncia no servico prestador.

Objetivo: Implantacdo, com Eficiéncia, de uma Politica de Gestéo de Riscos.

Executar as praticas definidas na politica de gestao de riscos da UFPI.

Objetivo: Implantacdo de um Plano de Sustentabilidade.

Executar praticas definidas no Plano de sustentabilidade e da UFPI.

Objetivo: Comunicacao Objetiva e que permita melhor interacdo entre os
Setores do HVU.

Fortalecer acomunicacao interna e institucionalizar o trabalho em equipe.

Obijetivo: Publicacdo em nivel internacional.

Obter numero significativo de publicacdes em periddicos internacionais.
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XVI- DADOS ESPECIFICOS DO HVU

Tabela 1 - Numeros do Hospital Veterinario Universitario - CMPP - UFPI - (2020)

Descricéo Quant.

1. Equipe
Numero de Médicos Veterinarios 9
Numero de Médicos Veterinarios - Residentes 48
TOTAL 57
Fonte: SigRH
2. Assisténcia Hospitalar, Ambulatorial e de Emergéncia

Numero de Internacfes
Internacdes Pequenos Animais - Canil 1 A 108
Internacdes Pequenos Animais - Canil 1 B 64
Internacdes Pequenos Animais - Canil 2 69
Internacdes Pequenos Animais - Canil de Preparo 169
Internacdes Pequenos Animais - Gatil 226
Total de Internacdes de Pequenos Animais 636
Internacdes de Grandes Animais 35
Internacdes de Pequenos Ruminantes 6
Total de Internacfes de Pequenos Animais 41
Numero de Cirurgias
Cirurgia de Pequenos Animais 563
Cirurgia de Grandes Animais 19
TOTAL 582
Ndmero de Consultas
Clinica Médica de Pequenos Animais 6.470
Clinica Médica de Grandes Animais 190
Clinica Médica de Animais Silvestres 6
TOTAL 6.666
Outros Procedimentos
Anestesia Pequenos Animais 1.211
Anestesia Grandes Animais 9
TOTAL 1.220
Exames Complementares de Diagnostico e Tratamento
Laboratorio Clinico (Hemogramas, Bioquimicos, Urindlises, Analise de Liquido
Sinovial, Andlise de Liguor, citologicos, etc...) 5.146
Necropsia 46
Diagnéstico por Imagem (ultrassonografias e Raio X) 5.050
TOTAL 10.242
Fonte: DoctorVet
3. Faturamento (R$)
Janeiro 98.626,09
Fevereiro 92.150,38
Marco 66.005,48
Abril 8.640,09
Maio 38.845,79
Junho 46.664,17
Julho 36.970,34
Agosto 59.065,12
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Setembro 78.353,88
Outubro 89.888,31
Novembro 84.454,91
Dezembro* 72.782,60
Fordhov** 467.001,37
TOTAL (R$) 1.239.448,53
Fonte: *Tesouro Nacional; **Férum de Dirigentes de Hospitais Veterinarios Universitarios.

Tabela 2 - Numero de Disciplinas / Numero de Alunos Matriculados - (2020)

OBS.: Nao foram ofertadas as aulas praticas das disciplinas no semestre 2020.1 no HVU do Curso
de Graduacdo em Medicina Veterinaria bem como os Estagios Supervisionados Obrigatorios | e Il

devido a Pandemia, e o semestre 2020.2 sera iniciado em 22.03.21.

FONTE: Departamento de Clinica e Cirurgia Veterinaria — DCCV — CCA / UFPI.

Tabela 3 - Numero de Residéncias Médico-Veterinérias - (2020)

Programas / Areas Res_|dentes Concluintes
Matriculados

Programa de Residéncia em Medicina Veterinéria 20 19

Programa de Residéncia em Reproducédo Animal 2 2

Programa de Residéncia em Anestesiologia Veterinaria 2 2

Total Geral 24 23

Fonte: Coordenacao de Residéncia em Medicina Veterinaria.

XVII - ACOES DE COMBATE A PANDEMIA DE COVID-19

1. Descrever quais as medidas foram tomadas para mitigar os efeitos da

pandemia de covid-19 no contexto do Hospital Veterinario.

Dentre as medidas que foram tomadas para mitigar os efeitos da pandemia
de COVID-19 no HVU-CMPP-UFPI foi a elaboragdo do PLANO DE
CONTIGENCIA PARA EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA DO
HOSPITAL VETERINARIO JEREMIAS PEREIRA DA SILVA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI FRENTE A PANDEMIA DE
SINDROME RESPIRATORIA AGUDA GRAVE (SEVERE ACUTE
RESPIRATORY SYNDROME - SARS) CAUSADA POR CORONAVIRUS 2
(COV-2) (SINONIMIA CORONAVIRUS DIASESE 2019 - COVID-19) e a
aquisicao de Equipamentos de Protecao Individual — EPIs. (Anexo).
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CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS
HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO
Campus da Socopo - 64.049-550 Teresina, Piaui - Fone: 3215-5538

PLANO DE CONTIGENCIA PARA EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA DO
HOSPITAL VETERINARIO JEREMIAS PEREIRA DA SILVA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUI FRENTE A PANDEMIA DE SINDROME RESPIRATORIA
AGUDA GRAVE (SEVERE ACUTE RESPIRATORY SYNDROME - SARS)
CAUSADA POR CORONAVIRUS 2 (COV-2) (SINONIMIA CORONAVIRUS DIASESE
2019 - COVID-19)

Teresina, 2020
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1. INTRODUCAO

Em 31 de dezembro de 2019, a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) foi
informada sobre casos de pneumonia de etiologia desconhecida detectada na cidade
de Wuhan, na China. No periodo de 31 de dezembro de 2019 a 03 de janeiro de 2020,
44 pacientes foram notificados com pneumonia de origem desconhecida pelas
autoridades sanitarias da China. Em 07 de janeiro de 2020 foi identificado por meio de
investigacdo epidemioldgica e laboratorial o agente etiologico responsavel pelos casos
de pneumonia de causa desconhecida - um novo tipo de coronavirus, nomeado
inicialmente como 2019-nCoV e, em 11 de fevereiro de 2020, recebeu o nome de SARS-
CoV-2.

Os primeiros casos foram notificados inicialmente na cidade chinesa de
Wuhan, capital da provincia de Hubei, contudo milhares de casos foram detectados na
China e outros casos importados para outros paises. A OMS atualiza a situacao
epidemiolégica diariamente, a qual pode ser acompanhada por meio do
site:https://www.who.int/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019. Os coronavirus
sdo uma grande familia viral, conhecidos desde meados de 1960, que causam infec¢des
respiratérias em seres humanos e em animais. Esses virus receberam esse nome
devido as espiculas na sua superficie, que lembram uma coroa.

No Brasil, o Ministério da Saude registrou o primeiro caso de Covid-19 no dia
26 de fevereiro de 2020. Com o aumento do numero de casos no pais, em 20 de margo
de 2020, através da Portaria n® 454, foi declarado, em todo o territério nacional, o estado
de transmissdo comunitaria do coronavirus (Covid-19).

As investigacBes sobre transmissdo do novo coronavirus ainda estdo em
andamento. Muitos pacientes do surto de pneumonia na China causada pelo SARS-
CoV2em Wuhan, segundo as autoridades chinesas, tiveram alguma ligacdo com um
grande mercado de frutos do mar e animais vivos, sugerindo disseminacdo de animais
para pessoas.

Entretanto, como ha um crescente nimero de pacientes identificados que ndo
tiveram exposicao a animais, a transmisséo pessoa-a-pessoa também é uma forma de
transmissao.

Em humanos, quando ocorre a transmissdo pessoa-a-pessoa, 0 coronavirus
pode ser transmitido principalmente pela via respiratéria, por goticulas respiratérias,
tosse e espirro em curta distancia; ou pelo contato, seja contato direto com pessoa
infectada, tais como toque ou aperto de mao, ou contato indireto com objetos ou
superficies contaminadas, como celulares, mesas, macanetas, brinquedos e teclados
de computador etc. e em ambos 0s casos com o0 contato seguinte das maos com a boca,
nariz ou olhos.

O periodo de incubacédo conhecido do SARS-CoV-2 é de cerca de 2 a 14 dias
apoés a exposicao.

Embora ndo tenha comprovacgédo cientifica de que animais transmitam o
COVID 19 para os seres humanos, sabe-se que eles podem servir de fémite do virus,
principalmente se habitarem com pessoas portadoras da enfermidade.
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2. OBJETIVOS

2.1 Geral

e Padronizar e estabelecer medidas para manutencdo de um ambiente
institucional seguro e saudavel no contexto da Covid-19 no a&mbito do Hospital
Veterinario da Universidade Federal do Piaui (HV/UFPI), visando a garantir o
funcionamento adequado dos setores e a seguranca de seus colaboradores.

2.2 Especificos
¢ Reduzir a disseminacéo da infecao, através da promocao de medidas de saude
publica, individuais ou comunitarias;

e Assegurar a terapia clinica ou cirdrgica aos pacientes encaminhados ao
HV/UFPI com critérios de qualidade, eficacia e seguranca.
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3. Procedimentos a serem adotados pelos servidores (docentes, técnicos
administrativos, discentes e terceirizados

Caso o servidor NAO apresente sintomas da doenca respiratéria e trabalhe
em atividades essenciais:

Os servidores que realizam atividades essenciais, independente do
vinculo, ndo estdo dispensados de trabalhar presencialmente no
decorrer da pandemia com exce¢do dagueles que apresentarem o0s
sintomas de doenca respiratoria aguda, que tenham contato domiciliar
com casos suspeitos ou confirmados de COVID-19, ou que tenham
algum agravo como diabetes ndo controlado, imunossuprimidos,
doencas pulmonares, doencas cardiovasculares, hipertensdo né&o
controlada e trabalhadores em tratamento oncolégico;

A Diretoria do HVU/UFPI deveréa garantir as condi¢cdes de trabalho para
gue as atividades essenciais sejam realizadas;

Residentes e aprimorandos devem seguir as mesmas orientacoes.

Caso o servidor esteja com sintomas de doenca respiratoria aguda
(principalmente febre, tosse ou dificuldade respiratéria) ou tenha pessoas
nessa situacdo no mesmo domicilio:

Além das medidas basicas de higiene, o servidor deve:

Ligar para o DISQUE SAUDE (136) ou CIEVES/SESAPI (86 3216-3606)
informando do contato com caso confirmado. Caso desenvolva
sintomas, a ida aos servigcos de saude deverd ser aconselhada pelo
DISQUE SAUDE ou CIEVES/SESAPI;

Avisar a sua chefia imediata e NAO va ao HVU/UFPI por pelo tempo
recomendado pelo médico, independentemente do tipo de vinculo que
vocé tenha;

Realizar a autovigilancia para monitoramento dos sintomas;

O servidor terceirizado deve também avisar ao preposto da empresa,
gue lhe informaréa sobre os procedimentos;

Trabalhadores com maior risco de apresentar quadros graves da Covid-
19: Devem permanecer em casa e exercer suas atividades laborais a
distancia, as pessoas que estiverem nas seguintes situacdes*:

Acima de 60 anos de idade;

Tenham doengas cronicas (principalmente hipertenséo arterial e outras
doencas cardiovasculares, doencas pulmonares, diabetes néao
controlado, deficiéncia imunoldgica);

Tenham deficiéncia imunoldégica;

Facam tratamento com imunossupressores;

Estejam em tratamento oncologico;

Gestantes e lactantes. Esses trabalhadores devem comunicar a sua
situacdo a chefia imediata

* Qutras condigbes de saude ndo citadas neste Plano devem ser
avaliadas caso a caso, pelo servidor e pelo médico responséavel pelo
tratamento.
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4. OPERACIONALIZACAO

Foram suspensas consultas eletivas, como também, as internagdes clinicas e
cirirgicas eletivas, estando em prética as atividades de urgéncia/emergéncia.

4.1 Abastecimento de produtos para saude, materiais e medicamentos de uso
hospitalares
O HVIUFPI dispbe de setores que trabalham com atendimento as demandas
relativas as aquisicoes a saber:

DISPENSARIO: Responsavel pela organizacdo de processos de
aquisicao, recebimento e dispensacédo de medicamentos.
ALMOXARIFADO: Responsavel pela organizacdo de processos de
aquisicao, recebimento e dispensacao de produtos para saude, EPIS,
entre outros.

4.2 Alteracéo de processos de trabalho em fungéo da situagéo de crise

Para diminuir o volume de pessoas (colaboradores, acompanhantes e vistantes)
circulando pelo hospital evitando a transmiss&o do novo coronavirus, adotaram-
se as seguintes medidas:

Reducao do horéario para atendimento do publico externo;

Triagem inicial via telefone;

Proibi¢cdo de visitas nos canis e gatis;

Suspensdo das aulas e estagios de graduacdo e extensdo, conforme
portaria da UFPI,

Suspenséo de eventos com aglomeracao de pessoas;

Suspensao do atendimento e cirurgias eletivas;

Afastamento de servidores sintomaticos respiratdrios.

4.3 Atendimento (resumo)

1- Fazer triagem dos casos que realmente precisam de atendimento
emergencial,

2- Evitar aglomeracbes na recepcdo (fazer agendamento dos
atendimentos);

3- Restringir acompanhamento a consulta (somente um tutor);

4- Proibir a visitagdo aos animais internados (fornecer boletins diérios);
5- Higienizacdo dos consultorios entre os atendimentos;

6- Usar EPI's adequados a fungédo e ao servigo (mascaras, sapatos
fechados, jalecos, etc.)

Horéario de atendimento externo — 08 as 12h e de 14 as 18h.

O Que atender? Urgéncia/Emergéncia

Como serd? Agendamento por telefone (triagem inicial) realizada por
residente ou aprimorando
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Como serd a procedimento para triagem? Por telefone o residente
e/ou aprimorando preenche um formulario com as respostas do tutor, se
suspeitar ser urgéncia/emergéncia o tutor é orientado a procurar o servi¢o
do HVU/UFPI o mais breve possivel.

Logistica de atendimento — Tutor (somentel), na recepgdo €
encaminhado para consultérios ou sala de emergéncia (dependendo do
caso).

Na sala de emergéncia ou consultorios — apds a anamnese o tutor se
retira e fica a espera na recepcdo (preencher os documentos
necessarios). Em casos extremamente necessarios, o tutor pode ficar até
gue a equipe clinica tenha condicao de desenvolver suas atividades sem
a presenca do tutor. Conforme a situacéo, se necessario, o animal sera
encaminhado para internacdo ou cirurgia. Em qualquer uma dessas
situagdes os respectivos setores devem ser informados imediatamente,
bem como a recepc¢do, para informar ao tutor da situagdo do animal.

Setor de enfermaria deve fornecer, pelo menos, dois boletins diarios aos
tutores do animal internado, por telefone

Os que necessitarem de intervencgao cirurgica serdo encaminhados para
0 setor de cirurgia 0 mais rapido possivel. A equipe cirurgica deve
fornecer, pelo menos, dois boletins diarios aos tutores, por telefone.
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PRl PLANO DE CONTINGENCIA
ORIENTACOES GERAIS A COMUNIDADE

N° 01

Cumprir as medidas de s Cx Prof. Dr. Jodo Macedo de
~a ~ upervisao:
Obietivo: | Prevencéo a infeccdo da Sousa
J | COVID-19 no ambiente de Publico-alvo: Comunidade em geral
trabalho } 9
Descricao

O servico médico-veterinério é atividade essencial e de saude publica.

O Hospital Veterinario Universitario permanecerd aberto para atendimento de
urgéncia e emergéncia. Os casos considerados eletivos na triagem estédo
temporariamente suspensos.

Diante da situacdo atual de pandemia de coronavirus (COVID-19), avalie se o
atendimento de seu animal é realmente necessario nesse momento, pois as
autoridades sanitarias recomendam que as pessoas permanecam em seus
domicilios.

Recomenda-se fortemente que idosos, gestantes, criancas e pessoas com
doencas cronicas néo se desloquem ao Hospital Veterinario Universitario.

Para o atendimento, esta autorizada a presenga de um Unico acompanhante para
0 paciente (animal), exceto para realizagdo de exame radiografico onde seréao
necessarios dois acompanhantes por animal.

O cliente antes de adentrar ao HVU, devera colocar imediatamente mascara de
protecdo. O estabelecimento possui ainda 4gua e sabdo para higienizacdo das
maos (Anexo A) nos banheiros disponiveis para os clientes.

Durante todo o horéario de funcionamento do HVU, recomendamos que seja
mantida a distancia minima de 1,5m entre as pessoas e que seja respeitada a
etiqueta respiratéria (cobrir a boca quando tossir ou espirrar, lavar as maos
regularmente, evitar tocar olhos, nariz e boca).

N&o serdo permitidas visitas aos animais internados, exceto para trazer alimentos
ou medicamentos solicitados; as informacdes sobre os animais deverdo ser
passadas por telefone ou aplicativo de mensagem.

As pessoas que tiverem contato proximo a casos suspeitos ou confirmados de
COVID-19, no periodo de 14 dias ap6s o aparecimento dos sintomas, deverao ficar
em quarentena domiciliar, ndo devendo comparecer ao HVU.

Os servidores técnicos administrativos, docentes, residentes, pés-graduandos,
bolsistas PIBIC, residentes e aprimorandos nas condigdes de “grupos de risco”
(idosos, diabéticos, gestantes, asmaticos, hipertensos, portadores de insuficiéncia
renal crénica e de doenca respiratéria crénica, cardiopatas, portadores de doencas
autoimunes e imunossuprimidos) ndo deverdo comparecer ao trabalho.

Os servidores técnicos administrativos, docentes, pés-graduandos, residentes e
aprimorandos nas condicdes acima, sdo dispensados de suas atividades
presenciais e poderéo trabalhar remotamente (por meio de telefone ou internet),
de acordo com orientacdes e planejamento dos gestores da UFPI.

Os servidores técnicos administrativos, docentes, residentes, pés-graduandos,
residentes e aprimorandos que vierem de viagens nacionais e internacionais, a
servico ou por motivacao particular, deverao se afastar das atividades praticas até
0 décimo quarto dia contado da data de entrada no Pais.
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Os servidores técnicos administrativos, docentes, pds-graduandos, bolsistas
PIBIC, residentes e aprimorandos que apresentarem sintomas de sindrome gripal
ou tiverem contato préximo a casos suspeitos ou confirmados de COVID-19 devem
informar a direcdo do HVU para que sejam tomadas as devidas providéncias de
acordo com os protocolos internos da UFPI.
Alteragcbes nas orientagdes acima ou novas orientacdes serdo comunicadas a
qualquer momento pela Dire¢cdo do HVU.
= Para duvidas, telefone para o DISQUE SAUDE 136

Anexo A — Técnica de lavagem de méos
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PLANO DE CONTINGENCIA
N° 02
AREAS EXTERNAS
Evitar aglomgragaq de Supervisio: Prof. Dr. Jodo Macedo de
. .. | clientes; desinfeccdo de Sousa
Objetivo: T — : P
bancos; limpeza e Publico-alvo: Vigilantes; Recepcao;
manutencdo de banheiros ' Servico de Limpeza

Descricéo

o Recepcdao

O

O

e Pessoal de limpeza

@)

O

¢ Vigilantes

O

Orientar os proprietarios dos animais a aguardarem pelo atendimento na area
em frente ao HVU/UFPI mantendo a distancia minima de 1,5 m entre si.
Solicitar que os proprietarios que lavem as maos com agua e sabdo nos
banheiros destinados ao publico e que nao retirem as mascaras de protecao.

Realizar a limpeza dos banheiros destinados ao publico duas vezes ao dia e
conferir se ha sabonete liquido, papel toalha e papel higiénico.

Realizar a higienizagdo frequente durante o dia dos bancos destinados ao
publico.

Aplicar alcool a 70% nos puxadores da porta de entrada do HVU e das portas
dos banheiros externos a cada 2 horas.

Realizar a higienizagdo frequente durante o dia dos bancos destinados ao
publico.

Higienizar a mobilia e a balanca de pesagem com alcool a 70% duas vezes ao
dia.

Auxiliar na orientacdo dos clientes em manter a distdncia minima enquanto
aguardam o atendimento.
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PLANO DE CONTINGENCIA
AREAS INTERNAS COMUNS

N° 03

E_V|tar gglomeragap de Supervisio: Prof. Dr. Jodo Macedo de
. .. | clientes; desinfeccéo de Sousa
Objetivo: o
bancos; limpeza e Publico-alvo: Servico de Limpeza
manutencao de banheiros ) ¢ P
Descricéo

Corredores e pétio interno

o Realizar a limpeza do piso e bancadas com os desinfetantes usuais ou
hipoclorito de sédio a 0,5%.

o Higienizar a mobilia e a balanca de pesagem com alcool a 70% duas vezes ao
dia.

Banheiros

o Realizar a limpeza dos banheiros duas vezes ao dia e conferir se ha sabonete
liquido, papel toalha e papel higiénico.

o Aplicar alcool a 70% nos puxadores das portas dos banheiros a cada 4 horas.

Salas

o Realizar a limpeza das salas conforme a rotina.

o Aplicar élcool a 70% nos puxadores das portas a cada 4 horas.
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PLANO DE CONTINGENCIA
RECEPCAO E ALMOXARIFADO

N° 04

Objetivo: | as medidas de prevencao

Informar a populagéo das .~ . | Prof. Dr. Jodo Macedo de
medidas do HVU; cumprir SUpenisao. Sousa

a infeccdo em ambiente | Puablico-alvo: Recepcao; Almoxarifado
de trabalho da COVID-19.

Descricao

Recepcéo

O

0]

O O O O O

Ao iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local adequado
e lavar as mdos com agua e sabao.

Higienizar mesa, cadeira, telefone, monitor e teclado e qualquer outra superficie
de contato continuo com alcool a 70%.

Aplicar nas mdos sempre que necessario alcool gel; sempre quando possivel,
lavar as maos com agua e sabao.

Apbs cadastro do cliente, orientar ao acompanhante do paciente que lave as
ma&os com &gua e sabao nos banheiros destinados ao publico e, nao retirar a
mascara até a saida do HVU.

Informar que sera autorizada a entrada apenas de um acompanhante.

Solicitar ao cliente que aguardem pelo atendimento na area em frente ao HVU
mantendo a distancia minima de 1,5 m em relagcdo a outras pessoas.

Aplicar sobre a interface de vidro da recepcéo alcool a 70% a cada 4 horas.
Higienizar frequentemente a mesa de trabalho e equipamentos de uso comum
com élcool a 70%.

Contribuir na higienizagdo das macanetas das portas com alcool a 70% a cada
4 horas.

Nao compartilhar objetos de uso pessoal.

Ao espirrar ou tossir, boca deveréa ser coberta com o brago.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.
Manter a organizagcdo do ambiente e deixando-o devidamente ventilado.

Em caso de contato por telefone, orientar os interessados de que o HVU esta
atendendo apenas em regime de urgéncia e emergéncia.

Almoxarifado

O

O

Ao iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local adequado
e lavar as maos com agua e sabao.

Higienizar mesa, cadeira, telefone, monitor e teclado e qualquer outra superficie
de contato com alcool a 70%.

Aplicar nas mdos sempre que necessario alcool gel; sempre quando possivel,
lavar as maos com agua e sabao.

Solicitar a entrada de apenas uma pessoa por vez no recinto do almoxarifado.
Aplicar sobre a interface de vidro da recepcéo alcool gel a cada 4 horas.
Contribuir na desinfeccéo das macanetas das portas com alcool a 70% a cada
4 horas.

Manter a organizacdo do ambiente e deixando-o devidamente ventilado.

N&o compartilhar objetos de uso pessoal.

Higienizar frequentemente a mesa de trabalho e equipamentos de uso comum
com &lcool a 70%.

Ao espirrar ou tossir, boca devera ser coberta com o braco.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverdo ser tocadas com as maos.
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PLANO DE CONTINGENCIA

N° 05
COPA
Informar a populagéo das .~ . | Prof. Dr. Jodo Macedo de
medidas do HVU; cumprir SUpenisao. Sousa
Objetivo: | as medidas de prevencao
a infeccdo em ambiente | Publico-alvo: copa
de trabalho da COVID-19.
Descricao

Ao iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local adequado e
lavar as maos com agua e sabdo.

Higienizar mesa, cadeira, utensilios de cozinha, bancadas e qualquer outra
superficie de contato continuo com alcool a 70% (cuidado por ser inflamavel) ou
agua e sabdao ou detergente multiuso.

Lavar as maos sempre que necessario com agua e sabao.

N&o compartilhar objetos de uso pessoal.

Utilizar equipamentos de protecdo individual (mascaras e Oculos). Trocar
diariamente uniforme, devendo o mesmo ser lavado diariamente evitando
contaminagédo ao ser vestido.

Ao espirrar ou tossir, boca devera ser coberta com o brago.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.

Manter a organizagdo do ambiente e deixando-o devidamente ventilado.
O
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PLANO DE CONTINGENCIA
ESTERILIZACAO

N° 06

Objetivo:

Cumpr|r~as \m_ed|da§ de Supervisio: Prof. Dr. Jodo Macedo de
prevencao a infec¢do em Sousa
ambiente de trabalho da
COVID-19.

Publico-alvo: Servidores e residentes

Descricéo

Ao iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local adequado e
lavar as maos com agua e sabao.

Higienizar mesa, cadeira e qualquer outra superficie de contato continuo conforme
as normas do setor.

Aplicar nas maos sempre que necessario alcool gel; sempre que possivel, lavar as
maos com agua e sabdao.

Procurar manter a distancia minima de 1,5 m entre si.

Nao compartilhar objetos de uso pessoal.

Ao espirrar ou tossir, boca devera ser coberta com o braco.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deveréo ser tocadas com as maos.

N&o permitir a entrada de pessoas nao autorizadas.

Utilizar equipamentos de protecao individual (jaleco, luvas, méascaras e 6culos).
Os jalecos e 6culos ou protetores faciais devem ser lavados diariamente ap6s o
final do expediente ou mais de uma vez ao se necessario.

Manter a organizacdo do ambiente e deixando-o devidamente ventilado.

Ao final do turno, higienizar equipamentos e material de uso comum com alcool a
70%.

Aplicar alcool a 70% nos puxadores das portas a cada 4 horas.
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PLANO DE CONTINGENCIA

. N° 07
FARMACIA
Cumprir as medidas de Supervisao: Prof. Dr. Jgao Macedo de
o . ~ ousa
Objetivo: | prevencao a infeccdo em
ambiente de trabalho Publico-alvo: Servidores e residentes
Descricéo

Ao iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local adequado e
lavar as maos com agua e sabao.

Higienizar mesa, cadeira, telefone, monitor e teclado, armarios, torneiras e
macanetas das portas e qualquer outra superficie de contato com alcool a 70%,
duas vezes ao dia.

N&o compartilhar objetos de uso pessoal.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.

Ao espirrar ou tossir, boca devera ser coberta com o brago.

Manter a distancia minima de 1,5 m entre pessoas ou evitar aglomerac¢des dentro
da Farméacia.

Utilizar equipamentos de protec¢éo individual (jaleco, luvas, méscaras e 6culosl).
Os jalecos e 6culos ou protetores faciais devem ser lavados diariamente apos o
final do expediente ou mais de uma vez ao se necessario.

Higienizar as bancadas, equipamentos e utensilios de distribuicdo com
limpadores de uso geral e alcool 70% apds seu uso individual.

Lavar as maos com agua e sabao preferencialmente ou utilizar alcool em gel.
Sempre que forem entregues insumos, manter a distancia recomendada entre o
entregador.

Os produtos entregues devem ser higienizados com alcool a 70%.

Realizar a limpeza das maos com alcool a 70% apds o recebimento e
higienizagéo dos produtos.
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PLANO DE CONTINGENCIA
CONSULTORIOS AMBULATORIAIS

N° 08

Objetivo:

Cumpr|r~as \m_ed|da§ de Supervisio: Prof. Dr. Fr_anC|sco Lima
prevencéo a infecgdo em Silva

ambiente de trabalho da

COVID-10. Pablico-alvo: | Servidores e residentes

Descricéo

Atendimento normal

o Ao iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local adequado
e lavar as maos com 4gua e sabao.

o Higienizar mesa, cadeira, telefone, monitor e teclado e qualquer outra superficie
de contato continuo.

o Ao chamar o proprietario para atendimento, solicitar que entre apenas um
acompanhante quando ha mais de uma pessoa, e certificar se 0 acompanhante
esta com a mascara sobre nariz e boca e informar que a mesma devera ser
mantida até a saida do HVU.

o Manter a distancia minima de 1,5 m entre as pessoas que estiverem no
consultério.

o Sempre que possivel, principalmente, ap6s atendimento, lavar as méos com
agua e sabao.

o Na&o compartilhar objetos de uso pessoal.

o Ao espirrar ou tossir, a boca devera ser coberta com o brago.

o Utilizar equipamentos de protecao individual (jaleco, luvas, mascaras e 6culos
ou protetor facial). Os jalecos e 6culos ou protetores faciais devem ser lavados
diariamente ap6s o final do expediente ou mais de uma vez ao se necessario.

o As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.

o Higienizar a mesa de atendimento e equipamentos de uso comum utilizados
com alcool a 70% apds cada consulta.

o Sempre lavar as maos com agua e sab&o apos o atendimento dos animais.

o Manter a organizacdo do ambiente e deixando-o devidamente ventilado.

o Orientar os tutores quanto a prevencédo, contagio e cuidados para evitar a
COVID-19.

o Aplicar élcool a 70% nos puxadores das portas a cada 4 horas.

Triagem

o Utilizar equipamentos de protecao individual (jaleco, luvas, mascaras e 6culos
ou protetor facial). Os jalecos e éculos ou protetores faciais devem ser
lavados diariamente apés o final do expediente ou mais de uma vez ao se
necessario.

o Lavar as maos com agua e sabao antes de realizar a triagem de cada paciente.

o Para cées, recomenda-se realizar a triagem fora do consultério ambulatorial,
em ambiente aberto, garantindo a protecao do veterinério, do tutor e do animal,
ndo sendo permitido atendimento com o paciente dentro do carro do
proprietério.

o Manter a distdncia minima de 1,5 m do acompanhante.

o Para gatos, devera ser realizada no consultério com as portas fechadas,
seguindo as demais orientacfes acima.

o Sempre lavar as maos com agua e sabdo apoés o atendimento.
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PLANO DE CONTINGENCIA
SETOR DE EMERGENCIA

N° 09

Objetivo:

Cumpr|r~as \m_ed|da§ de Supervisio: Prof. Dr. Fr_anC|sco Lima
prevencéo a infecgdo em Silva
ambiente de trabalho da
COVID-19.

Publico-alvo: Servidores e residentes

Descricéo

Ao iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local adequado e
lavar as maos com agua e sabao.

Higienizar mesa, cadeira, telefone, monitor e teclado e qualquer outra superficie
de contato continuo.

Lavar frequentemente as maos com agua e sabdo; aplicar nas maos sempre que
necessario alcool gel.

Procurar manter a distancia minima de 1,5 m entre os colaboradores do setor.
Contribuir com a manutencdo da organizagéo e limpeza do ambiente e manté-lo
devidamente ventilado.

N&o compartilhar objetos de uso pessoal.

Ao espirrar ou tossir, boca devera ser coberta com o brago.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.

Utilizar equipamentos de protecao individual (jaleco, luvas, mascaras e oculos ou
protetor facial). Os jalecos e Oculos ou protetores faciais devem ser lavados
diariamente apés o final do expediente ou mais de uma vez ao se necessario.
Nao serdo permitidas visitas aos animais internados, exceto para trazer alimentos
ou medicamentos solicitados; as informacfes sobre os animais deverdo ser
passadas por telefone.

Higienizar a mesa de atendimento e equipamentos de uso comum utilizados com
alcool a 70% apo6s cada reavaliagéo.

Sempre lavar as maos com agua e sabao apdés o manejo dos animais.

Aplicar alcool a 70% nos puxadores das portas da sala e da gaiola a cada 4 horas.
Orientar os tutores quanto a prevencao, contagio e cuidados para evitar a COVID-
19.
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PLANO DE CONTINGENCIA
INTERNACAO E ISOLAMENTO

N° 10

Objetivo:

Cumpr|r~as \m_ed|da§ de Supervisio: Prof. Dr. Fr_anC|sco Lima
prevencéo a infecgdo em Silva

ambiente de trabalho da

COVID-10. Pablico-alvo: | Servidores e residentes

Descricao

Ao iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local adequado e
lavar as maos com agua e sabao.

Higienizar mesa, cadeira, telefone, monitor e teclado e qualquer outra superficie
de contato continuo.

Aplicar nas maos sempre que necessario alcool gel; sempre que possivel, lavar as
maos com agua e sabdao.

Procurar manter a distancia minima de 1,5 m entre os colaboradores do setor.
Contribuir com a manutencdo da organizacdo e limpeza do ambiente e manté-lo
devidamente ventilado.

N&o compartilhar objetos de uso pessoal.

Ao espirrar ou tossir, boca devera ser coberta com o brago.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.

Utilizar equipamentos de protecao individual (jaleco, luvas, mascaras e 6culos ou
protetor facial). Os jalecos e Oculos ou protetores faciais devem ser lavados
diariamente apés o final do expediente ou mais de uma vez ao se necessario
N&o permitir visitas de animais hospitalizados na interna¢éo ou no isolamento, as
informacdes sobre os animais deveréo ser passadas por telefone.

Higienizar a mesa de procedimentos e equipamentos de uso comum com &alcool a
70% apos cada reavaliacao.

Sempre lavar as maos com agua e sabao apds o manejo dos animais.

Orientar os tutores quanto a prevencgao, contagio e cuidados para evitar a COVID-
19.

Aplicar alcool a 70% nos puxadores das portas da sala e das baias a cada 4 horas.
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PLANO DE CONTINGENCIA
CLINICA DE GRANDES ANIMAIS

N° 11

Profa. Dra. Taciana Galba

Cumprir as medidas de Supervisao: . L
D o N da Silva Tendrio
Objetivo: | prevencao a infeccdo em
ambiente de trabalho Publico-alvo: Servidores e residentes
Descricéo

Atendimento na Clinica de Grandes Animais — CGA/HVU

O

O O

O O O O O

o

Atendimento externo

Ao iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local adequado
e lavar as maos com 4gua e sabdao.

Higienizar equipamentos, materiais e qualquer outra superficie de contato
continuo com alcool a 70%.

Ao desembarcar um animal, solicitar apenas a presenca de um acompanhante
gue devera utilizar mascara sobre nariz e boca e a mantera até a saida da
CGA/HVU.

Procurar garantir a manutencao da distancia minima de 1,5 m entre todas as
pessoas que estiverem no local.

A anamnese durante novos atendimentos e as orientacdes referentes a alta
nao devem ser prejudicadas; entretanto, estas devem ocorrer, de preferéncia,
por escrito, por meio do termo de alta, ou via telefone. Caso ocorra
pessoalmente, devera ser realizada em area aberta, fora do gabinete dos
residentes.

Sempre que forem entregues insumos (medicamentos e alimentos), manter a
distancia recomendada do entregador e realizar a limpeza das maos apés o
recebimento; se possivel, alguns produtos entregues devem ser higienizados
com alcool a 70%.

Sempre gue possivel, principalmente apds atendimento e retorno de outras
areas do HVU, lavar as maos e o antebraco com agua e sabao.

N&o compartilhar objetos de uso pessoal (telefones celulares, estetoscopios e
termdémetros, p.e.).

Ao espirrar ou tossir, cobrir a boca com o brago.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.
Higienizar as mesas e equipamentos de uso comum utilizados em
procedimentos e exames clinicos (pissetas, caixas, bandejas e demais
materiais) com alcool a 70%.

Lavar cordas e cabrestos usados na contencdo e condugéo dos animais.
Sempre lavar as maos com agua e sabao apds o manejo dos animais.
Manter a organizacdo do ambiente, deixando-o devidamente ventilado.
Aplicar frequentemente alcool a 70% nas superficies de contato continuo.
Minimizar a circulagé@o pelo HVU, prevendo antecipadamente a necessidade
de todos insumos para o setor por turno de atendimento.

Limpar areas de circulacdo, pias externas e curral com agua, sabao e
desinfetantes, preferencialmente, hipoclorito de sédio a 0,5% diariamente.
Com relacdo aos colaboradores do HVU, dar preferéncia pelo contato via
telefone ou WhatsApp.

N&o serdo permitidas visitas aos animais internados, exceto para trazer
alimentos ou medicamentos solicitados; as informacdes sobre os animais
deverdo ser passadas por telefone.
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Chegar no local, colocar macacado e as botas ou botinas e seguir todas as
medidas preventivas pertinentes acima.

Se o atendimento for nos Setores de Producédo da UFPI observar as medidas
especificas estabelecidas para o local.

Apos o atendimento e antes de retornar a CGA/HVU, higienizar no local os
materiais de uso pessoal e comum utilizados em procedimentos e exames
clinicos (estetoscopio, termémetro, pissetas, caixas, bandejas e demais
materiais) com alcool a 70%.

Lavar cordas e cabrestos usados na contencgdo e conducdo dos animais.
Retirar o macacao e as botas/botinas e coloca-los em um saco para o devido
encaminhamento para limpeza.

Lavar as maos e o antebraco com 4gua e sabédo antes de entrar no carro para
retorno a CGA/HVU.
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PLANO DE CONTINGENCIA

N° 12
(CCPA)
Cumpr|r~as \m_ed|da§ de Supervisio: Prof. Dr. Fr_anC|sco Lima
. .. | prevencdo ainfeccdo em Silva
Objetivo: .
ambiente de trabalho da Publico-alvo: Servidores e residentes
COVID-19. )
Descricéo
e \Vestuério
o Antes de adentrar o CCPA, lavar as maos com agua e sabdao.
o No vestuario, aplicar alcool gel nas maos para a colocacdo da mascara.
o Colocar a mascara de forma a cobrindo a regido da boca e nariz; toques na

mascara apos o ajuste ndo deverdo ocorrer em qualquer hipotese.
Realizar a troca de roupas comuns pelo pijama cirirgico e usar sapatos
emborrachados tipo “crocs”.

o Entrar uma pessoa por vez para se preparar para o procedimento.

e Salade preparo e medicacdo pré-anestésica

@)

o

O O O O O

O

O

O

Ao iniciar o turno de trabalho, o auxiliar do servigo devera lavar as médos com
agua e sabdo e colocar mascara, de forma a garantir que a regido da boca e
nariz esteja coberta.

ApGs, o auxiliar do servigo devera limpar a mesa de trabalho, cadeira, mesa
clinica, monitor e teclado do computador e qualquer outra superficie de contato
com &lcool 70%.

Caso necessaria qualquer discussdo do caso que seja realizada na area
externa a sala.

A preparacao do paciente devera ser realizada exclusivamente pelo auxiliar do
servico e o residente do Servigo de Anestesiologia.

Se necessaria, a avaliacdo do paciente deverd ser realizada pelo Residente de
Cirurgia e seu Preceptor na auséncia do Residente do Servico de
Anestesiologia (se possivel).

O auxiliar do servico devera estar presente na sala durante todas as etapas do
preparo do paciente.

Os envolvidos com o procedimento deverao procurar manter a distancia minima
de 1,5 m entre si.

Sempre que possivel, higienizar as maos com agua e sabao.

N&o compartilhar os objetos de uso pessoal.

Ao espirrar ou tossir, boca devera ser coberta com o bracgo.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.
Higienizar a mesa de atendimento e equipamentos de uso comum utilizados
com alcool a 70% apds cada procedimento.

O auxiliar do servigco devera manter a organizagao e limpeza do ambiente e
manté-lo devidamente ventilado.

Aplicar alcool a 70% nos puxadores das portas a cada 4 horas.

Salas cirurgicas

O Servidor de Enfermagem devera preparar a sala previamente a entrada da
equipe cirargica, certificando-se de higienizar mesas, equipamentos e qualquer
outra superficie de contato.

O procedimento cirdrgico sera realizado com uma equipe minima constituida
pelo Preceptor, um Residente do primeiro ano (R1) e um Residente do segundo
ano (R2) do Programa de Cirurgia e um Residente do primeiro ano (R1) e um

Residente do segundo ano (R2) do Programa de Anestesiologia.
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O

Salas de recuperacdo anestésica

@)

Durante o procedimento, os envolvidos dever procurar garantir a distancia de
1,5m.

Apbs a entrada da equipe, o servidor de enfermagem permanecera dentro do
bloco cirdrgico em area externa a sala, devendo adentrar apenas quando
solicitada a sua presenca.

Quaisquer materiais necessarios ao procedimento deverdo ser apresentados
ao cirurgido e o auxiliar pelo R1 do Servico de Cirurgia, se nhdo paramentado,
ou pelo R1 do Servigo de Anestesiologia.

Ao final do procedimento, a higienizacdo dos equipamentos sera realizada
pelos Residentes conforme orientacdo do Servidor de Enfermagem.

Apbs a saida de equipe cirdrgica/anestésica, o Servidor de Enfermagem devera
se certificar da higienizacdo dos equipamentos com &lcool a 70% e se
encarregara de organizar a sala para a posterior limpeza.

Apbs a saida de todas as pessoas ao final de cada turno, a equipe de limpeza
devera adentrar o CCPA para a devida limpeza.

O Servidor de Enfermagem devera se certificar da organizacdo e limpeza do
ambiente antes de adentrar o bloco cirurgico.

Ap6s o término do procedimento, o paciente sera levado para a sala pelo R1 e
R2 do Servigo de Anestesiologia.

Observar as medidas estabelecidas pertinentes da sala de preparo e
medicacao pré-anestésica.

Higienizar as superficies e equipamentos de uso comum utilizados com alcool
a 70% ap6bs a saida do paciente.

Manter a organizagdo do ambiente e deixando-o devidamente ventilado.
Aplicar alcool a 70% nos puxadores das portas a cada 4 horas.
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PLANO DE CONTINGENCIA
CENTRO CIRURGICO DE GRANDES (CCGA)

N° 13

Objetivo:

Profa. Dra. Taciana Galba
da Silva Tenorio

Cumprir as medidas de
prevencao a infec¢do em
ambiente de trabalho da
COVID-19.

Supervisao:

Publico-alvo: Servidores e residentes

Descricéo

Sala de inducédo anestésica e recuperagao

O

O

O O O O

Vestuario e sala de escovagao

O

O

O

O

O

Sala cirargica

O

Preparar a sala previamente a entrada da equipe, higienizando o piso e paredes
com solucdo de hipoclorito de sédio; superficies metalicas ou de madeira
deverdo ser higienizadas com élcool a 70%.

Lavar as maos com agua e sabao, aplicar alcool gel nas méaos para a colocagéao
da mascara; certificar que a mascara esta cobrindo a regido da boca e nariz,;
toques na mascara ap0s o ajuste ndo deverdo ocorrer em qualquer hipétese.
Caso necessdria, realizar discussao do caso que seja realizada na area externa
a sala.

Realizar a preparacdo do paciente com um nuamero minimo possivel de
pessoas.

Manter todas as portas de acesso externo abertas.

Os envolvidos com o procedimento deverao procurar manter a distancia minima
de 1,5 m entre si;

Sempre que possivel, higienizar as maos com agua e sabéo.

Nao compartilhar objetos de uso pessoal.

Ao espirrar ou tossir, cobrir a boca com o brago.

Ao final do procedimento cirargico, higienizar o piso, paredes com solucao de
hipoclorito de sédio 0,5% e superficies metalicas ou madeira com alcool a 70%
e deixar o ambiente organizado.

Antes de adentrar o CCGA, lavar as médos com agua e sabao.

No vestuério, aplicar alcool gel nas méos para a colocagdo da mascara.
Colocar a mascara de modo a cobrir a regido da boca e nariz; toques na
mascara apos o ajuste ndo deverdo ocorrer em qualquer hipotese.

Realizar a troca de roupas comuns pelo pijama cirargico e calcar calgado
emborrachado tipo “crocs”.

Procurar entrar uma pessoa por vez para se preparar para o procedimento.

O auxiliar de servigo devera preparar a sala previamente a entrada da equipe
cirtrgica, certificando-se de higienizar mesas, equipamentos e qualquer outra
superficie de contato.

Realizar o procedimento cirirgico com uma equipe minima a ser definida
previamente ao inicio do procedimento.

Durante o procedimento, os envolvidos deverdo procurar garantir a distancia de
1,5m.

Ao final do procedimento, a higienizagdo dos equipamentos sera realizada
pelos envolvidos com o procedimento com alcool a 70% conforme orientacéo
do auxiliar de servigo.

ApOGs a saida de equipe cirargica/anestésica, o auxiliar de servigo devera se
certificar da devida higienizacdo dos equipamentos e se encarregard de
organizar a sala para a posterior limpeza.
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o Apos a saida de todas as pessoas ao final de cada turno, a equipe de limpeza
devera adentrar o CCGA para a limpeza.
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PLANO DE CONTINGENCIA
LABORATORIO DE PATOLOGIA CLINICA VETERINARIA

N° 14

Cumprir as medidas de Supervisio: Profa. Dra. Janaina de
Obietivo: prevencdo a infeccdo em P ) Fatima Saraiva Cardoso
J " | ambiente de trabalho da S ) . .
COVID-19 Publico-alvo: Servidores e residentes
Descricéo

Antes de iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local
adequado e lavar as maos com agua e sabao.

Apés, colocar as mascaras com as maos limpas, cobrindo a boca e o nariz; apos
0 ajuste, a mascara ndo devera ser tocada durante a realizagdo do trabalho.
Antes de executar a atividade, higienizar com alcool a 70%, mesa, cadeira,
telefone, monitor e teclado, equipamentos, armarios, torneiras e maganetas das
portas e qualquer outra superficie de contato.

Os recipientes das amostras recebidas deverdo ser higienizados com élcool a
70%.

N&o compartilhar objetos de uso pessoal.

Utilizar equipamentos de protecéo individual (jaleco, luvas, mascaras e oculos ou
protetor facial) dentro do laboratério e nos atendimentos de externos.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.

Manter a distancia minima de 1,5 m entre pessoas ou evitar aglomera¢fes dentro
do laboratorio.

Cada profissional devera higienizar o local onde realizou a analise laboratorial, ou
seja, limpar e descontaminar as bancadas e equipamentos (microscépios e
equipamento, entre outros) com produtos desinfetantes, como limpadores de uso
geral e alcool 70% ap06s seu uso individual.

Lavar frequentemente as mdos com agua e sabao preferencialmente ou utilizar
alcool em gel a 70%.
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PLANO DE CONTINGENCIA

N° 15
SETOR DE PATOLOGIA ANIMAL
Cumprir as medidas de D Profa. Dra. Silvana Maria
N ~ Supervisao: . .
Objetivo: prevencao a infeccdo em Medeiros de Sousa Silva
" | ambiente de trabalho da ey . )
COVID-19. Publico-alvo: Servidores e residentes
Descricao

Antes de iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local
adequado e lavar as maos com agua e sabao.

Apoés, colocar as mascaras com as maos limpas, cobrindo a boca e o nariz; apés
0 ajuste, a mascara ndo devera ser tocada durante a realizac&o do trabalho.
Antes de executar a atividade, higienizar com alcool a 70%, mesa, cadeira,
telefone, monitor e teclado, equipamentos, armarios, torneiras e maganetas das
portas e qualquer outra superficie de contato.

Os recipientes das amostras recebidas deverdo ser higienizados com &lcool a
70%.

N&o compartilhar objetos de uso pessoal.

Utilizar equipamentos de protec¢éo individual (jaleco, luvas, mascaras e 6culos ou
protetor facial) dentro do laboratério e nos atendimentos de externos.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.

Manter a distancia minima de 1,5 m entre pessoas ou evitar aglomeragdes dentro
do laboratorio.

Cada profissional deverd higienizar o local onde realizou a andlise laboratorial, ou
seja, limpar e descontaminar as bancadas e equipamentos (microscépios e
equipamento, entre outros) com produtos desinfetantes, como limpadores de uso
geral e alcool 70% apos seu uso individual.

Lavar frequentemente as maos com agua e sabao preferencialmente ou utilizar
alcool em gel a 70%.
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PLANO DE CONTINGENCIA
LABORATORIO DE DOENCAS PARASITARIAS

N° 16

Objetivo:

Cumprir as medidas de
prevencao a infec¢do em
ambiente de trabalho da
COVID-19.

Profa. Dra. Ivete Lopes de

Supervisao: Mendonca

Publico-alvo: Servidores e residentes

Descricéo

Antes de iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local
adequado e lavar as maos com agua e sabao.

Apés, colocar as mascaras com as maos limpas, cobrindo a boca e o nariz; apos
0 ajuste, a mascara ndo devera ser tocada durante a realizagdo do trabalho.
Antes de executar a atividade, higienizar com &lcool a 70%, mesa, cadeira,
telefone, monitor e teclado, equipamentos, armarios, torneiras e maganetas das
portas e qualquer outra superficie de contato.

Os recipientes das amostras recebidas deverdo ser higienizados com élcool a
70%.

N&o compartilhar objetos de uso pessoal.

Utilizar equipamentos de protecéo individual (jaleco, luvas, mascaras e oculos ou
protetor facial) dentro do laboratério e nos atendimentos de externos.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.

Manter a distancia minima de 1,5 m entre pessoas ou evitar aglomera¢fes dentro
do laboratorio.

Cada profissional devera higienizar o local onde realizou a analise laboratorial, ou
seja, limpar e descontaminar as bancadas e equipamentos (microscépios e
equipamento, entre outros) com produtos desinfetantes, como limpadores de uso
geral e alcool 70% ap06s seu uso individual.

Lavar frequentemente as maos com agua e sabao preferencialmente ou utilizar
alcool em gel a 70%.

Fornecer mascaras, com boa eficiéncia de protecao, para todos os residentes e
funcionarios, suficientes para serem trocadas a cada 3 (trés) horas.

Realizar sanitizacao da area externa ao Laboratorio de Sanidade Animal (LASAN)
e no interior da sala de coleta e banheiros, com intervalo de 30 dias.

Em caso de contato por telefone, orientar os interessados de que o Laboratério
de Doencgas Parasitarias estd atendendo apenas em regime de urgéncia e
emergéncia.

Realizar a higienizacéo frequente dos bancos externos ao laboratério destinados
ao publico.

Realizar a limpeza dos banheiros destinados ao publico trés vezes ao dia e
conferir se ha sabonete liquido, papel toalha e papel higiénico.

Solicitar aos Tutores que lavem as maos com agua e sabdo no banheiro
destinados ao publico e utilizem as méscaras de protecdo antes de adentrarem a
sala de Recepcéo e de coleta de material.

Orientar os Tutores dos animais a aguardarem pelo atendimento na area em
frente ao LASAN, mantendo a distancia minima de 1,5 m entre si.

Ao chamar o animal para atendimento, solicitar que apenas um tutor leve o animal
até a sala de coleta quando ha mais de uma pessoa.

Certificar se o tutor estd com a mascara sobre nariz e boca e informar que a
mesma devera ser mantida até a saida do LASAN.

48



Orientar o tutor a aguardar na area externa a sala de coleta durante a realizacéo
do exame.

Manter a porta da sala de coleta aberta durante a realizacdo do exame, para
melhor ventilacdo do ambiente.

Sempre usar luvas ao tocar nos animais durante a realizacdo dos exames.
Higienizar o ambiente da sala de coleta ao final de cada exame, com solucéo de
hipoclorito de sodio 0,5% e &lcool a 70%.
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PLANO DE CONTINGENCIA

LABORATORIO DE FISIOPATOLOGIA DA N® 17
REPRODUCAO
Cumpr|r~as \m_ed|da§ de Supervisio: Profa. Dra.éAna L_ys _
Objetivo: prevencao a infeccdo em Bezerra Barradas Mineiro
" | ambiente de trabalho da L ) . .
COVID-10. Pablico-alvo: | Servidores e residentes
Descricao

Antes de iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local
adequado e lavar as maos com agua e sabao.

Apds, colocar as mascaras com as maos limpas, cobrindo a boca e o nariz; ap6s
0 ajuste, a mascara ndo devera ser tocada durante a realiza¢édo do trabalho.
Antes de executar a atividade, higienizar com alcool a 70%, mesa, cadeira,
telefone, monitor e teclado, equipamentos, armarios, torneiras e maganetas das
portas e qualquer outra superficie de contato.

Os recipientes das amostras recebidas deverdo ser higienizados com élcool a
70%.

N&o compartilhar objetos de uso pessoal.

Utilizar equipamentos de protecéo individual (jaleco, luvas, mascaras e oculos ou
protetor facial) dentro do laboratério e nos atendimentos de externos.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.

Manter a distancia minima de 1,5 m entre pessoas ou evitar aglomera¢fes dentro
do laboratorio.

Cada profissional devera higienizar o local onde realizou a analise laboratorial, ou
seja, limpar e descontaminar as bancadas e equipamentos (microscépios e
equipamento, entre outros) com produtos desinfetantes, como limpadores de uso
geral e alcool 70% apos seu uso individual.

Lavar frequentemente as mados com agua e sabao preferencialmente ou utilizar
alcool em gel a 70%.
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PLANO DE CONTINGENCIA
SETOR DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

N° 18

Objetivo:

Cumpr|r~as \m_ed|da§ de Supervisio: Prof. Dr. Jodo Macedo de
prevencao a infec¢do em Sousa
ambiente de trabalho da
COVID-19.

Publico-alvo: Servidores e residentes

Descricéo

A entrada no Setor de Diagnostico por Imagem estd restrita aqueles com
autorizacao oficial.

Ao iniciar o turno de trabalho, guardar os objetos pessoais em local adequado e
lavar as maos com 4gua e sabao.

Os envolvidos nas atividades do Setor de Diagndstico por Imagem deverdo
higienizar mesa, cadeira, telefone, monitor e teclado armarios, torneiras e
macanetas das portas e qualquer outra superficie de contato constante com alcool
a 70%.

Objetos de uso pessoal ndo deverdo ser compartilhados.

As mucosas (boca, olho e nariz) ndo deverao ser tocadas com as maos.

Manter a distancia minima de 1,5 m entre pessoas para evitar aglomeracdes
dentro do setor.

Cada profissional devera limpar e descontaminar as bancadas e equipamentos
com limpadores de uso geral e alcool 70% apds seu uso individual.

Lavar as maos com agua e sabdao preferencialmente ou utilizar alcool em gel a
70%.

Procedimentos anestésicos e de preparo dos pacientes (tricotomia p.ex.) devem
ser realizados fora do Setor de Diagndstico por Imagem, utilizando ambientes
abertos, pois para preservar 0s equipamentos de radiologia e ultrassonografia as
salas deverédo ser mantidas fechadas e com ar condicionado em funcionamento
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ANEXO A

HIGIENIZE AS MAOS:
SALVE VIDAS

Higienizacao Simples das Maos

1 Abra a torneira e molhe as maos, 2 Aplique na palma da mao quantidade

e @vitando encostar na pia. e suficiente de sabonete liquido para cobrir
todas as superficies das maos (sequir a
quantidade recomendada pelo fabricante)

Ensaboe as palmas das maos, 4 Esfregue a palma da mao direita Entrelace os dedos e friccione os
o friccionando-as entre si, e contra o dorso da mao esquerda (e espagos interdigitais.
vice-versa) entrelacando os dedos.

Esfregue o dorso dos dedos de uma 7 Esfregue o polegar direito, com o auxilio 8 Friccione as polpas digitais e unhas da
@ Mo com a palma da mao oposta @ da palma da mao esquerda (e vice- @ mMao esquerda contra a palma da mao

(e vice-versa), segurando os dedos, versa), utilizande movimento circular. direita, fechada em concha (e vice-

com movimento de vai-e-vem versa), fazendo movimento cireular.

Esfreque o punhe esquerdo, com o Enxdgiie as maos, retirando os residuos 1 1 Segue as maos com papel-toalha
o auxilio da palma da mao direita (e vice- o desabonete, Evite contato direto das e descartavel, iniciando pelas maos e
versa), utilizando movimento circular. maos ensaboadas com a torneira. seguindo pelos punhos,

Para a técnica de Higienizacao Anti-séptica das maos, seguir 0s mesmos passos
e substituir o sabonete liquido comum por um associado a antl-séptico.

. ANVISA

- Mi
I Agénca Naconst de Vigtnea sanmana 98 Saude
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ANEXO B

LIMPEZA E DESINFECCAO DE AMBIENTES CRITICOS - CORONAVIRUS

(COVID19

Preparacdo para as agoes e tarefas de limpeza e desinfeccdo (BRASIL, 2012)*

Os profissionais devem ser capacitados para a execucdo da limpeza e
desinfec¢éo e o0 uso adequado dos Equipamentos de Protecao Individual (EPIS)
e Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs).

Considera-se EPIs adequados: uniforme, éculos de protegéo, sapatos fechados
e impermeaveis e luvas.

O uso de luvas nao substitui a higiene adequada das mé&os com agua e sabao.
E o uso de alcool gel 70% ¢é pertinente apés higiene adequada das méaos.?

Nao utilizar adornos (anéis, pulseiras, reldgios, colares, piercing, brincos) durante
a realizacdo do procedimento de limpeza, manter os cabelos presos, barba feita
ou aparada e protegida, unhas limpas e aparadas. Essa conduta tem como
objetivo minimizar os riscos aos quais estdo expostos os profissionais durante o
procedimento.

Sinalizar a area a ser limpa ou desinfetada com avisos especificos (placas
ilustrativas, cones de sinalizacao e fitas demarcatdrias, fita antiderrapante (para
evitar quedas e escorregamento, especialmente em rampas e escadas), sinais
de perigo, sinalizagdo com instru¢cdes de seguranca ou que indicam direcao
(p.106).

Higienizar as maos e separar 0s materiais necessarios para o procedimento
(p.103-106).

Utilizar produtos saneantes devidamente regularizados na ANVISA.2

Utilizar produto de limpeza ou desinfeccdo compativel com material do
equipamento\superficie.

Os panos devem ser exclusivos para uso em cada ambiente e devem estar
sempre limpos e alvejados.

Definir &rea de expurgo para limpeza e desinfec¢do de equipamentos, utensilios,
materiais e EPlI e para o fracionamento e diluicdo de produtos de
limpeza/higienizagéo.

Higienizar as maos conforme preconizado ao término do procedimento.

1Para informacgdes sobre limpeza domiciliar, acesse o} link:
http://www.cff.org.br/userfiles/04%20Corona%20CFF%2012pag_20mar2020%20(1).pdf
2E importante higienizar as maos com alcool gel 70% (por 20 segundos) ou agua e sab&o
(por 40 segundos) antes e ap6s a limpeza dos ambientes, ao tocar superficies
(principalmente aquelas onde o contato com as méos é maior), bem como antes e apos
0 uso de luvas de limpeza.

SLink: http://portal.anvisa.gov.br/noticias/-
/asset_publisher/FXrpx9qY7FbU/content/saneantes-populacao- deve-usar-produtos-
regularizados/219201?

3 Para informacdes a respeito da persisténcia do Coronavirus em superficies inanimadas
recomenda-se a leitura do artigo Persistence of coronaviruses on inanimate surfaces and
their inactivation with biocidal agents.
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Limpeza (BRASIL, 2012; EBSERH, 2017)

Refere-se a remocao de germes, sujeiras e impurezas das superficies. Ela ndo
mata os germes, mas, ao removeé-los, diminui o nUmero e o risco de propagacao
da infeccéo.

Utilizar as técnicas de varredura Umida (p.71-72). Nunca varrer superficies a
seco, pois esse ato favorece a dispersdo de microrganismos que Ssao
veiculados pelas particulas de pd. Se for necessario, deve ser utilizada a
técnica de varredura Umida com auxilio de pano e rodo. Seguir as
recomendacdes descritas na pagina 70 do documento fonte.

Nessa etapa da varredura Unica, os dois baldes conterdo apenas agua. Os
residuos ndo podem ser levados até a porta de entrada, devendo ser
recolhidos do ambiente com o auxilio de pa. Iniciar a limpeza pelos cantos e
de forma profissional e educada, para que quem esteja no local possa
perceber e colaborar, liberando o espaco.

Proceder o armazenamento, coleta, transporte, tratamento e disposi¢ao final
do residuo conforme preconizado na RDC ANVISA 306 de 2004 e Resolucao
CONAMA 358 de 2005.

Remover, sempre que houver, matéria organica em superficies e tratar como
residuo tipo A.#

Friccionar as superficies com pano embebido com agua e detergente neutro
ou enzimatico, entre outros de igual ou superior eficiéncia.

Limpar as superficies de toda area potencialmente contaminadas, tais como
bancadas, cadeiras/ poltronas, corrimdes, macanetas, apoios de bracos,
encostos, bandejas, interruptores de luz e ar, controles remotos, paredes
adjacentes e janelas, com produtos autorizados para este fim.

Enxaguar com agua limpa ou pano umido (considerando o local e produto
utilizado).

Secar com pano limpo, sempre que necessario.

Promover o descarte dos panos utilizados na operagdo como residuo tipo A.
Descartar como residuo tipo A, os equipamentos e EPIs que ndo possam ser
limpos, higienizados ou desinfetados com seguranca.

4Residuo tipo A: residuos que possuem a possivel presenca de agentes bioldgicos que,
por suas caracteristicas, podem apresentar risco de infecgédo
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Desinfeccéo (BRASIL, 2012; EBSERH, 2017, ANVISA, 2020b)

Refere-se ao uso de produtos quimicos para matar germes em superficies.

e Esse processo ndo tem a mesma eficiéncia em superficies sujas, mas tem
capacidade de matar ou diminuir drasticamente germes em uma superficie
apos a limpeza. A desinfeccdo, portanto, deve ser realizada somente apos a
etapa de limpeza.

e Aplicar sobre a area contaminada o desinfetante indicado e seguir as
recomendacbes descritas nas paginas 71 a 79 do manual Seguranca do
paciente em servicos de saude: limpeza e desinfeccdo de superficies da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria.

e -Seguir as orientagcdes do tempo de contato da 4gua sanitaria diluida para
desinfetar pisos e superficies, conforme disposto na Nota Técnica N° 26/2020
da ANVISA.

e Seguir rigorosamente as instru¢des recomendadas pelo fabricante do produto
utilizado durante o procedimento.

e Promover o descarte dos panos utilizados na operacdo como residuo tipo A.

e Descartar os equipamentos, utensilios, materiais e EPIs, que ndo possam ser
desinfetados com seguranca, como residuo tipo A.

Orientacdes de Seguranca (BRASIL, 2012; EBSERH, 2017)

e ApGs o procedimento de Ilimpeza e desinfeccdo, ndo tocar
desnecessariamente em superficies, equipamentos, utensilios ou
materiais (tais como telefones, macanetas, portas) enquanto estiver com
luvas, para evitar a transferéncia de microrganismos para outros
ambientes e pessoas.

Recomendacdes sobre os produtos quimicos utilizados para o procedimento
de desinfeccdo (EBSERH, 2017; ANVISA, 2020b)

Somente devem ser utilizados produtos regularizados na Anvisa ou no lbama,
observado o seu prazo de validade.

Alcool 70%
Caracteristicas: Bactericida, virucida, fungicida e tuberculicida. Facil aplicacdo e
acao imediata; Indicacdo: Mobilidrio em geral e superficies.

Hipoclorito de sédio 1% (Agua sanitaria)®
Caracteristicas: Bactericida, virucida, fungicida, tuberculicida e esporicida,
dependendo da concentracdo de uso. Indicacao: Areas publicas.

Hipoclorito de s6dio 0,5% (Agua sanitaria)®

Caracteristicas: Bactericida, virucida, fungicida, tuberculicida e esporicida,
dependendo da concentragdo de uso. Ac¢do: Deixar agir por 10 minutos;
Indicagdo: Desinfeccdo de objetos e superficies fixas (ch&o e parede) dos
banheiros.

Quaternério de aménia 1%

Caracteristicas: Alta performance biocida. Recomendado o enxague com agua
para retirada completa do produto;

Indicagao: Desinfeccdo de superficies fixas (chdo e parede).

5Diluicéo: 1 litro de hipoclorito de sédio 2 a 2,5% (a4gua sanitaria) para 3 litros de agua
Diluicdo: 250 mL de hipoclorito de sddio 2 a 2,5% (dgua sanitéria) para 750 mL de agua
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