MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ;
INSTALADA EM 01.03.1971 B S
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS/SRH

PORTARIA N° 043/ 2020 - SRH

O SUPERINTEDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUI. no uso de suas atribuigdes legais, por delegacio de competéncia. conforme o
disposto no Ato da Reitoria n® 1906/15 e, considerando:

- os paragrafos 1° e 3° do artigo 10 e Anexo III da lei n® 11.091/2005. alterados
pelo ANEXO XI da Lei n® 11.233/2005;

- 0 Decreto n°® 5.824/2006 de 29/06/2006;

- a Resolugdo n° 034/2007 do Conselho de Administragdo da UFPI, que institui o
Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos Técnico-
Administrativos em Educa¢do-PDIC/TAE da Universidade Federal do Piaui e Anexo XVII da Lei n°
12.722/2012 de 28.12.2012;

- 0 processo n® 23111.003125/2020-78.
RESOLVE: = S T -
Conceder progressio por CAPACITACAO PROFISSIONAL aos scrvidores

técnico-administrativos desta IFES, constantes do Anexo desta Portaria, cujos efeitos financeiros
retroagem as respectivas datas.

Teresina, 06 de

LAURO OLIVEIRA VIANA

Superintendente\de Recursos Humanos
871
|




PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

ANEXO A PORTARIA N° 043 /2020 - SRH

NIVEL DE
MAT CODIGO| CLAS/CAP/ PAD. DE . 5
NOME . . DATA TITULOS E/OU CERTIFICADOS APRESENTADOS/CARGA HORARIA PROCESSO
SIAPE CARGO |  VENCIMENTO ULO 0s SAHO
ATUAL | CONCED.
FORMACAO DO GESTOR PUBLICO GESTAO DE CONTRATOS/30h. BRIGADA DE
0 e . INCENDIO/20h. EXCEL AVANCADO/40h. NOCOES INTRODUTORIAS DE LICITACAO E )
34333 [AN: y MOURA FONTES =2- 20/12/2019 . 27322019-67
1734333 |ANA LUCIADEMOURAFONT 033 E-207 £=3-07 ol CONTRATOS ~ ADMINISTRATIVOS/30h.  SUSTENTABILIDADE ~ NA  ADMINISTRACAO o7 01576
PUBLICA/28h: RESIDUOS/20h - TOTAL = 168H
. N . : VISITA SOCIAL DOMICILIAR/70h: A VIOLENCIA NAS ESCOLAS COMO RESULTADO DOS
2232 AYSE ASSU? NHE : ANDA 4 28/01/202 2 2634/2020-46
2232174 |DAYSE ASSUNCAO PINHEIRO DE HOLANDA 006 E-3-04 E-4-04 8/( O | PROBLEMAS DE INADAPTACAO SOCIAL/120h - TOTAL =190h 00 020-4
ANIMAIS DE LABORATORIO: UMA ESPACIALIDADE 40h, CAPACITACAO NO USO E MANEJO
1045184  |ERIKA DE SOUZA PAIVA 048 E-1-02 E-2-02 21/01/2020  |DE ANIMAIS DE LABORATORIO/60h; INTERPRETACAO DE HEMOGRAMAS EM MEDICINA 000540/2020-33
VETERINARIA/80h - TOTAL = 180h
APLICACAO DE PENALIDADES EM CONTRATOS ADMINISTRATIVOS/20h, ESTUDO DA
- - . ) ECONOMIA DO SETOR PUBLICO/30h. GESTAO DA INFORMACAO E DOCUMENTACAO -
3052 / / /E ACHA 2 -1-02 -2-02 6/01/202 . R . i 00474/2020-69
3052785 | GIL PAULO ALVES MACHADO 0o D-1-0 D20 06012020 | -NCEITOS BASICOS EM GESTAQ DOCUMENTAL/20h, ATIVIDADE CORRECIONAL - VISAQ| 0047420200
GERAL/25h - TOTAL = 95h
2229378 |HELBER ALVES NEGREIROS 244 D-3-04 D-4-04 16/01/2020 [ BIOSSEGURANCA EM LABORATORIO CLINICO/220h 000523/2020-07
: . i QUALIFICACAO PROFISSIONAL, FORMACAO INICIAL E CONTINUADA, ASSISTENTE
22 ! s S 2 -4- 7/01/202 48/2020-27
1041227 |JADER DE SOUSA BARRO 00 D-3-04 D-4-04 07/01/2020 | o N ISTR ATIVOY 160h 000648/2020.
PRINCIPAIS ASPECTOS DAS MUDANCAS DA CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
s , . . ) PUBLICO/30h: GESTAO ESTRATEGICA COM FOCO NA ADMINISTRACAO PUBLICA 40h.
2239934 |JOYCE ELANY DOS SANTOS SILVA -3-03 -4-03 16/01/202 N : 000466/2020-9
4 0SS 5 A ots E-30 E-4-0 12020 CONTRATACOES PUBLICAS/60h, EDUCACAO FISCAL - ESTADO E TRIBUTACAO40h, P0/2020-9)
CONTROLES INSTITUCIONAL E SOCIAL DOS GASTOS PUBLICOS/30h - TOTAL = 200h
2657960 |KELSON FERNANDES SILVA 226 D-3-04 D-4-04 21/01/2020  |GESTAO NA ADMINISTRACAO PUBLICA/180h 001715/2020-27
T Trea—" : ) NOCOES BASICAS DA PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO/160h. NOCOES BASICAS EM -
Bl 3 v ! 7 S = 4.03 B 202 2020-2
2091325 |KLEYSON MATOS SILVA 060 E-3-03 E-4-03 2300112020 |\ EIROPSICOLOGIAKS R TOTAL = 3500 001848/2020-25
2234909 |LAIARA CRISTINA DA SILVA 226 D-3-04 D-4-04 22/122019  |EXCEL AVANCADO/80h: JAVASCRIPT PARA INICIANTES/20h - TOTAL = 100h 083431/2019-60
2231971 |LIA DAMILIS SANTOS MORAIS GUERRA 200 D-3-04 D-4-04 27/01/2020  |RELACOES HUMANAS/280h 002480/2020-33
INTRODUCAO A GESTAO DE PROCESSOS/20h. FUNDAMENTOS SOBRE DESENVOLVIMENTO
. e I, X ) WEB - FRONT END/20h; INTRODUGAO A INTEROPERABILIDADE/20h, GESTAO E
3 Jj NAN MENDES 0OSC 2 -1-0 -2 01/2020 3 : 00910/2020-3
teclags  (LUIZ EERNANDOMENDES.OSORIO bo: E1-01 -2:0l 10012020 £19C ALIZACAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 40h. EMAG CONTEUDISTA 20k - TOTAL | 000010°2020-34
=120h
! - . . PERMANENCIA ESTUDANTIL NO ENSINO SUPERIOR E OS MACADORES SOCIAIS DA
2235087 [MARIA DILMA ANDRADE VIEIRA DOS SANTOS )58 E-3-04 -4-04 30/01/2026 ~ om0 . - S 000980,2020-84
308 ¢ 038 E DIFERENCA4 40h: FORMACAO DE FACILITADORES DE APRENDIZAGEM, 40h - TOTAL = 180h
ETICA ESERVICO PUBLICO 20h: BASICO EM ORCAMENTO PUBLICO/30h. QUALIDADE NO
3052810 |MARIA LUCIELMA DA SILVA SANTOS 200 D-1-02 291122019 JATENDIMENTO AO CIDADAO NOVO ACORDO ORTOGRAFICO DA 1INGU A PORTUGUESA. 0730532019-33
ORRESPONDENCIA E REDACAO OFICIAL 40h - TOTAL = 90h
EXCEL AVANCADO/40h: APLICACAO DE PENALIDADES EM CONTRATOS
. i o s e s ADMINISTRATIVOS/20h: LICITACAO - ENFRENTAMENTO TABUS 60h. NOCOES
2 2 |[RAIMUNDA VIRGINHA SILV =-3-03 ) i 083817 2019-
04 (RAIML GINELY SILVA o3 B30 INTRODUTORIAS DE LICITACAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS/30h. ETICA E SERVICO [72019-17
PUBLICO/20h; FORMACAO DE PREGOEIROS/20h - TOTAL = 190h
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