MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
INSTALADA EM 01.03.1971
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS/SRH

PORTARIA N° 955/ 2019 - SRH

O SUPERINTEDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUI, no uso de suas atribui¢des legais, por delegacdo de competéncia, conforme o
disposto no Ato da Reitoria n® 1906/15 e, considerando:

- os paragrafos 1° e 3° do artigo 10 e Anexo III da lei n® 11.091/2005, alterados
pelo ANEXO XI da Lei n® 11.233/2005;

- 0 Decreto n°® 5.824/2006 de 29/06/2006;

- a Resolugdo n° 034/2007 do Conselho de Administragdo da UFPI, que institui o
Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos Técnico-
Administrativos em Educagdo-PDIC/TAE da Universidade Federal do Piaui ¢ Anexo XVII da Lei n°
12.722/2012 de 28.12.2012;

- 0 processo n° 23111.065509/2019-21.

RESOLVE: N % .

Conceder progressio por CAPACITACA@ PROFISSIONAL aos servidores
técnico-administrativos desta IFES, constantes do Anexo desta Portaria. cujos efeitos financeiros
retroagem as respectivas datas.

Teresina, 08 de outubro de 2019.

\2‘2’ Jo_
/‘«/ LAURO OLIVEIRA VIANA
Superintendente de Recursos Humanos




PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSINAL DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

ANEXO A PORTARIA N° 955/2019 - SRH

NIVEL DE
Mat CODIGG! ELASICAP/PAD. DE DATA TITULOS E/OU CERTIFICADOS APRESENTADOS/CARGA HORARIA | PROCESSO
SIAPE CARGO VENCIMENTO o , i B s R R . o I
ATUAL | CONCED.
; it o TG o INTRODUCAO A LIBRAS/60h; PSICOLOGIA DA EDUCACAO/60h; ETICA E SERVICO| 14,0
2182314 |ADRIANO JOSE A DOS SANTO! 2 -3- -4- /0972 : < ; 513 X
EHaDO Gasles 00 D-3-04 D-4-04 100922019 PUBLICO20h; GESTAO EM OUVIDORIA/20h : CONTROLE SOCIAL/20h - TOTAL = 180h PlaaB R
1531350 |CARLOS ALBERTO RODRIGUES DE OLIVEIRA 029 E-2-09 E-3-09 17/09/2019 URGENCIA E EMERGENCIA/180h 063743/19-76
- ESCRITA DA LINGUA DE SINAIS: ELEMENTOS INTRODUTORIOS/50h: NIVELAMENTO!
3016025 LAUDIO A WV P -1-02 202 [3009/2 ; i
CLAUDIO ALVES SILVA 266 D-1-02 D-2-02  [30/092019 M LI AR .. TOTAL =0 065374/19-77
ETICA E ADMINISTRA CAO PUBLICA/40h; DIALOGANDO SOBRE A LEI MARIA DA
2191926 |ENEDINA RODRIGUES DA SILVA NETA 244 D-3-04 D-4-04 10/09/2019 PENHA/60h; CONTROLE SOCIAL/20h: EDUCACAO EM DIREITO HUMANOS/30h - TOTAL| 062506/19-10
= 150h
i . : ) NOCOES DE ORC AMENTO E PLANEJAMENTO DE OBRAS - NOC OES GERAIS/40h; )
3030953 |[FERNAN . A SILV. 3 3-1-02 22:02 [26/092 A 5/19-
DO HIPOLITO B TRINDADE DA SILVA 031 E-1-0 E-2-0 6/09/2019 PROGRAMACAQ E CONTROLE DE OBRAS/80h - TOTAL = 120h 060585/19-79
2331876 |[FRANCISCA BEATRIZ DE MELO SOUSA 244 D-2-03 D-3-03  [26/092019 DESCARTES DE RESIDUOS EM LABORATORIO/120h 051315/19-12
6° CONTRATOS WEEK - SEMANA NACIONAL DE ESTUDOS AVAN ¢ ADOS EM
COTRATOS ADMINISTRATIVOS/30h; PLANILHA DE CUSTOS E FORMA ¢ A O DE
3021803 |[FRANCISCA MURILAIA ALMEIDA DE BRITO 200 D-1-02 D-2-02  |26/092019 PRE C OS. CONFORME A IN 052017/24h: APLICA ¢ A O DE PENALIDADES EM| 065153/19-30
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS/20h; ENCONTRO DOS GESTORES DE COMPRAS DAS
INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR DO NORDESTE/24h - TOTAL = 98h
. . ; 5 —_— EXCEL ENCIA NO ATENDIMENTO/20h; ETICA E ADMINISTRA ¢ A O P U BLICA/40h;
3014519 EDAIAS RODRIGU N: 2 -1-02 -2-02 2 Z ; 19-
o % BODRIGHES Yios <0 SRkt D-2:0 PAARR0E INTRODUCAO AO DIREITO CONSTITUCIONAL/40h - TOTAL = 100h ek
14° ENAPI - ENCONTRO DE PROFISSIONAIS DE ADMINISTRA ¢ AO DO PIAU [/30h:
o A ’ EXCEL BASICO/40h: QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO: NOVO ACORDO )
2258513 |GERCIANE MARIA DA SILV: 2 -2-03 -3-03 /2 : ; 3 - -
JERC CORTARILEN 0g B2 D-3-03  |19/092019 | b 10GR A FICO DA L iNGUA PORTUGUESA. CORRESPOND E NCIA E REDA C A 0| 0770971898
OFICIAL/40h; ADMINISTRACAO ESTRATEGICA/60h - TOTAL = 170h
2331782 |JADELSON PEREIRA DA SILVA 262 D-2-03 D-3-03  |01/092019 GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO/160h 050990/19-57
EDUCA CAO EM DIREITOS HUMANOS/30h; CONTROLES INSTITUCIONAL E SOCIAL
< . . e DOS GASTOS P U BLICOS/30h; E TICA E SERVIC O P UBLICO20h; PLANEJAMENTO|
3024871 |JEAN CARLOS DA SILVA ¢ . 2 -1-02 -2-02 3/09/2019 A : N 2
’ LOS DASILVA SOUSA & B0 D-2-4 Lye92m ESTRAT E GICO PARA ORGANIZA C OES P UBLICAS/40h:GEST A O PESSOAL - BASE 06104119-86
LIDERANCA/50h; EXCELENCIA NO ATENDIMENTO/20h - TOTAL = 190h
N . . : EXCEL E NCIA NO ATENDIMENTO?20h; E TICA NO SERVI ¢ O P U BLICO4O0h:| _
3041584  |KEILA EMANUE _ESILVA ME 2 -1-02 -2-02 /09,2 . . = 52229/19-
IRNUBLLE C BSTLY MENDES o Bl Dea=0 06092019 ADMINISTRACAO GERAL E PUBLICA PARA UFPI/82h: INGLES [/30h - TOTAL = 172h R 169
2435106 [MARCIO DOS SANTOS ROCHA 087 E-3-10 E-4-10  {09/092019 GESTAO NA ADMINISTRACAO PUBLICA/180h 062288/19-76
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0387958 MARIA GORETE ALVES FEREIRA 609 B-1-08 B-2-08 02/09/2019 RELACOES HUMANAS NO TRABALHO/90h 051245/19-59
2268611 MARIANA LENARA DE ANDRADE MASRUA 244 D-2-03 D-3-03 12/09/2019 DESCARTE DE RESIDUOS EM LABORATORIOS/160h 061143/19-48
GESTAO E FISCALIZACAO DE ﬁOZ%Wwﬁ,Om ADMIN m;.W.}jzdm,mw? DISPENSA E
. N . : A Yl ‘ 4 AE
2183004 |NAIARA AMORIM DA SILVA AGUIAR 200 D-3-04 D-4-04 15/09/2019 WM_MW%“W_Mﬁ.w_wﬂw.uzx/é_u_wﬂwwm_ﬁMWMW%:w_pz_w%m%lmuur/w/ﬂh_m,/”m”.ﬁwccm . 014191/19-59
TRANSPARENCIA20h:CONTRATACOES PUBLICAS/60h -TOTAL = 152h
0422926 |SOLANGE MARIA LIMA MELO 200 D-3-16 D-4-16 04/09/2019  |GESTAO NA ADMINISTRACAO PUBLICA/180h 062045/19-41
2182953 |VANDERSON JOSE PIO DE F. VILARINHO 244 D-3-04 D-4-04 02/09/2019  {INTRODUGCAO A ANATOMIA DOS SISTEMAS/280h 024805/19-19
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