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Ministério da Educacao
Esplanada dos Ministérios Bloco L, Edificio Sede - 32 Andar - Bairro Zona Civico-Administrativa,
Brasilia/DF, CEP 70047-900
Telefone: 2022-8107 - http://www.mec.gov.br

OFICIO-CIRCULAR N2 13/2021/CGGE/DIFES/SESU/SESU-MEC
Brasilia, 23 de novembro de 2021.

Aos(As) Senhores(as) Dirigentes das Instituicdes Federais de Educagdo Superior (IFES)
c/C
Aos (As) Dirigentes de Gestdo de Pessoas

Assunto: Orientagoes referentes aos processos de redistribuigcdo.

Senhores(as) Dirigentes,

1. Com intuito de promover maior celeridade na andlise dos processos de
redistribuicao de cargos, vimos, por meio deste, prestar as seguintes orienta¢des acerca da
adequada instrucdo processual.

2. Inicialmente, vale frisar que o instituto da redistribuicdo deverd observar o
preceito do interesse da administracdo, conforme estabelecido no art. 37 da Lei n2 8.112, de
11 de dezembro de 1990. Assim, o interesse da administracdo deve ser devidamente
justificado na instrugao processual.

3. Dito isso, informamos que os processos de redistribuicdo encaminhados a este
Ministério da Educacdo devem ser instruidos com os documentos abaixo descritos:

e Oficio assinado pelo dirigente maximo de cada instituicao envolvida ou
pelo gestor responsavel pela area de gestao de pessoas que tenha
delegacdo de competéncia para decidir acerca das redistribuigées (nesse
caso devera ser anexado ao processo respectiva portaria de delegacao),
contendo as seguintes informacgodes:

o Anuéncia a redistribuicdo do cargo vago ou ocupado, justificando o
interesse da administracdo, conforme exige o art. 37 da Lei n?
8.112/90;

o 0 cddigo de vaga do cargo oferecido, bem como o nome e matricula
SIAPE do servidor (em caso de cargo ocupado);

o Informacdo acerca da existéncia ou ndo de concurso publico vigente
ou em andamento para o cargo/especialidade/area de atuacdo,
quando a contrapartida for de cargo vago, em atendimento
ao Acorddo n? 1.308/2014 do Plenario do Tribunal de Contas da
Unido.

¢ Declaragao do servidor, devidamente assinada, manifestando concordancia
com a redistribuicdo, quando se tratar de cargo ocupado.
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4, Ressaltamos que a informacdo acerca da inexisténcia de concurso deve se
referir ao cargo vago oferecido em contrapartida. Exemplo: se a Instituicdo X ira receber um
cargo ocupado de Administrador e, em contrapartida, oferece um cargo vago de Técnico em
Assuntos Educacionais, ela deverd atestar se ha ou ndo concurso vigente ou em andamento
para o cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, que é o cargo vago oferecido em
contrapartida.

5. Quando a contrapartida de cargos vagos envolver a carreira de Professor do
Magistério Superior ou cargos TAE que possam comportar diversas especialidades, a exemplo
dos cargos de Psicdlogo-Area e Engenheiro-Area, a instituicio que estd oferecendo o cargo
vago deverd atestar se ha ou ndo concurso vigente para a especialidade/area de atuagdo do
servidor ocupante do cargo que ira receber. Abaixo seguem exemplos para melhor
compreensao.

Exemplo cargo de TAE: se a instituicdo X estd recebendo um cargo ocupado
de Engenheiro Area Civil e em contrapartida estd oferecendo um cargo vago
de Engenheiro-Area, ela deve esclarecer se ha ou ndo concurso vigente para
o cargo de Engenheiro Area Civil, uma vez que, caso tenha candidatos
aprovados em concursos para a referida especialidade, esse cargo nao
poderd ser oferecido em redistribuicdo.

Exemplo cargo de docente: para o cargo de Professor do Magistério
Superior ocupado por um servidor que atua na area de Ciéncia da
Computacgao, especialidade Engenharia de Software, a instituicao que esta
recebendo esse cargo ocupado e oferecendo um cargo vago, deverd atestar
de forma clara se hda ou ndo concurso vigente para a especialidade
Engenharia de Software.

6. Em relacdo a dispensa da contrapartida (prevista no art. 42 da Portaria SRH n@
57, de 2000), essa sera possivel nas seguintes hipdteses:

¢ redistribuicdo de cargos efetivos vagos ou ocupados, oriundos dos Extintos
Territorios Federais (art. 62 da Portaria SRH n2 57, de 2000);

¢ redistribuicdo de cargos efetivos vagos ou ocupados, oriundos de érgaos ou
entidades extintos (art. 52 da Portaria SRH n2 57, de 2000);

o redistribuicdo de cargos efetivos vagos ou ocupados, nos casos de
reorganizacao ou criacao de érgdo ou entidade, situacdo prevista na
Portaria/SRH n2 831 de 17 de abril de 2001.

7. Cabe ressaltar que os cargos que estdo com 0s concursos suspensos (vedados
para concurso), Decreto n2 9262, de 9 de janeiro de 2018, e Decreto n? 10.185, de 20 de
dezembro de 2019, nao podem ser redistribuidos sem oferta de contrapartida.

8. Por oportuno, ressaltamos que a atuacdo dos professores pertencentes a
Carreira do Magistério Federal, tanto do Magistério Superior como do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnolégico, estd delimitada pela Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
de modo que cada uma ocorra no seu ambito correspondente, ficando caracterizado o desvio
de funcdo, caso as atribuicdes estabelecidas pela referida lei ndo sejam seguidas.

9. Destacamos que, no caso de redistribuicio de servidor cedido ou em
colaboracdo técnica, deverd ser verificado se a Instituicdo de destino da redistribuicdo é a
mesma que o servidor esta cedido ou em colaboragdo técnica. Em caso positivo, o processo
poderd ser devidamente instruido e encaminhado ao MEC. Caso o servidor esteja cedido ou
em colaboracdo técnica em outra Instituicdo, devera ser encerrada a cessdo ou colaboracao
técnica, para posterior envio do processo de redistribuicdo ao MEC.

10. Em acréscimo, destacamos que ndo ha a necessidade de se fazer juntar aos
autos o processo administrativo interno que deu origem a redistribuicdo, bastando instruir o
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pleito com a documentacdo e informagdes anteriormente mencionadas. Isso promovera
celeridade na analise do pedido por parte da area técnica.

11. Por fim, ressaltamos que, uma vez identificada inconsisténcia na
documentacdo, sera encaminhado e-mail para as devidas adequag¢des com prazo de retorno
de 10 dias, caso ndo haja manifestacdo da instituicao dentro do prazo estabelecido, o processo
sera devolvido.

12. Cientes de vossa colaboracdo, colocamo-nos a disposicdo para dirimir eventuais
duvidas.

Atenciosamente,

ANDERSON FERREIRA DE LIMA
Coordenador

ELISABETH APARECIDA CORREA MENEZES
Coordenadora-Geral de Gestdao de Governanca, Gestdo e Empreendedorismo

De acordo.

STEPHANIE SILVA
Diretora de Desenvolvimento da Rede de IFES
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r"fi:l'ﬁ'i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
':!5[-1:'.""""':1:_.'_- http://sei.mec.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2990591 e
":-'rﬁé " 0 cédigo CRC BEGE3838.

Referéncia: Caso responda a este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 23000.015908/2021-56 SEI n2 2990591
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