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Siglas

AF — Agoes Afirmativas

AR — Ato da Reitoria

Assinter — Assessoria Internacional

Audin— Auditoria Interna

BAE - Bolsa de Apoio Estudantil

BCCB - Biblioteca Comunitaria Carlos Castello Branco

CAD - Conselho de Administragao

Capes — Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
CBIO - Comissao de Biodiversidade

CCA - Centro de Ciéncias Agrarias

CCE- Centro de Ciéncias da Educagao

CCHL - Centro de Ciéncias Humanas e Letras

CCN - Centro de Ciéncias da Natureza

CCS - Centro de Ciéncias da Saude

CD - Conselho Diretor

CEAD - Centro de Educacao Aberta e a distancia

CEP - Comité de Etica

CEPEX — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo

CEUA - Comissdo de Etica no Uso de Animais

CGLMP - Conselho Gestor dos Laboratérios Multiusuarios de Pesquisa
CGU - Controladoria Geral da Uniao

CIP - Coordenadoria de Infraestrutura de Pesquisa

CMRV — Campus Ministro Reis Velloso

CNPq — Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
CONSUN - Conselho Universitario

CPESI - Coordenadoria de Pesquisa e Inovagao



CT- Centro de Tecnologia

DA - Diretoria Administrativa

DGOV - Diretoria de Governanga

DOU - Diario Oficial da Uniao

EaD — Educacdo a distancia

EDUFPI - Editora da UFPI

Embrapa — Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria
FADEX — Fundagdo Cultural e de Fomento a Pesquisa, Ensino, Extensao e Inova¢ao
FUFPI — Fundagao Universidade Federal do Piaui

HU-UFPI - Hospital Universitario da UFPI

HVU-UFPI - Hospital Veterinario Universitario da UFPI

IC - Iniciagao Cientifica

ICTs - Institui¢des de Ciéncia e Tecnologia

ICV - Inicia¢ao Cientifica Voluntaria

IES - Instituicdes de Ensino Superior

IFES — Instituicdes Federais de Ensino Superior

Inep - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
MCTIC — Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdes e Comunicagoes
MEC — Ministério da Educagdo

NIT — Nucleo de Inovagao e Transferéncia de Tecnologias

PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional

PIBIC — Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica
PPGs — Programas de Pds-Graduagao

PRAD - Pré-Reitoria de Administra¢ao

PRAEC — Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitarios
PREG - Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao

PREUNI - Prefeitura Universitaria

PREXC — Pré-Reitoria de Extensao e Cultura

PROFNIT — Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia para Inovagdo



PROPESQI - Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovagao

PROPLAN - Pro-Reitoria de Planejamento e Orgamento
PRPG — Pré-Reitoria de Ensino de Pés-Graduagao

PRPPG — Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo

SCS — Superintendéncia de Comunicagdo Social

SEBTT - Superintendéncia do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldégico
SIGAA - Sistema de Gestdo das Atividades Académicas
SIGRH - Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos
SRH - Superintendéncia de Recursos Humanos

STl — Superintendéncia de Tecnologia da Informagao

SWOT - Strengths, Weaknesses, Opportunities e Threats
TCU — Tribunal de Contas da Unido

UFDPar — Universidade Federal do Delta do Parnaiba

UFPI — Universidade Federal do Piaui

PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional

CTT - Colégio Técnico de Teresina

CTF — Colégio Técnico de Floriano

CTBJ - Colégio Técnico de Bom Jesus
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1- Mensagem do Dirigente

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovacao
apresenta, por meio deste documento, seu Relatério Anual de Atividades referente ao
ano de 2023. Ao longo do ano, alcancamos diversas conquistas as quais ja vinham sendo
concebidas desde os anos anteriores. Como destaques tivemos o aumento no valor das
bolsas dos Programas de Iniciacdo Cientifica e Desenvolvimento Tecnolégico, o aumento
nas acoes voltadas para a Inovacdo, como a continuidade do Programa InovaUFPI, que
selecionou empresas para incubagao na Incubadora de Negdcios de Base Tecnoldgica da
UFPI (INBATE), incubadora essa que teve seu Regimento Interno atualizado em
Resolugao de novembro de 2023, tivemos também o langamento do Edital para escolha
do Grupo de Agentes Académicos de Inovacdo (GAAI), o qual selecionou um Tutor de
Inovacdo e oito bolsistas de graduacdo para trabalharem diretamente nas a¢des voltadas
para o desenvolvimento da Inovagdo em nossa Universidade, e criamos também uma
nova unidade na PROPESQI, a Geréncia de Inovagdo Tecnoldgica.
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A Pesquisa faz parte da atuagdo da Universidade Federal do Piaui desde a sua
criacdo, e consta do Estatuto da Universidade, que foi aprovado pelo Decreto no 72.140,
de 26 de abril de 1973 (D.O.U de 27/04/73). Neste sentido, tem historicamente
promovido sua importancia. No caso do ambito administrativo, a tematica da Pesquisa
foi de competéncia da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PRPPG) e foi
institucionalizada a partir da Resolu¢do n? 106, de 1977, do Conselho Diretor da
Fundacao.

Em 2013, ocorreu o desmembramento da PRPPG, considerando as prerrogativas
da Administracdo Superior da universidade e o cenario externo relativamente favoravel
aos incentivos as atividades de pesquisa e ao acréscimo da oferta de Programas de
Pés-Graduacdo. Desta forma, foram criadas as Pré-Reitoria de Ensino de Pés-Graduacao
(PRPG) e Pro-Reitoria de Pesquisa (PROPESQ), e a Coordenacdo Geral de Projeto
Estruturantes (CGPE) foi transformada em Coordenadoria de Infraestrutura de Pesquisa
(CIP), ligada a entdo PROPESQ.

Em 2018, a PROPESQ ampliou formalmente suas competéncias e passou a
responder por acdes de apoio a inovacdo, desenvolvimento tecnoldgico e
empreendedorismo académico da universidade, passando a denominar-se Pré-Reitoria
de Pesquisa e Inovagdo (PROPESQI), conforme Resolugdo CAD/UFPI no 3, de 2018. Com
isso, a Coordenadoria de Pesquisa (CPES) passou a ser Coordenadoria de Pesquisa e
Inovagdo (CPESI), e foi extinta a Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacdo (CDTI), onde o Nucleo de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia (NIT) passou a
fazer parte da Reitoria.

Entretanto, em 27 de setembro de 2022 o NIT voltou a estar vinculado a esta
Pré-Reitoria, por meio da Resolugdo CAD/UFPI n? 83. Além disso, em 2023 também
tivemos a criagdo da unidade de Geréncia de Inovagao Tecnoldgica (GIT), vinculada a
CPESI, por meio da Resolugdo CAD/UFPI n2 119, de 15 de maio de 2023, voltada para o
desenvolvimento de acdes de Inovagao.

Dessa forma, atualmente a PROPESQIl é composta pela: (1) Coordenadoria de
Pesquisa e Inovagdao (CPESI), com a (1.1) Geréncia de Inova¢do Tecnoldgica e o (1.2)
Nucleo de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia (NIT) a ela vinculada, (2) a
Coordenadoria de Infraestrutura de Pesquisa (CIP), (2.1) e o Biotério Geral (BG). Possui
ainda duas unidades deliberativas autdbnomas: a Comissdo de Etica em Experimentacdo
Animal (CEUA/UFPI/CMPP) e a Comissdo de Biodiversidade (CBIO/UFPI).

As competéncias ou func¢des destas unidades sdo as indicadas a seguir:

a) Gabinete da Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo (PROPESQI) atua para:
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| — Fomentar as politicas de incentivo a pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e
inovacdo da instituicdo;

I — Cumprir e fazer cumprir a Legislacdo Federal e as decisdes dos drgaos
deliberativos;

[l — Acompanhar a atualizacdo dos cadastros da UFPI junto a érgdos de fomento
nacionais e internacionais relacionadas a area;

IV — Promover medidas que conduzam a melhoria qualitativa das atividades
operacionais das unidades;

V — Propor a andlise de documentos de referéncia e normativos internos;
VI — Aprovar o Planejamento e o Relatério Anual de Atividades da unidade;

VIl — Prover e administrar os recursos materiais para o bom funcionamento das
unidades, inclusive realizar registro e controle do acervo patrimonial;

VIl — Apoiar a organizacdo de eventos e reunides da PROPESQJ;

IX — Promover a organiza¢do, documentacdo e publicacdo dos procedimentos
relacionados a drea de competéncia da Pro-Reitoria;

X — Assessorar ao Reitor e exercer as demais atribui¢des por ele delegadas.
b) A Coordenadoria de Pesquisa e Inovacgdo (CPESI) tem como competéncias:

| — Planejar, coordenar, executar e avaliar as ag¢bes voltadas a pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico e inovacgao.

Il — Propor normas e regulamentos referentes as atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovagao;

[l — Presidir os Comités Institucionais de Iniciacdo Cientifica e o de
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao;

IV — Supervisionar as unidades administrativas que |hes sdo diretamente
vinculadas;

V — Despachar processos de competéncia da CPESI;

VI — Organizar, documentar e publicar os procedimentos relacionados a area de
competéncia da CPESI;

VIl — Exercer as demais atribuicGes delegadas pelo Pré-Reitor.

c) A Coordenadoria de Infraestrutura de Pesquisa (CIP) tem como competéncias:
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| — Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades relativas aos projetos
institucionais de fomento a infraestrutura fisica e operacional de desenvolvimento de
pesquisa na Universidade;

Il — Atuar em conjunto com outras unidades da UFPI, visando desenvolver a¢des
de acompanhamento e melhoramento da infraestrutura de pesquisa;

IIl — Elaborar levantamentos técnicos institucionais e pareceres sobre os projetos
e/ou subprojetos submetidos as chamadas publicas relacionadas a convénios e/ou
acordos de cooperagao técnica;

IV — Despachar processos relacionados a area de competéncia da CIP;

V — Organizar, documentar e publicar os procedimentos relacionados a area da
CIP.

VI — Exercer as demais atribuicGes delegadas pelo Pro-Reitor.
d) Compete a Unidade de Biotério Geral (BG):

| — Promover a politica de planejamento e suprimento das demandas no que diz
respeito a infraestrutura e material de consumo para funcionamento dos biotérios na
UFPI;

Il — Definir normas de funcionamento dos Biotérios da UFPI de acordo a
legislacao vigente;

[l — Otimizar o uso dos recursos financeiros para investimento em equipamentos
e infraestrutura para funcionamento adequado dos Biotérios da UFPI;

IV — Realizar a capacitacdao dos recursos humanos especializados e de apoio na
area de biotérios.

Quanto as unidades ligadas a PROPESQI, mas com vinculo apenas colaborativo, a
Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) tem a competéncia de analisar e qualificar
as atividades de ensino e pesquisa envolvendo o uso de animais, no ambito da
instituicdo, bem como contribuir para a definicdo de procedimentos aceitaveis, do ponto
de vista ético. Neste sentido, tem como responsabilidade principal monitorar e exigir, em
cumprimento a Lei no 11.794/2008, sua regulamentac¢do e o cuidado na utilizacdo dos
animais.

Ao tempo que, a Comissdo de Biodiversidade tem o compromisso de promover a
orientacdo sobre o Sistema Nacional de Gestdo do Patriménio Genético e do
Conhecimento Tradicional Associado (SisGen), que é um sistema eletronico destinado a
auxiliar o Conselho de Gestdo do Patrimoénio Genético (CGen) na gestdao do patrimonio
genético e do Conhecimento Tradicional Associado (CTA). Vinculado a nova Lei da
Biodiversidade (Lei 13.123/15), o SisGen regula o cadastro e as notificacbes quanto ao
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acesso do patrimoénio genético e do CTA a pesquisas, constituindo-se em um marco legal
para a sustentabilidade.

L3 ~
Missao
Promover o desenvolvimento socioecondmico através do incentivo a ciéncia, tecnologia

e inovacdo, de forma sustentdvel e ética por meio da geracdo do conhecimento advindo
do fortalecimento da atividade de pesquisa.

Visao
Consolidar a UFPI como um centro de referéncia no processo de producdo do

conhecimento e inovacdo gerados pelas atividades de pesquisa por meio de parcerias
intra e interinstitucionais.

Valores

Transparéncia e legitimidade; Etica e respeito; Responsabilidade socioambiental; e,
Compromisso com resultados.

Organograma
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Quadro 1 — Rol de Responsaveis

ROL DE RESPONSAVEIS DA UNIDADE PROPESQ] - 2023

NOME CPF E-MAIL NiVEL DA FUNCAO DATA DE INiCIO | DATA DE FIM TIPO ATO DE PUBLICACAO DO ATO DE
SERVIDOR FUNCAO DE MANDATO DE NOMEAGAO NOMEAGAO NO DOU
MANDATO

Ana Cristina | XXX.35 | cristina@ CD-04 Coordenadora 3/10/2022 - Titular | Ato n? 1085 | http://pesquisa.in.gov.

Vasconcelos | 5.463-X | ufpi.edu. - br/imprensa/jsp/visuali

Fialho X br 3/10/2022 | za/index.jsp?jornal=52
9&pagina=35&data=04
/10/2022

Anderson de | XXX.25 | lobo@uf CD-04 Coordenador 7/12/2020 30/9/2023 | Titular | Aton21163 | http://pesquisa.in.gov.

Oliveira 7.098-X | pi.edu.br -7/12/2020 | br/imprensa/jsp/visuali

Lobo X za/index.jsp?jornal=52
9&pagina=36&data=09

/12/2020

Alexandre XXX.51 | acmaciel CD-04 Coordenador 6/11/2023 - Titular | Ato n? 1842 | http://pesquisa.in.gov.

de Castro 3.973-X | @ufpi.ed - br/imprensa/jsp/visuali

Maciel X u.br 6/11/2023 | za/index.jsp?jornal=52
9&pagina=32&data=07

/11/2023

Marcus XXX.00 | marcusoli CD-04 Coordenador 13/4/2023 17/4/2023 | Substit | Ato n2 630 -

Vinicyos da | 5.253-X | veira@uf uto 10/4/2023

Silva Oliveira | X pi.edu.br

Albemerc XXX.21 | albemerc CD-04 Coordenador 9/7/2023 15/7/2023 | Substit | Ato n2 1030

Moura de 5.263-X | @ufpi.ed uto -22/6/2023

Moraes X u.br
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Marcus XXX.00 | marcusoli CD-04 Coordenador 20/7/2023 22/7/2023 | Substit | Ato n® 1227

Vinicyos da | 5.253-X | veira@uf uto -21/7/2023

Silva Oliveira | X pi.edu.br

Rodrigo XXX.39 | rodrigolo CD-04 Coordenador 1/10/2023 6/1/2023 | Substit | Ato n? 1546

Lopes 3.604-X | pes@ufpi uto |-14/9/2023

Santos X .edu.br

Keylla Maria | XXX.56 | keyllaurti CD-04 Coordenadora 6/1/2021 - Titular | Aton2 017 | https://pesquisa.in.gov.

de Sa Urtiga | 7.503-X | ga@ufpi. —1/5/2021 | br/imprensa/servlet/IN

Aita X edu.br PDFViewer?jornal=529
&pagina=37&data=11/
01/2021&captchafield=

firstAccess

Albemerc XXX.21 | albemerc CD-04 Coordenador 17/7/2023 5/8/2023 | Substit | Aton? 1176

Moura de 5.263-X | @ufpi.ed uto -12/7/2023

Moraes X u.br

Paulo XXX.58 | paulojord CD-04 Coordenador 4/9/2023 6/9/2023 Substit | Ato n? 1502

Jord3o de 8.463-X | ao@ufpi. uto -4/9/2023

Oliveira X edu.br

Cerqueira

Fortes

Albemerc XXX.21 | albemerc CD-04 Coordenador 16/10/2023 4/11/2023 | Substit | Ato n2 1744

Moura de 5.263-X | @ufpi.ed uto -

Moraes X u.br 17/10/2023

Luiz de XXX.94 | ljunior@ CD-02 Pro-Reitor 6/1/2021 - Titular | Ato n2 018 | https://pesquisa.in.gov.

Sousa 5.653-X | ufpi.edu. —1/5/2021 | br/imprensa/servlet/IN

Santos X br PDFViewer?jornal=529

Junior &pagina=37&data=11/
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01/2021&captchafield=
firstAccess

Ney Romulo | XXX.19 | neyromul FG-01 Coordenador 14/2/2022 - Titular | Ato n? 133 | https://pesquisa.in.gov.

de Oliveira 8.403-X | o@ufpi.e - br/imprensa/servlet/IN

Paula X du.br 14/2/2022 | PDFViewer?jornal=529
&pagina=33&data=15/
02/2022&captchafield=

firstAccess

Adeline de XXX.10 | adelineac FG-01 Coordenadora 10/4/2023 29/4/2023 | Substit | Ato n2 631 -

Andrade 7.223-X | @ufpi.ed uta 10/4/2023

Carvalho X u.br

Adeline de XXX.10 | adelineac FG-01 Coordenadora 1/9/2023 20/9/2023 | Substit | Ato n® 1466

Andrade 7.223-X | @ufpi.ed uta -30/8/2023

Carvalho X u.br

Paulo XXX.58 | paulojord FG-01 Gerente de 7/7/2023 - Titular | Ato n? 1147 | http://pesquisa.in.gov.

Jorddo de 8.463-X | ao@ufpi. Inovacdo —7/7/2023 | br/imprensa/jsp/visuali

Oliveira X edu.br za/index.jsp?jornal=52

Cerqueira 9&pagina=34&data=11

Fortes /07/2023
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Quadro 2 — Quadro de Pessoal

QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE

LOTACAO CATEGORIA CARGA NOME ) FORMACAO TITULACAO FUNGCAO
CAMPUS NA UNIDADE (Docente/TAE) HORARIA (20h, CARGO NiVEL* (F,“'_‘dame"t?'r (CD, FG)
30h, 40h, DE) Médio, Superior)
Ministro Biotério Geral TAE 40h Adeline de Médica E Superior Doutorado -
Petronio Andrade Veterinaria
Portella Carvalho
Ministro Pro-Reitoria de TAE 40h Albemerc Técnico em E Superior Doutorado FG-01
Petronio Pesquisa e Moura De Assuntos
Portella Inovagao Moraes Educacionais
Ministro Pré-Reitoria de TAE 40h Allan Kardec | Assistente em D Superior Especializacdo FG-01
Petronio Pesquisa e Macedo De Administragao
Portella Inovagdo Miranda
Ministro Coordenadoria TAE 40h Clarindo José da | Assistente em D Médio Médio -
Petronio de Pesquisa e Silva Neto Administracao
Portella Inovagao
Ministro Biotério Geral TAE 40h Dayane Médica E Superior Doutorado -
Petronio Francisca Higino Veterinaria
Portella Miranda
Ministro Coordenadoria TAE 40h Gaio Sousa Assistente em D Superior Especializacao -
Petronio de Pesquisa e Quaresma Administracao
Portella Inovagao
Ministro Coordenadoria Docente DE Keylla Maria de | Coordenadora [Titular Superior Doutorado CD-04
Petronio de Pesquisa e Sa Urtiga Aita de Pesquisa e
Portella Inovagao Inovagao
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Ministro Pro-Reitoria de Docente DE Luiz de Sousa Pré-Reitor de [Aposen Superior Doutorado CD-02
Petronio Pesquisa e Santos Junior Pesquisa e tado
Portella Inovagao Inovagao
Ministro Pro-Reitoria de TAE 30h Maria Eduarda | Assistente em D Superior Especializacao -
Petronio Pesquisa e Silva Alcantara | Administracao
Portella Inovagao
Ministro Biotério Geral Docente Ney Romulo 40h Médico E Superior Doutorado FG-01
Petronio de Oliveira Veterinario
Portella Paula
Ministro Geréncia de Docente Paulo Jordao DE Gerente de E Superior Doutorado FG-01
Petronio Inovagao de Oliveira Inovagao
Portella Tecnoldgica Cerqueira Tecnoldgica

Fortes
Ministro Coordenadoria TAE 20h Rodrigo Lopes | Assistente em D Superior Especializacao -
Petronio de Infraestrutura Santos Administracao
Portella de Pesquisa
Ministro Biotério Geral TAE 40h Silvéria Regina Médica E Superior Doutorado -
Petronio de Sousa Lira Veterindria
Portella
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Mapa Estratégico da Unidade

MAPA ESTRATEGICO DA PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO - PROPESQIUFPI - 2020

WMnmmmhMMWem&mm:mwthh

Coullh 2 qeBdade dos programas irgfcicess
voltado a peagaia & desmolvimet o B losico

Fonte: PROPESQ.

23



Cadeia de Valor da Unidade

Visdo - Consolidar a UFPI como um centro de referéncia no processo de producio do

conhecimento € inovacao gerados pelas atividades de pesquisa por meio de parceriasintra e
interinstitucionais

a—
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Quadro 3 — Tabela de Risco

Riscos

3-Riscos, Oportunidades e Perspectivas

ID MACRO EVENTO DE RISCO CAUSA CONSEQUENCIA ATENUAGAO E TIPO DE MEDIDA DE RESPONSAVEL DESCREVER
PRODUTO RECUPERACAO | TRATAMENTO | TRATAMENTO ESTRATEGIA DE
RISCO EXECUCAO DA
MEDIDA DE
TRATAMENTO
87 PESQUISA | Contingenciamento | Redugdo do Diminuicdo na Readequar os Mitigar Prover uma PROPESQI Dar prioridade na
de orcamento para | orcamento destinado | oferta do nimero de | Editais dotacgao dotacao
Programas as Universidades e, bolsas de pesquisa orcamentdria orcamentdria
Institucionais em consequéncia, as interna interna da
suas unidades PROPESQI aos
académicas Programas
Institucionais,
readequando os
Editais a nova
guantidade de
bolsas ofertadas
88 PESQUISA | Diminuicdo da Divulgacao Comprometimento Uso de midias Mitigar Programar PROPESQI Divulgar as
participacao de insuficiente: auséncia | do fomento a novos | sociais para atividades Chamadas dos

pesquisadores nas
chamadas publicas

de tempo habil para
providenciar
inscricOes; falta de
pessoal para orientar

projetos

divulgacao das
chamadas com

motivacionais
e capacitacdes
periddicas que

orgdos de fomento
com maior
antecedéncia e
prestar assisténcia
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de 6rgdos de

os docentes quanto a

submissdo

tratam sobre a

aos professo res

fomento a pesquisa | confecgdo de projetos aberta tematica gue necessitarem
de chamadas de instrucdes
externas
89 PESQUISA | Reducdo no Auséncia de Atraso na emissao Formar grupos | Mitigar Ampliar o PROPESQI Formacado de
numero de pesquisadores com o | de pareceres sobre de trabalho por numero de L grupos de trabalho
pesquisadores perfil desejado projetos de Edital; pareceristas (Iio.mltes de para
pareceristas pesquisa; instituicdo de intensificando Etica e.m acompanhamento
diminuicdo das Comités os aspectos Pesquisa dos Editais e
oportunidades de internos sobre a instituir Comités
transferéncia de importancia e internos fixos
tecnologia do ganho em
experiéncia
profissional
90 PESQUISA | Reducdo do Incentivos Estagnacdo do Manutencdo da | Mitigar Programar PROPESQI Estimular os
numero de insuficientes; namero de contrapartida atividades professores com
participantes nos divulgacao transferéncias de da UFPI no motivacionais perfil de
Programas insuficiente em tecnologia e numero de e capacitagdes pesquisadores em
Institucionais de grupos de pesquisa inovagao bolsas aos periddicas que desenvolvimento
Iniciacdo em pesquisadores tratem sobre a tecnoldgico a
Desenvolvimento tematica promoverem agoes
Tecnoldgico e junto aos
Inovacao estudantes
91 PESQUISA | Reducao de Desconhecimento da | Acréscimo no tempo | Divulgacdo de Mitigar Lotar PROPESQI Trabalhar junto a
incentivo a politica institucional de tramitacdo de capacitagdo servidores em gestdo para criar
ambientes voltados | de fomento a processos de sobre essas unidades espacos voltados

a transferéncia de

ambientes de

transferéncia de

tematicas

administrativa

ao fomento a
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tecnologia e inovacao; falta de tecnologia e s especificas inovacgao;
fomento a processos definidos fomento a inovagao que tratam desenvolvimento
inovagao sobre a de cultura
temadtica organizacional que
valoriza a inovagao
92 PESQUISA | Atraso na Dificuldade dos Diminuicdo da Aprovacdo de Mitigar Oferecer uma | PROPESQI Fazer levantamento
constituicdo de laboratérios em competitividade Resolucdo agenda de (CIP) dos laboratérios
infraestrutura comporem seu para submissdo em interna na UFPI capacitacao disponiveis na UFPI
multiusuaria de regimento e editais de agéncias sobre a matéria ou assessoria para atuarem como
pesquisa processos de gestao de fomento; aos multiusuario e
internos impossibilidade de pesquisadores viabilizar junto aos
prestagdo de e centros seus responsaveis o
servicos responsaveis desenvolvimento
especializados pelos por de plataforma
laboratérios laboratdrios multiusuaria
93 PESQUISA | Redugdo da Pouco numero de Desclassificagdo em | Projetos Mitigar Assegurar a PROPESQI Acompanhar com
capacitacao de projetos elaborados Editais promovidos propostos criacdo de antecedéncia o
recursos com adensamento pelas agéncias de sendo grupos langamento de
financeiros junto ao PDI e aos fomento submetidos formais de Editais de agéncias
voltados para a grupos de pesquisa previamente a trabalho para de fomento,
infraestrutura fisica pareceristas apontar possibilitando a

de Pesquisa,
Desenvolvimento
Tecnolégico e
Inovagao por meio
de convénios feitos

internos

critérios para
a formacao de
banco de
dados de
projetos
institucionais

formacdo de
grupos de trabalho
voltados a
conclusdo de cada
proposta
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com as agéncias de
fomento
94 PESQUISA | Atrasar a Auséncia de uma Desabastecimento Realizacdo de Mitigar Promover a PROPESQI Trabalhar junto a
reestruturacdo das | politica interna de laboratérios reunides de criagdo de (Biotério gestdo para prover
unidades de consolidada; deliberacao; uma Geral) recursos
Biotérios insuficiente credenciament representagao financeiros
destinacdo de o obrigatério institucional voltados
recursos financeiros a junto a destinada a especificamente a
criacdo de entidades captacdo de manutencao e
infraestrutura dos reguladoras recursos melhoria dos
biotérios internos e Biotérios
externos
95 PESQUISA | Desabastecimento | Aquisi¢Ges super ou Atrasos no Realiza¢do de Mitigar Comissdes PROPESQI Assegurar a criagao
de insumos subestimadas de cronograma de levantamento internas para de comissoes
voltados a insumos para execucao dos de insumos definir as internas para
atividade de laboratérios e projetos de pesquisa | especificos para compras de definir as compras
pesquisa biotérios ou em acgodes de elaboracdo de insumos de grandes grupos
transferéncia de pregao de insumos (gases,
tecnologia vidraria); realizar
capacitacdes sobre
elaboragdo de
termo de
referéncia

Apesar dos empecilhos ao longo do ano, boa parte oriundos de restricdes orcamentdrias, que por ora podem comprometer a quantidade de bolsas nos nossos Editais
regulares e extraordinarios, bem como a dificuldade que porventura aperece quando da promog¢do de uma cultura interna que valorize a pesquisa e principalmente a
inovacdo, os desafios apresentados foram constantemente superados com a reorganizacdo do orcamento e a valorizacdo de determinadas a¢des, bem como um maior
engajamento junto aos professores pesquisadores da Universidade, que esse ano passaram a se envolver mais nas atividades, estimulados pelo desenvolvimento de acdes
tais como o Programa InovaUFPI e o Grupo de Agentes Académicos de Inovacdo (GAAI).
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Oportunidades

v A PROPESQI langou, em outubro de 2022, o Edital do Programa InovaUFPI, com o

objetivo de fomentar a inovacdo em nossa Universidade. O Programa selecionou
propostas inovadoras para participarem de agao de incubagdo junto a Incubadora
de Negécios de Base Tecnoldgica da UFPI e, dessa forma, fortalecer o
ecossistema de inovac¢do no Estado do Piaui. Foram destinados RS 250.000,00 em
recursos financeiros para o pagamento de bolsas a docentes e discentes da UFPI,

tendo nove propostas sido contempladas no total;

Expandindo e fortalecendo ainda mais o Programa InovaUFPI, apés o sucesso do
primeiro Edital, que contemplou propostas inovadoras para incubacdo na INBATE,
a PROPESQI lancou, em julho de 2023, o Edital GAAI, para sele¢do de nove
membros, Tutor de Inovacdo e oito agentes académicos discentes das diversas
areas do conhecimento, para formarem o Grupo de Agentes Académicos de
Inovagdao, com o objetivo de atuarem como agentes de inovagdao na UFPI,

promovendo acdes de difusdo da cultura da inovacdo e do empreendedorismo;

Uma das principais demandas que se apresentavam no cenario da pesquisa na

UFPI era justamente a melhoria e atualizacdo dos fluxos de alguns processos.
Nesse cendrio, foram confeccionadas e publicadas novas Resolugdes para tratar
de alguns assuntos relativos as nossas atribuicdes. Dentre elas: (1) a atualizacdo
da Resolucdo que regulamenta os Nucleos de Pesquisa; (2) do Programa de Bolsa
Produtividade em Pesquisa e em Desenvolvimento Tecnolégico (PQ-DT); (3) a
atualizacdo do Regimento Interno da Incubadora de Negdcios de Base

Tecnoldgica da UFPI (INBATE).

Considerando a necessidade de desenvolver ainda mais as acdes voltadas a

inovagcdo por meio de uma unidade voltada especificamente a essa finalidade, a
PROPESQI criou a Geréncia de Inovacdo Tecnoldgica (GIT, por meio da Resolugdo
CAD/UFPI no 119, de 15 de maio de 2023), vinculada a Coordenadoria de

Pesquisa e Inovacdo (CPESI), com os objetivos de, dentre outros: promover a
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disseminacao de iniciativas de geracdo de negdcios e a articulacdao de parcerias
com o setor produtivo e demais agentes do ecossistema da Inovagdo e executar,
em seu ambito de atuacdo, medidas necessdrias a execucdao da politica de
Inovacdo da UFPI e ao Desenvolvimento de Programas e/ou Projetos voltados ao

Empreendedorismo e a Sustentabilidade.

Outro fator relevante que merece mencdao em meio as atividades desenvolvidas

nesse intersticio é a participacao da nossa Coordenadora de Pesquisa e Inovagao,
Keylla Urtiga, como membro da UFPI indicada para integrar o Grupo de Trabalho
Team Piaui, grupo esse que representa nosso Estado no Programa de Aceleragao
do Empreendedorismo Regional do MIT (MIT REAP), promovido pelo
Massachusetts Institute of Technology (MIT, “Instituto Tecnoldgico de
Massachusetts”), com o objetivo de alcancar crescimento econémico por meio

da inovacao e empreendedorismo.

Perspectivas de Resultados

Além do lancamento do Programa InovaUFPI, com o objetivo de estabelecer de
vez nossa Incubadora de Negdcios de Base Tecnoldgica — INBATE, a PROPESQI
criou uma proposta ainda mais grandiosa de criar um espa¢co na UFPI que
concentre todas nossas atividades de inovagdo: o Centro de Inovagao da UFPI,
conhecido como VALE DO POTY, um lugar para atrelar a producdo de
conhecimento e desenvolvimento de pesquisas no ambiente universitario a
formacdo de uma cultura que gere e fortaleca negécios inovadores, em espacos
criados especificamente para esse fim, possibilitando a incubacdo de
empreendedores inovadores, startups, coworking, e etc. O lugar escolhido seria
no CCA, com a reserva de cinco hectares em torno do local onde atualmente se
encontra localizada a Incubadora de Empresas do Agronegécio da UFPI

(INEAGRO).
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® Governanga

v Modelo de Negdcio:

v/ Identificacdo do Valor Institucional:

v/ A Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovacao identifica seu valor institucional a partir da
sua capacidade de fomentar a producdo de conhecimento de ponta, promover a
inovagdo e contribuir para o desenvolvimento econdmico, social e tecnoldgico de
nossa comunidade, se posicionando como um centro que estimula a
interdisciplinaridade, a criatividade e a busca por solucdes para desafios
complexos enfrentados pela sociedade.

v/ Planejamento, Cria¢do e Entrega de Valor:

¢/ Para cumprir sua missdo e agregar valor a UFPI, a PROPESQl adota uma
abordagem estratégica que envolve:

v/ Identificacgdo de Demandas e Oportunidades: realizamos um mapeamento
constante das necessidades da sociedade, das tendéncias de mercado e das
areas prioritarias de pesquisa, identificando oportunidades para gerar impacto
positivo, principalmente por meio da atuacdo do Grupo de Agentes Académicos
de Inovagao (GAAIs).

v/ Estimulo a Pesquisa e Inovagdo: Por meio de programas de financiamento,
incentivos a colaboragdo interdisciplinar e criacdo de espagos de cocriagao, a
PROPESQI estimula professores, pesquisadores e estudantes a desenvolverem
projetos inovadores e de alto impacto.

v/ Transferéncia de Conhecimento: A PROPESQI também facilita a transferéncia de
conhecimento gerado na Universidade para o setor publico e privado,
promovendo parcerias estratégicas, licenciamento de tecnologias e incubacao de
startups, ainda mais atualmente com a realizagdo de acbes para o
desenvolvimento da nossa Incubadora de Negdcios de Base Tecnoldgica da UFPI
(INBATE).

v/ Capacitagdo e Desenvolvimento: a PROPESQI promove programas de capacitagao
e treinamento para fortalecer as habilidades dos envolvidos em pesquisa e
empreendedorismo, com destaque para o Semindrio de Iniciacdo Cientifica (SIC)
e Semindrio de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao (SDTI), que ocorrem
todos os anos com o oferecimento de oficinas, palestras, workshops e etc.
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v/ Importancia para a UFPI:

v A PROPESQI desempenha um papel crucial no cumprimento da missdo da UFPI,

pois:

Eleva o prestigio e a reputacdo da instituicdo, destacando-a como um polo de
exceléncia em pesquisa e inovagao.

Contribui para a formacdao de profissionais altamente qualificados, preparados
para enfrentar os desafios do mercado de trabalho.

Gera receitas adicionais por meio de parcerias com empresas, agéncias
governamentais e outras institui¢des, fortalecendo a sustentabilidade financeira
da Universidade.

Estimula o desenvolvimento regional e nacional, ao promover solucgdes
inovadoras para problemas locais e globais.

Produtos ou Servicos Oferecidos:
A PROPESQI oferece uma ampla gama de produtos e servicos, incluindo:

Programas de financiamento e bolsas de pesquisa para professores,
pesquisadores e estudantes.

Programas de incubacdo e aceleracdo de startups, tais como o Programa
InovaUFPI.

Cursos, workshops e semindrios sobre temas relacionados a pesquisa, inovagao e
empreendedorismo.

Publico-Alvo e Formas de Oferta:

O publico-alvo da PROPESQI inclui professores, pesquisadores, estudantes,
empresas privadas, 6rgdos governamentais e a comunidade em geral. Os
produtos e servicos sdo ofertados por meio de diferentes canais, como:

Website institucional, onde sdo divulgados editais de financiamento, eventos,
projetos de pesquisa em andamento e oportunidades de parceria.

Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT), responsavel por promover a protecdo de
propriedade intelectual desenvolvida na Universidade.

Incubadora de Negdcio de Base Tecnoldgica da UFPI (INBATE), que em breve
oferecera espaco fisico, mentoria, networking e suporte administrativo para
empreendedores em estagio inicial.
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Programas de capacitacao e treinamento oferecidos presencialmente e online,
com inscri¢des abertas a comunidade académica e empresarial.

Estratégias e Esforcos para Entrega de Produtos ou Servicos:

Estabelecimento de parcerias estratégicas com empresas, agéncias
governamentais e outras instituicbes para viabilizar projetos de pesquisa e
inovacgao.

Promocdo de eventos e workshops para estimular a interacdo entre academia e
setor produtivo.

Implementagdo de politicas de incentivo a propriedade intelectual, visando
proteger e valorizar os resultados da pesquisa.

Monitoramento constante do impacto e da relevancia dos produtos e servicos
oferecidos, buscando continuamente melhorias e inovagdes.

Custos e Impactos nos Resultados da UFPI:

Os custos envolvidos na operagao da PROPESQI incluem despesas com pessoal,
infraestrutura, materiais de consumo, marketing e promocdo, além de
investimentos em pesquisa e desenvolvimento. No entanto, os impactos
positivos gerados por suas atividades sdo significativos e se refletem nos
resultados da UFPI, tais como:

Aumento da producdo cientifica e tecnoldgica, medida por indicadores de
publicacOes, patentes e citacoes.

Geracdo de receitas adicionais por meio de aprovacdo em Editais de agéncia de
fomento, tais como FINEP e CNPgq.

Fortalecimento da imagem e reputagdao da Universidade, aumentando sua
atratividade para alunos, pesquisadores e parceiros.

Contribuicdao para o desenvolvimento regional e nacional, por meio da gera¢ao
de empregos, criacdo de empresas e solucdo de problemas sociais e econémicos.

Formacdao de uma cultura de inovagao e empreendedorismo, preparando os
estudantes para os desafios do mercado de trabalho.

Atividades ndo planejadas no PDU:

Dentre as atividades desenvolvidas pela PROPESQl ao longo de 2023,
destacaram-se: (1) Inicio do trabalho junto ao Programa InovaUFPI, que

contemplou nove ideias para iniciarem o processo de incubacdo junto a
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Incubadora de Negdcios de Base Tecnoldgica da UFPI (INBATE), dentre essas
atividades, destaca-se o programa de capacitacdo realizado junto ao Sebrae e a
aceleradora NeoVentures, que culminou em evento de Demoday para
apresentacao das propostas; (2) o lancamento de Edital para formacdo de um
Grupo de Agentes Académicos de Inovacdo (GAAI), formados por um Tutor de
Inovacdo, sendo este um professor produtivista da UFPI, e mais oito agentes
bolsistas de inovacdo, estudantes da UFPlI das mais diversas d&reas do
conhecimento, que trabalhardo juntos para o desenvolvimento de a¢des voltadas
a inovacdo na Universidade; (3) atualizacdo do Regimento Interno da INBATE, o
qual ja se encontrava carente de reformulacdo; (4) criacdo de uma nova unidade
na PROPESQI: a Geréncia de Inovacao Tecnoldgica, vinculada a Coordenadoria de

Pesquisa e Inovacao, e que ficara responsavel pelas a¢des de inovacao.
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Estratégia

Plano Tatico

Quadro 4 — Planejamento tatico: painel de objetivos e metas

PAINEL DE PLANO DE METAS

2 TEMA ESTRATEGICO FORTALECER A PESQUISA E INOVACAO ACADEMICA
OBJETIVO AMPLIAR OS PROGRAMAS DE INCENTIVO A PESQUISA DA UFPI
CENARIO SITUAGAO RESPONSAVEL? ACOMPANHAMENTO APOIO? ORIGEM*
ITEM | IdPDE’ META :
2019 2024 2023 GONSHMIDA)|  EVIDENCIAR
(PDI)
IAmpliar a produgéao Percentual da
p P
cientifica da UFPI 875 NAO r"ﬁ:ﬁ%'gd;;ada UNIDADES
1 211 l|indexados na Web| 2.563 4.050 PROPESQI pesquisadores da ACADEMICA PDI
of Science — WOS UFPI nos dltimos 5 s
em 58%. anos:
https://www.webofsci
ence.com/wos/author]
[results/4/relevance/]
Aumentar para Percentual de
70% o total das 70% produgéo nos UNIDADES
produgdes SIM estratos ACADEMICAS
2 242 Lentificas 64% 70% PROPESQI Qualis/CAPES A1, PDI
classificadas nos A2 e B1 (ou
estratos A1, A2 e equivalentes) por
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https://www.webofscience.com/wos/author/results/4/relevance/1
https://www.webofscience.com/wos/author/results/4/relevance/1
https://www.webofscience.com/wos/author/results/4/relevance/1

B1 (ou ano:
lequivalentes) https://www.webofsci
ence.com/wos/author
[results/4/relevance/1
IAumentar para 36
o namero  de Numero de bolsas
bolsas PQ/CNPq SIM PQ/CNPq anuais (ou UNlQADES
213 |anuais (ou bolsa 24 36 o7 PROPESQI bolsas equivalentes).| ACADEMICAS PDI
equivalente), que
corresponde a um
aumento de 50%
se comparado ao
ano de 2019.
Ampliar  captagéo R$ R$ Captagéo de
21.4 |de recursog 3.777.548,0| 4.759.710,50 R$ PROPESQI recursos UNIQADES PDI
financeiros 0 2.841.543,75 financeiros externos 4 ACADEMICAS
externos em 26%. (1° semestre SIM CNPq
de 2023) Link:
http://dadosabertos.c
npag.br/pt_BR/datase:
gos-ano-2023.
O CNPq, até
fevereiro de 2024,
apenas divulgou os
dados da captagao
de recursos
referentes ao
primeiro semestre de|
2023, o qual a UFPI
angariou R$
2.841.543,75, ou
seja, mais da metade|
do vislumbrado para
0 ano inteiro.
Ampliar o numero| A média de citagbes
215 |de citagbes por 512 PROPESQI por artigos UNIDADES PDI
artigos 2,47 4,94 ' SIM publicados no ACADEMICAS
publicados ng periodo de
periodo de 5 (cinco cinco anos
lanos em 100%. corresponde a 5,12
nos ultimos 5 anos
(2018-
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https://www.webofscience.com/wos/author/results/4/relevance/1
https://www.webofscience.com/wos/author/results/4/relevance/1
https://www.webofscience.com/wos/author/results/4/relevance/1
http://dadosabertos.cnpq.br/pt_BR/dataset/bolsas-e-auxilios-pagos-ano-2023
http://dadosabertos.cnpq.br/pt_BR/dataset/bolsas-e-auxilios-pagos-ano-2023
http://dadosabertos.cnpq.br/pt_BR/dataset/bolsas-e-auxilios-pagos-ano-2023
http://dadosabertos.cnpq.br/pt_BR/dataset/bolsas-e-auxilios-pagos-ano-2023

2022), conforme
consulta Web of
Science — WOS, por
meio do Portal de
Periddicos da
CAPES/MEC.
Promover 9 (nove) Seminario de
palestras anuais Iniciagao Cientifica
2.1.6 [sobre temag 1 9 9 PROPESQI SIM (SIC) e Seminario de SCS PDI
relevantes de forma Desenvolvimento
acessivel ao publicol Tecnoldgico e
geral. Inovagao (SDTI)
2023, programagao:
https://siufpi2023.ufpi
.edu.br/programa%C
3%AT7%C3%A30
Criar projeto parg Projeto criado]
que o SIC e 0 SDTI| N&o ha e Ainda n3o foi B Submissoes de
21.7 |possam receberl projeto. |implementad criado tal PROPESQI NAO pesquisas externas 3 - PDI
submissoes de] 0. projeto. instituicdo no SIC e
pesquisas externag SDTI
Ig instituicdo.
IAumentar em 27%) Numero de discentes|
(vinte e sete) o B envolvidos nos
2.1.8 |numero de 942 1.196 899 PROPESQI NAO Programas de UNIDADES PDI
discentes Iniciagao Cientifica -| ACADEMICAS
lenvolvidos no ciclo 2023: (ICV)
programa def https://ufpi.br/arquivo
iniciagéo s _download/arguivos
cientifica — PIC [PROPESQ/CPESI/I
CV_ICV.pdf; (PIBIC)
https://ufpi.br/arguivo
s_download/arqguivos
[PROPESQ/CPESI/P|
IBIC_CNPg_UFPI_IC|
V.pdf; (PIBIC-AF)
s_download/arquivos
[PROPESQ/CPESI/P|
IBIC_Af CNPq_UFP|
1CV.pdf
OBJETIVO IMPLANTAR PROGRAMAS DE VALORIZAGAO DA INOVAGAO

37


https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/ICV_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/ICV_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/ICV_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/ICV_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBIC_CNPq_UFPI_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBIC_CNPq_UFPI_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBIC_CNPq_UFPI_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBIC_CNPq_UFPI_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBIC_CNPq_UFPI_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBIC_Af_CNPq_UFPI_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBIC_Af_CNPq_UFPI_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBIC_Af_CNPq_UFPI_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBIC_Af_CNPq_UFPI_ICV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBIC_Af_CNPq_UFPI_ICV.pdf

Credenciar 1 (um)

Credenciar um

laboratorio da UFPI [ N&o h,é_ Laboratério Ainda n&o B laboratério da UFPI
221 [na EMBRAPII. laboratério [ ¢redenciado [foi credenciado PROPESQI NAO na EMBRAPI. - PDI
credenciadg o laboratério.
IAumentar para 6
(seis) o numero de
bolsas DT/CNPq ,
222 oy bolsa| 2 6 6 oy |Damero de bolsast yNIDADES PDI
PROPESQI DT/CNPq anuais (ouf ACADEMICAS

equivalente), que
corresponde a um
aumento de 200%

se comparado ao
ano de 2019.

bolsas equivalentes).
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IAumentar o numer
de artigos publicado|

Artigos publicados
em coautoria com

lem coautoria con - PROPESQI NAO pesquisador UNIDADES
2.2.3 |pesquisador 50 126 vinculado ao setor | ACADEMICAS PDI
vinculado ao setd produtivo por ano.
rodutivo em 100%.
IAumentar em No ciclo atual, temos|
200% o numero de 86 discentes
discentes envolvidos em
224 envolvidos em 42 126 86 PROPESQI  [PARCIALMENT|  programa de Ag;lg?gﬁgis PDI
programa de E iniciagédo tecnoldgica
iniciagéo conforme link:
tecnologica. https://ufpi.br/arquivol
s_download/arquivos|
/[PROPESQ/CPESI/P]
IBITI_CNPg_UFPI_[T
V.pdf
IAmpliar a captacéo Captagao de
de recursos para recursos para
desenvolvimento R$ R$ R$ SIM desenvolvimento UNIDADES
225 |ha area |108.510,00.| 217.020,00. 126.500,00 PROPESQI na area Tecnolégica | ACADEMICAS PDI
tecnologica e (1° semestre e Industrial -
industrial em de 2023) CNPq.Link:
100%. http://dadosabertos.c
npg.br/pt BR/dataset
gos-ano-2023.
O CNPq, até
fevereiro de 2024,
apenas divulgou os
dados da captagéo
de recursos
referentes ao
primeiro semestre de
2023, tendo a UFPI
angariado R$
126.500,00 ao longo
desse periodo, ou
seja, mais da metade|
do previsto para o
ano inteiro.
Realizar 1 (uma) Seminario de
palestra ou Iniciagdo Cientifica
2.2.6 |workshop  anual 0 1 1 PROPESQI SIM (SIC) e Seminario de
|sobre instrumentos Desenvolvimento - PDI

legais de apoio a
pesquisa e
inovagao.

Tecnoldgico e
Inovagéo (SDTI)
2023, programacao:
https://siufpi2023.ufpi
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https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBITI_CNPq_UFPI_ITV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBITI_CNPq_UFPI_ITV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBITI_CNPq_UFPI_ITV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBITI_CNPq_UFPI_ITV.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/PIBITI_CNPq_UFPI_ITV.pdf
http://dadosabertos.cnpq.br/pt_BR/dataset/bolsas-e-auxilios-pagos-ano-2023
http://dadosabertos.cnpq.br/pt_BR/dataset/bolsas-e-auxilios-pagos-ano-2023
http://dadosabertos.cnpq.br/pt_BR/dataset/bolsas-e-auxilios-pagos-ano-2023
http://dadosabertos.cnpq.br/pt_BR/dataset/bolsas-e-auxilios-pagos-ano-2023
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o

-edu.br/programa%C
3%A7%C3%A30
Aumentar o]
ndamero de
7 2.2.7 Jregistros de PARCIALMENT | Numero de registros
propriedade 53 106 PROPESQI E de propriedade - PDI
intelectual em 84 intelectual: 84.
100%.
Licenciamento/expl Total de
oracdo de mais 2 B licenciamento/explor
8 228 |duas) 1 3 0 NAO acéo de PDI
propriedades PROPESQI propriedades -
Intelectuais. intelectuais.
Criar 1 (um) parque | N&o ha Parque R ) -
9 229 |ientifico e parque | cientificoe | N@° h?,f‘?arq“e PROPESQI NAO ; PDI
tecnoldgico. cientifico e | tecnolégico tmen II Ico €
tecnologico. criado. ecnologico
1 O TFMA_ESIR.ATIEGICO AF'FRFFIQOAR GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
OBJETIVO MAPEAR E DIAGNOSTICAR A PESQUISA NA UFPI
CENARIO SITUAGAO | RESPONSAVEL? ACOMPANHAMENTO APOIO?® ORIGEM*
ITEM | IdPDE! META 2019 . EVIDENCIAR
ONCLUID, otri
(PDI) 2024 2023 ONSbwes|  (Metrica de
Elaborar, publicitar € N&o ha Elaborar, Ha carteira de Link de publicagéo:
manter atualizado a| carteira de | publicitar projetos de https://ufpi.br/arquivg -
1 241 carteira de projetos| projetos de| e manter pesquisa PROPESQI SIM s_download/arquivos PDI
o de Pesquisa. pesquisa | atualizada. disponivel e PROPE PESI/2
disponivel. atualizada 024-01-30_Projetos
regularmente. vigentes_copy_copy,|
pdf

40


https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/2024-01-30_Projetos_vigentes_copy_copy.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/2024-01-30_Projetos_vigentes_copy_copy.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/2024-01-30_Projetos_vigentes_copy_copy.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/2024-01-30_Projetos_vigentes_copy_copy.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/2024-01-30_Projetos_vigentes_copy_copy.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/2024-01-30_Projetos_vigentes_copy_copy.pdf

Elaborar, publicitar &
manter atualizado o

Nao ha
cadastro de

Criar
cadastro de

Atualmente nao
ha

cadastro de pesquisador| pesquisador| cadastro de PROPESQI NAO
2.4.2 |pesquisadores e sugd €s e suas es. pesquisadores e -
organizagdo em |organizagde suas PDI
grupos de pesquisa S €M grupos organizagdes em
laboratérios, centros grupos,
e nucleos. laboratdrios,
centros e
nucleos.
2.4.3 |Elaborar, publicitar g N&o ha Criar e
manter atualizado un| catalogo atualizar N3o ha tal -
catalogo da de catalogo de catalogo. )
infraestrutura de | equipament|equipamentqg NAO
pesquisa (Contendo 0s. S. PROPESQI PDI
namero de
Equipamentos
classificados;
Laboratorios;
Técnicos de
laboratério e
administrativo).
244 Revisar 100% das Resolugao n° 281, de
normativas de Todas as 18 de maio de 2022
programas 0 5 normativas de (Dispbe sobre o
institucionais de programas da SIM Programa de Bolsa
fomento a PROPESQI PROPESQI Produtividade e PDI
pesquisa, foram revisadas. Desenvolvimento
transferéncia Tecnoldgico - PQDT)
de tecnologia e https://ufpi.br/arquivo
inovagao. s_download/arquivos|

[PROPESQ/Resolu%|

C3%A7%C3%A30_n
0 0

CEPEX - Program
a_de Bolsa ProdutiV

idade.pdf;
Resolugdo n°® 282, de
18 de maio de 2022
(Dispbe sobre o
Programa de
Incentivo a
Publicagéo de
Produgéo
Intelectual):
https://ufpi.br/arguivo

s_download/arquivos|

(PROPESQ/Res_28

=2022_Program.Ince
nt.PublicProd.Intelect

ual.pdf;
Resolugao n°® 345,

de 5 de setembro de

41


https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Resolu%C3%A7%C3%A3o_n%C2%BA_281-2022_CEPEX_-_Programa_de_Bolsa_Produtividade.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Resolu%C3%A7%C3%A3o_n%C2%BA_281-2022_CEPEX_-_Programa_de_Bolsa_Produtividade.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Resolu%C3%A7%C3%A3o_n%C2%BA_281-2022_CEPEX_-_Programa_de_Bolsa_Produtividade.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Resolu%C3%A7%C3%A3o_n%C2%BA_281-2022_CEPEX_-_Programa_de_Bolsa_Produtividade.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Resolu%C3%A7%C3%A3o_n%C2%BA_281-2022_CEPEX_-_Programa_de_Bolsa_Produtividade.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Resolu%C3%A7%C3%A3o_n%C2%BA_281-2022_CEPEX_-_Programa_de_Bolsa_Produtividade.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Resolu%C3%A7%C3%A3o_n%C2%BA_281-2022_CEPEX_-_Programa_de_Bolsa_Produtividade.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Resolu%C3%A7%C3%A3o_n%C2%BA_281-2022_CEPEX_-_Programa_de_Bolsa_Produtividade.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_282-2022_Program.Incent.PublicProd.Intelectual.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_282-2022_Program.Incent.PublicProd.Intelectual.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_282-2022_Program.Incent.PublicProd.Intelectual.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_282-2022_Program.Incent.PublicProd.Intelectual.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_282-2022_Program.Incent.PublicProd.Intelectual.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_282-2022_Program.Incent.PublicProd.Intelectual.pdf

2022 (Regulamenta
a concesséao de
bolsas na
PROPESQI):
https://ufpi.br/arquivol

s_download/arguivos|

/[PROPESQ/Res 345

-_2022 - Ad_Refer

ndum_-_R lam
nta_as_normas_sobi]

e_a concess%C3%
A3o _de bolsas no

%C3%AZ2mbito_da

PROPESQL.pdf

Resolugdo n° 584,
de 16 de novembro
de 2023 (Regimento
Interno da INBATE):
https://ufpi.br/arquivo
s_download/arquivos|
/PROPESQ/Res_CE
PEX_584_-_2023_-_|
Aprova_Regimento_|
NBATE da_UFPI.pdf
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https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
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Quadro 5 — Planejamento operacional: painel de estratégias e tarefas

Plano Operacional

PAINEL DE ESTRATEGIAS E PLANO DE AGOES

UNIDADE

PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVAGAO

ANO

2023

IdPDT' . N : .
21.1 META Ampliar a producdo cientifica da UFPI indexados na Web of Science — WOS em 58%
PLANO DE ACf)ES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA P et e T o ATRIBUIDO? ORIGEM?® CINALIZADA
2 Trimestre 2 Trimestre 2 Trimestre 2 Trimestre : A EVIDENCIAR
(Sim/N3o)
Fortalecer os programas que ; Realizar a analise ira
1 incentivam a pesquisa e inovagao Organizar o P.roln'.lover ° . ExeFutaI a dos resultados CPESI PDI Ed|ta|§ Iangadﬁs,
na UFPI. cronograma inicio das | disseminagdo das alcancados. SIM por meio da pagina
de selegdes |caracteristicas dos de noticias da
langamentos internas. programas. PROPESQI ao longo
dos do ano:
programas https://ufpi.br/ulti
existentes. mas-noticias-prope
39
Criar workshops e oficinas com o ; ; ; ia| | Avaliar o evento e [
2 objetivo de disseminar a Planejar RotelroNde Produz!r material saUs CPES| PDI Realizagdo do
importancia dos tipos de indexagdd Plataforma, [ execucdo, | deapoio, arte do [ desdobramentos, SIM SIUFPI, com a
em periddicos e congressos. metodologia,| convidados, | evento, viabilizar elaboragdo de oferta de
. o demonstrativo de
programagado| palestrantes, a realizagdo. resultados. workshop, palestrag
e custos. e mini-cursos:
datas. https://siufpi2023.u
fpi.edu.br/program
A%C3%A7%C3%A30
Fomentar o desenvolvimento de Incluir a Incluir a Incluir a Incluir a Editais langados
3 nucleos e grupos de pesquisa para . . L participagdo em CPESI PDI
participagdo | participacdo | participacdo em SIM pela PROPESQI

Cursos que ndo possuem.

em grupo de
pesquisa
como

em grupo de
pesquisa
como

grupo de pesquisa
como critério em
sele¢des internas.

grupo de pesquisa
como critério em
selecdes internas.

possuem incentivos
a participantes de

grupos de pesquisas
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https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o

critérioem | critério em https://ufpi.br/ulti
selegGes selecGes mas-noticias-prope
internas. internas sq/55151-lancamen
to-dos-editais-de-in
iciacao-cientifica-e-i
niciacao-em-deseny
olvimento-tecnolog
co-e-inovacao-2024
-2025
Estimular a abertura de editais | Organizar o | Promover o Executar a Realizar a analise Editais lancados,
para auxilio a pesquisa (material . . . dos resultados CPESI PDI .
de consumo). cronograma inicio das | disseminagdo das alcancados. SIM tais como o do
de sele¢bes |caracteristicas dos Programa
divulgagdo internas. programas. InovaUFPIl e do
dos Bolsa Produtividade]
programas e Desenvolvimento
existentes. Tecnoldgico
(PQ-DT) fornecem
auxilio para tais
subsidios:
https://ufpi.br/ulti
mas-noticias-prope
Mo
Dggcggrtr:f‘sl;%?gz %éggtglgﬂgeé‘;o Planejar Apoiar Produz?r material AvaIiarS%Sg/ento € CPESI PDI Realiza¢do do
animais em pesquisa, para dar plataforma, encontros | de apoio, arte do | desdobramentos, SIM SIUFPI, com a
celeridade aos projetos. metodologia, |para formagdo|evento, viabilizar a d;ﬁgﬁ;ﬁ%ﬁ%g%e oferta de atividades|
programagdo| de grupos de realizagdo. resultados. voltadas para esse
e datas. trabalho em fim:
campi fora de https://siufpi2023.
sede. fpi.edu.br/program
a%C3%A7%C3%A30
ggnspgg%a}t%aspfglggg:gg %\éaslclq?figg R?éhza[ Promover Ap0|a£ a Divulgagdo dos CPESI PDI . |
Humana, viabilizando a sua verificagdao encontros elaboragdo de Comités NAO Numero de
interiorizagao. das para regimentos instalados Comités
iniciativas de | formacdo de internos dos Instalados.
instalagdo de [ comissdes em Comités.
Comités. | campifora de -
sede.
é?g;ségggrgSnndoovr?gsovsaigggggi?:%g% Consolidaro | Realizar o Monitorar o adagérg'éé‘? das BIOTERIO PDI Ndmero de animais
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https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o

convencionais.

novas variedades

perfilda |preenchiment processo de SIM entregues.
LN entregues.
demanda o do PAC. aquisicao,
junto inclusive para
aos responder recursog
pesquisadores impetrados.
Ampliacdo da capacidade de i Realizar , ’
8 produggo e manutencdo dos Conso!ldar ° Pquover Acompanhar o levantamento BIOTERIO PDI - Numerc.) de obras
Biotérios de Criagdo e perfilda | reunides com| cronogramade |sobre a ampliacio NAO realizadas.
Experimentacao. demanda as unidades |execugdo de obras proposta.
junto diretamente e entrega das -
aos envolvidas instalagbes
pesquisadores como PRAD e
PREUNI
IdPDT R L N
21.2 META Aumentar para 70% o total das produgodes cientificas classificadas nos estratos A1, A2 e B1 (ou
equivalentes)
PLANO DE AGOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA ATRIBUIDO? ORIGEM?®
12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre F"“_A”ZQDA
Fortalecer a infraestrutura de Disseminar a| Divulgaras |Promover reunio| Recepcionaras NGmero de
9 pesquisa multiusuaria. . . . solicitacdes de Cip PDI
normativa |oportunidades| junto a grupo ou instalacio de SIM encontros
existente de aporte |laboratérios sobre laboratérios realizados
sobre financeiro o tema. multiusuario. presencialmente na
amatériaeas| externo sala de reunides da
vantagens de PROPESQI.
constituir umag
infraestrutura
multiusuaria.
10 Melhorar a manutencdo de Realizar o Apoiara |Realizar chamadas| ~Monitorar a Numero de
equipamentos laboratoriais com a ; tol £ 50 de | de selecio int tramitac3o das Cip PDI SIM bmisss
destinacdo de recursos préprios vig '€/antamento) formacao de | de selecdo interna submissoes submissoes
PROPESQI para equipamentos de banco de para concorrer a institucionais. internas realizadas
especificos de pesquisa. equipamentoy perfil de |editais de agéncias junto aos Editais de
manutengdes externa. agéncias de
especiais. fomento, tais como
FINEP:

http://www.finep.g

ov.br/chamadas-pu

blicas/chamadaspu
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http://www.finep.gov.br/chamadas-publicas/chamadaspublicas?situacao=aberta
http://www.finep.gov.br/chamadas-publicas/chamadaspublicas?situacao=aberta
http://www.finep.gov.br/chamadas-publicas/chamadaspublicas?situacao=aberta

blicas?situacao=abg

rta
Ampliar oferta de oficinas de Planejar Roteiro de Produzir Avaliar o evento e Realizagcdo do
11 aprimoramento para redagdo de | . . N material CPESI PDI SIM SIUEPI
artigos cientificos. platatorma, | execucdo, de apoio, arte Seus ,coma
metodologia,| convidados, do desdobramentos, oferta de
programacgdo| palestrantes, evento, elaboragdo de workshop, palestrag
viabilizar . L )
e custos. a realizaco. demonstrativo de e mini-cursos:
datas. resultados. https://siufpi2023.u
fpi.edu.br/program
a%C3%A7%C3%A39
Reforma dos Biotérios de Producad consolidar o[ Promover | Acompanharo Realizar . Metragem da drea
12 e Experimentagdo com animais de ) . cronograma de BIOTERIO PDI x &
laboratério com melhoria do Status perfil da reunides com | “oyeciicso de levantamento NAO reformada.
sanitario dos animais e ampliagdo| demanda | asunidades | obras e entrega |sobre a ampliagao
da capacidade de produgdo e junto diretamente [ ~ das_ proposta. -
manutenc¢do de animais destinadog 208 envolvidas instalagdes.
a experimentagdo de acordo com g )
legislac3o vigente. pesquisadores como PRAD e
. PREUNI.
Inclus3o dos Biotérios na categoria| p; ; ; Promover reuniao ; , ;

13 de laboratdrios multiusuarios. D|ssem|n.ar a DNUlg?r as junto a equipe da l\/!o‘n|to~rar a BIOTERIO PDI - Regimento
normativa |oportunidades| "unidade sobre o | solicitagbes de NAO aprovado.
existente de aporte tema. instalagdo de

sobre a financeiro laboratérios -
matéria e as externo. multiusuario.
vantagens de
constituir uma
infraestrutura
multiusuaria.
IdPDT META Aumentar para 36 o niimero de bolsas PQ/CNPq anuais (ou bolsa equivalente), que corresponde a um
213 aumento de 50% se comparado ao ano de 2019
ITEM ESTRATEGIA PLANO DE AGOES 2023 ATRIBUIDO? ORIGEM3 ACOMPANHAMENTO
o Tri o Tri o Tri o Tri FINALIZADA
12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre (sim/N3o) EVIDENCIAR
- . Apoiar os Promover | Apoiar a criagio | Apoiar a selecdo Demanda
14 Promover condigdes favordveis de . . . por categoria .
. servidores a grupo de de monitores até 4 anos de CPESI PDI SIM de submissdes para
trabalho a jovens doutores para a R balh e ppG.| doutoramento . ;
consolidacio de sua pesquisa. participagdo | trabalho para| séniores nos 4 Py rle A S Jovens. que foram
de programas trocar oulT. apoiados nos

de

experiéncias

Editais de Iniciacdo
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http://www.finep.gov.br/chamadas-publicas/chamadaspublicas?situacao=aberta
http://www.finep.gov.br/chamadas-publicas/chamadaspublicas?situacao=aberta
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o

pds-graduaga
o.

sobre o
processo de
produgdo
intelectual.

da PROPESQ]:
https://ufpi.br/ulti

mas-noticias-prope
sq/55151-lancamen

to-dos-editais-de-in

iciacao-cientifica-e-i

niciacao-em-deseny|
olvimento-tecnolog

Co-e-inovacao-2024

-2025
15 Mapear os professores que Identificar os | Categorizar os| Estabelecer um Monitorar a Numero de
atendem os critérios para bolsa de servidores potenciais portfélio para guantidade de CPESI PDI SIM participantes no
produtividade do CNPq e com bolsistas por | envio de material possiveis Edital de Bolsa
incentivé-los a participar do Edital maior Colégio do de divulgacao proponentes ao Produtividade em
de Produtividade. produgdo CNPq. sobre editais. edital de Pesquisa e
intelectual produtividade. Desenvolvimento
nos ultimos Tecnoldgico da
trés anos. UFPI:
https://ufpi.br/ulti
mas-noticias-prope
sq/52208-resultado|
-final-programa-de-
bolsa-de-produtivid
ade-em-pesquisa-e]
em-desenvolvimen
o-tecnologico-da-uf
2024
IdPDT , _ i , R
21.4 META Ampliar captag¢ao de recursos financeiros externos em 26%
PLANO DE ACOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA 12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre ATRIBUIDO® ORIGEM® FINALIZADA
ARen EVIDENCIAR
(Sim/N3o)
16 Prospecgdo de empresdrios ;evantamento Pesqui§a de Estudo d?s Selsr(,;)algor:;:so;/os CIP PDI - ,
interessados no ramo cientifico e |4€ €MPresas 4 editais e produtos e areas editais. NAO Numero de
busca por novos editais e serem programas em| de atuagdo das prospecgdes.
contatadas. | instituicdes empresas.
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https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/55151-lancamento-dos-editais-de-iniciacao-cientifica-e-iniciacao-em-desenvolvimento-tecnologico-e-inovacao-2024-2025
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/52208-resultado-final-programa-de-bolsa-de-produtividade-em-pesquisa-e-em-desenvolvimento-tecnologico-da-ufpi-pq-dt-ufpi-2023-2024
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/52208-resultado-final-programa-de-bolsa-de-produtividade-em-pesquisa-e-em-desenvolvimento-tecnologico-da-ufpi-pq-dt-ufpi-2023-2024
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/52208-resultado-final-programa-de-bolsa-de-produtividade-em-pesquisa-e-em-desenvolvimento-tecnologico-da-ufpi-pq-dt-ufpi-2023-2024
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/52208-resultado-final-programa-de-bolsa-de-produtividade-em-pesquisa-e-em-desenvolvimento-tecnologico-da-ufpi-pq-dt-ufpi-2023-2024
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/52208-resultado-final-programa-de-bolsa-de-produtividade-em-pesquisa-e-em-desenvolvimento-tecnologico-da-ufpi-pq-dt-ufpi-2023-2024
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/52208-resultado-final-programa-de-bolsa-de-produtividade-em-pesquisa-e-em-desenvolvimento-tecnologico-da-ufpi-pq-dt-ufpi-2023-2024
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/52208-resultado-final-programa-de-bolsa-de-produtividade-em-pesquisa-e-em-desenvolvimento-tecnologico-da-ufpi-pq-dt-ufpi-2023-2024
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/52208-resultado-final-programa-de-bolsa-de-produtividade-em-pesquisa-e-em-desenvolvimento-tecnologico-da-ufpi-pq-dt-ufpi-2023-2024
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/52208-resultado-final-programa-de-bolsa-de-produtividade-em-pesquisa-e-em-desenvolvimento-tecnologico-da-ufpi-pq-dt-ufpi-2023-2024
https://ufpi.br/ultimas-noticias-propesq/52208-resultado-final-programa-de-bolsa-de-produtividade-em-pesquisa-e-em-desenvolvimento-tecnologico-da-ufpi-pq-dt-ufpi-2023-2024

programas de financiamento.

ou agéncias

novas.
1 Banco de projetos Identificar Identificar |ldentificar projetos| Identificar Banco de dados
7 L . . e projetos .
Institucionais. projetos projetos prioritarios, prioritarios CIP PDI SIM. sobre projetos:
prioritarios, | prioritarios, definidos pelo definidos pelo https://ufpi.br/argu
definidos pelo| definidos pelo respectivo VESPECti}/J) q ivos_download/arg
respectivo respectivo | campus/unidade. campus/unidade. uivos/PROPESQ/CP
campus/unidalcampus/unida ESI/2024-02-28 Prol
de. de. jetos vigentes.pdf
IdPDT Ampliar o nimero de cita¢bes por artigos publicados no periodo de 5 (cinco) anos em 100%
215 META
PLANO DE AGCOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA ATRIBUIDO? ORIGEM?
12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre F"\!A”ZQDA
(Sim/N&o) EVIDENCIAR
) ) Identificar as Abrir Atualizagao, Atualizagdo, Disponibilidade no
18 Divulgar os trabalhos publicados | ,roducses, [chamado para| — divulgacio e divulgacdo e CPESI NAO sitio eletrénico.
por d'ocent.es da UFPI paraa estabelecer | inclusdo de incentivo ao incentivo ao PDI
Co"_‘un'dad? interna (crlasao _cle formade |novo menu do acesso. acesso. -
um link na pagl‘na da ll.’JFPI ‘Artigos apresentacio| sitio oficial,
publicados”). nositioda | publicagio
PROPESQI. |dos trabalhos.
; ; ; Monitorar a 7 ;
19 Criar formas de divulgacdo dos Ap0|a£ a Ince.njclvarNa Ap0|a.r 0 atualizagdo do CPESI PDI ~ Nu,me.ro de sites
S elaboragdo de| participagdo | desenvolvimento site. NAO préprios do PPG.
principais trabalhos dos programas . .
; ~ o um dos premiados do site.
de pds-graduagdo da instituicao N
) . cronograma | em agbes -
(sites préprios) L
para institucionais.
divulgacdo
do prémio
tese e
dissertacao.
IdPDT , ) L
216 META Promover 9 (nove) palestras anuais sobre temas relevantes de forma acessivel ao publico geral
PLANO DE ACOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA ATRIBUIDO? ORIGEM3
12 Trimestre |22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre F"\‘_AL'Z'SDA
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https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/2024-02-28_Projetos_vigentes.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/2024-02-28_Projetos_vigentes.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/2024-02-28_Projetos_vigentes.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/2024-02-28_Projetos_vigentes.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/CPESI/2024-02-28_Projetos_vigentes.pdf

20 Viabilizar a realizagdo das palestras|  Planejar Roteiro de |Produzir material |Avaliar o evento e Realizagdo do
presenciais e por videoconferéncia] plataforma, execucao, de apoio, seus CPESI PDI SIM SIUFPI, com a
além de disponibilizar o contetdo | metodologia, | palestrantes. viabilizar a desdobramentos, oferta de
no site da UFPI. programacao, realizagdo. elaboragdo de workshop, palestras
gravacao e Publicar demonstrativo de e mini-cursos:
datas. gravagdo. resultados. https://siufpi2023.u
fpi.edu.br/program
A%C3%A7%C3%A30
21 Definir ciclos de palestras abertas | Planejar a Apoiar a Articular a Avaliar o evento e Realizagdo do
ao publico em geral com temas de| parceria com| roteiro de produgdo de seus CPESI PDI SIM SIUFPI, com a
pesquisa de alto impacto e o execugao, material de desdobramentos, oferta de
possibilidade de transferéncia para|] PPG e PRPG. | palestrantes. apoio, para elaboragdo de workshop, palestras
a sociedade. divulgacgao. demonstrativo de € mini-cursos:
resultados. https://siufpi2023.u
fpi.edu.br/program
a%C3%A7%C3%A30
22 Promover encontro de Planejar a Apoiar o Articular a Avaliar o evento e . Numero de eventos|
pés-doutorados da UFPI, com | parceria com| roteiro de producdo de seus CPESI PDI NAO apoiados.
acOes voltadas para palestras e |o PPG e PRPG| execugdo, material de desdobramentos,
sessOes de posteres. palestrantes. apoio, para elaboragdo de -
divulgacdo. demonstrativo de
resultados.
IdPDT _ . . .
21.7 META Criar projeto para que o SIC e SDTI possam receber submissdes de pesquisas externas a institui¢cao
PLANO DE AGOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA 12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre ATRIBUIDO® ORIGEM® FINALIZADA
. . EVIDENCIAR
(Sim/N3o)
Abertura do edital do SICe SDTI | Organizar o | Promovero |  Executara Realizar a andlise Realizacdo do SIC e
23 pela PROPESQI para que outras s Disseminagdo das
instituicdes possam participar dos cronograma inicio das caracteristicas dos dos resultados CPESI PDI SIM SDTI, com a
eventos. Promocao do SIC e SDTI de selecdes programas. alcangados. possibilidade de
pela midia institucional e local. [ Jancamentos| internas. participagdo externa:
dos https://siufpi2023.uf
programas pi.edu.br/programa%
existentes. C3%A7%C3%A30
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https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://siufpi2023.ufpi.edu.br/programa%C3%A7%C3%A3o

IdPDT META Aumentar em 27% (vinte e sete por cento) o nimero de discentes envolvidos no programa de iniciagao
2.1.8 cientifica — PIC
PLANO DE ACOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA 12 Trimestre| 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre ATRIBUIDO ORIGEM® FINALIZ
EVIDENCIAR
ADA
(Sim/N3a
o)
24 Simplificar o processo de Promover Elaborara |Revisdo da minuta| Envio da minuta Aprovagdo da
. . para apreciagdo PDI ~
submissdo de propostas. estudo paraal minutada com as no CEPEX. CPESI SIM Resolugdo
revisdo dos |[resolugdo paral consideragdes CEPEX/UFPI n2 345,
conteudos apreciagao realizadas. de 5 de setembro de
dos do conselho 2022, que
ultimos gestor e regulamenta a
editaise o posterior concessao de bolsas
perfil da envio ao no ambito da
demanda ndo CEPEX. PROPESQ!:
atendida por https://ufpi.br/arquivi
bolsas. os_download/arquiv
0s/PROPESQ/Res_34
5_- 2022 - Ad_Refe
rendum_-_Regulame
nta_as normas_sobr
e _a_concess%C3%A3
o _de bolsas no %C
3%A2mbito_da_PRO
PESQI.pdf
IdPDT ] Credenciar 1 (um) laboratério da UFPI na EMBRAPII
2.1.2
PLANO DE AC@ES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA 12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre ATRIBUIDO® ORIGEM® FINALIZ
EVIDENCIAR
ADA
(Sim/N3a
o)
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https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PROPESQ/Res_345_-_2022_-_Ad_Referendum_-_Regulamenta_as_normas_sobre_a_concess%C3%A3o_de_bolsas_no_%C3%A2mbito_da_PROPESQI.pdf

B Estudo e Estudo e Aé?gisrﬁga?cg?;gc? Apresentacio e Formacdo de
Oferecer proposta a Iaboratf)rlos definicdo dos| defini¢do dos| da argumentacdo da ap NAO portfélio com perfil
25 UFPI que ﬁtendam A0S requisitos | | ahoratérios | Laboratérios IcTepdogﬁacli"acrﬁe%? importancia do PDI laboratorial.
Embrapii e cooperar para seu  |com potencial| com potencial o credenciamento
cadastro. para para Erjr:lk?rtao ﬁ . junto a Embrapii e -
participagdo | participagdao conse.qm?enNte consequente
juntoa junto a j\prommagao aproximacdo das
Embrapii Embrapii a?eegrigﬁ;t?gas empresas
regionais
Estudo e ;
26 Dispor de 1 (uma) empresa Prospectar E.st.utjo e definicdo dos Assessoramento 5 Estudo p.rospectlvo
. e empresas | definicdo dos| Laboratdrios/P aos CIp PDI NAO realizado.
parceira pela Lei n2 11.196, o Lab L esquisadores— | p isad
21/11/2005 (Lei do Bem). regionais a or.atonos/ Pl com esqw'sa‘ ores/
aptas Pesquisadores potencial Laboratérios/UFPI -
pela Leido | —UFPIcom para execucdo para efetivagdo
. de projetos .
Bem para potencial em PD&I. formal da parceria
execuc¢do de |para execugao em PD&lI.
projetos em | de projetos
PD&I em PD&I.
(concepgdo dg
novos
produtos
€ processos
de produgdo
ouo
aperfeicoame
nto dos ja
existentes).
IdPDT META Aumentar para 6 (seis) o nimero de bolsas DT/CNPq (ou bolsa equivalente), que corresponde a um
2.2.2 aumento de 200% se comparado ao ano de 2019
ITEM ESTRATEGIA PLANO DE AGOES 2023 ATRIBUIDO? ORIGEM? ACOMPANHAMENTO
o Tri o Tri o Tri o Tri
12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre FIN.ALIZI;\DA EVIDENCIAR
(Sim/N&o)
Monitorar a quantidade de Identificar os | Categorizar os| Estabelecer um . Numero de
27 possiveis proponentes ao edital de R . - Monitorar a X
produtividade e estimular servidores potenciais portfdlio para quantidade de pesquisadores com
professores a se inscreverem. com Bolsistas. | envio de material possiveis CPESI PDI SIM bolsa DT, aumentou
maior de divulgacao para 7:
proponentes ao
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produgdo sobre editais. edital de http://memoria2.cnp
intelectual produtividade. a.br/web/guest/cha
nos madas-publicas?p p
ultimos trés id=resultadosportlet

anos. WAR_resultadoscnpg

portlet INSTANCE 07

aM&filtro=abertas&d

etalha=chamadaDivul

gada&idDivulgacao=1

1346
IdPDT META Aumentar o numero de artigos publicados em coautoria com pesquisador vinculado ao setor produtivo em
223 100%
ITEM ESTRATEGIA PLANO DE AGOES 2023 ATRIBUIDO? ORIGEM?3 ACOMPANHAMENTO
12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre F(Ig?nl./lﬁgg? EVIDENCIAR
Promover oficinas para orientar Elaborar Estabelecer Monitorar a Levantar as Relagdo de oficinas.
pesquisadores a redigir patentes relagdo envio participagao dlpﬁr'c'?ﬁégﬂzs PDI NAO
28 e/ou registros de softwares. de periddico das efetiva dos encontradas -
capacitagdes, oficinas pesquisadores. pelos CPESI
gratuita ou conforme pesquisadores.
pagas para calendario.
compor
calendario de
divulgacdo
anual.
29 Simplificar os processos de Promover a | Disseminar | Acompanhar os R:r?glzisé gg‘sa Criagdo de minuta
parcerias com o setor produtivo e |construcao deJcomo ocorre of casos de propostas PDI Em andamento. | para regulamentar
a legislagdo associada. um processo de | manifestacdo de deferidas e prestacdo de
repositorio tramitagdo | interesse do setor indeferidas. CPESI servigos por parte
de através de produtivo dos servidores da
formuldrios | uma agenda UFPI: processo
modelos interna de 23111.043581/2023-
previamente | consultoria 74.
aprovados aberta por
editais
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http://memoria2.cnpq.br/web/guest/chamadas-publicas?p_p_id=resultadosportlet_WAR_resultadoscnpqportlet_INSTANCE_0ZaM&filtro=abertas&detalha=chamadaDivulgada&idDivulgacao=11346
http://memoria2.cnpq.br/web/guest/chamadas-publicas?p_p_id=resultadosportlet_WAR_resultadoscnpqportlet_INSTANCE_0ZaM&filtro=abertas&detalha=chamadaDivulgada&idDivulgacao=11346
http://memoria2.cnpq.br/web/guest/chamadas-publicas?p_p_id=resultadosportlet_WAR_resultadoscnpqportlet_INSTANCE_0ZaM&filtro=abertas&detalha=chamadaDivulgada&idDivulgacao=11346
http://memoria2.cnpq.br/web/guest/chamadas-publicas?p_p_id=resultadosportlet_WAR_resultadoscnpqportlet_INSTANCE_0ZaM&filtro=abertas&detalha=chamadaDivulgada&idDivulgacao=11346
http://memoria2.cnpq.br/web/guest/chamadas-publicas?p_p_id=resultadosportlet_WAR_resultadoscnpqportlet_INSTANCE_0ZaM&filtro=abertas&detalha=chamadaDivulgada&idDivulgacao=11346
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IdPDT

224 META Aumentar em 200% o numero de discentes envolvidos em programa de iniciagao tecnoldgica
PLANO DE ACOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA 12 Trimestre | 22 Trimestre| 32 Trimestre 42 Trimestre ATRIBUIDO ORIGEM® FINALIZA
DA EVIDENCIAR
(Sim/Na
o)
Prospectar para identificar Realizar uma| Promover | Apoiar encontros Suprir os Estudo realizado.
demandas e ofertas potenciais, | analise dos | estudo para a|entre participantes pi;t;,ﬂgﬁgégife NAO
projetos de pesquisa cadastrados projetos revisdo dos | de projetos com sobre -
30 na UFPI, aqueles com potenciais | cadastrados |conteldos dos|  potencial de Jﬁggi?ggf%saggs CPESI PDI
para gerar tecnologia e produtos usando  |ultimos editais iniciagdo tecnologicas.
inovadores. ferramentas | e o perfil da tecnoldgica.
de TI. demanda ndo
atendida por
bolsas.
Intensificar a divulgago editais | Estabelecer | Criar uma Acompanhar as egrfg?ggfé go Divulgacdo
de fomento em P&D de um agenda de divulgagGes trabalho de SIM constante nas
31 instituices publicas e privadas, | cronograma | divulgagdo. realizadas. divulgacdo. CPESI PDI paginas
nacionais e internacionais. de institucionais da
entrevista PROPESQI e por
com memorando
pesquisadored circulares:
ja https://ufpi.br/ultim
contemplados| as-noticias-propesq
IdPDT . . . , . .
225 META Ampliar captacao de recursos para desenvolvimento na area tecnoloégica e industrial em 100%
PLANO DE ACOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA 12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre ATRIBUIDO® ORIGEM® FINALIZADA
TALIER EVIDENCIAR
(Sim/N3o)
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Prospecgdo de empresarios Levantamento| Pesquisa de Estudo dos Selecdo de cIp
interessados no ramo cientifico. |de empresasa editais e produtos e prog(:;/rcr)lsas e NAO Estudo realizado.
Buscas por novos editais e serem programas em| areas editais. PDI
32 programas de financiamento. contatadas. | instituicdes | de atuagdo das -
ou agéncias empresas.
novas.
IdPDT . . . o . . -
226 META Realizar 1 (uma) palestras ou workshop anual sobre instrumentos legais de apoio a pesquisa e inovagao
PLANO DE ACOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA ot P - o ATRIBUIDO? ORIGEM? ALZADA
2 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 2 Trimestre F ' Z ~D EVIDENCIAR
(Sim/N3&o)

Buscar, através de comissdo Planejar a Roteiro de | Produzir material Avallaérscél?;/ento Realizagio do
cientifica ou equivalente, programacdo | execugao, de apoio, desdobramento SIM SIUFPI, com a oferta
parceiros/pesquisadores e palestrantes. viabilizar a S . CPESI PDI de workshop,

- o . elaboracgdo de
33 capacitados a ministrarem datas. realizagdo. demonstrativo palestras e
workshops sobre esta temética. de resultados. mini-cursos:
https://siufpi2023.u
fpi.edu.br/programa
%C3%A7%C3%A30
IdPDT META Aumentar o numero de registros de propriedade intelectual em 100%
2.2.7
PLANO DE ACOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA ATRIBUIDO? ORIGEM?
12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre F"\‘_AUZ'SDA
Constituir o espago fisico para Avaliar as Requerer o Realizar o Monitorar a Formalizagdo do uso
. ~ instalagdo e o CPESI -
receber as empresas incubadoras | opgdes de uso e processo de Em andamento. | do espago fisico na
- > desempenho das PDI
34 ou aceleradoras tecnoldgicas e espaco na |adaptagdo do selecdo de empresas Rosa dos Ventos
langar os editais. UFPI. espaco incubagdo de selecionadas. para criagdo do
pleiteado. empresas. Espaco InovaUFPI e

instalagdo da
INBATE.
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Promover a articulagdo Promover Elaborar Acompanhar a Redigif (elatorio Parcerias
permanente com agentes e encontros projeto de | tramitagdo para a de atividades. CPESI PDI NAO formalizadas.
35 instituicoes do ecossistema de | técnicos com | instalagdo e instalagdo do
empreendedorismo e agentes contratos de Parque. -
inovagdo do Piaui objetivando a ligados parcerias com
instalacdo do Parque Cientificoe | a matéria. entre os
Tecnoldgico do Piaui. agentes.
Ampliar a estrutura de apoio ao | Promover Apoiar a Apoiar a Verificar o nivel -
registro por parte da instituicdo, |calendério de| realizagdo de realizagdo de aprove(ijthento CPESI PDI NAO.
36 colaborando com o capacitagdes | capacitagdes capacitagoes ou satisfacdo
desenvolvimento das exigéncias | por drea do definidas. definidas. P_E|05
necessarias. conhecimento pesquisadores.
sobre registro
de
propriedade
industrial.
IdPDT
2.8 META Licenciamento/exploragdo de mais 2 (duas) propriedades intelectuais
PLANO DE ACGES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA 12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre ATRIBUIDO® ORIGEM® FINALIZADA
"ALen EVIDENCIAR
(Sim/N&o)
Fazer um levantamento das Prospectar Estudo e Divulgacdo Assessoramento Estudo prospectivo
37 propriedades intelectuais em L . aos .
posse da UFPI e promover sua empresas | definicdo dos| interna UFPI dos Pesquisadores/ ) realizado pelo NIT.
divulgagdo nos vérios campi desta [ regionais | Laboratérios/|produtos/processo|Laboratérios/UFPI NAO
instituicdo. aptas Pesquisadores| s empresariais | para efetivacdo NIT PDI -
pelaleido | —UFPlcom passiveis de form:rlndstglr.cerla
Bem para potencial | parceria em PD&I.

execucgdo de

projetos em
PD& |

(concepgdo de
novos

produtos e
processos ou
o

para execug¢ao
de projetos
em PD&l.

aperfeicoame
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nto da
producdo).

IdPDT : . .
2.2.9 META Criar 1 (um) parque cientifico e tecnologico
PLANO DE ACOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA T 2o Tl e Tri 22 Trl ATRIBUIDO? ORIGEM?3 FINALIZADA
2 Trimestre 2 Trimestre 32 Trimestre 2 Trimestre : A EVIDENCIAR
(Sim/N3o)
itui i i . Construir i
38 Criar equipe de concepgio do CEonSthtwr Planejar.o Plznfe'Ja.r o] Parﬁque. brojeto c oD \io Propols.tg deg)rOJeto
parque cientifico tecnologico. quipe e pargu.e. _e~|n|r, missao, de estrutura IP elaborada.
promover definir, visdo, processos, fisica.
reunides de |missdo, visdo,| organogramas. -
definicdo de | processos,
escopo de |organogramas|
atividades.
IdPDT . . . . . .
241 META Elaborar, publicitar e manter atualizado a carteira de projetos de pesquisa
PLANO DE ACOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA ATRIBUIDO? ORIGEM?
o Tri o Tri o Tri o Tri FINALIZADA
12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre (sim/Nzo) EVIDENCIAR
39 Promover a divulgacdo Levantamento Promcl)vez Monitorar a Realizar analise do| Levar|1.tandwento
do banco de projetosda UFPI. | & | UMASOIUCA0 | . oajimentacio | andamento dos PDI realizado e
Sistematizaga por x CPESI SIM divulgado:
. da solugdo em TI. processos de : ]
o tecnoldgica da cadastros de https://ufpi.br/arqui
de dados ja | informagdo. . vos_download/arqui
- oo projetos.
disponiveis vos/PROPESQ/CPESI
sobre os [/2024-02-28 Projet
projetos os_vigentes.pdf
cadastrados.
IdPDT META Elaborar, publicitar e manter atualizado o cadastro de pesquisadores e sua organizagao em grupos de
2.4.2

pesquisa, laboratdrios, centros e nucleos
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PLANO DE ACOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA —— — — - ATRIBUIDO? ORIGEM?
12 Trimestre | 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre FIN'ALIZéDA EVIDENCIAR
(Sim/N3o)
Promover a divulgacdo do
B o dadgscde Levantamento Promcl)vef Monitorar a Realizar anlise do LevanFan:jento
pesquisadores sobre grupos, [ € [ UMASOMCAO | 5 oqlimentagio | andamento dos . realizado.
nucleos e Ijl?glratorlos da Slstgm;tljaga F,Or. q da solugdo em TI. processos de CPESI PDI NAO
40 ’ 0 de dados te_°”° oglca da acompanhamento )
disponiveis | informacdo. L
b de grupo; nucleos
SP re estes ou laboratérios.
trés aspectos.
IdPDT . . . P . .
243 META Elaborar, publicitar e manter atualizado um catalogo da infraestrutura de pesquisa
PLANO DE AGOES 2023 ACOMPANHAMENTO
ITEM ESTRATEGIA ATRIBUIDO? ORIGEM?
12 Trimestre | 22 Trimestre| 32 Trimestre 42 Trimestre FINALIZADA
(Sim/Né&o) EVIDENCIAR
Criar um catalogo em pdf ou
fpa’wgina eletrgnica com toddal?FPI Levantamento Prct)'molvez 2 [Fazer levantamentd Fazer L X ‘
infraestrutura de pesquisa da € articulagao or laboratérios. | levantamento por evantamento
a1 Contendo numero de i i23c5 p ’ P A i
( Equipamentos Sistematizacd cgm as solicitar inventario|  laboratdrios, cp PDI NAO realizado.
cjrqssificaddos;lL%boratérios; o unidades do setor de solicitar
écnicos de laboratério e i3 ami -
administrativo). d? dad?s J_a académicas patriménio. inventdrio do
disponiveis sobre.
setor de
sobre a A
- patrimonio.
tematica.
— Levantamento] Promover a Fazer Monitorar o Participacao nos
Assegurar a participagdo em ) - N
editais de fomento externo que e articulacdo |levantamento por| resultado dos Editais da
42 contemplemeas|r:1firszestrutura de |sistematizacd| com as laboratérios, editais para SIM FINEP:
pesquisa. o unidades [solicitar inventario possiveis cIp PDI http://www.finep.
de dados ja | académicas do setor de elaboragdo de ov.br/chamadas-pu
disponiveis sobre. patriménio. recursos. blicas/chamadaspu
sobre a blicas?situacao=ab
tematica. erta
IdPDT META Revisar 100% das normativas de programas institucionais de fomento a pesquisa, transferéncia de
24.4 tecnologia e inovacao
PLANO DE ACOES 2023 ACOMPANHAMENTO
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12 Trimestrel

42 Trimestre

FINALIZA

. 22 Tri 2 Tri .
ITEM ESTRATEGIA Trimestre| 32 Trimestre ATRIBUIDO? ORIGEM? DA EVIDENCIAR
(Sim/N&o)
Elaborar cursos de manejo de ;
animais de biotério como Prom'oyer APO|a~r a Apoiar a realizagdd Verificar o nivel L
_treinamento para docentes e calenddrio de| realizagdo de de capacitacdes de Capacitagdes
discentes 3ue se propdem a fazer [ capacitacdes | capacitacdes . ) BIOTERIO PDI NAO realizadas.
projetos de pesquisa que usem X o definidas. aproveitamento
a3 animais, sendo obrigatérioo [ porareado [ definidas. ou satisfacio
certificado do curso para que estes|conhecimentol -
possam ter acesso aos animais pelos
que serdo usados nesses sobre as pesquisadores.
protocolos de acordo com a matérias.
legislacdo vigente.
a4 Promover um diagnéstico com Definir um Elaborar | Definir prioridade Realizar o Relatdrio de
analise de cendrio externo de grupode |instrumentos| de atuagdode monitoramento diagnostico
oportunidades e ameacas. trabalho para para acordo com a dos CPESI PDI SIM publicado no PDU
definigdo de |construcdo ou| andlise da matriz |encaminhamentos da PROPESQI.
cronograma | reexame da SWOT estabelecidos. https://proplan.ufp
das matriz SWOT. i.br/index.php/com|
atividades. ponent/content/art
icle?id=114

' Identificagdo do Planejamento de Desenvolvimento Tatico (N2 da Meta, N2 idPDE) 2Atribuido - Indica¢do do responsével por executar a estratégia,® Origem: PDI,Plano Tético,Plano de
Integridade,Plano de sustentabilidade, Plano de Risco, Plano de Desenvolvimento Operacional e etc).

Fonte: Propesqi.
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Desempenho

ANO
PLANO DE DADOS 2023 CONJUNTO DE DADOS
PROJETOS DE PESQUISA INICIADOS
ITEM UNIDADE PROJETO SEM PROJETO COM TOTAL DE TOTAL DE TECNICOS TOTAL DE DISCENTES TOTAL
FINANCIAMENTO FINANCIAMENTO | DOCENTES ENVOLVIDOS ENVOLVIDO
EXTERNO ENVOLVIDOS
1 Centro de Ciéncias Agrarias 7 4 44 8 38
—CCA
2 Centro de Ciéncias da 5 0 5 0 13
Educacdo — CCE
3 Centro de Ciéncias 21 3 117 11 86
Humanas e Letras — CCHL
4q Centro de Ciéncias da 45 12 128 1 119
Natureza — CCN
5 Centro de Ciéncias da 32 1 67 6 87
Saude — CCS
6 Centro de Educagdo Aberta 4 1 5 0 7

a Distancia — CEAD
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Campus Professora 4 17 11
Cinobelina Elvas — CPCE
Campus Senador Helvidio 25 49 83
Nunes de Barros — CSHNB
Centro de Tecnologia — CT 32 113 115
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ANO
PLANO DE DADOS 2023 CONJUNTO DE DADOS
PROJETOS DE PESQUISA EM EXECUCAO
ITEM UNIDADE PROJETO SEM PROJETO COM TOTAL DE TOTAL DE TECNICOS TOTAL DE DISCENTES TOTAL
FINANCIAMENTO | FINANCIAMENTO | DOCENTES ENVOLVIDOS ENVOLVIDO
EXTERNO ENVOLVIDOS
1 Campus Almicar Ferreira 3 0 7 0 8
Sobral — CAFS
2 Centro de Ciéncias Agrarias 32 18 333 83 231
—CCA
3 Centro de Ciéncias da 45 5 189 8 195
Educacdo — CCE
4 Centro de Ciéncias 63 7 301 18 352
Humanas e Letras — CCHL
5 Centro de Ciéncias da 135 50 674 23 499
Natureza — CCN
6 Centro de Ciéncias da 99 5 346 41 351
Saude — CCS
7 Centro de Educagdo Aberta 4 1 14 0 10

a Distancia — CEAD
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8 Campus Professora 33 12 169 20 152
Cinobelina Elvas — CPCE
9 Campus Senador Helvidio 39 2 103 7 153
Nunes de Barros — CSHNB
10 Centro de Tecnologia— CT 65 10 236 77 245
11 Nucleo de Antropologia 1 0 4 0 7

Pré-Historica — NAP
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ANO
PLANO DE DADOS 2023 CONJUNTO DE DADOS
PROJETOS DE PESQUISA CONCLUIDOS
ITEM UNIDADE PROJETO SEM PROJETO COM TOTAL DE TOTAL DE TECNICOS TOTAL DE TOTAL
FINANCIAMENTO FINANCIAMENTO | DOCENTES ENVOLVIDOS DISCENTES
EXTERNO ENVOLVIDOS ENVOLVIDO
1 Campus Almicar Ferreira 0 3 0 0
Sobral — CAFS
2 Centro de Ciéncias Agrarias 0 9 1 2
—CCA
3 Centro de Ciéncias da 0 6 0 4
Educagdao — CCE
4 Centro de Ciéncias 0 4 0 3
Humanas e Letras — CCHL
5 Centro de Ciéncias da 1 21 4 11
Natureza — CCN
Centro de Ciéncias da 0 17 1 17
Saude — CCS
Campus Professora 0 2 0 0
Cinobelina Elvas — CPCE
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Campus Senador Helvidio 10 14
Nunes de Barros — CSHNB
Centro de Tecnologia — CT 30 25
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ANO

PLANO DE DADOS 2023 CONJUNTO DE DADOS
DISTRIBUICAO DAS BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA
ITEM CURSO PIBIC CNPq PIBIC Af CNPq | PIBIC UFPI PIBIC Af PIBITI PIBITI PIBIC-E IV ITV | ICV-E Total
UFPI CNPq UFPI M CNPqg | UFPI | UFPI M Geral
UFPI
1 Administragao 2 2 1 2 7
2 Agroecologia 1 1
3 Arqueologia 2 1 1 1 3 1 9
4 Arqueologia e 1 2 1 1 5
Conservagao de
Arte Rupestre
5 Arquitetura e 2 3 6 11
Urbanismo
6 Ciéncia da 10 6 5 3 7 2 33
Computagao
7 Ciéncia Politica 1 1 1 3
8 Ciéncias 9 1 14 1 3 44 72
Bioldgicas

66




9 Ciéncias 2 2 4 ]
Econdmicas
10 Ciéncias Sociais 2 2 q
11 Design da Moda e 1 6 8
Estilismo
12 Direito 1 1 3 5
13 Educacdo do 1 2
Campo (Ciéncias
Humanas e
Sociais)
14 Educacgdo do 2 1 2 5
Campo (Ciéncias
da Natureza)
15 Educacdo Fisica 1 2
16 Enfermagem 21 11 34 74
17 Engenharia 20 15 22 67
AgronOmica
18 Engenharia 4 4
Cartografica e de
Agrimensura
19 Engenharia Civil 2 13 15
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20 Engenharia de 11 6 28
Materiais

21 Engenharia de 4 6
Producdo

22 Engenharia 2 16 23
Elétrica

23 Engenharia 3 6 15
Florestal

24 Engenharia 5 5 12
Mecanica

25 Estatistica 2 1 6

26 Farmdcia 11 6 23

27 Filosofia 4 10 17

28 Fisica 12 23 46

29 Geografia 4 7 11

30 Gestdo de Dados 1 4

(a distancia)

31 Historia 7 25 40

32 Jornalismo 4 1 8

33 Letras (Libras) 1 7 8
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34 Letras (Lingua 3 2 10 1 17
Inglesa e
Literatura de
Lingua Inglesa)
35 Letras (Lingua 4 1 7 14
Portuguesa e
Literatura de
Lingua
Portuguesa)
36 Letras (Lingua 2 3 5
Portuguesa,
Francesa e
Respectivas
Literaturas)
37 Matemitica 1 6 25 32
38 Medicina 5 8 28 2 47
39 Medicina 4 10 19 39
Veterinaria
40 Musica 1 1
41 Nutrigdo 7 5 22 36
42 Odontologia 6 5 4 1 22
43 Pedagogia 7 7 7 24
44 Quimica 18 9 7 1 42
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45 Servigo Social 3 1 8 12
46 Sistemas de 8 1 4 5 5 1 24
Informacdo
47 Técnico em 8 8
Agente
Comunitario de
Saude
48 Técnico em 32 10 42
Agropecuaria
49 Técnico em 5 5
Enfermagem
50 Técnico em 16 2 18
Informatica
51 Zootecnia 16 3 1 3 6 1 30
NUMERO TOTAL DE BOLSAS 224 30 155 15 28 37 61 422 16 12 1000
VALOR TOTAL DE RS 156.800,00 RS 21.000,00 | RS 108.500,00 RS RS RS RS RS
BOLSAS(RS)* 10.500,00 19.600,00 | 25.900,00 | 18.300,0 360.600,0
0 0
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ANO
PLANO DE DADOS 2023 CONJUNTO DE DADOS
DOCENTES PESQUISADORES COM COTAS DE BOLSA
ITEM CAMPOS/CENTRO PIBIC PIBITI PIBIC-EM ICV TOTAL

1 CAMPUS AMILCAR FERREIRA SOBRAL 13 0 0 16 29
2 CAMPUS PROFESSORA CINOBELINA ELVAS/UFPI 37 10 0 48 95
3 CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS 46 13 0 86 145
4 CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS 43 8 0 19 70
5 CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAO 33 1 1 18 53
6 CENTRO DE CIENCIAS DA NATUREZA 90 26 5 93 214
7 CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 77 12 0 63 152
8 CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS 46 2 0 68 116
9 CENTRO DE EDUCACAOQO ABERTA E A DISTANCIA 1 2 0 3 6
10 CENTRO DE TECNOLOGIA 31 10 1 58 100
11 COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS/UFPI 1 0 13 0 14
12 COLEGIO TECNICO DE FLORIANO/UFPI 2 0 25 1 28
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13

COLEGIO TECNICO DE TERESINA/UFPI

37

42
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PLANO DE DADOS

ANO

2023

CONJUNTO DE DADOS

QUANTITATIVO DE GRUPOS DE PESQUISA POR AREA DE

CONHECIMENTO
ITEM AREA DE CONHECIMENTO TOTAL
1 Administracao 10
2 Agronomia 16
3 Antropologia 2
4 Arqueologia 4
5 Arquitetura e Urbanismo 10
6 Artes 1
7 Biofisica 1
8 Biologia Geral 4
9 Bioquimica 1
10 Biotecnologia 2
11 Botanica 4
12 Ciéncia da Computagdo 12
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13 Ciéncia e Tecnologia de Alimentos 2
14 Ciéncia Politica 3
15 Ciéncias Ambientais 3
16 Comunicagao 10
17 Direito 9
18 Divulgacao Cientifica 1
19 Ecologia 7
20 Economia 5
21 Educagao 32
22 Educacdo Fisica 5
23 Enfermagem 24
24 Engenharia Agricola 2
25 Engenharia Civil 3
26 Engenharia de Energia 2
27 Engenharia de Materiais e Metallrgica 5
28 Engenharia de Producdo 1
29 Engenharia Elétrica 2
30 Engenharia Mecanica 2
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31 Engenharia Quimica 1
32 Engenharia Sanitaria 1
33 Farmdcia 8
34 Farmacologia 3
35 Filosofia 12
36 Fisica 7
37 Fisiologia 4
38 Fisioterapia e Terapia Ocupacional 3
39 Genética 3
40 Geociéncias 4
41 Geografia 10
42 Histdria 12
43 Letras 3
44 Linguistica 14
45 Matematica 7
46 Medicina 8
47 Medicina Veterinaria 9
48 Microbiologia 1
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49 Morfologia 2
50 Nutricdo 8
51 Odontologia 7
52 Parasitologia 2
53 Planejamento Urbano e Regional 1
54 Probabilidade e Estatistica 3
55 Psicologia 5
56 Quimica 15
57 Recursos Florestais e Engenharia Florestal 5
58 Recursos Pesqueiros e Engenharia de Pesca 1
59 Saude Coletiva 11
60 Servico Social 5
61 Sociologia 5
62 Turismo 1
63 Zoologia 3
64 Zootecnia 12
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ANO

PLANO DE DADOS 2023 CONJUNTO DE DADOS

NUMERO DE BOLSISTAS DE PRODUTIVIDADE

TIPO DE BOLSA CIENTIFICA 1A 1B 1C 1D 2A UFPI

TOTAL - - 4 13 50 22

O numero de pesquisadores da UFPI contemplados como bolsistas de produtividade junto ao CNPg manteve-se estavel, no ciclo anterior (2022) a quantidade
de pesquisadores era de 67, sendo 64 na modalidade PQ e 3 da modalidade DT. No ciclo atual (2023) esse numero passou a ser de 60 na modalidade PQ e 7
na modalidade DT, totalizando 67 pesquisadores. Quanto aos bolsistas contemplados com bolsa da UFPI, o nimero aumentou de 20 no ciclo anterior para 22
no atual; eram 24, mas devido a 2 professores terem sido contemplados na Chamada DT do CNPq, tiveram que ser removidos, em atendimento as regras do
Edital que proibe cumulagdo de bolsas da mesma natureza.
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ANO
PLANO DE DADOS 2023 CONJUNTO DE DADOS
REGISTRO DE PRODUCAO INTELECTUAL
SOLICITAGAO DE PATENTES PATENTES PEDIDO REGISTRO DE MARCA
RECEBIDAS DEPOSITADAS SOFTWARE TOTAL
TIPO DE PRODUGAO
INTELECTUAL
30 30 23 1 84

Os numeros apresentados acima representam um relevante avanco comparados aos anos anteriores. Como exemplo, o numero de patentes depositadas ao
longo de todo o ano de 2022 foi de 6 patentes, em 2023 esse numero saltou para 30, equivalente a integralidade do nimero de patentes recebidas,
representando enorme avanco na politica de protecdo a producdo intelectual na UFPI.
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5- Informacgoes Orcamentaria, Financeira e
Contabeis

PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO ( UGR: 154578 ) RS 2.140.983

FONTE DEN O T M A ChHL G0 VALOR

ACAD : 12.364.2080.20RK - PTRES: 170305

Funcionaments de Instituigdes Federais de Ensine Superior RS S48 284
1000 Didrias = Pessca Ciwil 33.90.14 10.000
1000 Material de consumo 33.90.30 350.000
1000 Passagens & Despesas com Locomogdo 33.590.33 13,000
1000 Locagdo de MAD DE OBRA 33.80.37 403.284
1000 ©Outros servigos terceiros = Pessca Juridieca 33.590.39 75.000
1000 Equipamsnto & material permanente 44.90.52 100.000

ACAQ : 12.364.2080.20GK = PTRES: 170313

Fomento 48 agoes de Gradoacio, Pds-Graduagdo, Ensino, Pesguisa & Extensio R 1.1%2. 699
1000 Auxilio financeirs a estudante 33.90.18 1. 000,659
1000 Auxilio financeiro a pesguisador 33.90.20 192,000

Conforme demonstrado acima, a PROPESQI em 2023 teve um aporte de RS 1.192.699 (um milhdo, cento e noventa e dois mil, seiscentos e

noventa e nove reais) voltados para o pagamento de bolsas, dentre auxilio para estudante e pesquisador, a qual é dividida nas principais acdes
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de nossa unidade, quais sejam: Editais de Iniciacdo Cientifica, Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacdo (PIBIC e PIBITI), Edital de
Bolsa de Produtividade em Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (PQDT-UFPI), e também se destinou ao lancamento de uma
nova acao, qual seja a de Selecdo do Grupo de Agentes Académicos de Inovacdo (GAAI). As demais despesas serviram para o funcionamento

regular do servigo da unidade.
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