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Os estudos em avaliacdo deixam para tras o
caminho das verdades absolutas, dos critérios
objetivos, das medidas padronizadas e das
estatisticas, para alertar sobre o sentido
essencial dos atos avaliativos de interpretacao
de valor sobre o objeto da avaliacdo, de um
agir consciente e reflexivo frente as situagdes
avaliativas e de exercicio do didlogo entre os
envolvidos.

HADJI, 2001



RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo realizar uma analise dos constructos
tedricos de autores que escrevem sobre avaliacdo, buscando identificar as
propostas de avaliagcdo presentes nos autores que escrevem sobre avaliacao;
compreender as mudancas presentes nestas teorias, bem como refletir sobre a
teoria e pratica da avaliacdo propostas nos constructo. Pensar em avaliacdo é
pensar numa pratica que requer cuidado e dedicacdo, compromisso e
acompanhamento do educador no instrumento em que ele se utiliza para
avaliar, tendo em vista que este procedimento € dindmico e construtivo que €
parte do inicio, do meio e do fim do processo de aprendizagem. As questdes
problematizadoras que norteardo o alcance do objetivo a que se propde o
estudo sé&o: como vem acontecendo as proposta de avaliacdo presentes no
arcabouco tedrico dos pesquisadores nesta area? Qual o objetivo do ato de
avaliar? Os instrumentos de avaliacdo tém auxiliado o processo ensino
aprendizagem? De que maneira a avaliacdo torna-se instrumento de reflexédo
acerca do processo ensino aprendizagem? Assim sendo, o estudo configura-se
como uma pesquisa bibliogréafica, pois fard uma abordagem acerca do tema, a
luz das principais teorias que discutem sobre o tema. O trabalho esta dividido
em cinco capitulos; no primeiro, o estudo fara uma abordagem sobre as
diversas definicdes /conceituacBes sobre a avaliacdo. No segundo capitulo, o
estudo trata dos tipos de avaliacdo. No terceiro capitulo o estudo traz uma
abordagem acerca da importancia da avaliacdo. No quarto capitulo, refere-se
a questionar para que a avaliacdo. Ja no quinto capitulo, trata-se dos modelos
de avaliagcdo que se tem nas escolas atualmente, seguidas das consideracdes
finais. Ao finalizar o estudo, tendo como referencia os constructos tedéricos de
autores como Luckesi, Perrenoud, Fernandes e Freitas, Hadji, Hoffmann entre
outros que escrevem sobre o tema. O trabalho conclui que a prética da
avaliacdo nas escolas ainda esta detida a uma proposta de avaliacdo em que
0s testes e exames sdo 0s instrumentos que se configuram como formas de
legitimar a aprendizagem do aluno numa prética que esta direcionada &
classificagdo e mensuragéo do aluno e sua aprendizagem.

Palavras-chaves: Avaliacdo. Aprendizagem. Instrumentos de avaliacao.



ABSTRACT

The present work aims to conduct an analysis of the theoretical constructs of
authors who write about evaluation, seeking to identify the proposed assessment
present in authors who write about evaluation; understand the changes present in
these theories, as well as reflect on the theory and practice of evaluation proposed
in the construct. Thinking about thinking assessment is a practice that requires care
and dedication, commitment and follow-up of the educator in the instrument he
uses to assess, given that this procedure is that it is dynamic and constructive part
of the beginning, middle and end of the learning process. The problem-solving
questions that will guide the achievement of the objective it pursues the study are:
the proposal as it has been present in the evaluation of theoretical research in this
area? What is the purpose of evaluating the act? The assessment tools have
helped the learning process? How the assessment becomes an instrument of
reflection on the learning process? Thus, the study appears as a literature search,
as will an approach on the subject in the light of the main theories that discuss the
topic. The work is divided into five chapters, the first, the study will approach one of
the various definitions / conceptualizations of evaluation. The second chapter deals
with the study of the types of assessment. The third chapter provides an approach
to the study of the importance of evaluation. In the fourth chapter, refers to question
that assessment. In the fifth chapter, this is how they determine that you have in
schools today, followed by concluding remarks. At the end of the study, with
reference to the theoretical constructs of authors such as Luckesi, Perrenoud,
Fernandes and Freitas, Hadji, Hoffmann and others who write on the subject. The
paper concludes that the practice of evaluation in schools is still owned a proposed
assessment that tests and examinations are the instruments that constitute
legitimate forms of student learning in a practice that is directed to classification

and measurement of student and their learning.

Keywords: Evaluation. Learning. Assessment instruments.
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1. INTRODUCAO

Discutir a avaliacdo no processo educativo traz muitas implicagdes,
pois 0 ato de avaliar € complexo e amplo e se constitui de momentos
essenciais para esse processo, dai porque a necessidade de se discutir a
avaliacdo sob um viés em que pese o diagndéstico e a tomada de decisdo e néo
somente a classificacdo e a mensuracdo de dados sobre o aluno por meio de
notas. Apesar das muitas discussdes que se fazem em torno da avaliacao,
ainda s&o muitos os problemas enfrentados no ambito educacional que dizem

respeito as praticas avaliativas.

De acordo com Luckesi (2005, p. 17) acerca da pedagogia do exame,

esse tedrico afirma que:

A caracteristica que de imediato se evidencia na nossa pratica
educativa é de que a avaliacao da aprendizagem ganhou um espaco
tdo amplo nos processos de ensino que nossa pratica educativa
escolar passou a ser direcionada por uma “pedagogia do exame”.

A avaliagdo € um elemento do processo educativo que demanda
consideragcbes muito importantes em sua reflexdo e se torna um tema
recorrente, pois ao longo de seu uso pratica no ambito educativo, muitos
problemas estdo relacionados a uma prética de avaliacéo errdbnea (LUCKESI,
2005, p.17). Pensar em avaliacao é pensar numa préatica que requer cuidado e
dedicacdo, compromisso e acompanhamento do educador no instrumento em
gue ele se utiliza para avaliar, pois este procedimento € dinamico e construtivo

gue é parte do inicio, do meio e do fim do processo de aprendizagem.

E nesta direcdo que a escola e o professor ndo podem assumir uma
pratica avaliativa que esteja pautada no exame. Para além da escola que tem
provocado a difusdo desse tipo de pedagogia, € consenso que “pais, sistemas
de ensino, profissionais da educacao, professores e alunos, todos tém suas
atencles centradas na promocéo, ou ndo, do estudante de uma escolaridade
para outra” (LUCKESI, 2005, p. 18).
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Tem sido tomada como uma proposta de avaliacdo examinadora e
mensuravel desde muito tempo nas escolas, o que tem levado a acdo docente,
a escola e o professor esta ainda bastante atrelado a classificacdo. E na visao
de Luckesi (2005, p. 18) “0 nosso exercicio pedagogico escolar € atravessado
mais por uma pedagogia do exame que por uma pedagogia do ensino-

aprendizagem”.

Tendo em vista a relevancia que a avaliagdo tem para 0 processo
ensino aprendizagem e a auséncia de uma pratica avaliativa que nao seja
apenas classificatoria, mas que vise o pleno desenvolvimento do fazer
avaliativo em sua totalidade (PERRENOUD, 1999, p. 78-79).

A relevancia do estudo reside, pois, na busca em discutir sobre aquilo
gque marca de positivo e de negativo o ato de avaliar, a avaliacdo da
aprendizagem, ao mesmo tempo em que permite refletir sobre os instrumentos
avaliativos, os tipos de avaliacdo realizados na escola e os problemas que
permeiam a tematica em discussdo. O Meu interesse pela avaliacdo comecou
nos estagios supervisionados, no 2° ano do ensino fundamental, quando iniciei
a observacéao do estagio, era bem na semana de prova, e pude perceber que a
professora fazia a revisdo da prova, e no outro dia a prova era a mesma da
reviséo, pois percebi que os alunos ndo eram avaliados pelo o que eles sabiam
e aprendiam sim por decorar a prova, diante disso, encontrei meu interesse em
estudar os tedricos que falam sobre avaliacdo da aprendizagem escolar e

discutir seus instrumentos, conceitos e tipos de avaliacéo.

De acordo com Perrenoud (1999, p. 79-80) a avaliagédo, analisada por
esse viés, parte do pressuposto de que sua utilizacdo é um processo amplo e
abrangente e por ela atravessam muitas questdes entre as quais o fato de que
0 ato de avaliar € continuo, formativo e diagnéstico e ndo apenas um
mecanismo que preconiza a seletividade, a classificacdo e a mensuragédo do

ato de aprender.

A prética avaliativa da escola publica ndo deve classificar medir, excluir
ou desconsiderar o que de fato o aluno aprendeu, mas considerar o saber que

o aluno ja adquiriu e a analise de sua aprendizagem ndo deve partir tdo



12

somente de um instrumento mensuravel e punitivo, mas, sobretudo, que

proponha a exposicdo qualitativa daquilo que é fundamental para 0 processo

de ensino e aprendizagem. Segundo afirma Perrenoud (1999 p. 26-27);
Os alunos sao considerados como tendo alcancado éxito ou fracasso
na escola porque sado avaliados em funcdo de exigéncias
manifestadas pelos professores ou outros avaliadores, que seguem
0s programas e outras diretrizes determinadas pelo sistema
educacional. As normas de exceléncia e as praticas de avaliagéo,
sem engendrar elas mesmas as desigualdades no dominio dos
saberes e das competéncias, desempenham um papel crucial em sua
transformacéo, em classificagcdes e depois em julgamentos de éxito
ou de fracasso: sem normas de exceléncia ndo ha avaliagdo; sem
avaliagdo ndo héa hierarquias de exceléncia, sem hierarquias de

exceléncia, ndo ha éxitos ou fracassos declarados e, sem ele, ndo ha
selecdo, nem desigualdades de acesso as habilitagdes almejadas (...)

E bem verdade que, para que haja uma educacio de qualidade torna-
se imprescindivel que as estratégias e métodos avaliativos contribuam de
alguma forma para isso, uma vez que a proépria qualidade da educacédo pauta-
se nos instrumentos avaliativos que se ddo em torno dos diversos aspectos do
ensino e da aprendizagem. Acontece que essa contribuicdo significativa dos
métodos de avaliacdo ndo vem sendo libertaria e se reproduz a pedagogia
tradicional de classificar o aluno e zelar pelo seu fracasso, reprovacdo ou

aprovacao.

Diante dessa concepcdo avaliativa, o presente trabalho tem como
objetivo analisar as propostas contidas nos documentos oficiais (Lei de
Diretrizes e Bases — LDB 9.394/96, Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino
Fundamental e Parametros Curriculares Nacionais do 2° ano do Ensino
Fundamental) sobre o processo avaliativo no ensino fundamental menos das
escolas publicas. Dessa maneira, 0 estudo se propde a apresentar as mais
variadas vertentes do termo avaliagdo, caracterizar os tipos de avaliacao
existentes no sistema educacional, distinguindo-os a luz de varios tedricos que
discutem sobre o tema e dos documentos oficiais, assim como propor
estratégias de avaliagdo que leve o educando a refletir pessoalmente sobre seu

aprendizado.
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As questdes problematizadoras que norteardo o alcance do objetivo a
que se propde o0 estudo sdo: como se apresenta 0 processo avaliativo nas
escritas dos tedricos que tratam a avaliacdo? Qual o objetivo do ato de avaliar
proposto nos constructos dos tedricos que tratam a avaliacdo? Os instrumentos
de avaliacdo sugeridos pelos teéricos que tratam a avaliagdo tém auxiliado o
processo de ensino e aprendizagem? De que maneira a avaliagdo torna-se

instrumento de reflexdo acerca do processo de ensino e aprendizagem?

Assim sendo, o estudo configura-se como uma pesquisa bibliogréafica e
documental, pois realizei uma abordagem sobre o tema, diante das principais
teorias que discutem sobre o tema e dos documentos oficiais. Assim, o trabalho
esta dividido em cinco capitulos. No primeiro capitulo realizam-se uma
abordagem sobre as diversas definicbes /conceituacbes sobre avaliacdo. O
segundo trata dos tipos de avaliacdo. No terceiro capitulo realiza-se uma
andlise da importancia da avaliacdo. O quarto capitulo tras o estudo acerca do
guestionamento: avaliacdo, para qué? Como uma forma de compreender
porque a escola ainda se utiliza da pratica de avaliacdo anao como instrumento
gue auxilia sua praxis, mas como uma forma de medir a aprendizagem do
aluno por meio da pratica da quantificacdo dessa aprendizagem. O quinto e

ultimo fala da importancia da avaliacao.
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2. CONCEITOS DE AVALIACAO

Sao varios os conceitos de avaliacdo, muitos sao os tedricos que falam
sobre o termo avaliagdo e tem uma definicdo pessoal de cada um, nos
avaliamos e somos avaliados todos os dias e de diferentes formas. A meu ver
avaliar e transmitir seus conhecimentos de forma que o ser humano receba e

entenda o que esta sendo repassado pelo transmissor.

A avaliacdo € tdo antiga quanto o surgimento da consciéncia de valor
que o homem tem. A avaliacdo € uma das caracteristicas proprias do ser
humano, pois sempre esteve presente na vida humana e constantemente o

homem faz uso da avaliagcdo muitas vezes sem que perceba.

E bem verdade que observando o sistema educacional do pais de um
modo geral, percebe-se que as duas maneiras de tomar a avaliacdo no
processo de ensino aprendizagem se fazem necessarios. No entanto, entende-
se que, de acordo com Fernandes e Freitas (2007, p. 47)

A avaliagcdo é uma das atividades que ocorre dentro de um processo
pedagodgico. Este processo inclui outras ac¢des que implicam na
propria formulacdo dos objetivos da acdo educativa, na definicdo de
seus conteddos e métodos, entre outros. A avaliagdo, portanto, sendo
parte de um processo maior, deve ser usada tanto no sentido de
acompanhamento do desenvolvimento do estudante, como no sentido
de uma apreciacgdo final sobre o que este estudante pode obter em

um determinado periodo, sempre com vistas a planejar acfes
educativas futuras.

E possivel observar que, a finalidade da avaliagdo € promover a
aprendizagem e ndao medir sua capacidade. Avaliar é apreciar o resultado do
processo e ndo o resultado final, tdo somente, sem levar em consideracao

aquilo que o educando absorveu durante o processo.

Hadji (2001, p. 65) define a avaliagdo como uma “possibilidade
oferecida aos professores para que estes a coloquem a servico da relacdo de
ajuda para com seu aluno”. Na concep¢édo de Hoffman (2001, p. 16-17)

entender a pratica avaliativa, nessa perspectiva, € compreender que;



15

Os estudos em avaliagdo deixam para tras o caminho das verdades
absolutas, dos critérios objetivos, das medidas padronizadas e das
estatisticas, para alertar sobre o sentido essencial dos atos
avaliativos de interpretac@o de valor sobre o objeto da avaliacdo, de
um agir consciente e reflexivo frente as situacdes avaliativas e de
exercicio do dialogo entre os envolvidos.

E consenso, que a avaliacdo néo é o ato de classificar e medir, atribuir
notas. A avaliagdo € o ponto de partida e também de chegada do processo de
ensino e aprendizagem. Se € verdade que o aluno que tem de ser avaliado, €
mais verdade ainda que o professor também deva investigar como anda sua
pratica, até porgue, ambos estdo imersos no mesmo processo e sdo, portanto,

passives de avaliacdo quanto ao papel que desempenham.

A partir do século XX, a expressao “exame” foi substituida por “testes
psicolégicos”. Na verdade, quando o termo avaliagdo aparece vem com ele a
intencdo de camuflar a funcdo controladora que admite , pois, assim sendo,
facilita sua acédo pedagogica (LUCKESI, 2005, p. 19)

E correto afirmar que, nos dias atuais, mesmo assumindo Varias
concepcdes que explicam a avaliacdo por outro viés que ndo o classificatorio,
ao longo de sua trajetéria historica e constituicdo, a avaliacdo controladora se
fez resistente, haja vista que, mesmo nao classificando ou medindo, a

avaliacao foi criada com o objetivo de controlar o aluno, submeté-lo a algo.

Avaliacao foi criada como uma pratica de controle social e intelectual,
dai a necessidade de se afirmar de forma tdo consciente que, mesmo nos dias
atuais, a escola traduz-se como um dos principais aparelhos ideoldégicos que a
classe dominante mantém no contexto social onde difunde seus valores e
ideologias que visam a manutencdo e a permanéncia dessa classe (SANTOS,
2008).

A escola nos transmite a idéia de fazer com que seus alunos,
conhecam seus valores e ideais no contexto social, mais a nossa escola de
hoje nédo é assim, o aluno € um simples recebedor de conteddo, e muitas vezes
o professor ndo vai atras para ver sua pratica de avaliacdo e se o0 aluno esta

sendo bem avaliado.
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Baseado nessa concepcao é possivel observar que ao longo do tempo
ocorreram transformacdes tanto no conceito quanto na forma de perceber a
avaliacdo. E assim foi por que se admite hoje que a concepcédo de avaliacédo €
subjacente a legislacdo, onde até a década de 1930 esta consistia apenas na
atribuicdo de notas e o instrumento avaliativo era a prova que tinha a funcao de
apenas medir o nivel do desenvolvimento do aluno. Foi somente a partir da
década de 1970 que houve uma mudanca sobre a concepcéo de avaliacao e
esta passou a ser um meio de determinar se 0os objetivos educacionais foram
alcancados, fornecendo informagfes que serviriam para uma orientacdo e

também para a reformulacao do planejamento curricular (MAIA, 1984).

A avaliacdo da aprendizagem tem seus principios e caracteristicas no
campo da Psicologia onde as duas primeiras décadas no século XX foram
marcadas pelo desenvolvimento dos testes que serviam para medir a

capacidade do aluno. Para Dalben (1999, p. 78)

Este novo conceito de avaliagdo defende uma nova concepgéo de
trabalho psicolégico, alterando a perspectiva transmitida do processo
de ensino. Problema de uma alteracdo permanente: professor x aluno
X conhecimento, e, neste contato o sentido de avaliagéo direciona-se
para um processo de investigacdo continua e dinAmica da relagéo
pedagoégica como um todo.

De acordo com a visdo do autor, ao professor caberia o papel de
acompanhar todo o processo de avaliacdo, coletando dados e informacdes
sobre o aluno e cuidadosamente registrar suas necessidades e
possibilidades,em virtude de que a avaliacdo é considerada como continua e

dinamica.

Vérias sdo as tendéncias educacionais que se articulam ativamente
norteando o processo de ensino e aprendizagem, de maneira que tais
tendéncias tém contribuido grandemente para que o0s participantes do processo
de ensino e aprendizagem adotem novas posturas e atitudes frente ao ato de
avaliar e possam assim, sanar as deficiéncias que a pratica avaliativa tem

provocado.
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3. TIPOS DE AVALIACAO

Temos varias tipos de avaliagédo, seja fora ou dentro da sala de aula,
mais infelizmente sabemos que as escolas adotam a maneira mais tradicional
de avaliar, ha prova, é ela que vai identificar o erro e 0 acerto do aluno e dar a

nota.

A prética da avaliacdo, dentro do modelo escolar liberal conservador,
tera de obrigatoriamente ser autoritario, pois esse carater pertence a esséncia
dessa perspectiva de sociedade que exige controle e enquadramento dos
individuos em parametros previamente estabelecidos de equilibrio social, seja
pela utilizacdo de cancdes explicitas ou pelos meios de comunicacdo. Nessa
perspectiva, a avaliacdo educacional sera assim um instrumento disciplinador
ndo sé das condutas cognitivas, como também das condutas sociais, no
contexto escolar (LUCKESI, 1978, p. 5-5).

O atual sistema avaliativo presente nas escolas estipulou a funcdo de
avaliar como a classificacdo e ndo como um diagndstico, como deveria ser, ou
seja, o julgamento de valor, que teria a funcdo de possibilitar uma nova tomada
de decisao sobre o “objeto” avaliado, exerce a fungao estatica de classificar um
objeto um ser humano histérico num padrao determinado. Ela ndo serve como
a pratica do repensar e do refazer, mas como instrumento julgador, meio pelo
qual se julga a pratica e a estratégica. (VILLAS BOAS, 2004, p. 17).

De fato, o momento de avaliacdo deveria ser um momento de
desenvolvimento de sua pratica de forma dindmica para o processo de ensino-
aprendizagem, para que, em seguida, retomasse o professor de forma mais
adequada. A avaliagdo nunca é um ponto definitivo de chegada, principalmente

quando o objeto da acdo avaliativa é dindmico, como a aprendizagem.

Enquanto exercer sobre o sistema educacional a acdo classificatéria, a
avaliacdo nado auxiliar4 o educador no que se refere ao avango e crescimento
de seus educados, pois ndo vai ser uma avaliacdo de qualidade e sim a mera
classificacdo de notas. Sao trés os tipos de avaliacdo, formativa, diagnostica e

somatica, que iremos discutir um pouco sobre cada uma delas.
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3.1 Avaliagdo Formativa

Pode-se considerar como avaliacdo formativa toda pratica de avaliacao
continua que pretenda contribuir para melhorar a aprendizagem em curso e
nao apenas para verificar se os objetivos foram ou nao alcancados. (VILLAS
BOAS, 2004, p. 17-17).

A funcdo avaliativa que se harmoniza com a anatomia escolar
preconizada pela constru¢cdo coletiva do projeto politico-pedagogico € a
formativa, por ser a que se destina a apoiar, o desenvolvimento do trabalho

escolar em todas as dimensoes.

Do aluno rejeitando-se qualquer situagéo de classificagéo e de rotulagéo,
como por exemplo, a criagdo de turmas de alunos de “baixo rendimento” que
assim se mantém durante todo o ano letivo; e do professor sem o que nédo
havera o desenvolvimento do aluno. Da-se destaque aqui ao desenvolvimento
do professor, dada a sua proximidade com o aluno. Porém, entende-se que
todos os profissionais da educacdo que interagem com o aluno precisam ter

garantidas suas oportunidades de crescimento.

3.2 Avaliacdo Diagnostica

Esse tipo de avaliagdo descreve a situacdo de cada educando ao se
iniciar um programa de curso ou uma unidade de ensino e/ou analisar as

causas de um eventual blogueio de aprendizagem.

De um lado se d& exclusivamente a avaliacdo diagndstica construtivista,
gue respeita 0s ritmos e as caracteristicas de cada aluno, por outro lado, pode
ser utilizada como uma avaliacdo classificatoria que funciona como poderoso
instrumento de discriminagcdo e exclusdo, fazendo credenciamento ou
descredenciamentos injustos e odiosos. Nunca € demais reiterar a pertinéncia
da avaliacdo diagnostica durante o processo ensino aprendizagem e a

indicacao dos niveis de aprendizagem nas terminalidades.
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3.3 A Avaliacdo Somaética

A avaliacdo é uma atividade que envolve legitimidade técnica e
legitimidade politica na sua realizagcdo. Quem avalia, deve realizar a tarefa com
a legitimidade técnica que a formacéao profissional lhe concede (VILLAS BOAS,
2004, p. 17).

O professor deve, pois estabelecer e respeitar principios e critérios que
estéo refletidos no coletivo da sala de aula e que séo referenciados no projeto
politico-pedagdgico, na proposta curricular e em suas convic¢des construidas
em torno do papel social que a escola desempenha (PERRENOUD, 1999, p.
56).

A concepcao de avaliacdo somativa foi construida quando se admitiu
como pressuposto basico para a avaliacdo que este instrumento pedagdgico €,
no senso comum, sinbnimo de medida, de atribuicdo de um valor em forma de
nora ou conceito (VILLAS BOAS, 2004, p. 19). Mas a avaliacdo € muito mais
do que um processo de realizar provas e testes, atribuir notas ou conceitos,
pois tais procedimentos sdo apenas parte de um todo (PERRENOUD, 1999, p.
57).

Para Villas Boas (2004, p. 19)

A avaliacdo é uma atividade orientada para o futuro. Avalia-se para
tentar manter ou melhora nossa atuacdo futura. Essa é a base da
distincdo entre medir e avaliar. Medir refere-se ao presente e ao
passado e visa obter informacBes a respeito do progresso efetuado
pelos estudantes. Avaliar refere-se a reflexdo sobre as informacdes
obtidas com vistas a planejar o futuro. Portanto, medir ndo é avaliar.,
ainda que o medir faga parte do processo de avaliacéo.

7

Tendo como referéncia o0 pensamento acima, € preciso definir a
avaliacdo somativa como aquela que ocorre ao final do processo e que tem
como finalidade apreciar o resultado deste processo, de modo que assim
sendo, ndo existe um tipo de avaliacdo nem pior, nem melhor do que o outro,

apenas é necessario lembrar que estes tipos de avaliacdo tém objetivos

diferenciados, diversos. Portanto, a idéia é nao transformar o ato de avaliar em
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apenas somativo ou avaliacdo diagnostica, mas, realizar tais avaliacdes no
decorrer do processo (HADJI, 2001, p. 72).

Em decorréncia do mau uso da avaliacdo somativa, acredita-se que
esse tipo de avaliacdo exclui o aluno do sistema de aprendizagem, todavia,
“tanto a avaliagdo somativa quanto a formativa pode m levar o aluno a
processos de exclusao e classificacdo, na dependéncia das concepcgdes que
norteiem o processo educativo” (HOFFMAN; ESTEBAN, 2004, p. 112).

Assim sendo, é corrente afirmar que a avaliagdo ndo deve ser usada
com o objetivo de punir, de classificar ou excluir, como tem ocorrido com as

praticas de avaliacdo nas escolas (FREIRE, 1994, p. 21).
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4. A IMPORTANCIA DA AVALIACAO

Avaliar é um reflexo da educacao que tem grande importancia como ja
se sabe. Essa pratica deve ser capaz de julgar o valor do aluno e possibilitar
gue ele cresca como individuo e como integrante de uma sociedade. Em ultima
instancia, deve visar a superacao da exclusdo. A dimenséao social da avaliacao
€ de varidvel, mas chega a um ponto altamente positivo, quando se
desempenha nela aspectos muito maiores que a mensuracao de valores. O
vocabulo significa ter valor e no senso comum € empregado no sentido de
atribuir valor a um objeto. Assim, a avaliacdo permite diversos significados, tais

como: verificar, colocar, medir, apreciar, classificar, diagnosticar etc...

Avaliar, segundo Luckesi (1998) significa determinar a valia ou o valor
de: apreciar ou estimar o merecimento de: avaliar um carater; avaliar um
esforco; etc. Com esta significacdo, a avaliagdo se encerra com a
determinacdo de um juizo de valor sobre a realidade. Dentro da perspectiva
pedagogica, esta acepcdo ndo € suficiente, pois, segundo Luckesi (1998) a
avaliacdo do aproveitamento escolar precisa ser praticado como uma atribuicdo
de qualidade dos resultados da aprendizagem dos alunos e percebida como
um ato dinamico, que precisa ter como objetivo final uma tomada de decisdo
qgue vise direcionar o aprendizado para seu pleno desenvolvimento enquanto

educando.

Essa visdo é ampliada, de acordo com o pensamento de Saviani (1983,
p.38) quando se considera que “avaliar € ser capaz de acompanhar o0 processo
de construgcdo de conhecimento do educando, para ajudar a superar

obstaculos”.

Perrenoud (2001), por sua vez, afirma que a avaliagdo tradicional,
além de produzir fracasso, empobrece o processo de ensino-aprendizagem,

induzindo os professores a utilizarem didaticas conservadoras.

De acordo com a nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional

- LDB (BRASIL, 1996), a avaliacdo do rendimento escolar do aluno devera
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observar os seguintes critérios: continua e cumulativa, com a prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do
periodo sobre os de eventuais provas finais. Incidindo sobre os aspectos
globais do processo ensino-aprendizagem, a avaliacdo oferece informacoes

sobre os objetivos, os métodos, os contetidos e 0s materiais pedagogicos.

A acdo de avaliar serve para constatar o que esta sendo construido e
assimilado pelo aluno. Cumpre também, o papel de identificar dificuldades para
gue sejam desenvolvidas atividades diversificadas, ou seja, ela representa um
diagnéstico global do processo vivido em sala de aula. Esse acompanhamento

continuo € muito valioso para ambos os lados.

Destarte, é fato que em nossas escolas persiste o0 mito de que uma
escola ndo reprova ndo € uma escola de qualidade. A grande persisténcia dos
professores em, ainda, manter a aprovacdo e a reprovacdo (dados
guantificativos), e mesmo criticar novas estratégias, como regimes seriados e
escolaridade por ciclos, se explica pela necessidade natural de uma sociedade
em desenvolvimento perceber a sua escola como uma escola de qualidade que
se conhece é aquela conservadora, tradicional, a que os pais estudaram e que
as familias conhecem. Por outro lado, nesse processo de mudanc¢a, muitas
escolas e professores entenderam o processo de ndo-reprovagdo como um

processo de néo avaliagéo.

Uma das questdes frequentemente encontradas aos professores diz
respeito a nao realizacdo de provas onde se argumenta que tal situagcédo se
assenta no tipo de avaliagdo mediadora. E um equivoco esse pensamento na
medida em que o termo “prova” possa nos agredir pelo seu significado de uma
prova terminal, o teste, a tarefa e o exercicio sdo extremamente necessarios

para o0 acompanhamento do aluno.

As escolas sao tradicionais e apresentam um periodo pontual para a
realizacdo das avaliagbes: a) investigacdo dependentes de exames (Unica
fonte de atribuicdo de notas), b) classificatorias e c) excludentes. (LUCKESI,
2005, p. 58)
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Em linhas gerais, a avaliagdo realizada nas escolas estaduais da
cidade Francisco Santos, constitui uma etapa estanque, posterior as etapas do
ensino e de aprendizagem, culminando com a etapa de classificacdo dos
alunos. Na etapa de ensino, os professores colocam-se a frente dos alunos e

lhes transmitem conteldos para a etapa posterior de avaliacao.

Para inserir a avaliagdo numa perspectiva transformadora, se faz
necessario remover o carater de terminalidade e verificagdo dos contetdos
assimilados, tdo presentes neste sistema educacional, com o objetivo de que
os resultados da avaliacdo possam ser concebidos como indicadores para a
reorientacdo da préatica educacional e nunca como um meio de estigmatizar os
alunos (BRASIL, 2000).

Luckesi (1998) nos lembra que, por muitas vezes, o que fazemos no
nosso sistema educacional é verificacdo da aprendizagem por meio de notas
ou conceitos, cuja meta principal € classificar alunos em aprovados,
reprovados, ou coloca-los sob a suspeita de apresentar distlrbios ou algumas
dificuldades de aprendizagem. Para o autor, esse procedimento difere do real
sentido da avaliacdo que na sua 6tica € compreender 0s progressos, limitacées
e dificuldades que os alunos encontram para alcancar 0s objetivos

pedagogicos propostos.

Nessa mesma ideia, Hoffman (2001, p. 26) ressalta que a avaliacao,
quando praticada como uma funcdo classificatoria e burocratica revela um
principio de descontinuidade e fragmentacdo do conhecimento. Desta forma, o
professor executa apenas uma imposicao burocréatica e o aluno sofre com as

conseqUéncias desse processo avaliativo.

Ainda segundo Hoffman (2001, p. 31) “ambos perdem nesse momento
e descaracterizam a avaliacdo de seu significado basico de investigacdo e
dinamizacdo ao processo de conhecimento”. Portanto, nesse modelo a
avaliacdo classificatoria funciona na logica da selecdo e da hierarquia de
saberes e de pessoas, contribuindo para a competicdo, homogeneidade e

exclusao dentro do contexto escolar, pois atua sobre o prisma da negacao.
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(...) “negacdo ao outro do diferente, de suas praticas, de seus
saberes, de suas formas de vida, de seu contexto cultural, de sua
realidade social, negagédo do dialogo e das multiplas possibilidades”.
(ESTEBAN, 2002).

Hoffmann (2001, p. 33-33) considera fundamental a postura
questionadora do professor e percebe a avaliacdo como reflexdo transformada
em acgao, que desencadeia sempre novas reflexdes. A autora identifica esse
processo como interativo, pois, através dele, educadores aprendem sobre si
mesmos, bem como sobre a realidade educacional durante a propria pratica

avaliativa.

A concepcdo de avaliacdo contemplada nos Parametros Curriculares

Nacionais — PCN’s é compreendida como:

a) elemento integrador entre a aprendizagem e o ensino; conjunto de

acbes cujo objetivo € o0 ajuste e a orientacdo da intervencgéo
pedagdgica para que o aluno aprenda da melhor forma; b) conjunto
de agbes que busca obter informagbes sobre o que foi aprendido e
como; c) elemento de reflexdo continua para o professor sob sua
pratica educativa; d) instrumento que possibilita ao aluno tomar
consciéncia de seus avancos, dificuldades e possibilidades, acBes
gue ocorrem durante todo o processo de ensino e aprendizagem e
ndo apenas em momentos especificos caracterizados como
fechamento de grandes etapas de trabalho (BRASIL, 2000, 111).

A Teoria das Inteligéncias Mdltiplas, estudado por Gardner (1995),
propde uma reestruturacdo significativa na forma pela qual os educadores
avaliam a aprendizagem dos alunos. Essa teoria € um modelo cognitivo que
tenta descrever como o0s individuos usam suas inteligéncias para resolver

problemas e criar produtos.

A teoria surgiu como uma contraposicdo aos testes de inteligéncia
desenvolvidos por binet e propde a existéncia de um aspecto de inteligéncias a
comandar a mente humana Gardner (1995) apresenta uma visdo multifacilitada
de inteligéncia e uma percepcdo pluralista da mente. Ela sugere mdultiplas
maneiras de avaliar os alunos e assegura “que os alunos devem ser capazes
de mostrar competéncia em uma determinada habilidade, assunto, area de
conteudo ou dominio em qualquer uma de varias formas.” (GARDNER, 1995,
p. 152).
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Essa perspectiva de avaliacdo da aprendizagem do aluno acredita que
se 0s alunos sao beneficiados quando aprendem de diversos modos, também
se beneficiardo ao demonstrarem seus conhecimentos utilizando varias formas.
Sendo assim, a pratica avaliativa deve ser capaz de ir além de avaliar a
aprendizagem, entender o valor do aluno e propiciar seu crescimento como
individuo e como integrante de uma sociedade. E que acima de tudo, seja uma

avaliacao envolvida com uma pratica real, inovadora e ndo excludente.

Vygotsky (1987), na sua teoria soOcio-interacionista, fornece subsidio
para uma postura pedagdgica que discute a segregacdo como uma via para a
consolidacdo das deficiéncias avaliativas. Para n&do ser autoritaria e
conservadora, a avaliacdo deverd ser diagnostica, isto €, devera ser o
instrumento dialético do avanco, tera de ser o instrumento de identificacdo de

NovosS rumaos.

Segundo Luckesi (2005, p. 27) “Deve ser o instrumento do
reconhecimento dos caminhos percorridos e da identificacdo dos caminhos a
serem perseguidos”. Vygotsky (op. cit.,, 53) afirma que a avaliacdo da
aprendizagem,

Devera ser assumida como um instrumento de compreensao do
estagio de aprendizagem em que se encontra o aluno, tendo em vista

tomar decisdes suficientes e satisfatorias para que se possa avangar
no seu processo de aprendizagem.

Para tanto, o objetivo final da avaliacédo é o de identificar cada vez mais
a escola com a sociedade brasileira a fim de que a cultura e o conhecimento
técnico-cientifico tornem-se bens de qualidade possuidos por todos e para que
se tenha, de fato, escolas comprometidas com a formacédo de cidadaos e
cidadas (VILLAS BOAS, 2004, p. 22-22).

Diante disso, encontra escolas competentes, que saibam avaliar nos
dias de hoje é praticamente impossivel, por que infelizmente tenho escolas e

instrumentos de avaliagéo ainda tradicionais.
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A avaliacdo institucional ndo pode reduzir-se a um processo técnico,
porque ela deve estar inserida num projeto de educacéo e de sociedade, um
Projeto Politico Pedagodgico. Na perspectiva de uma “praxis transformadora” a
avaliacdo deve ser considerada como um compromisso com a aprendizagem

de todos “e compromisso com a mudanga institucional” (FREIRE, 1980, p. 27).

Habermas (2002) cita dois tipos de racionalidade que fundamentam o
paradigma do Projeto Politico Pedagoégico da escola que é: Racionalidade
instrumental de dominacdo conduz a escola burocratica, rotineira, autoritaria e
gue inibe qualquer criatividade ou diferenca individual. Nessa perspectiva, ndo
h& valorizacdo profissional e ndo se fomenta projetos coletivos, mas hé
isolamentos e cisdes constantes, para manter a dominacao, e a Racionalidade
comunicativa (intersubjetiva): constréi um projeto coletivo, portanto na
coletividade (Habermas) e no dialogo (Paulo Freire), valoriza a todos, promove
unido coletiva, criatividade, autonomia, essenciais para entendimento entre as

pessoas, e cumprimento dos objetivos da escola.

Se estes sdo os paradigmas pelos quais a escola deve construir seu
Projeto Politico Pedagégico (PPP) sdo por meio deles também eu a escola
deve promover suas avaliagcdes para ndo correr o risco de ndo quebrar os
tradicionais modelos de avaliacdo que apenas se repetem em avaliacdes
punitivas. E dentro dessa vis&o que Luckesi (2005, p. 102-102) discorre sobre o
planejamento e a avaliagdo na escola concebendo-as como uma articulagéo e

necessaria determinacéo ideoldgica.
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5. AVALIACAO: para qué?

Luckesi (2005, p. 52) aborda: “a avaliagdo que se pratica na escola, € a
avaliagdo da culpa”. As notas sdo usadas para fundamentar a classificagdo dos
alunos. Os curriculos de nossas escolas tém sido proposto para atender a
massificacdo do ensino. Ndo se planeja para cada aluno, mas para muitas
turmas de alunos numa hierarquia de séries, por idade, mas, espera-se de uma

classe com trinta ou mais alunos, numa Unica resposta certa.

Perrenoud (2000, p. 27) atribui o fracasso escolar &s dificuldades de
aprendizagem e com a expressao de uma falta objetiva de conhecimentos e
competéncias. Esta visdo que “naturaliza” o fracasso impede a compreenséao
de que ele resulta de formas e de normas de exceléncia que foram instituidas
pela escola, cuja execucdo revela algumas arbitrariedades entre as quais a
definicho do nivel de exigéncia que a escola valoriza. Ainda segundo
Perrenoud (2000, p. 28) as classificacbes escolares refletem as vezes,
desigualdade de competéncias muito efémeras logo ndo se pode acreditar na

avaliacao da escola.

O universo da avaliacdo escolar é simbdlico e instituido pela cultura da
mensuracao, legitimado pela linguagem juridica dos regimentos escolares, que
legalmente instituidos, funcionam como uma vasta rede e envolvem a escola
(LUDKE; ANDRE, 1986, p. 51-54). Compreender as manifestacdes praticas da
pratica avaliativa €, ao mesmo tempo, compreender aquilo que nela esta

oculto.

Acreditar que as notas ou conceitos possam por si sO explicar o
rendimento do educando e justificar uma decisdo de aprovacao ou retencao,
sem que sejam analisados o processo de aprendizagem, as condicdes
oferecidas para promover a aprendizagem do aluno, a relevancia do resultado
na continuidade de estudos, €, sobretudo, tornar o processo avaliativo
extremamente reducionista, reduzindo as possibilidades de professores e
alunos tornarem-se detentores de maiores conhecimentos sobre aprendizagem

e ensino.
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Avaliar exige, antes que se defina aonde se quer chegar, que se
estabelecam os critérios, para, em seguida, escolherem-se os procedimentos,
inclusive aqueles referentes a coleta de dados, amparados e postos em cheque
com o contexto e a forma em que foram produzidos. Para Hadji (2001), a
passagem de uma avaliagdo normativa para a formativa implica
necessariamente uma modificacdo das praticas do professor em compreender

gue o aluno €, ndo so o ponto de partida, mas também o de chegada.

A funcdo nuclear da avaliacdo é ajudar o aluno a aprender e ao
professor, ensinar. Perrenoud (2000, p. 32), determinando também quanto e

em que nivel os objetivos estdo sendo atingidos.

7

Para isso, € necessario o uso de instrumentos e procedimentos de
avaliacdo adequados. (LIBANEO, 1994, p. 204). O valor da avaliagdo encontra-
se no fato do aluno poder tomar conhecimento de seus avancos e dificuldades.
Cabe ao professor desafia-lo a superar dificuldades e continuar progredindo na

construcdo dos conhecimentos (LUCKESI, 2005).

No seu entender, Luckesi (2005, p. 43) afirma que “para nao ser
autoritaria e conservadora, a avaliacao tem a tarefa de ser diagndéstica, ou seja,
deverd ser o instrumento dialético do avanco, terd de ser o instrumento da

identificacdo de novos rumos”.

A avaliacdo tem que identificar em que fase o aluno se encontra para
nao ter um julgamento de valor errado, e para detectar em que etapa o aluno

esta.

Ainda segundo Luckesi (2005, p. 59) “a avaliagdo devera verificar a
aprendizagem né&o so a partir dos minimos possiveis, mas a partir dos minimos
necessarios”. Para esse teorico também € importante os critérios, pois a
avaliacdo ndo podera ser praticada sob dados inventados pelo professor,
apesar de nao serem fixos e imutaveis, modificando-se de acordo com a

necessidade de alunos e professores.

Modificar a forma de avaliar implica na reformulacdo do processo

didatico-pedagdgico, deslocando também a idéia de avaliacdo do ensino para a
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avaliacdo da aprendizagem. Saviani (2000, p. 41), afirma que o caminho do

conhecimento:

E perguntar dentro da cotidianidade do aluno na sua cultura, é
preciso concretiza-lo no cotidiano, questionando, respondendo,
avaliando, num trabalho desenvolvido por grupos e individuos que
constroem o seu mundo e o fazem por si mesmos.

Portanto, a pratica avaliativa implica num trabalho complexo que
contempla o cotidiano do aluno, sua cultura e um trabalho em grupo que nao se
limita apenas a mensuracdo quantificativa, mas zela pela aprendizagem

mediatizada pelo professor dentro de um contexto no qual ele esta inserido.
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6. INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

Para ndo ser autoritaria e conservadora, a avaliagdo devera ser
diagnostica, isto €, devera ser o instrumento dialético do avanco, ter4 de ser o
instrumento de identificagdo de novos rumos. De acordo com Luckesi (1998)
“‘deve ser o instrumento do reconhecimento dos caminhos percorridos e da

identificacdo dos caminhos a serem perseguidos”.

Vygotsky (1987, p. 102) afirma que a avaliacao da aprendizagem,

devera ser assumida como um instrumento de compreensdo do
estagio de aprendizagem em que se encontra o aluno, tendo em vista
tomar decisdes suficientes e satisfatorias para que se possa avancar
no seu processo de aprendizagem.

O objetivo final da avaliacdo € o de identificar cada vez mais a escola
com a sociedade brasileira a fim de que a cultura e o conhecimento técnico-
cientifico tornem-se bens de qualidade possuidos por todos e para que se

tenha, de fato, escolas comprometidas com a formacéo de cidadaos e cidadas.

A avaliacdo institucional ndo pode reduzir-se a um processo técnico,
porque ela deve estar inserida num projeto de educacédo e de sociedade, um
Projeto Politico Pedagdgico. Na perspectiva de uma “praxis transformadora” a
avaliacdo deve ser considerada como um compromisso com a aprendizagem

de todos “e” compromisso com a mudanca institucional”. (FREIRE, 1996).

Habbermas (2002, p. 21) cita dois tipos de racionalidade que

fundamentam o paradigma do Projeto Politico Pedagdgico da escola.

Racionalidade instrumental de dominacdo conduz a escola
burocratica, rotineira, autoritaria e que inibe qualquer criatividade ou
diferenca individual. Nessa perspectiva, ndo ha valorizagédo
profissional e ndo se fomenta projetos coletivos, mas ha isolamentos
e cisdes constantes, para manter a dominacdo.; Racionalidade
comunicativa (intersubjetiva): constr6i um projeto coletivo, portanto na
coletividade (Habermas) e no diadlogo (Paulo Freire), valoriza a todos,
promove unido coletiva, criatividade, autonomia, essenciais para
entendimento entre as pessoas, e cumprimento dos objetivos da
escola.
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Sao varios os instrumentos avaliativos usados no processo de ensino-
aprendizagem que os autores sobre a tematica discutem: provas (objetivas,
orais e subjetivas), exercicios, pratica, frequéncia e participacdo. Cabe ao
professor ter conhecimento desses diferentes instrumentos avaliativos e de
melhor maneira de utiliza-los, para isso € necessério a conviccdo do educador
de que a avaliagdo ndo deve ser um instrumento de pressao para manter a

atencao do aluno ou o respeito matuo.

Os instrumentos de avaliacdo devem ser utilizados como forma de
prever a organizacdo do trabalho e atuacdo do aluno frente ao conteddo
trabalhado, pois ja se sabe que a avaliacdo € de grande importancia, no
entanto, ndo com o fim de medir, mas de levar o professor e o aluno a auto

avaliacao diante daquilo que se coloca no processo de aprendizagem.

Geralmente, nos estabelecimentos de ensino sdo usados alguns
modelos avaliativos. Como ja se sabe, anteriormente, a avaliagdo era apenas
através de provas, essa pratica € tida como tradicional apenas através de
provas, ja que atualmente com o grande crescimento das tecnologias de
informacdo o aluno ja chegar na escola com uma bagagem muito grande de
conhecimento, o que faz necesséario que o professor o avalie de maneiras
diferentes e variadas. (LUCKESI, 2005).

A prova é talvez, o mais tradicional dos instrumentos avaliativos, e tem
sido muito criticado em varios estabelecimentos de ensino, principalmente
naqueles de natureza construtivista. Mas, como todo e qualquer instrumento
avaliativo, apresenta pontos positivos e negativos. Os pontos positivos sao:
praticidade, rapidez de realizacdo e o uso do exercicio constante de
memorizacdo; e dois negativos: impede o aluno de expressar 0 seu
entendimento a cerca de certo conteudo e contribui para a famosa “cola” entre
os alunos. (LUCKESI, 2005).

Segundo Ronca e Terzi (1991. p.39) “s6 se estuda se tiver prova... Sé
se estuda para prova... SO se estuda se cair na prova... SO se estuda o que cai

na prova”. Na prova objetiva, o aluno geralmente fica disperso, realiza a
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avaliacdo de forma desatenta, mesmo sabendo o conteudo ele confunde — se

facilmente.

Naquelas instituicbes de natureza construtivista, e para aqueles de
pensamento construtivista, a prova discursiva talvez, seja 0 modelo avaliativo
mais adequado,uma vez que a mesma traz questdes investigativas, dado uma
situacao problema acerca do assunto aprendido, e o aluno deve dar respostas
para a pergunta formulada. Nesse tio de avaliacdo o aluno consegue fazer uma

relacdo do conteudo trabalho com a realidade do seu cotidiano.

Métodos avaliativos como prética freqiiéncia, participacao e exercicios,
séo cada vez mais comuns nem algumas escolas e para alguns professores
que consideram relevante realizar a avaliacdo de maneira diversificada,
botando o aluno para aprender fazendo, freqientando e participando das aulas

de forma diferente e constante.

N&do é possivel compreender e participar a avaliacdo do ensino
aprendizagem sem instrumentos que concretize, de alguma maneira essa
acdo. A avaliacdo enquanto area de conhecimento da educacdo sofre
influéncia dos diferentes contextos pedagoégicos, sociais, politicos, econémicos
e culturais, e a mesma devera ser realizada em processo flexivel e sistemético,

prevalecendo os aspectos qualitativos sobre ou quantitativos (LUCKESI, 2005).

A avaliacdo para cumprir este papel, deve estar inserida, de modo
coerente, em um projeto politico-pedagdgico; pois a apropriacdo do conceito
nao é suficiente para as transformacgfes necessarias no processo avaliativo. A
avaliacdo ndo esta é isenta de valores, e ndo pode ser um puro instrumento
técnico, ela é bastante diversa, e o professor deve usar essa diversificada na
hora de avaliar o seu aluno. E necesséario avaliar o educando na sua
frequéncia, na sua participacdo nas aulas e na absorcdo e entendimento dos
conteudos, pois assim, o educador podera fazer um diagndstico mais preciso
do que realmente o aluno aprendeu (HOFFMANN, 2001).

A avaliacdo do ensino aprendizagem tem sido aplicada especialmente

ao final de uma unidade de ensino ou periodo letivo, com o objetivo de
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classificar ou selecionar os estudantes de acordo com o aproveitamento, tendo
em vista sua aprovacao de uma série ou periodo para outro. A avaliacao deve
ser um processo, um caminho orientador para a aprendizagem do aluno, néo
podendo a mesma acontecer apenas de maneira metodica para selecionar

aluno ou cumprir normas estabelecidas por um sistema. (HOFFMANN, 2001).

O processo de avaliacdo da aprendizagem néo deve ser visto apenas
como uma maneira de avaliar o produto, os resultados. Essa pratica distorcida
desse processo tem se tornado um dos motivos do fracasso escolar e da
desigualdade social dentro e fora das instituicdes de ensino. Pedro Demo diz

que:

Sem maiores diatribes tedricas, sera valido afirmar que avaliacdo é
fenbmeno caudatdrio da desigualdade social. Todavia, assim como a
desigualdade social tem sua dimensao positiva — &€ o motor dialético -
estrutural da mudanca histéria - , a avaliagdo também pode ter. Uma
coisa é a avaliagdo que expressa o confronto de privilégios e a estes
serve; outra coisa € a avaliacdo voltada para as condi¢bes de
desempenho social dos excluidos. (DEMO, p. 17, 1996).

7

No momento em que a avaliacdo da aprendizagem € realizada
apenas para a promocdo de alunos de uma série para outra, ou selecionar
alunos “bons” e “ruins”, a mesma passa a ser mais um fator de desigualdade
social tdo constante na sociedade. Sendo assim, a avaliagao de ser vista como
uma saida para melhorar a educacdo e o ensino. Caso contrario, a mesma
acaba sendo usada apenas como uma maneira de exclusdo e de selecédo de
alunos, ou como forma de adquirir notas para por em um sistema, que muitas
vezes, distorcido (HOFFMANN, 2001)

Refletir sobre a formagéo de professores é de grande relevancia para a
educacgdo, € igualmente para avaliacdo. O professor, ao trabalho na tarefa
educativa, exerce o processo avaliativo formal e sistematico. Pois, quem avalia
também é avaliado, por isso, a importancia do professor estd sempre em
processo de formacdo, pois assim, ele é avaliado para poder avaliar, a falta de
preparo, de dominio e de atualizagdo de conhecimento pelo educador pode
influenciar na hora do mesmo realizar a avaliagcdo com os seus alunos.

Segundo Demo (2002) é da logica e da democracia da avaliacéo, que

somente pode avaliar quem é avaliado, ainda de acordo com o autor, O
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questionamento cientifico diz que s6 pode questionar quem admite ser
questionado. Portanto, ndo € cabivel um questionamento inquestionavel, e ndo
€ cabivel também um avaliador que foge de ser avaliado.

A maioria das discussbes em torno da avaliacdo do ensino
aprendizagem tem sido ocasionada pela tentativa de definir o sentido principal
de sua prética na acdo educativa. Segundo Libaneo (1999), a avaliacdo € uma
reflexdo do nivel qualitativo do trabalho escolar do professor e do aluno. Sabe —
se também, ainda de acordo com o autor, que ela € complexa e ndo envolve
apenas testes e provas para determinar uma nota.

A avaliacdo € uma reflexdo, uma analise dos dados importantes do
processo ensino aprendizagem, que deve auxiliar o professor na tomada de
decisdo. Pode — se dizer entdo, que a sua principal tarefa e funcéo: verificar,
diagnosticar e controlar o processo ensino aprendizagem. Mas infelizmente,
segundo Libaneo (1999), ela tem sido resumida a dar e tirar ponto, sendo
apenas uma funcéo de controle, dado a ela um carater quantitativo.

Com tudo percebe — se que é dificil desvincular a avaliacdo de toda e
qualquer pratica educativa, que precisa — se € mudar o pensamento que se tem
sobre esse assunto e procurar melhorar a avaliagdo que se tem, pois mudando
essa pratica, consequentemente, melhora — se o ensino. Trabalhar com a
avaliacdo é importante no sentido de que ela esteja vinculada a uma pratica
educacional necesséario para que se possa diagnosticar o quanto o aluno, o
professor e a escola avancaram e melhoram o0 seu processo de ensino
aprendizagem.

As pesquisas e as experiéncias se multiplicam, e ha uma preocupacao
maior no que diz respeito as renovacbes de programas e ao quadro das
didaticas das disciplinas. A formacédo continua se desenvolve, a formacao
inicial se amplia. Essa evolugdo poderia alimentar a ilusdo de que a escola
aderiu a idéia de uma avaliacdo formativa e de que se encaminha a passos
largos para isso, a avaliagdo jamais é analisada em si mesma, mas como
componente de um sistema de agao.

Na avaliacdo tradicional os alunos eram comparados e depois
classificados em virtude de uma norma de exceléncia. No decorrer do ano

letivo, os trabalhos e as provas de rotina, criam “pequenas” hierarquias de
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exceléncia. Outra funcdo da avaliagdo tradicional é certificar aquisicdo em
relacdo a terceiros, ou seja, um diploma que garanta aos empregadores que
seu portador recebe formacédo, o que permite contrata-lo sem fazer com que
ele preste novos exames, sendo que uma certificacdo fornece poucos detalhes
dos saberes e das competéncias adquiridas e do nivel de dominio atingido, se
ele garante apenas que o aluno sabe globalmente “0 que é necessario saber”
para passar a série seguinte no curso (HOFFMANN, 2001).

Anteriormente a aprendizagem dos alunos era avaliada apenas atraves
de provas e testes construidos pelo professor, ndo era cobrado na avaliacdo o
conhecimento do aluno sobre um determinado assunto, e sim o que ele havia
decorado o que diz um determinado autor sobre o assunto trabalhado, o
educando nao era levado a pensar, pelo professor, apenas a decorar e listar na
prova o que ele havia decorado para obter uma nota e passar para série
seguinte, sem levar em consideracéo o que ele ja trazia de conhecimento.

Hoffmann (2001, p. 102-103) diz que:

A avaliagdo é essencial a docéncia, no seu sentido de constante
inquietagdo, de duvida. Um professor que ndo problematiza as
situacdes do cotidiano, que néo reflete passo a passo sobre suas
acbes e as manifestacbes dos alunos, instala sua docéncia em
verdades prontas, adquiridas, pré-fabricadas.

Contudo, percebe-se que ir em direcdo a avaliacao formativa € mudar
a escola, mas ndo se pode abolir a avaliagdo, o que se faz necessario €
diversifica-la, € avaliar o aluno de varias formas, ndo apenas através de provas
e notas aprovadas e reprovadas. Pois 0 processo avaliativo € o vinculo mais
constante entre a escola e a familia, os pais devem assinar os boletins,
tomando conhecimento desse modo do nivel e da progressao de seu filho, e de
suas dificuldades. Pois, a avaliagdo os tranquiliza sobre as chances de éxito de
seu filho ou os habitua, pelo contrario, & idéia de um fracasso possivel, até
mesmo provavel.

O contexto social e cultural de hoje € um contexto rico em recursos
informaticos com muitos textos e uma cultura visual muito vasta, e sendo

assim, o contexto escolar exige cada vez mais um maior numero de fontes de
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informacgé&o para o aluno e, principalmente, para o professor que ndo pode mais
se limitar apenas ao livro didatico, ao quadro-negro e ao giz. A internet e outros
meios de comunicacdo tém se tornado fontes imprescindiveis na coleta de
dados escolares e o professor deve estar preparado para receber essas novas

fontes e usa-las na hora de fazer a sua avaliagdo.

Constantemente o termo avaliacdo é associado a outros termos como:
exame, nota, sucesso e fracasso, promocdes e repeténcia. Em consequéncia
das necessidades atuais e de novas concepcdes pedagdgicas, a avaliacao
atualmente assume medidas mais amplas. O exercicio educativo nédo tem, e
nem pode ter, como meta atribuir notas, mas realizar uma série de objetivos
que se traduzam em termos de mudancas de comportamento dos alunos. A
avaliacdo deve justamente verificar em que medidas esses objetivos estédo

sendo alcancados.

O processo de avaliacdo deve ser continuo, e ndo pode ser uma coisa
dispersa, tem que ser constante e deve ser planejado, caso o planejado ndo
seja executado com 100% (cem por cento) de aproveitamento, € necessario
que o mesmo seja replanejado. Daniel Stuffebeam diz que: "a avaliacdo é o
processo de delimitar, obter e fornecer informacdées Uteis para o julgamento de
decis@es alternativas" (STUFFEBEAM, 1978, p.127).

A avaliacdo, atualmente, além da sua tradicional funcao classificatoria,
também assume uma funcdo de diagnostico, bem como a de controlar a
sucessdo dos objetivos previstos para 0 processo ensino-aprendizagem. Para
que avaliacdo possa desenvolver essas novas funcdes que a educacdo
contemporanea exige, faz-se necessario o uso varias técnicas e instrumentos
de avaliagdo como: aplicacdo de provas, observacdo, auto-avaliacdo e
frequéncia, e ndo apenas provas escritas e notas como ocorre com a avaliacéo
tradicional. Deve-se avaliar o aluno diariamente, levando em consideracdo o
entendimento do educando. Para se tornar uma pratica realmente nova, seria
necessario que a avaliacdo formativa fosse a regra e se integrasse a um

dispositivo de pedagogia diferenciada.
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Revel (2011) coloca que a avaliagdo ndo € um processo apenas
técnico, é um procedimento que inclui opcdes, escolhas, ideologias, crencas,
percepcles, posicdes politicas, vieses e representacfes, que informam os

critérios através dos quais sera julgada uma realidade.

O processo de avaliacdo tem como desafio atualmente o
desenvolvimento humano, ndo é mais apenas obter notas para ser aprovado, e
passar de uma série para a outra. Mudar o processo avaliativo € fundamental,
para que a avaliacdo deixe de atrapalhar a pratica pedagdgica e ajude a
qualificar a mesma, pois na educacdo contemporanea aquela "avaliacdo
tradicional", técnica, ndo surte mais efeito sobre a aprendizagem dos
educando, além de atrapalhar a pratica do professor e a qualidade da

educacao.

Atualmente, em algumas escolas, a avaliacdo € usada para eliminar,
selecionar ou segregar, e ndo para melhorar a aprendizagem dos alunos, pois
emprega nas provas objetivas uma terminologia com a impressdo de uma
pratica bem planejada, e mesmo com essa nova terminologia e utilizando
novas formas, contudo a avaliagédo continua sendo um instrumento a servico da
exclusdo e da selecdo, e nunca a servico a aprendizagem necessaria a
formacdo do cidaddo e do desenvolvimento humano. Segundo Luckesi (2001)
a avaliacdo tem por base ser pontual ou continua, e s6 faz sentido quando
provoca o desenvolvimento do educando. O autor coloca ainda, que para o
sistema de ensino sO importa os resultados gerais das notas, dos quadros

gerais das notas e as curvas estatisticas.

O processo de avaliacdo tem como desafio atualmente o
desenvolvimento humano, ndo € mais apenas obter notas para ser aprovado, e
passar de uma série para a outra. Mudar o processo avaliativo € fundamental,
para que a avaliacdo deixe de atrapalhar a pratica pedagdgica e ajude a
qualificar a mesma, pois na educacdo contemporanea aquela "avaliagdo
tradicional”, técnica, nédo surte mais efeito sobre a aprendizagem dos
educando, além de atrapalhar a pratica do professor e a qualidade da

educacao.
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O sentido fundamental da acdo avaliativa € o movimento, a
transformacdo. Cabendo ao professor a tarefa de dinamizar o processo de
interacdo entre educador e educando, para melhorar a avaliacdo do ensino
aprendizagem. Jussara Hoffmann diz que “a avaliagdo nessa perspectiva,
deverd encaminhar - se a um processo dialégico e cooperativo, através do qual
educando e educadores aprendem sobre si mesmos no ato proprio da
avaliagcdo.” (HOFFMANN, 2002, p. 39)

Portanto, € importante trabalhar em equipe, professor, aluno e toda a
comunidade escolar para torna a avaliacdo uma ferramenta a favor da
educacdo, e ndo um processo de escolha, selecdo ou qualquer outro uso
equivocado desse processo, tdo importante para o ensino, para o professor e
para o proprio aluno. Com toda a importancia e seriedade que a mesma exige

€ preciso realiza-la com clareza e justica para néo prejudicar ninguém.

A avaliacdo € uma das tarefas mais dificeis para os docentes, e tem
com funcao principal normatizar as acfes na sala de aula e fora dela. Através
da mesma, o professor da continuidade as atividades ou rompe com as

mesmas e replaneja sua pratica.

Calluf (2007, p. 31) diz que: “as avaliagbes funcionam nao apenas
como verificadoras de fracassos ou glorias, mas norteiam as decisées a serem
tomadas e promovem as devidas mudancas no processo de ensino —

aprendizagem”.

Sendo assim, a avaliacdo € uma tarefa bastante complexa, a mesma
deve ser feita e refeita quantas vezes o educador achar necessario para que a
mesma seja aplicada de modo justo, para que nao haja prejudicados e para
guiar o professor nas decisdes tomadas a favor de um ensino aprendizagem de

gualidade.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

O processo de ensino-aprendizagem € bastante amplo e complexo, no
sentido de que se tem requerido, cada vez mais, dos professores, uma atitude
mais cuidadosa ao executar a avaliagdo, e uma maior conscientizacdo dos
mesmos sobre as novas propostas pedagogicas. Atualmente, € de grande
relevancia que o educador assuma uma obrigagdo mais solene com as novas
propostas pedagodgicas e avaliativas, afim de que esse método possa ter
possibilidade de responder aos atuais desafios que lhe sédo propostos no atual
contexto educacional.

O ensino, a aprendizagem e a avaliacdo ndo sdo momentos
separados, sao continuos e de permanente interacdo, sendo assim, o presente
trabalho foi de grande relevancia, pois fez uma abordagem de como ocorre o
processo de avaliacdo do ensino-aprendizagem no ensino fundamental.

O educando é um ser ativo na transformacdo e construcdo do seu
conhecimento, sendo assim, o professor ndo deve ser passivo na hora de
avaliar, mas sim, um pesquisador e construtor do saber e do conhecimento
juntamente com os alunos, criando situacfes propicias para a aprendizagem.
Uma atuacédo eficaz do professor na hora de avaliar é importante para que 0s
alunos aprendam, avancem e desenvolvam competéncias e saberes
necessarios para a sua formacao, a partir da avaliacao realizada de acordo
com a sua realidade.

Percebe-se, que o0 processo avaliativo tem passado por varias
mudancgas no decorrer dos anos, e que a necessidade de se pensar em uma
avaliacao voltada para a realidade do educando, para algo que realmente faca
sentido para ele, e que leve em consideracao todo o saber adquirido pelo aluno
fora da escola, € de grande importancia para o ensino-aprendizagem do
mesmo, pois, ndo se pode mais pensar a educagdo, e consequentemente, a
avaliacao daquela maneira tradicional, que nao possibilita ao educando pensar
e refletir por si s6, sem que seja instigado pelo professor.

A avaliacdo é uma ferramenta poderosa de auxilio ao professor no

processo de ensino-aprendizagem, porém, para que isso aconteca de forma
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concreta, € necessario que o educador esteja atento as mudancas atuais, pelas
quais passam a educacdo e a sociedade em geral. Para acompanhar essas
transformacdes, € de grande relevancia que o professor esteja em um
constante processo de formacao.

Portanto, é imprescindivel, que o professor fagca uma reflexdo,
enquanto educador, sobre a sua pratica pedagodgica avaliativa que adota
atualmente, como sendo inovadora e transformadora, para que a mesma nao
passe de um disfarce de uma atitude autoritaria e tradicional na hora de realizar
a avaliacdo com os seus alunos. Por isso, foi importante pesquisar como ocorre
esse processo no ensino fundamental menor, e perceber ainda que mudancas
relevantes ocorreram, mas que ha muito o que pensar e fazer sobre a

avaliacdo do ensino-aprendizagem.
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