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COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS
Rodovia Municipal Bom Jesus — Viana / Planalto Horizonte; Bom Jesus-PI CEP 64.900-000
Telefone: (89) 3562-1103; Fax: (89) 3562-2067 / e-mail: cabjdiretoria@ufpi.edu.br
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EDITAL N° 010/2017 — CTBJ, de 17/10/2017

Por delegagdao de competéncia do Magnifico Reitor da Universidade Federal do Piaui —
UFPI, o Diretor do Colégio Técnico de Bom Jesus (CTBJ), no uso de suas atribui¢des legais, torna
publico aos interessados, que estardo abertas as inscri¢des ao Processo de Seleg¢do para contratagao
de Professor Substituto correspondente a Classe D 101, da Carreira de Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, pelo periodo de até 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, em Regime de
Tempo Integral TI — 40 (40 horas semanais), para o Colégio Técnico de Bom Jesus, observadas
as disposi¢des legais aplicaveis a espécie e as normas contidas neste Edital.

1 DAS INSCRICOES

1.1. As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 30 de outubro a 10 de novembro de 2017, de
segunda a sexta, exceto feriados, no horario das 08:00 as 12:00 e de 14:30 as 17:30 horas, na
Recepcao do Colégio Técnico de Bom Jesus, Rodovia Municipal Bom Jesus — Viana / Planalto
Horizonte; Bom Jesus-PI;

1.2. As inscrigdes serdo feitas pessoalmente ou por meio de procuracdo, com firma reconhecida do

outorgante, e nao serdo aceitas inscri¢oes pelos Correios;

1.3. As inscri¢des poderdo ser reabertas caso o nimero de inscritos nao seja suficiente.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1. O perfil do candidato e informagdes para inscri¢cdo estdo estabelecidas no quadro abaixo:

Lotaca Area de N° de N Remuneracao por Titulacdo (RT)
o selecio Vaga | Requisito 3 list

¢ S Graduado spezla 15 Mestre | Doutor
Diploma de 4.209,1 | 5.697,6

Bacharelado 3.117,22 3.527,88 N 1

Medicina em

CTBJ Veterinéria 01 MediCina I s I D Inscrigﬁo: Inscrigéo:

/ Zootecnia Veterinaria nserigao: NSCIIGA0: RS RS

ou RS 77,93 RS 88,19 105.22 142,44
Zootecnia

2.2. O Professor Substituto fara jus ao pagamento da Retribuicdo de Titulagdo — RT conforme
titulagao apresentada no momento da Contratacao, sendo vedada qualquer alteracdo posterior;

2.3. Nao sera permitida a contratagdo em regime de Dedicagdo Exclusiva;

2.4. A selegdo ¢ para atuar no Curso Técnico em Agropecudria, estando os candidatos aprovados
aptos a ministrarem quaisquer das disciplinas do referido curso, constante na Matriz Curricular do
Curso Técnico em Agropecuaria, bem como de outros cursos afins, com horarios definidos pela
Coordenagdo do Curso, a serem disponibilizadas oportunamente.

3 DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
3.1. O candidato apresentara no ato da inscri¢@o os seguintes documentos:
a) No caso de estrangeiro, comprovagao do visto permanente;
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b) Copia autenticada do Diploma da graduacdo e do Certificado de conclusdo da titulagao
exigida no item 2.1;

c) Copia autenticada do documento oficial de identidade (RG) e do Cadastro Nacional de
Pessoa Fisica (CPF);

d) Copia autenticada do comprovante de quitacdo com o Servigo Militar (para candidatos do
sexo masculino);

e) Copia do comprovante de quitagdo com a Justi¢ca Eleitoral;

f) 01 (uma) Foto 3 x 4 recente;

g) Curriculum Vitae (modelo Lattes) acompanhado de copia da documentacdo comprobatdria;

h) Comprovante original do recolhimento bancéario da taxa de inscri¢cdo, conforme valores
constantes na tabela do item 2.1. deste edital, pela GRU (Guia de Recolhimento da Unido),
disponivel no sitio eletronico <https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp>
(Unidade Gestora: codigo 154048; Gestao: coddigo 15265; Recolhimento: codigo 28830-6);

1) Requerimento de inscri¢do disponivel no Anexo I, devidamente preenchido e assinado;

3.2. A autenticacdo dos documentos podera ser feita por servidor da Universidade Federal do Piaui,
no momento da inscri¢ao, mediante apresentagao do documento original, ou em cartorio;

3.3. Nao sera permitida a inscri¢do condicionada a posterior complementacdo de documentos;

3.4. Serdo da inteira responsabilidade do candidato, as informagdes prestadas por seu procurador,
dentro dos limites do mandado, o qual assumira as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

4 DAS PROVAS

A selecdo dar-se-4 em conformidade com o que estabelece este Edital e, subsidiariamente,
conforme o que estabelece a Resolugdo N° 39/08 CONSUN/UFPI (e alteragdes), devendo o
candidato se submeter as seguintes avaliagdes:

4.1. Prova Didatica: de carater eliminatorio e classificatorio, consistira de uma aula tedrica com
duracdo de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos, a ser realizada no idioma oficial do Pais e
versara sobre um tema da area do concurso, a ser sorteado com antecedéncia de 24 (vinte e quatro)
horas de sua realizacdo, e a ela sera atribuida nota de 0 (zero) a 10,0 (dez), sendo eliminado o
candidato que ndo obtiver nota minima 7,0 (sete);

4.2. Prova de Titulos: de carater classificatorio, consistira de analise de Curriculum Vitae (modelo
Lattes) dos candidatos aprovados na Prova Didatica;

4.3. A pontuagdo obtida pelos candidatos na prova de titulos sera transformada em notas num
intervalo de 0 (zero) a 10,0 (dez), considerando a nota 10,0 (dez) ao candidato que obtiver a maior
pontuacdo na avaliacdo de curriculo, e os demais quantificados proporcionalmente;

4.4. O sorteio dos temas da Prova Didatica ocorrera na Sala de Reunido do Colégio Técnico de Bom
Jesus com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas da realizagdo da Prova Didatica, seguindo a
ordem de inscri¢dao dos candidatos e o horario agendado para sorteio;

4.5. O candidato devera providenciar os recursos necessarios para a realizacdo da Prova Didatica;
4.6. Ao iniciar a prova didatica o candidato distribuira a cada um dos 03 (trés) membros da Banca
Examinadora o seu Plano de Aula, em que devera constar: o tema, os objetivos, o conteudo a ser
abordado, a metodologia, os recursos a serem utilizados, a avaliagdo e as referéncias consultadas;
4.7. Os candidatos terdo o tempo limite de 10 (dez) minutos para comparecimento aos sorteios e as
provas didaticas. Caso ndo compareca ao fim do tempo de tolerancia o candidato serd considerado
faltoso e eliminado;

4.8. A nota final consistird no somatorio das notas obtidas nas provas didaticas e de titulos.

5 VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 1 (um) ano, contado da data de publica¢do da
Homologac¢do do Resultado Final no Didrio Oficial da Unido.



6 DAS DISPOSICOES GERAIS
6.1 A Banca Examinadora do Processo Seletivo fard publicar no mural do CTBJ e/ou sitio
eletronico da UFPI:

a) o Cronograma das etapas do Processo Seletivo;

b) a Homologagdo das Inscri¢cdes, o agendamento do sorteio do tema para a prova didatica de
cada candidato, resultados da Prova Didatica e da Prova de Titulos e o resultado final do
certame.

6.2. Os documentos relacionados no item 6.1, bem como a copia deste Edital e da Resolugao N°
39/08 CONSUN/UFPI (e alteragdes), poderao ser solicitados pelo candidato a Secretaria do Colégio
Técnico de Bom Jesus;

6.3. O processo seletivo ocorrera de acordo com Cronograma constante do Anexo II deste Edital;
6.4. Os temas para a Prova Didatica constardo do Anexo III deste Edital;

6.5. NAO SERA CONTRATADO o candidato cujo tempo do término do contrato como Professor
Substituto em Institui¢do Publica Federal ou outro cargo temporario sob a Lei n® 8.745/93 seja
menor do que 24 (vinte e quatro) meses;

6.6. Serdo considerados habilitados os candidatos aprovados na Prova Didatica e homologados de
acordo com o numero de vagas do concurso (Anexo IV). Serdo indicados a contratagdo, por ordem
de classificacdo, apenas os candidatos necessarios ao preenchimento das vagas;

6.7. Os candidatos indicados a contratacdo serdo convocados a comparecer a Superintendéncia de
Recursos Humanos da Universidade Federal do Piaui, por meio do Colégio Técnico de Bom Jesus,
para assinatura do contrato no prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar da data da publicag¢do da
contratagao no D.O.U;

6.8. O candidato deve observar a disposicao da Constituicdo Federal, no Artigo 37, Inciso XVI,
Alineas “a” e “b”, sobre acumulacao de cargos;

6.9. O candidato aprovado, no momento da contratacdo, devera comprovar sua atuacdo em outro
servigo publico ou privado, submetendo-se as regras da AGU e UFPI quanto aos limites da carga
horaria de trabalho;

6.10. A inscricdo do candidato implicard na aceitagdo tacita das normas constantes deste Edital, as
quais ndo podera alegar desconhecimento;

6.11. E assegurado ao candidato o direito a interposi¢do de recurso em todas as etapas da Selegao,
conforme disposto constante do Anexo V deste Edital;

6.12. Para o julgamento do desempenho do candidato na prova didatica a Banca Examinadora
levard em conta os aspectos discriminados do Anexo VI.

6.13. A avalia¢dao do Curriculum Vitae abrangera os aspectos constantes do Anexo VII.

6.14. O Curriculum Vitae sera devolvido ao candidato, ou ao procurador, por solicitagdo do mesmo
a Comissao Examinadora do processo seletivo, no prazo de até 90 (noventa) dias apos a publicagdo
do resultado final do certame no D.O.U. Findo este prazo, serdo incinerados.

6.15. Havendo desisténcia de candidatos convocados para contratacdo, facultar-se-4 a
Administragdo substitui-lo, convocando outros candidatos seguindo a ordem de classificagdo
publicada no ato homologatorio;

6.16. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

Bom Jesus, 17 de outubro de 2017.

Raimundo Falcao Neto
Diretor — CTBJ



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAU{
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EDITAL N° 010/2017 — CTBJ, de 17/10/2017

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO COLEGIO TECNICO DE

BOM JESUS

ANEXO I

REQUERIMENTO DE INSCRICAQ

NOME DO CANDIDATO

abaixo assinado, | | | | | | | | | | | | | | | |

DATA DE NASCIMENTO CEDULA DE IDENTIDADE UF

ENDERECO (RUA, AVENIDA, QUADRA, NUMERO, CASA, CIDADE ETC...)

CEP UF E-MAIL

FONE RESIDENCIAL CELULAR

TITULACAO ACADEMICA
(maxima concluida)

Requer, ao Presidente da Comissdo Organizadora sua inscricdo no processo seletivo para o cargo de
Professor Substituto do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, regime de Tempo Integral TI —
40 (40 horas semanais), para a AREA DE Medicina Veterinaria e ou/ Zootecnia do Colégio Técnico de
Bom Jesus, nos termos do Edital N° 010/2017 — CTBIJ, de 17/10/2017.

O candidato afirmo que:

os dados informados neste requerimento sdo verdadeiros;

possui habilitacdo legal para o exercicio do cargo a que concorre;

estad ciente de que ndo sera contratado se ndo provar a habilitagdo legal, independente da classificacdo obtida;
na hipotese de ser nomeado apresentara provas das condigdes exigidas para o cargo a que concorre;

tem pleno conhecimento das normas e métodos que regem o Edital deste Certame;

estd ciente de que a inexatiddo ou irregularidade dessas afirmativas, ainda que verificadas posteriormente,
acarretara sua elimina¢do do Certame, com a anulagdo de todos os atos praticados, sem prejuizo dos demais
procedimentos de ordem administrativa, civil ou penal.

BOM JESUS, / /




ASSINATURA DO CANDIDATO OU PROCURADOR

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS

EDITAL N° 010/2017 — CTBJ, de 17/10/2017

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO COLEGIO TECNICO DE

BOM JESUS

ANEXO IT

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

DATA EVENTO LOCAL
. . ) Mural do CTBJ e Sitio da
18/10/2017 Divulgacao do edital. UFPI (www ufpi.br)
30/10/2017 a , _— .
10/11/2017 Periodo de Inscrigoes. Recepcao do CTBJ
14/11/2017 Divulgacio da Homologacio das Inscricoes. Mural do %{gi ¢ Sitio da
15 ¢ 16/11/2017 Periodo para 1nterpomga<3 de recursos contrarios a Recepeio do CTBI
homologacao das inscrigdes.
Divulgacdo do julgamento dos recursos da | Sitio da UFPI e Mural do
17/11/2017 . T
homologacao das inscrigoes. CTBIJ
20/11/2017 Divulgagdo do agendamento para sorteio dos | Sitio da UFPI e Mural do
temas da Prova Didatica. CTBJ
‘ Sala de Reunido do CTBI,
A partir de Sorteios dos temas para a Prova Didatica. conforme horrio divulgado
21/11/2017 no agendamento.
24/11/2017 Divulgac¢io do Resultado da Prova Didatica. Sitio da Ug%; Mural do
Periodo para interposicdo de recursos contrarios ~
271172017 ao Resultado da Prova Didatica. Recepgdo do CTBJ
28/11/2017 Divulgagao do julgamento dos recursos contrarios | Sitio da UFPI e Mural do
ao Resultado da Prova Didatica. CTBJ
29/11/2017 Divulgacao do Resultado da Prova de Titulos. Sitio da Ug%; Mural do
30/11/2017 Interposu;af) de recursos contrarios ao resultado da Recepgio do CTBJ
Prova de Titulos.
01/12/2017 Divulgacao do julgamento dos recursos contrarios | Sitio da UFPI e Mural do
ao Resultado da Prova de Titulos. CTBJ
02/12/2017 Publl.cag:ao do Resultado Final do Processo | Sitio da UFPI e Mural do
Seletivo. CTBJ

OBS: O cronograma do Processo Seletivo podera ser modificado em fun¢io do niimero de candidatos inscritos.
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EDITAL N° 010/2017 — CTBJ, de 17/10/2017

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAU{
COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS

ANEXO III

TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

1.
2.

10.

Manejo inicial de frango de corte;
Manejo de leitdes do nascimento ao
abate;

Manejo de bovinos de corte nas fases
de cria e recria;

Manejo de bovinos de corte em
confinamento;

Manejo de vacas leiteiras em
lactacao;

Tecnologia e Processamento do Leite
e Derivados;
Tecnologia e Processamento da
carne;

Instalagdes zootécnicas e o conforto
térmico animal;
Manejo de plantas forrageiras
utilizadas na alimentagao animal;

Producao de forragem, conservagao e
manejo dos pastos;

ALBINO, L. F. T. Frango de corte: Manual pratico de
manejo e producio. Vicosa, MG. Editora Aprenda Facil.
1998. 72 p.

BAETA, F.C.; SOUZA, C.F. Ambiéncia em edificacdes
rurais. Editora UFV. 1997. 246p

COTTA, J. T. B. Producéo de Pintinhos. Vigosa, MG.
Editora Aprenda Facil. 2002. 191 p.

DEL-CLARO, K.; PREZOTO, F. (Eds.). As distintas faces
do comportamento animal. Jundiai: Sociedade Brasileira de
Etologia e Livraria Conceito, 2003.

ENGLERT, S. Avicultura. Guaiba, RS, Ed. Livraria e Editora
Agropecuaria. 1991. 288 p.

FACTA- Fundagdo Apinco de Ciéncias e Tecnologias
Avicolas. Manejo de Frangos. Campinas, SP. Ed. FACTA,
1994. 174 p.

FONSECA, D. M. MARTUSCELLO, J. A. Plantas
Forrageiras. Vigosa-MG, Ed. UFV, 2010. 537 p.
LAVORENTIL A . e V.S. MIYADA. 1988. Suinocultura.
FEALQ, Piracicaba, SP. 130 p.

LOPES, M.A.; SAMPAIO, A.A.M. Manual do confinador
de bovinos de corte. FUNEP: Jaboticabal, 1999. 106 p.
MENDES, A. A.; NASS, I. A.; MACARI, M. Producio de
frangos de corte. Campinas, SP. Ed. FACTA. 2004. 356 p.
PEIXOTO, A.M., MOURA, J.C. e FARIA, V.P. (Ed.). 1986.
Bovinocultura Leiteira. Fundamentos da Exploracao
Racional.

PIRES, A. V. Bovinocultura de corte. Piracicaba: FEALQ,
2010, V.1, 760p.

PIRES, A. V. Bovinocultura de corte. Piracicaba: FEALQ,
2010, V.II, 761-1510p.

GAVA, AlJ.; Principios de tecnologia de alimentos. 1°
Edi¢do Ed. Nobel, 2002, 284 P

SAMPAIO, A.AM.; OLIVEIRA, E.A. Atualidades na
terminac¢ao de bovinos de corte. FUNEP: Jaboticabal, 2009.
101 p.

ANEXO IV
QUANTIDADE DE VAGAS X NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS APROVADOS




Quantidade de vagas previstas
no edital por cargo ou emprego | 1 2 3 4 S 6 7 8 9 |10
Numero méaximo de candidatos

aprovados 5 9 14 | 18 | 22 | 25 |29 | 32 | 35 | 38

MINISTERIO DA EDUCACAO
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EDITAL N° 010/2017 — CTBJ, de 17/10/2017
ANEXO V

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA:
() HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
( )RESULTADO DA PROVA DIDATICA
( )RESULTADO DA PROVA DE TiTULOS

A Banca Examinadora da Selegdo para Professor Substituto do Colégio Técnico de Bom Jesus.

Eu, , portador (a) do

RG e CPF , namero de Inscricao

de reconsiderag¢do quanto ao resultado do (a)

para a area de Agropecudria , apresento a essa banca examinadora pedido

pelos seguintes motivos:




Bom Jesus — PI, de de 2017.

Assinatura do Candidato ou Procurador

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAU{
COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO CURSO TECNICO EM
AGROPECUAIA DO COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS

EDITAL N° 010/2017 — CTBJ, de 17/10/2017

ANEXO VI

AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

NOME DO CANDIDATO:
TEMA:
DATA: / /2017 INICIO DA AULA: : TERMINO DA AULA: :
, - PONTOS
CRITERIOS DE AVALIACAO MAXIMOS PONTOS OBTIDOS

e Plano de aula — Tema: elaboragdo e apresentacdo, formulacdo e
adequacdo dos objetivos, sequenciacdo do conteudo, previsdo de 2,0
verificagdo da aprendizagem, referéncias bibliograficas.

e Metodologia e execucio do plano de aula (adequacdo da introdug@o,
adequacdo e corre¢do da linguagem, adequagédo e dosagem do conteudo,
seguranca demonstrada/dominio do conteudo, organiza¢do das 5,0
informagdes, operacionalizagdo das técnicas de ensino, clareza na
exposi¢ao das ideias); tempo de execugdo da aula.

e Recursos didaticos (qualidade dos recursos selecionados, uso dos

recursos/habilidade na utiliza¢ao dos recursos). 15

e Verificacdo da aprendizagem (adequagdo aos objetivos propostos, 15
adequacdo ao conteudo, qualidade na elaboragao das questoes). ’

NOTA OBTIDA PELO CANDIDATO

MEDIA OBTIDA PELO CANDIDATO

Observacoes:




Banca Examinadora

Presidente

Membro

Membro-didatica
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ANEXO VII

Resoluciao N° 039/08 — CONSUN - 16

TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DE CURRICULUM VITAE

VALORAGAO DOS COMPONENTES DE CURRICULUM
VITAE
COMPONENTES DE CURRICULUM VITAE | NA AREA DO CONCURSO EM OUTRA AREA
01 - Pontos por 02 - Maximo de 03 - Pontos por 04 - Maximo de
Componente Pontos a serem Componente Pontos a serem
Curricular Atribuidos Curricular Atribuidos
1.0. Titulagdo Académica *
1.1. Curso de Doutorado 100,0 100,0 50,0 50,0
1.2. Curso de Mestrado 60,0 60,0 30,0 30,0
1.3. Curso de Especializagéo 10,0 10,0 5,0 5,0
1.4. Residéncia Médica de 2(dois) anos 40,0 40,0 20,0 20,0
1.5. Residéncia Médica de 3 (trés) ou mais anos 50,0 50,0 25,0 25,0
1.6. C_urso _Superlor de Duragéo Plena (Bacharelado ou 10,0 10,0 5.0 5.0
Licenciatura)
1.7. Curso de Superior de Duragéo Plena ou
Habilitagéo Legal (formagéo especifica para o 10,0 10,0 5,0 5,0
magistério do ensino basico ou técnico)
1.8. Curso Superior de Tecnologia 5,0 5,0 2,5 2,5
Total de Pontos Considerados 285,0 142,5

*Redagao dada pela Resolugdo n° 018/13-CONSUN

2.0. Produgéo Cientifica/Técnica/Cultural e/ou Artistica — na area do Concurso (ULTIMOS
CINCO ANOS ANTERIORES A DATA DO EDITAL)

NA AREA DO CONCURSO

01 - Pontos por Componente

02 - Maximo de Pontos a serem

Curricular Atribuidos
2.1. Publicagao:
2.1.1 de livro técnico-didatico-cientifico com ISBN ou ISSN (impresso ou eletrdnico):
a) autoria individual 10,0 50,0
b) co-autoria 5,0 25,0
c) coordenagao/organizagao 2,0 10,0

2.1.2. de artigo técnico-didatico-cientifico em revista ou outro periédico especializado de circulagdo nacional ou estrangeira (indexada)

a) autoria individual ou principal

10,0

50,0

b) co-autoria

5,0

25,0

2.1.3. de artigo técnico-didatico-cientifico em revista ou outro periédico especializado de circulagdo nacional ou estrangeira (ndo

indexada)

a) autoria individual ou principal

4,0

20,0

b) co-autoria

1,0

5,0

2.2. Pesquisa executada e divulgada por meio de relatério impresso que explicite objeti

resultado alcangado nao pontuado de outra forma:

vo, metodologia, procedimentos e

a) coordenador

5,0

25,0

b) participante

3,0

15,0

2.3. Apresentacgao de trabalho, individual ou coletivo
em reunido cientifica, em ambito regional ou nacional
(congresso, seminario, simposio ou evento similar).

2,0

10,0

2.4. Apresentagdo de trabalho produzido individual
ou coletivamente em reunido cientifica, em ambito
internacional (congresso, seminario, simpésio ou
evento similar).

3,0

15,0

2.5. Registro de patente ou licenga relativa a trabalho,
produto ou aparelho resultante de invengido ou
desenvolvimento ou aperfeicoamento tecnolégico.

10,0

50,0

2.6. Prémio ou laurea cientifico, técnico,
artistico-cultural ou profissional de carater nacional
ou internacional (ndo honorifico).

7,0

35,0




2.7. Obra artistica, técnica ou cultural. 5,0 25,0
Total de Pontos Considerados 360,0
3.0 Atualizagao Profissional (Na Area do Concurso)
3.1. Em curso de requalificagdo profissional com carga horaria:
3.1.1. de 181 a 360 horas 2,0 10,0
3.1.2. de 60 horas a 180 horas 1,0 5,0
3.2. Participagao em evento cientifico na condigao de:
3.2.1. coordenador geral 3,0 15,0
3.2.2. integrante de comiss&o organizadora 1,0 5,0
3.2.3. mediador 1,0 5,0
3.2.4. debatedor 1,0 5,0
3.2.5. relator de grupo 1,0 5,0
3.3. Realizagao de estagio profissional (docéncia) de 20 100
no minimo 120 dias. ’ ’
3.4. Estagio Pés-Doutorado 10,0 50,0
Total de Pontos Considerados 110,0

4.0 Experiéncia Didatico-Pedagogica e/ou Técnico-Administrativa (em instituicoes publicas

ou privadas)

4.1. Como profissional:

4.1.1. exercicio de magistério na educagao superior (por

3,0 15,0

ano)
4.1.2. exercicio de magistério na educagdo basica (por 15 75
ano) ’ ’
4.1.3. exercicio de cargo de diregdo, assessoramento
e/ou coordenagdo em instituicido de educagdo superior 2,0 10,0
(por ano)
4.1.4. exercicio de cargo técnico educacional (por ano) 1,0 5,0
4.1.5. prestagdo de servico em nivel de coordenacéo, 10 50
assessoramento ou consultoria técnica a curso. ’ ’
4.1.6. coordenacdo de projeto de pesquisa ou extenséo 20 10.0
(financiada por agéncia de fomento) ’ '
4.1.7. curso ministrado (minimo de 40 h) 1,0 5,0
4.2. Como estudante:
4.2.1. exercicio de monitoria (por periodo letivo) 0,5 2,5
4.2.2. realizagdo de estagio ndo obrigatério com o 10 50
minimo de 120 h ’ ’
4.2.3. bolsista em projeto de iniciagao cientifica (por ano) 1,0 5,0
4.2.4. participacao em programa especial de treinamento 20 50
(por ano) ’ ’
4.2.5. participagao em programa ou atividade de 10 50
extensdo ’ ’

Total de Pontos Considerados 80,0
5.0. Outras Atividades Realizadas
5.1. Participacgao:

5.1.1. em banca examinadora de:

a) concurso publico para professor efetivo do magistério 20 100
superior promovido por instituigdo publica ’ ’
b) selecdo simplificada para professor substituto do
magistério superior ou selegdo para mestrado ou 1,0 50
selegao para doutorado promovida por instituigdo publica
c) defesa de dissertagédo ou de tese 2,0 10,0
d) defesa de trabalho de conclusdo de curso de 05 25
especializagdo ou de graduagdo ’ ’
e) defesa de trabalho de conclusdo de curso de 05 25
graduacao. ’ ’
5.1.2. em conselho editorial de revista académica 10 50
(indexada e por ano) ’ ’
5.1.3. em colegiados deliberativos de ensino e pesquisa 10 5.0
[por ano] ’ ’
5.2. Orientagao de:

a) Tese 8,0 40,0

b) Dissertagao 4,0 20,0

c) Monografia e TCC 1,5 7,5

d) Iniciagcéo Cientifica 0,5 2,5

Total de Pontos Considerados

110,0




Observacao Importante:

Somente existe contagem de titulos “Em Outra Area” no item 1.0.

Titulagdo Académica. Nos demais itens deste Anexo a contagem de titulos
ocorrera somente “Na Area do Concurso”.

COMPONENTES DE CURRICULUM

NA AREA DO CONCURSO

EM OUTRA AREA

VITAE 01 — Pontos por | 02 — Maximo de | 03 — Pontos por | 04 — Maximo de
Componente Pontos a serem Componente Pontos a serem
Curricular Atribuidos Curricular Atribuidos
1.0 Titulagao Académica 285,0 1425
2.0 Producao Cientifica/Técnica/Cultural
e/ou Artistica (ultimos cinco anos 320,0
anteriores a data do Edital)
3.0 Atualizagao Profissional 110.0
4.0 Experiéncia Didatico-Pedagogica
elou Técnico-Administrativa (em
instituicoes publicas e privadas) 80,0
5.0 Outras Atividades Realizadas 110,0
TOTAIS MAXIMOS 905,0 142,5

SINTESE DOS VALORES ATRIBUIDOS AOS COMPONENTES CURRICULARES PARA ANALISE DE

CURRICULUM VITAE




