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EDITAL DE REMOCAO INTERNA DE DOCENTE DO EBTT

N°001/2020 de 11/09/2020
COLEGIO TECNICO DE TERESINA

PROCESSO SELETIVO DE REMOCAO INTERNA, A PEDIDO DO DOCENTE DO
ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLQGICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PIAUI (EBTT/UFPI), PARA O COLEGIO TECNICO DE TERESINA (CTT/UFPI).

O Diretor do Colégio Técnico de Teresina da Universidade Federal do Piaui - UFPI, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico aos interessados, que estardo abertas as inscricfes ao Processo de
Selecdo de Remocéo Interna, a pedido do docente do Ensino Bésico Técnico e Tecnoldgico da
Universidade Federal do Piaui (EBTT/UFPI), para o Colégio Técnico de Teresina (CTT/UFPI),
na area de Lingua Portuguesa, nos termos do Processo n® 23111.034389/2020-44, da Portaria n
11/2020 CTT/UFPI, do art. 36, inciso 111, alinea “c”, da lei n® 8.112/90 e pela Resolugdo n°® 20/2014
CONSUN/UFPI, de 20.08.2014, vide art. 2°, inciso Ill, observadas as disposicdes legais aplicaveis a
espécie e as normas contidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo regido por este Edital destina-se a docentes que tenham interesse na remocao,
a pedido, através de processo seletivo interno regido pelo presente edital, para preenchimento de
01(uma) vaga na area de lingua Portuguesa para o Colégio Técnico de Teresina (CTT/UFPI),
Anexo I.

1.2 A modalidade de remogdo a pedido docente, objeto deste Edital, ndo prevé ajuda de custo para
atender as despesas de viagem, mudanca e instalacdo, transporte de mobiliario e bagagem para
candidatos e seus dependentes ou qualquer outro auxilio;

1.3 O processo serd coordenado por Comissdo de Avaliacdo composta por 03 (trés) docentes do
Colégio Técnico de Teresina, designada pela Direcdo do CTT/UFPI.

1.4 O professor removido atuard em quaisquer disciplinas ofertadas pelo Colégio Técnico de
Teresina (CTT/UFPI), na area de Lingua Portuguesa, bem como quaisquer disciplinas
relacionadas as areas de interesse demandada em quaisquer dos cursos ofertados no CTT/UFPI.

1.5 Todas as etapas do processo seletivo, objeto deste Edital, ocorrerdo por meio remoto e/ou
eletronico, em virtude de suspensdo das atividades presenciais na UFPI como medida de protecéo
contra a disseminacdo do virus da SARS COVID-19.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DA SELECAO

2.1 Sao condicBes para participacdo neste processo de remocao interna:
a) Atender aos dispositivos da Resolu¢do n°® 020/2014- CONSUN/UFPI no que tange &
remocao docente interna;

b) Estar em efetivo exercicio;
¢) Nao estar respondendo a processo administrativo disciplinar;



d) Nao ter sofrido nenhuma das penalidades previstas nos incisos I, 1, 11l e IV no artigo 127 da
Lei 8.112/90, nos ultimos 5 (cinco) anos, imediatamente anteriores a data de publicacdo do
presente Edital;

e) Ser docente efetivo do EBTT em regime de Dedicacdo Exclusiva, na area de Lingua
Portuguesa, em uma das Escolas Técnicas Vinculadas a UFPI.

f) J& ter cumprido e sido aprovado em periodo de Estagio Probatdrio e adquirido estabilidade no
ambito da UFPI.

g) Néo estar em gozo de férias ou usufruindo de afastamento ou licenga de qualquer natureza;

h) N&o tenha sido removido a menos de 36 (trinta e seis) meses.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo de 14 a 21 de setembro de 2020, (conforme
Cronograma de Execucdo, Anexo Il), por meio de requerimento de inscricdo (Anexo IlI),
devidamente preenchido, assinado e protocolado através de processo eletrbnico no servico de
protocolo geral da UFPI (encaminhando o arquivo Uunico em pdf para o e-mail
protocologeral@ufpi.edu.br), pelo sistema SIG de entrada de processos eletrdnicos no ambito da
UFPI, dirigido a Comissdo de Avaliacdo de Remocao Interna de docente do Colégio Técnico de
Teresina, acompanhado dos seguintes documentos, digitalizados e em arquivo Unico no formato pdf:

a) Copia do documento oficial de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

b) Cédpia dos diplomas de Graduacdo e P6s-Graduacao na area de Lingua Portuguesa;

c) Declaracdo de vinculo profissional com a UFPI emitido pelo SIGRH/UFPI;

d) Ato de Posse como professor EBTT-UFPI;

e) Declaracdo da Coordenacdo do Ensino Médio da respectiva Escola Técnica vinculada a UFPI
atestando que o(a) candidato(a) pertence ao quadro docente do referido curso;

f) Declaracéo de disciplinas ministradas nos dois ultimos periodos letivos;

g) Copia do Curriculo Lattes, devidamente comprovado com fotocdpias dos originais, que sera
pontuado conforme a Resolugéo n° 039/08- CONSUN/UFPI (Anexo 1V);

h) Declaracédo de proprio punho de que ndo tenha sido removido nos Gltimos 36 (trinta e seis) meses;

3.2 Néo sera permitida a complementa¢do de documentos fora do prazo de inscri¢éo;

3.3 As informagbes prestadas pelo servidor sdo de sua inteira responsabilidade;
3.4 A inscri¢do do docente implica no conhecimento e a aceitacdo das condicGes estabelecidas neste
edital.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 Os candidatos serdo avaliados conforme a Resolugdo n°® 039/08- CONSUN/UFPI, Anexo IV —
andlise de titulos - e classificados em ordem decrescente de pontuagdo sendo considerado habilitado
para a remog&o apenas no primeiro colocado.
4.2 Em havendo empate em pontuacdo entre os candidatos, o desempate obedecera aos seguintes
critérios, nesta ordem:

4.2.1 Maior tempo de servico como professor efetivo na unidade de ensino de lotagéo atual

da UFPI;
4.2.2 Maior idade.



5. DOS RECURSOS

5.1. Eventuais recursos deverdo ser dirigidos & Comissdo de Avaliacdo deste processo seletivo,
conforme Cronograma de Execugdo (Anexo Il), por meio de requerimento enviado para o e-mail
comissaoremocaoctt@ufpi.edu.br em nome da Comissdo de Avaliacdo, em arquivo Unico,
devidamente assinado e em formato PDF.

6. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

6.1 Os resultados da homologacdo das inscricdes, das disposicdes de recursos, do resultado do
processo seletivo e do resultado final serdo devidamente divulgados no site da UFPI pela Comisséo
de Avaliacdo deste processo seletivo, de acordo com o Cronograma de Execucdo (Anexo I1).

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A unidade de origem do candidato selecionado no processo de remocao serd comunicada do
resultado, com vista as providéncias cabiveis quanto & movimentacdo de pessoal prevista no
Regimento Geral da UFPI.

7.2 O docente removido terd pleno exercicio nas suas fungdes profissionais no Colégio Técnico de
Teresina, vide item 1.4 deste edital, para o qual serd removido. Nos casos em que comprovadamente
ndo houver prejuizo no andamento das atividades docentes desenvolvidas no departamento/curso
originario, a remogdo podera ser feita de forma imediata, conforme legislacdo pertinente.

7.3 Néo serdo classificados candidatos em quantidade superior ao nimero de vagas disponibilizadas
neste edital.

7.4 Este edital tem validade até a conclusdo da remoc¢do do candidato aprovado dentro da vaga.

7.5 Os casos omissos serdo submetidos a comissdao executora do processo de remocéo para dispor
sobre 0 assunto.

Teresina, 11 de setembro de 2020.

Prof.° Dr. Jossivaldo de Carvalho Pacheco
Diretor em exercicio do CTT/UFPI
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ANEXO | - QUADRO DE DISTRIBUI(;AO DE VAGA
(Edital de Remogdo N° 01/2020CTT/UFPI)

CARGO/AREA CAMPUS/CIDADE/COLEGIO TOTAL DE VAGAS

Campus Ministro Petronio
Portela/Teresina/Colégio 01
Técnico de Teresina

Professor do EBTT na area
de Lingua Portuguesa
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECU(;AO
(Edital de Remogéo N° 01/2020 CTT/UFPI)

DATA EVENTO
14 a 21 de setembro de 2020 Periodo de Inscricao
23 de setembro de 2020 Resultado da Homologacé&o das

Inscri¢des

24 e 25 de setembro de 2020

Interposicao de Recursos ao Resultado da
Homologacéo das Inscrigdes

28 de setembro de 2020 Resultado dos Recursos da Homologagéo
das Inscricdes

30 de setembro de 2020 Resultado parcial do Processo Seletivo de
Remocao (pontuagao)

01 e 02 de outubro de 2020 Interposicao de Recurso ao Resultado do
Processo Seletivo de Remogéao

05 de outubro de 2020 Resultado dos Recursos referente ao
Processo Seletivo de Remogao

Ate 09 de outubro de 2020 Resultado Final do Processo Seletivo de

Remocgao
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE REMOCAO DOCENTE

Venho por meio deste, requerer minha remocdo, a pedido, conforme os termos do
EDITAL DE REMO(;AO INTERNA DOCENTE - N° 01/2020 CTT/UFPI, do
Colégio Técnico de Teresina, da Universidade Federal do Piaui, na area de Lingua
Portuguesa. Declaro ainda, estar ciente e de acordo com 0s termos presentes no processo
seletivo de remocédo interna realizado por meio deste Edital.

Nome do(a) Candidato(a):

Data de Nascimento: / / Matricula SIAPE:
RG: CPF:

Campus/Colégio de Lotacdo:

E-mail 1:

E-mail 2:

Telefone Trabalho: () Telefone Celular: ()

Declaro que atendo as condicGes estabelecidas no item 2.1 deste Edital:

a) Estou em efetivo exercicio da docéncia, com regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva -
DE;

b) N&o respondo a processo administrativo disciplinar;

¢) Néo sofri penalidade prevista nos incisos I, Il, Il1 e IV do Artigo 127, da Lei 8.112/90, nos
altimos 5 (cinco) anos imediatamente anteriores a data de publicacdo do presente Edital;

d) Sou Licenciado(a) em curso na area de Lingua Portuguesa;

e) Estou ciente e concordo com todas as normas e regras estabelecidas neste edital e em
cumprir o planejamento do CTT no desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Local: , de de 2020.

Assinatura do requerente
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ANEXO IV - TABELA DE PONTUACAO
(Edital de Remocao N° 01/2020 CTT/UFPI)

Resolucédo no 039/08- CONSUN/UFPI

TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DO CURRICULO LATTES

VALORACAO DOS COMPONENTES DO CURRICULO LATTES

Area do Concurso

Em outra irea

COMPONENTES DE 7 - Tofald Bomt : Totald
CURRICULO LATTES ontos por otal de ontos por otal de Total
componente Pontos componente Pontos
curricular Afribuidos curricular Atribuidos
1.0. TITULACAO ACADEMICA
1.1. Titulo de Doutor looi%é%fgémo 50,0 (méximo 50.0)
1.2. Titulo de Mestrado 60,0 (méximo 60,0) 30,0 (méximo 30,0)
1.3. Titulo de Especialista 10,0 (maximo 20,0) 5.0 (maximo 10,0)
1.4. Curso Superior Graduacio
(Bacharelado, Licenciatura | 10,0 (méximo 10.0) 5.0 (méximo 5,0)
ou Tecnologo)
1.5. Curso Superior com
Habilitagao Legal (formao | ¢ i 5 ) 3.0 (méximo 3,0)
especifica para o magistério
do ensino basico ou técnico)
TOTAL DE PONTOS
TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS
2.0. PRODUCAOQ CIENTIFICA/TECNICA/CULTURAL E/OU ARTISTICA
Pontos por Pontos por
Componente | Total de | Componente | Total de
Curricular Pontos Curricular Pontos Total
na areado | Atribuidoes | em outra | Atribuidos
concurso drea
2.1. Artigos publicados em periddicos 10,0 5,0
indexados - QUALIS Al CAPES *
2.2.Artigos publicados em periddicos 8,0 4.0
indexados - QUALIS A2 CAPES.*
2.3.Artigos publicados em periddicos 6,0 3,0
indexados - QUALIS Bl CAPES ou
trabalho  completo  publicado  em
Conferéncia Al, A2 (especifico para area
de Ciéncia da Computagdo)*
2.4 Artigos publicados em periddicos 4,0 2,0
indexados - QUALIS B2 e B3 CAPES ou
trabalho  completo  publicado  em
Conferéncia B1 e B2 (especifico para area
de Ciéncia da Computacéo)*
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ANEXO IV - TABELA DE PONTUACAO cont. 1
(Edital de Remocao N° 01/2020 CTT/UFPI)

Resolucéo no 039/08- CONSUN/UFPI cont. 1

2.5.Artigos publicados em periédicos 2,0
indexados - QUALIS B4 e B5 CAPES ou
trabalho completo publicado em
Conferéncia B3, B4 e B5 (especifico para
area de Ciéncia da Computacido)*

1,0

2,6, Artigos publicados QUALIS C 1,0
CAPES*

0,5

2.7. Artigos publicados nfo classificados 6,0
pelo sistema QUALIS, com ISSN e fator de
impacto > 1*.

3,0

2.8. Resumos simples e resumos 0,3
expandidos publicados em anais de
congressos internacionais ou nacionais*.

0,2

2.9.Trabalhos completos publicados em 0,5
anais de congressos internacionais. Para
areas, exceto Ciéncia da Computacio, cujos
eventos tiveram no QUALIS, computar
somente eventos do QUALIS CAPES.*

0,3

2.10. Trabalhos completos publicados em 0.4
anais de congressos nacionais. Para areas,
exceto Ciéncia da Computagdo, cujos
eventos tiveram no QUALIS, computar
somente eventos do QUALIS CAPES.*

0,2

Pontos por Componente Total de Pontos
Curricular (Todas as areas) Adtribuidos

2.11. Livros publicados com ISBN, com no minimo 60
paginas, e conselho editorial

5,0

2.12. Apresentacio de trabalhos em eventos nacionais

1,0

2.13. Apresentacio de trabalhos em eventos internacionais

2.0

2.14. Capitulos de livros publicados internacionalmente,
com ISBN e conselho editorial

3,0

2.15. Capitulos de livros publicados nacionalmente, com
ISBN e conselho editorial 2,0 2,14. Organizac¢io de livros
publicados com ISBN e conselho editorial

2,0

2.16. Organizacio de livros publicados com ISBN e
conselho editorial

2,0

2.17. Prémio ou laurea cientifico, técnico, artistico-cultural
ou profissional de carater nacional ou internacional (ndo
honorifico)

25

(Maximo de 10,0 pontos)

2.18. Registro de Software concedido 2,0
2.19. Desenvolvimento de patentes com concessio 10,0
definitiva (Carta Patente)

2.20. Produgio ou criacdo, curadoria de obra artistica, 3,0

técnica ou cultural, na drea do concurso e que tenha sido
apresentada ao publico em locais ou instituigdes brasileiras
ou estrangeiras.

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS

3.0. ATUALIZACAO PROFISSIONAL

Pontos por Componente | Total de Pontos
Curricular Atribuidoes

3.1. Em curso de requalificacio profissional com carga horiria:

3.1.1. de 180 a 360 horas

2,5 (Maximo 10,0)

3.1.2. de 60 horas a 179 horas

1,0 (Maximo 5,0)
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3.2 Participacio em evento cientifico na condicio de:

3.2.1. Coordenador geral

3,0 (Maximo 15,0)

3.2.2. Integrante de comissdo organizadora

2.0 (Maximo 10,0)

3.2.3. Palestrante

2.0 (Maximo 10,0)

3.2.4. Mediador

1,0 (Maximo 5,0)

3.2.5. Debatedor

1,0 (Maximo 5,0)

3.2.6. Relator de grupo

1,0 (Maximo 5,0)

3.3. Realizacio de estagio profissional (docéncia) de no
minimo um semestre

2.0 (Méximo 10,0)

3.4. Estagio Pés-Doutorado concluido

3.4.1. No Brasil

5,0 (Maximo 20,0)

3.4.2. No exterior

10,0 (Maximo 40.,0)

4.0. EXPERIENCIA DIDATICO PEDAGOGICA E/OU TECNICO-ADMINISTRATIVA

Pontos por Componente
Curricular

Total de Pontos
Atribuidos

4.1. Como profissional:

4.1.1. Exercicio de magistério na educacdo superior - (graduacgio
por semestre)

2.0 (Maximo 20,0)

4.1.2 Exercicio de magistério na educagdo superior - (pds-
graduacio lato sensu - por semestre)

3,0 (Maximo 30,0)

4.1.3. Exercicio de magistério na educacdo superior - (pos-
graduacio stricto sensu - por semestre)

4.0 (Maximo 40,0)

4.1.4.Exercicio de tutoria na educacio superior (por semestre)

1,5 (Maximo 15,0)

4.1.5. Exercicio de magistério na educacgio basica (por semestre)

2.0 (Maximo 20,0)

4.1.6. Exercicio de tutoria na educacio basica (por semestre)

1,0 (Maximo 10,0)

4.1.7. Exercicio de cargo de direcdo, assessoramento e/ou
coordenacdo em institui¢io de educacgio superior (por semestre)

2.0 (Maximo 20,0)

4.1.8. Exercicio de cargo técnico educacional (por semestre)

1,0 (Maximo 10.0)

4.1.9. Prestacdo de servico em nivel de coordenacio,
assessoramento ou consultoria técnica a curso (por semestre)

1,0 (maximo 10,0)

4.1.10. Curso ministrado (minimo de 40 h)

1,0 (maximo 5,0)

4.1.11. Coordenacdo de projeto cadastrado em instituigdes de
ensino e/ou pesquisa (por ano)

1,0 (maximo 6,0)

4.1.12. Bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ) ou
Desenvolvimento Tecnologico e Extensdo Inovadora (DT) do
CNPq (por ano)

4,0 (maximo 16,0)

4.1.13. Bolsista de pesquisa ou extensdo em institui¢do de ensino
e/ou pesquisa (por semestre)

2,0 (maximo 8,0)

4.1.14. Consultor ad hoc em eventos cientificos ou culturais (por
semestre)

1,0 (maximo 3,0)

4.1.15. Participacdo em Comité de Etica em Pesquisa em periodo
ndo inferior a 1 (um) ano.

6,0 (maximo 6,0)

4.1.16. Participagio em Comité de Assessoramento Técnico
Cientifico (por semestre)

2.0 (maximo 4,0)

4.1.17. Revisor de trabalhos em eventos cientificos e/ou artigos
em periddicos (com qualis)

1,0 (maximo 10,0)

4.2. Como estudante:

4.2.1. Exercicio de monitoria (por semestre letivo)

0,5 (maximo 2,5)

4.2.2. Realizacdo de estagio ndo obrigatorio com o minimo de
120h.

1,0 (maximo 5,0)

4.2 3. Bolsista ou voluntario em projetos: Programa de Inicia¢do
Cientifica, Programa de Iniciagio a Docéncia e Residéncia

2,0 (maximo 6,0)
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Pedagégica (por ano).
4.2.4. Participac¢do em Programa de Educacdo Tutorial e Empresa 2,0 (maximo 6,0)
Junior (por ano)
4.2.5. Participa¢do em programa ou atividade de extensdo (por 2,0 (maximo 6,0)
ano)
TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS
5.0. OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS
Pontos por Componente | Total de Pontos
Curricular Atribuidos
5.1. Participacio:
5.1.1. Em banca examinadora de:
5.1.1.1. Concurso publico para professor efetivo do magistério 2.0 (maximo 10,0)
superior promovido por Institui¢des publicas
5.1.1.2. Processo seletivo para professor do magistério superior 1,5 (maximo 6,0)
promovido por Institui¢des privadas
5.1.1.3. Selecao simplificada para professor substituto do 1,0 (maximo 5,0)
magistério superior ou sele¢io para mestrado ou sele¢fo para
doutorado promovida por instituicdes publicas
5.1.1.4. Defesa ou qualificagdo de dissertacdo de mestrado (Nio 2,0 (maximo 20,0)
incluir participacio em banca examinadora quando orientador)
5.1.1.5. Defesa ou qualificagdo de tese de doutorado (N3o incluir 3,0 (maximo 15,0)
participacio em banca examinadora quando orientador)
5.1.1.6. Defesa de trabalho de conclusio de curso de 1,0 (maximo 10,0)
especializacio ou de graduacio
5.2. Em conselho editorial:
5.2.1. De revista académica indexada, com ISSN (por ano) 1,0 (maximo 5,0)
5.2.2. De livro (com ISBN) 0,5 (maximo 2,5)
5.3. Em orgios colegiados deliberativos (por ano) 1,0 (maximo 5,0)
5.4. Orientacdo de:
5.4.1. Tese de Doutorado concluida 5,0 (maximo 30,0)
5.4.2. Dissertacdo de Mestrado concluida 3,0 (maximo 30,0)
5.4.3. Iniciacio Cientifica concluida 1,0 (maximo 10,0)
5.4.4. TCC (trabalho de conclusio de curso de graduacgio) 1,0 (maximo 10,0)
concluida.
5.4.5. Orientacdo de Monografia (trabalho de conclusio de curso 1,0 (maximo 10,0)
de especializacdo) concluida
5.5. Atividades profissionais com registro de acervo técnico 1,0 (maximo 10,0)
atestado pelos conselhos profissionais
TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS
QUADRO GERAL DE PONTUACAO
COMPONENTES DE CURRICULO LATTES PONTUACAO

1.0. TITULACAO ACADEMICA

2.0. PRODUCAOQ CIENTIFICA/TECNICA/CULTURAL E/QOU ARTISTICA

3.0. ATUALIZACAO PROFISSIONAL

4.0. EXPERIENCIA DIDATICO PEDAGOGICA E/OU TECNICO-ADMINISTRATIVA

5.0. OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS

TOTAL GERAL DE PONTOS
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ANEXO V — MODELO DE INTERPOSICAO DE RECURSO
(Edital de Remogdo N° 01/2020 CTT/UFPI)

INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA:

~ HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

RESULTADO DA TABELA DE PONTOS (ANEXO 1V)

A Comiss&o do Processo de Remog&o Interna Docente,

Eu, , portador(a) do RG
e CPF , numero de inscricdo
para a area de apresento a Comissdo pedido de reconsideracdo
quanto ao resultado do(a) , pelos motivos
seguintes:
Teresina-Pl, de de 2020.

Assinatura do Candidato



