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Ministério da Educagdo

Universidade Federal do Piaui
Gabinete do Reitor

RESOLUGAO CEPEX/UFPI N2 205 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Aprova Projeto Pedagégico do Curso Técnico em
Agente Comunitario de Saude, Subsequente, do
Colégio Técnico de Floriano — CTF, da Universidade
Federal do Piaui — UFPI.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI-UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO-CEPEX, no uso de suas atribuigdes ad referendum, e considerando:

- as competéncias que |lhe foram atribuidas pelo Regimento do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, desta Universidade, aprovado pela Resolugdo n2 011/84, de 10 de outubro de 1984,
e alterado pelas Resolugdes n2 101/05, de 17 de junho de 2005, e 049/13, de 26 de margo de 2013, todas
do mencionado Conselho; '

- 0 Processo N2 23111.040189/2021-96.
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Agente Comunitério de Saude
Subsequente, presencial, do Colégio Técnico de Floriano — CTF, da Universidade Federal do Piaui — UFPI,
conforme PPC anexo e processo acima mencionado.

Art. 22 Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua publicacdo, conforme disposto no
Paragrafo Unico, do artigo 42, do Decreto N2 10.139/2019, justificando-se a urgéncia para que o referido
Curso constante deste PPC possa ser efetivado, ou incluido, na Oferta de Cursos e Vagas/ EBTT/UFPI para
o préximo Periodo Letivo.

Teresina, 22 de fevereiro de 2022

Reitor

Campus Universitario “Ministro Petronio Portella” CEP 64043-550 - Teresina - Piaui - Brasil
Telefones: (86) 3215-5511/3215-5512/3215-5514 — Fax (86) 3237-1812/3237-1216 - Intemnet: www.ufpi.br
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CNPJ: 07.885.809 / 0001 - 97

Razao Social: Fundacao Universidade Federal do Piaui

Nome de Fantasia: Colégio Técnico de Floriano - CTF

Esfera Administrativa: Federal

Endereco: Rodovia PI-04, s/n, Meladao

Cidade/UF: Floriano/PI CEP: 64808-605

Telefone: (0xx89) 3522.1768 ou (0xx89) 3522.3284

Site da unidade: www.ufpi.br/ctf

Eixo Tecnol6gico: Ambiente, Salde e Seguranca

Habilitacdo, qualificacdes e especializactes

1. Habilitagc&o: Técnico em Agente Comunitério de Saude
Carga Horéria: 1.230 horas/aulas

Estagio: 210 horas/aulas
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1 APRESENTACAO

Este Projeto Politico Pedagodgico tem por objetivo apresentar o Curso Técnico
em Agente Comunitario de Saude, na modalidade subsequente, inserido no eixo
tecnologico Ambiente, Saude e Seguranca, no Colégio Técnico de Floriano (CTF),
Campus  Amilcar Ferreira  Sobral (CAFS), vinculado juridicamente,
administrativamente e financeiramente a Universidade Federal do Piaui (UFPI), cuja
sede, no Campus Ministro Petrbnio Portela, em Teresina — Pl. Através desse
documento demonstraremos a viabilidade do curso no estado do Piaui, podendo,
inclusive, atender demanda de estudantes do vizinho estado do Maranh&o, e outros
lugares do pais.

O referido projeto tem como base legal a legislacdo que norteia a Educacéo e
mais especificamente da Educacdo Profissional. O Curso Técnico em Agente
Comunitario de Saude busca corresponder a necessidade e pertinéncia do mercado
de trabalho em saude aliado aos objetivos de expansdo dos cursos técnicos
ofertados pelo CTF.

Compreendendo a importancia dos processos de formacdo de recursos
humanos para o Sistema Unico de Saude (SUS), faz-se oportuno ressaltar o carater
inclusivo desse curso, uma vez que ele estimula o aumento do nivel de escolaridade
e confere a importancia ao Agente Comunitario de Saude (ACS), o que significa uma
grande conquista para essa categoria profissional. O trabalho que vem sendo
realizado pelo ACS é altamente importante e significativo para a consolidacdo do
Sistema Unico de Saude nos municipios brasileiros. Portanto, o que propomos com
este curso é uma nova forma de olharmos, juntos, para o trabalho que vem sendo
feito e ressignifica-lo. E reconhecer uma pratica que vem sendo construida no
cotidiano, sistematizando-a e teorizando-a, formalizando a legalidade profissional do
ACS na especificidade de seu trabalho para os que ja estdo atuando, e os que
futuramente atuarao.

O curso completo tera a duragdo de dois anos, cumprindo a carga horaria
total de 1.440 horas, distribuidas em 1.230 horas teorico-praticas e 210 horas de
estagio supervisionado. O presente projeto politico pedagodgico tem por objetivo
apresentar as razdes para a oferta do Curso Técnico em Agente Comunitario de
Saude, no CTF.
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1.1 AEDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Conforme a Lei n. 11.741, de 16 de julho de 2008, que altera dispositivos da
Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para redimensionar, institucionalizar e integrar as acdes da
educacéo profissional técnica de nivel médio, da educacédo de jovens e adultos e da
educacao profissional e tecnolégica: “Art. 39. A educacao profissional e tecnoldgica,
no cumprimento dos objetivos da educacdo nacional, integra-se aos diferentes niveis
e modalidades de educacdo e as dimensdes do trabalho, da ciéncia e da
tecnologia”.

O documento em questdo toma como base as legislacdes vigentes para as
instituicbes educacionais e sistemas de ensino, a luz das alteracdes introduzidas na
Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDBEN n.° 9.394/1996) pelas Leis
de n.° 11.741/2008 e de n.° 13.415/2017, no tocante a Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica (EPCT), com foco na Educacao Profissional Técnica de
Nivel Médio e, Formacédo Técnica e Profissional.

Conforme previsto nas Leis n.° 10.639/2003 e n.° 11.645/2008, que se
referem ao ensino de historia e cultura africana/afro-brasileira e indigena na
educacéao basica (BRASIL, 2003; BRASIL, 2008), serdo tratadas e trabalhadas como
temas transversais obrigatorios no decorrer do Curso Técnico em ACS nos
diferentes componentes curriculares. Sera, também, dado énfase a Lei Brasileira da
Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) — LBI —
Lei n.° 13.146, de 06 de julho de 2015, Estatuto da Crianca e do Adolescente e
Estatuto do Idoso.

Nesse sentido, configura-se em uma proposta curricular baseada nos
fundamentos filoséficos da pratica educativa, numa perspectiva progressiva e
transformadora, nos principios norteadores da modalidade da educacé&o profissional
e tecnoldgica brasileira, explicitados nos Preceitos Constitucionais, nas legislacfes
supracitadas, no Decreto n° 5.154/2004, bem como nos pareceres e nas resolugbes
gque normatizam a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio do Sistema
Educacional Brasileiro e demais referenciais curriculares pertinentes a essa oferta
educacional.

O Estagio Supervisionado Obrigatério faz parte do itinerario formativo do
Técnico ACS, de acordo com a Lein. 11.788, de 25 de setembro de 2008:
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Art. 1° Estagio € ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de
educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicbes de
educacéo superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educacéo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educacéo de jovens e adultos.

§ 1° O estéagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o
itinerario formativo do educando.

§ 2% O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento
do educando para a vida cidad& e para o trabalho.

Considerando o Art. 10° da Lei 11.788, o estégio relativo aos cursos técnicos
que alternam teoria e pratica, a carga horaria semanal de atividades praticas nao
devera ultrapassar 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais nos periodos em
gue estejam programadas aulas presenciais e, 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta)
horas semanais nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais.

A ideia é firmar convénios e parcerias entre o CTF e as instituicdes publicas
de saude, para que os estudantes sejam absorvidos, a priori, na condicdo de
aprendizes ou estagiarios durante a realizacdo do curso e, posteriormente, possam
assumir postos de trabalho.

Para garantir que profissionais qualificados sejam formados, havera
sistematico controle da qualidade, monitoramento dos cursos e do indicador de
evasao, e uma articulacao para que os estudantes, ainda durante o curso técnico,
ingressarem nas instituicdes publicas de salde mapeadas, realizando estagios.

A UFPI por meio de sua Unidade Escolar CTF, atendendo ao chamamento do
Ministério da Educacao, ora apresenta a atualiza¢do do Projeto Politico Pedagdgico

para o Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude.

2 REFERENCIAL REGIONAL
2.1 LOCALIZACAO

O Piaui € uma das 27 unidades federativas do Brasil. Localiza-se a noroeste
da Regido Nordeste. Limita-se com cinco estados: Cearda e Pernambuco a leste,
Maranhdo a oeste, Tocantins e Bahia a sul e sudeste. O Estado do Piaui esta
situado entre 2 graus 44 segundos e 10 graus 52 segundos de latitude sul e entre 40
graus 25 segundos e 45 graus 59 segundos de longitude ocidental, abrangendo area
de 252.378,5 km?, correspondente a 16,20% da Regido Nordeste (1.548.675 km?) e
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2,95% da area do Brasil (8. 511.965 km?). E o terceiro maior Estado nordestino, e o
décimo Estado brasileiro em extensao territorial, tendo 224 municipios, destes os
mais populosos séo as cidades de: Teresina, Parnaiba, Picos, Campo Maior, Piripiri,
Floriano e Bom Jesus.

Do ponto de vista fisico, o territdrio piauiense constitui-se numa area
homogénea, apresentando caracteristicas do Planalto Central, pela incidéncia dos
cerrados; da Amazoénia, pelo tipo de clima e caudais fluviais perenes; e do Nordeste
semiarido, pelos cursos de agua intermitentes. Juntamente com o Estado do
Maranhdo formam fisiograficamente, uma regido independente denominada Meio-
Norte ou Nordeste Ocidental.

A cidade de Floriano segue sua vocacao historica de ser uma cidade de
atracdo populacional dessa regido no que se refere as areas de educacéo, comeércio
e saude. Fazendo uma analise sobre o mercado de trabalho com base em dados do
Ministério do Trabalho - MTb e do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, colocados a disposicdo pelo Programa de Expansdo do Ensino
Profissionalizante - PROEP, o setor da saude tem um papel preponderante nos
municipios abrangidos por esta Instituicdo de Ensino. Os servigcos de saude e
turismo apresentam um indice médio de 25,8% dos postos de trabalho com
flutuacdo positiva no periodo analisado (2000). Este indice vem confirmar a
importancia do Técnico em Agente Comunitario de Saude.

A adocao da Estratégia Saude da Familia (ESF) e do Programa dos Agentes
Comunitarios de Saude (PACS), pelo governo federal, veio reforcar a necessidade
do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude, bem como dados obtidos
através de levantamento de informagfes feito pela coordenagdo deste curso, em
reunides realizadas nesta Instituicdo, em entrevistas com gestores de saude, analise
de relatorios de ex-alunos e acompanhamento de egressos, onde apontam o Curso
Técnico em Agente Comunitario de Saude de suma importancia pela necessidade
de profissionais qualificados para atender as demandas geradas pelo mercado de

trabalho.
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3 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO CTF

3.1 IDENTIFICACAO

NOME CNPJ (Publicas)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI 06.517.387/0001-34
COLEGIO TECNICO DE FLORIANO — CTF
LOGRADOURO NUMERO BAIRRO
Campus Amilcar Ferreira Sobral S/N Meladé&o
Rodovia BR 343, KM 3,5
CIDADE UF CEP (DDD) FONE
Floriano PI 64808-605 (89) 3522-3284
(89) 3522-1768

3.2 CONSTITUICAO DA UFPI

A UFPI é uma instituicdo de ensino superior, mantida pela Fundacdo
Universidade Federal do Piaui (FUFPI), criada pela Lei n. 5.528 de 12 de novembro
de 1968, com sede na cidade de Teresina, estado do Piaui. A Universidade goza de
autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestao financeira e patrimonial, que
sera exercida na forma de legislacdo vigente, de seu Estatuto e seu Regimento

Geral.
3.3 CONSTITUICAO DO CTF

O Colégio Técnico de Floriano (CTF), situado na microrregidao do Sudoeste
Piauiense € uma Escola de Educacao Profissional vinculado a Universidade Federal
do Piaui. Foi fundado em 1979 criado pela Resolug¢édo 01/79 de 3 de janeiro de 1979
e instituiu-se nos termos dos artigos 2° e 4° do Decreto-Lei no 22.470 de 20/01/1947
e disposicoes do Decreto-Lei no 9.693 de 20/08/1946. Transformado em Campus
Amilcar Ferreira Sobral (CAFS) pelo Ato da Reitoria 322/95 de 06 de margo de 1995,
teve sua nomenclatura alterada de Colégio Agricola de Floriano para Colégio
Técnico de Floriano por meio da Portaria no 1.400, de 05 de dezembro de 2016.
Atualmente, o CTF esta integrado ao CAFS (unidade de ensino de graduacdo da
UFPI) e estéa localizado na Rodovia BR 343, a uma distancia de 3,5 km do centro da

cidade no Bairro Meladdo, com uma extensdo territorial de 122.685 m? O CTF é
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diretamente subordinado a Universidade Federal do Piaui, UFPI, sediada em
Teresina, Capital deste Estado.

O CTF cumpre uma importante funcdo social, com uma vasta area de
abrangéncia através de seus cursos presenciais: Técnico em Enfermagem na
modalidade subsequente, Técnico em Agropecuéria e Técnico em Informatica, na
modalidade subsequente e concomitante ao Ensino Médio. Possui cursos na
modalidade a distancia semipresenciais como: Médio-Tec (Agente Comunitario de
Saude, Vigilancia em Saude, Rede de Computadores e Manutencdo e Suporte em
Informética) e UAPI (Pedagogia, Matematica, Administracdo Publica, Inglés, Historia

e Geografia).

A infraestrutura da escola permite desenvolver todas essas capacitacdes
técnicas, pois dispde de excelente espaco fisico composto por salas de aulas,
laboratorios e sistema de informagdo com véarios microcomputadores ligados em
rede e com acesso a internet. Além disso, o CTF dispde de um corpo docente
qualificado, composto por 44 professores, 23 servidores técnicos administrativos e
cerca de 1250 alunos distribuidos nas modalidades: presencial e a distancia (semi-
presencial). Assim, o CTF busca cumprir sua missdo, ao qualificar profissionais com

perfis adequados ao atendimento as exigéncias da sociedade contemporanea.
3.4 MISSAO

Promover e ofertar a educacao basica, técnica, tecnoldgica, artistica e cultural
de exceléncia, de forma inclusiva, por meio da articulacdo ensino, pesquisa e
extensdo para formacdo integral de cidaddos criticos-reflexivos, éticos,
responsaveis, humanizados, habilitados para impulsionar o desenvolvimento
sustentavel na construcdo de uma sociedade justa e solidaria, respeitando as
diversidades, a integracdo dos saberes e valores norteadores da
contemporaneidade, possibilitando a inser¢do no mundo do trabalho. A Filosofia do
Colégio Técnico de Floriano € “EDUCAR E HUMANIZAR PARA A CIDADANIA”

3.5 VISAO

Ser reconhecida como uma instituicdo de educacdo basica, técnica e

tecnoldgica por meio do ensino, da pesquisa e de extensao na construcao e difusédo
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de saberes e conhecimentos técnicos, cientificos, tecnoldgicos e artisticos,
comprometida com a transformacéo social, desenvolvimento socioeconémico de

modo inovador e sustentavel.
3.6 VALORES

| — Compromisso social, ética, equidade, cidadania, sustentabilidade, transparéncia
e gestdo democratica;

Il — Verticalizacdo, integracéo e inovacdo do ensino, da pesquisa e da extensao;

Il — Disseminacdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico e apoio as demandas

produtivas locais, sociais e culturais;

Y

IV — Inclusdo e responsabilidade social de um publico colocado a margem das
politicas de ensino; incluindo aqueles que residem em localidades geograficamente

distantes da microrregiao;

V — Respeito a diversidade de pensamento e natureza publica e gratuita do ensino,
sob a responsabilidade da Uniéo.

4 JUSTIFICATIVA DO CURSO

A UFPI, por meio do CTF, ao tempo que oferece uma formacao de qualidade
a sociedade piauiense e em grande parte aos maranhenses (dado a proximidade
dos dois estados), separados e unidos pelo rio Parnaiba, reconhece a necessidade
de se implantar no estado do Piaui e consequentemente, em boa parte do vizinho
Maranhdo, e especialmente na cidade de Floriano — PI, o Curso Técnico em Agente
Comunitario de Saude, visando a formacdo de recursos humanos para o
desenvolvimento cientifico, técnico e tecnoldgico na area da saude, realca-se que a
evolucdo na ciéncia e tecnologia atinge diretamente as organizagbes e, por
conseguinte, a sociedade.

Ao garantir a universalidade do acesso, a Constituicdo Federal Brasileira
intensificou a demanda aos servicos de saude, tradicionalmente centrados no eixo
hospitalar. Buscando criar estratégias para reverter este modelo biomédico e

atender a demanda crescente, varias experiéncias, em nivel local, comecaram a
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surgir priorizando acdes de promocao da saude, prevencdo de agravos e doengas,
recuperacdo e reabilitacdo, incorporando, em muitas delas, as contribuicbes da
prépria populagéo, por meio de sua cultura no “saber-fazer” os cuidados com sua
prépria saude. Estas experiéncias influenciaram a concepcdo do Programa de
Agentes Comunitarios de Saude (PACS) em 1991 e, posteriormente, do Programa
de Saude da Familia (PSF) em 1994.

Por outro lado, desde a implantacdo do PACS, os ACS vém se organizando
em busca do reconhecimento legal da profissdo e, com a expanséo da Estratégia
Saude da Familia e a consequente incorporacdo destes trabalhadores nas equipes
multiprofissionais, houve uma ampliagdo das aspira¢cdes do reconhecimento de sua
identidade profissional e de seus direitos trabalhistas e sociais. A organizacdo dos
agentes comunitarios de saude e dos agentes de endemias propiciou a edicdo do
Decreto Federal n. 3.189/99, que fixa as diretrizes para o exercicio de suas
atividades e, posteriormente, a elaboracdo de um projeto de lei que culminou na
publicacdo da Lei Federal n. 10.507, de 10 de julho de 2002 que cria a profissdo de
ACS.

O contexto socio-politico em que se insere esta nova categoria profissional,
as peculiaridades da Lei Federal n. 10.507/2002 e as diretrizes do Ministério da
Saude em relacdo a profissionalizacdo dos trabalhadores do setor, suscitaram
importantes reflexdes acerca do processo de regulacdo da formacdo do agente
comunitario de saude, delineando uma concepc¢éo de formacao que possibilite uma
elevagao de sua escolaridade e de seu perfil de desempenho profissional.

Com o objetivo de concretizar a formacao profissional do ACS, em 2004, o
Ministério da Saude conjuntamente com o Ministério da Educacao instituiram o
Referencial Curricular para o Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude.
Assim, as definicbes da politica de educacao profissional para o setor saude, a
importancia do ACS no contexto de mudancas das praticas de saude, seu papel
social junto as comunidades e seu perfil de escolaridade constituem uma base sélida
onde se sustentam a necessidade e a pertinéncia de uma formacéo profissional em
nivel técnico.

Portanto, o Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude busca suprir a
necessidade de formacao adequada dos cidaddos que almejam a profissédo de ACS,
e dos que ja atuam como via de conexao e integracdo entre as unidades de saude e

a comunidade onde esta inserida.
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4.1 DADOS GERAIS DO CURSO

Denominacao: Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude

Turnos de Funcionamento: | Diurno

Periodo de Integralizagdo: | 4 semestres

Modalidade de Educacéo: Presencial

5 OBJETIVOS DO CURSO
5.1 OBJETIVOS GERAIS

Formar Técnicos Agentes Comunitdrios de Saulde para atuarem junto as
equipes multiprofissionais/interdisciplinares, que desenvolvem acdes de cuidado e
protecdo a saude da pessoa e grupos sociais em domicilios e coletividades, no
campo de interface intersetorial, desenvolvendo a¢Bes de promocdo da saude,
prevencado de doencas e agravos, recuperacao e reabilitacdo por meio de processos
educativos em saude, promocdo social e protecdo da cidadania, fortalecendo e
ampliando a qualidade das acbes e resolutividade do SUS as demandas da

populacao.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

O curso tem como objetivos especificos capacitar os formandos para:

v Atuar junto as equipes multiprofissionais, para desenvolver acées de cuidado
e protecdo a saude de pessoas e grupos sociais;

v Desenvolver acdes de promocédo da saude, prevencao de doencas e agravos,
recuperacdo e reabilitacdo por meio de processos educativos em saude,
promocéao social e prote¢céo da cidadania;

v Incentivar atividades comunitarias junto a equipe de saude e ao NASF, na
organizacao de grupos de apoio, conforme necessidade da comunidade;

v Detectar problemas de saude ou a nivel social durante as visitas domiciliares;

v Observar as condigbes de saneamento béasico dentro da sua area de

abrangéncia,
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v Participar das reunifes das equipes de saude e nos Conselhos de Saulde,
para discutir estratégias de acdo de acordo com as necessidades e caréncias

da comunidade.

6 REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO

Os candidatos que desejarem ingressar no Curso Téchico em Agente
Comunitario de Saude, oferecido pelo CTF deveréo:
v Ser brasileiro nato ou naturalizado;

v Ter concluido o ensino médio.

7 PERFIL TECNICO PROFISSIONAL

O Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude visa preparar profissionais
para atuar como técnicos de nivel médio junto as equipes
multiprofissionais/interdisciplinares que desenvolvem acdes de cuidado e protecao a
saude de pessoas e grupos sociais, em domicilios e coletividades.

O Técnico Agente Comunitario de Saude é um profissional que compde a
equipe multiprofissional nos servicos de atencdo basica a saude. Suas atividades
transcendem o campo da saude na medida em que requerem atencdo a multiplos
aspectos das condi¢cdes de vida da populacdo. Estas caracteristicas constituem
atributos de generalidade deste profissional e o situa como categoria muito
particular, ndo comparavel ou agrupavel com outras que existem historicamente no
campo da saude (BRASIL, 2004b, p. 18).

O Técnico Agente Comunitario de Saude € o profissional com visédo sistémica
do meio ambiente, saude e seguranca, que atua de forma inovadora,
acompanhando a evolucao da profissdo. Aplica e respeita as normas de protecao e
preservacdo do meio ambiente, salde e seguranca no trabalho. Tem habilidades de
comunicacdo e de trabalho em equipe multidisciplinar. Age com ética profissional,
sustentabilidade, flexibilidade, responsabilidade social e dominio do saber-fazer, do
saber-ser, do saber-saber e do saber-conviver. Facilita 0 acesso e a disseminacéo
dos saberes na area da saude publica e conhece a dindmica do Sistema Unico de

Saude (SUS). Busca a prevencgdo da doenca, a promoc¢ao da saude e preserva a
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integridade e a individualidade do ser humano por meio da humanizagcdo da
assisténcia e da valorizacdo da autonomia das pessoas na recuperacéo da saude.

O ACS atua na promocdo da saude, prevencdo de agravos e doencas,
recuperacao e reabilitacdo buscando garantir a integralidade de suas acfes segundo
0s contextos onde se desenvolvem suas préticas, potencializando suas capacidades
de aumentar o vinculo entre as equipes de saude e as familias/comunidade.

Este profissional atua no SUS no campo de interface intersetorial da
assisténcia social, educacdo e meio ambiente; desenvolvendo acdes de promocao
da saude e prevencdo de doencas por meio de processos educativos em saude,
privilegiando o acesso as acgles e servicos de informacdo e promocéao social e de
protecdo e desenvolvimento da cidadania, no ambito social e da saude, auxiliando
e/ou desenvolvendo atividades de acordo com sua competéncia profissional.

As novas perspectivas delineadas para a educacao profissional no Brasil
apontam, dentre outras, para uma elevacado da escolaridade dos trabalhadores e
para uma concepcao de formagao que proporcione “compreensado global do
processo produtivo, com a apreensao do saber tecnolégico, a valorizagdo da cultura
do trabalho e a mobilizacdo dos valores necessarios a tomada de decisdes”. A
profissionalizacdo assim concebida gera uma proposicdo de elevagao do perfil
profissional do agente comunitario de saude, traduzida como um aumento de sua
autonomia intelectual (BRASIL, 2004c, p. 31).

Com isso, facilita o acesso dos usuarios ao sistema de saude e de lideranca,
avancando em direcdo a autonomia dos sujeitos em relacdo a propria saude.
Responsabiliza-se coletivamente pela promocdo da salde de pessoas, grupos e
meio ambiente. Conhece e desempenha, de forma competente, o seu papel social

de mediador entre distintas esferas da organizagao da vida social.

8 COMPETENCIAS PROFISSIONAIS

v Trabalhos em equipe de saude;

v Promocao e integracdo entre a equipe de saude e a populacdo de
referéncia adscrita a unidade basica de saude;

v Orientacdo de individuos, familias e grupos sociais quanto aos fluxos,

rotinas e a¢des desenvolvidas no ambito da atencéo basica de saude;
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v Realizacdo de acOes de coleta de dados e registro das informacdes
pertinentes ao trabalho desenvolvido;

v Promocdo de estimulos a populacdo para participar do planejamento,
acompanhamento e avaliacdo das acfes locais de saude;

v Realizar mapeamento institucional, social e demografico em sua microarea
de atuacao;

v Andlise dos riscos sociais e ambientais a salude da populacdo de sua
microarea de atuacao;

v Realizacdo de cadastramento das familias na sua microarea de atuagéo e
andlise dos dados obtidos;

v Realizacdo de acdes que possibilitem o conhecimento, pela populacdo
local, das informacdes obtidas nos levantamentos socioepidemiologicos
realizados pela equipe de saude;

v Avaliacdo e priorizacdo dos problemas de salde da populacdo de sua
microarea de atuacdo, segundo critérios estabelecidos pela equipe de
saude e pela populacao local;

v Elaboracdo do plano de acgdo, sua implementacdo, avaliacdo e
reprogramacao permanente junto as equipes de saude;

v ldentificacdo da relacdo entre problemas de saude e condicfes de vida;

v Implementacdo de processos de reflexdo, junto aos individuos, grupos
sociais e coletividades, acerca de suas condicdes de saude/doenca;

v Realizacao de atividades educativas;

v Orientacdo a populacdo quanto a medidas de protecdo a saude
(alimentacéo; higiene pessoal; limpeza, acondicionamento e destino do
lixo, cuidados com a agua e dejetos, prevencao de acidentes domésticos e
outras);

v Promocao e implementacéo de agdes intersetoriais;

v Orientagdo a familia e/ou pessoa com deficiéncia quanto as medidas
facilitadoras para a sua inclusao social;

v Participacdo e mobilizacdo da populagédo para participar de reunides do
conselho local de saude e de outros conselhos locais;

v Identificacdo das condi¢cbes ambientais e sanitarias que constituem risco
para a saude de pessoas, familias e populacdes;
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v ldentificacdo, na microdrea, de doencas relacionadas aos problemas
sanitarios e ambientais locais;

v Orientacdo de pessoas e grupos quanto a medidas de reducdo ou
prevencao de riscos ambientais e sanitarios em saude;

v Orientagdo dos moradores e familias quanto aos cuidados relacionados ao
ambiente domiciliar e peridomiciliar;

v Realizacdo de acompanhamento da microarea, utilizando indicadores
definidos pela equipe de saude;

v ldentificacdo de pessoas ou grupos que demandam cuidados especiais de
saude;

v Orientacdo as familias e grupos na identificacdo de sinais indicativos de
problemas de saude;

v Comunicac¢do a unidade béasica de saude da respectiva microarea de casos
existentes de pessoas ou grupos que necessitam de cuidados especiais;

v Encaminhamento para a unidade basica de salude das demandas de
atendimento identificadas na populacdo da microarea, segundo critérios
estabelecidos pela equipe de saude;

v Sensibilizacdo de familiares e grupos sociais para a convivéncia com as
pessoas que necessitam de cuidados especiais;

v Organizacdo dos registros de acompanhamentos domiciliares, conforme
estabelecido pela unidade basica de saude;

v Orientacdo e acompanhamento das gestantes e seus familiares nos
cuidados relativos a gestacdo, parto, puerpério, aleitamento materno e
cuidados com o recém-nascido;

v Orientagdo das familias e grupos quanto a saude sexual e reprodutiva;

v Acompanhamento do crescimento e o desenvolvimento infantil e a situagéo
vacinal das criangas, conforme planejamento da equipe de saude;

v Orientagdo das pessoas e familias sobre as medidas de prevencdo e

controle das doencgas transmissiveis e ndo transmissiveis.

O Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude do CTF prima por

desenvolver atitudes fundamentadas na iniciativa, através de soélida base tedrico-

pratica construida durante a formacéao.
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9 COMPETENCIAS COMPORTAMENTAL-ATITUDINAL

= Usa diferentes possibilidades de aprendizagem mediada por tecnologias
no contexto do processo produtivo e da sociedade do conhecimento,
desenvolvendo e aprimorando autonomia intelectual, pensamento critico,
espirito investigativo e criativo;

= Atua social e profissionalmente de forma ética e responséavel;

= Possui visdo humanistica, critica e consistente sob o impacto de sua
atuacao profissional na natureza e sociedade;

« E proativo, inovador e eficiente na solucdo dos problemas;

= Entende e valoriza a leitura como objeto cultural que promove a insercao
no mundo do trabalho;

= Valoriza e respeita as variacdes linguisticas, compreendendo-as na
dimenséo historico-cultural;

= Valoriza a lingua como marca identitaria dos sujeitos e como objeto que
possibilita a interacéo dos individuos nas organizacgdes;

= Atua em equipe multidisciplinar de forma democréatica, cooperativa,
solidaria e pertinente com as politicas e acdes de saude;

= Possui visdo contextualizada da salde sob os aspectos emocionais,
econdmicos, sociais, politicos, culturais e ambientais;

= Adota medidas promocionais, assistenciais, preventivas e educativas no
ambito da saude;

= Respeita valores, culturas e individualidades ao pensar e propor as
praticas de saude;

= Valoriza acgbOes e atitudes proativas da equipe de trabalho, no

encaminhamento de solugdes alternativas frente a situagcoes adversas.

10 COMPETENCIAS TECNICA-COGNITIVA

= Compreende os conceitos de educacdo em saude e suas caracteristicas
basicas;
= Conhece e compreende a dinamica do ambiente virtual (SIGAA) e suas

diferentes interfaces;
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= Compreende a lingua portuguesa e suas técnicas de comunicacao oral e
escrita;

= Conhece e diferencia as variantes linguisticas adequadas a cada
contexto de situacao real de comunicacdo oral e escrita;

= Conhece as relagbes entre 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos,
legais e éticos da sua profisséo;

= Compreende as Politicas Publicas de Saude no contexto do trabalho de
forma que estas subsidiem as acdes e os servicos de acordo com o0
conceito ampliado da saude, os principios e as diretrizes preconizadas
pelo Sistema Unico de Salde — SUS;

= Compreende as politicas publicas de promocéo da saude;

= Planeja e avalia acbes de saude no ambito de adscricdo da unidade
bésica de saude;

= Conhece acdes de prevencdo e monitoramento dirigidas as situacdes de
risco ambiental, social e sanitario para a populacdo, baseadas no plano
de acdo da equipe de saude;

= Conhece a organizacao e funcionamento do sistema de salde vigente
no pais;

= Identifica as acbes de prevencédo de riscos sanitarios e recuperacao da
saude, visando a melhoria da qualidade de vida da populacéo;

= Conhece a Legislacao e as Normas Técnicas da sua area de atuacao;

= Compreende o funcionamento dos softwares de edicdo de texto,
planilhas eletronicas e apresentacéo de slides;

= |dentifica e estabelece a relacdo entre as agbes que buscam a
integracdo entre as equipes de saude e a populacdo adscrita & unidade
basica de saude;

= Identifica a importancia do acompanhamento da familia no domicilio
como base para o desenvolvimento de suas acgoes;

= Identifica os habitos de vida;

= ldentifica as doencgas relacionadas ao ambiente de trabalho assim como
as respectivas acdes preventivas;

= Conhece os principios de realizacéo de trabalhos cooperativos;

= ldentifica doencas e agravos relacionados a criangas, a adolescentes, a

mulher, a adultos, a idosos e as pessoas com deficiéncia e com
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transtorno mental definido, no plano de acdo das equipes de salude e
nos protocolos de saude publica;

= Conhece préticas integrativas e complementares de saude;

= Conhece as acdes de primeiros socorros.

O profissional egresso do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude

revela um perfil alicercado em:

e COMPETENCIA PARA APRENDER A CONHECER (Construcéo do
Conhecimento);

e COMPETENCIA PARA APRENDER A FAZER (Operacionalizagdo do
Conhecimento);

e COMPETENCIA PARA APRENDER A CONVIVER (Socializagéo do
Conhecimento);

e COMPETENCIA PARA APRENDER A SER (Atitudes diante do
Conhecimento)

e COMPETENCIA PARA APRENDER A COMUNICAR (Expresséo do
conhecimento).

Dessa forma, um conjunto de saberes da suporte a sua inser¢cdo no mercado

de trabalho, ndo apenas como mais um profissional, mas sim, enquanto pessoa

capaz de contribuir com o desenvolvimento do contexto onde esta inserido.

A soélida formacdo técnica oferece condicbes aos seus egressos de

exercerem sua profissdo de forma independente, autbnoma e criativa, identificando

problemas e conduzindo possiveis solucdes, através das seguintes caracteristicas:

Saberes técnico, cientifico e profissional na selecdo e processamento das
informacgdes, dos conhecimentos produzidos cientifica e culturalmente;
Autonomia e autoria do pensamento, nos processos e formas de
aprendizagem,;

Capacidade de decisbes de modo légico e criativo com argumentacao
necessaria;

Compreensdo do trabalho interdisciplinar como estratégia adequada ao
equacionamento dos desafios que pautam o contexto profissional,
Profissionalismo com capacidade transformadora para avaliar, avaliar-se e
compreender a realidade social na qual esté inserido;

Conhecimento da realidade regional, nacional e internacional, contribuindo

para a formacdo da consciéncia politica;
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Conhecimento e coproducdo de tecnologias de informacdo e comunicacao
como ferramenta facilitadora e modernizadora das atividades profissionais;
Concepcao da aprendizagem como um processo autbnomo e continuo na
formacéo continuada;

Capacidade para selecionar e produzir conhecimentos cientificos, de
responsabilidade social e ambiental, de dignidade humana.

11 HABILIDADES

v

Utiliza adequadamente as interfaces do ambiente virtual (SIGAA), sistemas
operacionais e aplicativos;

Utiliza ambiente virtual de aprendizagem (SIGAA) para argumentar, discutir e
expressar ideias com clareza e coeréncia logica;

Expressa ideias de forma clara empregando técnicas de comunicacao
apropriadas a cada situacao;

Aplica a variante linguistica adequada a cada contexto de situacao real de
comunicacao oral e escrita;

Elabora relatérios técnicos de procedimentos e atividades;

Aplica os principios éticos na abordagem com a comunidade e com 0s outros
profissionais da equipe de trabalho;

Aplica e articula as diretrizes e os principios das Politicas Publicas de Saude;
Executa acdes de prevencdo de riscos sanitarios, promoc¢do, protecdo e
recuperacédo da saude;

Executa o planejamento das agbOes previstas no programa de
desenvolvimento dos servi¢os de saude;

Executa a¢cbes segundo as normas técnicas de sua area de atuacéo;

Produz materiais educativos;

Executa acbes de integracdo entre a equipe de saude e a populacédo de
referéncia adscrita a unidade;

Orienta individuos e grupos sociais quanto aos fluxos, rotinas e acbes
desenvolvidas no ambito da atencdo basica a saude;

Realiza acbes para estimular a populagcdo a participar do planejamento,
acompanhamento e avaliacédo das ac¢fes locais de saude;

Realiza o cadastramento das familias na sua microarea;
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Executa acbes de orientagcbes a pessoas e grupos quanto a medidas de
reducdo ou prevencao de riscos ambientais e sanitarios em saude, prevencao
e controle de doencas e de acidentes domésticos;

Executa a¢cbes conjuntas com creches, asilos, escolas e outros;

Executa agbes de acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da
populacdo jovem e infantil e a situagdo vacinal, conforme planejamento da
equipe de saude;

Registra os acompanhamentos domiciliares, conforme estabelecido pela
unidade basica de saude;

Executa acOes referentes as demandas relacionadas a gravidez, ao
puerpério, as IST e AIDS, ao uso de drogas e as violéncias;

Executa acbes de incentivo as praticas integrativas e complementares de
saude;

Executa acBes necessérias a pessoas e/ou grupos com deficiéncia.

12 BASES TECNOLOGICAS

N N N N N N N N N N N N N N N NN

Ambiente Virtual de Aprendizagem (SIGAA);

Ferramentas de comunicacao;

Leitura e interpretacdo de textos;

Variantes da lingua no contexto de situacao comunicativa;
Etica, trabalho e salde;

Politicas de saude;

Sistema Unico de Satde — SUS;

Legislacéo profissional,

Mercado de trabalho;

Direitos humanos;

Organizacgao socioecondmica e politica da sociedade brasileira;
Etica no trabalho em salde;

Politicas publicas;

A Estratégia de Saude da Familia;

Manuais da Atencdo Basica/MS;

Plano Diretor Municipal;

Lei Federal 10.507/2002 — Estabelece Profissdo do ACS;

UFPI/CTF — Projeto Politico Pedagoégico do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude



S N N N N N N N N SR NS N N N N N N U N N NN

NN NN

24

Decreto Federal 3.189/1999 — Fixa as diretrizes para as atividades do ACS;
Politicas de promocé&o da saude;

Educacao em saude;

Relac6es humanas e trabalho;

Processo de trabalho em saude;

Cultura popular e praticas integrativas e complementares no cuidado a saude;
Condicdes de risco social;

Cultura popular e sua relagcdo com os processos educativos;

Portaria MS 1.886/97 — Estabelece normas e diretrizes do PACS e PSF;
Organizacdo Mundial de Saude (OMS);

Cadastramento familiar e territorial;

Técnicas de levantamento das condi¢cdes de vida e de saude/doenca da
populacao;

Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemiolégicos;

Estratégias de avaliacdo em saude;

Eficacia, eficiéncia e efetividade em saude;

ECA;

Sistemas de informacao em saude;

Doencas transmissiveis e ndo transmissiveis;

Desenvolvimento biopsicossocial e espiritual;

Ambiente saudavel, enfoque de risco e poluente;

Riscos e agravos a saude associados ao trabalho;

Prevencao de acidentes domésticos;

Cadeia de transmissdo de doencas: agentes infecciosos, hospedeiros e
mecanismos de transmissao;

O processo de resisténcia e imunidade do hospedeiro e suas diversas
respostas a agressao do agente infeccioso;

Elementos estruturais necessarios a seguranca da crian¢ca e do idoso e da
pessoa com deficiéncia;

Medidas de prevencao de riscos ambientais e sanitarios;

Participacdo e mobilizacao social;

Liderancas e grupos sociais;

Doencas prevalentes da infancia;

Caracteristicas fisicas, emocionais e sociais do adolescente;
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v Cuidados preventivos em relacdo a gravidez precoce, as IST e AIDS, ao uso
de drogas e as violéncias;

v Direitos constitucionais relativos a licenca maternidade, a paternidade, ao

planejamento familiar e ao aborto;

Saude da mulher no ciclo gravidico puerperal e no climatério;

Cartédo da gestante;

Aleitamento materno;

Desmame: periodo e a introducdo gradual de alimentos;

Saude sexual e reprodutiva, sexualidade e reproduc¢do humana;

Direitos sexuais e reprodutivos;

Prevencéo do cancer de mama e de colo de utero;

Doencas crénicas degenerativas;

Saude e estatuto do idoso;

Cuidados preventivos com 0 idoso;

Saude do homem;

Pessoas com deficiéncia e com sofrimento mental;

AN N N N N N N N N NN

Atendimento de primeiros socorros.

13 LEGISLACAO E ORGANIZACAO CURRICULAR DO CURSO

Os cursos técnicos de nivel médio possuem uma estrutura curricular
fundamentada na concepc¢ao de eixos tecnolégicos constantes do Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos (CNCT), aprovado pela Resolugcdo CNE/CEB n.° 06/2012, com
base no Parecer CNE/CEB n.° 11/2012 e instituido pela Portaria Ministerial n.°
870/2008. Trata-se de uma concepcao curricular que favorece o desenvolvimento de
praticas pedagogicas integradoras e articula o conceito de trabalho, ciéncia,
tecnologia e cultura, a medida que 0s eixos tecnolégicos se constituem de
agrupamentos dos fundamentos cientificos comuns, de intervengfes na natureza, de
processos produtivos e culturais, além de aplicacbes cientificas as atividades
humanas.

O Decreto Federal n. 2.208/97, revogado pelo Decreto n. 5.154 de 23 de julho
de 2004, ao regulamentar os artigos 39 a 42, no Capitulo Ill do Titulo V e 0 § 2° do

Artigo 36 da LDBEN n. 9394/96, configurou os niveis da Educacéo Profissional, com
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objetivo de formar profissionais, de Nivel Técnico, destinado a proporcionar
habilitacao profissional aos egressos do Ensino Médio.

Pauta-se ainda na Lei n. 10.507, de 10 de julho de 2002, que cria a profissédo
de ACS, revogada pela Lei n. 11.350 de 2006, ao Decreto n. 3.189/99, que fixa
diretrizes para seu exercicio profissional e a Portaria GM/MS n. 1.886/97, que
estabelece suas atribuicdes.

O Curriculo no contexto do Projeto Politico Pedagoégico do Curso Técnico em
Agente Comunitario de Saude é compreendido, segundo Costa (1996), como jogo
de correlacdo de forcas que determina critérios de validade e legitimidade pelos
quais sao produzidas representacdes, sentidos e instituidas realidades.

Constituido de um conjunto articulado e normatizado de saberes, o curriculo
se constréi refletindo as relagcdes estabelecidas num jogo de poder em que se
confrontam visdbes de mundo e onde se produzem, elegem e transmitem
representacdes, narrativas e significados sobre as coisas e seres do mundo.

O curriculo, segundo a autora citada, € um lugar de circulacdo das narrativas,
mas, sobretudo, € um lugar privilegiado dos processos de subjetivacdo, da
socializacao dirigida, controlada.

Como uma pratica social que se desenvolve a partir das relacées entre os
sujeitos da relacdo pedagogica, num contexto sdcio-econdmico-cultural especifico, o
curriculo do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude sera construido na
perspectiva de uma formacéo cientifica de qualidade e uma formacdo humanista que
contribua para a construcao de uma sociedade mais justa, mais democratica, mais
solidaria, mais tolerante.

O Curso esté organizado de modo a garantir ao estudante vivenciar situacdes
de aprendizagem de carater tedrico e préatico, que permitam o dominio de
conhecimentos e habilidades técnicas e o desenvolvimento de atitudes compativeis
com as exigéncias do perfil profissional que se pretende formar. O Curso Técnico em
Agente Comunitario de Saude esta estruturado com uma carga hordaria superior a
1.200 horas, conforme Resolugdo CNE/CEB n. 04/99.

O Curso estéa estruturado em 04 modulos, perfazendo uma carga horéaria de
1.440 h/a sendo 1.230 h/a de ensino tedrico-pratico e 210 h/a de estagio
supervisionado, com organizagdo das disciplinas numa sequéncia logica:

Médulo | (Duracéo: 450/a): o estudante é apresentado aos Principios Basicos

Fundamentais do Trabalho do Técnico em Agente Comunitario de Saude.
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Mdodulo 1l (Duragédo 345h/a): o estudante construird conhecimentos basicos
sobre o processo de saude-doenca-cuidado e quais 0s 0rgdos governamentais e
politicas publicas respaldam o cidaddo na defesa deste direito. Trara das
Competéncias Organizacionais do Trabalho do Técnico em Agente Comunitario de
Saude na Prevencao e Promocéo da Saude.

Médulo Il (Duracdo 345h/a): o estudante construira conhecimentos para
entender o mundo do trabalho do agente comunitario de saude, entendendo as
atribuicdes e acbes que dele sdo esperadas no processo de prevencao e promogao
da saude.

Modulo IV (Duragdo 300h/a): o estudante construirda os conhecimentos

técnicos a respeito do desenvolvimento biopsicossocial e espiritual do ser humano.
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Mdédulo Nicleo Disciplinas CH
1 Portugués Instrumental 30
o . 2 Fundamentos do Trabalho do Agente Comunitario de 45
Principios Basicos Saude
Fundamentais do I3 Politicas Publicas em Salde 45
| Trréa:;bnai“chooe?g 4 Organizagdo da Atencdo a Saude e Territorializagao 45
Agente 5 Rel}aqées Humanas e Interpessoais 45
Comunitario de 6 Sal,Jde, Corpo e Sociedade 45
Saude 7 Salde e Seguranca no Trabalho 45
8 Construcao de Redes Comunitarias de Promocdao da 45
Saude
9 Noc¢des de Pesquisa 45
10 Estagio Supervisionado | 60
Carga Horéria — M6dulo | | 450
Mddulo Nicleo Disciplinas CH
11 Préticas Integrativas e Complementares 30
Competéncias |12 Etica Profissional 45
Organizacionais |13 Técnicas e Dindmicas de Trabalho em Grupo 45
do Trabalho do |14 Acbes Educativas na Prevencdo e Controle de Doencas | 45
Técnico em e agravos
I Agente 15 Estratégia da Saude da Familia e Saide Bucal 45
Comunitario de  [16 Promoc&o do Ambiente Saudavel 30
Saude na 17 Promoc&o da Alimentacdo Saudavel e Seguranca 45
Prevencdo e Alimentar
Promocéo da
Saude |
18 Estagio Supervisionado Il 60
Carga Horéria — Modulo 11| 345
Mddulo Nicleo Disciplinas CH
Competéncias 19 Doencas Endémicas, Emergentes e Reemergentes 45
Organizacionais |20 Prevencéo e Promogdo da Saude da Crianga 45
do Trabalhodo |21 Prevencéo e Promogé&o da Saide do Homem 45
Técnico em 22 Prevencédo e Promocéo da Satde do Adulto 45
Il Agente 23 Prevencéo e Promoc&o da Saude da Mulher 45
Comunitario de  [24 Prevencéo de Acidentes e Primeiros Socorros 45
Saude na 25 Epidemiologia Aplicada 30
Prevencéo e
Promocdo da |26 Estagio Supervisionado Il 45
Saude Il
Carga Horéria — M6dulo Il | 345
Mddulo Nicleo Disciplinas CH
. 27 Prevencdo e Promoc¢éo da Saude do Adolescente 45
Con_wpet_enm_as 28 Prevencédo e Promoc¢éo da Saude do Idoso 45
'IE?;%ZTI‘I]i)agIOO'rII'ZICSn?COO 29 Prevencdo e Promoc¢édo da Saude Mental 45
30 Promocdao da Pessoa negra, indigena e com Deficiéncia | 45
v em Agente
Cor?]:nFl)trzcgndg%gaeude 31 D_esenvolvimento deNProjeto E,ducativo na Comunidade 45
Promog&o da Satde Il 32 Slst’ema de Info_rmagao em Saude 30
33 Estagio Supervisionado IV 45
Carga Horéaria— Médulo IV| 300
Carga Horéria Total | 1440
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15. EMENTAS

1. PORTUGUES INSTRUMENTAL — 30h

Ementa: Aspectos formais da linguagem escrita. Leitura e interpretacdo de textos da
area profissional. Analise de problemas estruturais na redacdo do texto técnico.
Niveis de linguagem e adequacdo linguistica. Comunicagao oral e escrita. Gramética
aplicada. Redacao técnica e de relatorios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BAGNO, M. Gramatica pedagogica do portugués brasileiro, Sdo Paulo, Parabola,
1056p. 2011

2. BAGNO, M.; STUBBS, M.; GAGNE, G. Lingua Materna: Letramento, variacdo e
ensino. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2002.

3. BECHARA, Evanildo. Moderna gramética portuguesa. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2006

2. FUNDAMENTOS DO TRABALHO DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —45h

Ementa: Origem e evolugcdo da profissdo de ACS. Atribuicbes do Agente
Comunitéario. Legislacdo do trabalho do ACS: Lei Federal N° 10.507/2002; Portaria
MS 1886/97; Decreto federal 3189/99; Portaria 648/GM de 28/03/2006; Lei N°
11350/2006; Projeto de Lei N° 352/2012; Portaria N° 2027 de 25/08/2011.
Caracteristicas da profissdo de ACS. Possibilidades de Atuagdo do ACS no
mercado de trabalho. Agente Comunitario de Saude no ambito das politicas
voltadas para a atencdo basica: concepg¢des do trabalho e formagéo profissional.
Necessidades em saude. Processo de trabalho em saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRASIL. Ministério da Saude. Politica de Educacédo Profissional. Brasilia, 2004
(mimeo)

2. MARQUES, C. M. S, PADILHA, E. M. Contexto e Perspectiva da Formacéo do
Agente Comunitario de Saude. Brasilia, 2004 (mimeo).

3. MARQUES, C. M. S. As necessidades do Sistema Unico de Saude e a formacéo
profissional baseada no modelo de competéncias, in: Ministério da Saude/PROFAE.
Revista Formagao. Brasilia, Ministério da saude, 2002. V.2. ,n. 5. p. 17-27.

4. BRASIL. Ministério da saude. Relatério da Consulta Publica da Minuta de Perfil de
Competéncias Profissionais do Agente Comunitario de Saude. Brasilia, 2004.

5. Brasil. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei n® 11.350, de 5 de outubro de
2006. Regulamenta o 8§ 5° do art. 198 da Constituicdo, dispde sobre o aproveitamento
de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 20 da emenda constitucional n° 51,
de 14 fev. 2006, e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido. 5 Out 2006.
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6. BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 13.595 de 5 de janeiro de 2018. Altera a
Lei 11.350, para dispor sobre a reformulacdo das atribui¢cdes, a jornada e condi¢cdes
de trabalho e outras definicdes sobre o trabalho dos ACS e ACE.

7. BRASIL. Decreto n° 3.189 de 04 de outubro de 1999. Fixa diretrizes para o exercicio
de atividades de Agente Comunitario de Saude (ACS) e da outras providéncias.
Diario Oficial da Unido. 5 Out 1999.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova
a Politica Nacional de Atencdo Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizacdo da Atencdo Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Diério
Oficial da Unido.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Lei n°® 10.507 de 10 de julho de 2002. Cria a profissao
de Agente Comunitario de Saude e d& outras providéncias. Diario Oficial da Unido. 10
Jul 2002.

10. BRASIL. Ministério da Saude (MS). Programa agentes comunitarios de salde
(PACS). Brasilia: MS; 2001.

3. POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE - 45h

Ementa: Historicidade das politicas publicas de saude brasileiras. Legislagao
aplicada a politicas pUblicas. Servicos de saude e modelos assistenciais no Brasil.
Organizacgao do Sistema Unico de Saude (SUS). Modelos assistenciais de saude no
Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BERTOLLI FILHO, C. Histéria da Saude Publica no Brasil. 4. ed. Sdo Paulo: Atica,
2001.

2. CAMPOS, G.V. et al. Tratado de salde coletiva. Sdo Paulo: Hucitec; Rio de
janeiro: Ed. Fiocruz, 2006

3. CARVALHO, B. G.; MARTIN, G. .B; CORDONI JR., L. A Organizacdo do Sistema
de Saude no Brasil. In: ANDRADE, S. M.; SOARES, D. A.; CORDONI JR., L. (org.).
Bases da Saude Coletiva. Londrina: UEL/Abrasco, 2001. p. 27-59.

4. COSTA, Nilson do Rosario. Politicas publicas, justica distributiva e inovacao:
salde e saneamento na agenda social. Sdo Paulo: HUCITEC, 1998.

Bibliografia Complementar

1. BRASIL. Lei n° 8080, de 20 de setembro de 1990, de 19 de setembro de 1990.
Dispbe sobre as condicdes para a promocao, protecdo e recuperacado da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias. Brasilia, 1990.

2. BRASIL. Lei n° 8142, de 28 de dezembro de 1990. Dispbe sobre a participacdo da
comunidade na gest&o do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e d& outras
providéncias. Brasilia, 1990.
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3. BRASIL. Ministério da Saude. Norma Operacional Basica n° 1. Brasilia, 1996.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Norma Operacional da Assisténcia a Saulde.
Brasilia, 2001.

5. BRASIL. Constituicdo, 1988. Secéo Il: Da Saude.

6.CURY, Geraldo Cunha. Epidemiologia aplicada ao Sistema Unico de
Saude/Programa de Saude da Familia. Belo Horizonte: COOPMED, 2005 82 p.

7. FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida de; TONINI, Teresa. SUS e PSF para
enfermagem: préaticas para o cuidado em saude coletiva. Sdo Caetano do Sul, SP:
Yendis, 2007. 312p.

4. ORGANIZACAO DA ATENCAO A SAUDE E TERRITORIALIZACAO — 45h

Ementa: Conceito de Micro-area e area de abrangéncia. Contradicéo
territorializagdo e mundializagcdo. Metodologia da territorializagdo. Participacéo
Social. Conceito de territério; Metodologia da territorializacdo: critérios
operacionais, definicdo de prioridades, magnitude dos problemas e alternativas de
intervencdo e vulnerabilidade, participagcdo social e territorialidade virtual,
Territorializacdo em Saude: vigilancia em salde, equidade, acesso,
intersetorialidade e atores sociais. Mapeamento. Diagndstico da comunidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MENDES, Eugénio Villaga. As Redes de Atencdo a Saude/ Brasilia: Organizagcéo
PanAmericana de Saude,2011.

2. MENDES, Eugénio Villaga. O Cuidado das Condi¢bes Crbnicas na Atengao
Primaria a Saude: O imperativo da consolidacdo da estratégia da saude da familia/
Brasilia: Organizacdo Pan- Americana de Saude, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CONASS. Planificacdo da Atencdo a Saude: Um instrumento de Gestdo e
Organizagdo da Atencdo Primaria e da Atencdo Ambulatorial Especializada nas
Redes De Atencao A Saude. Brasilia, 2018 | 1.a edi¢cdo ( disponivel on line)

2. BRASIL, Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamentacdo da Lei n°
8.080/90

3. BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE, Port. No. 1459 de 24 de junho de 2011.
4. BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE, Port. No. 2351 de 05 de outubro de 2011.

5. BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE, Port. No. 2488 de 21 de outubro de 2011.
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5. RELACOES HUMANAS E INTERPESSOAIS — 45h

Ementa: Abordagem das relagbes humanas e interpessoais nas organizagdes,
abrangendo as relagdes humanas como teoria, no trabalho e entre grupos.
Comunicacdo nao violenta, lideranca e dindmicas interpessoais. Concepcdes de
saude e educagdo. Escuta e acolhimento. Vinculo de atuacdo do Agente Comunitario
de Saude. Resiliéncia. Drogas e sociedade. Conceitos de relacionamentos e valores
pessoais. Mdaltiplas Inteligéncias. Inteligéncia  Emocional. Diversidade.
Autoconhecimento. Autossabotagem. Autocuidado. Autoestima. Autoimagem.
Empatia. Motivagéao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. FONSECA FILHO, gosé Fontes. Psicodrama da Loucura, correlagdes entre Buber e
Moreno. Sao Paulo: Agora, 1980.

2. GARDNER. H. Estruturas da mente: a teoria das inteligéncias multiplas. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1994.

3. GOLEMAN, D. Inteligéncia emocional: a teoria que redefine o que é ser inteligente.
Rio de Janeiro: Objetiva, 1995.

4. RINERE, Enrique Pichon. Teoria do Vinculo. Sdo Paulo: Editora Martins Fontes,
1982.

5. SPITZ, René A. O Primeiro Ano de Vida. Sdo Paulo: Editora Martins 1980.

6. ALBERTI, Robert E.; EMMANS, Michael J. Comportamento assertivo: um guia de
autoexpressdao. Belo Horizonte: Interlivros, 1978.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. RICHTER, Horst E. A Familia como Paciente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1996.

6. SAUDE, CORPO E SOCIEDADE - 45h

Ementa: Formacéo do povo brasileiro e a contribuicdo das etnias na construcéo das
ciéncias, da politica, da economia e da cultura. Conceitos operados na sociedade
civil contemporanea: organizacbes governamentais e ndo governamentais.
Movimentos sociais. Direitos humanos. Diversidades humanas. Saude e doenca
como construcdes sociais. Cultura popular e praticas populares no cuidado a saude.
‘Problematizar temas de relevancia na relacao individuo, sociedade e cultura.
Discutir arelacdo sociedade, corpo-saude-doenca.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CHARON, Joel M. Sociologia. 5. ed. Traducéo de Laura Teixeira Motta. Sdo Paulo:
Saraiva, 2002.

2. FERREIRA, Delson. Manual de Sociologia: dos classicos a sociedade da
informacédo. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
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4. GIDDENS, Anthony. Sociologia. 4. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2005.
5. MARTINS, Carlos Benedito. O que € sociologia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2006.

6. VILA NOVA, Sebastido. Introducdo a Sociologia. 6. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

BIBLIORAFIA COMPLEMENTAR
1. BOLTANSKI, Luc. As classes sociais e 0 corpo. Sao Paulo: Graal, 2004.

2. BRETON, David Le. A Sociologia do Corpo. Tradugdo Sonia M. S. Fuhrmann.
Petrépolis, RJ: Vozes, 2006.

3. BRYM, Robert J. et al. Sociologia: sua bussola para um novo mundo. S&o. Paulo:
Cengage Learning, 2008.

4. CANESQUI, AnaMaria et al. Ciéncias sociais e saude no Brasil. Sdo Paulo; Rio de
Janeiro: HUCITEC; Abrasco, 1997.

5. COSTA, Cristina. Sociologia: Introducdo a Ciéncia da Sociedade. S&o Paulo;
Moderna, 2002.

6. ENGELS, Friedrich. Estagios Pré-historicos de cultura. In: . A origem da
Familia, da Propriedade Privada e do Estado. Tradugcdo de Ruth M. Klaus. 3. ed. S&o
Paulo: Centauros, 2006.

7. FORACCHI, Marialice M. Sociologia e sociedade: Leituras de introducdo a
sociologia. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

8. HELMAN, Cecil G. Cultura, Saude e. Doenca. Tradugcdo Claudia Buchweitz; Pedro
M. Garcez. 4 ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2003.

9. KOVACS, Maria Julia. Morte e Envelhecimento Humano. Sdo Paulo: Casa do
Psic6logo, 2010.

10. LELOUP, Jean-Yves. O corpo e seus simbolos: uma antropologia essencial. 20.
ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2012.

11. OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introducdo a Sociologia. S&o Paulo, SP: Atica, 2000.

12. SOUSA FILHO, Alipio de. A cultura do medo, a cultura da dominagdo: ou de uma
relacdo entre cultura e ideologia. In: Medos, Mitos e Castigos: notas sobre a pena de
morte. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

7. SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO - 45h

Ementa: Definicbes Basicas e Legislagdes. Normas Regulamentadoras. Riscos
Ambientais. Mapa de Riscos Ambientais. CIPA. Prevencdo e a Incéndios.
Equipamentos de Protecdo Individual e Coletiva. Sinalizacdo de Seguranca.
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Bibliografia Basica

1. Brasil. Ministério da Saude. Saude do trabalhador e da trabalhadora. Brasilia :
Ministério da Saude, 2018. 136 p. Disponivel em:

2. BRASIL. Doencas Relacionadas ao Trabalho: Manual de procedimentos para
servicos de saude. Brasilia, 2001.Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas relacionadas trabalhol.pdf

3. BRASIL. Seguranca e Medicina do Trabalho — Manuais de Legislac&o. Brasilia,
2006.

4. BRASIL, Ministério do Trabalho em Emprego. Normas Regulamentadoras da
Seguranga e Saude do Trabalho. Disponivel em
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nrs.htm.Acesso em 22/02/2019.

5. GONCALVES, Danielle Carvalho. GONCALVES, Isabelle Carvalho, GONCALVES,
Edwar Abreu. Manual de seguranca e saude no trabalho 6 ed. ed.Sao Paulo : LTr,
2015.

6. SASAKI, L. H. Educagéo para seguranca do trabalho. Sdo Paulo: Corpus, 2007.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. BRASIL. Ministério da Saude. Guia préatico do agente comunitario de saude.

Brasilia: Ministério da Saude, 20009. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia acs.pdf

2. BRASIL, Ministério da Saude. O trabalho do agente comunitario de saude. Brasilia:
Ministério da Saude, 2009b. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual acs.pdf.

8. CONSTRUCAO DE REDES COMUNITARIAS de PROMOCAO DA SAUDE — 45h

Ementa: Redes de atencdo a saude. Redes sociais. Conselho gestor. Controle social.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BELISARIO, Soraya Almeida (org.). Gestdo Municipal de Satde: textos basicos. Rio
de Janeiro: Ministério da Saude, 2001. p. 193-200.

2. CONILL, E. M. Sistemas Comparados de Saude: uma breve introducdo sobre
analise comparada em saude. Tratado em Saude Coletiva. Abrasco, 2006.

3. CUNHA, J.P., Cunha, R.E. Sistema Unico de Saide — Principios. In Brasil.
Ministério da Saude. Gestao Municipal de Saude. Textos Bésicos, Brasilia, 2001, pp
285-304

4. CUNHA, J. P. P.; CUNHA, R. Sistema Unico de Salde - SUS: principios. Caderno de
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Saulde. Planejamento e Gestdo em Saude. NESCON/FM/UFMG, 2008.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ABRASCO/ABEP. Grupo Técnico de Informacbes em Saude e Populacao (GTISP).
Informacdo em Saude a Servigo da Sociedade. In: Uso e Disseminacéo de Informacgao
em Saulde: subsidios para a elaboracao de uma politica de informacgdes para o SUS.
Ministério da Saude e ABRASCO: oficina de trabalho - relatério final, anexo 1, 1994,
p.27-44.

2. AYRES, J. R. C. M. Humanizagao da Assisténcia Hospitalar e o Cuidado como
Categoria Reconstrutiva. Ciéncia & Saude Coletiva: Etica e Humanizac¢&o. Rio de
Janeiro, ABRASCO, v. 9, n. 1, 2004.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Siab: manual do sistema de informagao de atencéo
basica. Secretaria de Assisténcia a Saude. Coordenacédo de Saude da Comunidade.
Brasilia, 1998.

4. BERLINGUER, G.. Prioridades en Salud y Prioridad de la Salud. Revista Salude em
Debate, v. 42, p. 70-75.

5. BODSTEIN, R. Atencao Basica na Agenda da Saude. Ciéncia & Saude Coletiva, v. 7,
n. 3, p. 401-12, 2002.

6. HELMAN, Cecil G.,Cultura, Saude & Doenca. Porto Alegre: Artmed, 2003.
MINISTERIO DA SAUDE. Planejamento familiar: manual para o gestor. 1. ed.Brasilia,
2002.

09. ESTAGIO SUPERVISIONADO | — 60 h

Ementa: Planejamento e execucdo de atividades na Saude Coletiva. Observacgoes,
estudos, pesquisas, Vvisitas. Reflexdo critica da experiéncia do estagio
supervisionado | para o aprimoramento do trabalho do ACS. Problematizacdo e
relatério de estagio |.

10. PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM SAUDE - 30h

Ementa: Terapias complementares em Saude: Fundamentos filosoéficos,
antecedentes histéricos e perspectivas; Politica Nacional de Praticas Integrativas e
Complementares (PNPIC) e legislagcédo pertinente; PICS no SUS; MTC: Acupuntura e
terapias similares, Reflexologia, Feng shui; Nocdes de Fitoterapia; Terapias e
percepcbes sensoriais (Musicoterapia, Aromaterapia, Massagens terapéuticas,
Cromoterapia); Quiropraxia, Osteopatia e Shantala; TICS e o equilibrio energético
(Bioenergética; Reiki; Imposicdo das maos; Toque terapéutico); Noc¢des sobre
Homeopatia e Terapia de Florais; Aspectos de Relaxamento e Meditagdo
(mindfullness); Enfermagem e Terapias Integrativas e Complementares.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ALBRIGHT, P. O livro completo das Terapias Complementares. Sdo Paulo: Editora
Nobel, 1998.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Bioenergética: Conhecendo as Praticas integrativas
e Complementares em Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2018.
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3. BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Préticas Integrativas e
Complementares no SUS. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Medicina Natural e Praticas
Complementares: um exercicio de cidadania. Brasilia (DF): Secretaria de Atencédo a
Saude, 2004.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Plantas Medicinais e
Fitoterapicos. Brasilia: Ministério da saude, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FILICE, B. R. Ensino das Praticas Integrativas e Complementares. Sdo Paulo:
Hucitec, 2011.

2. MASCARENHAS, M. A; JACOBSON, M. S. Préticas Integrativas e Complementares
em Saude: fundamentos e aplicabilidades. Sao Paulo, IPA, 2017.

11. ETICA PROFISSIONAL — 45h

Ementa: Direitos humanos. Etica e Moral. Bioética. Etica profissional. Legislagio
Profissional. Codigo de ética.

BIBLIOGRAFIA
1. Regulamentacdo da Profissdo do Cddigo de ética dos ACS.

https://atencaobasica.saude.rs.gov.br/upload/arquivos/201803/08152625-
apresentacao-acs.pdf

2. Resolucdo CONACSB N° 001/2014. https://contacs.org.br/resolucao-conacsb-no-
0012014

3.BRASIL.OTrabalhodoACS.
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual acs.pdf

4. Quais sdo os direitos e deveres dos Agentes Comunitarios de Saude?
https://aps.bvs.br/aps/quais-sao-os-direitos-e-deveres-dos-agentes-comunitarios-de-
saude/

5. NEVES, Maria do Céu Patrdo. A bioética e sua evolugdo. O Mundo da Saude, Séo
Paulo, v. 24, n. 3, p. 211-222, maio./jun. 2000. OLIVEIRA, Fatima.

6. As novas tecnologias reprodutivas conceptivas a servico da materializacdo de
desejos sexistas, racistas e eugénicos? Bioética, Brasilia (DF), v. 9, n. 2, p. 99-112,
2001.

7. SOARES, Gilberta Santos. Profissionais de saude frente ao aborto legal no Brasil:
desafios, conflitos e significados. Cad. Saude Publica, Rio de Janeiro, v. 19, supl. 2,
p. 399-406, 2003.

8. SOARES, Narciso Vieira; LUNARDI, Valéria Lerch. Os direitos do cliente como uma
questao ética. Rev. Bras. Enferm., Brasilia (DF), v. 55, n. 1, p. 64-69, jan./fev. 2002.
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12. TECNICAS E DINAMICAS DE TRABALHO EM GRUPO —45 h

Ementa: Fundamentos teéricos em dindmica de grupo. Técnicas de dinamica de
grupo. Dinamica e funcionamento de grupos. Especificidades de intervencdo em
diferentes tipos de grupos. Trabalho em grupo como estratégia para o
estabelecimento de um relacionamento interpessoal empéatico. Estratégias e técnicas
para facilitar o autoconhecimento, o desenvolvimento de autoimagem, autoconceito,
autoestima, expressividade emocional, tomada de decisdo, feedback, empatia,
cooperacdo e direcdo de grupo. O processo de mudanca comportamental como
agente de mudanca.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ANTUNES, C. Manual de técnicas de dindmica de grupo de sensibilizacdo de
Ludoterapia. Petrépolis, RJ: Vozes, 1987.

2. FRITZEN, J.S. Exercicios praticos de grupo e de relagbes humanas. Petrépolis, RJ:
Vozes,1974.

3. FRITZEN, J. S. Rela¢c6es humanas interpessoais. Petrépolis, Rj: Vozes,1987.

4. JALOWIZKI, Marise, Jogos e Técnicas Vivenciais nas Empresas. Ed. Madras
Business, 2001.

5. MIRANDA, Simé&o. Novas Dinamicas para Grupos: A Aprendéncia do Conviver.
Campinas, SP: Papirus, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. AFONSO, Maria Lucia M. (org.). Oficinas em Dindmica de Grupo: um método de
intervencdo psicossocial. Sdo Paulo: Casa do Psico6logo, 2006.

2 BOCK, Ana Mercés Bahia; FURTADO, Odair; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi.
Psicologias: umaintroducéo ao estudo de psicologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

3. CHIAVENATO, Idalberto. Recursos humanos na empresa. Sdo Paulo: Atlas, 1994.

4. DEL PRETTE, Almir. Psicologia das rela¢gdes interpessoais: vivéncias para o
trabalho em grupo. Rio de Janeiro: Vozes, 2001.

5. FAILDE, lzabel. Manual do facilitador para dindmicas de grupo. Campinas, SP:
Papirus, 2007.

6. FISCMANN, Janice B. Como agem o0s grupos operativos. In: ZIMERMAN, David E. ;
OSORIO, Luiz Carlos e colaboradores. Como trabalhamos com grupos. Porto Alegre:
Artmed, 1997.

7. GAYOTTO, Leonor. Trabalho em grupo: ferramenta de mudanca. Petropolis, RJ:
Editora Vozes, 2001.
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13. ACOES EDUCATIVAS NA PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS E
AGRAVOS-45h

Ementa: Processo saude-doenca: seus determinantes e condicionantes. Promocdao
da salde: conceito e estratégia. Principais problemas de saude da populacdo e
recursos existentes para o enfrentamento destes problemas. Informacéo, educacéo e
comunicacdo: conceitos, diferencas e interdependéncias. Evolugdo conceitual da
promocao da saude, prevencado e controle das doencas, novo paradigma da saude
coletiva. Condi¢cBes de risco social. Politica Nacional de Promocdo da Saude.
Educacédo e saude. Prevencdo e controle de agravos ndo transmissiveis. Relacéo
Entre Educacdo e Saude. Contribuicdo do educador na formacdo de recursos
humanos para a saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ANS. Agéncia Nacional de Saude Suplementar (Brasil). Manual técnico para
promocdo da saude e prevencdo de riscos e doengas na saude suplementar. 4. ed.
rev. e atual. Rio de Janeiro : ANS, 2011.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Il Caderno de Educacado popular e saude. Brasilia:
Ministério da Saude, 2014.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Promocédo da Saude. 3. ed.
Brasilia : Ministério da Saude, 2010

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRASIL. Fundacédo Nacional de Saude. Diretrizes de Educacgdo em Saude visando a
Promocao da Saude: documento base - documento |. Brasilia: Funasa, 2007.

2. BRASIL. Instituto para o Desenvolvimento da Saude. Universidade de S&o Paulo.
Ministério da Saude. Manual de Enfermagem. Brasilia, Ministério da Saude, 2001.

3. MACHADO, A. G. M; WANDERLEY, L. C. S. Educacdo em Saude. Disponivel em:
https://www.unasus.unifesp.br/biblioteca_virtual/esf/2/unidades_conteudos/unidade0
9/unidade09.pdf. Acesso em 22 set. 2020.

4. SAO PAULO. Secretaria de Estado da Saltde de S&o Paulo. Educacdo em Saude.
Planejando as A¢des Educativas. Teoria e Pratica. Sao Paulo, 2001.

14. ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA E SAUDE BUCAL —45h

Ementa: Familia: ampliacdo do conceito, especificidades e diferencas. A estratégia
de saude da familia na atencdo basica a saude. Portaria GM / 1886 de 8/12/97 —
normas e diretrizes do PACS/ PSF. Cadastramento familiar e territorial: finalidade,
instrumentos, técnicas de registro da informacédo, preenchimento do cadastro
familiar, consolidacdo e analise quantitativa e qualitativa dos dados.
Intersetorialidade. Visita domiciliar. Classificagdo de familias de risco. Organizagao
da saude bucal na atencdo basica. Atendimento domiciliar: finalidades,
implementacdo, registro e avaliagdo dos resultados. Introducdo a saude bucal
coletiva. Diretrizes em saude e saude bucal.

UFPI/CTF — Projeto Politico Pedagoégico do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude




39

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Saude da Familia Panorama, Avaliacdo e Desafios. Acessado em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude familia panorama ava
liacao desafios.pdf

2. Guia Préatico do Programa Saude da Familia 1. Acessado em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/partes/guia_psfl.pdf Guia Pratico do
Programa Saude da Familia 2. Acessado em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia pratico saude fa
milia_psf2.pdf

3. FONSECA, Angélica Ferreira (Org.) O territério e o processo saude doencga. Rio de
Janeiro: EPSJV/Fiocruz, 2007. Brasil. Ministério da Saude. O trabalho do agente
comunitario de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2009. Brasil. Ministério da
Salde. Saude Bucal. Brasilia: Ministério da Saude, 2008.

15. PROMOCAO DO AMBIENTE SAUDAVEL —30 h

Ementa: Ambiente saudavel — o ambiente como fator condicionante de saude. Plano
Diretor Municipal — planejamento da ocupagéo e uso do solo. Saneamento ambiental.
Nocbes sobre poluicdo ambiental (agua, ar, solo, sonora e visual) e seus efeitos
sobre a saude. Risco ambiental, sanitario e medidas de prevencdo. Politica Nacional
de Meio Ambiente. Vigilancia em Saude Ambiental. Relagdo Saneamento, saude e
meio ambiente. Doencgas relacionadas aos problemas de saneamento basico. Decreto
n. 5.440, de 04 de maio de 2005. Portaria n. 518, de 25 de marc¢o de 2004 e Portaria n.
1.172,de 15 de junho de 2004. Instrucdo normativa n. 1, de 07 de mar¢o de 2005.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. BRASIL. FUNASA. Manual de Saneamento. 3. ed. Brasilia: FUNASA, 2006.

2. CARVALHO, A. R. de; OLIVEIRA, M. V. C. de. Principios Basicos do Saneamento do
Meio. 10. ed. Sédo Paulo: SENAC, 2010.

3. CASTRO, A. de A. et al. Manual de Saneamento e Protecdo Ambiental para os
Municipios. v.2. 2007.

4. DERISIO, J. C. Introduc&o ao controle de poluicdo ambiental. 5. ed. Sdo Paulo:
oficina de textos, 2017.

5. MARCATTO, C. Educacdo ambiental: conceitos e principios. Belo Horizonte:
FEAM, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. PHILIPPI. A. Jr. Saneamento, Salde e Ambiente. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2018.

2. REZENDE, S. C.; HELLER, L. O Saneamento no Brasil — Politicas e Interfaces. Belo
Horizonte: Editora UFMG, 2008.

http://www.ibama.gov.br/phocadownload/publicacoes/Revistas/2020-08-04-ibama-
cartilha dos artigos 2020.pdf
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16. PROMOCAO DA ALIMENTACAO SAUDAVEL E SEGURANCA ALIMENTAR — 30 h

Ementa: Principios da alimentacé&o equilibrada. Natureza, composicao e fungdes dos
alimentos e fontes de nutrientes. Piramide dos alimentos. Problemas relacionados
com a alimentacdo: desnutricdo, obesidade. Procedimentos de higiene dos
alimentos. Necessidades nutricionais nas vérias faixas etérias e estados fisiolégicos:
recém-nascido, crianca, adolescente, gestante, nutriz, trabalhador, idoso. Técnica de
selecdo, conservacdo, prepara e armazenamento de alimentos. Tabus alimentares.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia alimentar
para a populacéo brasileira. 2 ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude; 2014.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de
Atencdo Bésica. Politica Nacional de Alimentacé&o e Nutri¢do. Brasilia, 2013.

3. AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA (Brasil). Resolugdo RDC n° 360,
23 de dezembro de 2003. Regulamento técnico sobre rotulagem nutricional de
alimentos embalados, tornando obrigatdria a rotulagem nutricional. Diario Oficial da
Uniéao 2003.

4. Louzada, M. L. C. et al. Alimentos Ultraprocessados e perfil nutricional da dieta no
Brasil. Rev Saude Publica. 2015; 49-38.

5. FRACOLLI, L. A.; Gomes, M. F. P,; PINHEIRO, D. G. M.; CASTRO, D. F. A. Avaliacéo
das a¢cdes de promocéao da saude desenvolvidas pelos agentes comunitarios de
saude. Mundo Saude. 2013; 37(4): 411-18.

6. BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Secretaria
Nacional de Segurancga Alimentar e Nutricional. Marco de referéncia de educagéao
alimentar e nutricional para as politicas publicas. Brasilia, DF: O Ministério; 2012. 68

p.

7. LINDEMANN, I. L.; SILVA, M. T. da, CESAR, J. G., Mendoza-Sassi, R. A. Leitura de
rotulos alimentares entre usuérios da atencédo béasica e fatores associados. Cadernos
Saude Coletiva. 2016; 24: 478-86.

BRASIL. Ministério da Saude (MS). Dez passos para uma alimentacado saudavel: guia
alimentar para criancas menores de dois anos: um guia para o profissional da saude
na atencdao basica. 2 Ed. Brasilia: DAB/MS; 2013.

17. DOENCAS ENDEMICAS, EMERGENTES E REEMERGENTES - 45 h

Ementa: Tipos de isolamentos. Vigilancia epidemioldgica. Doencas de notificacdo
compulséria. Analise das doencas endémicas, epidémicas, (re)emergentes como
condicao individual/social/cultural/ecolégica na complexidade de vida e morte do ser
humano.

BIBLIOGRAFIA BASICA
BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Saude. vol Unico. 3 ed. Brasilia:
Ministério da Saude, 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Doencas Infecciosas e Parasitarias: guia de bolso. 8.
ed. revista. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

BRASIL. Doencas negligenciadas: estratégias do Ministério da Saude. Informe
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Técnico. Ministério da Salude. Rev Saude Publica. Sdo Paulo: v.44, n.1, p. 200-2, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Saude. Plano de A¢bes Estratégicas para o Enfrentamento das
Doencas Crbnicas Nao Transmissiveis (DCNT) no Brasil. Brasilia: Ministério da
Saude, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica. 7. ed. Brasilia:
Ministério da Saude, 2009.

SOUZA, W. Doencas negligenciadas. Rio de Janeiro: Academia Brasileira de
Ciéncias, 2010.

18. ESTAGIO SUPERVISIONADO Il =50 h

Ementa: Planejamento e execucdo de atividades na Saude Coletiva . Observacoes,
estudos, pesquisas, Vvisitas. Reflexdo critica da experiéncia do estagio
supervisionado Il para o aprimoramento do trabalho do ACS. Problematizacdo e
relatério de estagio |l.

19. PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE DA CRIANCA —45 h

Ementa: Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil. Aleitamento.
Doengas prevalentes da infancia. Crianca na fase escolar. Vacina e imunizagdo
infantil. Cartdo da crianca. Avaliacdo nutricional. Situacdes de Violéncia infantil.
Estatuto da crianca e do adolescente.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Saude da crianga : crescimento e desenvolvimento / Ministério da Saude.
Secretaria AMARAL, J. J. F. AIDPI para o ensino médico: manual de apoio. Brasilia:
2012

2. Saude da Crianca: o gue é, cuidados, politicas, vacinacdo. www.saude.gov.br »
saude-de-a-z > crianca

3. Politica  Nacional de Atencéao Integral a Saude da Crianca:
https://central3.to.gov.br/arquivo/494643/

4. CAB N° 33 - Saude da Crianca: Crescimento e Desenvolvimento
https://portaldeboaspraticas.iff.fiocruz.br/biblioteca/cab-no-33-saude-da-crianca-
crescimento-e-desenvolvimento/Brasil.

5. Manual do Método Canguru — Seguimento Compartilhado entre Atencdo Hospitalar
e a Atencao Bésica (Brasilia — DF 2015) Ministério da Saude

6. Saude da Crianca: Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar (Brasilia —
DF 2015) Ministério da Saude

8. Dez passos para uma alimentacdo saudavel: Guia alimentar para criancas menores
de dois anos — Um guia para o profissional da saude na atencdo basica (Brasilia- DF
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https://central3.to.gov.br/arquivo/494643/
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf
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2013) Ministério da Saude

9. Ministério da Saude. Caminhos para uma politica de saide mental infanto-juvenil.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2005.

10. Brasil. Ministério da Saude. Linha de Cuidado para a Atencdao Integral a Saude de
Criancas, Adolescentes e suas Familias em Situacdo de Violéncia: Orientacbes para
gestores e profissionais de salde. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

11. Impacto da violéncia na saude das criangcas e adolescentes - vocé é a peca
principal para enfrentar este problema. Acessado em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm

20. PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE DO HOMEM —45 h

Ementa: Politica nacional de atencao integral a saide do homem. As relagdes entre o
homem e o trabalho, enfocando particularmente sobre o impacto do trabalho sobre a
saude do individuo. Prevencdo e promoc¢do da saude da populagdo masculina.
Assisténcia a populacdo masculina nas afec¢des clinicas e cirurgicas. Medidas de
controle aos principais danos/agravos a saude da populacdo masculina com énfase
na educacdo para a saude e o autocuidado. A pouca adeséo dos homens as agdes de
saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ALVES, F. P. Saude do homem: ac¢des integradas na Atencdo Basica. Recife: Ed.
Universitaria da UFPE, 2016.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencao Integral a Saude do
Homem (principios e diretrizes). Brasilia: Ministério da Saude, 2008.

3. BRASIL: Ministério da Saude. Perfil da Situacdo da Saude do Homem no Brasil.
Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

4. GOMES, R. Saude do Homem em Debate. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2011.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. MATO GROSSO. Assembleia Legislativa do Estado do Mato Grosso. Cartilha do

homem. Disponivel em: http://www.al.mt.gov.br/arguivos/institucional/instituto-
memoria/publi-al/cartilha-saude-homem.pdf. Acesso em 28 set. 2020.

2. PASQUALOTTO, F. F; SOBREIRO, B. Saude do Homem. Caxias do Sul: EDUCS,
2007.

21. PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE DO ADULTO —45 h

Ementa: Caracteristicas fisicas, psicolégicas e sociais do adulto. Programa de
acompanhamento de doencas crénicas. Vacina e imunizacdo do adulto. Prevencéo e
promocdo da saude. Prevencdo das disfung¢fes: cardiocirculatorias, respiratoérias,
digestérias, metabdlicas, urindrias, hematolbgicas, neurolégicas, neoplasias e
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infecciosas. Portaria_n. 3125 hanseniase.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRASIL. Ministério da Saude. Guia prético do agente comunitario de saude.
Brasilia:MinistériodaSaude,2009.Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf

2. BRASIL, Ministério da Saude. O trabalho do agente comunitéario de saude. Brasilia:
MinistériodaSaude,2009b.Disponivelem:
emhttp://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual acs.pdf. Brasil.

3. Ministério da Saude. Diretrizes para o cuidado das pessoas com doencgas crénicas
nas redes de atencdo a saude e nas linhas de cuidado prioritarias. Brasilia :
MinistériodaSaude,2013. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes%20 cuidado pessoas%20 doe
ncas cronicas.pdf

4. BRASIL. Ministério da Saude. Plano de acOes estratégicas para o enfrentamento
das doencas cronicas néo transmissiveis (DCNT) no Brasil 2011-2022. Brasilia,
2011b.Disponivelem:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/plano_acoes enfrent dcnt 2011.pdf.

5. GOULART, F. A. A. Doencgas crdnicas ndo transmissiveis: estratégias de controle e
desafios para os sistemas de saude. Brasilia: OPAS, 2011. Disponivel em:
https://apsredes.org/pdf/Condicoes-Cronicas flaviol.pdf.

6. GUSSO, G.; LOPES, J. M. C. Tratado de Medicina de Familia e Comunidade. v. 2.
Sao Paulo: Artmed, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. Brasil. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca
crbnica: diabetes mellitus. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 160 p. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias cuidado pessoa diabetes m
ellitus cab36.pdf.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenga
cronica: hipertensédo arterial sistémica.Brasilia: Ministério da Saude,2013.Disponivel
em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias cuidado pessoa doenca cr

onica.pdf

3. Brasil. Ministério da Salde. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca
cronica. Brasilia: Ministério da Salde, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias cuidado pessoa doenca cro
nica cab35.pdf.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca
crénica: obesidade. Brasilia: Ministério da Saude, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.qgov.br/bvs/publicacoes/estrategias cuidado doenca cronica ob
esidade cab38.pdf.
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_pessoa_doenca_cronica_cab35.pdf
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22. PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE DA MULHER - 45 h

Ementa: Saude sexual e reprodutiva. Direitos sexuais e reprodutivos. Ciclo gravidico-
puerperal e climatério. Cartdo da gestante. Esquema vacinal da gestante. Aleitamento
materno e desmame. Métodos contraceptivos. Controle de natalidade. Programa de
Assisténcia Integral a Saude da Mulher (PAISM). Humanizagdo no processo de parto
e nascimento. Fundamentacédo para a reducdo de doencgas e agravos ginecoldgicos e
obstétricos. Direitos constitucionais relativos a licenca maternidade, paternidade,
planejamento familiar e aborto.

1. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Béasica. Atencéo ao pré-natal de baixo risco / Ministério da Saude. Secretaria
de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia. Editora do
Ministério da Saude, 2012.318 p.: il. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
(Cadernos de Atencéo Bésica, n° 32)

2. Brasil. Ministério da Saude. Protocolos da Atencéo Béasica : Saude das Mulheres /
Ministério da Saude, Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa — Brasilia :
Ministério da Saude, 2016. 230 p. : il.

3. Boas Praticas ao Parto e Nascimento — Organizacdo Mundial da Saude, 1996.

4. Manual de Orientagdo sobre o Transporte Neonatal Ministério da Saude — Brasilia,
2010.

5. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Programa Nacional
de DST e Aids. Recomendacgdes para Profilaxia da Transmissédo Vertical do HIV e
Terapia Antirretroviral em Gestantes: manual de bolso/ Ministério da Saude,
Secretaria de Vigilancia em Salde, Programa Nacional de DST e Aids. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. 172 p. : il. — (Série Manuais, n. 46)

6. Atencdo ao Pré-natal de Baixo Risco — Cadernos de Atencdo Bésica n°32.
Ministério da Saude — Brasilia, 2013.

7. Manual de Acolhimento e Classificacdo de Risco em Obstetricia — Ministério da
Saude - Brasilia, 2014.

8. Atencdo as Mulheres com Gestacdo de Anencéfalos — Norma Técnica — Ministério
da Saude — Brasilia, 2014.

9. Checklist do Parto Seguro. Organizacao Mundial da Saude, 2015.

10. Diretriz Nacional de Assisténcia ao Parto Normal — 2016. Ministério da Saude —
Brasilia, 2016.

11. Diretrizes de Atencdo a Gestante — A operacédo cesariana. Ministério da Saude —
Brasilia, 2016.

12. Protocolo de Atencdo a Saude e Resposta a Ocorréncia de Microcefalia —
Ministério da Saude — Brasilia, 2016.
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23. PREVENCAO DE ACIDENTES E PRIMEIROS SOCORROS —45 h

Ementa: Atribuicdes do profissional de saude no suporte bésico de vida.
Atendimento de urgéncia e emergéncia nas situacdes de traumas, ferimentos,
queimaduras, afogamento, choque elétrico, desmaio, crise convulsiva, estado de
choque, intoxicagdo, envenenamento e corpos estranhos no organismo. Técnicas de
reanimacdo cardiorrespiratorias e controle de hemorragias. Medidas de prevencao
de acidentes domésticos. Acles imediatas em situacdes de emergéncia e urgéncias
no que tange a prevencdao, avaliacdo e socorro (suporte basico avida).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. AMERICAN HART ASSOCIATION. Destaque das Diretrizes da American Hart
Association para RCP e ACE, 2017.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo especializada. Cartilha
para tratamento de emergéncia das queimaduras. Brasilia, DF: Ministério da Saude,
2012.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de
Atencdo Especializada. Manual instrutivo da Rede de Atencdo as Urgéncias e
Emergéncias no Sistema Unico de Saude (SUS). Brasilia, DF: Ministério da Saude,
2013.

4, . Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos de
intervencdo para o SAMU 192 — Servi¢co de Atendimento Moével de Urgéncia (Suporte
Avancado de Vida). Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

5. . Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos de
intervencdo para o SAMU 192 — Servi¢co de Atendimento Mdével de Urgéncia (Suporte
Béasico de Vida). Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Oswaldo Cruz. Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de
Seguranc¢a do Paciente. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2014.

7. GUIA CURRICULAR DE SEGURANCA DO PACIENTE DA ORGANIZACAO MUNDIAL
DA SAUDE: edicdo multiprofissional. Coordenac&o de Vera Neves Marra, Maria de
Lourdes Sette. Rio de Janeiro: Autografia, 2016.

8. FONTINELE JUNIOR, Klinger; SARQUIS, Savio Ignéacio J. S. Urgéncia e emergéncia
em enfermagem. Goiania: AB Editora, 2004.

9. GOMES, Alice Martins. Emergéncia: planejamento e organizacdo da unidade.
Assisténcia de Enfermagem. 2. ed. S&o Paulo: EPU, 2008.

10. MANTOVANI, Mario. Suporte basico e avancado de vida no trauma. Sdo Paulo:
Atheneu, 2005.

11. PAVELQUEIRES, Shirlene et al. MAST: Manobras Avancadas de Suporte ao
Trauma e emergéncias cardiovasculares. 6. ed. Marilia: Manual do Curso, 2006.

12. PIRES, Marco Tulio Baccarini; STARLING, Sizenando Vieira. Manual de urgéncia
em pronto-socorro. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 2017.
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13. PREHOSPITAL TRAUMA LIFE SUPPORT. PHTLS: Atendimento pré-hospitalar ao
traumatizado. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

14. SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem. 7.
ed. Sao Paulo: latria, 2018.

15. SOUSA, Regina Maria Cardoso de et al. Atuacdo no trauma: uma abordagem para
a enfermagem. Sao Paulo: Atheneu, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. KARREN, K. J. et al. Primeiros socorros para estudantes. Tradu¢cdo de Patricia
Fonseca Pereira, Douglas Arthur Omena Futuro. 10. ed. Barueri, SP: Manole Ebook.
BV Pearson]. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Loader/34576/pdf. Acesso em: 26 out. 2019.

2. SANTOS, Marcio Neres dos; SOARES, Odon Melo. Urgéncia e emergéncia na
pratica de enfermagem. Porto Alegre: Moria, 2019. 2 v.

24. EPIDEMIOLOGIA APLICADA =30 h

Ementa: Epidemiologia e suas aplicacdes. Métodos epidemiolégicos: utilizacdo
como instrumentos de trabalho, planejamento e de investiga¢cdo na saude (tipos de
agravos e notificagdo compulséria e imediata). Aspectos da Epidemiologia Local,
Regional, Nacional e Mundial. Indicadores de saulde. Estratégias de avaliagcdo em
saude: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.BONITA, R; BEAGLEHOLE, R; KELLSTROM, J. Epidemiologia Bésica. 2. ed. Sao
Paulo: Santos, 2010.

2. CARVALHO, C. A; PINHO, J. R. O; GARCIA, P. T. Epidemiologia: conceitos e
aplicabilidade no SUS. Séo Luis: EDUFMA, 2017.

3.MEDRONHO, R. Epidemiologia. 2 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.

4. ROUQUAYROL, M. Z; GURGEL, M. Epidemiologia e Saude. 8. ed. Rio de Janeiro:
MEDSI, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FORATTINI, O. P. Epidemiologia Geral. Sdo Paulo: Livraria e Editora Artes Médicas
Ltda., 2000.

2, GOMES, E. C. S. Conceitos e ferramentas da Epidemiologia. Recife: UFPE, 2015.
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25. ESTAGIO SUPERVISIONADO Il =45 h

Ementa: Planejamento e execucdo de atividades na Saude Coletiva. Observacdes,
estudos, pesquisas, Vvisitas. Reflexdo critica da experiéncia do estagio
supervisionado Il para o aprimoramento do trabalho do ACS. Problematizacdo e
relatério de estagio lll.

26. PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE DO ADOLESCENTE —45 h

Ementa: Caracteristicas fisicas e necessidades psicolégicas e sociais do
adolescente. Crescimento e desenvolvimento do adolescente. Vacina e imunizacao
na adolescéncia. Apoio familiar e social ao adolescente. Prevencdo a gravidez
precoce. Doencas Sexualmente Transmissiveis e AIDS. Drogas e violéncias.
Diretrizes Nacionais para atencdo integral a saude de adolescentes. Estatuto da
crianca e do adolescente.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Brasil. Ministério da Saude. Diretrizes nacionais para a atencao integral a saude de
adolescentes e jovens na promoc¢é&o, protecdo e recuperacdo da saude. Brasilia:
Ministério da Saude, 2010.

2. Brasil. Ministério da Saude. Estatuto da Crianga e do Adolescente.3. ed. Brasilia:
Editora do Ministério da Saude, 2008.

3. Brasil. Ministério da saulde. politica de atencao integral a saude de adolescentes
em conflito com a lei. ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. 2014
https://www.saude.gov.br/saude-para-voce/saude-do-adolescente-e-do-jovem/acoes-
e-programas/politica-de-atencao-integral-a-saude-de-adolescentes-em-conflito-com-

a-lei-pnaisari

4. Diretrizes Nacionais para a Atencao Integral a Salude de Adolescentes e Jovens na
Promocéo, Protecéo e Recuperacéo da Saude:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes nacionais atencao saude ad
olescentes jovens promocao saude.pdf

5. Brasil. Ministério da Saude. A salude de adolescentes e jovens: uma metodologia
de auto-aprendizagem para equipes de atencdo basica de saude: mdédulo basico.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2007.

6. Brasil. Ministério da Saude. Linha de Cuidado para a Atencéo Integral a Saude de
Criancas, Adolescentes e suas Familias em Situacao de Violéncia: Orientacdes para
gestores e profissionais de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

http://www.saude.goiania.go.gov.br/docs/secretaria/imunizacaoCalendarioBasico.pdf

27. PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE DO IDOSO - 45 h

Ementa: Caracteristicas e necessidades fisicas, psicolégicas e sociais do idoso.
Estatuto do idoso. Programa nacional de saude do idoso: principios e diretrizes.
Prevencdo de acidentes e doencas prevalentes no idoso. Patologias crbnicas
degenerativas do idoso. Redes de apoio familiar e social ao idoso. Uso de
medicamentos. Situagdes e sinais de riscos.
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1. BRASIL. Politica Nacional de Saude do Idoso. Disponivel em: <
www.portal.saude.gov.br

2. CARROLL, Mary. Enfermagem para Idosos: Guia Pratico. Sdo Paulo: Andrei, 1991.

3. ELIOPOULOS,Charlotte. Enfermagem Gerontoldgica. 5.ed. Porto Alegre: Artmed,
2005.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Violéncia Intrafamiliar: Orientacdes para a pratica em
Servi¢o. Cadernos de Atencdo Bésica. n°8. 2001.

5. WOLD, G.H. Enfermagem gerontoldgica. 5.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013. 396 p.
ISBN 9788535261110.

6. JACOB FILHO, W.; KIKUCHI, E.L. Geriatria e gerontologia bésicas. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012.492p. ISBN 9788535230970

7. FELTEN, B.S. Geriatria e gerontologia. Rio de Janeiro: Reichmann & Autores, 2005.
2v. ISBN8587148389

8. FIGUEIREDO, N.M.A.; TONINI, T. Gerontologia: atuacdo da enfermagem no
processo deenvelhecimento. Sdo Caetano do Sul, (SP): Yendis, 2012. 381p. ISBN
9788577282142

9. POPOV, D.C.S. Gerontologia e geriatria: aspectos fisiologicos, psicologicos e
sociais do envelhecimento. Sdo Paulo: Erica, 2014. 128 p. ISBN 9788536507927
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28 PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE MENTAL —45 h

Ementa: Inclusdo social de pessoas com transtorno mental ou sofrimento mental.
Saude mental e atencdo basica. Protecdo e direitos das pessoas com transtornos
mentais e o modelo assistencial em salde mental, de acordo com a Lei n.
10.216/2001. Organizacdo dos Servicos e das Modalidades de Atencdo em Saude
Mental. Centros de Atengdo Psicossocial. Atencdo em saude mental infanto-juvenil
no SUS. Desafios da Reforma Psiquiétrica.

Bibliografia basica.

1. Brasil. Ministério da Saude. Caderno de Atencao Basica n°® 34. Saude Mental.
Ministério da Saude: Brasilia: 2013.

2. Brasil. Ministério da Saude. Coordenacdo Geral de Saude Mental, Alcool e
outras Drogas. Saude Mental em Dados - 12. Ministério da Saude: Brasilia. 2015.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacido Geral de Satude Mental, Alcool e
outras Drogas. Saude Mental em Dados — 11. Ministério da Saude: Brasilia; 2012.

4. Saude mental no SUS: os centros de atencéo psicossocial / Ministério da
Salde, Secretaria de Atencao a Saude, Departamento de A¢bes Programaticas
Estratégicas. — Brasilia: Ministério da Saude, 2004.

5. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. A Politica do
Ministério da Saude para Atencdao Integral a Usuarios de Alcool e outras Drogas.
2.ed. rev. ampl.— Brasilia: Ministério da Saude, 2004.

Bibliografia complementar

1. Noto CS, Bressan RA. Esquizofrenia: avan¢os no tratamento multidisciplinar.
2.ed. Porto Alegre: Artmed; 2012.

2. IDEBECK, Sheila L.Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatria. Porto Alegre,
RS.: Artmed, 2012

3. TOWNSEND, Mary C. Enfermagem psiquiatrica: conceitos de cuidados.
Traducdo Fernando Diniz da Cruz e Isabel Cristina Fonseca da Cruz. 3. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

UFPI/CTF — Projeto Politico Pedagoégico do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude




50

29. PROMOCAO DA PESSOA NEGRA, INDIGENA E COM DEFICIENCIA —45 h

Ementa: Conceito de etnia, raca, racializacdo, identidade, diversidade, diferenca.
Populacdes étnicas e diaspora. Pessoas com deficiéncias: Conceito, tipos,
prevencao e integracdo social. Legislacdo que protege os direitos da pessoa negra,
indigena e com deficiéncia. Medidas facilitadoras para a vida dos deficientes fisicos.
Racismo, xenofobia, LGBTfobia, preconceito, estigmatizacdo, discriminacdo e
necropolitica. Politica nacional de salude da pessoa com deficiéncia. Politicas
Afirmativas. Comisséo de heteroidentificag&o.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BRASIL. Declaragéo de Salamanca e linha de agéo sobre necessidades educativas
especiais. Brasilia: CORDE. 1994.

2. BRASIL. Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009. Promulga a Convencao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de mar¢co de 2007. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2009/decreto/d6949.htm>.
Acesso em: 01 out 2019.

3. BRASIL. Lei n. 8.213, de 24 de julho de 1991. Dispde sobre os Planos de Beneficios
da Previdéncia Social e d& outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8213cons.htm> Acesso em: 01 out. 2019.

4. BRASIL. Lei n. 9.394, de 23 de dezembro de 1996, Estabelece as diretrizes e bases
da educacdo nacional. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil: secédo 1,
Brasilia, DF, p 27833, 23 dez. 1996.

5. BRASIL. Lei n. 11.645, de 10 margo de 2008. Altera a Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, modificada pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que
estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo
oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena”. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil: segao 1,
Brasilia, DF, p. 1, 11 mar. 2008.

6. BRASIL. Lei n. 12.711, de 29 de agosto de 2012. Dispde sobre o ingresso nas
universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio e
d& outras providéncias. Diério Oficial [da] Republica Federativa do Brasil: sec¢éo 1,
Brasilia, DF, p. 1, 30 ago. 2012.

7. BRASIL. Lei n. 12.764, de 27 de dezembro de 2012. Institui a Politica Nacional de
Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera o § 3°
do art. 98 da Lei n°®8.112, de 11 de dezembro de 1990. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12764.htm>. Acesso
em: Acesso em: 01 out 2019.

8. BRASIL. Lei n. 13.409, de 28 de dezembro de 2016. Altera a Lei n®12.711, de 29 de
agosto de 2012, para dispor sobre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia
nos cursos técnico de nivel médio e superior das instituicdes federais de ensino.
Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil: se¢do 1, Brasilia, DF, p. 3, 29 dez.
2016.

9. BRASIL. Ministério da Educacdo. A consolidacdo da inclusdo escolar no Brasil:
2003 a 2016. Brasilia: MEC, 2016.
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10. BRASIL. Ministério da Educagdo. Diretrizes curriculares nacionais para a
educacdo das relacdes Etnico-raciais e para o ensino de histéria e cultura afro-
brasileira e africana. Brasilia.DF; MEC, 2005.

11. BRASIL. Ministério da Educacdo. CEERT. SESC. Politicas de Promog¢do da
Igualdade Racial na Educacdo: Exercitando a definicdo de contelddos e
metodologias. Sdo Paulo, s/d.

12. BRASIL, Ministério da Educacdo e do Desporto Secretaria da Educacéo Especial.
Subsidios Subsidios para organizacdo e funcionamento de servicos de educacdao
especial. Brasilia, DF: MEC. 1995.

13. BRASIL. Ministério da Educagdo. Politica Nacional de Educac&o Especial na
Perspectiva da Incluséo Escolar, 2008a. Disponivel em:
<portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/politica.pdf Acesso em: 20 mar. 2010.

14. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
AcOes Programaticas Estratégicas. Politica Nacional de Saude da Pessoa com
Deficiéncia. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2010. (Série B. Textos Basicos de
Saude).

15. BRASIL. Portaria Normativa n.° 4, de 6 de Abril de 2018. Regulamenta o
procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos
negros, para fins de preenchimento das vagas reservadas nos concursos publicos
federais, nos termos da Lei n°12.990, de 9 de junho de 2014. Diario Oficial [da]
Republica Federativa do Brasil: secéo 1, Brasilia, DF, p 34, 10 abr. 2018.

16. BRASIL. Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica (SDH/PR).
Secretaria Nacional de Promocdo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(SNPDDEFICIENCIA), Viver sem Limite: Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia. Brasilia, DF: SDH-PR/SNPD, 2013.

17. BRASIL. Subchefia para Assuntos Juridicos. Presidéncia da Republica. Casa
Civil (2015). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei 13.146 de 6 de julho de 2015.
Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, 2015. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm

18. CELIO SOBRINHO, R.; PANTALEAO, E.; SA, M. G. C.S. O Plano Nacional de
Educacdo e a educacado especial. Cadernos de Pesquisa, v. 16, n. 160, p. 504-525,
abr-jun, 2016.

19. GARCIA, R. M. C. Educacéo especial na perspectiva inclusiva: determinantes
econdmicos e politicos. Comunicagdes, v. 23, ed. especial, p. 7-26, 2016.

20. LAPLANE, A. D. F. O que os dados do Censo Escolar revelam sobre as barreiras
ainclusdo? Educacdao e Fronteiras On-line, v. 5, n. 13, p. 7-20, mai-ago, 2015.

21. MENDES, E. G. A radicalizagdo do debate sobre inclus&o escolar no Brasil. Rer.
Bras. Educacgdo, set-dez, v. 11,n.33, p. 387-395, 2006.

22. PASIAN, M. S.; MENDES, E. G.; CIA, F. Aspectos da organizagéo e funcionamento
do atendimento educacional especializado: um estudo em larga escala. Educacéao
em Revista, n. 33, e155866, 2017.
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23. SILVA, M.C.V.; MELETTI, S.M.F. Estudantes com Necessidades Educacionais
Especiais nas Avaliacbesem Larga Escala: Prova Brasil e ENEM. Revista Brasileira
de Educagao Especial, v. 20, n. 1, p. 53-68, p. 53-68, jan./mar. 2014. Disponivel em:
http://lwww.scielo.br/scielo.php?pid=S1413-65382014000100005&script=sci_arttext

24. SOUZA, F. C.; PRIETRO, R. Plano Nacional de Educacdo e educacdo especial.
Journal of Research in Special Educational Needs, v. 16, n. 1, supl, p. 841-845, 2016.

25.SOUZA, F. F., et al. Politicas e préaticas de educacao inclusiva: condi¢cdes e
contradicdo no cotidiano de uma escola de ensino fundamental.Arquivos Analiticos
de Politicas Educativas. Dossié Educacdo Especial: diferencas, curriculo e
processos de ensino e aprendizagem. v. 22, n. 82, p. 1-23, ago. 2014. Disponivel em:
http://dx.doi.org/10.14507/epaa.v22n82.2014

30. NOCOES DE PESQUISA —45 h

Ementa: O papel da ciéncia. Tipos de conhecimento, método e técnica. O processo
de pesquisa. Tipos de Pesquisa. Abordagem qualitativa e quantitativa. Tipos de
trabalhos cientificos. Organizacdo da leitura (elaboracdo de ficha). Acesso as
bibliotecas virtuais. Formatacado de trabalhos cientificos. Estrutura e Elaboracéo de
Projeto de Pesquisa. Resumos. Instrumentos de coleta de dados. Normas da ABNT
(Associagdo Brasileira de Normas Técnicas). Plataforma lattes. Sisnep (Etica em
pesquisa). Plataforma Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. ALVES-MAZZOTTI, Alda Judith; GEWANDSZNAJDER, Fernando. O método nas
ciéncias naturais e sociais: pesquisa quantitativa e qualitativa. 2. ed. Sdo Paulo:

Pioneira, 2001.

2. BARROS, A.J.P.; LEHFELD, N.A.S. Projeto de pesquisa: propostas metodoldgicas.
Petrépolis, RJ: Vozes, 1990.

3. CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da. Metodologia
Cientifica. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

4. DEMO, Pedro. Metodologia cientifica em ciéncias sociais. Sdo Paulo: Atlas, 1980.

5. ECO, Umberto. Como se faz uma tese. 22. ed. Sdo Paulo: Perspectivas, 2009.
(Estudos; 85).

6. FLICK, Uwe. Uma introducdo a pesquisa qualitativa. 2. ed. Porto Alegre: Bookman,
2004,

7. FLICK, Uwe. Uma introducédo a metodologia de pesquisa: Um guia para iniciantes.
Porto Alegre: Penso, 2013;

8. Gil, Antdénio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2002;

9. MINAYO, Maria Cecilia de Souza (org.). Pesquisa social: teoria, método e
criatividade. Petropolis, RJ: VOZES, 2002.
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10. POPE, Catherine; MAYS, Nicholas. Pesquisa qualitativa na atencdo a saude.
Traducdo Ananyr Porto Fajardo. 3. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2009.

11. RICHARDSON, Roberto Jarry et al. Pesquisa Social: métodos e técnicas. 3. ed.
rev. e ampl. S&o Paulo: Atlas, 2012.

12. SEVERINO, Antdnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. Séo
Paulo: Cortez, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informacéo e
documentacédo: Referéncias: Elaborac&o. Rio de Janeiro: ABNT, 2018.

2. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6028: Informagédo e
documentacdo: Resumo: Apresentacado. Rio de Janeiro: ABNT, 2018.

3. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520: Informacéo e
documentacdo: citacbes em documentos: apresentacdo. Rio de Janeiro. : ABNT,
2002.

4. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14724: Informacéo e
documentacdo: Trabalhos académicos: apresentacéo. Rio de Janeiro. : ABNT, 2011.

5. ASSOCIA(;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 15287: Informacéo e
documentacdo: Projeto de pesquisa: apresentacdo. Rio de Janeiro. : ABNT, 2011.

OBS: Também serdo utilizadas consulta a base de dados ou periédicos da area:
www.periodicos.capes.gov.br

31. DESENVOLVIMENTO DE PROJETO EDUCATIVO NA COMUNIDADE —45 h

Ementa: Estrutura e construcdo de projeto. Producdo de relatérios; sugestdes e
normas para elaboracdo de projetos. Estratégias metodoldgicas para a avaliagcdo em
saude. Anélise de implementacgado de programa de saude e satisfagcdo do usuario.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. CONSALTER, M. A. S. Elaboracé&o de Projetos. Saed. Curitiba: Ibpx, 2011.

2. MENDES, J. R. B.; VALLE, A. E. do; FABRA, M. A. Gerenciamento de projetos. 2a
Ed.Rio de Janeiro: FGV, 2014.

3. MENEZES, L. C. de M. Gestao de Projetos. 3aed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
4. VIANA, V. R. Gerenciamento de Projetos: estabelecendo diferenciais competitivos.
Ta ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2009.

5. VIANA, V. R. llilanual Pratico do Piano de Projeto: utilizando o PMBOK® 5a ed. Rio
de Janeiro: Brasport, 2014

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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1. GIDO, J.; CLEMENTS, P. J. Gestao de Projetos. 2a ed. - Traducao da 5a Ed. Norte-
Americana, Cengage Learning, 2014.

2. LUCK, H. Metodologia de projetos: uma ferramenta de planejamento e gestao.
Petrépolis: Vozes, 2003.

3. NOCERA, R. de J. Gerenciamento de Projetos: teoria e préatica. RIN, Rio de
Janeiro, 2009.

4. VALLE, A. B. Do; SOARES, C. A. R; FINOCCHIO, J. J.; SILVA, L. de S. F.
Fundamentos do Gerenciamento de Projetos. 2a Ed. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

5. XAVIER, C. M. da S; VIVACQUA, F. R; MACEDO, O. S.: XAVIER, I... F.da S.
Metodologia de Gerenciamento de Projetos - Methodoware. 3a ed. Rio de Janeiro:
Brasport, 2014.

32. SISTEMA DE INFORMACAO EM SAUDE —30 h

Ementa: Informagdo na Saude. Sistemas de Informagdo em Saude. Sistema de
Informagbes Ambulatoriais do SUS (SAI/SUS). Sistema de Informac¢des do Programa
Nacional de Imunizag&o (SI-PNI). Sistema de Informag&o do Cancer do Colo do Utero
e Sistema de Informacdo do Céncer de Mama (SISCOLO/SISMAMA). Sistema de
Cadastramento e Acompanhamento de Hipertensos e Diabéticos (HIPERDIA).
Sistema de Acompanhamento da Gestante (SISPRENATAL). Sistema de Informacéao
da Atencéo Bésica (SIAB). Levantamento das condi¢des de vida e de saude/doenca
da populacdo. Condi¢cBes de risco social. Mapeamento sécio-politico e ambiental.
Indicadores de saude. Avaliacdo em saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Indicadores demogréficos e de saude: a importancia dos sistemas de informacgao.
Acessado em:
http://www.unasus.unifesp.br/biblioteca virtual/esf/l/modulo politico gestor/Unidad

e 8.pdf

2. Sistema de informacdo em saude: Conceitos fundamentais e organizacéao.
Acessado em: http://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/2249.pdf

3. Fontes de informacdo Acessado em:
http://tabnet.datasus.qov.br/tabdata/livroidb/2ed/fontes.pdf

33. ESTAGIO SUPERVISIONADO IV =45 h

Ementa: Planejamento e execucédo de atividades na Saude Coletiva IV. Observacdes,
estudos, pesquisas, visitas. Reflexdo critica da experiéncia do estagio
supervisionado IV para o aprimoramento do trabalho do ACS. Problematizacdo e
relatério de estagio IV.
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16. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O Estagio Supervisionado Obrigatorio, compreendido como atividade afinada
com o Perfil Profissional definido pelo Curso, constitui-se em etapa fundamental na
formacdo do estudante e em etapa obrigatoria para a obtencdo da certificacdo de
conclusao dos Mddulos, bem como, do diploma de Técnico em Agente Comunitario
de Saude. Apresenta carga horaria de 210 horas que devera ser desenvolvido de
acordo com a Resolucdo n° 04/99 do Curso Técnico, sob supervisdo imediata de um
Coordenador de Estagio da Instituicdo de Ensino, exigindo-se semestralmente, um
relatorio de atuacdo. Toda organizacdo estd embasada na Lei n. 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e na Resolucdo CEPEX n. 22, de 04 de marco de 2009, que
dispbde sobre as Normas de Estagio Curricular Obrigatério para estudantes da UFPI.

Nessa perspectiva, objetiva-se:

v Capacitar o estudante no exercicio profissional competente;
v Estabelecer relacdo dindmica entre teoria e pratica, propiciando, ao
Estagiario, subsidios para complementacéo do ensino-aprendizagem;

v Preparar e desenvolver no estudante os principios de cidadania,

solidariedade e humanizacéo;

v/ Promover a transi¢do entre a escola e o mundo do trabalho;

v Desenvolver habilidades e competéncias exigidas na formacao

profissional,

v Valorizar o estudante como sujeito da aprendizagem e construcao do

conhecimento.

O relatério final de estagio se constituird no instrumento institucional de
avaliacdo dessa pratica. O mesmo deve ser escrito segundo as normas
regulamentadoras: Norma Brasileira - NBR 10520 (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
NORMAS TECNICAS, 2002) para as citagdes e NBR 6023 (ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS, 2018) para as Referéncias.

17. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades extracurriculares oferecidas aos estudantes com vistas a

complementar e/ou aperfeicoar a sua formacdo sdo projetos de iniciagdo cientifica,
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monitorias, estagio extracurricular, atividades de desenvolvimento experimental e as
atividades de extensdo. Estas séo canais de comunicacdo entre 0 curso e a
sociedade, que através de diferentes métodos e técnicas produz bens culturais que
sdo colocados a disposicao, a servico da comunidade e isso possibilita conteudos
curriculares integrados com a realidade em seu contexto social organizado.

Essas atividades permitem aos estudantes compartilhamento de experiéncias,
de vivéncias, de enriquecimento curricular, implicando referéncia entre a formacgéao
do estudante e os problemas reais que tera de enfrentar no dia-a-dia, para melhorar
sua formacao profissional além de ser contemplado como carga horéria no curriculo.

Serdo promovidos cursos, palestras, campanhas solidarias, simpadsios,
consultorias, programas culturais, estagios curriculares e extracurriculares e outros
eventos, a partir de solicitacdes feitas por professores, estudantes e comunidade,
lista de discussdo e outros meios com diversas midias empregando tecnologias

sociais.

18. FUNDAMENTOS METODOLOGICOS

As disciplinas oferecidas pelo curriculo serdo ministradas por professores
efetivos e substitutos, de acordo com o Regimento da Instituicdo e da legislacéo
vigente pertencentes a UFPI, através do CTF.

Numa visdo mais abrangente, a metodologia geral serd desenvolvida através
de aulas tedricas e praticas semipresenciais com alternativas de carater individual
de cada um dos grupos de estudantes. As habilidades de cada matéria poderao ser
desenvolvidas através de aulas usando varios meios e, se¢fes em laboratorios,
aulas de exercicios, palestras, discussoes, atividades individuais ou em grupos,
leituras dirigidas, pesquisa na Internet, entre outros.

Nas turmas ou disciplinas que forem convenientes e possiveis, serao
trabalhadas metodologias apropriadas, segundo orientacdo do proprio docente
conteudista envolvido com as turmas ou de pratica ja convencionais.

As aulas de laboratério serdo desenvolvidas utilizando-se equipamentos
proprios, com mediagdo de professores e de técnicos administrativos que colaboram
no aprendizado dos estudantes. Pode haver alternativas metodoldgicas diversas, em

funcado das estratégias definidas para uma melhor aprendizagem.
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19. CONCEPCAO DE APRENDIZAGEM

A principal caracteristica inovadora inserida neste Projeto Pedagogico é a
mudanc¢a de foco do ensino do professor para o aprendizado do estudante, do
ensinar para aprender, evitando um processo pedagogico baseado, exclusivamente,
na transmissdo de conhecimento e na experiéncia do professor. Nao é suficiente
gue o estudante seja um grande tomador de notas e apenas reproduza nas provas o
contetdo apreendido em uma disciplina. Deve-se buscar um estudante critico e ativo
para que possamos atingir o perfil desejado.

E também parte do projeto do curso a procura de uma educacao
problematizadora, que leve o estudante a uma participacdo ativa, a um dialogo
constante com os professores. Ele deve obter uma visdo analitica e chegar a uma
sintese, 0 que equivale a compreensao. O aprendizado é uma resposta natural do
estudante ao desafio de uma situacdo-problema; é a construcdo do seu
conhecimento.

Principios norteiam a concepcédo de aprendizagem/ensino e sdo apresentados
a sequir:

a) Integracao entre Disciplinas

Embora seja forte o paradigma da fragmentacdo do conhecimento em
matérias, ministradas em unidades autbnomas denominadas disciplinas, acredita-se
que o “mundo real” é interdisciplinar e transdisciplinar e que o mercado de trabalho
procura profissionais com formacdo holistica e polivalente. Por razbes
administrativas, praticas e conceituais € dificil eliminar totalmente o conceito de
disciplina. No entanto, pode-se obter boa integracdo entre elas, se existir
coordenacao entre as atividades desenvolvidas, comunicacdo entre professores,
trabalhos conjuntos, avaliagdes conjuntas, objetivos e estratégias comuns.

O Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude é pluridisciplinar, pois
existe uma cooperacdo ou articulacdo entre disciplinas. E parte do projeto do curso,

acOes em direcao a interdisciplinaridade e, futuramente, a transdisciplinaridade.

b) Aprendizagem significativa
Uma aprendizagem significativa exige que o estudante relacione o apreendido
na escola com o seu universo de conhecimento, experiéncia e vivéncia. Isto permite

contato experimental com problemas praticos relevantes, participacdo responsavel

UFPI/CTF — Projeto Politico Pedagoégico do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude



58

no processo de aprendizagem, transferéncia do aprendizado para situacdes reais e
ainda, a formulacdo de problemas que sejam relevantes para 0 mesmo ou para sua
comunidade.
c) Aprendizagem interativa

Para se viabilizar uma maior aproximacdo entre professores e estudantes, e
também entre os proprios estudantes, procura-se privilegiar as metodologias
explicitadas nos planos de ensino que incentivem o estudante a ser ativo, que
tenham alto grau de interatividade com os mediadores, com o0s colegas e com 0s
objetos de estudo.
d) Desenvolvimento de Atitude Cientifica

Os planos de ensino desenvolvidos para as disciplinas devem agregar o
desenvolvimento de uma postura cientifica, isto €, interesse em descobrir, saber o
porqué, questionar e propor solugbes. Esta postura deve permear todas as
atividades desenvolvidas no curso e ser levada pelo estudante, para sua vida
profissional.

Todos estes principios citados acima serdo desenvolvidos através de acbes
integradas da coordenacdo que tem o papel de articulagdo com a instituicéo,
docente e discente, de modo que possa atingir estes objetivos.

20. CONCEPCAO DE ENSINO

O estudante deve ser preparado para fazer analogias entre o contetdo das
disciplinas e os problemas que existem na vida pratica. A realidade do estudante
pode ser expandida através de situacdes-problema, atividades de laboratérios e
projetos. Projetos demandados pela sociedade e/ou comunidade podem ser
desenvolvidos em atividades complementares de extensao, iniciagdo cientifica ou
estagios.

O ensino fundamentado em situagfes-problema leva a necessidade de definir
qual a abrangéncia e profundidade adequadas destes problemas. Embora néo
existam regras, o problema deve ser suficientemente grande para permitir a
aplicacdo dos principios apreendidos, mas suficientemente pequeno para permitir o
manuseio dentro das restricdes de tempo disponiveis.

O ensino deve, ainda, primar pelo desenvolvimento de uma postura

critica/ativa. Para isto € necessario desenvolver conteldos estabelecendo uma
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relacdo custo/beneficio, limites de aplicacdo, comparacdo com outros métodos,
técnicas, conceitos ou algoritmos. O formalismo, a modelagem, o raciocinio abstrato
devem permear as praticas pedagogicas, a fim de promover a capacidade de
abstracdo, e o relacionamento entre o conteudo assimilado na disciplina e seus
conceitos abstratos com sua aplicabilidade.

A criatividade deve ser trabalhada em todas as disciplinas, o que pode ser
conseguido com liberdade de participacdo do estudante. SolucBes criativas e
devidamente justificadas com argumentos contundentes deverdo ser estimuladas e
consideradas relevantes para o processo de aprendizagem do estudante.

Em detrimento das condi¢des técnicas, as habilidades de comunicacéo oral e
escrita podem determinar o futuro de um profissional. Escrever e apresentar
trabalhos devem ser atividades tdo naturais quanto programar um algoritmo. A
formalizacdo e experimentacdo de conceitos e técnicas é condicdo necessaria para
a atuacdo profissional. Deve ser criada a expectativa de conceituacbes sem
ambiguidade, contribuindo para o desenvolvimento do pensamento cientifico do

estudante.

21. RELACOES TEORIA/PRATICA NO CAMPO PROFISSIONAL DO CURSO

Os conceitos ministrados em uma disciplina devem se relacionar com a
realidade do estudante, facilitando analogias entre os conteddos vistos na sua
formacao e os problemas que existem em sua comunidade. Tais analogias podem
convergir para a formacao de profissionais com aptiddes relacionadas neste Projeto
Pedagogico e as competéncias relevantes para ingressarem no mercado de

trabalho.

22. PLANOS DE ENSINO

Os Planos de Ensino sado desenvolvidos para todas as disciplinas por seus
respectivos professores sob a supervisdo das coordenacgdes de Curso do CTF. Sao
elaborados antes do inicio de cada periodo e devem considerar 0s seguintes

principios norteadores:
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a. Preparar o estudante para exercer a profissdo com competéncia e ética
profissional,

b. Desenvolver nos estudantes a criatividade, o espirito critico e humanista;

c. Estimular a pratica de estudos independentes, visando uma progressiva
autonomia profissional e intelectual, incentivando os estudantes a procurarem as
informacdes que precisam tanto na Internet quanto em livros ou artigos técnicos;

d. Fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, exemplificando sempre que

possivel a aplicacdo, quando tépicos teoricos forem apresentados.

23. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

A Legislagdo da Educacao Profissional confere direitos de aproveitamentos
de estudos aos portadores de conhecimentos e experiéncias profissionais,
expressos no Art.41 da LDB 9.394/96, § 2° do Art.8 do Decreto 2208/97 e no Art.11
da Resolucdo CNE/CEB 04/99.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional N°. 9.394/96 assegura no
art. 41 que “o conhecimento adquirido na educacao profissional, inclusive no
trabalho, podera ser objeto de avaliacdo, reconhecimento e certificacdo para
prosseguimento ou conclusao de estudos”.

A Resolucdo CNE/CEB N°. 04/99, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Profissional de Nivel Técnico, assegura, também, em
seu Art. 11 que a escola podera aproveitar conhecimentos e experiéncias anteriores,
desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusédo da
respectiva qualificacdo ou habilitacdo profissional. | - no ensino médio; Il — em
qualificacbes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico concluidos em
outros cursos; Ill — em cursos de educacéo profissional de nivel basico, mediante
avaliacdo do aluno; IV — no trabalho ou por outros meios informais, mediante
avaliacdo do curso; V - e reconhecidos em processos formais de certificacado
profissional.

Serdo aproveitados conhecimentos e experiéncias anteriores relacionadas ao
perfil profissional de conclusdo estabelecido para o técnico agente comunitario de
saude, ap6s avaliagdo das competéncias ja desenvolvidas pelo estudante, pelos
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seguintes critérios para a solicitacdo de aproveitamento de conhecimento e
experiéncias anteriores:

- Ter conhecimentos oriundos de qualificacGes profissionais em etapas ou modulos
de Nivel Técnico na area de ACS ou areas afins, adquiridos em Unidade Escolar,
devidamente, autorizada e reconhecida pelo MEC (Ministério da Educacéo);

- Comprovacédo por meio de Certificagdo ou DeclaragBes e Historico Escolar das
competéncias e habilidades anteriormente desenvolvidas e que sejam requeridas na
grade curricular estabelecida neste Plano de Curso;

- O conhecimento e/ou a experiéncia a serem aproveitados ndo necessariamente
deverdo ser comprovados em Disciplina com nomes similares, mas por ementéarios
equivalentes;

- A Carga Horaria destinada ao ensino dos conhecimentos e experiéncias anteriores
deve ser igual ou superior a carga horaria requerida para aproveitamento neste
Plano de Curso;

- Ter documentacdo oficial, apresentada para comprovacdo das competéncias
anteriores, analisada e aprovada por comissdo especialmente designada pela
Direcdo da Escola, constituida por professores de Cursos Técnicos e por um
especialista em educacéo;

- Conforme o Decreto n. 5.154/04, para o aproveitamento de estudos, sem exame de
avaliacdo, o prazo decorrido entre a conclusdo do primeiro e do ultimo médulo da
habilitacdo ndo pode exceder a cinco anos.

Dessa forma, atendidos os critérios supracitados e comprovados, entdo, 0s
conhecimentos anteriores por exame de proficiéncia ou por andlise de
documentacédo oficial, estd garantido ao estudante o aproveitamento e a dispensa
do(s) conteudo(s) relativo(s) as competéncias e habilidades avaliadas.

Todavia, destaca-se que, dependendo das diferencas curriculares
apresentadas pelo estudante em documentacéo oficial do Curso anterior, mesmo
com a aprovacao da dispensa de disciplinas, o mesmo pode ser locado em modulos

diferentes, visando a adequacao a este Plano de Curso.

24. CRITERIOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

O processo de avaliacdo de aprendizagem requer tratamento e consideracdes

especiais, porque um dos objetivos fundamentais da Educacdo Profissionalizante
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deve ser a de obter dos estudantes a capacidade de produzir conhecimentos,
analisar e posicionar-se criticamente frente as situagBes concretas que lhes
apresentem.

O trabalho do professor ao organizar o material didatico basico para a
orientacdo do estudante deve contribuir para que todos questionem aquilo que
julgam saber e, principalmente, para que questionem 0s principios subjacentes a
este saber.

Neste sentido, a relacdo teoria-pratica coloca-se como imperativo no
tratamento do conteddo selecionado para o curso e a relagdo intersubjetiva,
dialégica professor/estudante - mediada por textos - se torna fundamental.

O que interessa, portanto, no processo de avaliacdo de aprendizagem é
analisar a capacidade de reflexdo critica dos estudantes frente a suas proprias
experiéncias, a fim de que possam atuar, dentro de seus limites, sobre o que o0s
impede de agir para transformar aquilo que julgam limitados em termos do projeto
politico-pedagadgico.

No Curso Técnico em Agente Comunitario de Salude ha uma preocupacdo em
desencadear um processo de avaliacdo que possibilite analisar como se realiza nao
s6 o envolvimento do estudante no seu cotidiano, mas também como se realiza o
surgimento de outras formas de conhecimento, obtidas de sua préatica e experiéncia,
a partir dos referenciais tedricos trabalhados no curso.

Sera estabelecida uma rotina de observacao, descricdo e andlise continuas
da producdo do estudante, que embora se expresse em diferentes niveis e
momentos, ndo deve alterar a condi¢cdo processual da avaliacao.

As avaliagdes ocorrerdo de forma presencial, com proposi¢des, questoes e
tematicas que Ihe exijam ndo soO sintese dos conteudos trabalhados, mas também
outras producdes. Essas questdes ou proposicdes séo elaboradas pelos professores
responsaveis pelas areas de conhecimento.

Caso o estudante ndo tenha o desempenho desejado, ele deve refazer seus
estudos na area de conhecimento em que ndo alcangou os objetivos pretendidos,
submetendo-se a uma nova avaliagdo a ser definida pelo professor.

Ao final dos modulos, esses dados serdo repassados da Secretaria para o
registro geral.

De forma que os critérios de avaliacdo da aprendizagem utilizados no curso,

além dos principios acima, constam de provas subjetivas e/ou objetivas, praticas,
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seminarios, com énfase no desenvolvimento do pensamento critico e criativo a
serem trabalhados pelos estudantes. S&o utilizados ainda debates, estudos de
casos e exibicdo de video/filmes condizentes aos temas trabalhados em sala de
aula.

O curso atende também as normas académicas da instituicdo na qual esta
inserida, que prevé a avaliagdo de desempenho escolar, como parte integrante do
processo ensino e aprendizagem. A mesma incide sobre a frequéncia e
aproveitamento.

Os processos de avaliacdo no Curso Técnico em Agente Comunitario de
Saude visam verificar se e em que medida os objetivos e metas propostas foram
alcancadas, assim como conhecer os pontos fortes e fracos do sistema de ensino,
visando continua retroalimentacdo e aprimoramento do mesmo. O processo de
avaliacéo € subdividido em dois componentes:

e Avaliacdo da aprendizagem de cada estudante por disciplina;

e Determinacdo da satisfacao do professor com o curso e com a organizacao.

25. CRITERIOS DE AVALIACAO APLICADOS AOS ALUNOS DO CURSO

25.1. AVALIACAO DO APRENDIZADO

O processo de avaliacdo deve permitir evidenciar até que ponto o estudante
pode absorver o conhecimento e avancar em habilidades e competéncias no
decorrer do curso.

Fundamentada em trés niveis, teoria e formalismo, abstracdo do mundo real e
aplicacdo, o processo de avaliacdo deve ser desenvolvido sistematicamente
tornando o desenvolvimento profissional e cientifico do estudante consistente e
sélido. A aplicabilidade dos conteudos, de metodologia, a postura proativa do
estudante deve ser avaliada, considerando limites de aplicabilidade das solugcdes
encontradas, justificando escolhas realizadas, procurando encontrar vantagens,
desvantagens e deficiéncias.

Nas provas, questdes exclusivamente de memorizacdo devem ser reduzidas
de forma consideravel, ainda que seja parte integrante nas avaliacbes de
interpretacdo, de aplicacdo e mesmo de avaliacdo da solucéo obtida. As avaliacdes

devem ser feitas tanto durante o desenvolvimento das atividades formativas, como
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ao seu final, devem verificar se os objetivos explicitados nos planos de ensino foram
atingidos.

A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, também parte da
avaliacdo, permitidas apenas aos estudantes matriculados, sao obrigatorias, sendo
vedado o abono de faltas. Independentemente dos demais resultados obtidos séo
considerados reprovados na disciplina o estudante que n&o obtenha frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco) por cento das aulas e demais atividades
programadas.

Respeitado o limite minimo de frequéncia, a verificacdo da eficiéncia
abrangerda, em cada disciplina: assimilacdo progressiva de conhecimento, trabalho
individual expresso em tarefas de estudo e de aplicacdo de conhecimento e o

dominio conjunto das disciplinas lecionadas.
25.2. PROMOCAO E REPROVACAO

A aprovacao dos estudantes, em conformidade com o regimento interno, sera
feita a partir das competéncias e habilidades esperadas para o modulo. Os
resultados da avaliacdo da aprendizagem estardo disponiveis no Sistema Integrado

de Gestéo de Atividades Académicas (SIGAA).

A aprovacao e reprovacao nos Cursos Técnicos serdo aplicadas os critérios

abaixo:

| — sera aprovado, o aluno que obtiver, em todas as disciplinas cursadas, média final
maior ou igual a 6,0 (seis) e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) do total das horas letivas ministradas;

Il — sera reprovado o aluno que obtiver média final menor que 3,0 (seis) em pelo
menos 01 (uma) disciplina ou Nota Final menor 6,0 (seis) em mais de 02 (duas)
disciplinas da formacé&o técnica ou frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por

cento) do total de horas letivas ministradas.
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25.3. RECUPERACAO DA APRENDIZAGEM

E assegurada aos estudantes de todos os cursos ofertados pelo Colégio
Técnico de Floriano, em conformidade com o Regimento interno, a realizacdo de
recuperagéo para os casos de baixo rendimento escolar.

A carga horaria de recuperagéo ndo deve ser inferior a 25% (vinte e cinco por
cento) da carga horéria da disciplina a ser recuperada.

a) Os estudantes realizardo recuperacao referente as disciplinas de cada
mddulo, quando a média semestral obtida estiver maior ou igual a 3,0 (trés) pontos e
inferior a 6,0(seis) pontos.

b) A nota obtida na prova de recuperacdo da disciplina do moédulo cursado
substituira a menor média de um dos bimestres desde que seja maior.

c) Ao término do Modulo, haverd uma Prova Final (PF) destinada aos
estudantes que obtiverem média semestral igual ou superior a 3,0 (trés) pontos e
inferior a 6,0 (seis) pontos em até 2 (duas)disciplinas.

d) O estudante estara aprovado se, apdés a Prova Final, obtiver Média Final
(MF) da disciplina do modulo igual ou superior a 6,0 (seis) pontos.

e) As provas de recuperacdo dos modulos serdo realizadas em periodo
previsto no Calendario Escolar.

O contetudo dos estudos de recuperacdo tera por base a unidade do
programa cuja média de aproveitamento ndo tenha atingido 60% (sessenta por
cento).

As atividades a serem desenvolvidas na recuperacao serdo realizadas no
periodo estabelecido no Calendario Escolar e deverdo ser cuidadosamente
planejadas e executadas pelo proprio professor, com a orientagdo da Coordenacgéo
do Curso e do Servico de Apoio Pedagogico.

Para a aprovacdo final sera exigido do estudante, frequéncia de 90%
(noventa por cento) por disciplina, dos estudos de recuperagdo e aproveitamento
igual ou superior a 60%(sessenta por cento). A aprovacdo de estudantes apos
estudos de recuperacdo devera constar das atas de resultados finais com

observacao de sentido.
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25.4 . FREQUENCIA

A carga horaria minima anual dos cursos oferecidos pela instituicdo devera
atender a Legislacéo vigente, em conformidade com o regimento interno. O controle
de frequéncia sera efetuado sobre o total de horas letivas, sendo necesséaria uma
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina.

A frequéncia as aulas praticas e teodricas, aos trabalhos escolares e as
atividades extraclasses, propostas no Calendario Académico, serdo obrigatorias,

considerando-se os motivos legalmente justificados.

26 . AVALIACAO DA SATISFACAO DOS DOCENTES

O objetivo desta avaliacdo é verificar a satisfacdo dos professores quanto ao
oferecimento de condicbes adequadas para ministrar as disciplinas e,
principalmente, coletar sugestdes para o aprimoramento do Curso. O professor
deverd avaliar o Curso no final de cada semestre, por meio das reunides e lavrados
em ata. Em reunides periddicas com os professores, serdo discutidos assuntos
relacionados ao bom andamento das atividades formativas. As sugestbes das
reunides serdo analisados pelo coordenador do Curso e pelo Conselho
Administrativo Pedagdgico (CAP), visando implementar as medidas administrativas

necessarias para aprimoramento das atividades.

27. CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

O corpo docente do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude sera
formado pelos professores efetivos e substitutos da UFPI/CTF. O regime de trabalho
e a remuneracdo obedecem a politica estabelecida no Plano de Carreira, Cargos e
Salarios da UFPI e da legislacdo dos demais parceiros. O Quadro 1, a seguir,

representa a equipe de professores do eixo ambiente, salde e seguranca.

UFPI/CTF — Projeto Politico Pedagoégico do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude



67

Quadro 1 - Corpo Docente do CTF

DOCENTE TITULACAO | SITUACAO REGIME DE ATRIBUICAO
TRABALHO
Cristianne
Teixeira Carneiro Doutora Efetivo DE Professor EBTT
Francimeiry
Santos Carvalho Doutora Efetivo DE Professor EBTT/ Coordenagéo
do Curso Técnico em Agente
Comunitéario de Salde
Jaira dos Santos
Silva Mestra Efetivo DE Professor EBTT/ Coordenacédo
de Estagio do Curso Técnico
em Agente Comunitario de
Saude
Jesanne Barguil
Brasileiro Doutora Efetivo DE Professor EBTT
Marcelo Prado
Santiago Mestre Efetivo DE Professor EBTT/ Coordenagéo
dos Laboratorios de
Enfermagem
Maria Luciene
Feitosa Rocha Mestra Efetivo DE Professor EBTT
Martha Fonseca
Soares Martins Mestra Efetivo DE Professor EBTT
Marttem Costa de
Santana Doutor Efetivo DE Professor EBTT
Verbena Maria
Costa Reis Mestra Efetivo DE Professor EBTT/ Coordenagéo

Ribeiro Feitosa

adjunta do Curso Técnico em
Agente Comunitario de Saude

Fonte: Secretaria do CTF, 2020.
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Os técnicos-administrativos que atuardo no curso técnico como apoio

pedagdgico. O Quadro 2 apresenta a composi¢ao do pessoal técnico-administrativo.

Quadro 2 - Corpo Técnico-administrativo do CTF

Servidor(a) Cargo Classe Nivel Formacao
Almir Bezerra da Luz Contador E 404 Especialista
Ana Cleide Bernardina da
Silva Assistente em Administracéo D 307 Especialista
André Braga Nunes Técnico em Audiovisual D 208 Especialista
Antdnia Aildeglania Rufino
da Silva Assistente em Administracdo D 408 Especialista
Antdnio Luis de Sousa Técnico de Tecnologia da
Nunes Informacéo D 405 Especialista
Athan Goncgalves Carvalho
Souza Engenheiro-Area E 404 Especialista
Carlos Magno Pereira dos
Santos Técnico em Agropecuéria D 102 Especialista
Celia Maria Soares de
Oliveira Enfermeiro-Area E 416 Mestra
Dannielle Vieira de Sousa
Borges Assistente em Administracdo D 404 Mestra
Denise Leal Reis Auxiliar em Administracéo C 416 Especialista
Edvam Rodrigues Da Silva Aucxiliar de Agropecuéria B 314 Graduado
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Moreira Auxiliar de Enfermagem 415 Especialista
Jo&o Mendes Frazao
Sobrinho Médico Veterinario 406 Doutor
Leandro Gomes Reis Lopes Psicélogo-Area 101 Doutor
Pedro Feitosa Barros Tecnologo-Formagéo 416 Especialista
Rosangela Feitosa De
Franca Administrador 410 Mestra
Samantha Alves da Silva Tradutor Intérprete de
Linguagem Sinais 101 Especialista
Teresinha dos Santos Costa Cozinheiro 316 Especialista
Wilson Santiago de Araldjo | Assistente em Administra¢éo 404 Especialista

Fonte: Secretaria do CTF, 2020.

O pessoal de apoio docente e administrativo € importante para dar suporte as

atividades administrativas e académicas nos laboratérios e na estrutura fisica. Para

o funcionamento do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude, dispomos dos

seguintes profissionais:

a) Bibliotecarios — para organizar, armazenar e divulgar o acervo existente e

aperfeicoar o uso do material bibliografico e em especial, proporcionar servicos

bibliograficos e de informacéao;

b) Secretaria do eixo Ambiente, Salde e Seguranca — para executar 0S Servigcos

gerais de secretaria;
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c) Coordenador de Curso — Implica em acompanhar e avaliar todo o processo de
execucao do curso e o coordenador adjunto que substituird o coordenador em seu
impedimento. Dessa forma o processo consiste em conformidade com o regimento
interno do CTF:

1. Programar, executar e avaliar projetos adequados ao curriculo, promovendo a
universalizacdo dos conhecimentos cientificos, culturais e artisticos, tornando o
Ensino Profissional, eixo articulador dos conteudos;

2. Participar da elaboragao do Plano de Curso;

3. Manter intercambios com outras instituicdes, objetivando permanente
enriguecimento e atualizac&do do ensino;

4. Gerenciar a producao de conhecimentos, tecnologias e insumos, direcionando-a
para o empreendedorismo;

5. Elaborar programas de assisténcia e parceria com empreendedores;

6. Discutir acdes preventivas relacionadas a evasao e a repeténcia;

7. Manter estreito o relacionamento com as demais unidades funcionais do
Estabelecimento de Ensino;

8. Desenvolver a¢des de intercambio com os 6rgados concedentes de estagios para o
colégio;

9. Divulgar as normas disciplinares, de acordo com este Regimento;

10. Assegurar e supervisionar a execucao da programacao e da carga horéaria dos
Cursos;

11. Fazer cumprir critérios de avaliacdo estabelecidos neste Regimento;

12. Divulgar os critérios de avaliagdo aos educandos;

13. Convocar as reunides do Colegiado de Curso;

14. Avaliar e encaminhar o plano anual de atividades a serem desenvolvidas pelos
docentes do Curso ao Técnico do Servico em Assuntos Educacionais, para juntos
apreciarem tal material,

15. Emitir parecer sobre a solicitacdo de matricula por transferéncia e/ou
aproveitamento de estudos relativo as disciplinas do Curso, assim como o
trancamento de matricula;

16. Estabelecer relacionamento com os egressos do Curso, visando a obtenc¢éo de

informacdes relativas a sua inser¢do social e no mercado de trabalho;
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18. Assessorar a Dire¢cdo na programacdo de cursos, visando a atender as
necessidades do mercado de trabalho;

19. Encaminhar relatério anual sobre as atividades desenvolvidas a Direcdo do
Colégio Técnico de Floriano, apos o término do ano letivo;

20. Elaborar e fazer cumprir o Calendéario Escolar anual da instituicdo de ensino em
parceria com os demais membros da Equipe Pedagdgica do Colégio;

21. Distribuir os professores para as disciplinas de Educacéo Profissional de acordo

com as habilidades do curso.

d) Coordenador de Estagio - Implica em:

1. Ser responsavel pelo planejamento, controle e avaliagdo do estagio;
2. Entrar em contato com os 6rgados concedentes de Estagio Curricular e
verificar/analisar as condi¢cdes dos campos de estagio;
3. Elaborar a organizacdo sequencial do Estagio Curricular, assim como o
cronograma de atividades e divulga-lo, mantendo-o atualizado e enviando uma copia
para a Coordenacédo do Curso;

4. Em conjunto com os docentes supervisores de Estagio Curricular, assegurar as
condicdes referidas (frequéncia, pré-requisitos e notas) dos estudantes para o
cumprimento do estagio curricular;

5. Elaborar e enviar previamente as escalas, cronogramas, carga horaria total,
relacdo de estagiarios, documentacdo e horarios para a instituicdo concedente do
Estagio Curricular;

6. Orientar o corpo docente e estudante sobre o planejamento e a estruturacao do
Estagio Curricular;

7. Acompanhar o trabalho dos docentes orientadores dos Estagios Supervisionados,
priorizando o ensino das competéncias préoprias da atividade profissional e a
contextualizacao curricular;

8. Promover reunides de planejamento e avaliacdo junto a equipe de trabalho;
9. Informar aos docentes supervisores do Estagio Curricular a programacao
semestral, bem como a carga horaria e a importancia do relatério de estagio;
10. Realizar visitas periédicas nos locais de estagio, com o objetivo de avaliar e
registrar as atividades, 0s problemas e as necessidades;
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11. Orientar os estudantes na elaboracdo metodolégica da redacdo dos Relatérios
Técnicos de Estagios;

12. Receber os Relatorios na data aprazada e encaminha-los a Secretaria Escolar
para o devido registro e parecer;

13. Organizar acervo de arquivos referentes aos trabalhos cientificos e relatorios de
Estégios junto a Secretaria Académica.

e) Coordenador de Laboratorios

1. Gerenciar e cuidar da infraestrutura fisica, materiais e equipamentos dos
laboratérios;

2. Providenciar junto a coordenacdo de curso a manutencéo das instalacdes fisicas
e de equipamentos dos laboratorios;

3. Definir, homologar e aplicar as normas vigentes relacionadas as atividades
desenvolvidas no espaco dos laboratérios;

4. Organizar, semestralmente, o calendario das atividades relativas a utilizacao dos
laboratorios;

5. Acompanhar as atividades dos técnicos de laboratorio, docentes, monitores,
estagiarios e estudantes;

6. Prestar relatério anual a coordenacdo de curso das atividades realizadas nos
laboratérios;

7. Subsidiar a coordenacdo de curso nos processos de compra diretamente na
etapa de especificagcdo de materiais de consumo e equipamentos permanentes,
utilizados nos laboratorios;

8. Elaborar e atualizar formularios de requisicdo de uso dos laboratérios e de sua
infraestrutura, com base nas demandas apresentadas pela coordenacdo de
curso e pelos docentes;

9. Auxiliar e orientar no desenvolvimento das aulas teorico-praticas e Estagio
Curricular Supervisionado- ECS;

10. Autorizar por escrito a permanéncia de usuarios no laboratorio fora do horario de
aulas determinado;

11. Autorizar a liberacdo de qualquer patrimoénio do laboratorio para professores,
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estudantes ou técnicos, sendo necessario o0 preenchimento de um termo de
responsabilidade e comunicagcdo ao setor de patrimonio, desde que, na sua
avaliacdo, ndo haja riscos de prejuizos ao patrimonio publico;

12. Autorizar o uso do laboratorio tanto no caso das atividades de estudo e ensino
como no caso de utilizagéo para outros fins (atendimentos de estudantes, pesquisas,
desenvolvimento de atividades ndo relacionadas com as aulas préticas, reunides,
entre outros);

13. Definir conjuntamente com a coordenacdo de curso as atribuicdes dos técnicos
de laboratérios alocados na respectiva coordenacao.

14. Atualizar periodicamente, a cada semestre letivo, a lista de usuérios, monitores
e docentes que utilizam o laboratorio;

15. Acompanhar e supervisionar reformas e adequacdes na estrutura fisica dos
laboratérios, quando necessario;

16. Protocolar recebimento de equipamentos e materiais de consumo para 0S
laboratorios junto ao almoxarifado.

17. Testar os equipamentos recentemente adquiridos, notificando possiveis
avarias ao Almoxarifado e Departamento de Administracdo, em tempo habil para
que se proceda ao pedido de substituicio dos mesmos pelos fornecedores,
assegurando o atendimento eficiente aos professores e estudantes nas atividades

de Ensino.

28 RECURSOS FORMATIVOS

28.1 BIBLIOTECA DO CAFS E DO CTF

A Biblioteca é um dos instrumentos essenciais no processo de ensino-
aprendizagem. Em nossos dias, ndo se pode conceber ensino sem bibliotecas
devidamente atualizadas, as quais, além de possibilitarem acesso a informacgéo, tém
um papel de maior relevancia, enquanto favorecem o desenvolvimento de
potenciais, capacitando pessoas a formarem suas proprias ideias e a tomarem suas
préoprias decisoes.

Como a Biblioteca é um dos meios utilizados pelo ensino para atingir suas

finalidades, ambos devem prosseguir juntos, a medida que o0 ensino vai se

renovando, a Biblioteca deve estar preparada para acompanha-lo, quando nao, ir
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mesmo a frente, provocando a adocdo de novos métodos pedagodgicos, a criacdo de
novos habitos, a formacao de novas atitudes em relacédo aos livros, ao estudo e a
pesquisa.

A Biblioteca precisa funcionar como uma fonte dinamica de cultura,
atendendo as véarias e amplas necessidades de seus usuarios, atendendo ao
estudante ou articulando-se ao conceito de ensino renovado, em que ndo é mais o
professor o0 Unico instrumento para transmitir conhecimentos. O ensino se
fundamenta na auto atividade do estudante, provocando sua natural curiosidade,
motivada por sua experiéncia pessoal.

A Biblioteca possui um papel proeminente em virtude do valor da prépria
Instituicdo ou Universidade, pois, nenhuma outra instituicdo ultrapassa em
magnitude a contribuicdo universitaria, a qual torna possivel acompanhar o grande
avanco tecnoldgico e cientifico que se registra atualmente em todos os campos do
conhecimento. Torna-se decisiva dessa forma, a influéncia da Biblioteca, que pode
constituir-se num dos principais instrumentos de que a instituicdo de ensino dispde
para atingir suas finalidades, tornando-se um acervo de fonte de informacdo para
suporte ao ensino, pesquisa e extensao.

Assim, para atingir de fato suas finalidades e responder as reais
necessidades da Instituicdo de Ensino, a Biblioteca precisa de um acervo
bibliografico adequado as necessidades de toda a comunidade universitaria e da
comunidade em geral.

A UFPI possui uma Biblioteca Comunitaria com acervo de referéncia para o
Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude que funciona em dias letivos para
atendimento de segunda a sabado.

O empréstimo de livros destina-se a professores, estudantes e funcionarios
da UFPI/CAFS/CTF, inscritos na biblioteca. Existe ainda material de referéncia,
periodicos e livros cativos que em casos especiais podem ser retirados como
empréstimo especial. A ndo devolucdo na data prevista da obra emprestada,
implicard na cobranca de multa diaria conforme Resolucdo do Conselho de

Administracao.
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Acervo Bibliografico
A instituicho mantém convénio firmado com o sistema de periddicos
cientificos da CAPES, com o0s artigos eletronicamente mais atualizados.

www.periodicos.capes.gov.br

28.2. LABORATORIOS

O Colégio Técnico de Floriano conta, atualmente, com trés Laboratérios de
Enfermagem. O funcionamento do laboratério deve obedecer ao regulamento
proprio, que dispde sobre os deveres, responsabilidades, proibicbes e normas
referentes ao seu uso pelos docentes, discentes e visitantes. O laboratorio tem o
objetivo de capacitar o estudante no processo de assimilacdo da tecnologia do
cuidar do ser humano, contemplando os procedimentos que sao realizados nas
areas do cuidado clinico, tanto ambulatorial como hospitalar. Possibilita a revisdo
das técnicas para o aprimoramento de suas habilidades, antes de entrar em campo,
possibilitando, assim, o aluno aprender como cuidar em situacdes semelhantes as
reais, diminuindo os riscos inerentes a profisséao.

Compete aos estudantes:

a) Utilizar o laboratério desde que acompanhados e/ou orientados por professor do
Curso, Enfermeiro responsavel pelo Laboratorio ou Monitor;

b) Sera permitida a realizacdo de atividades de estudos extraclasse, na presenca do
coordenador do laboratério/enfermeiro/docente/monitor, desde que agendado e
solicitado o material com no minimo, 48h de antecedéncia;

c) E obrigatério o uso de jaleco branco, calca e sapato fechado e, quando
necessario, vestimentas adequadas para a pratica, durante a permanéncia no
Laboratorio;

d) Zelar pela limpeza, organizacéo, conservacao e uso correto dos equipamentos e
materiais;

e) Ao final de cada aula deixar o material e 0 ambiente limpos e organizados;

f) Estudantes que frequentarem o Laboratério em horarios extras deverao registrar
sua presenca;

g) Proibido fumar e fazer uso de alimentos na dependéncia do laboratério;

h) Comportar-se de forma ética e respeitosa;

i) Cumprir e zelar pelo cumprimento do regulamento;
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j) Cumprir com todas as normas técnicas de precaucédo padréo.

Qualquer dano a todo e qualquer material do Laboratério devera ser
comunicado imediatamente a Coordenacéo de Laboratorio, para que sejam tomadas
as devidas providéncias junto a mesma, onde devera ser preenchido o Relatorio de
Registro de Perdas e Danos. Fica proibida retirada de todo e qualquer tipo de
material do laboratério sem a devida solicitagdo e autorizacdo da Coordenacéo de
Laboratorio.

Constitui obrigacdo dos usuarios em geral:
I. Usar sempre jaleco branco sobre a roupa;
Il. Usar os EPI's pertinentes as atividades realizadas;
[ll. Usar calca comprida;
IV. Usar calcado fechado;
V. Manter as unhas curtas de modo a nao gerar prejuizos a seguranca;
VI. Manter os cabelos presos;
VII. Manter o calendario de vacinas completo e atualizado;
VIIl. Guardar os pertences pessoais no local especifico a esta finalidade;
IX. Ser econdmico (a) e cuidadoso (a) ao manipular materiais e equipamentos;
X. Zelar pelo material para que outros também possam usa-Io;
Xl. Ser responsavel nas suas a¢fes, mantendo a postura adequada ao ambiente;
XIl. Descartar os vidros e materiais perfurocortantes em local apropriado;
lll. Ter extremo cuidado na utilizacdo dos instrumentos disponiveis no laboratorio;
XIV. Comunicar anormalidades de mau funcionamento de equipamentos,
iluminacao, ventilacdo, ou qualquer outra condicdo insegura aos responsaveis pelo
laboratério, para imediata avaliagdo dos riscos e possivel corre¢cédo das falhas;
XV. Notificar acidentes a Coordenacdo de Laboratério e/ou Coordenagdo Geral do
Curso;

XVI. Cumprir com todas as normas técnicas de precaucao padrao.

29 CERTIFICADOS E DIPLOMAS A SEREM EXPEDIDOS

Conforme a legislacéo vigente cabe a Instituicdo de Ensino expedir histéricos
escolares, declaracdes ou certificados de conclusdo de periodo e de curso, com

especificacdes cabiveis.
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ApGs a integralizagdo da matriz curricular, de todas as unidades curriculares e
do Estégio, conforme previsto no projeto pedagdgico, o discente possui o direito a

receber o diploma de Técnico em Agente Comunitario de Saude.
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