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ANEXO III4 

EDITAL Nº 46/2020 - PREG, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2020 

RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR FORMADOR PARA O PARFOR/UFPI 

 

TABELA DE PONTOS PARA ANÁLISE DE CURRÍCULO 

 

Ordem 

Titulação Acadêmica, Produção Científico-
Técnica/Técnica/Cultural e/ou Artística – na área do curso ou em 
áreas afins, Atualização Profissional, Experiência Didático-
Pedagógica, Outras Atividades Realizadas 

Na Área 
Áreas 
Afins 

Máximo de 
pontos a 
serem 
atribuídos 

01 Doutorado (máximo de 1 curso) 100 50 --- 

02 Mestrado (máximo de 1 curso) 60 30 --- 

03 Especialização (máximo de 1 curso) 20 10 --- 

04 Graduação (máximo de 1 curso) 10 5 --- 

05 
Capítulos de Livro e Artigos Científicos, com ISBN ou ISSN, nos 

últimos 5 anos (por trabalho, máximo de 5) 
1 5 

06 

Orientação de Trabalho de Conclusão de Curso: Graduação, e 

especialização (por trabalho - máximo 4 trabalhos / últimos 3 

anos) 

1 4 

07 

Orientação de Trabalho de Conclusão de Curso: Mestrado e 

Doutorado (por trabalho - máximo 4 trabalhos / últimos 3 

anos) 

2 8 

08 

Participação em banca de defesa de Trabalho de Conclusão 

de Curso: Graduação ou Especialização (por trabalho - 

máximo 4 trabalhos /últimos 3 anos) 

0,5 2 

09 

Participação em banca de defesa de Trabalho de Conclusão 

de Curso: Mestrado e Doutorado (por trabalho-máximo 4 

trabalhos /últimos 3 anos) 

1 4 

10 
Exercício do magistério na educação superior (por semestre-

máximo de dois anos)  
2 8 

11 
Experiência docente na disciplina pleiteada ou equivalente5 

(por semestre-máximo de dois anos) 
1,5 6 

12 
Exercício do magistério na educação básica (por semestre-

máximo de dois anos) 
0,5 2 

 

                                                 
4
 Os demais anexos estão disponíveis em: http://www.seletivoparfor.ufpi.br e https://www.ufpi.br/processo-seletivo, 

5
A equivalência entre disciplinas será avaliada pelo Colegiado do Parfor / UFPI. 


