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RESUMO

Diante das mudancas na sociedade contemporanea, em especial as que defendem uma
educacdo democratica e inclusiva, considera-se relevante compreender os sentidos
subjetivos atribuidos a docéncia em Educagdo Especial por professores que atuam hé no
minimo dez anos em instituicdes filantropicas, tendo em vista as premissas do movimento
inclusivo. Este estudo foi desenvolvido a partir da abordagem histérico-cultural defendida
por Gonzélez Rey (2002; 2004a) em particular, a teoria da subjetividade, definida por esse
autor como um sistema complexo de sentidos e significados gerados a partir da atuacdo do
sujeito. Dessa forma, o estudo teve como objetivo geral investigar o sentido subjetivo
atribuido a docéncia por professores com no minimo dez anos de trabalho em Instituicdes
Filantropicas de educacao especial e, como objetivos especificos: 1) Identificar a influéncia
da Instituicdo Filantropica na producgdo de sentidos subjetivos pelo professor da Educacao
Especial; 2) Analisar os fatores que levaram os docentes ao trabalho em Educacédo
Especial; 3) Caracterizar os aspectos que mobilizam o professor para permanecer na
Educagédo Especial. O estudo foi realizado com quatro professores, sendo trés do sexo
feminino e um do sexo masculino. A pesquisa teve carater qualitativo, especificamente o
estudo de caso, fundamentado nos principios epistemolédgicos e metodoldgicos propostos
por Gonzalez Rey (2005a). Foram utilizados cinco instrumentos: Completamento de
frases; Composicdo; Conflito de dialogos; Técnica de alternativas mdltiplas e Entrevista
em processo. Assim, o estudo permitiu perceber que o sentido subjetivo atribuido a
docéncia pelos professores assemelha-se em muitos aspectos, gerando zonas de sentido
relacionadas a necessidade de ajudar, de contribuir para o desenvolvimento dos alunos da
educacéo especial, assim como o desejo de crescimento e aperfeicoamento pessoal. Outro
sentido identificado é o processo de adoecimento de alguns professores, fundamentado em
sentimentos cotidianos de ineficacia, baixa auto-estima, angustia, medo e ansiedade. Os
professores atribuem & fungdo docente o carater de uma missdo voltada para a caridade, o
que inibe o papel da atividade docente como formadora de sujeitos criticos, bem como,
dificulta a atuacdo dos professores como sujeitos da sua historia e da sua atuagédo
profissional. Entre outros resultados, percebeu-se também que o trabalho mobiliza as
emocdes dos sujeitos, gerando um sentido subjetivo que se expressa também na forma de
sentimentos de frustracéo, tristeza, medo, pena, entre outros. No entanto, a organizacao dos

sentidos na configuracdo subjetiva dos professores, se expressa na singularidade destes a



partir das diferentes relacdes que estabelecem com a familia, o local de trabalho e com a
religido. Nesse sentido, conclui-se ressaltando a relevancia de se apreender o professor
como sujeito de suas acdes e a urgente necessidade de implementacdo de acdes e politicas

publicas na busca de uma educacgéo de qualidade.

PALAVRAS-CHAVE: Subjetividade. Sentido subjetivo. Educacéo especial. Docéncia



ABSTRACT

Before the changes in the contemporary society, in special those which defend a
democratic and included education, it is considered relevant to understand the subjective
senses attributed to the teaching in Special Education by teachers who act for at least ten
years in philanthropic institutions, haring in mind the premises of the included movement.
This study has been developed since the cultural-historical approach defended by Gonzalez
Rey (2002; 2004a) in particular the theory of subjectivity, defined by this author as a
complex system of senses and meanings produced from the subject’s act. This way, the
study had as a general aim to investigate subjective sense attributed to teaching by teaches
with ate least ten years of job in Philanthropic Institutions of special education and, as
specific objectives: 1) Identify the philanthropic institution influence in the production of
subjective senses by the teacher at Special Education; 2) Analyse the factors that took the
teachers to work with Special Education; 3) Characterize the aspects which mobilize the
teacher to continue in Special Education. The study was carried out with four teachers,
three of them were of the feminine sex and one was of masculine sex. The research had a
qualitative character, specifically at the case study, based on the epistemological and
metodological principles proposed by Gonzalez Rey (2005a). Five instruments were used:
sentences complements; composition; dialogs conflict; multiple alternative techniques and
interview in process. So, the study allowed to realize that the subjective sense attributed to
teaching by teachers approaches in many aspects, producing zones of sense related to the
need of helping, contribute to the students’ development of special education, as the
growing desire and personal improvement. Another sense identified is the sick process of
some teachers, based on daily feelings of inefficiency, low self-steam, anguish, fear and
anxiety. The teaches attribute the teaching function, as a character of a mission turned to
the charity, which inhibits the teacher’s activity role as former of critical subjects, as well,
it hampers their history and professional acting. Among, other results, it has also noticed
that the job mobilizes the subject’s emotion, creating a subjective sense which expresses as
way of frustration feelings, sadness, fear, pity, among others. Nevertheless, the senses
organization in the subjective configuration of teachers, expresses in their singularity from
the different relations that they estabilish with the family, the job’s place, and with

religion. In this sense, one concludes, emphasizing the relevance of learning with the



teacher as a subject of his actions and the necessity of actions and public political
implementation in search of a quality education.

KEY- WORDS: Subjectivity. Subject sense. Special education. Teaching.
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INTRODUCAO

A relevancia da subjetividade foi ignorada por muito tempo na Psicologia e,
somente ha pouco tempo esse tema vem ganhando espaco nas discussdes cientificas,
tornando-se objeto de estudo dessa ciéncia. A subjetividade constitui sistema complexo,
dindmico em permanente processo de transformacdo em funcdo do contexto historico-
cultural.

A compreenséo da subjetividade no &mbito social e do individual deu origem a uma
série de estudos desenvolvidos por tedricos como Guattari (1992), Elias (1993) e outros
que impulsionaram essa tematica, assim como Fernando Gonzalez Rey (1997a, 2002) que
estuda a subjetividade na perspectiva histérico-cultural.

Entre as abordagens psicoldgicas que se voltaram em parte para o estudo da
subjetividade pode-se citar a psicanalise e a psicologia humanista de Kurt Lewin,
entretanto foi a partir da psicologia soviética, dos trabalhos de Vygotsky, Rubinstein e
Bozhovich que possibilitaram, por meio do estudo da personalidade, inicialmente, que essa
macrocategoria comecasse a ser reabilitada. (GONZALEZ REY apud FORTES-
LUSTOSA, 2004).

O tema da subjetividade apresenta-se bastante relevante para a compreensao da
sociedade globalizada, pois esta é instituida de diferentes sentidos individuais e sociais em
funcdo das profundas mudancas ocorridas na contemporaneidade, palco de novas
constituicbes subjetivas. No campo educacional, observa-se um novo paradigma que
defende uma educacdo democratica e inclusiva como direito de todos, o que vem
repercutindo em uma série de discussdes desde a década de 1990, em funcdo de ainda
prevalecer acentuado indice de desconhecimento acerca das pessoas com necessidades
educacionais especiais. Tal fato provoca também uma série de mitos historicamente
construidos a respeito de pessoas que apresentam entre outras diversidades, deficiéncias.

O interesse pela problematica da subjetividade despertou nessa pesquisadora o
desejo de realizar esse estudo, que tem por fundamentacédo teorica a perspectiva historico-
cultural, a qual apresenta o desenvolvimento subjetivo a partir da integracdo continua entre
o individual e o social. E nesse sentido que se considera a relevancia de se compreender o
desenvolvimento da educacdo especial e inclusiva a partir da investigagdo acerca da

subjetividade do professor, gerador do seu proprio processo subjetivo, ou seja, como
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afirma Gonzélez Rey (2007), o sujeito expressa em sua organizacao psiquica a sintese dos
sentidos e significados constituidos no desenvolvimento de suas ac¢des.

A educacéo especial e inclusiva tornou-se foco de inquietacao a partir de estudos e
visitas realizadas a escolas filantropicas e da rede estadual de ensino, em virtude da
realizacdo de trabalhos solicitados pelas disciplinas Historia da Educagdo, Fundamentos da
Educacgdo Especial, assim como em decorréncia da participacdo no Ndcleo de Estudo em
Educacao Especial e Inclusiva — NEESPI da Universidade Federal do Piaui. Neste ultimo,
foi possivel discutir o processo inclusivo, colaborar na organizacdo de seminarios sobre a
inclusdo e afirmar sua importancia em outros contextos, como escolas da rede publica
municipal. Outro fator de influéncia foi a participagdo no Projeto Desenvolvimento e
Aprendizagem na Deficiéncia Mental, desenvolvido pelo NEESPI e realizado no periodo
de maio a outubro de 2005 junto a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE.

A observacdo de escolas publicas e privadas, ditas inclusivas, empreendida em
virtude de estagios, permitiu verificar que as praticas desenvolvidas nestas estdo distantes
do contexto inclusivo. Essa constatacdo resultou no Trabalho de Conclusdo do Curso —
TCC do Curso de Pedagogia, no qual se investigou a concepg¢éo de um significativo grupo
de diretores, coordenadores e professores sobre a inclusdo de pessoas com necessidades
educacionais especificas, resultado similar ao de tedricos como Mantoan (2003); Sant’ana
(2004) e Tessaro (2005), entre outros, os quais justificam a necessidade da ampliacdo do
conhecimento sobre a tematica entre os profissionais da educacdo, pois os resultados
mostram um indice significativo de preconceitos, mitos e temores.

A inclusdo apresenta como objetivo uma transformacdo educacional no que diz
respeito ao direito a educacdo de qualidade, assim como de igualdade de oportunidades de
ensino, independente da classe social, género, etnia e/ou se o aluno apresenta ou nao
alguma deficiéncia. Assim, a inclusdo propde uma reformulacdo na pratica social que por
muitos anos excluiu membros da sociedade que ndo se adequavam aos padrfes que esta
estabelecia.

Resulta desse fato a importancia de se compreender o sentido subjetivo atribuido
pelo professor & docéncia na educacio especial, pois como afirma Nias (apud NOVOA,
1995, p.25), “O professor ¢ a pessoa. E uma parte importante da pessoa € o professor”. Em
decorréncia de tal relacéo, considera-se que este deve ser apreendido como um ser concreto

e histérico e, também, fundamentalmente como sujeito, pessoa, individuo, com todas as
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caracteristicas, ou melhor, com todas as configuragcfes subjetivas que o constituem, como
diria Gonzélez Rey.

Desenvolveu-se este estudo a partir da abordagem histérico-cultural defendida por
Gonzélez Rey (1997a, 2002, 2003, 2004a, 2005a, 2007), por apresentar a subjetividade
como processo capaz de dirimir as dicotomias existentes, como por exemplo, afetivo e
cognitivo, possibilitando a compreenséao dialética do homem como ser historico e cultural
capaz de redefinir os sentidos da realidade em que atua.

A relevancia desse trabalho se da em funcdo da possibilidade de aprofundar a
discussédo acerca da subjetividade em um ambito antes inexplorado, um campo novo para a
redefinicdo do ensino através da construcdo de novos conhecimentos, principalmente se se
considerar os inumeros desafios encontrados pela educacdo inclusiva para o seu
desenvolvimento, como se percebe de forma clara em diversos estudos Glat (1995);
Carvalho (2008) e Denari (2006) que apresentam o ensino ainda distante do contexto
democrético defendido por documentos oficiais e estudos tedricos.

A inclusdo é um processo que estd sendo discutido na sociedade atual,
principalmente no contexto educacional entre os profissionais da educacdo com o
proposito de construir uma sociedade democratica em que todos possam atuar de forma
ativa na sociedade. De acordo com a abordagem historico-cultural definida por Gonzélez
Rey (2007), ha necessidade de se resgatar o sujeito na instituicdo escolar, ou seja, valorizar
0s sentidos emocionais construidos por este de forma a promover seu crescimento pessoal
e social.

Nesse sentido, investigar e compreender a constituicdo subjetiva do ser humano
implica em perceber a complexidade dos processos que caracterizam o contexto social,
onde se desenvolvem de forma continua as configuracGes subjetivas que organizam a
personalidade. A apreensdo da constituicao subjetiva nas diferentes relaces sociais se da a

partir das emocdes produzidas pelos sujeitos.

Compreende-se, pois, que as configuracdes sdo formas complexas e
dindmicas de organizacdo dos elementos da personalidade, tais como a
motivacao, 0s interesses, a autonomia, a autovalorizacéo, a criatividade, a
concepcao de mundo, a reflexibilidade, a familia e os projetos que o
individuo desenvolve no curso da sua historia pessoal. Assim, as
experiéncias cotidianas do sujeito e os significados, emogdes e reflexbes
que estas produzem sdo subjetivadas nas configuragdes subjetivas.
(GONZALEZ REY apud FORTES-LUSTOSA, 2004, p. 57).
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Neste contexto, considera-se o processo de construcdo e reconstrucdo dos sentidos
subjetivos diante das mudancas provocadas pela inclusdo em relacdo as pessoas com
necessidades especificas, questiona-se: 1) Qual o sentido atribuido pelos professores a
docéncia na educacdo especial? Como se configura a autovalorizacdo de professores que
atuam ha mais de dez anos na area da educacédo especial?; 2) Que projetos de vida tém os
professores da educacdo especial que atuam ha mais de dez anos em instituicOes
filantropicas?; 3) Como se apresentam a autonomia e a reflexibilidade do professor da
educacdo especial?; 4) Como se mostram os interesses e motivacdes dos professores da
educacdo especial atuante ha mais de dez anos?.

A partir destes questionamentos, esse estudo teve por objetivo investigar o sentido
subjetivo atribuido a docéncia por professores com no minimo dez anos de trabalho em
Instituices Filantropicas de educacédo especial e, como objetivos especificos: 1) Identificar
a influéncia da Instituicdo Filantropica na producdo de sentidos subjetivos pelo professor
da Educacdo Especial; 2) Analisar os fatores que levaram os docentes ao trabalho em
Educacdo Especial; 3) Caracterizar 0s aspectos que mobilizam o professor para
permanecer na Educacdo Especial.

A pesquisa foi realizada a partir da metodologia qualitativa fundamentada nos
principios epistemoldgicos e metodoldgicos da Epistemologia Qualitativa, conforme
apresentada por Gonzalez Rey (2002, 2005b), em especial a partir do estudo de caso de
professores que atuam ha mais de dez anos na Educacdo Especial em instituicbes
filantropicas de Teresina.

Este trabalho estd organizado em quatro capitulos. No Capitulo | sdo abordados o
desenvolvimento da subjetividade como objeto da psicologia, as diferentes formas de
subjetivacdo na contemporaneidade, o conceito de subjetividade na perspectiva historico-
cultural de acordo com Gonzalez Rey, destacando os conceitos de personalidade e de
sujeito como categorias imprescindiveis para a compreensdo subjetiva do homem, assim
como a subjetividade em sua relacdo com a educacgéo e a constituicdo da subjetividade do
professor.

O capitulo Il apresenta breve historico da educacdo especial, as concepgdes
existentes na sociedade em relacdo as pessoas com deficiéncia, bem como as
transformacdes que estas vém sofrendo ao longo do tempo, 0 que possibilitou o surgimento
da Educacdo Inclusiva, sobretudo o enfoque pedagodgico. O capitulo aborda também o

processo de segregacao e exclusdo vivenciado por estas pessoas no decorrer da historia.
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O Capitulo Il traz a trajetéria metodoldgica, especificando a relevancia da
construcdo dos dados em estudos sobre a subjetividade utilizando a abordagem qualitativa,
em especial, o estudo de caso. Neste capitulo destacam-se também os instrumentos e a
utilizacdo destes no desenvolvimento da constru¢do do conhecimento, esboga-se 0 cenario
da pesquisa, os critérios para a selecdo dos participantes da pesquisa, apresentando o perfil
destes, o cronograma de encontros, sua duragdo e, por fim, explicita a analise dos dados na
perspectiva de Gonzalez Rey.

No Capitulo IV séo apresentadas as analises e discussdes dos dados, construidos a
partir da interacdo entre pesquisadora e participantes, o que permitiu a construgdo e
interpretacdo de hipoteses que levaram a estruturacdo da informacdo a partir da histéria de
cada sujeito. Ao final de cada caso é apresentada uma sintese e, por fim, as Consideracdes

Finais, elaboradas em funcédo dos resultados encontrados.
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CAPITULO |
A SUBJETIVIDADE NA PERPECTIVA DA TEORIA HISTORICO-
CULTURAL E A SUA RELEVANCIA PARA A COMPREENSAO DO
CONTEXTO EDUCACIONAL

O interesse pela subjetividade vem crescendo gradativamente, vencendo a
resisténcia que marcou o desenvolvimento das ciéncias, sobre as quais predominava a
énfase exacerbada na objetividade e na neutralidade do pesquisador. Este estudo se
inscreve nesses novos tempos, na busca de uma investigacdo mais humana. O objetivo
desse capitulo é abordar esse tema, aprofundando-o na perspectiva da teoria histérico-

cultural.

1.1 Modernidade: contexto de transformaces e de constituicdes subjetivas

As constantes rupturas e contradigdes vivenciadas pelo sujeito na modernidade
promoveram novos modos de subjetivacdo constituidos de acordo com as mudancas
sociais, os valores, as acdes do sujeito, as tomadas de decisdes, bem como, as préaticas
estabelecidas pelos detentores do poder e da disciplina social em cada século
(FIGUEIREDO, 2007).

Acerca desse tema, Elias (1994) enfatiza que as alteragdes nas relacdes e na
expressao das emocdes a partir do surgimento de novos Estados, das novas funcées sociais,
das diferentes relacbes de poder, da competitividade gerada entre 0s mercados e 0S
sujeitos, bem como em funcédo da influéncia do humanismo, acenderam o interesse pelo
desenvolvimento dos diferentes aspectos psicolégicos. Entre estes se pode citar a
individualizacdo, a autoconfianca, a sensibilidade, a valorizacdo dos principios, da virtude
e da honra, atribuidos socialmente ao homem e que contribuem para a formacdo e
compreensdo da sua personalidade.

No campo cientifico, o desenvolvimento da filosofia, sociologia e psicologia na
investigacdo dos fendmenos sociais, por um lado, possibilitou 0 amplo desenvolvimento de
novas concepgdes sociais entre os cientistas, emergindo diferentes pensamentos sobre a
compreensdo dos fatos sociais na modernidade (ALVARO; GARRIDO, 2006).
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E importante ressaltar, também, que o desenvolvimento das ciéncias modernas
representou marco relevante para a compreensdo das formacOes subjetivas sociais e
individuais, constituidas a partir das transformacfes ocorridas como consequéncia das
reivindicacdes de direito ao trabalho, as producdes e aquisicdes de bens sociais, assim
como no desejo de conquistar novas posic¢des sociais.

Alguns autores como Leite e Dimenstein (2002); Mancebo (2002); Guattari (1992)
e Vaitsman (1995), entre outros, apresentam o capitalismo como produtor de
subjetividades no contexto moderno. Esses autores afirmam que com a ampliacdo do
capitalismo, o homem passa a ser considerado livre e senhor de suas agOes. Mancebo
(2002) destaca que as relacbes produzidas em funcdo do capitalismo acabam por
evidenciar novos direitos sociais, assim como acentuam a burocracia de instancias
produtoras de consumo. Nesse contexto, evidencia-se na opinido de Dimenstein (apud
LEITE; DIMENSTEIN, 2002, p. 16):

Uma forma particular de se colocar, de ver e estar no mundo que ndo se
reduz a uma dimensdo individual. A subjetividade é um fator social
construido a partir de processos de subjetivagéo, o qual é engendrado por
determinantes sociais-histéricos, politicos, ideoldgicos de género, de
religido, conscientes ou ndo. Dessa forma, em diferentes contextos
culturais, diferentes subjetividades séo produzidas.

Percebe-se, portanto que as relagcdes produtoras de subjetividade condicionadas e
subordinadas aos interesses capitalistas produzem imposicoes geradoras de conflitos que
acabam por provocar, como afirmam Leite e Dimenstein (2002), diversos questionamentos
na psicologia e despertam o interesse cientifico pela compreensdo subjetiva do homem.

Os conflitos ocorreram principalmente porque a modernidade ndo possibilitou a
todos as mesmas oportunidades de atuacdo na sociedade, o que gerou relagdes
fundamentadas na competicdo, que permitiram o surgimento de novas classes sociais e
distintas fungdes trabalhistas estabelecidas na idéia de liberdade de escolha. Segundo
Figueiredo e Santi (1997), a liberdade conferida ao homem com o advento da lIdade
Moderna constituiu-se mediada e disciplinada pelo sistema capitalista, 0 que instituiu
diversas tendéncias subjetivas baseadas na satisfacdo das exigéncias voltadas para o
comeércio, a industria e 0 consumo.

Do mesmo modo, Touraine (2007) considera que as indmeras reivindicagdes
ocorridas na modernidade fundamentadas em ideais de igualdade, liberdade e justica

forneceram subsidios para a apreensdo do processo de constituicdo e reconstituicdo de
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subjetividades, bem como para o desenvolvimento de uma nova compreensdo subjetiva
social e individual da agdo humana.

O capitalismo promove uma idealizacdo mundial de economia globalizada que
substitui os aspectos da era industrial, 0 que, consequentemente, repercute na constituicdo
da personalidade do homem moderno. (TOURAINE, 2007). Afirma-se entdo, que a
subjetividade se configura de acordo com as interacOes realizadas entre fatores
heterogéneos e transversais existentes em diferentes dominios sociais, culturais e

econdmicos.

Assim sendo, a producdo de subjetividade estd inscrita em diversas
esferas, sejam elas conscientes, inconscientes, no nivel da razdo, dos
afetos e da memdaria. Ndo é dificil constatar tal assertiva, se observarmos
como a midia associa determinados produtos langados no mercado a um
estilo de vida, a uma modalidade subjetiva. Isso se faz notar nas
propagandas de cigarro, ha moda, nos tipos de alimentos ingeridos, no
cuidado com o corpo, nas literaturas descartaveis etc. (LEITE;
DIMENSTEIN, 2002, p. 21).

Sobre este aspecto, Elias (1993) ressalta que a formacéo psicoldgica do homem, em
muitos casos, encontra-se condicionada de forma inconsciente e constituida culturalmente
desde a infancia, a partir dos interesses sociais e culturais. Para esse autor, as constantes
modificagfes sociais motivam o desenvolvimento da personalidade influenciando a

formagéo da conduta humana.

A agéncia controladora que se forma como parte da estrutura da
personalidade do individuo corresponde a agéncia controladora que se
forma na sociedade geral. A primeira, como a segunda, tende a impor
uma regulacdo altamente diferenciada a todos os impulsos emocionais, a
conduta do homem na sua totalidade. Ambas — cada uma delas mediada
em grande parte pela outra - exercem pressao constante, uniforme, para
inibir explosdes emocionais. Abrandam as flutuagbes extremas no
comportamento e nas emogdes (ELIAS, 1993, p. 201).

Dessa forma, as contradicbes e conformagdes dessas relagdes geradas
historicamente influenciam a formacdo da personalidade e esclarecem a compreensdo da
subjetividade historica e social. Tal fato desperta o interesse pelo desenvolvimento de
estudos cientificos que busquem compreender a subjetividade do homem, pois se percebe
gue os elementos historicos e sociais sdo configurados de diferentes formas na trajetoria de

vida do sujeito. As mudancas nas praticas religiosas também sdo apresentadas por
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Mancebo (2002) e Figueiredo (2007) como um fator do periodo moderno que contribuiu
para novas construcdes subjetivas a partir do exercicio da individualizacéo, da soliddo e da
abstinéncia.

Outro aspecto que influencia na constituicdo da subjetividade € o intenso
desenvolvimento tecnoldgico, devido a distancia que este possibilita dos principios da
humanizacdo, da ética e da estética humanas e por apresentar um carater utopico de
emancipacao e liberdade do homem. No projeto da modernidade, a ciéncia e a tecnologia
restringem-se a possibilitar a constituicdo de subjetividades que substituem o ser humano
por maquinas condicionadas aos interesses globalizados. (GOERGEN, 2003).

Rodrigues (2007) também apresenta a subjetividade contemporénea como sendo
produzida pela tecnologia, destacando o papel da internet, a qual, para esse autor,
representa mais um mecanismo de controle social que produz subjetividades descartaveis
coletivamente. Além disso, 0 autor considera também que esse processo de subjetivacdo
inibe e despersonaliza a realidade.

Observa-se, no entanto, que ha outras producdes de subjetividades que negam 0s
valores estabelecidos socialmente. Essas subjetividades buscam diferentes formas de atuar,
agir e redefinir o poder dominante. Guattari (1992, p.19), define assim subjetividade: “o
conjunto das condicdes que torna possivel que instancias individuais e/ou coletivas estejam
em posicdo de emergir como territério existencial auto-referencial, em adjacéncia ou em
rela¢do de delimitagdo com uma alteridade ela mesma subjetiva”.

Percebe-se, pois, que a modernidade representa o cenario que possibilitou o
aprofundamento do anseio por compreender as mudancas nos aspectos sociais e, também,
individuais nos seres humanos, que fomentaram inumeras discussdes nas ciéncias
modernas.

A consolidacdo da subjetividade como objeto de estudo cientifico representa,
portanto, 0 marco para maior abrangéncia de estudos relacionados aos fatos sociais e
individuais com os quais 0 homem encontra-se envolvido. No entanto, a subjetividade
percorreu uma dificil trajetoria até consolidar-se como objeto de estudo, sendo, em muitos
momentos, alvo de critica e rejeicéo.

O proximo topico apresentard, de forma breve, a emergéncia da subjetividade como
objeto de estudo cientifico, com a pretensédo de possibilitar uma melhor apreensédo de como
se deu o desenvolvimento de estudos que levaram & elaboracdo da subjetividade historico-
cultural definida por Gonzalez Rey e adotada como referencial tedrico para o

desenvolvimento desta producdo de conhecimento académico.
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1.2 A subjetividade como objeto de estudo da Psicologia

Durante muito tempo, 0s estudos sobre o0s processos psiquicos abrangiam 0S
aspectos comportamentais do sujeito, reproduzindo a objetividade através da verificagéo,
da mensuracao e do controle, com forte influéncia e predominio do método positivista, o
que eliminou os estudos acerca da subjetividade.

Nas primeiras décadas do século XX, o psiclogo Wilhelm Wundt define o estudo
dos processos da mente como objeto de estudo psicoldgico cientifico, utilizando o método
experimental para a compreensdo da consciéncia humana. O desenvolvimento desse estudo
promoveu a necessidade de se compreender o campo da memoria e do pensamento para
melhor apreensdo dos processos mentais, ocasionando a divisdo dos estudos psicoldgicos
em duas areas, a experimental que estudava 0s processos mentais elementares e a social
que abrangia os processos mentais superiores (ALVARO; GARRIDO, 2006).

Esta ultima considerava que o desenvolvimento ocorria de acordo com a
experiéncia histérico-cultural vivenciada pelo individuo. Tal concepcdo gerou indmeras
criticas entre os estudiosos da época que atribuiam ao homem caracteristicas universais e
independentes dos contextos sociais e culturais, prevalecendo o método investigativo do
positivismo.

Por um lado, os estudos de Wundt (apud GONZALEZ REY, 2003) ao
apresentarem a percep¢do humana como constituida por diversos fatores culturais e
histéricos se aproximaram da compreensdo da subjetividade, denominando-a de
consciéncia; por outro lado, algumas teorias surgiram em 0posi¢do a esse pensamento, em
especial, as idéias behavioristas. As idéias humanistas desenvolvidas por Kurt Lewin e as
psicanaliticas contribuiram para a emergéncia da subjetividade como elemento de estudo
cientifico. (GONZALEZ REY, 2003; 2004a).

Kurt Lewin se op0s a teoria de Wundt por ndo admitir o estudo da consciéncia com
base apenas nas suas diferentes partes, defendendo que a compreensao da consciéncia se
obtém na apreensdo da totalidade da experiéncia humana. Além disso, este estudioso deu
um importante passo para o entendimento dos aspectos psicoldgicos ao conceber o
desenvolvimento da personalidade a partir das interacdes sociais. (ALVARO; GARRIDO,
2006, GONZALEZ REY, 2003).

A psicandlise representa outra importante contribuicdo para a compreensdo da
trajetéria da subjetividade como objeto de estudo da Psicologia ao apresentar uma nova

imagem de homem a partir da complexidade da sua vida psiquica, fato que a teoria
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comportamentalista minimizou ao excluir as categorias mentalistas, tais como a
consciéncia e a mente. Ndo obstante tal fato, por um lado, essa teoria universaliza o
funcionamento da mente, desconsiderando a influéncia do contexto social nos processos
psiquicos, na sua énfase nos aspectos puramente maturacionais do desenvolvimento
humano. (GONZALEZ REY, 2004a). N4o obstante tal consideracdo, a Psicanalise, ao
apresentar a analise sobre a libido e o inconsciente humano abre espago para reflexdes
sobre a subjetividade e seu carater social. Apesar de ndo apresentar o caminho para a
constituicdo e organizacdo da psique essa aproximacdo permite a ampliacdo de estudos
sobre a subjetividade. (GONZALEZ REY, 2003).

Outro marco importante destacado por Gonzalez Rey (2002) como relevante na
compreensdo da esséncia humana como processo social, ocorre a partir do
desenvolvimento da teoria marxista com o aprofundamento dos estudos de tedricos como
Vygotsky e Rubinstein, apresentando processos psiquicos humanos desenvolvidos
culturalmente, com caracteristicas sociais, historicas e dialéticas.

A teoria de Vygotsky apresentou fundamental relevancia nos estudos psicoldgicos
do século XIX ao atribuir o desenvolvimento da mente humana aos fendémenos da
consciéncia como processo em constantes mudancas de acordo com as interagdes sociais e
historicas. Esse autor realizou estudos psicolégicos fundamentando-se no carater historico-
cultural. Sobre este aspecto Fortes-Lustosa, (2004, p. 52) destaca que,

[...] pode-se afirmar que a grande contribuicdo de Vygotsky para o tema
da subjetividade advém do fato de haver esse autor alterado o estado do
conhecimento na Psicologia da sua época, ao considerar o homem da
perspectiva das leis histérico-sociais e ndo das leis biolégicas, como até
entdo este era compreendido.

Oliveira (1993) enfatiza que a teoria de Vygotsky apresenta o desenvolvimento
humano realizado na interac¢do do individuo com as diversas formas culturais estabelecidas
pela sociedade da qual faz parte, porém é importante ressaltar que a cultura para Vygotsky
forma-se em movimento continuo e simultaneo, de acordo com as a¢des do individuo.

A teoria de Vygotsky estabelece uma nova imagem sobre o desenvolvimento dos
aspectos psicoldgicos baseados no carater marxista e dialético, o qual possibilita a
compreensdo da subjetividade humana constituida na interacdo existente entre 0 homem e
0 meio cultural. Tal teoria fundamenta a ampliagdo de estudos na perspectiva historico-

cultural sera conceituada no préximo tépico.
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1.3 A subjetividade na perspectiva histérico-cultural

A perspectiva historico-cultural percebe o individuo em um processo que abrange a
integracdo social e historica de forma continua. A consolidacdo dessa perspectiva teve
inicio na Unido Soviética com a ampliacdo dos estudos de Vygotsky e Rubinstein,
considerados seus precursores, ao apresentarem a complexidade dos estudos referentes as
funcBes psicoldgicas superiores, vistas sob um novo prisma. Ou seja, as interacdes sociais
passam a ser vistas como mediadoras na organizacdo da psique humana. (GONZALEZ
REY, 2007; 2003).

Essa teoria originou-se em consequéncia de diferentes buscas e explicagdes
cientificas sobre o desenvolvimento do psiquismo, procurando caracterizar 0S processos
que envolvem o comportamento dos individuos. Neste sentido, destaca-se a teoria de
Vygotsky (1991) apresentando o desenvolvimento humano a partir da cultura e de acordo
com a historicidade de cada individuo.

Rubinstein desenvolveu seu trabalho no campo tedrico-filosofico, apresentando a
subjetividade como dialética, sistémica, complexa e fundamental para a compreensao
historica da psique humana. (GONZALEZ REY, 2003). Percebe-se a relevancia desses
dois tedricos no desenvolvimento da psicologia histérico-cultural por destacarem o
cognitivo, o afetivo, o social e o individual como processos integrados na constituicao
psiquica e, com isso, apresentam uma nova visao do desenvolvimento humano. A dialética
entre o individual e o social permite uma nova apreensdo do sujeito como um ser
constituido por e constituinte do contexto cultural.

As idéias marxistas relacionadas aos aspectos psicolégicos concretos foram
consideradas bastante relevantes do ponto de vista historico-cultural, devido as
contribuicdes metodoldgicas que permitiram a compreensdo do individuo de acordo com
as mudancas sociais e culturais. Assim, na medida em que o homem constitui novas
relacbes sociais, produz novas atividades o que expressa a formagdo do pensamento
humano gerando e interagindo em funcdo de distintas motivagdes, necessidades e
interesses originados a partir das influéncias culturais produzidas na historia do sujeito
(VYGOTSKY, 1993).

Vygotsky contribuiu de forma consistente para o desenvolvimento de estudos sobre
a subjetividade. Como afirma Fortes-Lustosa (2004), o autor modifica 0 pensamento da

psicologia da sua época que compreendia 0 sujeito como um ser constituido
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primordialmente a partir dos aspectos bioldgicos, enfatizando a compreensdo da
importancia as influéncias histdricas e culturais.

De acordo com a autora, Mollon (apud FORTES-LUSTOSA, 2004) afirma que a
analise das obras de Vygotsky por varios autores ndo constatam a abordagem da
subjetividade de forma direta, entretanto, observa que ele utiliza outros termos que
remetem a caracteristicas da singularidade e particularidades do desenvolvimento humano.
A esse respeito, Gonzalez Rey (2003) afirma que a morte precoce do tedrico impossibilitou
que este desenvolvesse uma teoria da subjetividade, o que, para 0 autor, estava
subentendida na trajetéria dos estudos de Vygotsky.

A década de 70 do século XX, época em que tem inicio uma série de reflexdes e
criticas sobre a materializacdo e objetivacdo da psicologia soviética, possibilita a abertura
de espaco para novas concepgdes, ampliando as possibilidades de compreensao acerca da
constituicdo do psiquismo. Nesse contexto, a partir dos trabalhos desenvolvidos por
psicélogos soviéticos como Vygotsky, Rubinstein e Bozhovich, Gonzéalez Rey elabora
estudos acerca da subjetividade, incluindo as categorias de sujeito e personalidade, com o
intuito de compreender o psiquismo humano em uma nova perspectiva. Assim, Gonzalez
Rey (2007) afirma que a psique ao abranger a expressao cultural do sujeito apresenta a
compreensdo singular dos processos psicolégicos. Destacando ser,

[...] precisamente esse nivel qualitativo em que a psique adquire
capacidade geradora e suas expressdes sdo inseparaveis do sistema
psiquico no qual estdo organizadas o que temos denominado, Nos NOSS0S
trabalhos, como subjetividade (GONZALEZ REY, 2007, p. 119).

Percebe-se que a concepcdo de sujeito discutida por esta perspectiva apresenta o
individuo como formado por sentidos dindmicos produzidos a partir das emocdes geradas
nas mudancas sociais, 0 que para Gonzalez Rey (2003; 2004b; 2005a) evidencia a
relevancia do sujeito como categoria essencial para a compreensdo da subjetividade. Essa

teoria sera aprofundada no préximo tépico.
1.4 A subjetividade na perspectiva de Fernando Gonzéalez Rey
A subjetividade para Gonzélez Rey representa a psique em sua complexidade. Este

tedrico parte da perspectiva histdrico-cultural para definir o carater inseparavel da

constituicdo da psique da atuacdo individual e social do sujeito, o que envolve os sentidos
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gerados no momento da acdo e os sentidos configurados ao longo da trajetoria histérica
deste.

Por manifestar-se como uma categoria ampla e complexa, para melhor
compreende-la se faz necessario entender o real significado da complexidade. Nesse
sentido, Martinez (2005) considera que o significado do termo remete a apreensdo da
realidade a partir dos varios fatores que a caracterizam e explicam. Como esclarece Morin
(2008) a complexidade é uma articulacdo entre os multiplos fatores que constituem o real,

assim como os fendmenos sociais e singulares que constituem o homem.

A complexidade ndo tem metodologia, mas pode ter seu método. O que
chamamos de método é um memento, um “lembrete”. Enfim, qual era o
método de Marx? Seu método era incitar a percepgdo dos antagonismos
de classe dissimulados sob a aparéncia de uma sociedade homogénea.
Qual era 0 método de Freud? Era incitar a ver o inconsciente escondido
sob o consciente e ver o conflito no interior do ego. O método da
complexidade pede para pensarmos nos conceitos, sem nunca da-los por
concluidos, para quebrarmos as esferas fechadas, para restabelecermos as
articulagbes entre o que foi separado, para tentarmos compreender a
multidimensionalidade, para pensarmos na singularidade com a
localidade, com a temporalidade, para nunca esquecermos as totalidades
integradoras. E a concentracdo na direcdo do saber total, e, como disse
Adorno, “a totalidade é ndo-verdade”. A totalidade ¢, a0 mesmo tempo,
verdade e ndo-verdade, e a complexidade é isso: a jungdo de conceitos
que lutam entre si (MORIN, 2008, p. 192).

A compreensdo do termo complexidade esclarece a Teoria da Subjetividade
discutida por Gonzalez Rey, primeiro por ser fundamentada por diversos saberes
antropoldégicos, psicoldgicos, socioldgicos e filoséficos e, segundo, pelo seu carater
processual e histérico que envolve diferentes fatores organizadores da psique humana. A
subjetividade pode ser caracterizada como uma categoria em constante desenvolvimento.
Como afirma Fortes-Lustosa (2004), a subjetividade ndo é inata, mas sim construida em
um processo constante e continuo a partir da interacéo entre interno e externo.

Gonzélez Rey (1999, p.108) define subjetividade como: “a organizagdo dos
processos de sentido e significado que aparecem e se organizam em diferentes formas e
niveis no sujeito e na personalidade, assim como nos diferentes espacos sociais em que 0
sujeito atua”. Para este autor, a subjetividade abrange simultaneamente a dimensao

individual e a social. No que diz respeito a subjetividade social, Gonzélez Rey afirma que:
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A subjetividade social representa uma producdo simbodlica e de sentido
gue constitui um nivel diferente na organizacdo ontolégica da sociedade.
Ela ndo é a reproducdo dos complexos processos objetivos-infra-
estruturais, de relacdo, organizacdo etc., que caracterizam a sociedade e
dentro dos quais eles sdo gerados, mas uma nova forma de constituicdo
do tecido social em relagdo aos inUmeros aspectos objetivos que
caracterizam a vida da pessoa nos diversos espacos da vida social, cuja
articulacdo como sistema se da precisamente nos sentidos e significados
que circulam de forma simultanea nessas diferentes zonas do social, que
se integram em determinadas configuragfes que o constituem. AS
configuragdes que caracterizam a subjetividade social se concretizam nos
espacos de relacdo dentro dos quais atuam os individuos, assim como nos
diferentes climas, costumes, representac@es, crencas, c6digos emocionais,
etc. que delimitam subjetivamente o espaco social dentro do qual os
individuos atuam (GONZALEZ REY, 2003. p. 209).

Percebe-se, portanto, que a subjetividade social ndo se reduz a simples soma de
subjetividades individuais, mas representa os “processos subjetivos que ocorrem em uma
sociedade, nas suas diferentes instituigdoes”. (FORTES-LUSTOSA, 2004, p.56). Quanto a
subjetividade individual, esta é constituida pelas distintas relagdes vivenciadas pelo sujeito
no &mbito social e os fatores conflitantes com os quais se depara em sua trajetoria de vida.

Gonzélez Rey (2002) enfatiza que o termo subjetividade abrange as categorias
personalidade e sujeito. No que diz respeito a personalidade, Gonzalez Rey (2003)
apresenta-a como um sistema de configuracdes dos elementos subjetivos integrados as
diversas atuacdes do individuo geradoras de emoc¢des. Em suas proprias palavras, a
personalidade ¢ definida como “o sistema de configuracdes subjetivas, dindmicas, que
integram o sentido subjetivo das distintas atividades e relacbes que sdo relevantes para o
individuo ao longo de sua histdria pessoal” (GONZALEZ REY, 1998a, p. 24).

A compreensdo da personalidade difere totalmente da apresentada por outros
autores, que a concebiam como um conjunto de tracos, estatica e constituida de forma
permanente aos sete anos de idade. Para Gonzalez Rey, a personalidade se constitui
durante toda a vida do individuo, em funcdo das diferentes experiéncias que este vivencia
ao longo da sua histéria pessoal. Além disso, a personalidade é considerada como
dindmica, em permanente processo de desenvolvimento, sendo constituida pelas
configuracdes subjetivas, nas quais elementos similares podem assumir sentidos subjetivos
distintos em diferentes configuracdes.

Neste sentido, pode-se afirmar que as configuragfes sdo organizacgdes subjetivas
das agbes do individuo, as quais sdo definidas por Gonzélez Rey (apud FORTES-

LUSTOSA, 2004, p. 57) como “formas complexas e dindmicas de organizacao dos
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elementos da personalidade”. Fortes-Lustosa (2004, p.57) apresenta como exemplos de
configuracdes “a motivagdo, os interesses, a autonomia, a autovalorizacao, a criatividade, a
concep¢do de mundo, a reflexibilidade, a familia”, além dos os diversos projetos
construidos e reconstruidos pelos individuos ao longo da sua existéncia. Nessa perspectiva,
“as experiéncias cotidianas do sujeito e os significados, emocdes e reflexfes que estas
produzem sd@o subjetivadas nas configuracdes subjetivas” (FORTES-LUSTOSA, 2004,
p.57).

Gonzalez Rey (2003, p.259) considera que “oS atos ou experiéncias que nao tém
sentido para o sujeito ndo se refletem na sua personalidade, representando eventos formais
sem significagdo para o desenvolvimento pessoal.” O autor considera que ao envolver-Se
em distintas atividades, o sujeito desenvolve algumas necessidades, as quais levam a
personalidade a gerar emoc¢des. Nesse sentido, as emocdes para esse autor sao definidas
como o momento fundamental na definicdo das expressfes humanas em virtude do seu

carater subjetivo. Como afirma Gonzélez Rey (2003, p.256):

Nesta condicdo, a personalidade ndo estd determinada por forgas
externas, ela tem uma capacidade geradora que se expressa ante a acdo de
qualquer forga externa, a que deixard sua marca sobre o sistema nos
termos do sistema, ou seja, em forma de sentido subjetivo. Estes
aparecem em termos do desenvolvimento da personalidade por meio da
configuracéo entre o historico e o atual.

Os sentidos subjetivos representam a integracdo de uma producdo emocional, de
uma acédo que se organiza em configuracdes subjetivas a partir dos motivos e necessidades
de um sujeito (GONZALEZ REY, 2004b). Nessa abordagem torna-se compreensivo que
ndo sdo os fatos e determinac@es historicas que irdo definir a constituicdo subjetiva e sim
as emocdes do sujeito geradoras de significados e sentidos que irdo organizar a
personalidade.

O desenvolvimento da subjetividade discutida por Gonzalez Rey relaciona-se com
os sentidos produzidos pelo individuo a partir dos significados estabelecidos socialmente,
tornando-o construtor de novas reflexdes e a¢fes dentro do contexto social do qual faz
parte. A subjetividade é, portanto, a construcao resultante das relac6es entre o individual e
o0 social a partir da producéo de sentidos.

Dessa forma, as novas significagOes estabelecidas no desenvolvimento de diversas
configuracdes sistematicas constroem e reconstroem o contexto historico do sujeito a partir

das emoc0es construidas por este. Nesse sentido, para Gonzélez Rey (2003), 0 sujeito é a
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uma categoria que permite a compreensdo do termo subjetividade por ser o seu principal
representante. A personalidade é inseparavel do sujeito psicoldgico, sendo parte essencial e
permanente dos processos subjetivos que nele ocorrem.

O sujeito é considerado como essencial para a compreensdo da subjetividade, por
representar o individuo concreto, ativo, comprometido com o momento atual e com a sua
historia, bem como com as relagdes atuais e sociais de suas a¢bes que possibilitam o
desenvolvimento do sentido subjetivo. Ou seja, segundo Gonzélez Rey (2002) o sujeito
representa um ser ativo na producdo de seu proprio desenvolvimento subjetivo, sendo
constituinte do processo de complexidade que define os diferentes momentos entre os
sentidos e significados.

Assim, segundo Gonzalez Rey (2002), a categoria sujeito deve ser considerada
como produtora de emocdes, sendo que esta producdo representa um processo constituinte
da subjetividade, por apresentar como resultado, sentidos precedidos da integracdo entre
emocdes e necessidades que fazem parte do cotidiano do individuo. Ou seja, 0 sujeito é
dotado de um conjunto de acdes, energias e interacGes comprometidas com a propria
existéncia.

Essa abordagem destaca a importancia da reflexdo sobre os desafios sociais da
atualidade, ou seja, ao se investigar o ser humano a partir da sua constituicdo subjetiva
abre-se um leque para inovacGes nas instituicdes sociais. Neste sentido, este trabalho
adotou essa teoria buscando compreender a constitui¢cdo da subjetividade do professor da
educacdo especial, diante das premissas do movimento inclusivo no setor educacional,
apreendendo o professor como um profissional da educa¢do constituido historico, social e
culturalmente a partir da dialética de suas atuacgdes.

No préximo topico analisa-se como 0 espaco educacional se faz relevante no
processo de constituicdo subjetiva, bem como, a necessidade de se pesquisar 0 contexto
educacional, de modo que ao compreender o sujeito e, assim, contribuir para a construcao

de politicas educacionais mais eficazes.

1.5 Subjetividade e educacao: vinculos e perspectivas na constituicdo humana

O sujeito da era moderna passa a ser apresentado a partir de uma concepcao
diferenciada, como ja visto em tdpicos anteriores, 0 que consequentemente ocasiona

profundas mudancgas no contexto educacional, tendo em vista que a escola constitui e é
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constituida por diversas culturas, consequentemente, afirma-se como parte integrante do
processo de constituicdo da subjetividade humana.

A subjetividade constituida no espaco educacional abrange toda a comunidade
inserida neste contexto, tais como, alunos, profissionais e familiares. Assim, diante desses
sujeitos que fazem parte de diversas culturas e que produzem os contatos sociais, percebe-
se a construgdo de novas constituicdes subjetivas. O setor educacional possibilita a
articulacdo de sentidos e significados diversificados, gerados pelas atuais e constantes
mudancas nos valores e atuacdes sociais dos individuos, o que contribui para a constitui¢ao
do ser humano através da producdo subjetiva individual e social. Como esclarece Gonzélez
Rey (2003, p. 207):

A acdo dos sujeitos implicados em um espago social compartilha
elementos de sentidos e significados gerados dentro desses espacos, 0S
guais passam a ser elementos da subjetividade individual. Entretanto, essa
subjetividade individual esta constituida em um sujeito ativo, cuja
trajetdria diferenciada é geradora de sentidos e significados que levam ao
desenvolvimento de novas configuracdes subjetivas individuais que se
convertem em elementos de sentidos contraditorios como status quo
dominante nos espagos sociais nos quais o sujeito atua. Esta condicdo de
integragcdo e ruptura, de constituido e constituinte que caracteriza a
relacdo entre o sujeito individual e a subjetividade social, é um dos
processos caracteristicos do desenvolvimento humano.

Vygotsky (1993) afirma que o psiquismo humano se desenvolve a partir das
interacOes sociais do sujeito. Nesse sentido, € a partir da experiéncia que 0 homem reflete a
realidade. A constituicdo subjetiva no contexto educacional apresenta-se vinculada as
distintas interacOes estabelecida neste espaco.

A subjetividade como definida por Gonzélez Rey (2003), por um lado, abrange as
emoc0Oes constituidas pelo sujeito ao longo de sua histéria de vida, o que torna sua
compreensdo complexa e dialética por envolver os diferentes fatores sociais, culturais e
historicos. Por outro lado, € interessante compreender que ndo sdo os fatos historicos e
sociais que irdo definir a constituicdo subjetiva humana e sim as emocdes geradas pelas
necessidades e as tomadas de decisdo que possibilitam novas experiéncias e,
conseqlientemente, novos sentidos subjetivos que serdo organizados e configurados
subjetivamente.

Dessa forma, para atender as diversidades subjetivas presentes no contexto
educacional, a escola precisa entender as contradigdes que se vinculam neste espaco. Tais

contradi¢Ges dividem o espaco escolar em polos distintos caracterizados por conflitos e
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certezas geradores de constantes rupturas de paradigmas e freqlientes oscilacfes historicas
entre a atualidade e o passado, 0 que influencia a interpretagdo da realidade pelos
profissionais da educacdo (RESENDE, 2006).

O avanco tecnoldgico, por exemplo, modifica o espaco social e aponta novos papéis
sociais a0 homem, que passa a constituir-se como construtor e, simultaneamente,
substituivel de sua prépria constru¢do tecnologica (GRINSPUN; AZEVEDO, 2007).
Questiona-se entdo quanto a constituicdo subjetiva desses sujeitos da era tecnoldgica, bem
como, a representacdo do setor educacional formado por filosofias que discutem, ao
mesmo tempo, a conscientizagdo do sujeito e a manutencdo da ideologia dominante no
contexto da modernidade. Considera-se que a realidade na modernidade vem ocasionando
modificacdes nas relagbes pedagogicas, de forma que possibilitam o distanciamento

afetivo em prevaléncia do cognitivo. Como afirma Souza (2004, p. 126).

[...] A negacdo da dimenséo afetiva ou da razdo, presente em algumas
teorias psicologicas e educacionais, explicita a propria agdo da paixdo de
obliterar a percepcdo do homem acerca dos limites impostos pela
condicdo humana a possibilidade do conhecimento e do exercicio do
controle.

A afetividade na configuracdo subjetiva humana permite a ruptura com a
fragmentacdo historica existente entre o cognitivo e afetivo, sendo que a afetividade
possibilita a compreensdo das emocgbes envolvidas no processo relacional, ou seja, a
consolidacéo entre o afetivo e o cognitivo para a construcdo do conhecimento fundamenta-
se em uma nova constituicio da subjetividade (GONZALEZ REY, 2003).

Em decorréncia das relagdes de poder dentro do sistema educacional produz-se
nova cultura denominada por Tacca (2006) como cultura educacional, a qual possibilita a
ruptura com a eficcia da acdo ensino-aprendizagem, tendo em vista que esta ocorre a
partir das relacbes reciprocamente produzidas entre 0s sujeitos envolvidos no processo.

Dai a importéncia de se ressaltar que o ambito educacional ndo pode limitar-se a
conteudos e disciplinas dissociados do contexto social no qual os sujeitos estdo inseridos.
Faz-se necessario que as atividades desenvolvidas na escola e na sala de aula favorecam a
constituicdo subjetiva dos sujeitos para que estes se comprometam com a emancipagao
social. Nesse sentido, surge o questionamento sobre como se constitui a subjetividade dos

profissionais da educacao nesse novo contexto social globalizado, envolvido por mudangas
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constantes e que valoriza a competicdo e a tecnologia em uma educagéo, teoricamente, de
qualidade para todos.

Nesse trabalho procurou-se contribuir para construcdo de reflexdes sobre a
relevancia de realizacdo de estudos que abordem a subjetividade na perspectiva historico-
cultural no &mbito educacional. No proximo tdpico serdo colocados alguns pontos sobre 0s
motivos, desejos e sentidos que envolvem a escolha e prética da profissdo docente, tendo

em vista serem estes os profissionais escolhidos como sujeitos dessa investigacao.

1.6 As implicagdes da constitui¢éo subjetiva na escolha profissional

A expansdo do capitalismo e a modernizacdo substituem as relacBes sociais
tradicionais por novas concepcdes éticas, politicas, morais e religiosos, o que por um lado,
vem possibilitando transformacdes nas relagdes entre os seres humanos. Para Elias (1994)
tais mudancas possibilitam o desenvolvimento de distintas divisbes de trabalho,
fundamentadas em um mercado competitivo gerador de controle das emocGes e pressdes
que apresentam a idéia de um comportamento desejavel. Por outro lado, apresenta também
a funcdo de regulador dos impulsos necessarios ao desenvolvimento do trabalho.

O trabalho envolve aspectos positivos e negativos que permitem producdes de
sentidos subjetivos de forma individual e social, ou como afirma Gonzalez Rey (2004b), as
relacBes estabelecidas no local de trabalho influenciam no modo de vida do sujeito, o que
podera proporcionar ou ndo o bem estar emocional e, consequentemente, repercutir na
salde e na formacdo da subjetividade dos individuos.

O homem nem sempre tem consciéncia de que exerce a¢do social em todas as suas
atividades, mantendo-se na condicao de alienado dos interesses sociais. Na verdade, desde
a infancia, o ser humano é levado a aceitar certas ideologias estabelecidas pela organizacao
social, o que reflete na formacdo psicoldgica deste (ELIAS, 1993).

Cada sociedade apresenta uma estrutura préopria de funcionamento, desenvolvida a
partir de suas caracteristicas sociais, econémicas e culturais, com leis, normas e objetivos
que vinculam o desenvolvimento de todas as instituicdes sociais (GONZALEZ REY,
2004b). Assim, as condicOes prazerosas e desagradaveis em relacdo a atividade
profissional do sujeito, vivenciadas ao longo de sua historia e geradas pelas constantes
convergéncias e divergéncias motivadas pela identificacdo ou ndo com o oficio exercido
sdo fatores que contribuem para producdo de emocdes que fazem parte da organizagdo

personoldgica humana.
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Os conflitos presenciados historicamente com o desenvolvimento de movimentos
trabalhistas na busca de melhores condigdes de trabalho tém possibilitado avangos no que
diz respeito a qualidade no trabalho (MOTA, 2004). Outro aspecto de fundamental
importancia para a compreensao sobre as implicacdes do trabalho no desenvolvimento da
estrutura subjetiva do homem, diz respeito a competicdo estabelecida pelo movimento
tecnoldgico e globalizado.

A competicdo estimulada socialmente constroi diferenciacdes entre as sociedades e
os individuos, apresentando no campo do trabalho a idéia de vocacéo e a de capacidade, o
que passa a influenciar na busca de uma profissdo que corresponda as habilidades e aos
ideais do sujeito (FILOMENO, 2003).

E importante ressaltar que a pratica de escolha do campo de trabalho é recente, pois
antigamente esta era estabelecida pela sociedade, familia ou decorrente de heranca
profissional. Somente na década de 50, 0 homem passa a desenvolver maior participacao
na escolha do trabalho de acordo com seus interesses (FILOMENO, 2003).

Para a autora, a escolha profissional representa um processo continuo que se inicia
com a infancia e perpassa varias etapas da vida do individuo envolvendo as necessidades e
as oportunidades estabelecidas pelo contexto social do qual o individuo faz parte. Dessa
forma, encontram-se envolvidas nesse processo as emocgdes produzidas pelos sujeitos no
momento da escolha profissional, geradas a partir da motivagdo que representa o ponto
fundamental na busca de se alcancar a realizacdo pessoal e profissional. A motivagédo é

definida por Gonzélez Rey (2003, p. 246) como

Integracdo de sentidos subjetivos de diferentes procedéncias que,
quando se integram na configuracdo, definem novos sentidos
associados ao funcionamento integral da configuracdo, com o que
os sentidos que se integram nela perdem sua especificidade e nexos
anteriores.

Deste modo, a motivacdo apresenta-se como a organizacdo de sentidos subjetivos
provindos de diversos fatores que se integram e definem novos sentidos de acordo com as
emocdes geradas na atuacdo do sujeito (GONZALEZ REY, 2003). A escolha profissional
envolve inimeros fatores tais como, a tomada de deciséo, as alteracfes no estilo de vida, o
conhecimento de um novo ambiente de atuacgdo, a constru¢do de novas relagdes, bem

como, a modificacdo na condi¢do socioecondémica (FILOMENO, 2003). Estes fatores
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envolvem perdas e ganhos e, conseqlientemente, produzem conflitos, ansiedade e
insatisfacdo (BOHOSLAVSKY apud FILOMENO, 2003).

Diante dessa complexa organizacédo individual e social se constitui a subjetividade
do individuo que constantemente esta sendo configurada de forma simultanea e continua
em funcgdo das suas diferentes atuacGes. Desse modo, da espago a um novo sistema que
legitima sua propria histéria diante das exigéncias dos diversos momentos da vida social
(GONZALEZ REY, 1997a).

As relacdes sociais produzidas nos diferentes espacos sociais encontram-se
formadas por distintos sentidos e significados que se configuram na organizacdo da
personalidade. Assim torna-se relevante apresentar a familia como principal gerador de
sentidos subjetivos na escolha profissional. De acordo com Filomeno (2003), a familia
influencia toda a trajetdria de vida do individuo através dos valores, dos vinculos e das
concepcodes acerca do que significa estudo e profisséo.

Em muitos casos, a influéncia familiar surge de forma explicita, com a clara
expressao dos desejos, concepcdes e preconceitos sobre determinada profissdo e, em
outras, de forma implicita, estabelecendo conceitos e valores interpretativos, de acordo
com realidade historico e cultural da qual familia faz parte (FILOMENO, 2003). As
interpretacdes familiares podem contribuir para o sucesso ou fracasso na atuagédo
profissional, sendo que a escolha por influéncia desta e ndo por decisdo pessoal podera
gerar insatisfacdo, o que dificultara a emancipacdo profissional e gerara conflitos que
refletirdo na formacdo moral do individuo.

Compreende-se que a escolha profissional implica uma série de fatores que
constituem a subjetividade do profissional, que se encontra influenciada pela estrutura
social e histérica da qual o sujeito faz parte. Assim, as atividades do sujeito podem ser
moldadas de acordo com as relacfes estabelecidas pela estrutura social, sendo que tais
relacOes representam a base do trabalho produtivo (VYGOTSKY, 1991).

Percebe-se a relevancia de se discutir o processo de constituicdo da subjetividade
dos profissionais atuantes no setor educacional, com o fim de compreender o
funcionamento educacional, principalmente porque o professor, ao longo da histéria do
desenvolvimento educacional, vem sendo considerado como protagonista na aquisi¢ao do
conhecimento, atribuindo aos individuos, como afirma Severino (1997), as caracteristicas
de seres desejantes. No proximo tépico apresentam-se os sentidos subjetivos configurados
na atuacdo da docéncia, apreendendo o professor como sujeito da sua acdo e da sua

constituicdo subjetiva.
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1.7 A relevancia da busca da compreensao subjetiva do professor

A experiéncia surge a partir da esséncia das criagdes desenvolvidas pelo homem, de
forma a caracteriza-lo como um ser sensivel e consciente, destacando a necessidade de se
dar maior atencdo a esse aspecto, principalmente porque as agOes dependem da
subjetividade humana (SARTRE apud OZMON; CRAMER, 2004). Neste contexto,
percebe-se a necessidade de se analisar as distintas légicas que elaboram a cultura
desejavel e os desejos dos agentes que nela atuam, neste tOpico procuram-se esbocar 0s
provaveis sentidos subjetivos construidos no contexto historico e que organizam a
subjetividade dos profissionais docentes.

Por um lado, a época moderna marca a funcdo docente com varias transformacoes
tais como, a mudanca da condicdo de mestre-escola, professores com pouca instrucdo, para
a condicdo de professores do ensino primério e funcionarios do estado, e a criacdo das
escolas normais com o intuito de melhorar a formagéo do professor. Por outro lado, a
organizacdo do ensino continuava como funcgéo da igreja (VILLELA, 2000).

Nesse processo, a docéncia € institucionalizada como profissao, apresentando-se
como exigéncia para exercé-la, o possuir carater moral e religioso, atrelados ao discurso
ideolégico de se formar bons cidaddos. Dessa forma, a profissdo docente passa a ser
controlada pelo estado e os professores ganham acesso a um conhecimento especializado
(VILLELA, 2000). Como esclarece Novoa (apud VILLELA, 2000, p. 101) nesta época

As escolas normais estdo na origem de uma profunda mudanga, de uma
verdadeira mutacdo socioldgica, do pessoal docente primario. Sob sua
acdo, 0os mestres miseraveis e pouco instruidos do inicio do século XIX
vao, em algumas décadas, ceder lugar a profissionais formados e
preparados para a atividade docente.

Além das mudancas ja mencionadas e das confirmacBes na referida citacdo
referente a esse periodo, inicia-se também a selecdo por concursos, a realizagdo de
inspecdo e vigilancia, o que deu origem ao conceito de profissionalizagdo docente e, com
1SS0, possibilitou a organizacdo da atividade de professor como categoria profissional.

Outro aspecto importante a ser ressaltado nesse periodo de profundas mudancas foi
a feminilizacdo do magistério, 0 que permitiu o estabelecimento social da categoria
profissional docente vista por muito tempo como profissédo feminina. Tal classificacdo foi
construida com intuito de amenizar o pecado no sexo feminino, considerado segundo

Freitas (2004), como uma tentacdo para desviar o sexo masculino do caminho correto. A
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autora enfatiza ainda que na Idade Média, as mulheres eram consideradas bruxas, sendo
queimadas por ndo corresponderem aos objetivos de purificagdo do homem, condigdo
valorizada pela sociedade da época. Neste sentido, tais praticas objetivavam a
normalizacdo do comportamento feminino, pois, ao longo do tempo, a mulher vem sendo
moldada pelo controle social que a desvaloriza e a oprime.

Arraz (2005) destaca em sua tese de doutorado a trajetdria historica da
subjetividade feminina apresentando como tradicionais as caracteristicas da mulher
atribuidas pelas figuras de Eva e de Maria na construcdo subjetiva da repressdo sexual
feminina. A figura de Eva representa a mulher como desobediente e pecaminosa, 0 que
remete ao controle e a submissdo destas ao sexo masculino, a dominacdo da igreja e do
estado que lhes atribuia as caracteristicas de obediéncia e ao casamento.

Casada, mée e religiosa a mulher tornava-se respeitavel e se aproximava da figura
de Virgem Maria e, dessa forma, sua vida deveria restringir-se a igreja, a familia e a
educacao dos filhos (ARRAZ, 2005). A caracteristica de mée e educadora respeitavel abriu
as portas para a profissionalizacdo feminina, o que, segundo Villela (2000), levou a
feminizacdo do magistério ao atribuir a mulher a funcdo de restabelecer a moral da
sociedade, o que possibilitou a construcdo de nova imagem feminina, voltada a
regeneracao social.

Nesse sentido, o carater cultural do conceito de vocacdo docente € atribuido a
constituicdo genética feminina e, somente com a revolucdo industrial, abre-se espaco para
novas formas de profissionalizacdo do sexo feminino (FREITAS, 2004).

As mudancas provocadas pela modernidade proporcionam ndo apenas as docentes,
mas, a todos os professores, a busca do que seja ser professor, despertando o interesse pela
profissdo através da participacdo, da autonomia, de forma consciente e valorizando o que
se acredita e se deseja, de modo a ndo transformar a acdo doente em pratica vazia.

Ainda, como afirma Descamps (1999), a reflexdo contemporénea estabelece o
desejo como poténcia da imaginacdo na construcdo da realidade, solidifica a potencialidade
em todos os ambitos sociais, sejam estes livres ou opressores e constroem também o0s
aspectos integrantes do contexto historico. Esse autor afirma ainda que qualquer situacdo
que limita a vontade representa a perda da identidade, o que transforma o homem em
variedade singular. Dessa forma, determina a necessidade de refletir sobre a diferenca entre
os valores novos e os estabelecidos tradicionalmente, a fim de n&o sucumbir a modelos

hierarquicos que se contraponham a vontade. Percebe-se, assim, a complexidade do papel
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do professor na formacg&o de sujeitos criticos e na conscientizacdo de sua prdpria condigdo
de sujeito da sua historia e da sua atuacdo profissional.

A escola, ao longo dos anos, vem ignorando a complexidade do ser humano e
consequentemente do professor, sendo que no ambito escolar ainda se presenciam préaticas
tradicionais que valorizam a transmisséo do conhecimento. Tardif (2002) destaca que o
saber do professor é adquirido no processo de construcdo da identidade e da subjetividade
ao longo de sua historia pessoal de vida e profissional e enfatiza que este interioriza
elementos estruturais de sua personalidade e de suas relaces sociais como valores, crencgas
e conhecimentos que refletem o desenvolvimento e a significacéo de sua prética.

Tardif (2002) mostra a subjetividade e as concepc¢des atuais sobre a tematica,
afirmando que a compreensdo acerca do ensino deve considerar a subjetividade dos
professores. Por esse motivo, ele aborda a importancia de ndo se idealizar o professor
apenas como executor do conhecimento e sim como sujeito de sua propria pratica, partindo
do saber-fazer de sua experiéncia, ou seja, os professores sdo profissionais que detém
saberes caracteristicos de sua pratica cotidiana, ou ainda, como afirma Tardif (2002, p.230)
“subjetividade de atores em acdo”.

Percebe-se a necessidade de analisar as diferentes logicas que vinculam a atividade
docente com o intuito de compreender a complexa pratica do professor. O professor
constroi de forma complexa a sua trajetéria histérica pessoal e sua formacéo profissional, a
partir de interagdes em seu espaco de atuacdo, o qual envolve aspectos positivos ou
negativos que se cruzam nas diferentes fases da vida e da profissao.

Neste sentido, Tardif (2002) apresenta trés caracteristicas que constituem o
desenvolvimento da profissdo docente e permitem uma compreensdo da integracdo da
personalidade do professor em seu desenvolvimento profissional e, consequentemente, a
interferéncia da subjetividade nas diversas atividades. Sdo estas: 1) Emotional labor, que
exige um amplo envolvimento da personalidade do professor no desenvolvimento de
atividades que superam suas capacidades fisicas e mentais, integrando intensamente a
afetividade e emoc0es; 2) mental labor representa uma atividade que acarreta uma carga
que exige ampla concentracdo interior, Ou seja, 0 professor necessita construir seus
elementos de trabalho, bem como construir formas significativas de relacionar-se com 0s
alunos e, consequentemente, com 0s espacos profissionais nos quais atua e, por fim, 3) a
terceira relacdo diz respeito as caracteristicas morais desenvolvidas na relagdo com seres
humanos que apresentam dependéncia. (DREEBEN; HASENFELD apud TARDIF, 2002).
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Dessa forma, percebe-se a interferéncia de aspectos subjetivos no que diz respeito a
organizacdo fisica do espaco educacional, a organizacdo do ensino a ser ministrado, as
praticas disciplinares estabelecidas por alguns professores e outros fendmenos que fazem
parte da personalidade desse profissional. Ou como afirma Legault e Royer (apud
TARDIF, 2002, p.145). “[...] todo professor transpde para sua pratica aquilo que é como
pessoa”.

Sobre este aspecto, Novoa (1995) destaca que a formacdo dos professores pode
representar uma funcdo importante na configuracdo de novas maneiras de
profissionalizacdo. Porém enfatiza que pouco se tem destacado a formacdo pessoal desses
profissionais, bem como a articulacdo da formagdo com projetos e organizagdes escolares
pautadas em autonomias e decisdes cotidianas inviabilizando uma formacéo na perspectiva
individual e coletiva. Tardif (2002) aponta também que os saberes docentes desenvolvem
caracteristica identitaria que leva o professor a construir um compromisso estavel com a
profissdo em aspectos positivos e/ou negativos inerentes a esta, a socializagdo, ao sentido
atribuido pessoalmente e a experiéncia profissional.

Todos estes aspectos destacados até aqui sdo construtores da emocionalidade do
sujeito que se configuram subjetivamente de forma continua no individuo. Neste sentido,
percebe-se a relevancia de se apreender a subjetividade do professor da educacgéo especial
diante das premissas do movimento inclusivo, tematica que serd abordada no capitulo

seguinte.
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CAPITULO 1

EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSIVA

A Educacgéo Especial durante muito tempo representou o atendimento paralelo ao
sistema educacional regular destinado a pessoas que apresentassem algum tipo de
deficiéncia no momento do nascimento e/ou ao longo de seu desenvolvimento. Os
primeiros atendimentos tiveram inicio de forma assistencialista e filantropica, buscando
orientar a familia e as pessoas com deficiéncias.

Nesse sentido, a evolucdo da Educacdo Especial apresenta-se como longa trajetéria
que envolve desde o0 ensino segregado e caritativo até a integracdo e, atualmente o
movimento inclusivo. Neste capitulo pretende-se contextualizar esse processo referente a
educacdo das pessoas que apresentam alguma necessidade educacional especifica no
Brasil. Atualmente, a Educacdo Especial é definida pela Lei de Diretrizes e Bases (1996)

como uma modalidade do atendimento da Educacdo Basica, que assim a define:

Por educacgdo especial, modalidade da educacéo escolar, entende-se um
processo educacional definido por uma proposta pedagdgica que assegure
recurso e servigos educacionais especiais, organizados institucionalmente
para apoiar, complementar, suplementar e, em alguns casos, substituir os
servigos educacionais comuns, de modo a garantir a educacéo escolar e
promover o desenvolvimento das potencialidades dos educandos que
apresentam necessidades educacionais especiais, em todas as etapas e
modalidades da educacdo basica.

Desse modo, a Educacédo Especial é destinada as pessoas que em virtude de alguma
necessidade especial ndo acompanham o ensino regular e, consegiientemente, nao
constroem espaco de interagfes e vivéncias sociais, principalmente porque vém sendo
atendidas em ensino de carater segregado e exclusivo ao longo de sua historia. E
importante ressaltar que o contexto que envolve a histéria da educacao da pessoa deficiente
abrange constantemente o0s termos preconceito, normal, anormal e deficiéncia. O
preconceito representa uma maneira antecipada de atribuir uma idéia, uma esséncia ao

outro o que acaba por dificultar as interagdes. Como afirma Bartholo (2007, p. 45).
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O preconceito é por defini¢do o ja sabido por mim por um saber prévio e
independente a qualquer escuta interpessoal. No preconceito, evito a
confrontacdo face a face com o rosto do Outro-préximo. Sua alteridade
permanece sempre negada por uma imputacdo que é intrinsecamente um
ato de violéncia. E sempre arriscado, incerto e surpreendente lugar de
encontro com o0 ndo sabido. Encontro com os riscos e com as
oportunidades da surpresa e do mistério.

A antecipacéo desse provavel conhecimento do outro promove a construgdo de uma
concepcao social sobre deficiéncia como algo além do natural, o que constitui
historicamente uma condi¢do naturalizada do desenvolvimento humano que condiciona e
estabelece distingGes entre os conceitos de normal e de anormal no processo denominado
de normalizagdo. Como esclarece (FOUCAULT apud VEIGA-NETO; LOPES, 2007,
p.955).

[...] acontece uma normalizacao disciplinar quando se tenta conformar as
pessoas — em termos de seus gestos e agdes — a um modelo geral
previamente tido como norma. Assim, é dito normal aquele que é capaz
de amoldar-se ao modelo e, inversamente, o anormal é aquele que nédo se
enguadra ao modelo.

Atribui-se ao considerado anormal a condi¢do de deficiéncia que Tunes (2007)
considera como uma efetivacdo do preconceito, podendo ser manifestada em carater
parcial, transitério ou absoluto em relacdo as pessoas que apresentam auséncia ou
dificuldade de habilidade fisica ou ainda da manifestacdo da inteligéncia. Para Smith
(2008), o termo deficiéncia representa uma forma relativa da construgdo do contexto
cultural, que constantemente passa por modificacGes de acordo com a forma de pensar e

agir de cada sociedade.

E possivel pensar que para a pergunta ‘o que ¢ uma deficiéncia’ haja uma
resposta simples e direta. Mas ndo ha. Nada é absoluto na condigdo
humana, para resolver esse impasse, as definicbes de deficiéncia
divergem em razdo das diferencas entre atitudes, crencas, orientacao,
areas de estudo e cultura. Por exemplo, variadas areas de estudo oferecem
definicbes diversas de deficiéncias e algumas delas incluem analise das
caracteristicas comuns de um grupo de individuos (por exemplo,
habilidades cognitivas e comportamentos estereotipados). Outras
definicbes tém uma visdo mais sociolégica e divergente em sua
construcdo social — mais como uma funcdo do sistema social do que
individual (DANFORTH; RHODES; LONGMORE apud SMITH, 2008,
p. 29).
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Desde o surgimento da humanidade construiram-se indmeras idéias a respeito da
condicdo da pessoa com deficiéncia gerando sentidos e significados que levam ao
abandono, sacrificio, supervalorizacdo e a varias outras acdes em conformidade com a
exclusdo das pessoas que ndo seguem linearmente o processo de normalizacdo da
sociedade.

Pode se afirmar que a deficiéncia representa as expectativas sociais em relacdo aos
individuos, as quais resultam em procedimentos de identificacdo e observacdo do
desempenho destes, seja fisico ou mental. No caso de ndo atenderem as expectativas
estabelecidas pela demanda social, negam-lhes a condigdo de pessoas e as concebem
exclusivamente em funcéo da sua deficiéncia (TUNES, 2007; CARVALHO, 2008).

De modo geral, as pessoas em situa¢do de deficiéncia sdo representadas
no imaginario social por suas “marcas”, tomando-se a parte pelo todo.
Valoriza-se a deficiéncia e perde-se a Pessoa em sua dimensdo de
integralidade. Criam-se 0s preconceitos e 0s estere6tipos que
desencadeiam discriminagdes alicercadas em juizos de valor, geralmente
dicotdmicos e que inscrevem as pessoas nas categorias de boas ou mas,
de melhores e piores, de contributivas ou dependentes e assim por diante
(CARVALHO, 2008, p. 33).

Nesse sentido, sdo apresentadas diferentes manifestacbes e efetivacdo do
preconceito em relacdo aos membros sociais, sendo que para alguns o processo torna-se
motivador e facilitador, enquanto que para outros se mantém inibidor e limitador da
condicdo de participante, contribuindo para a exclusdo de uma parte significativa da
sociedade. Busca-se entdo neste capitulo, apresentar uma breve sintese do desenvolvimento
educacional destinado as pessoas que apresentam deficiéncias, bem como as implicacGes
construidas ao longo do processo de ampliacdo educacional, da exclusdo até as atuais

politicas inclusivas.

2.1 As concepgdes e exclusdes sociais construidas sobre a pessoa com deficiéncia no
desenrolar da histéria

A partir das interagdes com outros seres humanos, 0 homem constroi o seu modo de
vida, as formas de pensar e as maneiras de expressar a sua linguagem e a sua organizagao
psicologica, apreendendo as concepgdes de si, do outro, as concepgdes que o outro tem de
si e também as concepcdes construidas pela sociedade. Do mesmo modo, estabelece sua

posicdo diante das inumeras vivéncias ao longo da histéria. A histdria das pessoas com
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deficiéncia vem sendo marcada por diferentes pontos de vista quanto a diversidade humana
ao longo da historia, o que, em alguns periodos, resultou em préticas de abandono,
tratamentos distintos e até mesmo exterminio de pessoas que apresentassem algum tipo de
deficiéncia.

A organizacdo social no periodo primitivo era caracterizada por uma sociedade
ndmade baseada na propriedade coletiva e nas atividades de subsisténcia, caga e pesca.
Nesse sentido, quem ndo conseguisse prover suas necessidades de alimentacdo e abrigo,
bem como ajudar os demais membros do grupo era considerado como empecilho, e,
portanto excluido e abandonado a prépria sorte (BIANCHETTI, 1998).

Na Grécia antiga exterminava-se a pessoa que apresentasse alguma deficiéncia,
sendo tal atitude justificavel pela possibilidade de ser algo contagioso que viesse a atingir a
sociedade, assim como decorria da valorizacdo exacerbada do corpo, seja para a
contemplacdo da beleza, seja para lutar na guerra, como é o caso de Atenas e Esparta,
respectivamente. (BIANCHETT]I, 1998; LOPES, 2005).

Naquele periodo predominava um poder disciplinador que estabelecia valores
sociais a serem adotados na busca do desenvolvimento da sociedade (ASSUMPCAO
JUNIOR; SPROVIERI, 1991). Em Esparta, cultivava-se o corpo perfeito de modo que as
criangas que apresentassem algumas caracteristicas que ndo satisfizessem ao objetivo de se
tornarem guerreiras, governantes ou maes de guerreiros eram eliminadas. As mulheres
eram valorizadas nessa sociedade, assim deveriam corresponder aos critérios de beleza e
fortaleza fisica para que gerassem futuros guerreiros (BIANCHETTI, 1998).

Em Atenas, tem origem a divisdo do trabalho em manual e intelectual, sendo que
aos escravos cabia o primeiro, desqualificado como atividade digna e visto como inferior,
ao passo que aos homens livres cabia o segundo, indicador de superioridade e
extremamente valorizado. (BIANCHETTI, 1998). A dicotomia corpo/mente caracteristica
da Antiguidade é substituida no periodo feudal pela dicotomia corpo/alma, tendo inicio um
periodo de valorizagao dos principios religiosos.

Observa-se 0 aparecimento de uma notavel ambigiidade, pois se por um lado
conferia-se o direito a vida aos deficientes, de modo que despertou a préatica da caridade;
por outro lado se atribuia a deficiéncia um carater demoniaco. A deficiéncia era vista como
condicdo sub-humana. (BIANCHETTI, 1998). Nesse sentido, a oscilacdo entre a
solidariedade e a violéncia era constante em relagdo a esses individuos.

Dessa forma, desenvolveu-se uma concep¢do mistica acerca de algumas

deficiéncias, como exemplifica Amiralian (1996), com a atribuicdo da qualidade de
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videntes aos deficientes visuais que passam a serem vistos como “profetas e adivinhos” e
aos psicoticos e epiléticos a condicdo de endemoniados. De acordo com Cardoso (2003),
os valores estabelecidos por alguns tém constituido para muitos, impedimentos e barreiras
para que a participacdo social seja realizada de forma efetiva, pois aqueles que néo
conseguem alcancar as normas e padrdes fisicos e intelectuais, e que, portanto, fogem as
exigéncias estabelecidas passam a ser excluidos.

Observa-se o desenvolvimento do paradigma da institucionalizagdo, segundo o
qual, varias instituicOes, tais como, asilos, hospitais, internatos, entre outras, denominadas
instituigdes totais, segregam e controlam, de forma severa, diferentes pessoas deficientes.
Essas instituigdes foram criadas com o intuito de separar 0s normais dos ditos normais. Sua
principal caracteristica era a segregacdo absoluta que permitia distanciar o individuo da

familia, inclusive geograficamente. Como afirma Lopes (2005, p. 26)

As primeiras instituicbes criadas para o abrigo de pessoas com
deficiéncia surgem com objetivo assistencialista e se caracterizam como
locais para confinamento e ndo para tratamento ou aprendizagem. A
pessoa era retirada do convivio social, separada de sua familia e da
comunidade e internada em conventos, asilos, manicomios etc. Esse
movimento orientado pelo paradigma da institucionalizagdo tem como
premissa a concepc¢do de que o deficiente ou qualquer pessoa que se
desvie do padrdo de normalidade e do comportamento estabelecido
socialmente como modelo, deve ser retirada do convivio social e
colocada em outro espaco, onde permanece segregada e separada do
convivio com os demais. Ainda nos dias de hoje, podemos observar a
influéncia deste paradigma da institucionalizacdo, entendido aqui como
um conjunto de idéias, valores e agdes que contextualizam as relagdes
sociais, orientando praticas no campo da salde e da educacao.

Como se percebe ndo foi a partir do século XX com o advento da modernidade que
se desenvolveu a exclusdo. Na verdade, esta estad presente na historia desde primordios,
determinando quem deveria participar da sociedade. Porém, com a transicao do feudalismo
para o capitalismo, a sociedade comeca a perceber o0 homem de forma diferenciada.

O desenvolvimento da era moderna a partir do século XVI representou um periodo
de inovacOes no contexto social, 0 que repercutiu nas concepgdes da sociedade, abrindo
espacgo a novos pensamentos e percepgdes sobre o desenvolvimento do ser humano. Essas
novas concepgOes promoveram mudangas também no atendimento as pessoas com
deficiéncia através da ampliacdo de estudos cientificos que conferiram uma nova
compreensdo destas, dando origem ao modelo clinico, presente até hoje e que se

caracteriza por uma compreensdo do individuo como doente.
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Até a primeira metade do século XX predominava a visao determinista que atribuia
ao desenvolvimento humano o carater naturalista e inatista. Tal concepg¢do impulsionou
uma serie de estudos com o intuito de diagnosticar e classificar as diferentes anormalidades
existentes, o que ocasionou a criacdo das Escolas Especiais para criancas que nao

conseguiam acompanhar o ensino regular e deu origem ao paradigma meédico clinico.

A educacdo especial se organizou tradicionalmente como atendimento
educacional especializado substitutivo ao ensino comum, evidenciando
diferentes compreensdes, terminologias e modalidades que levaram a
criagdo de instituicbes especializadas, escolas especiais e classes
especiais. Essa organizacdo, fundamentada no conceito de
normalidade/anormalidade, determina formas de atendimento clinico
terapéuticos fortemente ancorados nos testes psicométricos que definem,
por meio de diagnésticos, as praticas escolares para alunos com
deficiéncia (POLITICA NACIONAL DE EDUCAGCAO ESPECIAL NA
PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA, 2008, p. 6).

O conceito de normalidade e anormalidade foi diagnosticado a partir de testes de
inteligéncia em escolas regulares, sendo destaque a escala métrica de Binet e Simon, a
qual, segundo Jannuzzi (2006), foi utilizada com o objetivo de tornar a escola eficaz sem
modificar a metodologia, diante das exigéncias do periodo de industrializacdo e das
constantes inovagdes tecnologicas.

Em contrapartida, as escolas apresentavam um numero elevado de reprovacdes e
repeténcia. Nesse sentido, o diagnostico era realizado com o objetivo de rotular os alunos.
Essa forma de avaliacdo gerou uma nova classificacdo da deficiéncia mental, sendo que 0s
deficientes mentais leves foram selecionados e enviados para atendimentos em escolas

especiais ou classes especiais, de acordo com Marchesi e Martin, (1995, p. 9).

A universalizagdo da oferta educacional, nos paises desenvolvidos, fez
com que se considerasse de forma positiva a existéncia de classes ou
escolas especificas para os alunos com deficiéncias, devido o menor
namero de alunos por sala, e & possibilidade de uma atencéo educacional
mais individualizada.

Sobre este aspecto é importante refletir que até esse periodo a Educacdo Especial
fundamentou-se no modelo médico-pedagdgico que atribuia um carater patoldgico ao
desenvolvimento da pessoa com deficiéncia, sendo este a base do desenvolvimento da
Educacdo Especial. Este enfoque ainda se mantém presente até os dias de hoje. No

proximo tdépico sera apresentada uma breve exposicéo deste enfoque.
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2.2 Paradigma clinico: o fundamento da educacéo especial

O periodo correspondente entre os séculos XVI e a primeira metade do seculo XX,
concebia o individuo com deficiéncia a partir de um quadro mérbido, promovendo a total
segregacgdo destes, bem como permitia que os profissionais que trabalhavam com esses
individuos ndo Ihes propiciassem nenhuma oportunidade para aprender.

Ao qualificar a condicdo destes como pouca ou nenhuma capacidade de
desenvolvimento pedagdgico, reduzindo ou ndo apresentando atividades educacionais
cotidianas, esse paradigma contribuiu para ampliagdo dos setores de atendimento
especializados publicos e, principalmente, privados, alargando o distanciamento destes
individuos dos seus pares, confinando-os em instituicdes poucas estimuladoras para o
desenvolvimento da condi¢do humana.

A classificacdo da deficiéncia como patolégica promoveu estudos voltados para a
compreensdo do desenvolvimento e da cura das pessoas com deficiéncia. Jannuzzi (2006)
destaca como os que mais influenciaram o desenvolvimento da Educacdo Especial no
Brasil o médico Jean Marc Itard que, em 1789, que representou um marco na Educacgédo
Especial ao se empenhar em educar o menino Vitor a partir do método sensério-motor.
Vitor era deficiente mental e foi encontrado nos jardins de Aveyron e considerado como
ineducével.

Jannuzzi (2006) destaca também o médico Eduard Seguin, discipulo de Itard, que
desenvolveu um método de treinamento para atuar com pessoas deficientes, assim como o
Dr. Desiré Magloire Bournevill, médico e pesquisador de doencas mentais e nervosas em
criancas, que lutou em Paris pela laicizacdo dos hospitais, criacdo de servigos especiais e
pela regulamentacdo e implantacdo de classes especiais para criancas deficientes nas
escolas.

A autora destaca também os estudos de Gerolano Cardeno que descobriu que a
surdez ndo influenciava no processo de aprendizagem; Johan Conrad Amman que
aperfeicoou a técnica do uso do espelho criada por estudioso da lingua para o ensino ao
surdo da leitura labial. As agdes destes e de outros médicos repercutiram em iniciativas
que contribuiram para a projecdo de instituicOes de ensino para pessoas com deficiéncia.

Nesse sentido, 0 modelo médico pode ser definido como
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[...] conjunto de idéias apresentadas a publico pelos profissionais da
salde, particularmente por médicos que, desde o século XVIII, tiveram
como preocupacdo estabelecer uma classificacdo das doencas. Este
modelo pode ser sintetizado nos estudos e pesquisa sobre causas que
geram doencas que se manifestam no corpo e organismo dos sujeitos
(etiologia - patologia — manifestacdo) numa concepc¢ao linear que traz, em
si mesma, a idéia do encadeamento entre a causa e efeitos, numa
perspectiva deterministica e permanente (CARVALHO, 2008, p.27).

Este paradigma estabeleceu a deficiéncia como natural, determinista e inatista. Sob
esse aspecto, Glat e Fernandes (2005) concebem a visdo dos médicos sobre a deficiéncia
como incuravel, porém afirma que as praticas educacionais iniciaram-se a partir dessa

visao.

A Educagdo Especial se constituiu originalmente como campo de saber e
area de atuacdo a partir de um modelo médico ou clinico. Embora hoje
bastante criticado, é preciso resgatar que, como lembra Fernandes (1999),
os médicos foram os primeiros que despertaram para a necessidade de
escolarizacdo dessa clientela que se encontrava “misturada” nos hospitais
psiquiatricos, sem distincdo de idade, principalmente no caso da
deficiéncia mental. Sob esse enforque, a deficiéncia era entendida como
uma doenca crénica, e todo o atendimento prestado a essa clientela,
mesmo quando envolvia a area educacional era considerado pelo viés
terapéutico. A avaliagdo e identificacdo eram pautadas em exames
médicos e psicolégicos com énfase nos testes projetivos e de inteligéncia,
e rigida classificacdo etiologica. (GLAT; FERNANDES, 2005, p.36).

A partir deste contexto, a Educacdo Especial desenvolveu principios vinculados ao
tratamento médico, terapéutico e psicolégico, o que ainda se percebe na atualidade, haja
vista a predominancia desses profissionais nesse campo do conhecimento. Com o
desenvolvimento da psicologia nas décadas de 40 e 50 surgem novas posicdes que
consideram o desenvolvimento intelectual e 0 comportamento humano a partir da interacédo
com o ambiente social e cultural (MARCHESI; MARTIN, 1995).

Dessa forma, modifica-se o foco em relacdo a pessoa com deficiéncia, que passa a
ser vista de outra perspectiva, privilegiando o aprimoramento do atendimento a estas

através da normalizacéo e da integracdo dessas pessoas no ambiente educacional regular.

2.3 Paradigma social: a inovacao da Educacéo Especial

O enfoque social oportuniza uma transformacao no conceito sobre deficiéncia que,

na primeira metade do século XX, era vista como determinada de forma inata, ndo
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havendo, portanto, possibilidade de se intervir sobre tal condi¢do patoldgica, determinada

pela natureza. O novo ponto de vista apresentado pela psicologia atribuia a deficiéncia as

relacBes existentes entre a sociedade e estes sujeitos. Carvalho (2008, p. 35) enfatiza que as

interacbes passaram a ser vistas como consequiéncias instituidas pela sociedade que

ignorava as diferengas humanas.

Quando a diversidade humana é desconsiderada ou banalizada, as
condi¢cbes ambientais colocam as pessoas em situacdo de deficiéncia
como incapacitadas, muito menos por suas caracteristicas pessoais e,
muito mais, pelas barreiras de toda a ordem com que elas se deparam.

O desenvolvimento da nova visdo promove uma releitura da atuacdo social quanto

as pessoas consideradas diferentes, buscando novas maneiras de compreender a

deficiéncia, de modo a considerar os fatores que contribuem para a concretizacdo da

exclusio.

Sob a influéncia do modelo social espera-se que as politicas publicas
criem condigdes cada vez mais favoraveis a melhoria da qualidade de
vida das pessoas, pois isso é mais importante do que estabelecer diretrizes
para que elas se tornem independentes, a partir de tratamentos ou de
educacdo compensatoria, segundo orientacdo clinica (CARVALHO,
2008, p. 37).

A Educacdo Especial ganha novo impulso a partir da segunda metade do século

XX, a partir das discussdes feitas pelos cientistas sobre a necessidade de se aprimorar o

atendimento das pessoas com deficiéncia, considerando-se as interagdes sociais como

extremamente relevantes para o processo de desenvolvimento humano.

Firmava-se a concepc¢do de que a deficiéncia podia ser motivada pela
auséncia de estimulacdo adequada ou por processos de aprendizagem
incorretos. Ao mesmo tempo incluiam-se os conceitos de adaptacdo
social e aprendizagem nas definicbes sobre o atraso intelectual,
reforcando-se as possibilidades de intervencdo. A distin¢do entre causas
“endogenas” e “exdgenas” para explicar os atrasos detectados foi, sem
davida, um passo além na revisdo definitiva da “incurabilidade” como
critério basico de todo tipo de deficiéncias (MARCHESI; MARTIN,
1995, p.9).
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As inovacBes estabelecidas contribuiram para novas concepgdes acerca da
deficiéncia, dando origem ao paradigma da integracdo. Apesar das distintas posi¢Oes da
sociedade acerca das pessoas com deficiéncia, a integracdo, movimento surgido entre as
décadas de 60 e 70, ganha destaque estabelecer a nocdo de uma vida 0 mais proximo
possivel dos padrfes estabelecidos pelos ditos “normais”, ou seja, aproximando o
deficiente das atividades sociais. (MARCHESI; MARTIN, 1995).

A préatica da integracdo de pessoas com deficiéncia nos sistemas sociais e
educacionais desenvolveu-se como uma das alternativas para o inicio de uma nova
mentalidade que, gradativamente, torna-se parte da concepgéo social atual. A integracéo
baseava-se entdo em um posicionamento efetivo acerca da necessidade de um tratamento
humanitario as pessoas com dificuldades de desenvolvimento e adaptacdo cognitiva, fisica
e mental, extinguindo assim, de forma parcial, a segregacdo. Desse modo, representa um
meio de adaptar pessoas com deficiéncia a um ambiente educacional capaz de proporcionar
0 seu desenvolvimento.

Este modelo, entretanto, foi bastante criticado, pois na pratica ndo promoveu uma
real conscientizacdo da necessidade da sociedade contribuir para a efetivacdo de
oportunidades iguais as pessoas com deficiéncia. Nesse sentido, a integracdo ndo extinguiu
a segregacdo, uma vez que as pessoas com deficiéncia que foram integradas as escolas
regulares deveriam se adaptar as normas sociais e institucionais sem que houvesse
responsabilidade desta em também se adaptar (MANTOAN, 2003; MARCHESI;
MARTIN, 1995).

Nesse periodo, a educacdo vivenciava um movimento a favor da escola pablica que
resultou na Lei 4.024/6, a qual estabeleceu as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.
Esta lei determinou aos setores publicos e privados o dever de ministrar o ensino em todos
0s niveis, bem como assegurou a gratuidade deste e, no que diz respeito a educacdo
especial, estabeleceu em seu titulo X - da Educacdo de Excepcionais, incisos 88 e 89, o
direito das pessoas com deficiéncia a educacéo.

Artigo 88. A educacdo de excepcionais deve, no que for possivel,
enquadrar-se no sistema geral de educagdo a fim de integra-los na
comunidade.

Artigo 89. Toda iniciativa privada considerada eficiente pelos conselhos
estaduais de educacdo e relativa a educacdo de excepcionais recebera dos
poderes publicos tratamento especial mediante bolsas de estudo,
empréstimos e subvencdes (DENARI, 2006 p. 40).
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No entanto, o texto dessa lei pode ter dificultado a oportunizacéo as pessoas com
deficiéncia a participacdo na vida social (ALMEIDA, 2007; DENARI, 2006). Como afirma
Almeida (2007, p.96.).

[...] Talvez o problema maior dessa lei foi afirmar que a educacgdo das
criancas com deficiéncia “deveria” e ndo o “teria” que enquadra-Se no
sistema geral de ensino. Ou seja, a expressdo “no que for possivel”
acabou por manter as criangas com deficiéncia fora da rede comum de
ensino, uma vez que “muitos” concluiram “que ndo era possivel” educa-
las nas escolas comuns de ensino, com isso muitas escolas especiais
continuaram sendo criadas.

Sobre esta discusséo, Denari (2006) destaca que a Lei n°® 5.692/71, ao alterar a
LDBEN de 1961, fortalece a criacdo e a permanéncia das pessoas com deficiéncia em
classes e escolas especiais, 0 que conseqglientemente contribuiu para o crescente nimero de
encaminhamentos de criancas para a Educacdo Especial; encaminhamentos estes em

muitos casos indevidos.

Durante 25 anos, a EE teve normas fixadas pelos Conselhos de Educagéo,
inspiradas na Constitui¢do vigente, no artigo 9° da Lei n® 5.692/71 e nos
pareces do Conselho Federal de Educacdo. E, ainda que nao totalmente
satisfatorios, estes textos de lei serviram para evidenciar o direito a
educacdo escolar das pessoas deficientes, socialmente tidas como
incapazes de ter 0s mesmos direitos de cidadania (DENARI, 2006, p. 43).

Esse movimento reforca a atuacdo filantropica de instituicdes e escolas especiais
criadas na década de 1930 no Brasil, pois atribui a estas, grande dominio, tanto no campo
de atendimento como na formulacdo de politicas estaduais (FERREIRA, 2006). Dessa
forma, definidas por Ferreira (2006, p.87) como instituicdes privadas com caracteristicas
multidisciplinares e multiprofissionais que desenvolvem atendimentos de “assisténcia,

reabilitagdo, satide e escolarizagdo”, as institui¢des filantropicas passam a ser constituidas.

Em uma &rea que, apesar de passar a constar dos planos politicos, ndo era
prioritaria do ponto de vista das politicas sociais, o discurso sobre o
ambiente menos restritivo e sobre o direito do convivio com os pares
considerados normais acompanhou um movimento marcado, até
recentemente, em termos de atendimento, pela expansdo continuada das
instituicGes filantropicas e pela definicdo politica e administrativa do
espago da classe especial, nas escolas regulares, como local apropriado —
em relacdo a idéia de grupamento homogéneo e a disponibilidade de
professores especializados — para abrigar os alunos considerados
excepcionais ou, de algum modo, merecedores do “tratamento especial”
de que falava a Lei n° 5.692/72 (FERREIRA, 2006, p. 88).
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Sobre este aspecto é possivel frisar que a sociedade estabelece regras a serem
adotadas, abrindo espaco para interpretacfes e expectativas sobre o desempenho dos seus
membros, assim aqueles que ndo se adéquam fisicamente e/ou de forma comportamental
acabam por violar regras, o que lhes conduz as posi¢cdes marginais permanentes no

contexto social.

Em suma, os individuos desviantes, que, por alguma razdo, nao
conseguem se adaptar as normas ou valores da cultura vigente em sua
comunidade — que nao sobrevivem, portanto, a “sele¢do social” — S&o
considerados anormais (fora da norma), e, conseqlientemente, isolados e
marginalizados. (GLAT, 1995, p.23)

Na trajetoria humana, a todos sdo atribuidos varios sentidos e significados, tendo o
homem a liberdade de escolher. Essa concepg¢do do individuo na era moderna possibilita o
poder de decisdo, o poder de atuacdo, o poder de escolha e o poder de interpretacdo. Glat
(1995) destaca que ao homem lhe € atribuido o poder de exercer varios papéis de mae, de
pais, de profissionais, de estudante etc. No que diz respeito a pessoa com deficiéncia, o seu

papel junto a sociedade

[...] é exclusivo, ou seja, enquanto nés, pessoas “normais”, temos uma
gama razoavel de papéis que podemos desempenhar na nossa vida, uma
vez que um individuo seja “escalado” para representar o papel de
deficiente, com raras excecOes, ele ndo sera convidado a desempenhar
nenhum papel! Consequentemente, esse papel passa a ser o Unico
disponivel no seu repertério, limitando assim suas oportunidades
educacionais, sociais e afetivas (GLAT apud GLAT, 1995, p. 30).

E relevante ressaltar a colocacdo de Glat (1995) a respeito das atribuicdes de
diferentes papéis sociais aos seres humanos e a forma como estes sdo ampliados de acordo
com o0 desempenho. Pode-se, assim, analisar o contexto da integragdo, a qual ao
estabelecer ao deficiente o papel de adequagdes as normas da sociedade e, a0 mesmo
tempo, ao ndo lhe conceder nenhum subsidio em termo de reciprocidade e solidariedade no
que diz respeito as adequac0es fisicas e atitudinais, simplesmente estabelece o parametro
entre normalidade e anormalidade. Ou seja, quando a sociedade provoca uma exclusédo
similar as praticadas no inicio da histéria da humanidade.

Neste sentido, pode-se utilizar a mesma expressdo que Glat (1995) utilizou ao

referir-se as praticas exclusivistas dos primordios da humanidade, quando afirma que a
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forma de selecdo e extincdo ganhou nova roupagem, sendo que algumas pessoas
sobreviveram fisicamente, mas ndo vivem socialmente.

Assim, a ideia da autora nos faz refletir acerca da forma como a integracdo esta
sendo realizada. Considera-se que a sociedade necessita conscientizar-se de que integrar
ndo é apenas colocar junto, em alguns momentos é promover a convivéncia, & conceber o
outro como ser humano, além de defender a necessidade da colaboracdo entre a
experiéncia da Educacdo Especial e as inova¢Ges do movimento inclusivo que tem
produzido uma série de conflitos na sociedade.

Os conflitos existentes atualmente promovem mais obstaculos para que as pessoas
com deficiéncia possam ser aceitas pelas pessoas ditas “normais” em todos os contextos. O
acesso aos bens sociais pelas pessoas deficientes até aqui tem sido restrito, envolto em
preconceito. No que diz respeito as leis, observa-se que estas versam de forma magnifica
sobre o respeito aos direitos da pessoa com deficiéncia de atuar junto a seus pares no
ambito social, dando suporte para que pessoa com deficiéncia viva como cidada de fato e
de direito.

A Constituicdo Federal (1988) garante o ensino de pessoas com deficiéncia no
ensino regular, como destacado no capitulo Ill, art. 205° e no art. 208°. Desde 0s seus
principios fundamentais, a Constituicdo Federal de 1988, reafirma os direitos, como é
possivel verificar em seu, artigo 1°, incisos Il e Ill que visam propiciar cidadania e
dignidade a pessoa humana; no artigo 3°, inciso IV que promove o bem de todos, sem
nenhuma forma de discriminacdo e no artigo 205° e seguintes que tratam sobre o direito de
todos a educagdo visando ao ‘pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho’; e o artigo 206°, inciso I, que visa
a igualdade de condicBes para 0 acesso e permanéncia na escola.

Destaca-se a relevancia do artigo 208°, inciso V, que afirma que o “dever do Estado
com a educacdo, a qual sera efetivada mediante a garantia de acesso aos niveis mais
elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo artistica, segundo a capacidade de cada um”.

O que se percebe é que

A Constituicdo admite que o atendimento educacional especializado
também pode ser oferecido fora da rede regular de ensino, em qualquer
instituicdo, ja que seria apenas um complemento, e ndo um substitutivo,
do ensino ministrado na rede regular para todos os alunos. (MANTOAN,
2003, p. 39).
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Mazzotta (2003) e Prietro (2005) apontam trés capitulos da Constituicdo Federal de
1988 que expressam: “II - Da seguridade Social, 1ll - Da Educagdo, da Cultura e do
Desporto e VII - Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso; todos incluidos sob o
Titulo VIII, denominado da ordem social” (MAZZOTA, 2003, p. 133).

De acordo com Denari (2006), o direito da pessoa com deficiéncia é reafirmado
com a promulgacdo da Lei n°® 9.394/96, que apesar da garantia de educacdo publica,
gratuita, de professores especializados e atendimento preferencialmente no ensino regular
levanta uma série de controvérsias.

Mantoan (2003) apresenta essas controversias a partir da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo de 1996, destacando que no seu Capitulo V referente a Educacdo Especial,
especificamente no artigo 58° conceitua como educagdo especial, “a modalidade de
educacdo escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos
portadores de necessidades especiais”. Nestes termos, para Mantoan (2003), a LDB
distingue a educacdo tendo como base as condic¢des individuais, admitindo portando
substituir o direito de acesso a educacdo regular pelo atendimento em ambientes

‘especiais’.

A constituicdo admite que o atendimento educacional especializado
também pode ser oferecido fora da rede regular de ensino, em qualquer
instituicdo, ja que seria apenas um complemento, e ndo um substitutivo,
do ensino ministrado na rede regular para todos os alunos. Mas na LDB
(art. 58 e seguintes), consta que a substituicdo do ensino regular pelo
ensino especial é possivel (MANTOAN, 2003, p. 39).

Outra questdo levantada por Denari (2006) sobre o texto da LDBEN n° 9.394/96
merece destaque, pois este d& a idéia de sinbnimo da educacdo especial e a educagédo
basica, 0 que leva a ndo haver continuidade de atendimento de ensino nos niveis médios e
superiores a pessoas com deficiéncia “como se nestes niveis deixassem de existir para
alunos com necessidades especiais”.

Observa se que as leis tém sido desenvolvidas com o objetivo de proporcionar o
acesso dessas pessoas aos bens e servicos, bem como contribuem para eliminar a
discriminacdo existente na sociedade, constituindo a base para proporcionar um amplo
desenvolvimento da inclusdo no contexto social e educacional; no entanto, a proposta da
inclusdo gera inumeros conflitos.

Nesse sentido, faz se relevante destacar breve discusséo sobre os conflitos gerados

em torno do novo paradigma capaz de motivar questionamentos sobre o porqué distanciar
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as pessoas com deficiéncia? Mas antes de discutir a inclusdo, serdo apresentados aspectos
iniciais e relevantes para compreensao da origem da Educacéo Especial no Brasil.

2.4 O surgimento da educacao especial no Brasil

O periodo colonial pode ser considerado como desestimulador da educagdo
popular, tendo em vista que a atividade trabalhista predominante ndo exigia conhecimentos
educacionais escolares para o povo. Dessa forma, somente a educacdo secundéria e a
superior eram valorizadas com vistas a ocupagdo de cargos no poder estatal pelos jovens da
elite. No que diz respeito a Educacao Especial, ndo havia preocupacdo por parte do poder
publico. (JANNUZZI, 2006).

Nesse sentido, o tratamento dispensado aqueles individuos com deficiéncia que
eram abandonados nas ruas e/ou nas rodas de expostos era caracterizado por praticas
assistencialistas, e quando ndo demonstravam sinais visiveis de deficiéncia trabalhavam
normalmente no meio rural. Aqueles que apresentavam distlrbios comportamentais que
viessem a comprometer o bom funcionamento social eram enviados para asilos ou
hospitais (JANNUZZI, 2006).

As rodas de exposto eram locais de acolhimento, criadas no século XVIII com o
objetivo de diminuir a violéncia e morte de criangas abandonadas nas ruas, e boa parte
delas era deficiente. Dessa forma, a autora afirma que estas, ao serem recolhidas, ficavam
aos cuidados da igreja que possuia grande poder na organizacdo social, até a idade de sete
anos quando entdo eram enviadas a Seminarios, caso ndo apresentassem deficiéncias. Os
deficientes eram mantidos junto aos adultos com deficiéncia em celas policiais
(JANNUZZI, 2006).

Nesse periodo, sdo idealizados os primeiros atendimentos institucionalizados,
primeiramente destinados as pessoas cegas e surdas. Tal fato deu inicio a uma nova etapa
na evolucédo do processo educacional de pessoas com deficiéncia, a partir da criagdo do
Imperial Instituto dos Cegos e do Imperial Instituto dos Surdos-Mudos que representaram
0 marco para o surgimento da Educacao Especial institucionalizada no pais.

O Imperial Instituto dos Cegos foi projetado por Couto Ferraz e fundado no Rio de
Janeiro em 12 de setembro de 1854 pelo imperador D. Pedro 11, gragas a influéncia de José
Alvares de Azevedo, que chegou ao Brasil em 1851, era cego e havia estudado no Instituto
dos Cegos de Paris. A boa atuacdo deste na alfabetizacdo da cega Adele Marie Louise,

filha do imperador José Francisco Sigaud, despertou o interesse de Couto Ferraz para a
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criacdo do instituto que, posteriormente, em 1890, passa a denominar-se Instituto Nacional
dos Cegos e, em 1991, recebe a denominacdo pela qual é conhecido até hoje, Instituto
Benjamin Constant - IBC. (MAZZOTA, 1996; JANNUZZI, 2006).

O Imperial Instituto dos Surdos-Mudos foi idealizado por Ernesto Hiet e fundado
no Rio de Janeiro pelo imperador D. Pedro Il, em 26 de setembro de 1857, cem anos apos
sua fundacdo recebeu a denominacgéo de Instituto Nacional de Educacgdo de Surdos — INES,
permanecendo até hoje. Essas instituicbes desenvolviam trabalho de carater teorico e
profissionalizante, mas com atendimento precario (MAZZOTA, 1996; JANNUZZI, 2006).

Quanto ao atendimento de pessoas com deficiéncia mental, em 1893 foi criado o
primeiro asilo para alienados em S&o Paulo, acolhendo um grande nimero de pessoas,
ainda que com péssimas condicdes higiénicas. Gradativamente ocorreram ampliacdes no
atendimento, culminando com a criacdo de novos asilos (JANNUZZI, 2006).

Posteriormente, estes asilos séo reformulados e tornam-se escolas especiais, sendo
que a primeira foi fundada em 1903, como resultado da reforma do Hospital Nacional de
Alienados no Rio de Janeiro e foi denominada Escola Especial para Criancas Anormais. E
importante ressaltar que as escolas especiais funcionavam como posto de distribuicdo de
alimentos para pessoas pobres, atendimento médico e educacional para criangas deficientes
(JANNUZZI, 2006).

As instituicdes apresentavam carater educacional, profissionalizante e clinico,
sendo desenvolvidas vérias acbes. Além dos institutos foram organizados outros
atendimentos voltados para as deficiéncias fisicas, sensoriais e mentais, com atendimento
de carater predominantemente filantrépico e definido por tipos de deficiéncias.

Atualmente, o Brasil, como ocorre em outros paises, enfrenta a dificuldades de
realizar a inclusdo educacional de um numero consideravel de pessoas, haja vista as
dimens@es continentais desse pais e 0s problemas ja existentes na educacdo como um todo.

No préximo topico, serd discutido o0 movimento inclusivo.

2.5 Pessoas com deficiéncia na sociedade! Sim ou ndo? Por que!?

O aumento de producdes, o crescimento tecnoldgico e financeiro sdo caracteristicas
das transformacGes emergidas no século XX que sinalizam o surgimento de novo contexto
social que traz como conseqiiéncia uma nova forma de exclusdo devido ao estabelecimento
de intensa competicdo entre os individuos. Contraditoriamente, este é 0 pressuposto para a

aquisicdo de uma melhor qualidade de vida e ascensao social (BURSZTYN, 2007).
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A construgdo de uma sociedade indiferente quanto & situacdo do outro que nao
consegue harmonizar-se com as normas sociais estabelecidas, vinculando-os ao grupo dos
rejeitados do convivio social e, conseqiientemente mantidos distantes dos nucleos de

decisOes, muitos desses sem consciéncia de seus direitos e deveres como cidadaos.

Isso pode ser bem-ilustrado na situagdo apresentada a seguir. Ao nos
depararmos com noticias: “morreu uma crian¢a atropelada”, logo
perguntamos: - Aonde? Se for no nosso bairro, ficaremos compadecidos.
Se for em um bairro muito distante, em uma periferia, se for uma crianga
vinculada a uma familia com status social inferior ao nosso, ficaremos,
seguramente, muito mais indiferentes, em vez de ficarmos penalizados
com o fato ocorrido (BURSZTYN, 2007, p. 40).

A situacdo descrita pelo autor representa a realidade da modernidade que distancia
0 homem dos valores de solidariedade e respeito para com a autonomia do outro que néo
apresenta a mesma potencialidade de realizagdes. Nesse sentido, ao apresentar deficiéncia,
0 sujeito é desvalorizado pelos seus pares que passam a defini-lo a partir de conceitos pré-
estabelecidos. (BURSZTYN, 2007).

A aparéncia fisica e 0 comportamento da pessoa diferente influem nas relaces, a
ponto de sua presenca perturbar o ambiente social, desestabilizar o que ja estava
estabelecido pelas normas sociais. Desse modo, se faz necessario o seu isolamento, sua
segregacdo, mais que isso, tem que ser constituido em elemento cultural restringido as
relacbes com a familia, com os profissionais especializados e com 0s grupos que
compartilham da mesma deficiéncia (GLAT, 1995).

Muitas agdes tém sido desenvolvidas por profissionais com o objetivo de alterar a
historia das pessoas com deficiéncia, facilitando sua integracdo com vistas a promover a
extincdo da segregacao desses individuos, utilizando-se de estratégias educacionais. No
entanto, o contato com o diferente produz sentimentos além da consciéncia, geradores de
medo, pena, culpa e raiva mesmo que a pessoa com deficiéncia consiga ascensdo social
nédo consegue a aceitagdo na sociedade (GLAT, 1995).

As contradi¢bes quanto a aceitagdo do deficiente tem limitado a expresséo da
diversidade inerente ao ser humano, diversidade esta limitada e normalizada pela sociedade
com vistas a interesses de rédpida expansdo econdomica. Por outro lado, esta mesma
sociedade institui injusticas, principalmente ao negar o direito a uma vida digna as pessoas

deficientes.



57

Culturalmente, na trajetoria historica da humanidade, a valorizagdo da perfeicdo
humana se fez presente em todos os tempos, mas como afirma Werner Janior (2007), a
adaptacdo fisica e intelectual para o desenvolvimento da tecnologia e da globalizacao
apresenta-se bem mais exaltada. Tal fato gera mais “incapacitados” para o aparelhamento

requisitado pela participacao social, mais individuos marginalizados.

Com as modificacBes sociais que ocorreram com o desenvolvimento do
capitalismo, as pessoas comegaram a acreditar que seria possivel um
modelo de vida baseado na igualdade de direitos e deveres para todos 0s
cidaddos, e um dos mecanismos sociais capazes de transformar as pessoas
de suditos em cidaddos — tornando-as aptas para exercer sua fungdo social
e se desenvolver no trabalho e ascender economicamente — seria a escola.
Enguanto isso, na contramdo deste movimento de busca da educagdo para
a melhoria tecnolégica e de qualidade de vida estavam as pessoas com
deficiéncia, que eram vistas como incapazes para o aprendizado e inaptas
para o trabalho e para a vida social (LIMA; CUPOLILLO, 2006, p. 266).

Esse contexto moderno € apresentado por Werner Junior (2007) como
medicalizagdo, que representa as influéncias da tecnologia na atuagdo dos membros da
sociedade, apresentando-se como inovagdo ideoldgica da concepcdo naturalista e da
racionalidade moderna que contribui de forma acentuada para a exclusdo da pessoa com
deficiéncia, devido ao fato de ampliar os indices de preconceito para com o deficiente e
para com a deficiéncia, constituindo novos limites ao desenvolvimento da inclusdo e
construindo, na maioria dos casos, a conformacdo da pessoa deficiente para com aqueles
que o excluem.

E importante ressaltar que os profissionais da educacdo também vivenciam os
conflitos diante das pessoas com deficiéncias, mesmo sendo estes 0s poucos que convivem
com os deficientes e por se constituirem como os principais responsaveis pela sua
educacdo, mas a maioria ndo explica com exatiddo os motivos da escolha e permanéncia na
profissdo (GLAT, 1995).

Glat (1995, p. 43) supde ser o desafio imposto pelas deficiéncias, os limites
apresentados no desenvolvimento das habilidades e do conhecimento que talvez possam
levar o profissional a transpor o estabelecido, baseado na informacdo de que a deficiéncia
ndo representa “[...] uma doenca crénica incuravel, e sim uma condi¢do de vida
socialmente construida, e logo, socialmente transformavel [...]”. Neste aspecto, o deficiente
reflete para a sociedade a realidade dos problemas sem solucdo e isso pode acarretar
constante producdo de conflitos entre os profissionais. No entanto, Glat (1995, p. 45)

enfatiza que tal relacéo.
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Sob essa perspectiva, a assisténcia que prestamos ao deficiente, pode ser
uma forma de lidarmos com a ambivaléncia culpa-raiva que a sua
presenca provoca. Talvez por isso é que temos a necessidade de enaltecer
ou “espiritualizar” tanto nossa atuagdo. Essa “dedicacdo pela causa da
Educagdo Especial”, embora verbalizada atualmente com a “luta pela
integracdo do  deficiente na sociedade”, simbolicamente e
existencialmente ndo difere do lema tradicional “o deficiente s6 precisa
de amor” de alguns tempos atras.

Aceitar as diferengas contribui tanto para o crescimento pessoal do profissional,
assim como para o crescimento da pessoa com deficiéncia. Por outro lado, existem os
profissionais que mantém a pratica do diagnostico que estigmatiza, limita e reproduz a

condicdo de deficiéncia.

Essa acdo “terapéutica” nada mais € do que uma tentativa da sociedade de
negacdo da diferenca e da alteridade. Sem entrar aqui em juizo de valor, é
aparente que no caso da deficiéncia, essa tem sido a mola mestra da
Educacdo Especial e da nossa postura profissional, inclusive do proprio
movimento de integracdo (GLAT, 1995, p.46).

Essa pratica tem se constituido uma verdadeira disputa na dualidade para a
compreensdo da atuacdo educacional das pessoas com deficiéncia, sendo foco de
discussBes sobre 0 manter ou ndo a educacdo especial tradicional diante dos pressupostos
da educacdo inclusiva (SKLIAR, 2006). O que mais se tem percebido é a preocupacao
com a questdo da norma, da condicdo do anormal. Ou seja, 0 que € constantemente
colocado em questdo ndo € valorizacdo do ser humano, a melhoria de qualidade na questao
educacional, que sdo os fatores norteadores da inclusdo, mas sim, como se daré a educacéo
sem os diagnosticos e a observacdo exacerbada dos limites do outro, como afirma Skliar
(2006), uma verdadeira obsesséo pelo outro.

Nesse contexto, Skliar (2006) discute sobre como se da o desenvolvimento do
atendimento pedagogico nas escolas. Serd que a instituicdo tem se preocupado com o
outro? Ou esta na busca dos desvios apresentado pelo outro? Ou simplesmente busca uma
forma e diagnosticar e classificar? Esses pontos sdo discutidos por Skliar (2006), que
enfatiza a necessidade de se procurar atuar aproximando os seres humanos, de forma que
as diferencgas sejam vistas como uma forma ampla de conviver com a diversidade. Para o

autor, o termo diversidade tem sido utilizado com o intuito de distinguir e tolerar sendo que
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0 mais apropriado seria a utilizacdo desse termo como uma condi¢do de construgdo das

experiéncias.

Em educacdo, ndo se trata de melhor caracterizar o que é a diversidade e
guem a compde, mas de melhor compreender como as diferencas nos
constituem como humanos, como somos feitos de diferengas. E ndo para
acabar com elas, ndo para domestica-las, sendo para manté-las em seu
mais inquietante e perturbador mistério (SKLIAR, 2006, p.31).

E importante ressaltar que a inclusdo busca uma qualidade educacional de forma a
proporcionar a formagdo de uma sociedade democréatica e consciente de suas acfes de
forma justa e digna, construindo formas de participacdo plena nos aspectos sociais,
econdmicos, politicos e culturais para todos os seres humanos. Nesse sentido, a incluséo
surgida na década de 90 visa mostrar a necessidade de respeito as diferencas nos diferentes
contextos social, familiar, defendendo igualmente a extin¢do do preconceito, do medo e
dos estigmas criados ao longo dos séculos (MANTOAN, 1997). No proximo tdpico
procura-se apresentar uma breve exposicdo sobre a definicdo, os principios e a

fundamentac6es da incluséo.

2.6 Definicéo de Incluséo

A proposta inclusiva apresenta uma significativa fundamentacdo em documentos
internacionais e na legislacdo nacional. Nesse sentido, destacam-se quatro documentos
internacionais em que a proposta da inclusao esta fundamentada, sendo estes, a Declaracdo
Universal dos Direitos Humanos (1948) que reconhece o direito de todos a liberdade, a
igualdade, a dignidade e ao acesso a educacao sem distingdo, com o objetivo de assegurar
0 pleno desenvolvimento de personalidades voltadas para a solidariedade e o respeito,
assim como com vistas a assegurar o progresso social e melhores condi¢Ges de vida.
(DECLARACAO UNIVERSAL DOS DIREITOS HUMANOS, 1948).

O segundo documento que fundamenta a proposta inclusiva reafirma o direito de
todos a educacéo, sendo este a Declaragdo Mundial sobre Educacdo para Todos: Satisfacdo
das Necessidades Basicas de Aprendizagem, que apresenta em sua proposta promover o
desenvolvimento dos seres humanos sem distincdo de qualquer espécie, adotando como
instrumentos essenciais para esse desenvolvimento individual e social a aprendizagem de
qualidade que possibilite o respeito, a tolerancia, a solidariedade e o cultivo da paz, de

modo a eliminar toda e qualquer forma de preconceito. Essa declaracdo foi proclamada na
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Conferéncia Mundial sobre Educacéo para Todos em Jomtien, Tailandia, entre os dias 5 a
9 de margo de 1990. (BRASIL, 1990).

O terceiro documento é a Declaracdo de Salamanca que visa a melhoria e a garantia
de acesso a educacdo de pessoas que apresentem ou ndo necessidades educacionais
especiais, independente da condigdo socio-historica e cultural. Esse documento demanda
aos paises que assegurem a todos, sem distingdo, o acesso ao sistema educacional regular.
Assinada em assembléia realizada em Salamanca, Espanha, na Conferéncia Mundial de
Educacao, no periodo de 07 e 10 de junho do ano de 1994, contou com a participacao de
88 representantes dos governos e 25 organizacdes internacionais. (DECLARACAO DE
SALAMANCA, 1994).

Stobdus e Mosquera, (2003) enfatizam que as discussfes que motivaram a
realizacdo da Conferéncia decorreram da inquietacdo causada pela pratica de exclusao de
pessoas com deficiéncia nos paises europeus, bem como pela necessidade de reafirmar o
direito de educacéo para todos.

A Convencdo da Guatemala € o quarto documento internacional relevante na
compreensdo dos principios da inclusdo. Aprovado em 26 de maio de 1999, apresenta
como objetivo a prevencdo e eliminacdo de discriminagGes contra as pessoas que
apresentem algum tipo de deficiéncia, sendo esta definida no texto da convengdo como
restrices fisicas, mentais ou sensoriais causadas ou acentuadas pelos aspectos sociais e
econdmicos (CONVENCAO DE GUATEMALA, 2001).

A partir da fundamentacdo e dos principios estabelecidos na proposta de incluséo,
busca-se uma conscientizagdo a respeito da necessidade de participacdo social das pessoas
com deficiéncia e, nesse sentido, as instalacGes fisicas das instituicdes, de modo geral e da
escola, especificamente, deverdo tornar-se e manter-se acessiveis a qualquer membro da
sociedade.

As discussdes sobre o desenvolvimento da educacdo de qualidade desde a década
de 90 tém expressado a expansao e os limites do que significa e fundamenta os principios
da inclusdo, abrindo espagos para a pesquisa referente aos desafios de sua pratica. Nas
ultimas décadas tém-se percebido dicotomias, duvidas, conflitos e indmeros outros
sentimentos decorrentes das concepcdes historicas sobre a pessoa considerada diferente.
Tal contexto tem proporcionado uma reviravolta nas posturas a respeito da implementacao
do movimento inclusivo nas instituigdes sociais.

E interessante ressaltar que a definigio do termo inclusio remete & compreensio da

sociedade em torno do individuo e de suas particularidades. Nesse ponto, destaca-se a
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complexidade inerente ao termo e aos fatores que envolvem o desenvolvimento do homem,
como 0s sociais, histdricos e culturais. O surgimento da proposta inclusiva teve origem nas
criticas formuladas a integracao, que ndo alcancou o objetivo de possibilitar a participacao
da pessoa com deficiéncia na sociedade sem a exclusio (MARCHESI; MARTIN, 1995;
MANTOAN, 2003).

Define-se inclusdo como um processo de reconhecimento dos direitos e deveres
humanos, de forma a proporcionar oportunidades iguais para qualquer individuo, seja este
deficiente ou ndo, apresentando como principios o respeito a dignidade humana, tanto no
ambito social como em sua individualidade, promovendo o direito & participa¢do de forma
igualitaria nos aspectos politicos, econémicos, sociais e culturais (ARANHA, 2004).

Nesse sentido, alguns autores como Sassaki (2003, p. 41) conceituam inclusédo
abrangendo os aspectos sociais afirmando-a “como um processo pelo qual a sociedade se
adapta para poder incluir em seus sistemas sociais gerais, pessoas com necessidades
especiais e, simultaneamente, estas se preparam para assumir seus papéis na sociedade”.

Os autores Pearpoint e Forest (1997, p. 138) destacam que,

Inclusdo ndo quer absolutamente dizer que somos todos iguais. Inclusao
celebra, sim, nossa diversidade, e diferengcas com respeito e gratidao.
Quanto maior a nossa diversidade, mais rica a nossa capacidade de criar
novas formas de ver o mundo. Inclusdo é um antidoto para o racismo e 0
sexismo, pois acolhe estas diferencas e as celebra como capacidades mais
do que como deficiéncias. Inclusdo é uma farsa quando se refere apenas a
“brancos, brilhantes e classe média”. Inclusdo significa todos - juntos -
dando apoio e suporte uns aos outros.

Em suma, a inclusdo envolve a complexidade ao apresentar a questdo da
convivéncia entre pares objetivando a soma das diversidades humanas, proporcionando um
amplo desenvolvimento social, construindo novos principios sociais, econémicos, culturais
e historicos. Mader (2003) concebe a inclusdo como um processo de transformacdo que
visa construir uma sociedade capaz de respeitar os seus membros em suas diferencas.

Essa concepcdo, no entanto, apesar de ja haver atingido décadas, ainda ndo tem sido
interpretada em sua totalidade apresentando sinais expressivos de duvidas e rejei¢des para
a concretizacdo de sua pratica, 0 que torna preocupante o desenvolvimento social.
Conforme analisa Skiliar (2006), existe a necessidade de se repensar a inclusdo, pois da
forma que esta sendo compreendida remete simplesmente a mais um mecanismo de
controle social, politico e cultural, o que acaba colocando os processos de inclusdo e

exclusdo como pontos analogos.
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Existe uma série de discussdes nos ambitos politicos, profissionais, econémicos e
educacionais a respeito da inclusdo, sendo que no proximo topico sera destacada uma
breve discussdo desta no ambito educacional, por constituir objeto de analise para esse
trabalho.

2.7 Educacéo e Inclusao

A Educacdo Inclusiva é um processo que gradualmente busca possibilitar a
implementacdo de novas politicas e ac¢bes na organizacdo educacional, de forma a
aperfeicoar a educacdo vigente. Como esclarece Sage (1999), a inclusdo abrange a
unificacdo do sistema educacional através de uma administracdo que acredite no
desenvolvimento do contexto inclusivo.

Ao discutir sobre a educacdo inclusiva se faz necessério refletir sobre a amplitude
dos aspectos que a envolvem e que buscam estabelecer na filosofia e na pratica
educacional a eficacia de uma formacdo humana capaz de gerar formas de vida dignas.
Como destaca Carvalho (2006) o paradigma da inclusdo tem sido compreendido como uma
forma de atender aos alunos provenientes das classes e escolas especiais, sendo que a
inclusdo escolar representa além de um ensino especifico, as pessoas com deficiéncias.

Ao refletir sobre o contexto historico educacional, percebe-se que embora
envolvido em uma filosofia de educacdo democréatica, mantém os indices alarmantes de
homogeinizacdo nas praticas educacionais, evidenciando significativamente a condicao de
diferenca, o que influi nas relacbes e, conseqlientemente, no acesso, permanéncia e
formacdo daqueles que ndo atendem aos critérios estabelecidos.

Existe, nesse sentido, a necessidade de um olhar diferenciado sobre as propostas e
principios da inclusdo para o ambito educacional, de modo que se compreenda a
abrangéncia do paradigma inclusivo no aprimoramento social. Como afirma Carvalho
(2006, p.27),

[...] o paradigma da incluséo escolar ndo é especifico para alunos com
deficiéncia, representando um resgate historico do igual direito de todos a
educacdo de qualidade, encontramos algumas obje¢des na assimilacéo da
mensagem. Parece que ja esta condicionada a idéia de que a inclusdo é
para os alunos da educacdo especial passarem das classes e escolas
especiais para as turmas do ensino regular. Esse argumento é tdo forte
gue mal permite discutir outra modalidade de excluséo: a dos que nunca
tiveram acesso as escolas, sejam alunos com ou sem deficiéncia e que
precisam nelas ingressar, ficar e aprender.
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Tal fato contribui para que uma boa parcela da clientela da educacéo especial seja,
na maioria dos casos, formada por criangas provindas de classes menos favorecidas que
ndo conseguiram acompanhar o ensino por varios fatores sociais e historicos. A estas foi
atribuida a condicé@o de deficiéncia de modo que sdo enviadas para as classes especiais,
escolas especiais e outros atendimentos especializados e, somente dessa forma, tornam-se
elementos de discussdo no contexto inclusivo.

A proposta da inclusdo procura abranger a discussdo de modo que a discussdo nédo
parta somente desse angulo e nele permaneca, impossibilitando o desenvolvimento de
politicas que levem a uma educacdo verdadeiramente de qualidade a todos. Esse € 0 marco

em que a incluséo se fundamenta.

A escolarizagdo na perspectiva da cidadania tem como objetivo
educacional a formacgéo de um homem critico e criador, autbnomo quanto
aos processos de construcdo do conhecimento. Assim, trata de valorizar a
curiosidade investigativa sobre o fenbmeno da natureza, sobre os
processos sociais, sobre a interacdo entre eles; trata de desenvolver a
apropriacdo de linguagens do mundo contemporaneo como instrumentos
de socializacdo do conhecimento e ferramentas do pensamento; e trata de
permitir a expressdo, a vivéncia de valores que tiram a mascara de
neutralidade do conhecimento, para fazer dele fonte de transformagéo do
sujeito e da vida em sociedade (FERREIRA; FERREIRA, 2004, p. 40).

A inclusdo remete a uma reformulacdo nas politicas publicas de forma que sejam
necessarias acdes capazes de proporcionar a participacdo de seres humanos na sociedade.
A todos deveriam ser dados subsidios que possibilitassem a concretizacdo da participacao.
O papel da educacdo escolar é fundamental, pois é o meio que possibilita aos sujeitos
tornarem-se membros de uma dada sociedade, sendo estes deficientes ou nao.

A educagdo da pessoa com deficiéncia ndo deve ser restrita a sua condi¢do de
deficiente e sim a condicdo de cidaddo, devendo ser proporcionados todos 0s recursos
necessarios para seu desenvolvimento como pessoa e como ser social. Como afirmam
Ferreira e Ferreira (2004, p. 40).
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Independente das pecualiridades desses alunos, a educagdo a eles
destinada deve revestir-se dos mesmos significados e sentidos que ela
tem para os alunos que ndo apresentam deficiéncia; para eles, como para
qualquer outro aluno, deve ser reconhecida a importancia dos espacos de
interacdo que o sistema educacional pode promover de forma sistematica
na apropriacdo do conhecimento escolar e no desenvolvimento pessoal.
Fazemos este destaque a partir de uma perspectiva historico-cultural, que
permite conceber a escola como espago privilegiado da nossa sociedade
em prover na vida das criancas e dos jovens experiéncias culturais
significativas em atividades compartilhadas. Pela perspectiva tedrica
indicada, é nas atividades partilhadas e, portanto, nas interagdes sociais
gue vamos ter o entrelacamento das dimensdes cultural e historica,
constitutivas do funcionamento humano.

Com a efetivacdo da politica inclusiva constréi-se uma nova histéria educacional
para humanidade, propondo uma educacéo capaz de promover a melhoria e qualidade do
ensino, o que envolve a pratica teorica e fisica das instituicbes educacionais. Nesse sentido,
a inclusdo estabelece, a partir de seus principios, uma ampla reforma no contexto
educacional e social, de forma a proporcionar a participacdo de todos (MITTLER, 2003).
Tal fato ndo vem ocorrendo devido a prevaléncia de ideologias e preconceitos.

A proposta inclusiva visa extinguir os aspectos geradores de preconceitos e que
muito vem impossibilitando o acesso “aos servigos, lugares, informacdes e bens
necessarios ao seu desenvolvimento pessoal, educacional e profissional” (SASSAKI, 2003,
p.47). A implementacdo da Educacdo Inclusiva envolve inumeras dificuldades, tanto
ideoldgicas quanto culturais. E importante ressaltar que para a implementacao de politicas
inclusivas se faz necessarias analises e avaliacfes das dimensGes histdricas, culturais,
politicas e das praticas pedagogicas das instituicdes educacionais de forma a identificar
fatores que facilitem a proposta das diretrizes inclusivas (CARVALHO, 2008).

Dessa forma, a inclusdo traz uma proposta de inovacdo do sistema educacional
como um todo abrangendo reformulagfes nos curriculos escolares, e nos curriculos da
formacdo docente. No que diz respeito ao curriculo devera ser organizado, como afirma
Sage (2003), de forma a proporcionar o desenvolvimento de todos os alunos levando em
conta suas necessidades.

Quanto a formacéo docente, a proposta inclusiva prevé que seja constituido um
plano de estudo que corresponda a diversidade humana e a construcdo de novos valores.
Isso representa grande desafio, tendo em vista que as exigéncias sociais se voltam para a
formagéo de um homem competitivo de forma a alcancar os interesses do capitalismo.

Nesse sentido Freitas (2006, p. 169) afirma que,
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Esse contexto coloca enormes desafios para a sociedade e, como néo
poderia deixar de ser, também para a educagdo escolar, responsavel por
criar condicBes para que todas as pessoas desenvolvam suas capacidades
e aprendam os conteldos necessarios para construir instrumentos de
compreensdo da realidade. Em decorréncia, essas pessoas estardo
preparadas para participar de relacBes socias cada vez mais amplas e
diversificadas, condi¢Oes fundamentais para o exercicio da cidadania.

O desafio maior diz respeito & homogeinizacdo das caracteristicas humanas
presentes ainda nos cursos de formacdo de professores, aliado as representaces que o
professor em formacédo tem construido sobre a existéncia do aluno perfeito e Unico, sem
dar-se conta da diversidade. A cultura escolar ainda se baseia no ideario do aluno perfeito
sendo que “o aluno ideal ndo € o que apresenta necessidades educacionais especificas; este

representa a diferenga que assusta e ameaga” (Carvalho, 2008, p. 49). Assim,

Frequentemente, os cursos de formacdo ndo trabalham tais questbes e
acabam por reforgar os estereotipos ao tomar como referéncia um “aluno-
padrdo” idealizado. Em conseqiiéncia disso, muitos professores que
ingressam na profissdo com essas VvisOes estereotipadas levam bastante
tempo para desfazé-las. Outros ndo as superam nunca, realizando uma
pratica que acaba por contribuir para a producdo do enorme contingente
de excluidos da e na escola (FREITAS, 2006, p. 170).

As diretrizes inclusivas buscam um redirecionamento dos preceitos constituidos no
ensino tradicional, procurando atender as dimensdes historica e cultural do aluno de forma
individualizada. Em sintese, ressaltam-se trés principios e uma reflexdo apresentada por
Bayer (2007) para implementacdo de uma educagéo inclusiva eficaz. O primeiro remete
aos cuidados de ensinar conhecendo as necessidades individuais do aluno, de forma a néo
incluir/excluindo; o segundo aborda a necessidade de mais de um professor na sala em sala
de aula e, por fim, o terceiro diz respeito a diminuicdo dos alunos em salas regulares. Essa
reflexdo abrange a relevancia da reformulacdo dos curriculos nas academias de formacéo
de educadores, tanto na pedagogia como nas licenciaturas. Outro fator abordado por Bayer
(2007) que induz a reflexdo diz respeito ao distanciamento entre a legislacdo e as préaticas

pedagdgicas em escolas inclusivas.
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CAPITULO 111
TRAJETORIA METODOLOGICA DA PESQUISA

A producdo de conhecimento na Educacdo Especial, de acordo com Oliveira
(2001), exige, na atualidade, uma nova visdo acerca desse campo do conhecimento, visto
até entdo, como uma sub-area das ciéncias humanas. Acentua-se, de forma crescente, a
necessidade de um maior aprofundamento nessa area de estudo, de forma a produzir
conhecimentos que contribuam para a compreensdo do que seja, de fato, a educacao
inclusiva, democrética e de qualidade para todos.

A producdo cientifica na area da Educacdo Especial vem sendo discutida de forma
polémica, ainda que estes estudos apresentem um carater renovador. Nesse contexto,
contudo, observa-se que ainda ndo ha& pesquisas suficientes que possibilitem maior
conscientizacdo dos académicos em processo de formacdo acerca das pessoas que
apresentam deficiéncias na instituicdo educacional, bem como, no ambito social.

Diante da complexidade da Educacdo Especial e do movimento inclusivo,
considera-se essencial compreender como se constitui a subjetividade no contexto
educacional, de modo que a partir desse entendimento, torne-se possivel a adocao de acdes
eficazes no sistema educacional, com vistas a gerar e aprofundar as discussdes sobre 0s
limites e as potencialidades dos sujeitos envolvidos no processo educativo.

E o que ocorre com o estudo da subjetividade que permite gerar novas zonas de
sentido, as quais podem contribuir no sentido de ampliar ndo apenas o conhecimento ja
existente na area, mas também construir uma nova compreensao dessa tematica.

Dessa forma, tendo em vista que o profissional com dez ou mais anos de atuagédo
nessa area construiu uma historia de sentidos a partir de sua atividade, o estudo teve como
objetivo geral investigar o sentido subjetivo atribuido a docéncia por professores com no
minimo dez anos de trabalho em Instituicbes Filantropicas de educacdo especial e, como
objetivos especificos: 1) Identificar a influéncia da Instituicdo Filantropica na producéo de
sentidos subjetivos pelo professor da Educacdo Especial; 2) Analisar os fatores que
levaram os docentes ao trabalho em Educacéo Especial; 3) Caracterizar os aspectos que

mobilizam o professor para permanecer na Educacéo Especial.
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Com o intuito de contribuir para a producdo do conhecimento nesse campo, em
funcéo dos objetivos apontados, optou-se pela epistemologia qualitativa conforme definida
por Gonzalez Rey (1997a; 2005b; 2005c), apresentada no proximo tdpico.

3.1 A epistemologia qualitativa e a construcio do conhecimento

Devido a grande influéncia do empirismo e do positivismo na investigacdo durante
muitos anos, a abordagem qualitativa ndo foi muito explorada. A ascensdo de outras
correntes tedricas na busca de compreender os fendmenos sociais a partir da valorizacdo da
experiéncia humana, como a fenomenologia, produziu alteraces nos métodos de
investigacdo cientifica de forma a possibilitar a construcdo do conhecimento partindo da
interpretacdo dos fatos apresentando como base a percepcdo humana.

Dessa forma a pesquisa qualitativa valoriza os aspectos subjetivos ocupando-se
mais com a interpretacdo da realidade que apresenta os significados e sentidos construidos
nas diferentes relacbes do sujeito com o seu meio social. De acordo com Minayo,

Deslandes, Neto e Gomes (2002, p. 21) a pesquisa qualitativa envolve.

[...] o universo de significados, motivos, aspira¢fes, crencas,
valores e atitudes, o que corresponde a um espago mais profundo
das relacdes, dos processos e dos fenébmenos que ndo podem ser
reduzidos a operacionalizacdo de variareis.

A epistemologia qualitativa proposta por Gonzalez Rey representa um modelo de
pesquisa que se caracteriza pela oposi¢do ao positivismo, pela adocdo do singular como
nivel legitimo da producdo do conhecimento, pela flexibilidade na utilizacdo dos
instrumentos na apreensdao dos dados e pela énfase na valorizagdo das idéias do
pesquisador e do proprio pesquisado no processo de interpretacdo dos resultados. Ou seja,
destaca as questdes referentes a apreensdo da realidade como processo de conhecimento a
partir da investigacéo da subjetividade.

Adotou-se, portanto para o desenvolvimento dessa pesquisa a epistemologia
qualitativa, de acordo com a proposta de Gonzalez Rey (2005a), por permitir 0
desenvolvimento de agdes reflexivas que possibilita ao pesquisador construir e produzir
conhecimento que responda aos desafios atuais. Essa proposta, de acordo com o autor,

encontra-se baseada em trés principios:
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1 — O conhecimento é uma produgdo construtiva-interpretativa, ou seja, extrapola o
cardter meramente descritivo desse processo, no qual o pesquisador em conjunto com o
sujeito investigado empreende um processo de construcdo tedrica do fenémeno
investigado. Assim, hd um aprofundamento do estudo realizado, legitimando novas
construcdes, geradas a partir do confronto entre o pesquisador e 0s varios eventos
coexistentes no processo de investigacao.

2 - O singular como instancia legitima de producdo do conhecimento. Nesse
principio, Gonzélez Rey (2005a) destaca a relevancia da expressao singular do sujeito para
a compreensdo do que se investiga, eliminando dessa forma o entendimento de que ndo
existem diferencas entre os diferentes sujeitos de uma pesquisa, premissa seguida a risca
pelo positivismo que, além disso, pressupde que quanto maior o nimero de sujeitos mais se
assegura a fidedignidade da investigacdo. Gonzalez Rey acredita que a comunicacao
efetiva entre o pesquisador e o sujeito gera novas zonas de sentido, definidas por Gonzéalez
Rey (2005a, p. 6) “[...] como aqueles espacos de inteligibilidade que se produzem na
pesquisa cientifica e ndo esgotam a questdo que significam, sendo que pelo contrério,
abrem a possibilidade de seguir aprofundando um campo de construgado tedrica”.

3 — O carater interativo da producdo do conhecimento, que implica na visao de que
a comunicagdo, como processo dialogico, possibilita ao investigador estabelecer uma
relacdo significativa com os sujeitos da pesquisa, de forma a possibilitar a construcdo do
conhecimento, utilizando inclusive as situacdes imprevistas como fonte de producdo do
conhecimento.

Sobre este ultimo principio é necessario ressaltar que Gonzalez Rey (1997b) o
classifica como o ponto principal para o andamento da pesquisa, por considerar que é
através das informac6es produzidas a partir da comunicacdo efetiva entre o investigador e
0 participante do estudo que novos conhecimentos serdo produzidos. Nesse processo, a
experiéncia do investigador apresenta-se também como parte integrante e relevante para a
compreensdo dos significados e sentidos apresentados pelos participantes quanto as
informac0des apresentadas no decorrer da investigagéo.

Assim, a opgdo pela abordagem de Gonzalez Rey (1997a, 1997b, 1998, 2002, 2003,
2004b, 2005a, 2005c) permitiu a apreensdo do conhecimento sobre a constituicdo dos
sentidos subjetivos atribuidos a docéncia por professores da educacdo especial atuantes ha
no minimo dez anos, tendo em vista que esse intervalo de tempo possibilita uma maior
compreensdo e reflexdo acerca dos fatos, pois o professor ja construiu uma histéria

profissional significativa em um espaco de ensino caracterizado como segregador.
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Considera-se relevante conhecer os sentidos atribuidos a docéncia em Educagéo
Especial por esses professores, tendo em vista 0 contexto atual que se caracteriza por uma
proposta de reformulacdo ampla do ensino e das praticas sociais. Acredita-se que dessa
forma, torna-se mais facil compreender o desenvolvimento da Educacdo Especial em
instituicdes filantrépicas. Para isso, utilizou-se como estratégia de pesquisa o estudo de

Caso.

3.2 Estratégia de pesquisa — Estudo de caso

O estudo de caso possibilita a apreensdo do sujeito pesquisado em sua
singularidade, dando énfase a sua expressao de acordo com a necessidade da producdo do
conhecimento. E interessante ressaltar que o processo de desenvolvimento da pesquisa néo
é determinado a priori, sendo baseado em aspectos significativos que permitem a
construgéo do conhecimento pelo pesquisador.

De acordo com Gonzélez Rey (2005b), o estudo de caso representa um método de
pesquisa relevante para a investigacdo da subjetividade humana, por possibilitar ao
pesquisador perceber as articulagfes entre a subjetividade individual e a social, sendo estes
os niveis fundamentais para a compreensdo da subjetividade, portanto, facilitadores da
construcdo do conhecimento.

Os estudos de caso orientam o processo de producdo de informacéo a partir do
comportamento expresso de forma consciente que resulta em indicadores diretos. N&o
obstante tal constatacéo, existem também indicadores indiretos que auxiliam numa melhor
compreensdo desse comportamento, tendo em vista a complexidade que envolve a
producdo de sentidos nos contextos sociais vivenciados pelo sujeito, ndo sendo possivel
apreendé-los em uma Unica expressio (GONZALEZ REY, 1998).

Desse modo, o estudo de caso legitima a pesquisa qualitativa e, possibilita o
desenvolvimento do trabalho de forma ativa e dialdgica, destacando a singularidade e a
complexidade dos casos pesquisados (GONZALEZ REY, 2005b). Dai a relevancia de se
utilizar a estratégia do estudo de caso nessa pesquisa, tendo em vista as novas relacoes
produzidas a partir dos acontecimentos decorrentes do movimento inclusivo no contexto
educacional.

A utilizacdo do estudo de caso nas pesquisas sociais tem apresentado um
significativo aumento, tendo em vista que a estratégia de pesquisa do estudo de caso

possibilita anélise e compreensdo de uma determinada realidade social (MARTINS, 2006;
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CHIZZOTI, 2006). Observa-se esse movimento em diferentes areas, inclusive no campo
educacional, pois este método permite obter informacGes que podem esclarecer uma
determinada situacdo particular sobre uma pessoa, familia, evento, atividade ou um
conjunto de relagGes sociais e seu desenvolvimento em um dado contexto (CHIZZOTI,
2006).

Dessa forma, com a realizagéo da investigacdo por meio do estudo de caso buscou-
se compreender a partir do didlogo com os participantes e a utilizacdo dos instrumentos, a
trajetdria profissional e pessoal dos professores pesquisados, tendo em vista que ambas se
articulam simultaneamente na organizagdo dos sentidos subjetivos e constituicdo da
subjetividade, ou seja, a compreensdo da constituicdo subjetiva se da a partir de interacGes
entre o campo profissional e o individual por meio das acdes e posi¢cdes dos professores
pesquisados nos diferentes momentos de sua historia.

Assim, 0 contato com a histdria dessas pessoas permitiu uma maior compreensao
sobre o funcionamento da Educacdo Especial nas duas instituicdes filantrépicas
pesquisadas, bem como compreender a pratica desses profissionais através dos sentidos
observados no decorrer da histéria de cada participante. Para tal, foram selecionados, cinco
instrumentos de pesquisa, sendo estes, a entrevista em processo, a composi¢do, O
completamento de frases, a técnica de alternativas multipla e o conflito de dialogos, os

quais serao apresentados no proximo topico.

3.3 Instrumentos de Pesquisa

Os instrumentos na epistemologia qualitativa sdo concebidos como facilitadores da
expressao do sujeito pesquisado, sendo, portanto, procedimentos indutores na construcéo
da informacéo. Dessa forma, sdo utilizados de modo a permitir ao pesquisador desenvolver
um clima favoravel ao aparecimento da emocionalidade do sujeito e, assim, facilitar a
apreensdo dos sentidos subjetivos envolvidos no processo de pesquisa. (GONZALEZ
REY, 2005a; 2005b; 1997a).

Neste contexto, 0s instrumentos apresentam um carater interativo. E importante
ressaltar que os sentidos apresentados pelos sujeitos, como afirma Gonzélez Rey (19974,
1997b), expressam uma construcdo frente aos diversos instrumentos produzidos pelo
pesquisador.

O processo ocorre, portanto, da seguinte forma: ap0s a aplicacdo de um

instrumento, o pesquisador procura identificar os indicadores de zonas de sentido, ou seja,
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0s momentos da realidade do professor pesquisado que geram distintas emogdes as quais
ele atribuira sentidos. A partir dessa identificacdo, formulam-se hipdteses sobre os sentidos
produzidos através das emocdes observadas, buscando confirmar nas entrevistas em
processo conduzidas junto ao participante, se, de fato, o pesquisador atingiu uma dessas
zonas. Logo, o processo de interpretacdo e construcdo de hipdteses ocorre em fungdo das
informagdes obtidas no momento empirico da pesquisa, 0 que permite a construgdo do

conhecimento. Quanto aos indicadores, Gonzélez Rey (2002, p. 112) assim os concebe:

Ainda que aceitemos o conceito de dado para aqueles elementos que
adquirem significacdo tedrica, e que sdo identificaveis como elementos
concretos no campo da pesquisa, introduzimos o conceito de ‘indicador
(1997) para designar agueles elementos que adquirem significacdo gracas
a interpretacdo do pesquisador, ou seja, sua significacdo ndo é acessivel
de forma direta & experiéncia, nem aparecem em sistemas de correlagéo.

Nesse sentido, os indicadores tém uma finalidade explicativa, ndo descritiva. Do
mesmo modo, a representacdo do conhecimento produzido a partir do processo
construtivo-interpretativo na epistemologia qualitativa, influi no conceito de instrumento,
definido por Gonzalez Rey (2005a, p.42) como “toda situagdo ou recurso que permite ao
outro expressar-se no contexto de relagcdo que caracteriza a pesquisa’”.

O autor divide os instrumentos em individuais e grupais, de carater escrito e ndo
escrito, sendo que os individuais dizem respeito aos instrumentos que permitem a
construcdo das relacdes, sdo exemplos, as entrevistas e as redacbes. Os instrumentos
grupais se desenvolvem a partir das atividades coletivas, sendo exemplos destes 0s que
envolvem dinamicas, debates, apresentacOes de teatro e fantoches.

Quanto ao caréater escrito e ndo escrito, de acordo com Gonzélez Rey (2005a), sdo
formas de indutores da conversacdo que possibilitam a expressdo do sujeito pesquisado.
Assim, a utilizacdo dos indutores escritos busca ampliar e facilitar o aparecimento dos
sentidos subjetivos produzidos nos diferentes momentos de atuacdo do sujeito e o0s
indutores nédo escritos provocam expressoes de emocionalidade de uma determinada época
historica vivenciada pelo sujeito.

Neste estudo, conforme citado anteriormente, foram utilizados cinco instrumentos,
a entrevista em processo, a composicdo, o completamento de frases, a técnica de
alternativas multiplas e o conflito de didlogos. Inicialmente, a pesquisadora realizou uma
entrevista para obter informagdes acerca dos sujeitos tais como, dados sdcio-demograficos

(idade, sexo, grau de escolaridade, estado civil, tempo de atuacdo como docente e na
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instituicdo filantropica, cursos, seminarios e similares realizados na area de Educacéo
Especial). Todas as entrevistas (anexos 5-8-9) foram gravadas e transcritas, tendo duracéo
variavel de acordo com os objetivos pretendidos. Essa primeira entrevista teve a duragédo
de duas horas. (anexo 4).

Os instrumentos serdo apresentados a seguir na ordem em que foram aplicados,
destacando os procedimentos de utilizagdo de cada um deles. Vale ressaltar, contudo, que
apos cada aplicacdo, a pesquisadora construia as hipoteses a partir dos indicadores e estas

eram confirmadas nas entrevistas em processo.

3.3.1 Composicao

A composicdo é um instrumento psicologico que possibilita a expressdo de
informagdes relevantes organizadas na personalidade sobre um determinado fato. Nesse
sentido, representa um meio para a reflexdo acerca dos sentidos subjetivos dos sujeitos
estudados. Este instrumento € escrito e de carater aberto, o que possibilita avaliar as
caracteristicas da personalidade do investigado de acordo com o conteldo expresso,
definindo o sentido individual (GONZALEZ REY; MARTINEZ, 1989; GONZALEZ
REY, 2005a).

Esse instrumento facilita a apreensdo da organizacdo da personalidade, né&o
podendo ser utilizado como o Unico instrumento em uma investigacdo por apresentar um
importante elemento de integracdo dos sentidos que constituem a subjetividade e por
permitir a expressio direta e indireta dos sujeitos pesquisados (GONZALEZ REY, 2005a).
Ou seja, ao compor as redacfes em funcdo de um determinado tema os sujeitos podem
expressar-se de forma intencional ou ndo, sendo necessaria sua utilizacdo como fonte de
identificacdo de indicadores que possam confirmar, na relacdo com outro instrumento, as
hip6teses construidas a partir da analise deste. Como esclarece Gonzalez Rey (2005a, p.
63),

As redacdes, ainda que estejam direcionadas pela intencionalidade do
sujeito, representam uma fonte rica de indicadores sobre os sentidos
subjetivos da pessoa estudada, os quais permanecem além de suas
possibilidades conscientes.

Esse instrumento tem sido bastante utilizado em investigacbes que buscam
compreender a moral, a autovalorizacao e as intencdes profissionais, podendo ser utilizado

em diferentes momentos da trajetoria da pesquisa com o objetivo de complementar idéias
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entre si e com os demais instrumentos utilizados na pesquisa (GONZALEZ REY;
MARTINEZ, 1989).

Nesse sentido, optou-se por utilizar esse instrumento neste estudo com o objetivo
de identificar indicadores que permitissem compreender os motivos que levaram a escolha
e permanéncia na profissdo docente, mais especificamente na area de Educacdo Especial,

através das expressoes escritas dos participantes.

3.3.1.1 Procedimentos e utilizacdo da composicdo na trajetdria da pesquisa

Neste estudo, foram utilizadas duas composi¢des, sendo que a primeira, cujo titulo
era Minha experiéncia na educacéo especial (anexo 6), foi elaborada com o objetivo de
identificar indicadores sobre os sentidos que 0s sujeitos atribuiam a educacédo especial ao
longo de sua trajetdria profissional, assim como confirmar as informagdes expressas na
conversacao desenvolvida na segunda entrevista (anexo 5) que discorreu sobre 0 mesmo
contetdo.

Os professores foram informados de que ndo havia um tempo determinado para a
producdo do texto, nem tampouco regras sobre o tamanho da composicao, ficando estes
absolutamente livres para escrever como desejassem. O instrumento foi aplicado na sala de
aula das professoras e, no caso do professor, o instrumento foi aplicado no refeitério da
escola. Em todos os casos, estavam presentes somente a pesquisadora e o0 pesquisado,
sendo que esta permaneceu no local em siléncio durante o tempo utilizado pelos
participantes da pesquisa, mas observando discretamente as expresses de cada sujeito
para, posteriormente, associar as impressfes obtidas a informagdo fornecida pelos
participantes.

Quanto aos participantes antes de iniciarem a composicdo mostraram-se
preocupados com o0 que deveriam escrever, sendo orientados a desenvolver a escrita de
acordo com as lembrancas que lhes ocorressem no momento a respeito do contetdo
solicitado. Dessa forma, todos se mantiveram em siléncio até finalizarem suas
composicdes. Em dois casos, os participantes quiseram ler as composi¢0es, no entanto,
todos conversaram sobre o que haviam escrito, o que contribuiu para melhor interpretacéo
e construcdo dos sentidos verificados nas analises.

A segunda composi¢éo teve como titulo Meu projeto de vida (anexo 12), e visava
a producdo de hipoteses a respeito dos interesses e das motivacdes futuras dos docentes

sobre sua vida pessoal, profissional, bem como, os sentidos que atribuiam ao movimento
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inclusivo. A aplicacdo desse instrumento foi similar ao da primeira composi¢éo e ocorreu
na fase final da pesquisa, apds a aplicacdo do instrumento Conflito de didlogos.

E importante ressaltar que as composi¢des ndo foram longas, mas apresentaram
pontos fundamentais para a construcdo das hipdteses e sua confirmacdo nos demais
instrumentos utilizados no desenvolvimento da pesquisa, permitindo, assim, a
compreensdo dos sentidos subjetivos que surgiram nas diferentes expressdes dos

participantes no estudo.

3.3.2 Completamento de Frases

O Completamento de Frase € um instrumento formado por sentencas a serem
completadas quanto a diferentes areas da vida dos sujeitos, tendo sido elaborado de forma
geral exatamente com esse prop6sito. Em outros casos, pode ser direcionado para uma
determinada experiéncia que se deseja investigar. Percebe-se que através deste
instrumento, o pesquisador pode identificar as areas que mais apresentam zonas de sentido,
em funcdo da repeticdo de determinados aspectos das experiéncias vivenciadas pelo sujeito
ao longo de sua historia de vida.

A origem deste instrumento se deu a partir dos testes de Rotter, que atribuia
significado as distintas formas de expressdo das pessoas nas diferentes frases
complementadas, sendo que ele sé comecou a utilizad-lo nos anos 70, apresentando
posteriormente a relevancia dessa contribuicdo para diversas linhas de pesquisa
(GONZALEZ REY, 2005a).

O instrumento apresenta carater flexivel, o que permite organiza-lo de diferentes
formas. O numero de frases também pode variar, sendo que Gonzalez Rey (2005a) adverte
que menos de 15 frases podera contribuir para que o sujeito pesquisado se expresse de
forma intencional sobre uma determinada temaética, o que dificulta a apreensdo dos
aspectos subjetivos.

Esse instrumento representa um conjunto de indutores curtos de carater escrito que
permitem ao pesquisador apreender as configuracOes subjetivas organizadas na
personalidade e construidas a partir da interacio com a realidade objetiva (GONZALEZ
REY; MARTINEZ, 1989; GONZALEZ REY, 2005a). Dessa forma, possibilita a revelaco
de configuragdes atuais importantes, bem como aquelas configuradas na subjetividade dos

participantes ha certo tempo, o que permite que o pesquisador alcance seu objetivo.
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Dessa forma, foi vital utilizar o Completamento de Frases no momento em que a
pesquisa ja tinha produzido sentidos subjetivos nos sujeitos, de modo que este contribuiu
para uma melhor compreenséo das emoc¢es expressas ao longo da pesquisa.

Nesse sentido, optou-se neste estudo pela utilizacdo das 70 frases incompletas
(Anexo 7) elaboradas por Gonzéalez Rey e apresentadas no livro La personalidad: su
educacion y desarrollo, de 1989, sem alteracBes por acreditar que dessa forma seria
possivel alcangar uma maior precisao na construcdo da informacéo através dos indicadores

indiretos referentes a tematica estudada.

3.3.2.1 Procedimentos e utilizacdo do Completamento de Frases na trajetéria

da pesquisa

A intencdo de ndo direcionar as sentencas para a tematica estudada justifica-se pelo
interesse em verificar o real sentido atribuido pelos participantes a sua atuacdo
profissional. Para tal, no momento da aplicacdo foi-lhes dito que completassem as
sentencas de acordo com o que Ihe viessem a mente. Por essa razdo, foi possivel perceber
indicadores voltados para todas as areas de atuacdo dos professores, bem como,
compreender as emocdes expressas nos demais instrumentos.

Inicialmente os professores admiraram-se quanto a extensdo do instrumento, mas
ao comecar a preenché-lo demonstraram satisfacdo em realizar a tarefa, mostrando
motivacao e empenho. Para a pesquisa essa reacdo € positiva, tendo em vista a importancia
do sentir-se a vontade para que surja a organizagdo subjetiva do sujeito pesquisado no
momento de completar as sentengas. Assim, o instrumento foi apresentado antes do inicio
da aplicacdo com a informacéo acerca dos objetivos.

O instrumento foi aplicado com as professoras em suas salas de atuacdo e com o
professor no refeitério, sendo que em todos 0s casos estavam presente apenas o
participante e a pesquisadora. Ressalta-se que com dois participantes o instrumento foi
aplicado em um encontro e com 0s outros dois foram necessarios dois momentos em
funcdo da forma de preenchimento utilizada por cada participante, pois alguns respondiam

em siléncio e outros comentavam algumas frases, o que demandava mais tempo.
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3.3.3 Conflito de dialogos

O Conflito de dialogos € um instrumento de pesquisa que permite a compreensao
dos sentidos subjetivos vinculados ao campo moral, a partir da reflexdo sobre uma
determinada situacdo social. Esse instrumento foi desenvolvido por Gonzalez Rey (1989)
na década de 70 com objetivo de investigar a moral dos adolescentes cubanos que
vivenciavam momentos de conflitos e contradi¢cbes entre a escolha profissional e o
compromisso social e politico.

Os conflitos se davam em funcdo da desigualdade no desenvolvimento de
determinadas profissdes, 0 que levou o pais a valorizar e capacitar os jovens para as
profissbes necessarias ao Estado. Essa situacdo gerava impacto profundo no
desenvolvimento moral dos jovens, que exerceriam profissdes contrarias aos seus ideais. O
conflito de didlogo torna possivel a apreensdo dos diferentes sentidos subjetivos que
organizam a moral na personalidade, em diferentes situagdes sociais vivenciadas pelos

sujeitos pesquisados. Como esclarece Gonzalez Rey (2005a, p. 193).

[...] o dialogo é fonte, tanto direta como indiretamente, de um conjunto de
valores e de posi¢Oes diante da vida e que, quando um conteudo é
apresentado como dialogo, toma uma forma menos estruturada e mais
flexivel que qualquer tipo de pergunta ou material de andlise. Isso facilita
uma expressdo carregada de sentido subjetivo para quem os analisa toda
vez que o envolvimento na analise de algo permite ao sujeito expressar-se
com mais liberdade, pois ele sente que esta tomando posicdo diante de
algo dado, sem ter consciéncia de que essa posi¢ao € uma via idonea para
conhecer sua prépria subjetividade. O ideal de objetividade dominante
em nossa cultura oculta, aos efeitos de quem realiza a valorizagéo, o fato
de que a valorizacdo é uma via privilegiada para o conhecimento da
pessoa.

Partindo deste contexto, diante dos conflitos e contradi¢cbes gerados no ambito
social, principalmente no campo educacional em que se vivencia 0 movimento inclusivo,
torna-se relevante para o desenvolvimento de estudos a elaboracdo de um Conflito de
dialogo (Anexo 11), com base naquele elaborado por Gonzélez Rey e Martinez (1989),
apresentando uma situacdo de conflito entre duas profissionais da educagdo que
trabalhavam com educacdo especial, sendo uma favoravel a inclusdo e outra desfavoravel.
A inclusdo gera polémica e discussdes entre os profissionais atualmente, conforme
apontam os resultados de estudos e pesquisas de estudiosos como Carvalho (2006; 2008),
Lima (2006); Rodrigues (2006); Tunes e Bartholo (2007), dentre outros.
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3.3.3.1 Procedimentos e utilizacdo do conflito de didlogos na trajetoria da

pesquisa

A opcdo por elaborar e desenvolver este instrumento deveu-se a constatacdo de que

a Educacdo Especial estd passando por um processo muito discutido na sociedade

atualmente, em especial no contexto educacional.

O instrumento em forma de didlogo permitiu que os professores se transportassem

para situacdes similares vivenciadas por eles, com colegas e/ou em seminarios e cursos que

participaram, expressando, de imediato, a identificagdo com uma das personagens. O

didlogo foi imaginado entre duas colegas de profissdo sendo uma favordvel e outra

contréria a inclusdo. Conforme ilustrado abaixo:

Trabalho com Educagdo Especial e tenho
limitado as atividades ao méaximo, pois
estas criangas tém dificuldades de
aprendizagem, ndo aprendem mesmo.
Entdo, criar novas atividades implicaria
numa perda de tempo. Na verdade, estas
criangas deveriam ficar em casa com a
familia, e essa histdria de inclusdo ndo pode
dar certo, pois ndo vejo nenhuma
possibilidade delas conseguirem

acompanhar o ritmo normal de uma escola
regular. 1sso é uma utopia desses estudiosos

Pois, Marta, ndo penso que seja assim.
Tenho certeza que se procurarmos
desenvolver atividades que estimulem a
participacdo e permitam que essas
criangas  enfrentem  desafios, elas
conseguirdo superar seus limites e
aprender. Acredito que podemos resumir
a inclusdo como a oportunidade de se
provar que as crengas que construimos ao
longo de séculos eram falsas e que essas

pessoas SO necessitam de oportunidady

para mostrar o seu potencial.

llustracdo I - Instrumento de pesquisa conflito de dialogos

Fonte: www.fotosearch.com.br/ilustracéo
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O dialogo foi organizado tendo por base os posicionamentos que inquietaram e
desafiaram a pesquisadora a desenvolver este estudo, observados nos estagios em escolas
regulares, na participacdo do projeto desenvolvimento da aprendizagem do deficiente
mental realizado em uma Instituicdo que trabalha com Educacdo Especial, bem como nas
discussdes dos seminarios e estudos realizados pelo NEESPI.

Acompanha o didlogo um questionamento para que os professores pesquisados
apresentem sua visdo sobre as duas educadoras de forma individualizada, o que permitiu
conhecer o ponto de vista do professor sobre as duas posi¢cdes com relagdo a educacédo
inclusiva, as solugdes que eles apresentariam para tal situacdo, bem como sua posi¢éo
diante da inclusé&o.

Durante toda a pesquisa os professores mantiveram-se bastante a vontade, mas este
momento refletiu uma maior descontracdo, pois os professores liam e reliam o instrumento
reforcando sua decisdo diante da situacdo, apresentando sua opinido sobre a incluséo e os
conflitos que esta vem provocando. Tais atitudes juntamente com as respostas aos
questionamentos facilitaram a confirmacéo das hipdteses construidas pela pesquisadora ao
longo do estudo, bem como apresentou indicadores que foram confirmados nos
instrumentos Conflitos de dialogos, Técnica de Alternativas Multiplas e nas entrevistas em

processo.

3.3.4 Técnica de Alternativas Mdltiplas

A Técnica de Alternativas Multiplas é um instrumento de pesquisa que possibilita a
observacdo de indicadores que refletem as expressdes de flexibilidade, motivacdo e
capacidade de estruturar acGes diante de situacBes imprevistas. Sendo relevante para o
entendimento do campo emocional que envolve as atuacfes cotidianas. De acordo com
Gonzélez Rey e Martinez (1989) esse instrumento permite compreender situacdes que
envolvam familia, relagdes pessoais, sociais e profissionais.

A Técnica de Alternativas Mdltiplas apresenta carater flexivel podendo ser
organizada para a investigacdo de diversas situacOes da vida cotidiana, pois 0 instrumento
coloca o sujeito pesquisado em uma dada situacdo que exige reflexdo e, ao mesmo tempo,
producdo de emocdes, permitindo ao pesquisador identificar indicadores de sentidos
subjetivos a partir das respostas dadas.

O cotidiano apresenta-se formado por diferentes concepc6es que envolvem valores,

normas, crengas entre outros elementos que constituem uma determinada sociedade e séo
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constantemente configurados por seus membros. Assim, as transformagdes sociais
ocasionam determinados conflitos por possibilitarem a producdo de novos sentidos
subjetivos frente as atitudes sociais e individuais.

Nesse sentido, a utilizacdo da Técnica de Alternativas Mdltiplas em investigacfes
sobre a subjetividade torna-se relevante por apresentar-se como forma de perceber
indicadores referentes a capacidade do sujeito estruturar o campo de acdo diante das
diversas esferas da vida. Nesse estudo, esse instrumento foi adotado como produtor de
indicadores ligados a atuacdo profissional buscando verificar a producdo de sentidos
subjetivos em relacdo aos principios inclusivos, considerando o carater flexivel, inerente ao

instrumento (Anexo 10).

3.3.4.1 Procedimentos e utilizacdo a Técnica de Alternativas Multiplas na

trajetdria da pesquisa

A elaboracdo desse instrumento envolveu fatores ligados as atuais discussdes
existentes no setor educacional, as quais, segundo alguns autores como Mantoan (2003),
Tessaro (2005), Glat (1995), Carvalho (2006), entre outros, indicam que a inclusédo tem
sido foco de preocupacdo entre os profissionais da educagdo porque estes ndo se sentem
preparados para esse processo.

A aplicacdo do instrumento ocorreu nas salas de aulas dos participantes, estando
presente apenas o professor pesquisado e a pesquisadora. O instrumento foi utilizado antes
da terceira entrevista, introduzindo-a. A situacdo colocada no instrumento remetia a um
possivel comunicado da direcdo afirmando que a partir do dia seguinte 0s mesmos iriam
comecar a trabalhar em uma sala de aula inclusiva. Foi explicado gque essa situacdo poderia
ocorrer de duas formas: na primeira, os professores teriam que ir para uma sala regular
com seus alunos e, na segunda op¢do, seriam os alunos do ensino regular que viriam para
suas salas de aula. Nesse sentido, pedia-se que os professores indicassem varios
comportamentos que eles imaginavam poder ter diante de tal situagdo e quais as reacgoes
emocionais que eles acreditariam que poderiam sentir.

As reacdes foram diversas em relacdo ao instrumento, sendo que os professores
mostraram-se bastante apreensivos com o contexto colocado, reafirmando a condicdo de
favoraveis a inclusdo. O instrumento foi bastante relevante para a confirmacdo de
indicadores subjetivos que permitiram a compreensdo da configuracdo subjetiva ligada a

atribuicdo de sentidos subjetivos em relacdo a atuacdo desses professores dentro da
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educacdo especial, bem como a confirmacdo de hipdteses construidas no conflito de
didlogos e na composicéo II.

3.3.5 Entrevista em processo

A entrevista € um instrumento de pesquisa que envolve um processo de
comunicacdo por meio da conversacdo entre o pesquisador e 0 Ssujeito pesquisado
representando uma fonte de producdo do conhecimento essencial, por permitir as
manifestacbes subjetivas dos investigados de forma confidvel (GONZALEZ REY;
MARTINEZ, 1989). Nesse sentido, a relacio entre o sujeito pesquisado e o investigador se
faz relevante para o andamento da pesquisa, sendo que para Gonzalez Rey (1997a; 2005a;
2005b), 0 momento da entrevista converte-se em sentido subjetivo de acordo com 0s
interesses que possibilitam o envolvimento do participante com a tematica da pesquisa,

bem como do pesquisador. Como afirma Gonzélez Rey (2005b, p. 81).

[...] o processo de aplicagdo dos instrumentos € interativo e envolve o
sujeito na pesquisa. A expressao do sujeito ante os instrumentos esta
estreitamente ligada ao que sente no momento de recebé-los, o que
depende muito do valor que outorga a pesquisa, de suas necessidades e
conflitos, de suas relagdes com o pesquisador, e do clima dialdgico da
pesquisa. As relacBes com o pesquisador, a confianga e o interesse que
ele desperta sdo essenciais para criar um conjunto de necessidades do
sujeito em relagdo & sua participagdo na pesquisa, determinantes para sua
capacidade de expressdo no decorrer dela.

Ainda sobre esse ponto, torna-se relevante destacar trés aspectos fundamentais
apresentados por Gonzalez Rey (1997a) para a construcdo da informacdo a partir da
entrevista nesta abordagem:

1- No momento da conversagdo poderdo suceder expressdes e comportamentos nao
previstos pelos participantes, sendo estes relevantes para aprender a subjetividade;

2- A entrevista adquire carater de conversacdo, deixando de ser o tradicional
método de perguntas e respostas para possibilitar o aparecimento da subjetividade do
pesquisado e a apreensdo desta pelo pesquisador;

3- O entrevistado conduz a entrevista de forma flexivel, ndo se prendendo a
linearidade de algumas poucas perguntas, pois podem surgir novos questionamentos, de

acordo com a criatividade do pesquisador e o proprio momento da entrevista.
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Outro aspecto relevante na utilizacdo da entrevista como instrumento nesta
pesquisa, fundamenta-se no fato desta ndo constituir apenas um momento no decorrer da
pesquisa, mas constituir um processo integrado aos demais instrumentos utilizados na
pesquisa. Para Gonzalez Rey (1997a; 2005a), a comunicagdo representa um momento de

definicdo do sentido subjetivo. Ele afirma:

A conversacdo representa uma aproximacao do outro em sua condicdo de
sujeito e persegue sua expressdo livre e aberta. Nas conversacoes,
devemos partir do mais geral ao mais intimo, aproveitando os momentos
em que a propria conversacdo vai entrando nessas experiéncias. A
conversagdo é um sistema que nos informa as caracteristicas e o estado
dos que nele estdo envolvidos, e esta informagdo é a que nos indica os
limites dentro do quais nos moveremos. As conversagdes caracterizam
todo o processo de pesquisa e podem resultar do desdobramento de outros
instrumentos aplicados. Portanto, os sistemas de conversagao expressam
a qualidade da relacdo que define o espago de pesquisa, relacédo que tem
uma especial significagdo para o compromisso do sujeito com 0s
diferentes instrumentos usados nesse processo (GONZALEZ REY,
2005a, p. 49).

E importante ressalvar que a informacéo resultante do processo descrito na citagio
ndo aparece de forma acabada e estatica, tendo em vista que a concepcdo de sujeito
apresentada pela teoria da subjetividade, teoria adotada como principal aporte tedrico desta
pesquisa, apresenta o individuo como um ser constituido e constituinte da realidade em um

processo historico.

3.3.5.1 Procedimentos e utilizacdes da entrevista em processo na trajetoria da

pesquisa

As entrevistas ocorreram de forma tranquila, uma vez que todos os entrevistados
foram atenciosos e se dispuseram a colaborar com a pesquisa, sendo que nas primeiras
conversacdes foi possivel perceber a presenca de certo receio, que foi solucionado com a
explicacdo em relacdo ao objetivo da pesquisa e a garantia do anonimato tanto dos
participantes quanto da instituicdo na qual trabalham.

Dessa forma, adquiriu-se a confianca dos professores o que permitiu a construgédo
de um ambiente favoravel ao surgimento dos sentidos subjetivos. Em todos os casos foi
possivel confirmar hipéteses construidas nos demais instrumentos utilizados,

principalmente pelas diferentes reagdes observadas durante as entrevistas como exemplo,
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emocionalidade no tom da voz, olhos lacrimejando, os diferentes tons de risos, as
mudangas de expressao no rosto e no corpo, choro, siléncios repentinos, dentre outros.

As entrevistas foram gravadas apds o consentimento dos professores, no entanto
procurou-se manter o gravador a uma distancia que possibilitasse a gravacao e, a0 mesmo
tempo, ndo representasse nenhuma forma de inibigdo. Tal expressdo sé foi observada na
primeira entrevista com os professores Vitor e Lilian, pelo fato de que pesquisadora e
pesquisados se encontravam em fase de conhecimento. Os demais sujeitos ja haviam tido
contato com a pesquisadora em outro trabalho realizado na instituicao.

Procurou-se construir um ambiente acolhedor, desenvolvendo a entrevista sempre
como uma conversacdo. Em muitos momentos, o professor pesquisado expressava a
necessidade de narrar experiéncias cotidianas na integra, inclusive representando
personagens da época através de gestos, tornando-se necessaria toda a atencdo da
pesquisadora na identificacdo de indicadores que afirmassem hipéteses ja construidas com
a aplicacdo e interpretacdo dos outros instrumentos, bem como para a construcdo de novas
hipdteses.

Assim, a partir de uma conversa sobre um determinado momento histérico, atual ou
vinculada ao passado do professor pesquisado, a pesquisadora refletia sobre os pontos de
interesse dentro de um clima descontraido, direcionando o foco da conversa para a
temaética da entrevista o que permitia o alcance do objetivo do encontro.

As entrevistas realizadas foram primordiais para a construcdo do conhecimento
neste estudo, sendo desenvolvidas em processo 0 que permitia a pesquisadora esclarecer,

construir e desconstruir hip6teses no decorrer da conversagao.

3.4 Cenario da pesquisa: construcao e escolha dos sujeitos

O cenario da pesquisa diz respeito ao espa¢o social em que a pesquisa foi realizada
e a criacdo do clima de confianca na busca de informacdo sobre o que se desejava
investigar. Nesse sentido, fez-se necessario promover, de forma flexivel, o envolvimento
dos participantes na pesquisa. Para isso, os participantes foram consultados sobre a
disponibilidade, o desenvolvimento da pesquisa e 0s instrumentos que foram utilizados.

O cenario da pesquisa pode ser definido, entdo, como “a fundacao daquele espago
social que caracterizara o desenvolvimento da pesquisa e que esta orientada a promover o
envolvimento dos participantes da pesquisa” (GONZALEZ REY, 2005a, p. 83). O estudo
foi realizado em duas escolas filantropicas localizadas no estado do Piaui na cidade de
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Teresina. Neste sentido, serd esbocada uma breve caracterizacdo do Estado do Piaui e da
cidade de Teresina com o objetivo de melhor situar o leitor sobre a localiza¢do do cenario

da pesquisa.

3.4.1 Breve caracterizacao do Piaui e de sua Capital Teresina

O Estado do Piaui fica localizado na Regido Nordeste do Brasil. De acordo com 0s
dados do IBGE (2007), o estado ocupa uma area de 251.529.186 km2, com populacdo de
3.032.421 habitantes, distribuidos em 223 municipios. Limita-se ao norte com 0 oceano
atlantico, ao sul com a Bahia e Tocantins, ao leste com o Ceard e ao oeste com o
Maranh&o. A economia é baseada no comércio, indUstria, pecuaria e agricultura. O turismo
vem sendo uma das atividades que mais tem se desenvolvido no estado nos ultimos dez
anos, sendo que este é também considerado um p6lo nos servicos médico-hospitalares.

No setor educacional conta com 6.359 escolas, sendo 562 publicas estaduais, uma
publica federal, 5. 455 municipais e 341 da rede privada, tendo atingido um percentual de
matriculas em 2007 de aproximadamente 911.429, distribuidas entre os niveis fundamental
625. 871, médio 181.765 e pre-escolar de 103. 793 (IBGE, 2007).

A Educacdo especial e inclusiva no Piaui tem apresentado uma significativa
evolugdo, conforme apresentado no censo escolar MEC/INEP 2006, que mostra um
aumento de matriculas em instituices de Educacdo Especial em 2002 de 3.758 para 5.627
em 2006. Nas escolas regulares, o indice foi de 1.674 em 2002 para 7.401 em 2006.
Totalizando em 2002, 5.432 e em 2006, 12.928 de participacdo de pessoas com deficiéncia
no sistema de ensino do Estado.

Teresina, capital do estado, foi fundada em 1852, situada no centro-norte do estado
ocupa uma area de 1.756 km2. A caracteristica principal da regido é a prevaléncia de
acentuada existéncia de &rvores o que lhe rendeu o titulo de Cidade Verde (IBGE, 2007).
Atualmente, é uma capital em crescimento destacando-se no setor econémico com 0sS
servicos de comércio e industria.

A capital, Teresina, limita-se ao Norte com 0s municipios de Unido e José de
Freitas, ao Sul com os municipios de Monsenhor Gil e Palmeirais, a Leste com 0s
municipios de Altos e Demerval Lobdo e a Oeste com o Estado do Maranhdo. Possui,
conforme o Censo (IBGE, 2007) 739.939 habitantes, sendo a capital mais populosa do
Piaui. No setor educacional conta com 849 escolas, abrangendo os seguintes indices de

atendimento: no nivel fundamental, 46.3%; 35.8% no nivel pré-escolar e 17.9% no ensino
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médio. No que diz respeito ao atendimento em Educacdo Especial a capital conta com 16
instituicdes filantropicas e estaduais (SEID, 2008).

3.4.2 Lbcus da pesquisa

Para delimitar o campo da pesquisa foram escolhidas de forma aleatdria duas
instituicbes filantrépicas, que por solicitacdo dos participantes ndo terdo seus nomes
divulgados na pesquisa, razdo pela qual serdo denominadas instituicao filantropica I e 11.

A instituicdo filantropica | atua com pessoas com deficiéncia mental, funcionando
nos turnos manha e tarde. Localizada na zona sul de Teresina, em local de fécil acesso,
com ponto de énibus na porta, sendo que a maioria dos professores mora no bairro ou nas
adjacéncias e os alunos sdo provenientes de varios bairros e vilas de Teresina.

Possui uma boa estrutura fisica estando em bom estado de conservacao e dispde dos
seguintes  servicos: pedagdgico, psicopedagdgico, psicoldgico, fonoaudiolégico,
fisioterapéutico, odontoldgico, de assisténcia social, terapia ocupacional e clinica geral.
Desenvolve ensino profissionalizante e, atualmente, conta com 33 professores em seu
quadro administrativo.

A instituicdo Filantrépica Il trabalha com pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva. Localizada a poucos metros do centro de Teresina, também apresenta facil
acesso, tendo ponto de Onibus proximo, sendo que os profissionais e alunos sao
provenientes de varios bairros de Teresina. Possui uma boa estrutura fisica e 0s servi¢os
oferecidos sdo os seguintes: pedagdgico, psicopedagogico, psicoldgico, fonoaudiolégico,
fisioterapéutico, odontoldgico, de assisténcia social e clinica geral. Atualmente, conta com
19 professores em seu quadro administrativo. No que diz respeito a selecdo da amostra a
ser pesquisada foram estabelecidos os seguintes critérios: atuacdo ha no minimo dez anos
em instituicbes de Educacdo Especial, encontrar-se no momento da pesquisa atuando em
sala de aula, apresentar disponibilidade e interesse pela tematica a ser investigada.

3.4.3 Selecéo dos participantes
A partir do levantamento realizado na Secretaria das instituicGes sobre o tempo de

atuacdo dos professores na educacdo especial e, de acordo com o interesse observado nas

conversagOes informais com os professores no momento da visita a suas salas, bem como a
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partir da verificacdo obtida através de questionamento direto sobre a disponibilidade de
colaborar com a pesquisa, foram selecionadas oito professoras e um professor.

No decorrer da pesquisa, contudo, observou-se que algumas participantes néao
correspondiam exatamente aos critérios delineados. Um exemplo foi uma professora que,
embora trabalhasse a 17 anos na Educacgéo Especial, s6 esteve em sala de aula pelo periodo
de um ano, sendo atualmente diretora de uma das instituigdes; outros casos foram o0s das
professoras que atuavam no setor de fonoaudiologia e de terapia ocupacional. Uma das
professoras adoeceu durante a pesquisa e ndo pdde continuar. Outra se aposentou no
periodo e houve choque de horério entre duas outras professoras, o que obrigou a
pesquisadora a optar por aquela que mais se adequava aos critérios estabelecidos. A

amostra final foi de trés professoras e um professor.

3.4.2.1 Perfil dos sujeitos selecionados

Participaram desta pesquisa quatro professores procedentes de duas escolas
filantropicas de Teresina, sendo que em razao do sigilo seus nomes foram alterados. Estes
se encontravam com idades variando entre 46 a 59 anos, todos possuiam escolaridade de
nivel superior, 0 que representa aspecto positivo no que diz respeito a formacdo docente,
estando conforme a exigéncia da Lei 9.394 - Lei de Diretrizes e Base da Educagéo (1996).
Dois deles, Vitor e Margareth, possuem o curso de pds-graduacdo e Lilian e Eliene
apresentam como projetos futuros a realizacdo destes. A esse respeito, 0 censo escolar
MEC/INEP de 2006 aponta que a formacdo em grau superior de professores da area de
Educacédo Especial vem crescendo a nivel nacional, ja tendo ultrapassado 50%.

Quanto ao tempo de atuacdo na docéncia variou entre 20 a 35 anos, no entanto a
maior permanéncia dos professores foi na Educacdo Especial correspondendo ao periodo
de 19 a 29 anos. De 2002 até 2006, o numero de profissionais nessa area de ensino vem
evoluindo, chegando a atingir um aumento de 22, 8%, conforme o Censo Escolar
(MEC/INEP, 2006). No que diz respeito ao aperfeicoamento na area de Educacdo Especial,
0S quatro participantes apresentaram uma vasta participagdo em cursos, capacitacoes,
congressos e seminarios, o que demonstra a qualificacdo destes para exercer a docéncia em

Educacéao Especial. Como se pode perceber no perfil descrito no quadro.
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ATUACAO
NOME NIVEL CURSO CURSO ATUACAO EM
FICTICIOS SEXO IDADE DE DE DE POS- NO EDUCAGCAO
ESCOLARIDADE GRADUACAO GRADUACAO MAGISTERIO ESPECIAL
Educacdo Atividade
Vitor Masculino | 46 Superior fisica Fisica e 20 anos 19 anos.
Saude
Margareth | Feminino 59 Superior Matemética | Docéncia 35 anos 29 anos
Superior
Ciéncias
Lilian Feminino 46 Superior Biologicas - 35 anos 29 anos.
Normal
Eliene Feminino 56 Superior Superior - 22 anos 20 anos

Quadro 1 — Perfil dos professores selecionados

Fonte: RODRIGUES, M.J.

3.4.3 Organizacao e realizacédo dos encontros

3.4.3.1 Cronograma: horarios e encontros

O cronograma da pesquisa foi elaborado juntamente com os participantes de forma

individualizada, levando em conta a disponibilidade de horéarios e dias para 0s encontros,

sendo que Margareth, Lilian e Eliene disponibilizaram dois dias na semana no horario da

educacao fisica dos alunos e aulas de computacdo e Vitor disponibilizou os cinco dias da

semana no horéario da tarde. Nesse processo, ficou esclarecida a flexibilidade do acordo,

podendo ser modificado quando necessario. No quadro a seguir observam-se os dias e

horarios determinados por cada professor para 0s momentos de encontro.
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Prof°

Vitor Margareth Lilian Eliene

Dia/ hora

14h00min 10h00min

Segunda-feira as - as
15h00min 12h00min

14h00min 10h00min 08h00min

Terca-feira as as - as
15h00min 12h00min )
09h30min

14h00min

Quarta-feira as - -
15h00min

Quinta-feira 14h90min 10h90min - 08h00Omin
as as )

15h00min 12h00min as

09h30min

Sexta-feira 14h00min - 10h00min
as as
15h00min 12h00min

Quadro 2- Cronograma de desenvolvimento da pesquisa
Fonte: RODRIGUES, M.J

Percebe-se que o professor Vitor determinou todos os dias da semana no horario
que antecedia o inicio de sua aula, e as demais apenas os dias na semana. Tal fato da-se
porque as professoras atuam na sala de aula e somente nestes horérios dispunham de
tempo. Quanto ao professor Vitor, os horarios cedidos do seu trabalho poderiam ser
substituidos por outro membro da equipe da Educacdo Fisica que era composta por ele e
mais duas professoras.

Observa-se bastante interesse e envolvimento com a pesquisa entre os professores,
tendo em vista que durante o desenrolar da pesquisa s6 ocorreram trés alteragdes. A
primeira ocorreu com as professoras Lilian, Margareth e Eliene que foram participar de
uma capacitacao oferecida pela instituicdo, ndo havendo encontro por uma semana e, por
duas vezes, o professor Vitor modificou o horario, uma vez em virtude de uma reunido e
em outra como consequiéncia da greve dos professores do Estado.

O desenvolvimento da pesquisa foi dividido em oito encontros, conforme

apresentado no quadro a seguir.
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UJEITO
ATIVIDADE VITOR MARGARETH LILIAN ELIENE
DURACAO
10
ENTREVISTA | 2 horas 2 horas 2 horas 2 horas
(DADOS
DEMOGRAFICOS)
20
ENTREVISTA II 3 horas
3 horas 2 horas 2 horas
30
COMPOSICAQ | 2 horas 2 horas 1 hora 30mim
40
COMPLETAMETO 6 horas (dois
DE FRASES 4 horas 4 horas 3 horas encontros)
50
ENTREVISTA 3 horas 6 horas (dividido 2 horas 3 horas (dois
em dois encontros) encontros).
60
2 horas (dois
CONFLITO DE 3 horas 3 horas 3 horas (dividido encontros)
DIALOGO em dois encontros)
70
COMPOSICAQ II 2 horas 4 horas 2 horas 2 horas
80
TECNICA DE
ALTERNATIVAS
MULTIPLAS E 3 horas 3 horas 2 horas 2 horas
ENTREVISTA

Quadro 3 - Atividades e tempo de duracdo utilizado por cada sujeito nos encontros
Fonte: RODRIGUES, M. J

O quadro destaca também, o instrumento utilizado e o tempo gasto por cada
participante na utilizacdo destes. Observa-se que o tempo na maioria dos encontros se
estendia com a professora Margareth e com o professor Vitor, chegando a 3 e 4 horas de
conversa, pois ambos tinham maior facilidade de expressdo. Eliene também apresentava
essa facilidade, no entanto, o seu horério tornava-se mais corrido, mantendo sempre a faixa
de 2 horas em razdo dos seus horérios livres serem 0s primeiros, assim ap0s atender a
pesquisadora, 0s seus alunos retornavam para a sala, ao contrario das outras duas que
atendiam a pesquisadora nos horarios finais, podendo se estender um pouco mais. Quanto a
Lilia, manteve a faixa de 2 horas, mas também desenvolvia uma conversa satisfatoria aos
objetivos da pesquisa, apresentava a caracteristica de mais timida, somente nos ultimos
encontros soltou-se mais.

E importante ressaltar que na realizacdo da pesquisa procurou-se construir um

clima em que os professores se sentissem a vontade, com objetivo de ndo desmotiva-los.
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Neste sentido, buscou-se dinamismo e compreensdo tendo em vista as contingéncias que
envolvem a profissdo docente. Os encontros foram realizados nas salas de aulas,
refeitdrios, no patio das instituicdes e um dos encontros foi realizado na residéncia de uma

das professoras.

3.4.4 Andlise dos dados na perspectiva de Gonzélez Rey

A comunicacdo representa o ponto principal para a andlise dos dados nesta
abordagem, sendo que todo o processo de andlise das informacdes foi feito a partir de
indicadores construidos a partir das conversacGes que ocorreram nas entrevistas, em
momentos informais e tendo em vista as emocdes expressas nos instrumentos. Como
destaca Gonzélez Rey (2005a, p. 114)

Os indicadores séo categorias que facilitam o seguimento dos complexos
processos gque caracterizam qualquer pesquisa contextualizada no estudo
da subjetividade humana. N&o sdo categorias para serem utilizadas como
referéncia, mas categorias produzidas no processo de construcdo do
conhecimento que se constituem em instrumentos para a definigdo de
zonas de sentidos sobre o problema estudado. Os indicadores sdo
produzidos com finalidade explicativa, ndo descritiva; 0 que marca uma
profunda diferenga com a forma como o conceito de dado € utilizado pela
psicologia.

Os indicadores representam as expressdes ativas e simultaneas do sujeito
pesquisado que induzem a construcdo de hipdteses sobre os sentidos produzidos pelo
sujeito no desenvolvimento da pesquisa, sejam estes apresentados de forma direta ou
indireta. Como afirma Gonzélez Rey (1997a), a interpretacdo de um conjunto de
indicadores relacionados a um determinado sentido promovera a construcdo do
conhecimento no processo de interpretacdo do pesquisador.

Os dados funcionam como facilitadores para a constituicdo da producdo tedrica
nessa abordagem, ndo sendo vistos como portadores da verdade ou como fatos isolados e
universalizados, tendo em vista que o ser humano é dindmico e ativo em suas atuacdes,
conseqiientemente, se expressa de forma singular sobre a tematica estudada, produzindo
diferentes processos emocionais de acordo com suas experiéncias.

Nesse sentido, as observacOes sdo relevantes para as interpretagdes dos dados,

sejam aquelas realizadas pelo investigador sobre as expressdes e conduta dos sujeitos
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diante do tema pesquisado, sejam aquelas feitas pelo préprio pesquisado sobre a temética e
suas reflexdes a respeito de sua conduta (GONZALEZ REY, 1997; 2005a).

Ressalta-se que as reflexdes dos sujeitos pesquisados apresentam-se como de
fundamental importancia para a construcdo de hipoteses pelo pesquisador a respeito das
crencas, concepgoes e representacOes, dentre outros fatores que permitiram a compreenséo
dos elementos que fazem parte das configuragdes subjetivas. (GONZALEZ REY, 1997,
2005a).

Dessa forma, cada instrumento utilizado na pesquisa foi interpretado a partir de
interacbes no processo da investigacdo, interpretacdo e construcdo das hipoteses que
proporcionaram o conhecimento da subjetividade dos professores estudados de forma
individual. No proximo capitulo serd apresentada a analise e discussdo dos resultados

encontrados.
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CAPITULO IV
ANALISE DOS DADOS: CONSTRUCAO DA INFORMACAO DOS
CASOS ESTUDADOS

Neste capitulo apresenta-se a analise dos quatro casos pesquisados. Inicialmente,
faz-se uma breve apresentacdo dos participantes, acrescida de elementos vinculados ao
contexto histdrico, abordando aspectos desde a infancia até os dias atuais, enfocando os
motivos de escolha profissional e o desenvolvimento desta no decorrer da trajetoria
pessoal, assim como considerando 0s sentidos subjetivos produzidos. Ao final, serd
apresentada uma sintese de cada caso.

E importante ressaltar que os professores sdo provenientes de duas instituicdes
filantropicas sendo que trés Lilian, Eliene e Margareth atuam na instituicdo filantropica | e
Vitor atua na instituicdo filantrépica Il. Inicia-se, portanto com o caso do professor Vitor
da instituicdo filantropica Il, em seguida serdo apresentados os casos de Margareth, Eliene

e Lilian, respectivamente.
4.1 O caso do Professor Vitor

Vitor, 46 anos, solteiro, natural da cidade de Teresina, atua na area de Educacdo
Especial ha 22 anos, trabalhando na Instituicdo Filantropica Il. Ele tem trés irmaos,
atualmente é graduado em Educacdo Fisica e Especialista em Atividade Fisica e Salde.
Sua formacdo ocorreu de acordo com os padrfes da época. Ele afirma que na sua infancia,
entre 1960 a 1970, costumava-se preservar as etapas do desenvolvimento do ser humano,
valorizacdo da inocéncia, das fantasias natalinas, das brincadeiras, das pessoas mais
humanas e a aprendizagem era levada a sério, portanto era mais solida.

Este periodo, durante a ditadura, também representou o ingresso do professor na
escola. Ele enfatiza que o ensino era determinado pelo governo, bastante rigoroso e com
maior controle da freqiéncia e participagdo efetiva dos pais. No que diz respeito aos
relacionamentos na escola, considera que existiam confidéncias e amizades verdadeiras
entre os alunos.

O professor se classifica como um aluno regular, pelo fato de ter ficado em
recuperacdo em alguns periodos e deixado uma matéria para dependéncia. Quanto ao

comportamento procurava ser correto, até porque, com o sistema ditatorial da época, ndo
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existia espago para rebeldia entre os estudantes. Ele sempre gostou da disciplina da
Educacao Fisica. “eu ndo faltava a escola, sempre gostei muito da Educa¢do Fisica, acho
que €é por isso que eu agora to fazendo parte e acabei realmente escolhendo essa profissédo,
né?”.

A adolescéncia correspondeu ao periodo de 1970 a 1980 adentrando nos anos 90. O
professor destaca que essa época marcou a busca do futuro e da profissdo, como afirma:
“eu buscava as verdades, saber como é que era a vida, 0 que eu iria ser, que tipo de
profissional eu iria ser para a sociedade”.

O primeiro campo profissional desejado por Vitor foi a Psicologia, no entanto ainda
ndo havia o curso em Teresina. Assim, Vitor optou por ser professor de Educacdo Fisica.
“Nao tinham implantado a psicologia, entdo tinha mais era que ser professor mesmo,
professor, médico, advogado e eu me identifiquei mais como professor, professor de
Educacdo Fisica mesmo, o que mais se identificou comigo e a familia também concordou”.
Nesse sentido, ingressou com 18 anos no curso de Educacdo Fisica da Universidade
Federal do Piaui, formando-se em 1985.

Foi durante o periodo de realizacdo do curso, em 1983, que Vitor teve o primeiro
contato com a Educacgdo Especial, através da sua dentista e amiga da familia que atendia
em uma instituicdo filantropica e comecou a leva-lo para conhecer a instituicdo, assim
como outra pessoa ligada a sua familia. Foram elas que o incentivaram a procurar estagio
na instituicdo, tendo em vista que havia poucos professores e na area da Educacao Fisica
ninguém queria atuar com Educacdo Especial. Ele aceitou o convite e permaneceu por dois
anos atuando como voluntario.

Dessa forma, inicia sua atuagdo na Educacdo Especial atendendo a todas as
deficiéncias, realizando apenas as atividades fisicas. Mas, com o passar do tempo, o
professor comecou a ser indicado para viajar com o fim de participar de cursos e auxiliar
de uma forma mais intensa a instituicdo. E importante ressaltar que atualmente o professor
trabalha particularmente com a deficiéncia mental e auditiva.

Apds a sua formatura, surgiu uma vaga no Sistema Estadual de Ensino, sendo que
nesse periodo o acesso se dava a partir de indica¢des. Vitor foi indicado pelo Secretério da
educacédo da época, Professor Galba Carvalho, e passou a atuar em uma escola do bairro
Dirceu Arcoverde, afastando-se do trabalho na instituicdo filantropica por dois anos,
quando entdo pediu sua transferéncia para a instituicdo, como professor efetivo. Seu
retorno se deu por conta da distancia entre a escola e sua casa, bem como a mudanca na

Diregéo da escola.
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Observa-se que todas as ag¢Oes do sujeito apresentam diversos sentidos subjetivos
que constituem sua subjetividade. Como afirmam Gonzélez Rey e Martinez (1989), a
personalidade se expressa no sujeito de forma concreta, constante e simultaneamente a
partir das varias atividades, decisdes e situacdes vivenciadas ao longo da sua existéncia.

Nesse sentido, a escolha para atuar na &rea da Educacéo Fisica se deu em fungéo de
ndo haver em Teresina o curso de Psicologia, area na qual gostaria de atuar, o que levou
Vitor a escolher uma area com a qual se identificou na infancia. Quanto a Educacéo
Especial, o compromisso foi aceito inicialmente por sugestdo de pessoas que la ja atuavam
e que faziam parte do seu circulo de amizades. Seu envolvimento levou-o a apaixonar-se
pelo trabalho desenvolvido na instituicdo, despertando a vontade de aprender e de
pertencer a uma sociedade na qual as pessoas que apresentam deficiéncias possuissem mais
direitos. Nao se pode esquecer, contudo, que o impulso que o levou a querer pertencer ao
quadro se deu em funcdo da necessidade de trabalhar em um local mais préximo de sua
residéncia, mas se a experiéncia ndo houvesse marcado Vitor de forma positiva, este nio
teria retornado a instituicdo. O que gerou no professor a motivacgdo foi a identificacdo e a
paixdo que a profissdo despertou, como pode ser observado em sua resposta ao ser
questionado sobre 0 que o motivou a escolher a area da Educacéo Fisica e, em particular, a
area da Educacéo Especial.

“Eu diria até que as duas questdes, no caso seriam com certeza, posso
afirmar pra vocé que foi pelo mesmo motivo: pela identidade que eu
tenho com a relacdo pedagogica, a questdo do ensino/aprendizagem. Eu
sou apaixonado por escola, sempre fui, colégio, classe, essas instituicdes
educacionais me fascinam muito por que eu acho que o ser humano
cresce muito atraves do ensino/aprendizagem e ndo sé o ser humano dito
normal, mas também o ser humano com deficiéncias, deficiéncias bem,
bem, destacadas porque nos sabemos que todas as pessoas, todos nés
temos deficiéncias, mas a pessoa quando é dita como deficiente, a sua
deficiéncia, ela é mais assim mais vista, mais destacada do que uma
pessoa tida como normal. As vezes até por preconceito, né? Mas posso
responder pra vocé categoricamente que seria 0 mesmo motivo: € pela
paixdo do ensino/aprendizagem, pra mim tanto faz ser especial ou ndo a

docéncia dita normal pra mim é a mesma coisa .”
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Percebe-se na fala do professor aspectos positivos e negativos em relagdo a sua
pratica, pois destaca a importancia da atividade docente em qualquer segmento educacional
como forma de promover o ensino e a aprendizagem para que todos 0s seres humanos
possam atingir o crescimento, ressaltando a necessidade de se vencer o preconceito contra
a condi¢do das pessoas com deficiéncias. Tal colocagdo é relevante para a compreensao da
construcdo diéria da pratica do professor, pois, e acordo com Tardif (2002), é a partir da
experiéncia que o docente constroi os saberes que se tornam parte de sua identidade. Esse
fator estabelece o compromisso profissional que pode estar vinculado a aspectos positivos
ou negativos de acordo com os sentidos atribuidos pelo sujeito a sua experiéncia
profissional.

Percebe-se, na expressao do participante, que a atuacdo docente possibilitou a
construcdo de uma visdo positiva do ser humano, demonstrada na valorizacdo deste seja
qual for a condicdo que apresente. Esta compreensdo representa um dos principios
observados nos documentos internacionais que norteiam o desenvolvimento de uma
educacdo de qualidade, tais como, a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948),
Declaracdo Mundial sobre Educacdo para Todos: satisfacdo das necessidades basicas de
aprendizagem (1990), Declaracdo de Salamanca, (1994) e a Convengdo de Guatemala
(2001).

N&o obstante essas consideracdes, o professor também demonstra, de forma sutil,
gue nado é a paixdo pelo ensino na educacdo especial que o alimenta, mas o ensino em si.
Tanto é assim, que o seu retorno a instituicdo filantrépica se deu por motivos pessoais e
néo por desejar ensinar a pessoas com deficiéncia.

Mota (2004) destaca duas formas distintas de subjetivacdo do sentido do trabalho
nos individuos. Na primeira, essa atividade adquire um carater de sobrevivéncia tornando-
se uma obrigacdo diaria e, na segunda, apresenta-se como uma forma de realizacdo
pessoal, superando a visdo de trabalho apenas como um meio de obtencéo de salério para
provimento de necessidades materiais.

Ambas as formas de subjetivacdo apresentadas pela autora remetem & organizagao
da personalidade, por construirem sentidos na atuacdo do trabalhador, o que, no caso do
professor entrevistado, percebe-se a presenca mais efetiva da segunda forma apresentada
por Mota (2004). Foi possivel constatar tal fato ao longo da anélise, da construgdo das
hipoteses, em funcdo dos indicadores presentes nos instrumentos, nas conversas informais

e na observagéo da sua pratica.



95

Durante a realizacdo da pesquisa foi possivel observar uma forte dedicacdo do
professor ao trabalho, de forma que se pode afirmar que Vitor vive constantemente e quase
que exclusivamente para a sua profissdo. Percebe-se que sua atuagdo transformou-se ao
longo desses 22 anos no principal referencial de sua vida, o que pode ser confirmado na

expressdo deste em relagdo aos fatores que mais Ihe marcaram ao longo de sua trajetdria.

“[...] o que mais me marca positivamente é quando eu vejo todos aqui na
escola imbuidos, todos aqui lutando por uma causa. S6 querem manter
essa escola sempre funcionando e eu fiquei triste quando certa vez, néo
foi s6 uma vez, mas vérias vezes, disseram que a escola ia acabar. Entdo
me marcou de maneira negativa. Nos lutamos e conseguimos dar a volta
por cima, a escola ndo terminou, ainda hoje continua funcionando, entao,
o lado positivo seria a continuacdo da escola e o lado negativo seria

exatamente o fim da escola.”

O fato de a escola deixar de existir provoca temor em Vitor pelo fato de ter
construido sua realidade em func&o do seu trabalho. Observa-se que o envolvimento maior
é com a escola. Esse envolvimento pode ser confirmado nas sentengas incompletas, nas
quais este expressa o interesse pela profissdo e pelo seu crescimento nesta, assim como

pela escola.

21. O trabalho MUITO BOM, OTIMO.
23. Minha principal ambi¢cdo SER UM BOM PROFISSIONAL.

Foi possivel observar nas conversas, entrevistas e a partir da utilizacdo dos
instrumentos escritos, a preocupacdo e a dedicacdo exclusiva de Vitor ao campo
profissional. Durante todo o processo de desenvolvimento da pesquisa ndo se percebe outra
area de maior ou igual interesse, sendo que até mesmo nos momentos de folga, o professor
comentou que estava lendo, buscando atualizagcBes na sua &rea, tendo mencionado na
entrevista que nos periodos de férias pode ser encontrado na instituicdo em que trabalha:
“Muitas vezes também acontece assim, as férias estdo rolando e, as vezes eu estou aqui na
escola, ajudando numa coisa ou outra”

Confirma-se esse fato na sentengca em que o professor afirma que sua proposta de
vida é trabalhar (Cf. 40) Tenho me proposto A TRABALHAR. Ao ser solicitado que
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descreva a sua rotina diéria, o professor apresenta sete lugares de atuacéo, tendo todo o seu
tempo preenchido pelo trabalho, conforme pode ser observado nos horérios formais de

trabalho no quadro abaixo.

Dias / Locais
de Trabalho e | S€gunda- | terca- quarta- | quinta- | sexta- Sabado | domingo
hora de atuacéo feira feira feira feira feira
l. Filantrc')pica 10:00 as 10:00 as 10:00 as 10:00 as 10:00 as
11:15edas | 11:15edas | 11:15edas | 11:15edas | 11:15 e das
16:00 as 16:00 as 16:00 as 16:00 as 16:00 as
17:40 17:40 17:40 17:40 17:40
C. da Cultura 19:00 19:00
as as
21:00 21:00
C. das Irmas 18:00 18:00
as as
19:00 19:00
A. Brandéo 16:00 10:00
as as
18:00 12:00

Quadro 4 - Horérios formais de atuacdo do professor Vitor

Vitor atua também informalmente nos horarios de 8:00 as 9:30 de segunda a sexta
na Escola de Educacdo Especial Ana Cordeiro e na Escola Cristina Leite - APAE, e entre
os horarios de 14:00 as 16:00, participa de reunides para o planejamento das atividades,
ensaia dangas e promove competicdes esportivas entre as escolas que atua, além de visitar
outras escolas com o objetivo de promover a socializacdo dos alunos. Em meio a todos
esses compromissos, ainda encontra tempo para ir a musculacao e para fazer cursos na sua
area oferecidos pelos 6rgdos municipais e estaduais, bem como aqueles oferecidos por
faculdades. Até mesmo quando viaja e toma conhecimento de algum curso, busca
organizar seus horarios para poder participar.

Os horarios de segunda, quarta e sexta-feira a noite, de sdbado pela manhd, o
domingo, assim como os feriados, costumam ser dedicados a leitura e a familia, com a qual
ele afirma possuir um bom relacionamento. Os instrumentos mostram, contudo, que o

trabalho ocupa um espaco maior do que o dedicado a familia, inclusive, o sujeito referiu-se
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pouco aos familiares, s6 o fazendo quando solicitado diretamente. Foi nesse contexto que

ele apontou a familia de forma efetiva, como € possivel observar no trecho a seguir.

“No dia a dia sempre eu estou convivendo la com o pessoal, nessas
passagens de um lado para o outro cumprindo horéario, sempre a familia
estd acompanhando e gracas a Deus, a minha familia sempre foi um
braco forte, sempre foram aliados nas minhas tarefas realmente! Eu
nunca tive problemas com a familia ndo, pelo contrario tudo o que eu
procuro fazer minha familia sempre me apdia porque sempre t4 vendo
que a gente t& sempre procurando uma coisa boa pra fazer e quando néo

¢, a familia té ali ajudando a orientar para escolher uma coisa boa”.

A familia representa uma categoria relevante na producdo de sentidos subjetivos,
em funcdo dos processos de subjetivacdo da moral, dos valores, dos costumes, da cultura e,
principalmente, por constituir o espaco no qual se desenvolvem as emocdes, a partir das
relacdes que se estabelecem entre seus membros. (GONZALEZ REY, 2003). E importante
ressaltar que o fato do participante pertence ao sexo masculino e ser solteiro contribui para
que a familia seja pouco mencionada, no entanto, considera-se que embora 0 sujeito ndo
tenha enfatizado sua relagdo com a familia, esta se manifesta na sua vida a partir dos
valores aprendidos junto a ela.

Nesse sentido, observa-se que a unido na familia representa um marco no contexto
familiar de Vitor. Ele afirma que ajudar o outro é uma constante entre os membros de sua
familia e que as decisbes e resolucdes de problemas sdo sempre tomadas em conjunto,
mesmo as decisfes profissionais. Isso ocorre com todos 0s membros para que um possa
ajudar e contribuir com outro, o que forma a base para a sua atuacao e lhe da forcas para o
desenvolvimento de seus projetos.

Percebe-se que ajudar e compartilhar se referem assim a base da formacdo do
sujeito, o que se reflete na condugéo de sua vida no campo profissional e social. Quanto a
formacdo moral de Vitor foi possivel perceber a existéncia dos valores de honestidade,

respeito, justica e sinceridade, conforme pode ser observado nas sentencas incompletas.

7. N&o posso SER CORRUPTO.

8. Sofro muito INJUSTICAS.
31. Para mim é dificil SER EGOISTA.
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51. Desgastam-me FALSIDADES, CONFUSOES BOBAS.
54. As pessoas TEM QUE SER RESPEITADAS.
63. Odeio ENGANAR.

Outro aspecto que pode ser destacado para a compreensdo dos sentidos subjetivos
gerados por Vitor em relagéo a sua formacao que reflete em sua atividade profissional e em
seu comportamento € a religido. Vitor vivencia a doutrina espirita desde a infancia e, ha 14
anos, assumiu o compromisso como trabalhador espirita sendo que os sentidos subjetivos
vinculados a religido e percebidos durante a pesquisa referem-se aos principios de amor ao
préximo, solidariedade, caridade e justica que sdo fundamentos da doutrina espirita.

A doutrina espirita € uma doutrina fundamentada em trés aspectos, consistindo
estes nos cientificos que possibilitam a compreensdo dos fendmenos considerados
sobrenaturais, como fendmenos naturais a partir dos critérios cientificos; os filoséficos que
permitem ao homem através do ensino e da aprendizagem, a interpretacdo da vida e dos
fatos e; os religiosos que, a partir do estudo e conhecimento da moral de Jesus Cristo,
possibilitam ao homem a transformacéo; transformacdo esta que ocorre a partir do livre
arbitrio, o qual leva a busca do aperfeicoamento moral e espiritual.

Nesse sentido, a doutrina espirita apresenta 0s conceitos sobre o desenvolvimento
do homem e do mundo onde este habita, abrangendo todas as &reas do conhecimento,
atividades e comportamentos. Ou seja, 0 espiritismo abrange todos os fatores fundamentais
para a evolucdo humana, sejam estes cientificos, religiosos, éticos, morais, educacionais ou
sociais. Apresenta como principal fundamento a moral de Jesus Cristo, modelo e guia da
Lei de Deus.

Todos estes aspectos sdo percebidos nos sentidos apresentados por Vitor em sua
trajetéria de vida e no comportamento que expressa no ambiente de trabalho, visto por
Vitor como “maravilhoso” (CF 15). Este € mais um indicio da forca que o sentido
subjetivo do trabalho tem na sua constituicdo subjetiva. Aliado a isso, ele busca a
exceléncia no seu trabalho e percebe os colegas como profissionais “gabaritados”,
capacitados, sérios, dignos, inteligentes. Todas essas caracteristicas sdo extremamente
valorizadas por ele, principalmente o “profissionalismo” (CF 6).

A apresentacao dos colegas por Vitor permite perceber a admiragéo e respeito que o
mesmo nutre por todos, reafirmando o envolvimento deste com o ambiente profissional. O
compromisso de Vitor com a atividade que exerce possibilita a construgdo de uma imagem

positiva do ambiente e das pessoas com quem ele trabalha.
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“Ah, aqui na escola eu s6 tenho que agradecer a Deus pelas pessoas que
trabalham aqui comigo, por que sdo realmente profissionais, pessoas
sérias, dignas, que trabalham, que lutam pela mesma causa e que também

séo profissionais gabaritados.”

O participante demonstra ter desenvolvido relages positivas nas interagdes no
espaco profissional, conforme foi possivel observar a confiabilidade de seus colegas em
relagdo a sua imagem de pessoa comprometida com a atividade que exerce; fato este
percebido também pela gestdo da instituicdo que, algumas vezes, pediu opinido do
professor em assuntos relacionado a organizacdo de reunides e eventos. Considera-se
também que isso pode ocorrer por ser a educacgdo fisica a area de atuacdo do professor, o
que pode levar a dire¢do a solicitar sua opinido por realizar varios eventos com o intuito de
arrecadar donativos para a manutencao da escola.

De acordo com Gonzalez Rey (2003), as interacdes desenvolvidas no espaco social
pelo sujeito estdo vinculadas a sua histdria pessoal e constituirdo a organizacdo da
personalidade no que se refere & configuracdo de diversos sentidos subjetivos, produzidos
nos processos emocionais nas diferentes formas de desempenho e envolvimento deste com
essas atividades.

A necessidade de aperfeicoar-se representa um marco na vida de Vitor, tendo em
vista que nunca esta satisfeito com quem €, quer melhorar sempre, sendo observados 0s
sentidos subjetivos vinculados ao aperfeicoamento, a evolucdo e a busca pelo
conhecimento, como pode ser constatado nas sentencas completadas.

16. Minha preocupacdo principal EVOLUIR DE MANEIRA GERAL
EM MINHA VIDA.

20. Meu maior problema CONHECER A MIM MESMO.

26. Desejaria SER CADA VEZ MELHOR.

29. Considero que posso SER MELHOR.

33. Sempre desejei SER BOM, MAIS ESTOU AINDA MUITO
LONGE.

38. Procurarei atingir O MAXIMO.

41. Dedico maior tempo a TRABALHAR MEUS POTENCIAIS.

46. Esforco-me PARA MELHORAR.
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A profissdo docente tem carater dindmico devido a articulacdo com a sociedade que
se encontra em constante transformacao. Atribui-se ao professor, a partir desse contexto, a
necessidade de acompanhar as mudancas, portanto, de manter-se sempre em formacao.
Nesse sentido, o participante precisa atualizar-se constantemente por atuar em uma area
que, de acordo com Denari (2006), apresenta uma formacdo envolvida em inumeras
dificuldades, principalmente pela multiplicidade de titulos apontados como necessarios a
esta area de ensino.

Nas entrevistas, confirma-se que o interesse em melhorar vincula-se ao seu campo
profissional, o que contribuiu para a constatacdo de que o trabalho pode ser a forma que
Vitor encontrou para sentir-se realizado, e isto o impulsiona a buscar mais atividades, a
atuar em mais escolas. Ao mesmo tempo, percebe-se que ele quer contribuir de forma
efetiva para melhorar a condicdo de seus alunos, pois ao ser questionado se se sentia
realizado, afirmou que ainda ndo sente realizacdo no que faz devido a necessidade de

aperfeicoar-se mais, conforme ilustra o trecho da entrevista abaixo.

“Cada vez mais aperfeicoar, ou seja, suprir a deficiéncia que ainda tenho
que sdo muitas né? Que nesse longo tempo a gente tem que correr atras
pra cumprir, pra suprir pra que a gente possa trabalhar de uma maneira
mais eficaz, de uma maneira mais, é, vamos dizer, assim mais positiva

com resultados melhores para os alunos.”

A fala do professor demonstra a exigéncia estabelecida ao profissional docente de
manter o vinculo entre o0s saberes tedricos e préaticos, conferindo a este a necessidade de
uma constante formacao e ele evidencia o seu compromisso com a docéncia, obstinando-se
na busca do aperfeicoamento. O trabalho representa o fator essencial na produgdo de
sentidos do participante por representar o ideal de sua vida, o que fica claro na forte
emocionalidade que envolve o campo profissional, assim como na sua determinagdo em
desenvolver seu trabalho com afinco de modo a contribuir para o crescimento do homem e
da sociedade.

A escolha profissional € um processo permanente que envolve uma serie de
tomadas de decisfes ao longo da vida do sujeito, com implicagdes na escolha de seu estilo
de vida, no espaco de atuacdo diaria, nas relacfes que serdo estabelecidas, e no fator

econémico (FILOMENO, 2003). Ou seja, 0 momento de escolha profissional envolve a
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producdo de emocdes por se tratar da escolha da vida que se pretende ter, o que abrange 0s
sentidos que estabelecem a inser¢do do sujeito em uma nova relacdo social, econdmica e
cultural a partir dos interesses do sujeito historicamente configurados.

O professor reafirma a certeza da escolha profissional quando questionado sobre se
hoje faria a mesma escolha: “Com certeza! Faria a mesma escolha, e faria até mais porque
cada vez mais que eu trabalho na area, mais eu gosto, mais me apaixono, mais vejo que
tem o que ser feito, e tem que ser trabalhado e 0 que tem que dar contribuicdo nessa area
ai”.

Os sentimentos iniciais gerados por Vitor no contato com as criangas da educagao
especial representaram piedade e com isso uma forte vontade de ajudé-los a viver em
sociedade. Com o passar do tempo, esse sentimento se transformou em compromisso
profissional: “Vocé trabalha na area, vocé nio vé a diferenga entre vocé e o aluno, é que
vocé se identifica bastante, entdo nessa hora ai, € a questdo do sentimento do trabalho
mesmo, de arregacar as mangas dentro da area, que vocé quando vai se aprofundando,
voce quebra todas as barreiras junto com os alunos”.

O ensino e 0 conhecimento sdo elementos que estimulam Vitor a permanecer na
profissdo por representarem estimulos para seu desenvolvimento, sendo que o professor
busca constantemente o aprimoramento de suas ag¢0es, 0 que o leva cada vez mais a
dedicar-se. Tal fato foi observado na forma segura com que 0 professor se expressou no
momento das entrevistas, nos esclarecimentos e comentarios feitos apds a escrita das

composicoes.

1. Gosto DE LIVROS, REVISTAS, PALESTRAS. DVD’S,
TELEVISAO, CAPOEIRA, EDUCACAOQ FISICA, RELIGIAO.

2. O tempo mais feliz NO TEMPO DA UNIVERSIDADE.

3. Gostaria de saber MAIS SOBRE RELIGIAO, EXCEPCIONAIS,
EDUCACAOQ E ED. FISICA.

10. A leitura AMO, ADORO, ACHO O MAXIMO.

22. Amo AS PESSOAS, NATUREZA, A ARTE E A EDUCACAO
ALEM DA ESPIRITUALIDADE.

A valorizagdo de sentidos que d& suporte a afetividade, ao ensino e ao
conhecimento reafirma o envolvimento de Vitor com o campo educacional e profissional,

principalmente quando o professor apresenta as principais caracteristicas de seus alunos.
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“As principais caracteristicas que eu vejo nestes alunos seria exatamente
a questdo de muito desejo, muita ansiedade de aprender, uma vontade de
crescer, de explorar cada vez mais suas potencialidades, de crescer na
sociedade, e também vejo uma questdo emocional muito grande, ou seja,
eles sdo bastante afetivos, tanto os auditivos como os mentais, se a gente
puder, tipo assim, ir ao encontro do mundo deles, vocé é muito bem
recepcionado por eles e de uma capacidade intelectual muito grande,
apesar das barreiras impostas pela sociedade e pela propria deficiéncia,

mas a gente v& um potencial humano muito grande nestas pessoas.”

Percebem-se também elementos que levam a constatar sentidos inerentes a
afetividade do professor em relagdo aos seus alunos e colegas de trabalho nas conversas
amistosas com estes, em suas aulas, nos corredores da escola e nos constantes pedidos de
atencdo nos momentos iniciais das entrevistas, demonstrando que os alunos mantém uma
boa relacdo afetiva com o professor e este eles.

Vitor classifica o seu trabalho como importante por possibilitar a oportunidade de
contribuir e ajudar ao préximo, o que gera a condicdo de bem estar. Mas ele procura deixar
claro que o sentido de ajudar que tanto menciona ao longo da pesquisa, ultrapassa a agéo
de caridade apresentando o objetivo de “contribuir para o desenvolvimento do ser
humano”. Tendo em vista que seus alunos apresentam muita caréncia, mas que por outro
lado demonstram um grande potencial de aprendizagem, sendo que tal fato que o atrai,
levando-o a dedicar-se cada vez mais a Educagdo Especial.

Atuar com pessoas que apresentam deficiéncia representa para Vitor uma forma de
reafirmar os principios que acredita, conforme relata: “Interfere também em meus
principios; principios que eu sempre vejo de lealdade, de ajudar o préximo, de fazer o bem,
isso t& muito fincado comigo, entdo, seria uma Otima oportunidade trabalhar com pessoas
portadoras de deficiéncias isso vai do lado pessoal e profissional”.

E possivel ressaltar que nem sempre trabalhar com pessoas especiais para 0
professor é prazeroso, pois em alguns momentos ele afirma vivenciar muitas dificuldades
para realizar a sua pratica, principalmente quanto a criangas que apresentam varias
deficiéncias associadas e também no que diz respeito a indisciplina.

No primeiro caso, se faz necessario o professor utilize varias estratégias e, no

segundo, o professor devera manter-se firme, levando em conta a necessidade da disciplina
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na escola, independente do aluno ser ou ndo deficiente. Ele ressalta, porém, que o faz de
uma forma que os alunos possam vé-lo como um amigo que busca orienta-los e ndo como
inimigo.

Nesse sentido, ao ser questionado sobre que conselhos daria para alguém que busca
iniciar a profisséo que exerce, o professor coloca que em primeiro lugar deve haver uma
identificacdo com a causa, principalmente pelo fato da préatica aparentar uma beleza que
em um primeiro momento pode empolgar, mas que, por outro lado, apresenta momentos
que frustram e, dessa forma, exigem que o profissional saiba lidar com determinadas
situagBes atribuindo-as como uma forma de licdo a serem superadas, para isso, deve esta se
atualizando constantemente, afirmando ser de fundamental importancia ao profissional a
persisténcia.

Essa caracteristica apontada pelo professor no educador fisico da educacéo especial
se faz muito presente em Vitor, particularmente na necessidade de se tornar melhor, o que
0 impulsiona a obter, de forma constante, novos conhecimentos com o objetivo de
melhorar cada vez mais nos aspectos profissional, pessoal e espiritual, conforme o trecho

escrito na composicao Il sobre os projetos de vida.

“Trabalhar sempre na busca do aperfeicoamento em todas as minhas
areas de atuacdo, que seria a educacdo fisica, educacao especial, capoeira
e a minha espiritualidade. Neste meu projeto de vida procuro dar um
valor bem relevante ao ser humano que é para mim a obra prima de Deus.
Nesta busca do aperfeicoamento estd incluido muito estudo e muita
perseveranca, pois se ndo formos a busca do que almejamos nao

conseguiremos nada.”

No entanto a busca pela perfeicdo faz com que o professor tenha sentimentos
contraditérios que o levam a se autodefinir como uma pessoa ndo realizada o que o
direciona a uma insacidvel busca por realizacdes, preenchendo todos 0s espacos de seu
tempo com o trabalho, leituras, cursos e palestras. Conforme se evidencia no dialogo

desenvolvido em uma das entrevistas.

J - Profissionalmente vocé se sente realizado?
V- Ndo, ainda ndo, ainda tem muita coisa para realizar. Entdo, eu acho

apenas que estou no meio do caminho.
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J - Quais os aspectos que fizeram vocé chegar a essa concluséo: que
ainda esta no meio do caminho?

V- E porque cada vez mais que eu me deparo com pessoas dentro da area
é, quando eu vou a um curso, quando eu participo de cursos aqui em
Teresina ou fora daqui, eu vejo que existem profissionais que ja estdo a
minha frente, né? Ha alguns anos, ndo s6 em termos cronoldgicos, em
termo de dados, de tempo, mas em termos também de conhecimento
mesmo dentro da area, entdo, com isso eu fazendo um paralelo num

patamar mais elevado do que eu estou.

O dialogo mostra o professor como sujeito em constituicdo, em devir, ou seja, as
relacbes que estabelece nos cursos que realiza com pessoas mais capacitadas,
principalmente na sua area de atuacdo, o levam a desejar ser igual, a transformar sua
condigdo atual, a alcancar novas informagfes de modo que emerge a necessidade de
melhorar 0s conhecimentos que ja possui. Essa vivéncia gera emocdes que se configuram
em novos sentidos que passam a fazer parte da constituicao subjetiva do professor.

Essa necessidade de transpor os limites ja alcangados, expressa por Vitor na
entrevista leva-o a tomar a deciséo de buscar uma nova realidade, sendo este 0 momento da
configuracdo da subjetividade. Esses momentos constantes na realidade humana s&o
denominados por Gonzéalez Rey (1997) como zonas de sentido, sendo estas que permitem a
compreensdo da constituicdo subjetiva por representar 0s espacos do contexto real que
provocam a producdo de sentidos subjetivos.

Tal objetivo aparece de forma tdo intensa sendo possivel identificar a producéo de
sentidos ligados ao medo de ndo conseguir atingir o seu maior ideal, qual seja alcancar a

perfeicdo. (Cf. 65) Meu maior medo FRAQUEJAR. No entanto, o professor busca forcas

acreditando que podera superar os desafios, como uma licdo de vida a partir das atitudes
apresentadas na sentenca completada (Cf. 27). Acredito que minhas melhores atitudes sao
RESISTENCIA, FE, AMOR E CORAGEM.

No que se refere a inclusdo, o professor apresenta-se favoravel e trabalhar com

educacdo inclusiva o motiva, no entanto acredita que a Educacdo Especial e a Inclusiva
devem caminhar juntas, sendo que a Educacdo Especial seria a base para a preparacao do

aluno com deficiéncia no contexto inclusivo, como expressa na entrevista.
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“Eu acho que inclusdo seria isso, preparar ou ajudar, no caso voltando
para educacédo especial, ajudar uma pessoa com deficiéncia para que ele
possa atuar de maneira a usar todo o seu potencial dentro da sociedade.
Ou seja, dar condicdes pra que o individuo possa atuar de maneira forte,
de maneira positiva dentro de uma sociedade. Entéo eu vejo a inclusdo
social ndo como um momento sé de vocé pegar e colocar aquela pessoa,
mas eu t6 dizendo como um momento grande complexo e que deve ser
visto de uma maneira, ndo sO apenas assim jogar alguém na sociedade,
mas seria preparar, dar condigdes. Ou seja, seria de uma maneira, de um
instante complexo muito grande e que vai desde a casa, desde a familia,
da escola da educacéo especial preparando como base para que ele possa

chegar até 14.”

Observa-se que a idéia do ajudar encontra-se fincada nas expressdes relacionadas a
sua pratica, o que pode ser influenciado pelas concepcdes atribuidas socialmente pela
prépria instituicdo na qual ele atua, pois de acordo com Jannuzzi (2006), o atendimento a
pessoas deficientes iniciou-se com praticas assistencialistas e filantropicas. No entanto, é
importante ressaltar que o papel do docente é formar o cidadao para atuar na sociedade e 0s
principios do ensino inclusivo oportunizam o direito de pessoas que se encontram a
margem dessa formacdo, seja por deficiéncia, posi¢do econdmica ou social.

Vitor vem desenvolvendo a interacdo em diferentes espacos, com o objetivo de
promover a participagdo das pessoas com deficiéncia na sociedade, a partir de visitas de
alunos dos cursos das Universidades Federal e Estadual, competi¢des esportivas, atividades
entre seus alunos da capoeira e alunos das instituicbes de educacdo especial e atividades
entre as criancas da educacdo especial e alunos do colégio das irmas, procurando dessa
forma desenvolver a integracdo e inclusdo. De acordo com o professor, esse seria 0 papel
do ensino especial como contribuicdo para a inclus&o.

A inclusédo aparece como um sentido subjetivo vinculado a inovagéo do docente, ou
seja, o profissional que atua com a educacdo inclusiva deverd se preocupar em inovar sua
pratica, sendo este o elemento essencial para uma educacéo de qualidade. Isso se evidencia

na descricdo da educadora Julia, apresentada por Vitor como a educadora correta.

Julia: Educadora moderna, com uma visdo correta em relacdo aos

deficientes e com um senso bem responsavel com relagdo ao seu
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compromisso profissional, procurando dar um dinamismo a sua profissao

e estando assim aberta as novidades de sua area. (conflito de dialogos)

Para o professor, a inclusdo representa algo que se distingue da educacao especial
por ndo voltar-se somente as pessoas com deficiéncia, abrangendo a sociedade como um
todo na busca de combater 0 preconceito e as injusticas sociais, elementos evidenciados no

trecho da entrevista a seguir:

“A inclusdo eu entendo ela como um momento grande, entendeu?
Gradual é o objetivo de todas as pessoas que trabalham na educacdo
especial seria exatamente a inclusdo, a inclusdo social porgque no caso ela
ndo estd ligada somente as deficiéncias, mas também a questdo social
propriamente dita. Ou seja, pessoas que sdo rejeitadas pela sociedade,
que vivem a margem da sociedade, pessoas que tem um nivel social... é,
em desvantagens em relagdo a outros, entdo essas pessoas, nesse caso, 0
deficiente também entraria ai com certeza... €, essas pessoas teriam a
oportunidade de ingressar, de entrar na sociedade, na sociedade
capitalista até global que a gente vive hoje... é, de atuar nessa sociedade.

Este aspecto é discutido por Carvalho (2008), que destaca a necessidade de se ver a
inclusdo como algo que abrange a sociedade como todo, ndo restrita apenas as pessoas com
deficiéncia. No que diz respeito particularmente a inclusdo da pessoa com deficiéncia,
Vitor apresenta uma preocupacdo no instrumento Técnicas de Alternativas Multiplas,
quando solicitado a informar sobre as reagdes emocionais que teria caso fosse solicitado a

trabalhar a incluséo a partir do dia seguinte.

“Seria de muita preocupacdo, porque pela experiéncia que tenho nesta
area, tenho bastantes subsidios, para saber que com pessoas portadoras de
deficiéncia temos que ter alguns cuidados que ndo estou vendo com a
chamada inclus&o, que esta ha anos mostrando.” (Técnicas de alternativas

multiplas).

Vitor apresenta uma forte preocupagdo com o desenvolvimento da aprendizagem de

seus alunos. Ele deseja contribuir para uma melhor formacéo destes, afirmando o direito
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que eles tém de participar da sociedade. Também se preocupa em educar de forma a
cumprir de fato seu papel de educador, baseando-se nos aspectos éticos, promover o
conhecimento através do estudo voltado para o crescimento humano e social, o que
coincide com os principios da incluséo.

Conclui-se, portanto, que o sentido subjetivo atribuido pelo professor & docéncia
enraiza-se na sua historia pessoal e profissional, ndo havendo nesse sentido uma
diferenciacdo clara de onde comeca e termina uma e outra. A docéncia o atravessa de
forma concisa, precisa, mas, a0 mesmo tempo, ampla, imensa. Isso s € possivel porque o
simbdlico e o emocional se configuram em sentido subjetivo que constitui a personalidade.

Percebe-se também que a instituicdo tem um papel decisivo no desenvolvimento da
personalidade, do sentido subjetivo que inunda o professor, de tal modo que se pode
considerar que este a vé como um “segundo lar”, do qual € preciso cuidar, proteger,

levantar quando prestes a cair.

4.1.1 Sintese do caso do professor Vitor

O trabalho representa para o professor Vitor o referencial primordial da sua vida.
Em funcédo desse fato, observam-se sentidos subjetivos vinculados a necessidade de ajudar
e contribuir, a ansia por conhecimento, aprimoramento pessoal e profissional, sentimento
de frustracdo e transformacdo da frustracdo a partir da persisténcia. Os indicadores que
confirmam as construcbes de hipdteses sobre a producdo desses sentidos subjetivos na
configuracdo trabalho organizada na personalidade de Vitor, encontram-se relacionados
com as configuragdes dos principios familiares e religiosos que se refletem na trajetdria de
sua pratica.

A base da organizacdo familiar de Vitor encontra-se constituida nos principios de
ajuda e contribuicdo entre 0s membros que buscam através disso o alcance de seus
objetivos pessoais e profissionais.

Quanto a religido, Vitor participa desde a infancia da doutrina espirita que tem
como principios fundamentais os elementos de ajudar e contribuir com o préximo na busca
pelo aprimoramento pessoal a partir do estudo, portanto, da aquisicdo do conhecimento que
possibilita a compreenséo e evolucao de si e dos outros.

No entanto, € importante ressaltar que as relacbes de Vitor ndo se encontram

limitadas apenas nos aspectos religiosos e familiares, tendo em vista o carater ativo do
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sujeito na sua atuacdo social. Nesse sentido, que outros fatores poderiam estar envolvidos
nessa configuragéo?

Tal questionamento ressalta a importancia de se considerar que Vitor faz parte de
uma categoria profissional que se encontra inserida em um contexto histérico, dessa forma,
apresenta sentidos e significados estabelecidos socialmente e, um dos aspectos que leva a
compreensdo dos sentidos apresentados, diz respeito a exigéncia estabelecida para
profissdo docente de acompanhar as inovacdes sociais.

Assim, os sentidos e significados estabelecidos a profissdo docente relacionados
aos sentidos ja configurados através da integragdo dos principios familiares e religiosos,
bem como, o fato do professor, na infancia, em alguns periodos escolares, ter deixado
disciplina para recuperacdo, o leva a se auto-determinar. Esses fatores em conjunto,
contribuem para a producao de sentido do aperfeicoamento no campo profissional.

O professor busca constantemente cursos, seminarios e capacitacbes 0 que
demonstra uma boa preparacdo para o exercicio de sua profissdo, porém, foi possivel
perceber nos instrumentos, sentidos subjetivos ligados a frustracdo, tal fato, conduziu a
necessidade de compreender que fatores levam o professor a produzir esse sentido?

Os indicativos que confirmam a presenca do sentido de frustragdo aparecem
quando Vitor esboca o perfil de quem pretende ingressar na Educacdo Especial, que de
acordo com o participante, a pessoa que pretende exercer essa funcao devera identificar-se
com a causa, destacando que a profissdo envolve dificuldades e imprevistos que acabam
por impossibilitar, em alguns momentos, a concretizacdo das atividades planejadas e
promove a producdo de sentidos subjetivos ligados a frustracdo. Dessa forma, quando o
professor ndo consegue atingir seus objetivos, reage, transformando esse sentimento a
partir da persisténcia, buscando o aprimoramento e a renovacdo do conhecimento.

No que diz respeito a inclusdo que sentidos esse movimento podem esta produzindo
nesse profissional que apresenta uma trajetéria de 19 anos de atuacdo no ensino
especializado?

Para Vitor a incluséo representa uma complementacdo da Educacdo Especial que
devera, nesse novo, contexto funcionar como base para que a educacdo inclusiva possa
desenvolver-se de forma eficaz e apresentar-se de modo favoravel a temética social, pois
sob esse aspecto ainda ndo apresenta os suportes necessarios. O participante acredita em
sua evolucdo futura, dessa forma, os sentidos em relacdo a esse contexto aparecem
organizados a partir da necessidade de inovacdo da pratica e da preocupagdo com 0 Seu

desenvolvimento, de forma que contribua para o crescimento humano e social.
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Os indicadores a respeito da influéncia da instituicdo para a producdo de sentidos
subjetivos a docéncia foram confirmados a partir da designacdo de Vitor para realizar
cursos desde o inicio da sua atuacdo, bem como a confianca depositada pelos colegas e
gestores reforca a imagem de pessoa comprometida com a pratica, o que determina uma
boa relagéo no espaco profissional.

Outro fator, a ser destacado que influencia na producgéo de sentidos subjetivos, é o
carater de beneficéncia que a escola mantém em relacdo ao atendimento aos alunos e as
familias destes. O motivo que levou o professor a escolher a docéncia foi o fato de ndo
haver o curso de psicologia em Teresina, no entanto, ao iniciar sua atuagdo constroi

sentidos de paixdo pelo ensinar que o mobilizam a continuar.

4.2 O caso da professora Margareth

Margareth, 59 anos, nasceu em Floriano, cidade localizada na microrregido sul do
Piaui, na area denominada chapaddes do Meio Norte, a margem do rio Parnaiba, a 253km2
da capital Teresina, em uma area de 3.410 Km2 com populacdo de 56.090. Atualmente, a
cidade é considerada um influente pélo de desenvolvimento, destacando-se nas areas de
comércio, educacdo, turismo e prestacao de servicos.

A professora exerce a profissdo docente ha 35 anos, é graduada em Matematica,
pos-graduada em Docéncia Superior, atua na Educacdo Especial ha 29 anos, e a 05 anos
faz parte do quadro funcional da Instituicdo Filantropica I, é casada e mée de trés filhos.
Filha de vaqueiro, homem simples com treze filhos, que ao desejar a ascensé@o dos filhos
no campo académico e profissional permitiu a criagdo de Margareth a partir de 6 anos de
idade pelos tios que tinham uma posicéo social e econémica elevada e eram seus patroes.

Sua formacdo ocorreu dentro dos padrdes e das exigéncias estabelecidas pela
sociedade da época. Ela cursou o pedagogico, tornou-se professora e casou, sendo que
desde a sua infancia até o inicio da adolescéncia teve educagédo requintada, baseada nos
principios morais, éticos e cristdos da igreja catolica que ela frequentava todos 0s
domingos.

Quanto as amizades e relagdes sociais, de modo geral, eram restritas as pessoas do
seu circulo social e que ndo apresentassem nenhum tipo de deficiéncia intelectual ou fisica,
embora a sua tia apresentasse baixa visdo em decorréncia de glaucoma. Ao completar 14
anos de idade, seu tio, que representava a segunda pessoa do prefeito da cidade, faleceu, o

que gerou algumas mudangas no orgamento e na condi¢ao de saude de sua tia que perdeu a
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visdo por completo, tornando-se necessario que Margareth ingressasse no mercado de
trabalho. Dessa forma, inicia sua atuacdo no setor educacional, na Secretaria da Escola
Industrial, uma escola da rede privada de ensino de Floriano.

Sua atuacdo na Educacdo Especial teve inicio na cidade de Floriano/PI, em 1979,
sendo uma das fundadoras da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
daquela cidade. A convite de uma amiga, Margareth aceita o desafio de procurar pessoas
deficientes na comunidade para iniciar um atendimento médico e de lazer. Naquele periodo
ndo se tinha conhecimento sobre a real capacidade das pessoas com deficiéncia e o
desenvolvimento do seu potencial através da educacao, pois se atribuia a estes a condi¢do
de doentes.

No inicio de sua atuacdo foi necessario realizar um levantamento na comunidade
com vistas a identificar as pessoas com deficiéncia, em virtude do enorme preconceito
presente na sociedade e do medo dos pais das criangas com deficiéncia de que seus filhos
fossem maltratados, de modo que eram mantidos isolados e escondidos dentro de casa.
Margareth e trés colegas pesquisavam em cada casa a presenca de criancas com deficiéncia
e formulavam o convite para que estas fossem atendidas na instituicéo.

A tia com quem convivia, demonstrou receio acerca desse trabalho, aconselhando-a
a pensar duas vezes antes de assumir um trabalho que poderia ndo ser compreendido pelos
pais das criancas deficientes, bem como atribuia as pessoas deficientes as caracteristicas de
violentas. No entanto, Margareth manteve-se firme afirmando que o seu objetivo seria o de
ajudar as pessoas “especiais”’, ndo almejando nenhum interesse pessoal, e também por ja
haver aceitado o convite.

No que diz respeito aos amigos, por um lado, a professora sentiu-se muito cobrada
devido as constantes auséncias nas reunides sociais que freqlientava, como por exemplo, as
realizadas no clube. Por outro lado, sentiu-se desprezada, pois as reunifes ndo eram
realizadas em horérios flexiveis a mudancas, o que poderia facilitar sua participacéo,
sempre coincidindo com os horéarios de suas atividades. Ela comenta que 60% dos mesmos
aceitaram a sua decisdo de trabalhar com pessoas especiais, no entanto acredita que parte
dessa aceitacdo foi por conta da equipe técnica contar com pessoas da classe alta do
municipio, incluindo filhos de empresérios.

Quanto a repercussdo social relativa a iniciativa de fundar uma instituicdo
especializada, o grupo encontrou apoio dos empresarios do municipio, principalmente de
Filadelfo Freire de Castro que doou o terreno para a construcdo da sede propria. Nao

obstante tal estado de coisas, 0 grupo vivenciou varias dificuldades, tais como: a faixa
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etaria liberada pelos pais foi de pessoas entre 20 e 30 anos, ndo incluindo os mais jovens e
0S bebés, pois as mdes tinham receio quanto ao atendimento; o comercio local e o0s
profissionais especializados demonstraram descrédito quanto a proposta de trabalho a ser
realizada, sendo necessario promover a conscientizacdo destes tambem, ou seja, fez-se
necessaria uma visita a cada profissional, tendo em vista a impossibilidade de fundar a
APAE sem o apoio de alguns especialistas, por exemplo, fonoaudiologos e fisioterapeutas,
dentre outros.

A instituicdo atendia inicialmente pessoas com Sindrome de Down, deficiéncia
mental leve, deficiéncia fisica e apenas uma pessoa surda, sendo esta a primeira
experiéncia de alfabetizacdo desenvolvida por Margareth no ensino especial. Depois de
certo tempo, a instituicdo passou a receber também as pessoas surdas, trabalhando o
oralismo, por ndo haver conhecimento da lingua de sinais. N&o havia, inicialmente, nem
mesmo a tentativa de escolarizacdo por ndo se acreditar que os deficientes poderiam
aprender, consistindo o trabalhado com os alunos apenas em recreacéo e atividades da vida
diaria.

Somente apos cinco anos de funcionamento, os professores receberam o primeiro
treinamento voltado para o atendimento de pessoas com deficiéncia em Teresina, 0 que
Ihes possibilitou um maior conhecimento sobre as deficiéncias. Foram eles que deram
inicio as campanhas de conscientizacdo junto aos pais sobre a necessidade de
acompanhamento de seus filhos por uma instituicdo especializada, explicando-lhes as
deficiéncias. Entre os professores inicia-se a formacdo de novas concepcBes sobre o0s
conceitos, as nomenclaturas e o desenvolvimento desses individuos.

Ressalta-se que as atividades desenvolvidas em prol da implantagcdo da APAE eram
de carater voluntario e, somente ap0s trés anos da sua fundacdo, houve a legalizacdo da
instituicdo. Na legislacdo desta, uma clausula intimava o 6rgdo municipal a contribuir com
a instituigéo, o que foi feito com a incorporacdo de professores. A diretora da APAE entdo
indicou trés professoras que auxiliaram na implantacdo da instituicdo sendo uma destas
Margareth, que passa a ser funcionaria do municipio e ndo mais voluntaria.

Com o crescimento do atendimento especializado nos municipios houve a
necessidade da criacdo de coordenacdes regionais pela secretaria de Educacdo do Estado.
Por essa razao, a experiéncia e o bom trabalho realizado por Margareth foram atributos que
permitiram que fosse convidada a tornar-se Coordenadora de Educacdo Especial do
municipio de Floriano na 10? Diretoria Regional da Educagdo, atualmente, Geréncia

Regional da Educacdo — GREA. Ela iniciou essa atividade implantando salas especiais e
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promovendo orientacOes e capacitagdes de professores sob a orientagdo da Geréncia de
Educacédo Especial de Teresina.

A participante passou a ndo atuar diretamente na APAE, mas, algumas vezes,
conduzia algumas criancas para o atendimento especializado no dnibus. Em funcao dessa
atividade conquistou a admiracdo de muitas mées, por ndo se incomodar em andar com as
criancas deficientes. A APAE era localizada distante da cidade e funcionava no horério das
07h00minh as 13h00minh.

Margareth orientava os professores e os diretores das escolas regulares quando
estes percebiam algum déficit e/ou pouco aproveitamento do ensino por parte de algum
aluno. Dessa forma, a coordenadora enviava-0s para as salas especiais e quando o aluno
necessitava de um atendimento especifico como, por exemplo, fonoaudi6logos e/ou
fisioterapeutas era encaminhado para a APAE de Teresina, pois esses servigos ndo eram
realizados pela regional.

A professora fundou vérias salas de recursos entre elas, uma sala voltada para o
desenvolvimento da leitura e escrita em Braille. Também organizou com auxilio de uma
pessoa com deficiéncia auditiva que havia chegado de Sdo Paulo com o conhecimento em
lingua de sinais, um coral com criancgas surdas. Dessa forma, Margareth tornou-se bastante
conhecida por suas a¢des. No entanto, tal fato ndo facilitou sua tarefa, pois até mesmo em
seu local de trabalho recebia apelidos tais com, a “a coordenadora dos doidinhos”, a
“protetora dos coitadinhos” e a “protetora dos especiais”, tornando-Se constantes as
explicacOes da professora de que seu trabalho deveria ser designado como Coordenacao da
Educagéo Especial.

De acordo com Gonzalez Rey (2004b) o local de trabalho exerce forte influéncia no
bem estar do trabalhador ou, pelo contréario, pode estimular o mal estar, interferindo na
qualidade de vida dependendo das relagdes vivenciadas pelo trabalhador. Ele ressalta ainda
que isso depende de quais os sentidos que o sujeito produz em relacdo ao que estd
vivenciando.

As relacgdes estabelecidas por Margareth no local de trabalho a impulsionaram a
abracar a causa das pessoas discriminadas pela sociedade. Ela relata, contudo, que houve
muita discriminacdo nas escolas, principalmente por parte dos diretores que ndo aceitavam
a implantacdo de classes especiais. Ndo obstante essa situacdo, a professora buscou
desenvolver um trabalho voltado para a conscientizagdo da comunidade e a capacitagdo
dos profissionais, aproveitando os momentos de reunido nas escolas para esclarecer e

convidar os professores a auxiliarem na implantacdo das classes especiais. Os obstaculos



113

enfrentados foram muitos, desde a questdo da disponibilizacdo das salas de aula, uma vez
que os diretores alegavam a inviabilidade de deixarem de formar uma turma que viesse a
atender 30 alunos para atender a apenas 10.

O fato da participante ja ter configurado em sua subjetividade os principios de
ajudar ao proximo, pelo fato de ser membro de uma familia que se orientava com base na
religido, bem como por ter vivenciado o preconceito da sociedade em relagdo a cegueira de
sua tia, contribuiram para a producédo de sentidos subjetivos que estimularam Margareth a
continuar a buscar meios para vencer as diferencas e auxiliar as pessoas segregadas pela
sociedade, mesmo que a profissdo docente ndo tenha sido sua escolha profissional.

De acordo com Gonzélez Rey (2003; 2007), a producéo de sentido subjetivo ocorre
com o desenvolvimento de diversas atividades na trajetoria de vida do sujeito a partir das
emocOes geradas em um determinado contexto e que passam a constituir a organizacao
subjetiva. A participante afirma que o que a levou a atuar na docéncia foi o contexto
cultural da época que preponderava “o futuro de uma moca pobre era ser professora e se
casar’. A participante reconhece que gostaria de ter seguido a carreira de enfermeira,
entretanto, sua condicdo financeira ndo permitiu que viesse estudar em Teresina. No
entanto, ao iniciar o trabalho em Educacdo Especial passou a gostar deste e a encara-lo

com seriedade, como afirma:

“E eu me identifiquei muito no primeiro momento. Nossa! Eu amei
trabalhar com eles, até mais do que com os que dizem normais porque
eles ndo eram agressivos, eles eram carentes e eu me dei muito bem,
gostei, até hoje eu faco tudo porque gosto sabe, eu gosto e também a
gente tem que fazer a parte da gente como ser humano, como cidadao né?
Tao bom vocé dividir aquilo que vocé sabe com outras pessoas e eles que
sdo tdo carentes, coitados, que sdo umas pessoas assim, assim pela
sociedade, excluidos, entdo eu faco isso como cidadd, que a gente tem
que fazer alguma coisa, entdo, eu faco, eu acho que é um bem tanto pra

mim, e pra eles também.

Percebe-se na fala da professora que seu ingresso na profissao se deu com a idéia
de praticar a caridade com pessoas carentes e excluidas socialmente, o que produz a
concepgdo do aluno como coitado e improdutivo. Este fato pode estar vinculado ao caréater

filantropico da instituicdo que se mantém através de doagdes e atividades assistencialistas.
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O sentido subjetivo do trabalho para a participante é fazer a parte dela como um ser
humano e como cidadd, acredita que é um bem tanto para ela como para os seus alunos
“enquanto vocé viver neste mundo, vocé tem que fazer alguma coisa pelo préximo e, eu,
faria porque eles sdo tao carentes, eu faria, apesar de ta perto de me aposentar quem sabe
eu fique de voluntaria, porque eu gostei, eu faria novamente”.

Confirma-se que o sentido do trabalho para a professora reflete os principios
religiosos de ajudar e contribuir com o préximo. No entanto, sua ansia para conseguir
alfabetizar criancas que ndo conseguem aprender, desenvolveu na professora um processo
de adoecimento psiquico. No inicio de sua atuacdo, devido as diversas tentativas
frustradas, a participante teve que procurar atendimento psicolégico, como comenta:
“Nesse tempo eu fui pra médico! Esse tempo que passou. Eu vivo € no Stresstab direto
porgue eu ndo aceito eu me esforcar, eu fazer tudo, tudo que eu posso, inventar atividade...
eles ndo alcangam [...]".

Margareth ndo conseguia compreender, principalmente no inicio de sua atuacéo, o
porqué seus esforcos ndo resultarem em éxito, tendo em vista que seguia todas as etapas do
planejamento e, mesmo assim, as criancas ndo correspondiam a suas expectativas. 1sso
gera até hoje um profundo sentimento de impoténcia e frustracdo, conforme foi possivel

perceber durante toda pesquisa e que se destaca na fala de Margareth.

“Gente! Eu planejei os objetivos tudo, fiz tudo, nao faltei, quando
cheguei no fim, eu notei muito pouca diferenca, ai foi onde a psicéloga
me ajudou pra mim ndo ficar daquele jeito porque eu estava me
subestimando, que falha ndo era minha, que eu tinha que respeitar o
limite do aluno e eu ndo podia assim, abrir a cabeca deles mesmo dos

normais, vocé€ nao pode, ela dizendo.”

O trabalho na Educacdo Especial desenvolveu sentimentos conflitantes em relacao
a sua atuacdo junto as criancas com deficiéncia, apesar de haver identificacdo com este,
suas atividades envolviam angustia, pena, e, até mesmo, temor de se tornar motivo de
zombarias. No decorrer do tempo houve uma mudanca nos sentimentos iniciais de pena,
pois atualmente ela ndo sente mais pena e se vé como tendo evoluido, mas prevalece a
constante angustia em razao das inimeras tentativas sem €xitos. “Eu fico na maior angustia

até hoje. Como ¢ que pode? Nao vai passar?”.



115

Ao ser questionada sobre o que a motiva a continuar trabalhando na Educagéo
Especial, mesmo diante de tantos problemas, de tantas angustias, Margareth afirma que
embora a pratica cause um stress intenso, “apesar de tudo, porque ¢ serio, nao resta duvida,
porque vocé trabalhar com essas cabecinhas que vocé ndo sabe o0 que esta se passando ali
dentro, com essa diversidade toda, eu ndo entendo, tem horas que até eu, fico com o ponto
de interrogagdo”.

Sobre esta questdo, Glat (1995) aponta dentre alguns pontos que possam levar a um
profissional a enveredar pelos caminhos da Educacdo Especial, mesmo sem compreender o
porqué, o desafio, pois a pratica possibilita ao profissional transpor o conhecimento a
respeito dos limites construidos acerca da condi¢do orgénica de um sujeito o que
proporciona um crescimento profissional e pessoal.

A participante contou com o apoio relevante da familia, o que muito contribuiu para
que esta buscasse vencer os desafios assumidos na Educacdo Especial. De acordo com a
participante, ela sempre teve o apoio familiar, ndo havendo conflitos em relagdo a seu

trabalho, como ela afirma no trecho da composicéo 1.

Entre familia e trabalho ndo foi muito conflituoso porque eu sou uma
pessoa “pragmatica”. Tanto o marido quanto os filhos ja me conheceram
vendo eu trabalhar com pessoas especiais, entdo me apoiaram e achavam
muito bonito, enfim..., meus filhos desde quando se entenderam por

gente foram testemunhas do meu trabalho dentro das APAES.

O contato de seus filhos com o trabalho foi precoce, principalmente pelo fato dela
ndo ter com quem deixar as criancas. Por essa razdo, muitas vezes foi necessario leva-los
para a sala de aula, o que permitiu a relacdo destes com seus alunos e contribuiu para a
aceitacdo do seu trabalho até hoje. No que diz respeito a seu esposo, este aceita e apdia
tranquilamente sua atividade na Educagdo Especial. Dessa forma, a auséncia de conflito

pode ser observada nas sentencas completadas.

12. O casamento sou muito feliz.

22. Amo minha familia.

34. Gosto muito da minha familia.

50. O lar meu aconcheqgo, me sinto feliz dentro da mina casa.

56. Sinto Feliz com a familia que tenho.
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62. Meu maior prazer estd com minha familia e amigos.

Observa-se que a familia é uma configuracdo subjetiva muito importante, pois,
Margareth procura manter o equilibrio entre trabalho e familia afirmando que os conflitos
diarios vivenciados em seu trabalho ndo interferem na vida familiar, mas muitas vezes séo
feitos comentérios, a titulo de exemplo. Isso ndo interfere no relacionamento familiar, pois
os conflitos vivenciados pela professora em relacdo a familia e ao trabalho assemelham-se
aqueles vivenciados por qualquer dona de casa, seja por chegar atrasada ou porque o filho
adoece.

Nesse sentido, o seu trabalho n&o gera nenhuma situagdo negativa no
relacionamento familiar, pelo contrério, a professora relata que sua vivéncia na institui¢éo
representa uma constante lembranca da infancia para filhos, hoje adultos, principalmente
para o mais velho. Assim, a professora afirma que procura manter o vinculo positivo entre

o trabalho, o lar e os filhos, o que se confirma na sentenca completada abaixo.

30. Esforco-me diariamente por ser pontual nas minha obrigacdes

rotineiras e pelos meus filhos

Durante a pesquisa foi possivel perceber o forte vinculo da professora com os
filhos, que demonstra ter grande admiracao por eles, o que confirma a realizacdo do seu
desejo de ser mae, expresso no (Cf. 33) “Sempre desejei ser mde”. O bom relacionamento
entre Margareth e seus filhos foi evidenciado nos momentos formais e informais da
pesquisa, inclusive por telefone. Ela sente orgulho deles e comentou que os dois que se
encontram fora da cidade de Teresina, um em Brasilia, formado em engenharia e o outro

esta cursando o mestrado no Rio de Janeiro.

57. Os filhos umas pérolas gue tenho.

16. Minha preocupagéo principal com meus filhos que estdo distantes.

A importancia dos filhos se confirma em seu relato sobre sua mudanga para
Teresina que ocorreu em funcdo do desejo de investir no futuro académico e profissional

destes. O primeiro filho foi para Campina Grande, o segundo cursou o ensino médio em
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Teresina, prestou vestibular em Teresina e em Natal sendo aprovado nas duas
universidades, tendo optado pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

Tal situacdo acarretou para o casal, a despesa de trés casas, Campina Grande, Natal
e Floriano. A filha mais nova completava 15 e também pretendia estudar em Teresina.
Nesse periodo, a agéncia bancéria em que seu esposo trabalhava fechou e ele passou a
ministrar aulas na Escola Industrial, mesmo assim, as mudancas no orgamento tornam-se
inevitaveis. Ainda que Margareth continuasse como coordenadora, a aposentadoria do
esposo, assim como o trabalho de ambos como professores de matematica em escolas
particulares, ndo impediu que eles vivenciassem uma crise financeira. Por esse motivo, o
filho que estava em Natal teve que solicitar transferéncia para Teresina.

Diante da crise, 0 casal teve que tomar uma decisdo, ou os filhos voltariam para
Floriano, o que seria pouco promissor na época no que diz respeito aos estudos ou eles
teriam que acompanhar os filhos para Teresina. O casal decide que o melhor seria todos
virem para Teresina, tendo em vista que dois dos filhos j& se encontravam nessa cidade.
Dessa forma, Margareth transfere-se para a instituicao filantropica de Educacdo Especial
em Teresina, identificada neste estudo como instituicdo filantropica I, na qual esta ha cinco
anos e onde pretende se aposentar.

A professora afirma que sentiu muito ao deixar todo o trabalho realizado em
Floriano, no entanto estava decidida a ndo deixar de atuar na area da Educacdo Especial
como relata: “Nessas alturas, eu ja tinha esquematizado na minha cabeca que da area de
educacdo especial jamais sairia, eu sO sai da casa que eu construi, eu me achei na APAE de
Floriano, foi como uma casa pra mim. Nossa! Aquilo ali me doeu”.

A professora atuou 24 anos em Floriano, e hoje se sente muito feliz em ter
contribuido para melhorar a vida das pessoas com deficiéncia no municipio, avaliando sua
acdo como uma atitude de coragem, o que a faz afirmar ter construido um marco na
Educacao Especial de Floriano. Ao chegar a Teresina, Margareth passa a atuar em sala de
aula, afirmando que sentiu muita diferenga, pois uma coisa era coordenar, outra atuar
diretamente na sala de aula. No entanto, foi possivel perceber que a professora busca
aprimoramento de sua pratica, mostrando-se motivada para adquirir novos conhecimentos
que possibilitem o desenvolvimento de seu trabalho de forma positiva e, assim, alcancar

resultados satisfatorios com o0s seus alunos, como se mostram as sentencas a seguir.

1. Gosto de ler bons livros e trabalhar com o meu alunado especial.
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3. Gostaria de saber como trabalhar com o autismo e me aprofundar mais

sobre.

O interesse em aprofundar o conhecimento sobre o Autismo surgiu gracas ao fato
de que este ano a professora esta trabalhando com duas criancas autistas em sua sala, o que
a levou a buscar uma maior compreensdo acerca dessa tematica. Ao receber uma nova
turma, a professora procura saber quais sdo as deficiéncias dos alunos com que ira
trabalhar, preparando-se a partir de leituras e pesquisa na internet com o intuito de se
preparar para atuar e promover o desenvolvimento eficaz do aluno, o que na maioria das
vezes nao consegue.

A professora destaca algumas dificuldades que contribuem para que os alunos ndo
aprendam de forma eficaz, tais como a falta de continuidade do ensino realizado na escola
pela familia, enfatizando que sente falta até mesmo da educacdo voltada para os habitos
diarios de higiene.

Outra dificuldade apontada pela professora seria a falta de uma melhor distribuicao
de alunos em sala de aula. Por exemplo, a professora estd com uma turma até certo ponto
homogénea quanto ao problema que os alunos apresentam, o que torna sua prética ineficaz,
pois todos tém a hiperatividade associada a deficiéncia. Outro fator que tem dificultado
muito o trabalho da professora diz respeito ao tratamento realizado no mesmo horério das
atividades pedagogicas, pois a todo instante sai ou entra um aluno da sala, 0 que
interrompe a seqliéncia e a concentracao na aula.

A falta de uma melhor atuacdo por conta da coordenacdo da escola também
constitui fator de dificuldade, tanto no que diz respeito a orientagdes sobre como garantir a
0 material com o qual trabalha, pois em varios momentos, a professora os adquire com seu
préprio salario. Aliado a isso, ndo consegue inovar, mas ndo consegue pela falta desses.

A participante confessa que desenvolver atividades em Educacdo Especial ndo
representa tarefa facil, mas tal fato ndo a desanima, pois em alguns momentos se sente feliz
por ter conseguido algum resultado, por menor que seja. Em outros momentos néo
consegue, é verdade, o que causa frustracdo. Porém quando se tem responsabilidade,
compromisso e desejo de ajudar, no final do dia se sente realizado. Assim, ao ser
questionada quanto a que conselhos daria a alguém que desejasse seguir a sua atividade

profissional, Margareth diz:
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“Que va adiante! Olha, eu ndo acho ruim nao! Eu me angustio, mas
porque que eu me angustio, porque eu tenho compromisso, sou uma
pessoa responsavel, porque cada um tem que ter a sua consciéncia de
transformar uma pessoa capaz de sair do nada, do zero, ndo é nem do
nada, é do zero, agora depende de muita forca de vontade sua e
determinacdo. Eu aconselho que vocé va, assim como eu fiz, abrace a
causa que é tdo bom a gente fazer o bem aqueles que necessitam. Olha!
Vocé sente assim um alivio na alma, na consciéncia, eu fico muito feliz
quando eu vejo transformagdo em meus alunos, tem horas que eu me

emociono, eu vejo” (siléncio e choro).

Destacam-se na expressdo da participante dois fatores relevantes para a
compreensdo do processo de producdo de sentidos relacionados a préatica docente. O
primeiro diz respeito a concepcdo de que a pessoa com deficiéncia chega a escola sem
nenhuma formacdo anterior, desvalorizando assim as intera¢des do individuo com o meio
cultural ao qual este pertence. Como a professora afirma o aluno sai “do zero”, tal fato
contribui para que o preconceito em relacdo as pessoas com deficiéncia continue a ser
reproduzido, o que limita a participagdo destes na sociedade. Conforme Glat (1995) a
Educacdo Especial vem sendo norteada por aspectos que diagnosticam e negam as
diferencas.

O segundo fator representa a idéia da docéncia como uma forma de beneficéncia,
sendo este um dos principios que orientaram o atendimento a pessoas com deficiéncia
desde o principio e que consiste no funcionamento da instituicdo na qual Margareth atua.
Dessa forma, observa-se que apesar do alcance pouco satisfatorio dos objetivos com o0s
alunos, a certeza de estd cumprindo com o seu dever como ser humano gera um sentido
subjetivo de completude no campo profissional, conforme se percebe na sentenga 6. “Na
escola me completo”. Tal fato se confirma quando a participante comenta que o trabalho
significa tudo na sua vida, enfatizando o aspecto financeiro, o profissional e o pessoal,
nessa ordem. Ela acrescenta ainda que o trabalho € o complemento do ser humano,
principalmente quando este faz o que gosta, afirmando ser o0 seu caso.

A professora confessa que no inicio ndo sentia prazer com seu trabalho, em virtude
do medo e da inseguranca que sentia em andar de porta em porta. O que a fez continuar foi
a sua determinacgédo. Atualmente, a participante afirma sentir prazer no que faz, apesar de

algumas vezes sentir-se fracassada por ndo conseguir compreender os seus alunos.
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14. Algumas vezes fracassei quando ndo entendi meus alunos especiais.

N&o obstante tal fato, em outro momento ressalta avancos obtidos com seus alunos
da Educacdo Especial, mas enfatiza a contribuicdo que deu para a formacéo dos alunos da
escola regular, sobre os quais comenta “Eu chego hoje num hospital e vejo um médico, eu
chego num férum, eu vejo uns advogados é em todas as areas que eu ando. Jamais deixei
de ser professora pra eles, as vezes eu passo assim num ambiente, num local de
descontracdo, as vezes numa festa, ou eu algum restaurante, eu me deparo professora!”.

Por outro lado, ao encontrar-se com um aluno da Educacdo Especial, a professora,
comenta que salda normalmente se estiver acompanhado com a méde ou com alguma
pessoa conhecida. Mas se ndo conhecer 0 acompanhante, procura saber de quem se trata e
preocupa-se muito, pois acredita que muitas pessoas podem se aproveitar da condicéo
indefesa desses. Ainda, se este estiver desacompanhado também se preocupa, pois ele pode
ter fugido da mée.

O conceito a respeito da deficiéncia & construido a partir do estabelecido
socialmente, o que limita a atuacdo do sujeito na sociedade. De acordo com Carvalho
(2008), a condicdo de desviante dos padrdes sociais gera na pessoa deficiente, bem como,
nos demais membros sociais, sentimentos ambivalentes.

A situacdo descrita pela professora mostra sentidos gerados a partir das davidas a
respeito da real autonomia de seus alunos, tendo em vista que a maioria apresenta
deficiéncia mental. Nesse sentido, a experiéncia na Educacdo Especial marcou a docente
de forma negativa por ndo conseguir obter tanto progresso quanto na Educacdo Regular,
fazendo-a sentir-se impotente, triste e com perda de auto-estima, embora ela reconhega que
isso faz parte da vida.

Tal fato gera uma situacdo de conflito entre considerar-se, por um lado uma
professora competente ao se deparar com 0 sucesso de seus alunos da rede regular e, por
outro lado, o sentimento de frustracdo e preocupacdo ao se deparar com um aluno da
Educagdo Especial. Essa contradicdo se expressa também no Completamento de frases,
pois em uma sentenca (Cf. 9) a professora afirma n&o conhecer o fracasso e em outra (Cf.
14) responde que se sente fracassada quando ndo consegue alcancar éxito na aprendizagem
de seus alunos.

Percebe-se a aflicdo da participante sobre como agir em relagdo aos alunos durante
as entrevistas, pois embora ja tenha um maior conhecimento sobre as condicGes deles, a

professora sente-se profundamente angustiada até hoje, 0o que gera outros sentimentos,
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como baixa auto-estima, culpa e medo. Tal fato vem marcando profundamente a professora
ao longo de sua trajetoria, conforme € possivel notar na composi¢do Il relacionada aos

projetos de vida.

Gostaria de conhecer em 1° lugar o meu pais, as principais capitais
historicas, visitar os pontos turisticos, acervos culturais, saborear as
diversidades da nossa culinaria, assistir a0 vivo umas cenas teatrais,
preferencialmente uma produgdo brasileira, como exemplo: “os
produtores” langamentos de livros, conhecer de perto grandes autores
brasileiro, alguns cientistas que fazem pesquisas para descobrir doencas
relacionadas as diversas sindromes das quais passei a metade da vida
profissional em angustia e de buscar para poder dar o de melhor para
meus alunos, gostaria também de fazer um “cruzeiro”. Acredito que irei

conhecer diversas culturas, principalmente a Arabe e a Japonesa que sou

simpatizante e amo a culinaria.

Observa-se que o fato de ter atualmente um maior conhecimento sobre as
caracteristicas dos seus alunos ndo se configura como fator relevante na diminuigdo desses
sentimentos que, de acordo com o observado acima, manifestam-se no momento atual
como parte dos seus projetos futuros. Ou seja, mesmo na aposentadoria, a professora
planeja continuar a busca pela compreensdo do seu alunado. Percebe-se que o
conhecimento adquirido ao longo do tempo pela participante, contribuiu para diminuir os
mitos existentes, possibilitando uma maior receptividade, aceitacdo e respeito as
diferencas. De acordo com a professora, durante a sua infancia e adolescéncia foi mantida
longe do contanto com estas pessoas em fungdo do preconceito de seus tios.

Assim, o trabalho com pessoas deficientes permitiu o contato da professora com
uma realidade até entdo desconhecida e também promoveu crescimento pessoal,
desenvolvendo um sentimento de humildade, o que culminou como pioneirismo no ensino
inclusivo na cidade de Floriano. Ela ressalta que mesmo quando ainda ndo se falava em
inclusdo, ja ndo havia aceitacdo da sua parte do isolamento de criancas em classes
especiais. Nesse sentido, ela afirma ter feito a inclusdo em sua cidade, sendo considerada
briguenta e antipatica por defender melhores condi¢cGes de atendimento as criancas

deficientes, isoladas de forma inadequada em escolas regulares.



122

A professora desenvolveu também um trabalho de capacitagdo e conscientizacdo do
corpo docente, bem como, preparou o corpo discente para a recep¢do das criangas
especiais nas salas regulares, afirmando que deixou a inclusdo iniciada em Floriano quando
veio para Teresina. Dessa forma, pode-se afirmar que a experiéncia da professora
justaposta ao momento atual de discussdo sobre a inclusdo tem representado algo
gratificante, pois representa o seu objetivo de oportunizar as pessoas com deficiéncia o
direito de participar da sociedade. Desse modo, ela afirma que incluir representa algo além

do colocar junto em um mesmo ambiente.

“A inclusdo ¢ vé€ todos iguais assim, com suas limitagcdes, mas que vocé
ndo despreze tem que esta junto, mas ndo so junto. Ah! Eu td aqui junto é
uma inclusdo, ndo, nao primeiro vocé tem..., a inclusdao tem que ser total,
por exemplo, vocé ndo vai ter uma classe especial dentro sala normal de
uma escola regular, ai jA& é uma exclusdo, ai ndo é uma inclusdo. A
inclusdo tem que ser junto, tem que ta junto e vocé trabalhar junto com as
mesmas modalidades de ensino todos iguais, ndo fazer discriminacéo:
esse aqui é o coitadinho, ele ndo faz nada, vamos deixar ele pra I4. Ele
pode até t& 14 na sala de aula regular, mas ele tem que partilhar de tudo da
escola. E por isso que as classes especiais acabaram, é pra essa inclusdo

porque ela estava 14 na escola regular, mas ela nao fazia parte” [...].

Ressalta-se a importancia de desenvolver nos cursos de formacéo de professores, o
conhecimento acerca da heterogeneidade que os futuros professores irdo encontrar em sala
de aula. Conforme Glat (1995), a formacdo ainda forma o profissional desvinculado da
realidade na qual ira atuar. Assim como a Margareth, existem varias profissionais que nao
tiveram contato com pessoas deficientes e/ou o contato foi de forma preconceituosa, o que
ndo permitiu que estas conhecessem o real potencial das pessoas que apresentam
deficiéncias. Tal situacdo se torna um empecilho para o desenvolvimento de uma educagéo
de qualidade que pode beneficiar a sociedade como um todo.

Nesse sentido, os profissionais estdo sendo formados inicialmente e de forma
continuada, acreditando que a incluséo é algo que diz respeito unicamente a pessoas com
deficiéncia. Carvalho (2008) chama atencdo para o fato de que a inclusdo representa um
contexto amplo que abrange uma educacdo de qualidade para todos, ndo sendo restrita a

pessoas deficientes. Essa € uma das dificuldades existentes para a implementacdo da



123

incluséo, tendo em vista que os professores sentirdo sempre que falta preparacdo para atuar
no contexto inclusivo, assim como o professor da educacdo especial se sentird sempre
incapaz de atuar no ensino regular.

Na Técnica de Alternativas Multiplas, ao ser apresentada a suposicdo de assumir
uma turma inclusiva de um dia para 0 outro a professora afirmou que “[...] ficaria
surpreendida e com muitas interrogacOes a serem feitas e sem respostas para tais, como
também a quem recorreria para ter solucdes, tudo porque ndo estamos preparados para tal”.

Ao fazer a distincdo entre a Educacdo Especial e a Educacdo Inclusiva, a
participante reafirma a obrigatoriedade da matricula de alunos da instituicdo nas redes
regulares, conforme é possivel verificar na Convencdo da Guatemala (2001). Nesse
sentido, a professora observa que esse preceito de nao esta sendo cumprido porque ha
resisténcia por parte dos diretores, assim como das maes que consideram que ha um
ndmero muito grande de alunos nas salas e também consideram que existe muita violéncia
na escola. Ela considera que os professores também tém resisténcia, afirmando que eles
ndo tém formacdo para trabalhar com Educacdo Especial, pois que tem que haver maior

atencdo ao aluno, sendo necessario fazer tarefas diferenciadas.

“Eu me sinto muito feliz porque eu gosto, eu ndo sei por qué. Eu sou até
suspeita pra falar, porque eu fiz a inclusdo na minha cidade e, em certa
altura, teve diretores que me acharam muito antipatica porque eu batia
muito. Eu sou a favor da inclusdo, se existir uma pessoa que € a favor da
inclusdo, sou eu, porque eu acho que ela deve acontecer e ela vai
acontecer. Eu acho que precisa da inclusdo. Sei bem que um trabalho de
conscientizacdo da populacdo, principalmente da nossa. Eu acho que os
professores ja vdo melhorar, pois até vocés ja véem a pratica dela no
curso de graduacdo que antes a gente ndo via, entdo eu t6 acreditando
nisso, porque a gente ja tem disciplina no meu tempo néo tinha. E 16gico
que tem o fracasso porque na trajetoria ndo pode ter sO vitorias. Numa
caminhada se tem os seus fracassos, tem as suas crencas, mas ai sO vai
depender de vocé levantar, sacudir a poeira, da a volta por cima e vamos
procurar meios, gente! Porque a gente tem que procurar e vai achar, eu

acho que tem que ir por ai”.
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Apesar de ser favoravel a inclusdo, Margareth ndo se vé trabalhando no ensino
regular, afirmando que pretende aposentar-se na educacao especial, apontando a violéncia
nas escolas regulares como principal fator desestimulador, como expressa em trecho da

entrevista I.

[...] “eles devolvem as palavras pra gente de baixo caldo, entdo eles
devolvem. Gente, pelo amor de Deus! Devolvem palavras pra gente,
palavras de baixo caldo, os daqui ndo, impressionante! Eles sdo
deficientes, mas eles ndo agridem a gente, eles respeitam a gente, é
impressionante! Esse outro lado ai deles, aqui ndo tem confusdo, ndo tem
briga, enquanto nas outras escolas € pau, palavrdes, agitacdo e até batem,
né, no professor, como eu ja te contei. A gente ja conversou sobre isso e

aqui ndo tem, entdo eu acho assim impressionante”.

Observa-se que o sentido subjetivo atribuido pela professora a docéncia esta
vinculado sobremaneira a sua experiéncia de vida, foi construido a partir das inimeras
emoc0des vivenciadas no curso da sua atuacdo na Educacédo Especial. Esse sentido norteou
suas acgdes e aparece em todos os instrumentos de maneira clara, como parte essencial da

sua personalidade.

4.2.1 Sintese do caso da professora Margareth

A producdo de sentidos subjetivos em relacdo ao trabalho reflete a experiéncia de
vida da participante, tendo em vista que, ao longo de sua atuacdo na Educacdo Especial,
vivenciou sentimentos de medo, angustia, frustracdo, ansiedade, baixa auto-estima, tristeza
e inseguranga, o que levou a um quadro de adoecimento psicoldgico intenso. Aliado a isso,
percebe-se nela a busca pelo aperfeicoamento profissional e pessoal.

Tendo em vista que os sentidos subjetivos sdo produzidos a partir do surgimento da
emoc&o proveniente de uma determinada vivéncia buscou-se evidenciar nos instrumentos a
existéncia de algum fator na trajetoria da participante que confirmasse a producdo dos
sentidos apresentados. Assim, considera-se que o fato de a participante ter sido criada de
forma isolada pelos tios sem contato com outras criangas, bem como as manifestagcdes de

preconceito em relagdo a sua tia que era cega e a falta de contato com o mundo real,
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possibilitaram a organizacdo de sentidos ligados a0 medo, a angustia, a tristeza e a
frustracao.

Outro fator relevante para se compreender os sentidos subjetivos da participante diz
respeito a forma como esta teve que encarar na adolescéncia uma escolha profissional que
néo representava o seu desejo, e sim uma imposicéo social devido a sua posi¢do financeira,
a qual ndo permitiu que realizasse o sonho de tornar-se enfermeira. Posteriormente, casou-
se devido a condicédo de ser mulher. Nesse sentido, a falta de autonomia para tomar as suas
préprias decisbes acarretou a producao de sentidos de frustracao e angustia.

Durante toda a pesquisa os indicadores que evidenciam a producdo desses
sentimentos aparecem com frequiéncia. Tal fato levou a pesquisadora a tentar compreender
que reacdo, em relacdo a estes sentimentos, a professora apresentava de forma explicita ou
implicita em sua trajetdria de vida pessoal ou profissional?

Como reacdo a tais sentimentos, Margareth mesmo de forma inconsciente, pois nao
consegue responder o porqué, continua na Educacdo Especial apesar de tanta ansiedade e
angustia. Acredita-se que as pessoas com deficiéncia representam novas interacdes, 0
contato com a diversidade desconhecida leva a nova producdo de sentidos vinculados aos
sentidos ja configurados a partir de sua historia e a faz continuar com a esperanca de
compreender 0 mito. Isso a leva constantemente a leituras e pesquisas sobre as deficiéncias
de seus alunos, transformando o medo no compromisso em aperfeigoar seu conhecimento
para ajudar e contribuir na mudanca da condicdo de isolamento das pessoas com
deficiéncia e, ao mesmo tempo, cumprir com o seu papel de ser humano e membro social.
Uma das razbes pode ser os principios religiosos vivenciados na sua infancia e
adolescéncia que a levam a acreditar que s6 havera completude do ser humano a partir da
pratica da caridade.

Porém, quando ndo consegue atingir o aprendizado do alunado, a participante
renova os sentidos de angustia e frustragdo que a levam ao adoecimento psicoldgico, tendo
que recorrer a tratamento psicologico e a medicamentos contra o estresse. Quanto a familia
a professora encontra nos filhos a realizagéo que ndo pode alcancar por ndo poder decidir
de forma autdnoma. Assim, apoia as decisfes destes de irem a busca do que almejam e
proporciona a eles a oportunidade de estudar, admirando-os profundamente por terem tido
a coragem de sair de casa para morar em pensionatos e casas de estudantes, submetendo-se
a acompanha-los para que consigam o que almejaram. No entanto, mesmo saindo da
APAE de Floriano vem para Teresina decidida a continuar trabalhando com Educagéo

Especial.
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A mudanga de Margareth para Teresina representou uma ruptura com sua
construcdo profissional que poderia ter culminado em outras decisdes com relagdo a
trajetéria profissional, no entanto, ela decide permanecer na Educacdo Especial. Dessa
forma, partindo da decisdo da participante questiona-se sobre a existéncia de elementos de
sentidos subjetivos configurados em sua historia que possibilitem a compreensdo dessa
determinacgéo.

Sobre este aspecto, foi possivel verificar que na sua trajetoria de vida Margareth
ndo foi senhora de suas decisbes como se percebe, mas encarou com afinco como uma
espécie de missdo auxiliar o outro. Assim, ela buscou mesmo inconscientemente a
realizacdo da sua liberdade através da sua atuacdo profissional. A producdo de sentidos,
conforme aponta Gonzalez Rey (2003; 2007), ocorre a partir da emog¢do emergida no
momento da realiza¢do de uma a¢do no momento de suprir uma determinada necessidade.

Nesse sentido, Margareth sentiu a necessidade de proporcionar as pessoas com
deficiéncia a oportunidade de sair do isolamento e ter alguns momentos felizes, o que
culminou com a luta no contexto social no qual vivia para proporcionar as criancas a
integracdo em salas especiais dentro da escola regular, antecipando até mesmo questfes
que viriam a ser discutidas somente muito tempo depois. A professora sofre discriminagédo
e abandono dos amigos, mas mesmo assim mantém-se firme, gragas ao forte vinculo com a
familia que ap6ia incondicionalmente sua atividade profissional.

Em varios momentos da pesquisa percebem-se indicadores do apoio da familia a
profissdo de Margareth, assim a atividade docente em Educacdo Especial representa para a
participante além de sua realizacdo pessoal e profissional, uma forma de proporcionar aos
filhos o contato com a diversidade, fator que até hoje, representa conflito para a professora,
nesse sentido, busca-se compreender como a professora tem vivenciado o movimento
inclusivo, bem como que sentidos a mesma tem atribuido ao seu desenvolvimento no setor
educacional?

Apesar de considerar que construiu um marco na Educagdo Especial de Floriano e
de afirmar ter deixado a inclusdo implantada no municipio, o contato com a inclusao,
contudo, assusta a participante e novamente 0 novo a desafia e produz sentidos
relacionados a inseguranca para enfrentar essa nova realidade cheia de desafios como, por
exemplo, a violéncia existente no contexto educacional regular. Dessa forma, a professora
apresenta-se favoravel a inclusdo. No entanto, a violéncia representa o principal fator que a
desestimula, esperando ndo ser necessario atuar no ensino regular se aposentando na

Educagéo Especial.
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Na anélise dos instrumentos evidenciou-se que os sentidos subjetivos em relagdo a
profissdo docente foram construidos a partir de emogdes vivenciadas ao longo da trajetoria
profissional da participante. Partindo deste contexto observa-se que aparecem em todos 0s
instrumentos de forma clara sentidos ligados a baixa auto-estima. Nesse sentido,
investigou-se nos instrumentos que fatores da vida de Margareth influenciaram na
producdo desses sentidos?

Sobre este aspecto, analisou-se que a professora atuou 24 anos como coordenadora
da Educacdo Especial, o que indica capacitacbes e conscientizacdo do corpo docente e
discente, pois de acordo com o observado nos instrumentos, Margareth realizou essas
acdes com muita dificuldade em decorréncia do preconceito existente, porém, ao chegar a
Teresina, ela passa a exercer a funcdo de professora, 0 que, conseqlientemente, representa
uma diferenca que contribui na producéo e renovacao de sentidos, principalmente pelo fato
de encontrar na instituicdo uma série de dificuldades que interferem no desenvolvimento
da sua pratica com eficacia.

Observa-se que as dificuldades vivenciadas como coordenadora e a mudanca de
funcdo, vinculadas a politica da instituicdo na qual a professora atua ha cinco anos
apresentam uma forte influéncia na producdo do sentido de baixa auto-estima, tendo em
vista que foram observados como exemplos, a falta de apoio, de flexibilidade, de material,
de uma organizacdo adequada das turmas, os horarios de tratamentos coincidindo com o
horério pedagdgico que desarmoniza o andamento da aula, o que a frustra, a angustia e a
entristece, ocasionando a producéo de sentidos subjetivos de baixa auto-estima.

Outros aspectos foram observados na instituicdo, tais como a manutencdo da
valorizacdo do tratamento terapéutico em detrimento dos programas pedagdgicos, bem
como a danca, a arte, as apresentaces para angariar fundos, sendo estes e as doacdes a
base de manutencdo da instituicdo, o que contribui para a producdo de sentidos ligados a
necessidade de ajudar e contribuir devido a condicdo do aluno como “coitado e carente” e
da necessidade da pratica da caridade em prevaléncia ao carater de transformacéo social
inerente a profissdo docente. Nesse sentido, os motivos que levaram a participante a essa
escolha foram a imposicédo social e 0 que a mobiliza a continuar é a necessidade de cumprir

a sua parte como ser humano.
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4.3 O caso da professora Eliene

Eliene, 56 anos, natural da cidade de Palmeirais, localizada a 22 Km2 extremo sul
da cidade de Teresina capital do Estado do Piaui, ocupa uma area de 1.360 Km2, com uma
populacdo de 13.721 habitantes, as principais atividades desenvolvidas no municipio sao
comeércio, agricultura e prestacdo de servicos. A participante é casada, tem trés filhos,
graduada em Normal Superior. Sua infancia foi marcada por muitas brincadeiras e
amizades, tendo cursado o ensino fundamental em Palmeirais e 0 pedagogico em Teresina.
A opc¢do em cursar o pedagdgico e tornar-se professora ndo foi uma deciséo de Eliene, mas
uma imposicdo do contexto cultural da época e da determinacao do seu pai que lhe enviou

a Teresina para estudar no Instituto Antonino Freire, como ela aponta:

“Vim determinada, 14 voc€ ndo escolhia, eu vou ser isso ou aquilo ndo,
vocé ia ser professora! Vocé ia para o pedagodgico, 14 para escola
Antonino Freire, 0 pai ja determinava como vocé é uma menina pobre
humilde, vocé vai ser professora, porque era 0 ramo mais facil que tinha

para vocé seguir, ¢ essa dai, eu ndo tive escolha”.

Filomeno (2003) destaca que a partir da década de 50 inicia-se a influéncia da
psicologia vocacional e um dos aspectos que passa a envolver a escolha profissional, que
até entdo era estabelecida pelo cld, igreja e heranca familiar € a decisdo sequencial que
ocorre desde a infancia e de acordo com o contexto histérico e cultural do qual o individuo
faz parte. Nesse sentido, a profissdo a ser exercida deveria corresponder as adequacgdes
estabelecidas socialmente. No caso da participante, o fato de pertencer a uma familia pobre
fez com que o seu pai garantisse sua formacdo na profissdo docente, sendo esta mais
acessivel as pessoas de baixa renda e por conferir a estas, respeito.

Apos a formatura, Eliene casou-se, tornou-se mée e dona de casa, somente apos 0
nascimento dos filhos e de ja haver ingressado no sistema estadual de ensino e estar
atuando na Educagdo Especial, cursou o ensino superior, graduando-se pelo pdlo
universitario da Universidade Estadual do Piaui- UESPI em Palmeirais, no periodo
especial com a idade de 50 anos.

O ingresso no sistema de ensino estadual se deu através de concurso, tendo
comecado a carreira exercendo a funcdo de supervisora da merenda escolar das escolas da

zona sul. Foi através das visitas de supervisdo que a professora teve 0 primeiro contato
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com uma instituicdo de educacdo especial que ficava localizada em sua &rea de atuacéo.
Ao se deparar com uma realidade ainda ndo conhecida, Eliene desperta a curiosidade, bem
como reflete sobre a questdo de morar tdo proximo da instituicdo e nunca ter realizado
nenhuma visita. Contudo, em nenhum momento pensou em atuar nessa area de ensino,

conforme relata:

“A primeira vez que eu tive contato, assim, sabe, com a institui¢ao,
apesar de ser bem aqui, perto da minha casa, eu nunca tinha entrado,
nunca tinha tido a curiosidade. A gente acha que ¢ um mundo totalmente
diferente do da gente, né? Quando a gente entra que vé aquele problema
todo 14 € que a gente pensa, Meu Deus, aonde era que eu estava que eu
nunca vim aqui sequer fazer uma visita? Eu entrei Ia, tive a curiosidade e
vim com mais calma para vé como é que era o desenvolvimento, ai

gostei, mas nunca me tocou assim que eu ia para 1a um dia”.

Sua expressao ao contato com a instituicdo de Educacdo Especial provoca uma
reflexdo no que diz respeito aos cursos de formacéao de professores em todos 0s niveis, pois
a professora desenvolve a sensacdo de estar em um mundo irreal, 0 que indica que a
formacdo para a carreira de magistério ndo leva os professores em formacdo ao
conhecimento sobre o alunado da Educacdo Especial. Isso faz com que o encontro do
profissional com a pessoa com deficiéncia nas escolas cause espanto e temor por ndo esta
preparada para lidar com essa situacao.

Sobre este aspecto, Freitas (2006) ressalta a relevancia da discussao nos cursos de
formacdo acerca da diversidade e heterogeneidade que envolve o contexto escolar, com 0
objetivo de desfazer a idealizacdo dos docentes em formacao sobre os alunos com que irdo
trabalhar, de forma a evitar a sensagao de espanto ao entrarem em contato com a Educacéo
Especial.

Nesse periodo, com a mudanca de governo, os professores concursados que
estavam fora de sala de aula foram restituidos aos complexos para serem lotados nas
escolas. Eliene é enviada para o complexo da zona Sul que sé estava tendo vaga na area de
matematica, area que a professora ndo dominava. Assim, a professora e outras seis
aguardavam o surgimento de vagas em outras areas quando a diretora da Instituicdo
Filantropica buscava entre as professoras quem se interessasse pela area da Educacéao

Especial.
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Dentre os professores que estavam sem lotagdo, somente Eliene aceitou fazer parte
do quadro funcional da instituicdo. No entanto, destaca que dois fatores contribuiram para
a sua decisdo: o primeiro seria a necessidade de ser lotada e o segundo correspondia a
localizagdo da instituicdo, proxima a sua residéncia. Dessa forma, a participante ressalta
que, assim como o curso pedagdgico, o trabalho em Educagdo Especial ndo constituiu uma
opcdo como expressa na entrevista. “Eu lhe digo a educagdo especial ndo foi nenhuma
opcao também ndo, como é que se diz? Que a diretora apareceu e eu tava la precisando ser
lotada e ela disse que aqui ndo tinha professoras e la com seis professoras, ninguém queria
vir para ca [...]".

Eliene vivencia as primeiras reacdes de preconceito quanto a atuacdo com criangas
especiais, recebendo varios conselhos para ndo ir trabalhar com Educacdo Especial, tais
como: “- Minha filha tu é louca?! N&o va pra |4 ndo! - La tem menino que morde! Que
puxa cabelo! Que faz isso, que faz aquilo. Eu digo, ndo eu vou, é perto de minha casa, nao
€ nem um quarteirdo, bem aqui na outra rua, eu digo, eu vou, se morder eu saio, se eu vé
que ndo da pra mim ficar |4, eu saio, ndo é obrigado eu ficar 14, a vim e até hoje!”.

No que diz respeito a familia, Eliene obteve todo o apoio tanto dos filhos quanto do
esposo. Ela enfatiza que a familia sempre participa das atividades que a professora
desenvolve com seus alunos, tais como, feiras de ciéncias, festividades anuais,
apresentacdes e, até mesmo, as de carater pedagdgico. Ela comenta que tinha conversas
freqlientes com o esposo a respeito das dificuldades de aprendizagem dos alunos, com o
objetivo de obter sugestdes que pudessem auxilia-la.

Quanto aos amigos, a professora se deparou com muitas curiosidades sobre qual o
funcionamento do trabalho, bem como a respeito dos sentimentos da participante em estar
trabalhando com criancas especiais. Apesar de gostar de trabalhar com Educacao Especial
dois sentimentos iniciais incomodaram a participante, sendo que o primeiro dizia respeito a
preocupacdo de como atuar em uma area sobre a qual ndo tinha conhecimento e na qual
ndo havia realizado nenhum curso de capacitagdo. Entretanto, isso logo foi solucionado,
pois na época ndo havia uma metodologia especifica e as atividades limitavam-se a cobrir e
pintar.

O segundo sentimento envolvia um profundo mal estar, “Eu fiquei mal, eu sentia
um mal estar muito grande porque eu ndo conhecia”. A participante afirma que ter tido
apenas um unico contato com uma crianga com Sindrome de Down em sua cidade, no
interior, logo, ao se deparar com diversas deficiéncias sentiu-se chocada, conforme relata:

“me chocou bastante, bastante... L4 eu vi sO ela e aqui ndo, cada dia eu via um caso
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diferente, coisas que eu ficava assim, Meu Deus do céu, serd que isso é verdade? Sera que
eu td vendo essa crianca?”.

A participante revela que o impacto no inicio da sua atuacdo levou a uma enorme
dificuldade de ajustamento, pois aquela realidade que Ihe causava algo estranho que ela
ndo conseguia explicar, mas que acompanhou por muito tempo e, constantemente, se via

questionando sobre a condicdo das maes daquelas criancas diante do preconceito social.

“Como ¢ que ela deve se sentir, os olhares, porque 0 povo € curioso e 0
povo vem diretamente a vocé e diz. E o que a gente sempre nas reunides,
a gente ouve as maes reclamarem muito, né? Que estdo nas paradas de
onibus ou que tdo dentro dos 6nibus ai chegam pra mae, oh! Ele é
doentinho, ndo é!? Ai uma pessoa chega oh! Ele é deficiente? Outro
chega ele é doidinho ndo é? Séo esses rotulos ai que elas ficam muito
magoadas, mas fora isso eu ficava sé comigo sabe? Com aquele mal

estar, mas gracgas a Deus eu fui controlando isso”.

A estranheza causada pela presenca das pessoas deficientes na sociedade é um
fator historicamente construido, conforme apontam alguns autores, tais como, Bianchetti
(1998), Lopes (2005) e Cardoso (2003). A trajetoria desses individuos ao longo da histdria
da humanidade foi marcada por exterminios, exclusdo e mitos que permitiram a construcao
de diversas concepgdes, baseadas em conhecimentos decorrentes do senso. Tal fato inibiu,
conforme afirma Carvalho (2008), a atuacdo das pessoas com deficiéncia na sociedade e de
acordo com Bartollo (2007) dificultou a aceitacdo da alteridade. A aparéncia fisica também
representa um fator que dificulta as relacdes sociais. (GLAT, 1995).

O tempo que permaneceu na terapia ocupacional ajudou muito Eliene a superar e
compreender o choque que as deficiéncias fisicas causavam ao ter acesso a informacdes a
partir das terapeutas que lhes explicavam os diversos casos que atendiam. Isso a acalmava,

como expressa em sua fala.

“Eu estive treze anos na terapia ocupacional, auxiliando as terapeutas e la
a gente via casos, la chegava menino paralisado cerebral que sé mexia o
olho, outros com cada deficiéncia, horriveis, horriveis mesmo, cabegas
com toda uma mé& formacao assim e tudo, criangas que faziam xixi pela

barriga, porque ndo tinha orificio assim da pintinha, ai outros que tinha
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uma ma formagao aqui atras, tinha o menino mais horrivel do mundo, ele
tinha um negdcio aqui atras, a coisa mais feia do mundo, mas isso tudo a
gente conversava, eu conversava muito com as meninas, as terapeutas
ocupacionais e elas iam me informando como era tudo e aquilo ia me

deixando calma.”

A convivéncia e 0 conhecimento lhe ajudaram a vencer o preconceito. No entanto,
quando foi trabalhar em sala de aula com alfabetizacédo, teve novo impacto com relacdo a
dificuldade aprendizagem dos alunos com deficiéncia mental, fato este, que lhe angustia
até hoje. Isso se da, principalmente por que ela acredita que o profissional docente tem
uma grande responsabilidade para com o desenvolvimento de seus alunos, principalmente
0s que se prontificam a atuar na area de Educacdo Especial que, de acordo com a
participante, ndo constitui tarefa facil, haja vista a dificuldade dos alunos de absorverem
conhecimentos.

Atualmente, apds 20 anos de atuacdo, a professora reconhece que houve uma
evolucdo na Educacdo Especial, em especial nas politicas e no atendimento especializado.
Ela ressalta que h4 um planejamento voltado para o desenvolvimento de atividades
diversificadas, mas enfatiza que o diferencial em sua préatica foi a realizacdo do curso
superior, pois lhe possibilitou atuar melhor. “Quando eu cheguei aqui era tudo muito
diferente, sabe, era ndo tinha assim, um planejamento ndo tinha assim, uma como € que a
gente diz? Uma metodologia direcionada assim, como agora ja tem, né? De uns tempos
para ca e depois que eu estudei entdo, ficou melhor ainda porque eu descobri uma maneira
melhor de trabalhar com eles”.

Melhorar a forma de atuar com seus alunos foi muito gratificante, mas néo
extinguiu o sentimento de frustracdo que acompanha a professora por ndo conseguir que
seus alunos alcancem resultados satisfatérios na aprendizagem. Mesmo estando com uma
turma classificada pela professora como boa, ndo consegue obter resultados e isso a deixa

profundamente triste, conforme expressa:

“Parece que tem uma coisa assim, eu acho que a pior deficiéncia € a
deficiéncia mental, porque eles ndo conseguem, eu to triste, to triste, t6
triste, porque eu ainda ndo consegui. A minha turma ela é boa, é uma

turma muito boa e tudo, mas que eu ndo t6 muito satisfeita ndo, entdo eu
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ja cheguei ao bimestre todinho, e ndo consegui ainda nenhum lendo, eu

ndo acho bom, eu me acho ineficaz, porque a gente se acha ne?”

A professora gosta do seu trabalho e durante a pesquisa foi possivel perceber
compromisso e dedica¢do na busca do aprendizado de seus alunos, conforme é possivel

confirmar nas sentengas completadas e na composicéo I.

1. Gosto de trabalhar com criancas especiais.
21. O trabalho adoro.
46. Esforco-me para dar o0 melhor para 0s alunos meus objetivo e fazer

com quer eles aprendam.

“Para mim a educacdo especial ¢ maravilhosa, pois adoro as criangas e

tento dar o melhor de mim para que eles alcancem algum aprendizado.”

No entanto, confessa sentir-se sé e apresenta muitas vezes duvidas quanto a
existéncia de alguma solugdo, enfatizando que ndo encontra respostas para as suas
inquietacOes sobre a aprendizagem de seus alunos. “Eu me preocupo, mas eu nao posso
fazer nada também, eu acho que ndo, porque a gente tenta conversar, ninguém nunca chega
pra gente, pois vamos, vamos procurar outra maneira’.

A fala da professora destaca que a Educacdo Especial representa uma pratica
solitaria e existe a necessidade de interacdo e troca de experiéncia com outros
profissionais. No entanto, até mesmo na instituicdo torna-se dificil porque a maioria dos
professores apresenta a mesma concepcao de que as criangas ndo conseguem aprender.

A professora ndo se sente apoiada nem pela coordenacao da instituicdo, assim como
ndo compreende os critérios que esta utiliza para a formacao das turmas. Em sua opinido,
as turmas estdo constituidas somente com criangas hiperativas, o que dificulta a sua
atuacdo. A professora considera que trabalhar com criangas especiais é dificil e que causa
angustia e sensagdo de incapacidade. Tal fato tem provocado um processo de adoecimento,
inclusive com problemas de pressao, que chegou a 20/12, devido ao alto indice de stress.

As familias dos alunos também constituem outro fator de apreensdo para a
participante, tendo em vista as constantes cobrangas no sentido da aquisi¢do da leitura e da

escrita. Nesse sentido, ela vé-se virtualmente impossibilitada de explicar a familia que em
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alguns casos isso jamais acontecera, 0 que gera enorme gasto de energia e conduz aos
sentimentos de fracasso e tristeza.

A ambivaléncia caracteriza 0 estado em que se encontra a professora, pois em
outros momentos, ela contraditoriamente, sente-se competente por se considerar dedicada,
ter boa vontade e senso de humor. Um exemplo dessa ambivaléncia é a resposta ao
questionamento sobre os aspectos que a fazem sentir-se realizada: “Pela minha dedicagao,
que eu tenho, pela minha boa vontade, eu nunca saio da minha casa mal humorada”.

No entanto, afirma que a preocupacédo vai além da aprendizagem, pois observa que
as pessoas com outras deficiéncias tem capacidade de lutar pelos seus direitos, o que néo

ocorre com os deficientes mentais.

“Eu acho que o DM é a pior deficiéncia, depois da Sindrome de Autismo,
né? Eu acho que nem 0 cego, porque O cego existe as maneiras, né?
Porque ele s6 tem a visdo, a mente dele s, agora o deficiente mental... E
tanto que vocé vai a uma palestra, onde tem deficiéncia mental, visual,
auditiva, fisica, minha filha, eles tudo se sobressaem. Agora, o deficiente
mental, qual é a capacidade deles de ir |4 debater os direitos, brigar pelos
direitos deles? Nenhuma, as meninas voltaram de uma palestra que teve
agora l& no Atlantic City, ficaram decepcionadas, porque eles tudo l&
brigando, mas nédo tinha um deficiente mental defendendo a parte deles.

Eu acho muito complicado.”

Esses fatos geram sentimentos relacionados com a baixa auto-estima. Nesse
sentido, questionou-se porque a professora continuava atuando na instituicao filantropica
diante de tantas apreensdes, ao que ela respondeu que na instituicdo foi possivel aprender a
amar, respeitar e aceitar as diferencas e, dessa forma, ndo sente vontade de ir para outra
area profissional, pois gosta do que faz.

Foi possivel perceber que Eliene possui grande determinacdo. Essa caracteristica
Ihe ajuda a superar as angustias diarias, como é possivel constatar nas respostas as

sentencas.

7. N&o posso néo existe ndo posso para mim.

9. Fracassei ndo existe esta palavra para mim.
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13. Estou melhor porgue consequi realizar uma boa parte dos meus

sonhos.
20. Meu maior problema néo tenho.

29. Considero que posso ter tudo que quiser dentro das minhas

possibilidades.

A professora apresenta uma personalidade forte, baseada nos principios de
sinceridade, solidariedade, honestidade, respeito e dignidade. Essas caracteristicas sdo a
base de seu relacionamento dentro da instituicdo com os colegas, familiares de alunos e
alunos. Sendo que os valores citados foram percebidos durante a pesquisa e nas sentencgas

completadas a seguir apresentadas.

24. Eu prefiro esta sempre de bem com a vida - alegre.

30. Esforgo-me diariamente por estar sempre bem no meu trabalho e com
todo mundo.
31. Para mim é dificil ser falsa.

34. Gosto muito de ser realista, verdadeira.

38. Procurarei atingir mais o lado da solidariedade, buscando d& uma

palavra amiga a guem precisa.

40. Tenho me proposto a ser uma pessoa com carater, dignidade, e tentar

passar para meus filhos e netos.

42. Sempre que posso ajudo alguém gue precisa mais do que eu.

47. As contradicbes Acho horrivel, péssimo nunca se sabe 0 que é a

verdade principalmente as politicas, principalmente na satde.

49. Penso que 0s outros cada um tem sua opinido cada um tem sua

cabeca, sua forma.

A educacdo inclusiva constitui motivo de preocupagédo para esta educadora, pois
considera que a escola regular e os professores ndo estdo preparados para atender aos
alunos com necessidades especiais. Ela estabelece uma comparagdo com o trabalho
desenvolvido por ela, que teve cursos de formacgdo na area e ndo consegue atingir 0s
objetivos que se propde e ressalta que a auséncia de aprendizagem dos alunos é
compartilhada pelas outras professoras da instituicdo em que trabalha, ndo constituindo seu

caso uma exce¢do, mas a regra.
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A participante apresenta outras razGes para discordar da inclusdo, como a violéncia
nas escolas, tanto que o fato preocupa a familia. Concebe, dessa forma, a inclusdo no atual
cendrio como um transtorno, pois acredita que os alunos ndo se beneficiariam da
experiéncia. Acredita que esta so seria possivel se as criancas fossem incluidas ainda na

creche, conforme expressa na entrevista.

“Eu ndo acredito muito na inclusdo, ndo com 0s N0SSO0S Meninos, porque
tudo bem a ndo ser que eles ja estivessem la, desde que eles nasceram
assim, bebezinho, porque é 14 do inicio que vocé vai vendo né, o
desenvolvimento deles e tudo, agora pegar esses meninos na idade que
eles tdo e jogar porque vai ser jogar, jogar la dentro de uma rede &,

regular vai ser um transtorno em varios casos ne, vai ser um transtorno.”

Essa visdo da professora em relagdo a inclusdo se confirma no Conflito de didlogos,
pois caracteriza a educadora Jalia como tendo uma visdo futurista, apresentando uma
solucéo para a discusséo sobre a inclusdo. “Vejo como Julia que no futuro a inclusio trara
aspectos positivos, principalmente se iniciar desde o maternal”.

Afirma que as escolas regulares ndo vém obedecendo a obrigatoriedade de
matricular essas pessoas, como ficou estabelecido na convengdo de Guatemala (2001),
tanto os pais como os diretores de escolas nao estdo aceitando, o que a professora da razédo
aos diretores, tendo em vista que ndo € facil trabalhar com essas criancgas, citando sua

experiéncia.

“Trabalhar com esses meninos aqui ndo é facil ndo, quem quiser achar
facil pode achar, mas ndo é de jeito nenhum, porgque vocé se preocupa
porque ele ndo aprende! Gente! Eu t6 com 20 anos aqui nessa APAE, eu
peguei esses meninos aqui este ano, mas eu passei dois anos em uma
sala... E aqui eu conhego assim professoras que diz assim, tem uma
professora aqui que é tachada como boa; boa mesmo que ela trabalhou a
vida toda foi na educacdo regular e ela tenta botar aqui, mas 0s meninos
nédo aprende, ela diz mesmo, eu ndo vou dizer o nome dela, mas e ela diz
mesmo: Eliene, eu néo sei, toda a minha vida eu alfabetizei criancas e
aqui os meninos ndo conseguem aprender, eu digo pra vocé vé o quanto é

dificil trabalhar com esses meninos aqui dentro, agora imagina la fora, 1a
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fora entdo, eu ndo acredito muito, ainda, eu ainda ndo acredito muito nos

nossos meninos na rede regular.”

Eliene avalia que as criancas da Educacédo Especial ndo conseguem aprender a ler e
a escrever mesmo diante de todo o seu empenho, afirmando que o seu aprendizado limita-
se a socializacdo com os colegas, a atividades com masicas e a danca. Tal fato a preocupa
diante da proposta da educacdo inclusiva. Ela considera que a inclusdo ndo estd sendo
estruturada, porque em sua opinido os profissionais nao estdo sendo preparados. Nesse
sentido, ao ser solicitada a responder sobre a sua reacao se lhe determinassem que teria que
atuar no outro dia com os principios da inclusdo, a professora afirma que aceitaria, embora
a sua principal reacdo seria de surpresa, angustia e inseguranca, porque até entrar no ritmo

com certeza ficaria aflita, mas a sua aceitacdo seria condicionada a seus limites.

“Eu aceito trabalhar dentro de meus limites, ninguém venha para ca
querer que eu faca maravilhas onde eu ndo tenho condicéo, onde eu vejo
que eu ndo tenho condicgdo, eu posso fazer, eu posso tentar, porque la eu
sei, eu vou buscar, eu vou atras, eu tento fazer o melhor, mas eu ndo vou
dizer que eu vou lograr éxito sendo assim mil maravilhas néo, e eu aceito

trabalhar, entendeu?”

O sentido do trabalho em Educacdo Especial representou muito para a participante
que afirmou em todos os instrumentos que gosta de realiza-lo. Nao obstante tal fato, o
trabalho representou também questionamentos, preocupacoes, sensacdo de ndo ter atingido
os resultados esperados, o que gerou tristeza, e nas palavras da professora “Eu me esforcei
tudo, mas eu acho que ficou alguma coisa quebrada ai na historia”.

A aposentadoria constitui o projeto de vida atual da professora, em volta do qual
estdo todas as suas expectativas, esperancas e temores. Como é possivel verificar nas

sentencgas incompletas e na composicéo Il.

4. Lamento ndo estar aposentada.

26. Desejaria minha aposentadoria.

32. Meu maior desejo no momento é minha aposentadoria.

44. Com frequiéncia sinto vontade de me aposentar.
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60. No futuro Ndo tenho expectativas. E estd com 70 anos caducando

com 0s netos, aposentar, curtir e viajar, viagens curtas uma_ semana,

visitar a mae e saide com a minha familia.

“Meu projeto de vida € este, sair de 14, me aposentar, brincar, ter saude,
poder passear, ir morar no interior com meu marido, € ajudar a criar meus
netinhos e s6 que Deus me dé muita salde, e quanto a escola, é essa a
minha preocupacao, eu quero sair tudo bem eu quero sair, mas eu saio
preocupada, ainda preocupada com a histéria do ndo aprendizado deles,
mas isso outras pode vir, quem sabe as modificagfes que acontece na
educagdo se ndo consegue naquele estado, vai ver eles encontram uma
solucdo, que eles venha aprender com mais facilidade, porque Jesus a
gente bate, bate, bate, faz de um jeito, faz de outro, ndo consegue, néo
sai, ndo sai, ndo sai, porque eu ndo sei ainda, sei que tem dificuldade

mais do que as outras deficiéncias.”

Tal fato se justifica, tendo em vista que so faltam dois anos para a aposentadoria. A

participante afirma esta “cansada”. (Cf. 66). Se trabalho Sinto bem, adoro meu trabalho,

mas, desejo me aposentar porgue j& estou cansada. No entanto, ressalta que o cansago a

que se refere ndo diz respeito especificamente ao trabalho em Educagdo Especial, mas a
todos os trabalhos que correspondem a sua correria no dia-a-dia, como méae, esposa, dona

de casa e também por ja ter 56 anos.

51. Desgastam-me a correria do dia a dia - 0 stress.

Nesse sentido, a relacdo com o trabalho apresenta-se enfraquecida, em parte porque
ela considera que ja fez a sua parte. A aposentadoria permitiria a realizacdo de outras
atividades, em especial de lazer, como por exemplo, viajar e cuidar dos netos. Pretende

também voltar a morar em sua cidade no interior e deixar os filhos na casa de Teresina,

confirma tal fato na sentenca completada (Cf.56) 56. Sinto vontade de ir la para casa,

guando chega esse periodo, o vento, a cidade calma, o rio passa por traz da casa.
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4.3.1. Sintese do caso da professora Eliene

Foi possivel observar durante a pesquisa, a existéncia de indicadores de producéo
de sentidos subjetivos atribuidos ao trabalho ligados a preocupacdo e inquietacéo,
resultantes de sentimentos de angustia, tristeza, inseguranca, frustracdo, sensacdo de
incapacidade, de ineficacia, inquietacdo produzindo um quadro de adoecimento psiquico,
ainda que estes estejam associados a persisténcia, autodeterminacdo, a ansia por
conhecimento e por aprimoramento pessoal e profissional.

De acordo com as entrevistas e andlise dos instrumentos observou-se que a
trajetoria de vida de Eliene foi marcada por imposi¢des sociais. Dessa forma, questiona-se
qual a influéncia desses fatores para a producéo de sentidos subjetivos no trabalho pela
participante?

Desde a adolescéncia, Eliene vivencia determinagdes que contrariam suas opgoes.
Considera-se que esses momentos de imposi¢es produzem sentidos ligados a angustia, a
frustracdo e ao sentimento de incapacidade por ndo poder tomar suas proprias decisdes.
Assim, em sua adolescéncia lhe foi determinado que deveria mudar de cidade para fazer o
curso do magistério, 0 que ndo representava sua opcao.

Ao terminar o curso, Eliene volta para sua cidade, casa-se, torna-se mae e dona de
casa. Com os filhos crescidos a familia vem para Teresina. A professora retoma a sua
formacdo mesmo, ndo constituindo em sua opc¢do, fazendo o concurso do estado e
passando a atuar como supervisora da merenda escolar. No entanto, ap6s dois anos
vivencia nova imposi¢éo social, pois, por determinagdo do governo, os professores fora de
sala de aula deveriam ser lotados nas escolas.

Nesse sentido, ao ndo encontrar vagas a professora recebe o convite para trabalhar
em Educacdo Especial, mesmo ndo representando uma escolha sua. Sua atuacdo inicial
nessa area foi como auxiliar de fisioterapia o que contribuiu para amenizar o mal-estar,
devido a orientacdo das fisioterapeutas sobres os problemas fisicos apresentados pelas
pessoas que eram atendidas naquela unidade escolar.

Apos treze anos desenvolvendo esse trabalho, Eliene comeca a atuar em sala de
aula, o que a leva a sentir um grande impacto no que diz respeito a dificuldade de
aprendizagem dos alunos, sendo este o fator principal na geracdo de sentidos subjetivos
atribuidos a sua atuagdo docente. O fato de seus alunos ndo conseguirem aprender gera

sentidos ligados a frustracdo, angustia e tristeza, no entanto a mesma persiste na busca de
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novos conhecimentos e estratégias que venham a fornecer subsidios que contribuam para
atingir seus objetivos, no que demonstra uma forte autodeterminacao.

Ao se observar a presenca de elementos da autodeterminacéo em sua atuacao atual,
esta pesquisadora questionou-se se ao longo da experiéncia de vida de Eliene poderia ser
identificado algum momento de contribuigcdo na producdo desses sentidos?

Observa-se que desde a adolescéncia Eliene vivencia determinagdes sociais, no
entanto, os instrumentos apontam que ela teve uma infancia feliz, com muitas brincadeiras
e liberdade, o que configurou sentidos ligados a autodeterminacao. Sob aspecto, percebe-se
que o sentido de autodeterminacéo ligado aos sentidos estabelecidos socialmente quanto as
exigéncias que perpassam a profissdo docente quanto a necessidade de acompanhar as
inovacgOes sociais, contribuem para que Eliene desperte o desejo de aprimorar sua pratica.
Tal fato, so foi possivel aos 50 anos, quando ela realiza o sonho do curso superior em
periodo especial, renovando a sua atuagdo. Entretanto, ndo consegue éxito com os alunos,
0 que gera sentidos ligados a incapacidade, ineficacia.

Eliene atua a 20 anos na instituicdo filantropica | e encontra-se de forma clara nos
instrumentos, a renovacdo constante na producdo dos sentidos apresentados. Nesse sentido,
questiona-se em que a instituicdo contribui para a atribuicdo de sentidos na atuacdo da
professora?

No que diz respeito a influéncia da instituicdo para a producdo de sentidos
subjetivos, considera-se que o fato da professora nao ter apoio desta, bem como a auséncia
de clareza acerca dos critérios estabelecidos para a organizacdo das turmas, sem que ela
seja consultada, a leva a procurar novas solugdes. Aliado a isso, a dificuldade que encontra
com a prética a estressa, assim como a cobranca da familia por desejar a ascensdo dela faz
com que a professora entre em processo de adoecimento.

Quanto a inclusdo, Eliene mantém-se contraria em relacdo ao alunado que
atualmente ja é adulto, pois considera que a inclusdo s6 ocorrera de forma eficaz quando
tiver inicio na infancia. Nesse sentido, ndo consegue conceber a inclusdo a partir de sua
realidade.

Assim, a escolha da professora por atuar na Educacdo Especial foi uma imposicéo
social e diante dos relatos envolvendo sempre o passado, percebe-se que a professora
desejava ter permanecido em sua cidade, fato este que se confirma com o projeto de
aposentar-se e para la retornar. O que a mobiliza a continuar na profissdao € o fato da

mesma gostar da atuacao por ter desenvolvido um sentimento ligados ao amor as criangas.
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Percebe-se que o amor as criangas que mobiliza a professora a continuar na
Educacdo Especial contribui para a atribuicdo de sentidos subjetivos em relagdo a seu
alunado como criangas carentes. Dessa forma torna-se relevante refletir sobre que
conseqiiéncias tais sentimentos despertam em relacdo ao desenvolvimento histérico do

ensino especializado.

4.4 O caso da professora Lilian

Lilian, 48 anos, é natural de Presidente Dutra, cidade fundada em 1948, localizada
no centro do Estado do Maranh&o, com 794 km2 e populacdo de 40.004 habitantes. As
principais atividades desenvolvidas na regido agricultura e inddstria. A participante é
Licenciada em Ciéncias Bioldgicas, casada, tem trés filhos, € docente desde 1986 e atua na
Instituicdo Filantropica | hd 22 anos, sendo que durante 10 anos atuou tanto no ensino
regular em classes especiais, quanto na Escola Filantropica de Educacdo Especial.

Sua formacéo foi desenvolvida em um ambiente harmonioso construido pelos pais
que procuravam ndo discutir na presenca dos filhos e os orientavam individualmente, a
partir de conversas baseadas nos principios éticos preparando-os para uma convivéncia
ética na sociedade. Sua infancia foi marcada por brincadeiras nas varandas, banhos de
lagoas e cachoeiras com 0s amigos e irmdos. Atualmente, ela afirma que o convivio com
0s amigos tem sido substituido pela internet e a televisdo o que impossibilita relagdes
saudaveis, bem como desenvolver a preocupacdo com o outro. Cursou 0 ensino
fundamental e 0 médio em Bacabal no Estado do Maranhdo e veio para Teresina fazer o
cursinho. No entanto, resolveu se casar, abandonar os estudos e torna-se dona de casa.

Sua escolha pela area docente foi por admiracdo e identificacdo com a profissao
“antes de trabalhar eu ja achava bonita a profissdo de professora” e especificamente a
opcéo pela area de educacdo especial envolveu varios fatores tais como, a perda de audi¢do
da mae, um filho que contraiu meningite e o desejo de alfabetizar e ajudar as pessoas.

Quanto a familia, a professora mostra sentir muito com a perda de seus pais,
principalmente de sua mée, que representou um dos motivos de sua atuagcdo na Educacao
Especial. O fato da mde ter perdido parte da audicdo apds um parto € apresentado pela
professora com uma forte emocionalidade. Nesse sentido, diz-se realizada por ter sido uma
filha presente na velhice de seus pais “porque acompanhei a velhice dos meus pais, do pai
e da mée, eu tenho certeza que eu fui presente na vida deles e isso me deixa muito feliz e

realizada”.
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No que se refere aos filhos e ao esposo afirma ndo ter sofrido oposicdo em relagdo a
seu trabalho e durante a pesquisa foi possivel perceber um forte vinculo e uma constante
preocupacdo com o bem estar e futuro dos filhos, conforme pode ser visto na sentenca

complementada a seguir.

16. Minha preocupagédo principal sdo os filhos, como eles vdo tomar

conta da vida deles, a gente sempre se pergunta.

5. Meu maior temor morrer antes dos filhos com vida propria.

22. Amo a vida, os filhos a familia.

57. Os filhos sdo presentes de Deus, alegria da pessoa, a razdo de tudo,

do trabalho, das conquistas.

44. Com frequiéncia sinto saudade da filha que esta longe dos irmaos.

65. Meu maior medo morrer e deixar os filhos.

A professora tem um filho deficiente por conta de uma meningite que deixou
sequelas, mas pouco mencionou sobre o mesmo, afirmando que € constitui uma parte
dolorosa de sua vida, solicitando permissao para nao ter fala sobre o assunto. Ela comenta
que o primeiro contato com pessoas com necessidades educacionais especiais ocorreu na
sua infancia, pois tinha uma vizinha com deficiéncia intelectual. Essa vizinha era excluida
das brincadeiras por gostar de bater nas outras criancas, o que lhe causava pena. Por essa
razdo, Lilian passou a inclui-la nas brincadeiras, ignorando a opinido dos demais.
Posteriormente, ja adulta, soube que ela faleceu aos 22 dois anos, chamando seu nome.

A participante comecou a trabalhar na Instituicdo Filantréopica I exercendo a fungéo
de auxiliar no tratamento de Terapia da Palavra, tendo em vista que na época o
atendimento a pessoas com deficiéncia era mais voltado para a adaptacdo e adequacao do
comportamento, havendo poucas ac¢6es para o desenvolvimento da escolaridade. Sobre este
aspecto, Glat e Fernandes (2005) esclarecem que a Educacdo Especial surge a partir da
visdo médica sobre a capacidade das pessoas com deficiéncia aprenderem. Este enfoque
possibilitou o desenvolvimento da educacéo de pessoas deficientes ligadas ao tratamento
clinico.

Os primeiros sentimentos dessa professora ao atuar como docente da Educacao
Especial foi a certeza que iria ter que desenvolver novas agbes para atingir as metas
estabelecidas para o aprimoramento de seu trabalho, conforme pode ser confirmado no

trecho da entrevista.
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“Eu senti que ia ter que trabalhar tendo muita paciéncia e também tendo
que pesquisar muito, procurar descobrir sobre as familias, sobre a vida do
aluno, familia, porque eu tive aluno que para comecar a aula eu tinha que
primeiro escutar o que ele tinha pra me dizer, por que se néo eles néo
deixavam eu comegar, e ainda hoje, primeiro eu tenho que saber como é
que t4 em casa, saber como € que estd este aluno, como € que estd o
estado emocional, o que foi que ele viveu, quais foram as experiéncias
em casa, pra poder saber se ele esté disposto a ficar na sala, né? Escutar o
que o professor tem pra dizer.”

Esse procedimento tem sido constante na vida profissional de Lilian, ressaltando
que se sente muito feliz quando consegue obter sucesso no desenvolvimento de seus
alunos, principalmente quando estes conseguem se sobressair e serem incluidos no ensino
regular e no campo profissional. Nesse sentido, foi possivel verificar que a professora
apresenta uma postura favoravel a inclusdo reconhecendo a necessidade de um projeto
politico pedagogico eficaz, de planejamento e de material, mas, sobretudo, considera que
os alunos que atende tém potencialidade para aprender, embora utilize a repeticdo de
atividades.

A postura da professora leva a refletir sobre a necessidade de reformar o ensino para
promover uma educacdo de qualidade, bem como respeitar a diversidade, conforme
preconiza a Declaracdo de Salamanca (1994). Forest e Pearpoint (1997) destacam que a
incluséo possibilita a convivéncia com o outro, aprendendo e estando com o outro. Ou seja,
0 objetivo da inclusdo é somar as diversidades humanas construindo uma sociedade com
principios verdadeiramente democraticos.

Na opinido da professora, é mais facil a inclusdo de pessoas com deficiéncia fisica,
auditiva e visual, desde que acompanhados por professores especializados. Assim, ao ser
solicitada a avaliar a Educacdo Inclusiva afirma que embora haja muita discusséo, néo
existem parametros para avaliar a inclusdo, enfatizando que a diferenca entre Educacdo
Especial e Educacdo Inclusiva € a conscientizacéo.

De acordo com Lilian, as atuais mudangas na conscientizagdo social tém
contribuido para suavizar as dificuldades encontradas ao longo do desenvolvimento de seu
trabalho com Educacdo Especial. Ela enfatiza que as dificuldades se relacionam com a

limitacdo do aluno e auséncia de um acompanhamento pela familia. Nesse sentido, ela
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aponta um mito existente entre as maes de que a crianga se sairia melhor numa escola

particular, ao que ela rebate afirmando em trechos da entrevista e da composicéo I.

[...] acham que na escola particular tem um milagre, né? E ndo é verdade,
profissionais competentes tém tanto no estado como no particular.
Depende da visdo que ele tem, do respeito também que ele tem pela

limitacao do aluno.

Existe a falta de confiangca no ensino publico, tem que se acreditar no
professor do ensino publico porque existem bons profissionais em toda

profissdo (Composicéo 1).

Na Técnica de Alternativas Multiplas, demonstra ser uma pessoa aberta a
mudancas, pois ao ser confrontada com uma hipotética situacdo na qual tem que se adaptar
abruptamente a uma escola inclusiva aponta saidas otimistas e claras, como estudar mais,
fazer mudancas, planejar novamente, pois considera que a “educacdo ¢ um desafio”, ou
seja, ndo se converte, nem tampouco critica a nova situacdo, embora reconheca que esta
pode leva-la a sentir-se inquieta. A inquietacdo vivenciada pela professora com as
possiveis mudancas ndo significa que ela seja desfavoravel a inclusdo, conforme foi
possivel perceber em sua fala quando questionada sobre seus planos em relacdo ao seu
trabalho. A professora enfatiza que “os planos ¢ incluir na escola regular, é o desejo, né? E
incluir na escola regular principalmente esse 14 que a familia parece que € contra”. No
entanto, afirma que toda mudanca gera certa preocupacdo, especialmente no que diz
respeito as pessoas com deficiéncias.

A professora apresenta-se como uma pessoa aberta para a vida e para o outro, com
uma visdo positiva das pessoas, demonstrando gostar muito de gente. No conflito de
dialogos ao invés de ver as posturas das docentes de modo pejorativo, compreende o
comportamento da professora contraria a inclusdo como uma pessoa com a Visao inatista
sem, no entanto critica-la.

Nesse sentido, foi possivel observar a flexibilidade da professora na compreenséo
do outro, bem como na busca por contribuir para seu desenvolvimento, de forma geral,
demonstrando uma forte afetividade em relagdo aos amigos. Ela valoriza a amizade como

Se percebe nas sentencgas a seguir:
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33. Sempre desejei gue os outros também vivam bem, me alegrar com as

conquistas dos outros, sendo felizes.

34. Gosto muito de ter amigos.

69. Meus amigos sdo muito importantes, tém uns que a gente nao

diferencia de irmaos.

70. Meu grupo qualguer um que me aceite e eu tenha alguma afinidade.

67. Deprimo-me quando_eu perco alguém que gosto ou quando viaja,

guando deixo de conviver com as pessoas que gosto.

Foi possivel perceber que a participante sente-se plenamente satisfeita com o
trabalho, o que a leva considerar o local de trabalho como a extensdo de sua casa, apesar de
se considerar uma pessoa que ndo conversa muito, mantém um bom relacionamento com
todos os seus colegas de trabalho.

Ela demonstra uma viséo positiva da vida, inclusive na composicéo Il afirma que o
seu projeto é cada dia gostar mais da vida, incluindo a familia, os estudos, viagens e
conhecer gente nova como aspectos importantes desse projeto. Percebe-se também que
Lilian € uma pessoa critica e reflexiva, que questiona constantemente a realidade na qual se
encontra, como foi possivel notar em sua propria fala, quando questionada sobre 0s seus

pensamentos mais frequientes antes de sair para o trabalho.

“De fazer o melhor enquanto eu t6 trabalhando, enquanto ndo me
aposento (risos), de fazer o melhor, de tentar e existe sempre a pergunta:
eu ainda posso fazer mais? Serd que eu ainda posso fazer mais? Nunca
chega assim o limite de dizer ta tudo pronto, eu ja fiz tudo, ndo ainda
posso fazer mais? O que eu ainda posso fazer pra ajudar? E, se interrogar,

me interrogo, sera que estou fazendo o melhor?”

A professora desenvolve seu trabalho com seguranca e certa de sua escolha,
mostrando-se plenamente satisfeita, centrada e equilibrada em relacdo a profissdo que
exerce, ndo apresenta sentimentos de angustia ou ansiedade. Além disso, demonstra ter
uma viséo positiva dos alunos, buscando e acreditando no desenvolvimento deles, o que,
de acordo com a professora, tem contribuido para desenvolver sua paciéncia e escuta. Em

relagdo a isso, a professora vem realizando determinado procedimento que sentiu
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necessidade desde o primeiro momento que entrou pela primeira vez em uma classe

especial.

“Eu senti que ia ter que trabalhar tendo muita paciéncia e também tendo
que pesquisar muito, procurar descobrir sobre as familias, sobre a vida do
aluno, porque eu tive aluno que para comecar a aula eu tinha que
primeiro escutar o que ele tinha pra me dizer por que se ndo eles nao
deixavam eu comecar, e ainda hoje, primeiro eu tenho que saber como é
que ta em casa, saber como é que estd este aluno, como é que esta o
estado emocional, o que foi que ele viveu, quais foram as experiéncias
em casa, pra poder saber se ele esta disposto a ficar na sala, né? Escutar o

que o professor tem pra dizer.”

A professora afirma que existem momentos no trabalho que chega a se frustrar,
como quando percebe o esforgo de um aluno que ndo consegue aprender, mas ndo vé esse
fato como algo permanente, afirmando que se em alguns momentos existe frustracdo, em
outros existe a realizagdo, pois muitos alunos conseguem superar os proprios limites. Ela
afirma que acredita na possibilidade dos seus alunos desenvolverem-se, conforme
comenta: “eu sempre acreditei no ser humano, no aluno, porque a gente nunca diz esse ai
ndo tem jeito”. Esta visdo desenvolvida pela professora encontra respaldo na discusséo de
Skiliar (2006) sobre a necessidade de o docente ser formado para comunicar-se com o
outro, buscando conhecer e conviver com a diversidade.

Nesse sentido, compreende que na profissdo que exerce o importante é a paciéncia,
como aponta ao ser questionada sobre que conselhos daria a alguém que se interessasse em
atuar na mesma area que ela: “E muito gratificante e precisa de muita paciéncia, e precisa
aprender a esperar porgque € um processo lento a aprendizagem dos alunos.

No que diz respeito as dificuldades que encontra relacionadas a limitagdo do aluno
e a auséncia de acompanhamento pela familia, considera que ha um mito existente entre as
maées, qual seja, o de que a crianca se sairia melhor em uma escola particular, ao que ela
rebate afirmando: “profissionais competentes tem tanto no estado como no particular,
depende da visao que ele tem, do respeito também que ele tem pela limitagdo do aluno”.

Percebe-se nos instrumentos utilizados com a participante que ela procura levar a

vida respeitando o outro, seja amigo, familiares, alunos ou pais de alunos, procurando
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exercer a sua profissdo de forma sincera, cultivando a paciéncia e a tolerancia, sendo

possivel confirmar serem estes 0s principios que a norteiam.

7. Nao posso deixar de dizer a verdade.

13. Estou melhor com a idade a gente vai aprendendo a ser mais paciente

com as coisas que ndo ddo certo tem-se mais aceitacdo das coisas.

19. Eu me acho sincera demais.

24. Eu prefiro ouvir mais.
27. Acredito que minhas melhores atitudes séo ser generosa, saber ouvir,

saber esperar.
63. Odeio gente falsa.

A participante demonstra uma forte motivagdo para ensinar e vé seus alunos
crescerem e isso desenvolveu na professora uma constante busca pelo conhecimento, como

pode ser confirmado nas sentencas completadas.

21. O trabalho gosto do que faco, estou sempre procurando aprender mais

aprendendo com 0s outros ndo sei se ensino acho que aprendo mais.

29. Considero que posso aprender mais.
40. Tenho me proposto estudar mais.
41. Dedico maior tempo a leituras

62. Meu maior prazer aprender.

Dessa forma, a professora apresenta consciéncia de que busca fazer o melhor a
partir de uma visdo positiva da vida e do seu trabalho. Nesse sentido, percebe-se que Lilian
buscar desenvolver sua pratica com compromisso e seriedade almejando sempre atingir

seus objetivos e cultivando a harmonia.

4.4.1 Sintese do caso da professora Lilian

O trabalho representa para a professora uma extensdo de sua casa. Ela produziu
sentidos subjetivos ligados & preocupagdo com o outro, a busca por conhecimento,
aprimoramento no trabalho, valores, familia, afetividade e reflexibilidade. Percebe-se que

os elementos de sentidos observados evidenciam que a professora apresenta uma pratica
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tranquila. Nesse sentido, que fatores poderiam ser analisados como indutores de
confirmacéo de tal hipotese?

A professora teve uma infancia feliz, com liberdade para brincar com amigos e
primos. Entre estes, destaca uma que tinha deficiéncia mental e epilepsia, que todos
excluiam e que Lilian acolhia, mesmo diante dos conselhos quanto a ser perigoso manter
contato com a menina.

Além do contato com uma vizinha com deficiéncia, sua mée perdeu parte da
audicdo e teve um filho que contraiu meningite. Tais fatos contribuiram para que Lilian
construisse uma pratica tranquila, destacando ainda que a escolha por trabalhar na
Educacdo Especial, foi uma opgdo decorrente da admiracdo pela profissdo docente e a
funcdo de alfabetizar, bem como os contatos citados contribuiram para direciona-la para a
Educacao Especial.

No que diz respeito ao relacionamento em casa, Lilian nunca presenciou nenhuma
desarmonia entre 0s pais e recebeu, assim como seus irmdos, todos 0s ensinamentos éticos
para convivéncia em sociedade a partir do didlogo. Nesse sentido, explica-se a valorizacao
de valores como paciéncia, tolerdncia, sinceridade, facilidade para escuta e respeito
configurados em sua personalidade e refletidos em sua pratica. Sua reflexibilidade
apresenta-se nos constantes questionamentos sobre a sua realidade.

Quanto a influéncia da instituicdo sobre a producdo de sentidos, a professora
procura manter uma postura contraria aos principios adotados pela escola, o que se
confirma nos instrumentos, no entanto, constroi uma atuacdo harmoniosa, com um bom
relacionamento com todos, sem se deixar contagiar com as posturas adotadas, respeitando-
as.

A inclusdo para Lilian produz sentidos vinculados a oportunizar a todos o direito de
participar da sociedade, sendo percebido em seus valores e na forma como conduz a sua
pratica. O fator que mobiliza a professora a continuar na educacdo especial é a felicidade
de poder proporcionar o crescimento de seus alunos a partir da alfabetizacéo e da inclusédo

no campo profissional.
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CONSIDERACOES FINAIS

O estudo permitiu perceber como os participantes da pesquisa configuram 0s
sentidos atribuidos & docéncia em Educacdo Especial, assim como possibilitou a
compreensdo da Educacdo Especial a partir dos sentidos subjetivos produzidos pelos
participantes. Nesse sentido, verifica-se a existéncia de sentidos subjetivos comuns, porém
configurados de forma diferenciada, de acordo com a trajetoria pessoal e cultural de cada
participante.

S&o exemplos do que se afirma os sentimentos de frustracdo, solidéo, necessidade
de ajudar, de contribuir, ansia por conhecimento e aperfeicoamento pessoal e profissional
que estavam presentes nos participantes. Nesse sentido, a pesquisa realizada permitiu
também compreender a organizacdo destes na configuracdo do trabalho dos professores, a
partir dos varios contextos nos quais estes se relacionam e que apresentam sentidos
significativos como a familia, a religido e o préprio local de trabalho.

Foi possivel observar que o contato inicial com a pratica docente em Educacgéo
Especial gera sentidos subjetivos ligado aos sentimentos de incapacidade e com isso cria-se
um circulo vicioso na producédo de sentidos subjetivos de medo, pena, angustia e ansiedade
em torno da trajetéria historica profissional em Educacdo Especial, ndo permitindo
avancos, principalmente pelo fato de constantemente vivenciar-se as fases que
caracterizam o ensino destinado a pessoas com deficiéncia, envolvendo as formas clinicos-
pedagogicas e a questdo do assistencialismo que reproduz a idéia do aluno como coitado e
carente que busca ajuda em detrimento da imagem de um aluno que almeja crescimento
pessoal e social através do conhecimento.

Tais fatores contribuem para que os préprios professores se questionem sobre o real
sentido da sua funcdo como docentes no contexto em que atuam, o que acaba por limitar a
autonomia e a motivacdo deles, produzindo um sentido referente ao trabalho no qual
predomina um processo de baixa auto-estima e de adoecimento, principalmente porque ao
reagir na busca de compreender sua pratica e seus alunos a partir das capacitacdes, cursos e
seminarios, os professores ndo encontram apoio para inovagGes em sua atuacdo, dessa
forma, sentem-se sos e frustram-se.

Sobre este aspecto, somente um dos casos estudados foi excegdo, pois o
participante ndo apresenta esse processo de adoecimento. Esse fato pode ter relagdo com a
atividade docente desenvolvida, a educacdo fisica, a qual ndo esta diretamente relacionada
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ao processo de ensino e aprendizagem. Nesse caso, 0 professor demonstra que nunca esta
satisfeito, buscando aprimorar-se cada vez mais, fato que também esta presente nas outras
professoras.

Os professores, por ndo conseguirem atingir os objetivos planejados, constroem o
sentido de sua pratica como uma espécie de misséo a ser desenvolvida junto aos alunos e &
familia destes. E essa “missdo” que justifica a permanéncia deles na Educagio Especial,
exemplificada pela necessidade de dar amor, carinho e praticar a caridade, reproduzindo o
ensino que segrega e isola. E importante ressaltar que o isolamento representa uma
caracteristica atribuida socialmente a Educacdo Especial e que vem impedindo a sua
emancipacao.

Outro fator observado no que diz respeito a conservagao do ensino segregado e sem
perspectiva de mudancas é a influéncia da prépria politica da instituicdo que mantém uma
relacdo de imposicdo, auséncia de flexibilidade e de apoio; fatos estes que angustiam,
frustram e que contribuem para os sentimentos de soliddo e adoecimento existentes entre
os profissionais que nela atuam.

A falta de compreensdo por parte de algumas familias sobre as dificuldades dos
filhos produz inquietacbes nos professores, devido as cobrancgas indevidas sobre a
promogdo destes no campo educacional e profissional. Assim, a reflexibilidade dos
professores gira em torno da compreensdo de si mesmos, enquanto professores, e de
entender seus alunos. 1sso 0s motiva a desejar aprimorar sua pratica, construindo novos
propdsitos educativos, novas formas de atuacdes e, dessa forma, inovar como pessoa e
como profissional. No entanto, diante de dificuldades como a falta de apoio institucional, a
falta de continuidade do trabalho realizado na escola pelos pais, além das limitacbes dos
alunos gera profundas tristezas. Percebe-se também que a instituicdo prioriza as atividades
ligadas a socializacao, a realizacdo de atividades ludicas, esportivas, musicais, artisticas e,
quando possivel, atividades de profissionalizacéo.

No que diz respeito aos projetos de vida dos professores, percebe-se que se
encontram desvinculados do contexto no qual atuam, restringindo-se a aposentar-se, curtir
a familia e a viajar, com exce¢do de um dos casos que apresenta como proposito
aprimorar-se em todas as areas, incluindo a Educacéo Especial, com o intuito de contribuir
para o crescimento humano.

O contexto inclusivo a partir da realidade na qual atuam deixa os professores
inseguros e preocupados, principalmente pelo fato de estarem conscientes que seus alunos

ja se encontram em idade adulta e que ha mais de 20 anos vivenciam um ensino segregado.
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Assim as idéia os agrada e mostram-se favoraveis, mas como ac¢des para o futuro com uma
nova geragdo, ndo com seus alunos. Além disso, consideram que a Educacéo Especial deve
ser a base para a Educacéo Inclusiva.

E importante ressaltar que o sentido atribuido & docéncia é complexo e compreende
a dinamicidade de cada historia de vida, envolvendo vérios fatores pessoais e sociais
produzidos a partir dos principios ligados a formacdo moral e a posi¢do social que os
professores assumem, ndo sendo possivel generalizar os resultados encontrados.

Dessa forma, o trabalho aparece como uma configuracao relevante na organizagédo
subjetiva dos participantes, no entanto, no caso do professor, o trabalho representa a
referéncia fundamental de sua vida, pois o participante o subjetivou como uma forma de
crescimento pessoal e profissional, além de meio para adquirir conhecimento e, assim,
ajudar e contribuir para a valorizacdo do potencial de seus alunos.

No segundo caso, o sentido subjetivo do trabalho aparece como condicdo de dever
como cidadd e como necessidade do ser humano devido a percepcdo da caréncia das
pessoas com deficiéncia. Essa necessidade de ajudar e contribuir motiva a participante a
buscar o conhecimento de forma constante, com o objetivo de compreender seus alunos e,
desse modo, aprimorar-se de forma pessoal e profissional.

No terceiro caso, o trabalho apresenta-se como inquietacdo e preocupacgéo, pois o
sentido subjetivo atribuido pela professora a docéncia apresenta elementos ligados a
preocupacdo com a dificuldade de aprendizagem dos alunos, o que provoca sentimentos
intensos de frustracdo por ndo conseguir obter respostas para suas inquietacdes. Nesse
sentido, a professora vive uma constante busca do conhecimento e aprimoramento de sua
prética.

No quarto caso, observa-se que a atuacdo profissional da participante ocorre de
forma tranquila e segura através de uma visao positiva quanto ao desenvolvimento de seus
alunos, bem como na construgdo de um bom relacionamento com os colegas de trabalho, o
que a faz atribuir ao trabalho a condicdo de extensdo de sua casa produzindo os sentidos
ligados & preocupacdo com o outro, a busca do aprimoramento pessoal e profissional,
valores, familia e reflexibilidade.

Percebeu-se também que ha uma influéncia da instituicdo tanto de modo negativo
quanto positivo. No primeiro caso, foi possivel observar que esta possibilita ao professor a
realizacdo de cursos de aperfeicoamento, assim como a realizacdo de palestras por este, o
que se configurou como incentivo para ele. No segundo caso, foi possivel verificar que a

falta de flexibilidade e de apoio institucional promoveram sentimentos de incapacidade e
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angustia, contribuindo para o processo de adoecimento no trabalho. N&o obstante tal fato,
foi possivel perceber outros sentidos subjetivos construidos pelos professores ao longo de
suas trajetorias de vida, sempre nos permitindo verificar a singularidade dos casos e a
relevancia das rela¢6es construidas pelo homem.

Nesse sentido, como o desenvolvimento do movimento inclusivo, os professores
apresentaram configurados em sua subjetividade elementos subjetivos que, aliados ao novo
contexto, possibilitam a producdo de sentidos favordveis ao movimento inclusivo
vinculado a Educacéo Especial.

O trabalho permitiu notar também a importancia do professor como sujeito de suas
acOes, possibilitando uma analise da relevancia da implementacdo de agdes e politicas
educacionais.

Assim, o trabalho apresenta-se relevante por aprofundar as emocdes envolvidas em
uma area na qual estes fatores ainda sdo pouco explorados. Isso se deu gracas a utilizagao
de vérios instrumentos nos diferentes encontros, nos quais a confianga desenvolvida
possibilitou o aparecimento desse aspecto dos professores.

Nesse sentido, este trabalho oportunizou a compreensao de como se expressam 0S
sentidos subjetivos nos sujeitos, bem como as emocdes que nortearam a escolha
profissional, a influéncia da instituicdo filantropica na vida deles no decorrer do
desenvolvimento da pratica docente na Educagéo Especial.

Os aspectos teoricos e metodologicos deste estudo possibilitaram uma melhor
apreensdo sobre o funcionamento do setor educacional, tendo o professor como ser
historico e cultural e o espaco educacional como fonte de producgdo de sentidos diversos,
principalmente por representar a subjetividade social, parte constituinte da subjetividade
individual. Dessa forma, conhecer a historia dos sujeitos a partir de momentos
significativos que apareceram de forma espontanea a partir das entrevistas permitiu a
compreensdo da subjetividade social e individual.

Nesse estudo, um dos contextos destacado foi 0 movimento inclusivo que se baseia
na inovacgdo do setor educacional, o que leva a producédo de sentidos frente a uma situacéo
que gera conflitos. Observou-se também que a pratica em educacdo especial envolve varios
fatores tais como mitos, preconceitos, sentimentos de pena e medo. A inclusdo provoca
também nos professores o desejo de inovar a pratica com o intuito de alcancar as metas
estabelecidas em relagdo ao alunado; trajetdria pouco compreendida se ndo se conhece a
trajetdria historica. Dessa forma, conhecer os sentidos que os professores atribuem a sua

pratica constitui-se relevante na busca por contribuir para novas reflexdes em pesquisas
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gue venham a abranger um novo enfoque na construcdo de politicas publicas para que, de
fato, a inclusdo aconteca. Ndo apenas a inclusdo para pessoas com deficiéncia, como
afirma Carvalho (2006, 2008), mas a inclusdo que permita de fato uma educacdo de
qualidade, respeitando a condicéo de ser humano que todos tem, independente de qualquer

outro fator.
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ANEXO -1

CARTA DE APRESENTACAO

Maria de Jesus Rodrigues, aluna regularmente matriculada no Curso de Pos-
Graduacao em Educacdo da Universidade Federal do Piaui, desenvolve pesquisa referente
a subjetividade do professor de Educacéo Especial. A aluna esté& na fase de coleta de dados,
necessitando para tal da anuéncia dos Dirigentes da Instituicdo Filantrépica I, na pessoa de

Diretora para iniciar 0s

contatos com os docentes que se dispuserem a participar.
Certa de contar com a colaboracdo dessa valiosa instituicdo, antecipadamente

agradeco e apresento votos de elevada estima e consideragéo.

Teresina, 09 de abril de 2008

Prof2. Dré, Ana Valéria Marques Fortes Lustosa

Orientadora
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ANEXO -2

CARTA DE APRESENTACAO

Maria de Jesus Rodrigues, aluna regularmente matriculada no Curso de Pos-
Graduacdo em Educacéo da Universidade Federal do Piaui, desenvolve pesquisa referente
a subjetividade do professor de Educacao Especial. A aluna esta na fase de coleta de dados,
necessitando para tal da anuéncia dos Dirigentes da Instituicdo Filantrépica Il, na pessoa de

sua Diretora para iniciar 0s

contatos com os docentes que se dispuserem a participar.
Certa de contar com a colaboracdo dessa valiosa instituicdo, antecipadamente

agradeco e apresento votos de elevada estima e consideracéo.

Teresina, 09 de abril de 2008

Prof. Dr2. Ana Valéria Marques Fortes Lustosa

Orientadora
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ANEXO -3

PESQUISA PARA DISSERTACAO DE MESTRADO EM EDUCACAO - UFPI
MESTRANDA: MARIA DE JESUS RODRIGUES
INSTITUICAO:

Tempo de docéncia em Educacéo Especial
Nome do professor

Na Instituicao
Pesquisada Total
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ANEXO -4
ENTREVISTA -1

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAL{I'
CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

NOME DA INSTITUICAO PESQUISADA:

PERFIL DO ENTREVISTADO

FUNCAO: Professor (a)
SEXO: ( ) Feminino () Masculino
IDADE:

NIVEL DE ESCOLARIDADE:
Escolaridade Concluido Cursando

Ensino Médio
Magistério
Ensino Superior
Pds-Graduacéo
Outros

NN NN N
N N N N N
NN AN NN
N N N N N

Qual o curso de graduacao que vocé concluiu ou esta concluindo?
Vocé Fez algum curso de p6s-graduagdo?
Vocé participou de algum curso na area de Educacdo Especial?

Qual o curso Ano Onde Tema

Hé& quanto tempo vocé atua no magistério?
Vocé trabalha (ou) na area da Educacao Especial? H& quanto tempo?




L N o g B

10.

11.

12.

13.

14.
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ANEXO -5

ENTREVISTA -2

ROTEIRO DE ENTREVISTA

De acordo com a sua experiéncia, 0 que é educacao especial? Descreva-a desde
momento em que Vocé comegou a trabalhar nessa area?

Quais as principais caracteristicas dos alunos da educacdo especial que vocé desta
caria?

Quais os motivos que a (0) levaram a escolher a carreira docente e, em especial 0s
que o (a) levaram a trabalhar na area de educacao especial?

Hoje vocé faria a mesma escolha? Por qué?

Quais os sentimentos vivenciados no inicio da sua atuacdo nessa area da educacao?
E hoje como vocé se sente?

Qual a importancia do seu trabalho?

De acordo com a sua experiéncia, o que é mais eficaz para o desenvolvimento dos
alunos com os quais vocé vem trabalhando?

O que vocé entende por inclusdo?

Em sua opinido, existe diferenca entre Educacdo Especial e Educacdo Inclusiva?
Comente sobre isso.

Quem vocé incluiria no ensino regular? Por qué?

Qual a sua avaliacédo sobre o desenvolvimento da educacéo inclusiva?

Vocé considera que existe diferenca entre a pratica adotada na educacdo especial e
na educagdo inclusiva? Comente a respeito.

O que vocé sente quando se comenta acerca da educacéo inclusiva?
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ANEXO -6

COMPOSICAO - |

MINHA EXPERIENCIA NA EDUCACAO ESPECIAL




1. Gosto

ANEXO -7

COMPLETAMENTO DE FRASES

168

2. O tempo mais feliz

3. Gostaria de saber

4. Lamento

5. Meu maior temor

6. Na escola

7. N&o posso

8. Sofro muito

9. Fracassei

10. A leitura

11. Meu futuro

12. O casamento




13.

Estou melhor
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14.

Algumas vezes

15.

Este lugar

16.

Minha preocupacéo principal

17.

Desejo

18.

Eu secretamente

19.

Eu

20.

Meu maior problema

21.

O trabalho

22.

Amo

23.

Minha principal ambicao




24.
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Eu prefiro

25.

Meu principal problema

26.

Desejaria

217.

Acredito que minhas melhores atitudes séo

28.

A felicidade

29.

Considero gque posso

30.

Esforco-me diariamente por

31.

Para mim é dificil

32.

Meu maior desejo

33.

Sempre desejei

34.

Gosto muito

35.

Minhas aspirac¢des séo




36.

Meus estudos
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37.

Minha vida futura

38.

Procurarei atingir

39.

Com frequéncia reflito sobre

40.

Tenho me proposto

41.

Dedico maior tempo a

42.

Sempre que posso

43.

Luto

44,

Com freqiiéncia sinto

45.

O passado

46.

Esforco-me

47.

As contradicOes




48.

Minha opinido
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49.

Penso que os outros

50.

O lar

51.

Desgastam-me

52.

Ao deitar

53.

Os homens

54,

As pessoas

55.

Uma mae

56.

Sinto

S7.

Os filhos

58

. Quando era crianca

59. Quando tenho davidas

60

. No futuro
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61.

Necessito

62.

Meu maior prazer

63.

Odeio

64.

Quando estou s6

65.

Meu maior medo

66.

Se trabalho

67.

Deprimo-me quando

68.

O estudo

69.

Meus amigos

70.

Meu grupo




10.
11.
12.
13.

14.
15.
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ANEXO -8

ENTREVISTA -3
ROTEIRO DE ENTREVISTA

Como vocé se vé no momento da realizacdo de seu trabalho?

O que o local de trabalho representa em sua vida?

Como considera os seus colegas de trabalho? Comente sobre o relacionamento com
0S Mesmos.

Ao longo desses anos de atuacdo em educacdo especial, o que mais Ihe marcou
positivamente e negativamente na sua vida profissional e pessoal?

Quais os seus planos em relacéo ao seu trabalho?

Profissionalmente vocé se sente realizado? Comente os aspectos que fizeram vocé
chegar a essa concluséo?

O seu trabalho interfere na vida pessoal e familiar? Por qué?

Ao longo desses anos de experiéncia profissional percebeu alguma mudanga em
sua vida pessoal? Comente.

O que vocé mudaria em sua vida? Por qué?

Como vocé vé a opinido dos outros em relacdo a seu modo de viver?

Vocé se considera uma pessoa realizada? Por qué?

Atualmente 0 que mais deseja que aconteca em sua vida?

Fale um pouco sobre situagdes que geralmente lhe angustiam e situacfes que Ihe
trazem alegrias.

Complete essa frase atraves de comentarios: Diante dos imprevistos da vida eu...?

Fale um pouco sobre as suas principais qualidades e defeitos.
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ANEXO -9

ENTREVISTA -4
ROTEIRO DE ENTREVISTA

Como vocé planeja suas aulas?

Quando uma crianga ndo consegue acompanhar as atividades, que procedimentos
voceé adota?

Que dificuldades vocé encontrou/encontra em sua préatica ao longo desses anos?
Antes de vir para o trabalho gquais os sentimentos mais freqlientes?

E qual a sensacéo que voceé vivencia ao final de cada expediente?

Descreva como vocé imagina a educacao especial no futuro? E o seu trabalho?
Como vocé concebe a educacao inclusiva em sua realidade profissional?

Vamos fazer uma comparacdo: Eu estou me formando agora e estou interessada em
seguir a sua profissdo, portanto, procuro vocé para me orientar. Que conselhos me
daria sinceramente?

Comente sobre 0 gque sente ao ouvir esta frase: Esta terminando as férias?
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ANEXO - 10

TECNICA DE ALTERNATIVAS MULTIPLAS

O movimento inclusivo tem provocado uma série de discussdes no campo
educacional. A esse respeito, ao chegar ao trabalho, vocé recebe um comunicado de que a
partir de amanha terd que desenvolver os principios da inclusdo em sua pratica.

Que tipos de comportamentos possiveis vocé teria? Apresente todas as respostas
que lhe ocorreriam diante de tal situag&o.

A situacdo provocaria reacdo emocional? Caso a resposta for positiva, indique qual e o
porqué da reacdo? Se for negativa descreva o por que.
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ANEXO - 11

DUAS COLEGAS DE PROFISSAO CONVERSAM SOBRE SUAS ATUACOES
PROFISSIONAIS. OBSERVE O DIALOGO E RESPONDA:

Marta - Trabalho com educacdo especial e tenho limitado as atividades ao maximo, pois
estas criancas tém dificuldades de aprendizagem, nao aprendem mesmo. Ent&o, criar novas
atividades implicaria numa perda de tempo. Na verdade, estas criancas deveriam ficar em
casa com a familia, e essa histéria de inclusdo ndo pode dar certo, pois ndo vejo nenhuma
possibilidade delas conseguirem acompanhar o ritmo normal de uma escola regular. Isso é

uma utopia desses estudiosos da incluséo.

Julia — Pois, Marta, ndo penso que seja assim. Tenho certeza que Se procurarmos
desenvolver atividades que estimulem a participacdo e permitam que essas criangas
enfrentem desafios, elas conseguirdo superar seus limites e aprender. Acredito que
podemos resumir a inclusdo como a oportunidade de se provar que as crengas que
construimos ao longo de séculos eram falsas e que essas pessoas sO necessitam de

oportunidades para mostrar o seu potencial.

1. Que caracteristicas vocé observa em Marta e Julia como educadoras?

2. Como vocé acredita que se resolvera esta situacdo? Por qué?

3. Qual a visdo das duas sobre a inclusdo escolar?

4. Baseando-se no contexto atual, dé continuidade ao didlogo apresentando a melhor

solucdo para essa situacao.
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ANEXO - 12

MEU PROJETO DE VIDA
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ANEXO - 13

CENARIO DA PESQUISA

CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO DE EDUCACAO ESPECIAL

Atendimentos oferecidos pela instituicéo:

Clientela que atende:

Vinculos:

Nivel de ensino que atende
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Quantidade de Sala de aula:

Quantidade de alunos atendidos:

N° de dependéncias na institui¢ao:

Quadro pessoal — Atendimento pedagogico

Administrativo:

Pedagdgico:

Apoio:

Quadro Pessoal — Outros atendimentos




