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EDITAL N° 02/2011, 13 DE DEZEMBRO DE 2011.

EDITAL PARA SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES
REMUNERADOS E NAO REMUNERADOS DA CHEFIA DO CURSO DE
BACHARELADO EM ENGENHARIA AGRONOMICA DO CAMPUS PROF ESSORA
CINOBELINA ELVAS QUE INTEGRARAO O PROGRAMA DE MONIT ORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI NO PERIODO LETIVO 201 2.1.

A Chefia do Curso de Bacharelado em Engenharia mgnica do Campus Prof2.
Cinobelina Elvas da Universidade Federal do Pid&iP(), por meio deste Edital torna publico
aos alunos regularmente matriculados no perietvo 2012.1 e interessados em participar
do Programa de Monitoria que, em consonancia com a Resolu¢cdo N° 152/99-KEFHE&
9/9/1999 e de acordo com o disposto no Edital NP, @& 7/11/2011 (CAAP/PREG) estédo
abertas vagas para selecdo de Monitores Remusemdde Monitores Nado Remunerados,
com a finalidade de desenvolver atividades &oachs de incentivo a docéncia, em diversas
disciplinas ofertadas durante o referido periatiod.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal Rilmui, regulamentado pela
Resolucdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999 é uma nuatidi de ensino e aprendizagem
coordenada no ambito da Instituicdo pela Coordaiadde Apoio e Assessoramento
Pedagdgico (CAAP), da Pré-Reitoria de Ensino del@egdo (PREG), desenvolvida por alunos
bolsistas ou ndo bolsistas, que recebem orientacadémica dos professores, a fim de
contribuir com a formacdo discente e o consequértentivo a docéncia, integrando as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Rartaprocesso seletivo da Chefia de Curso de
Bacharelado em Engenharia Agronémica seré realidadacordo com o disposto na referida
Resolucéo, no Edital N° 041, de 07 de NovembroQdd 2da PREG/CAAP e neste Edital (N°
001/2011).

2. OBJETIVOS DA MONITORIA
Com o intuito de formar o aluno de graduacéo patac&ncia universitaria, bem como
estimular o seu espirito critico e sua futura aaggrofissional pautada pela ética, cidadania e
funcao politico-social da educacéo superior e,ainderir a Universidade Federal do Piaui no
processo constante de discussdo nacional acercaetteoria de qualidade dos cursos de
graduacéo sao objetivos da monitoria:
a) Proporcionar ao estudante de graduacdo da Uniaeeksiéfederal do Piaui - UFPI,

oportunidade de participar em Projeto de Monitqua possibilitem o aprofundamento
em determinada area de conhecimento;

b) Criar condi¢cdes para que os alunos possam desenviirmas de pensamento e de
comportamento ao trabalho cientifico indepetglegindo como colaborador da
producdo académica;

c) Colaborar com os professores para o desenvolvimsgedeicoamento das atividades

técnico-didaticas;



d) Promover a cooperagdo académica entre discentezeatds.

3. REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORI A

A patrticipacao de discentes no Programa de Moaiteguer a candidatura e a submissao

ao processo seletivo, bem como o atendimento &€rias estabelecidas na Resolugdo N°
152/99-CEPEX, de 9/9/1999 e neste Edital, quassrse]

a) O aluno deve estar institucional e curricularmengriculado no periodo letivo 2012.1

no curso de Engenharia Agrondmica do Campus Pwmfes€inobelina Elvas da
Universidade Federal do Piaui;

b) Ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodogdsti

c) Ter sido aprovado com a nota minima de 7 (seta)is@plina objeto da monitoria,
como fixa a Resolugdo N° 043/95-CEPEX que regultanen verificacdo do
rendimento escolar;

d) Ter sido aluno da disciplina objeto da monitoriay @m tempo maximo de 03 (trés)
semestres letivos;

e) Declarar no ato da inscricdo e no proprio Sistehetr@ico de Acompanhamento de
Monitoria, ndo possuir qualquer outro tipo de balsaUFPI ou de outra Instituicdo
Federal de Educacéo (IFES) ou de 6rgéos conven@osesta IFES, exclusivamente
para alunos-candidatos & monitoria remuneradaclardedo deve ser feita Racha de

Inscricdo no Processo Seletiyo

4. DA INSCRICAO E SELECAO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Para participar do processo seletivo os atoandidatos receberdo a Ficha de Inscricdo do
Processo Seletivo, conforme modelo no Anexo |, hafi@ do Curso de Bacharelado em
Engenharia Agronbémica e que se encontra também isten® Eletronico de
Acompanhamento de Monitoria e na Pagina Eletrédi@aUFPI, para preenchimento
provisério ou preliminar e, posterior inscricdoetimente em link préprio que estara
disponivel para ser preenchido no referido Sistema.

O aluno-candidato a monitoria (remuneradaceratnunerada) devera fazer soscricao
on-line, diretamente no Sistema Eletrbnico de Acompanhtmete Monitoria
(http://monitoria.ufpi.br), de dentro ou fora dongaus em que esta vinculado,
improrrogavelmente da8h:00 do dia8/3/2012(quinta-feira) at®2h:00 do dia9/3/2012
(sexta-feira) e da88h:00 do dia12/3/2012(segunda-feira) até2h:00 do dial4/3/2012
(quarta-feira).

Especificamente para monitor remunerado, wodat inscricio devem ser informados
também os dados bancérios completos e corretosqp&i? da agéncia, N° da conta
corrente) de um dos 3 (trés) bancos (Banco do IB@aixa Econbmica Federal, Banco
Santander do Brasil), ndo sendo permitidas conipgt;a e conta de terceiros.

Com base no art. 10 e no art. 11 da ResolNedb2/99—CEPEX, de 9/9/1999, o proprio
Sistema Eletrénico de Acompanhamento de Monitdniigo:(/monitoria.ufpi.br) processara
as inscricbes feitas no periodo estabelecido natesnb4.2., elaborard a Lista de
Classificados e Classificaveis do Curso de Bachdoelem Engenharia Agrondmica e
distribuira automaticamente os alunos selecionddascordo com as vagas ofertadas.

Até as 22h:00 do dia 16/3/2012 o Sistema @ieto de Acompanhamento de Monitoria
publicara os resultados do processamento feito grdoesso seletivo de 2012.1 e,
juntamente com a PA&gina Eletrénica da UFPI disjl@@kio para conhecimento e
observancia de discentes e de docentes: Lista dagdvlas Remuneradas Deferidas; Lista



das Monitorias Remuneradas Indeferidas; Lista dasnitdrias Ndo Remuneradas
Deferidas; Lista das Monitorias Ndo Remuneradasfirdias.

5.VERIFICACAO DAS INSCRICOES DE PROVAVEIS MONITORES

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

A verificagdo das inscricbes com vista ao rilefnto ou indeferimento de alunos-
candidatos a integrarem o Programa de Monitoripar@do letivo 2012.1 sera feita pelo
Sistema Eletrénico de Acompanhamento de Monit¢eiado por base o cumprimento das
exigéncias a seguir:
a) Insercdo das informacBes de cada um dos alunostassassociando-as aos dados

contidos no Sistema Eletrénico de AcompanhamentoMdaitoria, efetivamente
migrados do Sistema Académico da Universidade BederPiaui;

b) Atendimento integral das informacdes existentesduzsimentos referidos nas alineas
“a”, “b”, “c”, “d”, e “e” do item 3. deste Edital;

c) Inscricdes de provaveis monitores efetivamagrorrogavelmente das 08h:00 dalia
8/3/2012(quinta-feira)até 22h:00 dodia 9/3/2012(sexta-feira) e das 08h:00 dia
12/3/2012(segunda-feiraaté 22h:00 dodia 14/3/2012(quarta-feira)exclusivamente
por meio do Sistema Eletrbnico de Acompanhamento Wt#onitoria

(http://monitoria.ufpi.by.

d) Cruzamento de informagbes cadastrais de alunosezdos & monitoria remunerada
com listagens de outras modalidades de bolsa d& &iFBe outra Instituicio Federal
de Educacéo (IFES) ou de 6rgdos conveniados c@mrdss.

O Sistema Eletrénico de Acompanhamento de tdigaiindeferird automaticamente a
inscricdo de aluno-candidato que nédo atender gémoias anteriores.

A inscricdo de alunos, a complementacao derdentos e ou informacgdes, substituicdo de
qualquer documento anexado ou anexacdo de docwndrgm como a realizacdo de
atribuicbes tanto de alunos-monitorese de professmientadores n&o cumpridas nos
prazos estabelecidos neste Edital, somente ser&dtigdas se e mediante autorizagédo
formal de colegiado superior competente.

As relagbes de monitores remunerados e detonesindo remunerados, resultados das
inscricdes de provaveis monitores do periodo 1e#0@2.1 serdo publicadas no Sistema
Eletrbnico de Acompanhamento de Monitoriattg://monitoria.ufpi.oy e na P&agina
Eletronica da UFPkté as 22h:00 do dia6 de marco de 2012

Aos resultados publicados cabera recurso sixalmente & Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacdo (PREG), que devera ser encaminhado Rearia de Ensino de Graduacdo
via Correios e por sedex rapido, com cépia por feta processamento no Servico de
Protocolo Geral da UFPI, sendo considerada a datpodtagem somente do dia 19 de
marco de 2012, para efeito de apreciacgao pela CAMENG.

O recurso interposto serd julgado no dia 2043 pela Camara de Ensino de Graduacao
(CAMEN), da Pré-Reitoria de Ensino de GraduacadoHB)Re sendo acatado, a vigéncia
da monitoria (remunerada ou ndo remunerada) seata de 8/3/2012, para efeito de
Bolsa de Incentivo a Docéncia e emisséo de cextifie de certidao.

O resultado de recurso interposto sera putdipela Pro-Reitoria de Ensino de Graduacgéao
por meio da P&gina Eletrénica da UFPI até 22h:08ia@2 de margo de 2012.

Recurso ndo acatado pela CAMEN/PREG e queseme posterior pedido de
reconsideracdo aos Conselhos Superiores (Conselhéndino, Pesquisa e Extensdo—
CEPEX e ou Conselho Universitario~CONSUN), sendor@vel, a vigéncia da monitoria
(remunerada ou ndo remunerada) sera a partir dadii més de aprovacao, ndo permitira
0 pagamento da Bolsa de Incentivo a Docéncia episs@o do certificado e da certidao



respectivos ocorrera proporcionalmente tendo pse lpadia da concessédo do direito para
participar da atividade de monitoria.

6. DISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA DE MONITO RIA NO
PERIODO 2012.1.

Para o periodo letivo 2012.1, o Curso de Engeni#ayianémica oferecerd5 (trinta e
cinco) vagas para Monitoria Remunerada, até 02 (dwvagas por professor para Monitoria
Nao Remunerada nas disciplinas com carga havaraédito teorico até 03 (trés)vagas por
professor para Monitoria Nao Remunerada nas disagpkom carga horéaria ou crédito tedrico-
prético.

7. DISCIPLINAS QUE TERAO MONITORES NO PERIODO 2012.1

Codigo DISCIPLINA NO. 1y orarios
Vagas

Seg 10/12

870103 Biologia Celular 1 Qua 10/12

1 Qua 14/16

870104 Calculo Diferencial e Integral Ter 8/10

Qui 8/10

Ter 14/16
Qua 14/16
Qui 14/16

870106 Quimica Geral e Analitica 2

Sex 14/16

870107 Zoologia Geral 2 Qua 8/10

Sex 8/10
870108 Desenho Técnico 2 Qui 16/18
Sex 10/12

Qui 8/10

870110 Topografia 2 Ter 8/10

Sex 14/16
870112 Bioquimica 1 Ter 10/12
Quar 10/12

Qui 14/16

870115 Geologia e Mineralogia 1 | Sexsio

Qui 14/16

870117 Estatistica Experimental Agricola 1 |Terionz2

Sex 10/12

870118 Anatomia e Fisiologia Animal 1 Qui 8/10

Qua 10/12

870119 Génese do Solo 1 Ter 16/18

Seg 16/18
Qua 8/10
Seg 14/16

<2)
N

870120 Botanica Sistemética e Fitogeografia de Angiospsrm

Sex 8/10

870121 Entomologia Geral 1 Ter 14/16

Qua 14/16
870123 Fisiologia Vegetal 1 Qui 8/10
Ter 14/16

Sex 10/12

870125 Mecanica Aplicada 1 Qua 10/12

Ter 10/12
870126 Morfologia e Fisica do Solo 2 |Seg14/16
Qui 10/12




870127 Quimica e Fertilidade do Solo 1 ;e;; i:ﬁi

870128 Microbiologia do Solo 1 ?;rag}f(/)w
870129 Sociologia Rural 1 g;i(gﬁf
870133 Maquinas e Implementos Agricolas 1 gi);l;/'ﬁ)e
870137 Administragdo Rural 1 Sﬁﬁ%ﬁ
870141 Informética Agricola 1 ?eer 113/115
870143 Plantas Daninhas e seu Controle 1 %Jrl é/olléz
870145 Manejo e Conservacéo do Solo e da Agua 1 g;‘(j‘ fﬁ)@
870146 Tecnologia de Produtos de Origem Vegetal 1 %Jr' iﬁﬁg
870150 Tecnologia de Produtos de Origem Animal 1 %Jr' igﬁg
870153 Extens&o Rural 2 %Jrl iﬁﬁé
870167 Principios de Manejo Integrado de Pragas 1 223 }iﬁﬁ

8. CALENDARIO E ATIVIDADES

DATA/PRAZO

ATIVIDADE/ETAPAS

Dia 13/12/2011

Publicagéo do edital (N° 001, de 13 de dezembro #@11)em murais ¢
ou pégina propria e ou Pagina Eletrénica da UFRI em outros meio
pelos departamentos de ensino e pelas chefiasrsesceontendo tods
as exigéncias estabelecidas na Resolugcdo N° 15H%FEX, de
9/9/1999 e neste Edital.

NP

1S

De 08h:00 de 8/3/2012
até 22h:00 de 9/3/2012
e de 08h:00 de 12/3/20
até

22h:00 de 14/3/2012

Alunos-candidatos se inscrevem no processo seletpara a monitorig
remunerada e para a monitoria ndo remunerada dmdpdetivo 2012.]
Lautilizar a Ficha de Inscricdo no Processo Seletivpara rascunho
diretamente no Sistema Eletrénico de Acompanhandmidonitoria

-

Até 22h:00 de

Publicagéac e divulgagéo do resultado da seleg, para

16/3/2012 monitoria remunerada e para monitoria ndo remuaemnad
periodo letivo 2012.1, no Sistema Eletrdnico de Mganhamento de
Monitoria e na Pagina Eletrdnica da UFPI.

De 08h:30min asinterposicdo de recursoexclusivamente a Pro-Reitoria de Ensing de

11h:30min e de 14h:30 | Graduacéo (PREG)

as 17h:30min de 19/3/2012

Dia 21/3/2012 Julgamento de recurscinterposto A PREG, pela Camara de Ensino de
Graduagdo (CAMEN)/PREG.

Até 22h:00 de 22/3/2012 | Publicacdo do resttado de recurso interposto, pela Secretaria
Executiva da Pro-Reitoria de Ensino de Graduag@®agina Eletronica
da UFPI.

Até 22h:00 de 26/3/2012 | Insercdo do resultado de recursono Sistema Eletrénico de

Acompanhamento de Monitoria pela Coordenadoria deoidA e

Assessoramento Pedagdgico.




INICIO DA ATIVIDADE DE MONITORIA: 08/03/2012

Até 22h:00 de 7/4/2012 |Chefes de departamentos de ensino e chefes de cuwwdligtam a
CAAP remanejamento de aluno classificavelque participou d
processo seletivo de monitoria no periodo letivd22D e consta de lis
de classificaveis e classificaveis no Sistema &hto de
Acompanhamento de Monitoria, somente para a messtipitha em
gue ocorrer vaga por desligamento de monitor, a danatender a
disposto no Paragrafo Unico do art. 10 da Resoli&62/99—-CEPEX

de 9/9/1999 e neste Edital.

1=

fa

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerada e NaoeRunerada)

Regular

Entrega da Folha Mensal de Frequéncig
Monitor pelos Professor-Orientador ao ch
de departamento de ensino ou ao chefé

ld@rmar e enviar a Frequéncia Mensal de
éflonitor pelos chefes de departamentos de ens
2pdiws chefes de cursos diretamente no Sis

Curso: Eletrénico de Acompanhamento de Monitoria:
[J improrrogavelmente “...até o 5° dia (til

do més subseqtiente” (inciso VIII do art.

15 da Resolugéo N° 152/99-CEPEX)),
encerrando-se as 22h:00.

[J improrrogavelmente “...até o dltimo

dia util do més corrente” (inciso V do

art. 7° da Resolugao N° 152/99-
CEPEX).

no e
tema

Final da Atividade de Monitoria: 06/07/2012

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e N&emunerados)
—COMPLEMENTAR-

71 Para 0os monitores (remunerados e ndo remunergdes)do tiverem a frequiéncia informada
periodos regulares a chefia podera fazé-lo de faromaplementar depois de concluido o semg
académico, conforme calendéario divulgado pela CA&8M garantia da Bolsa de Incentivq

Docéncia e apenas para efeito de certificado ediel&o.

nos
bstre
D a

Relatério Semestral de Monitoria do Periodo Letivd2012.1

| — A partir do primeiro dia Gtil depois da dg
de conclusdo do periodo letivo 2012.2,
segunda-feira & sexta-feira, somente nos
Uteis, de 08h:00 as 22h:00:

1820 aluno-monitor (remunerado e ndo remunera
elabora e envia, orpfessor orientador avalia €
diagia e ochefe de departamento de ensinou

chefe de cursoaprova e envia diretamente
Sistema Eletronico de Acompanhamento
Monitoria.

do)

no
de

Il — Requisicdo de certificado e de certi
(pessoalmente ou por procuracado), de segl
feira a sexta-feira, somente nos dias Uteis
08h:30min as 11h:30min e de 14h:30min
17h:30min:

JBelo ex-monitor (remunerado e ndo remuneradd
ipedo ex-orientador, junto a

(Obordenadoria de Apoio e Assessoramg
Redagodgico, Pro-Reitoria de Ensino de Gradué
SG-07.

) e

2nto
1cao,

Il — Emissao de certificado e de certiddo
90 (noventa) dias Uteis da data de envio
chefia;

Bela Coordenadoria de Apoio e Assessoran]
fdedmlagogico, da Pro-Reitoria de Ensino
Graduacao.

ento
de

IV — Recebimento de certificado e de certi
(pessoalmente ou por procuracéo), de segl
feira a sexta-feira, somente nos dias Uteis

diimto a Coordenadoria de Apoio e Assessoran
mdmlagogico, da Pro-Reitoria de Ensino
Gtaduacéo, SG-07.

08h:30min as 11h:30min e de 14h:30min

as

nento
de




| 17h:30min: |

9. INFORMACOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

9.1.

9.2.

9.8.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

A divulgagdo do processo seletivo para osresgados em integrar o Programa de
Monitoria no Periodo letivo 2012.1 sera feita ndquo deld de dezembro de 2014 14

de marco de 2012

Professor substituto interessado em integrBrograma de Monitoria no periodo letivo
2012.1 deve solicitar a Chefia do Curso de Engémhfsgrondmica o seu cadastramento
junto ao Sistema Eletrénico de Acompanhamento deitigida, improrrogavelmente até

o dia28/2/2012

Somente podera pleitear a participagdo nor@myde Monitoria no periodo letivo 2012.1,
0 aluno de graduacdo presencial que esteja regeidéemmatriculado no semestre
académico 2012.1 e apo6s “Ter cursado na UFPI, mmmoide dois periodos letivos” (inciso
[l do art. 9° da Resolugdo N° 152/99-CEPEX, del949).

Nao serd permitido a inscricdo de aluno emdude disciplina que ndo possua professor
designado para a mesma e cadastrado no Sistemr@nigletde Acompanhamento de
Monitoria.

Os monitores (remunerados e nao remuneradaggarem o Programa de Monitoria no
periodo letivo 2012.1 receberdo Portaria de deg@mpara a atividade de monitoria, bem
como assinardo Termo de Compromisso contendo sessonsabilidades frente ao
Programa de Monitoria, a fim de que os professoresitadores possam acompanha-los
no cumprimento de suas tarefas.

Os monitores (remunerados e ndo remuneradoggrarem o Programa de Monitoria no
periodo letivo 2012.1 participardo do SeminariolmEentivo & Docéncia (Formacédo de
Monitores), a ser coordenado pela CAAP/PREG, enasda serem posteriormente
divulgadas e nosampi: CMPP (Teresina); CPCE (Bom Jesus); CSHNB (PicGHEFS
(Floriano); e CMRYV (Parnaiba).

Os monitores (remunerados e ndo remuneragopgidodo letivo 2012.1 que, depois de
selecionados e aceitos no Programa de Monitorigeesitn ou ingressarem em qualquer
outro programa da UFPI ou de outra Instituicdo Fddie Educacao (IFES) ou de érgaos
conveniados com esta IFES (com ou sem bolsa) dessmar Termo de Desisténcia e
encaminha-lo a Coordenadoria de Apoio e Assessotam®edaglgico para as
providéncias, mas caso isso nao ocorra e constatadagularidade, tanto a chefia de
departamento de ensino ou chefia de cursos qua@dAP/PREG poderdo adotar as
medidas cabiveis para o devido desligamento do iowemdo Programa.

Os alunos que integraram e ou integram o Bnogide Monitoria na condicdo de monitores
desde o periodo letivo 2010.2 participardo do SaranCientifico de Monitoria, a ser
organizado e realizado até o inicio do segundo seen@académico de 2012, no qual
expordo experiéncias de monitoria.

Os alunos vinculados aos diversos cursosatiigcao presencial da Universidade Federal
do Piaui por forca do Programa de Estudantes-CamenGraduacgéo (PEC-G), também
poderdo integrar o Programa de Monitoria no peritedivo 2012.1, na condi¢do de
monitores, inclusive da modalidade remunerada (exgara aqueles que possuam Bolsa
do Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Sopd?PROMISAES, do Ministério da
Educacdo ou Bolsa Mérito, do Ministério das Relac&ateriores), “...desde que nao
estabelec¢a vinculo empregaticio e nem caracteaigamento de salério...” pelas atividades
desenvolvidas (Paragrafo Unico da Clausula 21 dtwéuwlo do PEC-G, de 13/3/1998), ,
observando-se também o determinado no subitendés8 Edital.

9.10. A carga horaria semanal obrigatéria a serpcigia pelo monitor € de 12 (doze) horas,

durante os 04 (quatro) meses que correspondem ramd@detivo 2012.1, de modo a
perfazer 192 (cento e noventa e duas) horas daladizs, devendo ser desligado do
Programa de Monitoria aqueles que ndo cumprireexigéncia.

9.11. “O horario de trabalho referente ao exerdaleianonitoria ndo podera coincidir com o das

atividades curriculares normais do discente” (§dl.art. 164 do Regimento Geral da UFPI,
aprovado pela Resolucdo N° 45/99—CONSUN, de 16999)]1 isto €, o monitor



(remunerado ou ndo remunerado) ndo podera exewiridade de monitoria N0 mesmo
horario em que esteja curricularmente matriculado.

9.12. O pagamento da Bolsa de Incentivo a Docé&msamonitores remunerados, no valor de
R$ 300,00 (trezentos reais) sera proporcional esstdhbalhados em cada més de vigéncia
do exercicio da monitoria, devendo o inicio deati@idade ser considerado a partir de
8/3/2012 com término previsto para o ultimo dia de aulaspdriodo letivo 2011.2, ou
seja,6/7/2012 conforme determinado no Calendério UniversitAdojinistrativo da UFPI
Verséo 2012.

9.13. Nao sera permitido ao aluno exercer maisnda mnonitoria no mesmo periodo letivo,
independente da modalidade.

9.14. O aluno selecionado para integrar o Prograendlonitoria somente podera exercer as
atividades de monitoria na mesma disciplina, noiméxpor 02 (dois) periodos letivos
consecutivos ou nao.

9.15. O aluno-monitor assinara Folha Mensal delléecja de Monitor (Formulario na
P&gina da CAAP) de acordo com os dias estabeleoild3ronograma de Atividades do
Projeto de Monitoria e o professor-orientador aegara devidamente preenchida, datada e
assinada a Chefia do Curso de Engenharia Agrondrnmgaorrogavelmente “...até o
altimo dia atil do més corrente” (inciso V do arf. da Resolucdo N° 152/99-CEPEX, de
9/9/1999), sob pena de ser desligado do ProgranModéoria no periodo letivo 2012.1
devendo o docentes envolvidos, os departamentoendmo e as chefias de cursos
adotarem as imediatas providéncias junto a Coodigizade Apoio e Assessoramento
Pedagogico em caso de ndo cumprimento de tal eiégdoara o devido desligamento.

9.16. Frequéncia de monitor (remunerado e ndo remunerado) do peifitdm 2012.1 ndo
informada regularmente por professor-orientadou elefe de acordo com o disposto nos
subitens 7.15. somente sera efetivaddodma complementar e depois de concluido o
mencionado semestre académico, conforme caleral&ego divulgado pela Coordenadoria
de Apoio e Assessoramento Pedagogico, sem gadmimlsa de Incentivo & Docéncia e
apenas para efeito da emisséo de certificado ertldao.

9.17. Em conformidade com o estabelecido no itefecaendario e atividades), a partir do
primeiro dia Gtil depois da data de concluséo déope letivo 2012.1, de segunda-feira a
sexta-feira, somente nos dias Uteis, de 08h:0Q&9@, oaluno-monitor (remunerado ou
ndo remunerado) elaborard e enviandline 0 seu Relatério Semestral de Monitoria, o
professor-orientador o avaliard e o enviara também line e 0 chefe dalepartamento
de ensinoou ochefe de cursm aprovara e o enviara igualmenteline e exclusivamente
via Sistema Eletronico de Acompanhamento de Maaitfirttp://monitoria.ufpi.br), para
que seja associado a frequéncia mensal e, a Cealalée de Apoio e Assessoramento
Pedagdgico possa gerar e emitir o certificadoert#&déo, no prazo de até 90 (noventa) dias
Uteis da data de envio pela chefia, somente daxjgeketiverem a situacdo completamente
regular no referido Sistema.

9.18. Depois de envio do Relatério Semestral deitdoa do periodo letivo 2012.1 pelos
departamentos de ensino e pelas chefias de cwsex-monitores (remunerados e néo
remunerados) e o0s ex-orientadores deverdo requearecertificados e as certidoes,
pessoalmente ou por procuracdo e mediante preesttinde requerimento (formulario
proprio) diretamente na Coordenadoria de Apoio se8soramento Pedagogico (CAAP),
da Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PREG)edensia-feira a sexta-feira, somente
nos dias uteis e nos horarios de 08h:30min as QdtirBe de 14h:30min as 17h:30min.

9.19. Os ex-monitores (remunerados e ndo remur@rados ex-orientadores do Programa de
Monitoria no periodo letivo 2012.1 receberdo osiftmados e as certiddes, pessoalmente
ou por procuracao, diretamente na Coordenadorigpd® e Assessoramento Pedagogico
(CAAP), da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PRHEe segunda-feira a sexta-feira,
somente nos dias Uteis e nos horérios de 08h:3@mihlh:30min e de 14h:30min as
17h:30min.

9.20. O ndo cumprimento do estabelecido nos swhideb5., 9.16., 9.17. 9.18. e 9.19. por
gualquer uma das partes responsaveis (alunos-mes)itarofessores-orientadores, chefias
de departamentos de ensino ou chefias de curspeysibilitara a emisséo de certificado e



de certiddo do periodo letivo 2012.1, pela Coordena de Apoio e Assessoramento

Pedagdgico.
9.21. O desligamento de qualquer monitor do perietivo 2012.1 deve ocorrer a luz do
estabelecido nos incisos |, II, lll, IV e V do at¥ da Resolucdo N° 152/99-CEPEX, de

9/9/1999 e em conformidade também com os incisd, Il e IV do art. 165 do
Regimento Geral da UFPI e, sera oficialmente cooauld pelo departamento de ensino ou
chefia de curso & Coordenadoria de Apoio e Assasmornto Pedagdgico para as
providéncias cabiveis, via Servico de ProtocoldJ&®I, devendo anexar a comprovagao
pertinente (Termo de Desisténcia, Comprovante daceimento de Matricula etc.).

9.22. Processo referente a interposicdo de reamsaminhado a Coordenadoria de Apoio e
Assessoramento Pedagégico e a Pro-Reitoria de dem@nGraduacédo fora do prazo
estabelecido deste Edital serd indeferido sem nudgdo do objeto e encaminhado para
arquivamento.

9.23. O aluno que participar do processo seletezondnitoria no periodo letivo 2012.1 e que
constar da lista do departamento de ensino ouectiefcurso como classificavel podera ser
remanejado para a condicdo de monitor (remuneradtdo remunerado), desde que em
conformidade com o disposto no Paragrafo Unico 018 da Resolugido N° 152/99—
CEPEX, de 9/9/1999 e neste Edital, cuja solicitad@ee ocorrer somente até 22h:00 do
dia 7/4/2012 para que, no caso de monitoria remunerada, pogsa fas a Bolsa de
Incentivo & Docéncia, com vigéncia a partii8d&'2012

9.24. Com a finalidade de obter informacfes a reEspo Programa de Monitoria e de
funcionamento do Sistema Eletrdnico de Acompanh&omerde Monitoria
(http://monitoria.ufpi.br), chefes dos departamende ensino, chefes de cursos, diretores
de unidade de ensino, diretoresadenpi, alunos, professores, diretério central e centros
académicos participardo do VII Encontro de Apresgit do Programa de Monitoria da
UFPI e do Sistema Eletrénico de Acompanhamento daittia, a ser promovido pela
Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedag@@aéP) em conjunto com o
Nucleo de Tecnologia da Informagéo (NTI) e realwad dia27/2/2012 no horéario de
08h:30min as 12h:00, no Auditério “Professora MaBalomé Cabral’, do Centro de
Ciéncias da Educacao “Professor Mariano da Silua™NECE), doCampus Universitario
“Ministro Petronio Portella” (CMPP), de Teresina-PlI

9.25. Informacdes adicionais e esclarecimentosspei® do processo seletivo, inscricdo de
provaveis monitores, cadastramento de chefes sititos na Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacédo (PREG), pelo telefone (86) 33580e ou peloe-mail preg@ufpi.edu.br, e na
Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedag(@isaP), pelo teléax (86) 3215-
5555e ou pelce-mail: caap@ufpi.edu.br.

9.26. Casos omissos neste Edital serdo decididas @befia do Curso de Engenharia
Agrondmica e pela Coordenadoria de Apoio e Assassamto Pedagdgico (CAAP),
juntamente com a Pro-Reitoria de Ensino de Gradu@eREG), a luz das normas aqui
estabelecidas e da Resolucdo N° 152/99—-CEPEX9¢998.

9.27. Este Edital entrarda em vigor na data de sbligacéo na Pagina Eletrénica da UFPI.

9.28. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Bom Jesus - Pl, 13 de Dezembro de 2011.

Prof. Msc. Paulo Rodrigo Ramos Xavier Pereira
Chefe do Curso de Engenharia Agronémica
Campus Professora Cinobelina Elvas - UFPI



