UNIVERSIDADE FEDERAL DO PlAUI
GABINETE DO REITOR

RESOLUGCARO N° DO4/88

Dispde sobre as diferentes FORMAS
DE INGRESS0 no quadro de pessoal
da UFPI,

0 Reitor da Universidade Federal do Piaui ¢ Presiden
te do Conselho Universitidrio, no uso de suas atrihuicdes, tendo om

vista a decisio do mesmo Conselho em reuniio realizada em [18/1n/84
¢, considerando:

- 0 que dispoem o Anexo apo Decreto n? 94,664, de 23/
O07/87 ¢ a Portaria n® 475, de 26/08/87;

- a necessidade de disciplinar, internamente, alguns
aspectos imprescindiveis a implantagdo cfou  imple
mentagao do Plano Onico de Classificagio ¢ Retri
buigdo de Cargos e Emprepns [PUCRCE) nesta [T

RESODLY E:

Art., 17 - Aprovar, na forma dos Ancxos a €5td Reso
lugdo:
a) Normas relativas a:
[ - Concurso Pdblico para ingresso na carreira
docente;

1T - Concurso Pdblico para imgresso na carrcira
de Técnico-Administrativo;

[1I - Selecdio e Contratagio de Professor Substitu
to:
IV - Contratacio de Professor Visitante.

\""l - &

b} Tabela de pontos para andlise de Curriculum Vitac
de candidatos as diferentes formas de sclegido, su
pra citadas, bem como outras que venham a ocorrer
no ambito da UFP1.

Art, 2° - Ista Resolugdo entra cm vigor nesta data,
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Revoguadas as disposigdes em contririo,

Teresinag 1 de novembro de 198%

JOSE NATHAN PORTELLA NUNES

Reitor
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ANEXO A RESOLUCARD W% 004788

I - NORMAS RELATIVAS A CONCURSO FﬂHLL
CO PARA INGRESS0 NA CARREIRA i
CLENTE NA UTFPI.

Art. 1% - O ingresso nas carrciras do Magistério Supe
rior e de 2% Grau far-se-g por concurso pablice, no nivel inicial
de qualquer classe, exceto a de Professor Titular, nos termos dos
artigos 12 e 13 e respectivos pariigrafos do Anexo ao Decreto n® 04,
663, de 23/07/87, do artigo 9%, pardgrafos 1% ¢ 2% da Portaria ne
475, de I6/0B/R7, e conforme o disposto neste ancxo.

Art, 2% - Compete ao Dirctor de Centro, em atendimento f
minifestagao do Chefe de Departamento. aprovada pela Asscwbloin e
partamental, ou ao Diretor de Unidade de Lnsino, respaldados em pa
receres dos Colegiades respectives, encaminhar & Administragio Supe

rior, solicitacdo, devidamente justificada, da admissio de Profles
HILY

f 1% = A Unidade de LEnsino a que se refere este  artipo

compreende os Campi isolados e os Celégios de 27 Grau mantidos pela
UFPL .

# 2% - Para os efcitos do disposto neste ancxo  entende-
s¢ por Colegiado de Centro ou de Unidade de Ensino. respectivimen
te, o Consclho Departamental do Centro ou a Congrepgagdo dos  Proles

sorcs dos Campi e dos Colépios de 2% Grau,

§ 3% - A justificativa de que trata o caput deste arti
po deverd conter quadro demonstrativo da situacie do setor solici
tante, especificando, por docente, o regime de trabalho ¢ o numero
de horas scmonais dedicadas ao ensinp, a pesquisa, a extensio, i
atividades administrativas ou a outras atividades academicas, de mo
do a evidenciar a necessidade da admissio solicitada.

Art. 3% - Reconhecida a efetiva carencia de Professor, ¢
atestadas a existéncia de vaga ¢ 8 disponibilidade de recursos  [i
nanceiros, pelas Pré-Reitorias de Ensino e de Plancjamento, apas
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a autorizacio do Reitor, o Centro, atraves do Departamento, ou i

Unidade de Ensino, elegerd uma Comissao que se responsabilizard por
todos os atos da selecdo.

Art, 4% - Compete ao dirigente de Setor, que postulou o
realizacdo do concurso, superintendé-lo, com o apoin logistico  «a

Pro-Reitoria de Administragdo, atraves da Coordenagao de Recursos
[manas (CRINY .

Art. 59 - A Comissdo de Concurso scrd constituida por 03
ttres) Professores integrantes de uma lista séxtupla encaminhado pe
iv Chefe de bepartamento ou pelo Dirctor de lnidade de Ensino. clei
tas pelos Colegiados competentes e designades pele Reitor. gue indi
cari o Presidente da mesma,

§ 1? - Fardo purte da Comissio de Concurse, 02 (dois)
Professores da drea de conhecimento em que sc realiza o concurse o,
quatde possivel. 01 (um) Professor da drea de didatica.

§ 2% - Os mombros da Uomissiio do Loncurso deves atandes
4o scpnintes reoquisitos:
a} serem inteprantes das carreiras do Magistério Supe
rior ou do Mapgistério de 2¥F Grau;
h) ndo pertencerem a classe inicial dessas carrciras, ¢,
quando possivel, com titulagdo superior & exipida  pa
ra ¢ Concurso.

§ 3? - Compete @ Comissdo de Concurso:

a} solicitar ao superintcndente deo Concurso i desipnacan
de servideres para apoio leogistico,

b) fornecer a csses servidores todas as informagoes ne
cessiirias @ realizagdo dessas agdes,

c] examinar a documentagao cntregue no ato da  Inscrigao
o decidir sobre a aceitagdo ou rejeicao da mesma;

d] elaborar ¢ submeter & aprovagdo do Colegiado vompeten
te o Plano de Selecdo do qual deverdo constar. dentre
putros, os seguintes elementos:cronogramd das  avalin
gdes e das demals atividades do concurso, modalidades

da prova diddtica e estabelecimento de critérinos com
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plementares aos ja previstos neste anexo, para corre

gao das provas e para julgamento de Curriculum Vi

tae;

e] elaborar os programas ¢ as provas, hem como proceder
i aplicag@o e julgamento das mesmas;

f) avaliar os titules e respectiva documentagio  exibi
dos nelo candidato;

g} divulgar resultados relatives a cada fase do concur
50,

h) apresentar Ata do processo seletivo.

Art, 6% - 0 recrutamento terdi inicio com a  publicagio
de Bdital na imprensa e ampla divulgaciio, através de outros mecios
de comunicacio,

Paragrafo Onico - O Edital devera indicar:

a) local, periodo e horirio da realizagdio das ins
cTighes;

b) numero de vagas a sercem preenchidas,

c) Centro ou Unidade de Ensino e area de cunheclmuu
to a serem atendidas;:

d) bascs contratuais: regime de trabalho c© saldrio
correspondente ac nivel-1 de cada clesse das  car
reiras do Magistério Superior ovw de 29 Grau  nas
quais podera ocorrer o ingresso do candidato:

¢) requisitos necesarios para a inscrigdo;

f) valor da taxa de inscrigdo, que deverd ser ey
valente o 2.5% (dois e meio por cento) do vilor
da remuncracdo correspondente ao nivel | da «clas
se inicial da carreira para a gual se realizard o
concurso, de acordo com o Art. 3% do Decrecto ne
88.376, de 10.06.85;

g) estabelecimentos bancdrios autorizados ao recolhi

mento da taxa.

Art. 7% - A inscricdo realizar-se-d no periodo estabele
cido no Edital, devendo ser efetuada mediante requerimento do  can
didato ou procurador, dirigide ao Superintendente do Concurso. 1ns
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truldo com o seguinte material:
[ - Curriculum Vitae acompanhado de copia da documen
tacio comprohatdria, nio sendo admitida comp | o
mentagiio documental posterior;
Il - prova de nacionalidade hrasileira ou, s¢  estran
geiro, certificado de viste de permanéncia  repu
lar ou definitiva no Pafis;

111 - comprovante do recolhimento da taxa de inscrigino

§ 19 Serdo considerados habilitados A inscrigio pessans
gue possuam, pelo menos Jiploma de gradouacio om Curso superior de
duragio plena, quando o concurso destinar=s¢ a0 preenchimento e
vaga no Magistdrio Superior ou Jdiploms de habilitaglio especilica ob
tide em curso de 3% Grau, quande se tratar do provimento de wvaga no
Maglistéric de 29 Grau.

§ 2° - Os dipiomas de gue trata o pardgrafo anterior, de

vom scr relacionados com a drea de conhecimento ehieto Jdo concurse.

§ 3¢ - Os diplomas ohtidos no exterior sd poderio BOT
accitos apds sua revalidacdo efou registro no Brasil, nos termos «da
Resolucdo n® O03/R5, de 10/06/85, do Conselho Federal de Lducagio.

§ 4% - No ato da inscricdo, o candidato ou Seu procur:
dor receberd comprovante de inscrigdo, o programa do concurso, co

pia deste anoxo, cdpia do Gdital e um exemplar do Plano de Solegio,

§ 59 - A inscricao do candidato implicard mo scu conhedl

mento ¢ accitacAo de todas as normas reguladoras do concurso:

§ 62 - 0 julgamento da Comissdo, para deferimento HE
inscricées, deverd ater-sc ao cumprimento dos prazos o @t pertinen
cia dos titulos @ drea de conhecimento parva a gqual se realiza o vol

CUrsa,

§ 79 - indeferido o pedide de inscrigio, o candidiato  pn
derd recorrer ao Colegiado competente, do Cemtro ou da Mnidade e
nsino, no prazo de 05 (cinco) dias iiteis, apds a data de divulga

cio da decisio da Comissdo.

§ &% - Decorrido o prazo de que trata © pardgralo  ante

rior. a Comissio encaminhard os pedidos de inscrigdo. hom vomo G2
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rccursos interpostos. ao Colegiado competente, para fins de aprecia
¢80 ¢ julgamento em cardter de urpencia,

Art. BY - A selegdo terd inicio, no minimo, 10 {(dez) dias
apds a data de encerramento das inscrigdes e/ou da definicdo dos re
cursos interpostos e constard dos seguintes atos:

I - prova escrita:
Il - prova didatica:
[Tl - prova de tituloes.

Art. 9% - O candidato considerado apto a submcter-se @S
provas devera comparecer ao local indicado para sua realizagdo. muni

do do documento de identificagic e do comprovante de inscrigao.

Art, 10 - A prova escrita versara sobre tema da area para
a qual o concurso esta sendo rcalizado a ser sorteado entre os assun
tos constantes no programa forneccido aos candidatos no ato da  inscri
Cilo,

§ 1% - Apds o sorteio o candidato terd o tempe méximo o
04 (gquatro) horas para a exccugio da prova.

§ 29 - Recolhidas as provas, os examinadores teriio prazo
de até 72 (setenta e duas} horas para sua corregdo e julgamento, nio
podende as mesmas serem retiradas do Centre ou Unidade de bnsino.

§ 32 - Para a correcdo e julgamento da mrova escrita  se
rio ohservados, além de outros critérios que venham a ser fixados pe
in Comissdo, os seguintes ciementos:

a) aspectos ldgicos e formais: clareza de expressio,
precisdo de linguagem, corregdo gramatical e or
panizacgdo estrutural:

b} conteiido: adequacdo, consisténcia, exatidao, atua

lidacde e cul tura.

§ 4% - A prova escrita terd cardter eliminatdrio,. nio sen
do submetido & prova diddtica o candidato que nela conseguir  percen
tua! de acertos inferior a 70% do valor total fixado para a mesma.
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Art., 11 - A prova didatica, conforme decisao da Comissio
de Concurse expressa no Plano de Selecdo, poderd ser exclusivamente
avla tedrica, demonstracio experimental ou aula tedrico-pratica "
versard sohre tema do programa, sorteado 24 (vinte e guatro) horas
antes de sua realizagdo.

1% = 0 tempo maximo de duragio dessa prova serd de:
a) 60 (sessenta) minutos para aula tedrica:

b} ID0 (cem) minutos para demonstragdo cxperimen
tal:

cl] 1200 {(cento e vinte)] minutos para aula tedrico-
pratica,

§ 2% - Imediatamente antes de dar inicic & prova didati
ci. 0 candidato distribuird nos wmembros da Comissio. plano de  aula
do qual deverdo constar: os obietives especificos. o conteiido it
ser abordado | as atividades a serem desenvolvidas, o material Jdidd
tico a ser utilizado. os procedimentos de avaliagiio ¢ a hibliogra
fin busica consultada.

§ 3% = Para o julpamento deo descmpenho do candidato  na
prova didatica, os examinadores levario em conta:
a) a formulagao do plano de aula:
b) a execugdo do plano;
c) clarcza na exposicdo de ideias:
d] dominio do conteudo;
e} habilidade na utilizacdo de técnicas e mate
rinis didaticos.

§ 12 - A prova diditica tera cardter eliminatorio, THIY
s¢ procedendo & avaliagdo dos titulos do candidato que nela  alcan
Car percentual de acertos inferior a 70% (setenta por <ento) do LE)
lor total fixado para a referida prova,

Art. 12 - A avaliagfio dos titulos abrangera: formagio
cadémica, produgdo cientffica. técnica, cultural efou artistica e
experiéncia diddtico-pedagdgica do candidato, dando-se especial en

fase aos titulos pertinentes a3 area de conhecimento do concurso.

§ 1° - A avaliacio de cada um desses aspectns sera feifta

mediante a atribuicio de valores estabelecidos na Tahela de pontos
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para andlise de Curriculum Vitae, em vigor na UFPI.

§ 2% - A nota, resultante da conversdo dos pontos obhtidos
com o exame ¢ julgamento dos titulos, terd carater classilicatdrio e
serd somada A media das notas obtidas nas provas escrita e diddtica,

totalizando, assim, os pontos a serem considerados, para fins de
classificagio dos candidatos.

Art. 13 - Considerar-se-do habilitados no concurso os can
didatos que alcangarem nota minima 7,0 (sete) nas provas cscrita c©

didiitica, na escala de zero a dez, vedado o arredondamento de notas,

Art, 14 - 0s resultados de cada fase do concurse serio
afixados na Secretaria do setor que o promove.

Art. 15 - Os candidatos habilitados serio classilicados
na ordem decrescente, do total de pontos obtidos,

Pardgrafo fOnico - Ocorrendo empate, dar-se-a preferencia,
para ins de classificacdo, aos sepuintes aspectos por . ordem de
prioridade;

1* - maior nimero de pontos conseguidos eom fungain
dos titulos apresentados;

2¢ - maior nota na prova didiatica:

3% - maior nota na prova escrita;

4% - maior nimero de pontos ohtidos em face do cxer
cicdio de atividade de magistério, relativa i
carreira para a qual se realiza o Concurso.

59 - maior nimerc de pontos obtidos no exercicio de
mopitoria, como estudante, na dreca para a  qoal
se realiza o Concurso,

Art. 16 - Concluido o Concurso, a Comissdao responsivel
por sua realizagdo elaborard e apresentard ao dirigente que o supe
rintendeu, Ata, na qual relatard as ocorréncias do processo scletivo
¢ relacionard os candidatos aprovades, com a respectiva  classifliva

cio.
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Art. 17 - A Ata do Concurse serd enviada pelo Superinten

dente do Concurso ae Colepiado respectivo, para fins de apreciagio
& aprovagio.

Art. 18 - Aprovados os resultados apresentados pela (o
missio do Concurse, o Diretor do Centro ou da Unidade de Insine re

meterd 3 Reitoria a relagdo dos candidatos aprovados, para homologa
cdo pelo Reitor,

Pardgrafo Unico - Serao indicados & contratagilio, por or
dem de classificacde, apenas aqueles candidatos necessirios a0
preenchimento das vagas anunciadas,

Art. 19 - ApSs homologagdo do Cencurse, a relagio dos -
aprovados por ordem de classificagao serd remetida a CRII, atraves
da Pré-Reitoria de Administragdo, para os [ins.

Art, 20 - DEIJEELEED do Conselhoe Departamental ou do Lo
lepiedo de Unidade de Enpsino somente caheri recurso de Nulidade do
Concursg, devidamente fundamentado, pedendo ser interposto por <dh
didatos ac Conselho de Administragfio, no prazo de 10 (dcz) dias
iteis, contados da data da publicacdo do resultado.

§ 19 - Nio sera concedida revisao de prova;

§ 2% - Arguida a nulidade, o recurso terd efeito suspen
sivo ¢ deverd ser julgado em cardter de urgencia.

Art. 21 - Decorride o prazo previsto no artigo antcrior
su o prazo requerido para julgamento do recurso interposto, ¢ auto
rizada a contratagio, pele Reitor, os indicados serao convocados, a
través de aviso na imprensa ¢ por escrito, pela CRH, devendo  apre
sentarem-se, pessoalmente, a UFPL para a assinatura do contrato, no
prazo de até 30 (trinta) dias, a contar Jda data da convocagao.

Parigrafo Onico - O nae comparecimento do candidato  no
prazo estabelecido, seri considerado desisténcia, sendo copvouado
para cohtratagdo aguele que imediatamente o suceder na relagdo clas

sificatdria.

o T
;*r: s
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Art, 22 - O contrato efetivar-se-i no nivel T da  classe
correspondente & titulagiio que possuir o docente classificadao, exi
pindo-se:

I - Para o Magistério Superior:
a) diploma de graduagiio em curso superior de dura
cio plena, para a classe de Professor Aaxilinr:
b) prau de mestre, para # classe de I'rofessor As
gistonte;
¢} iitulo de doutor ow de livre-docente., para i

classe Jde Professor Adjunto,

11 - Para o Magistério de 2% Grau:
a} hahilitacfio especifica, obtida em licenciatura
piena ou habilitagiio legal, para a classe (0
b} curso de especializagio, para a classe b

¢) gran de mestre, para a classe 1

Art., 23 - 0 docente a scr contratado em Regime de fedica
cio Exclusiva (D), no ato da assinatura do contrato, deveri apre
sentar formalmente decliaragio de que nao excrce outri atividide remn
nerada, piblica ou privada.

Art. 24 - A documentagio aprescntadas pelos candidatas  no
ato da inscricdo sera develvida, apds encerradas todas as ctapas &
formalidades do concurso.

Art. 25. 0 Concurso terd validade de 02 (dois}) apos, vun
tados a partir da data da publicagdo dos resul tados, podendo s0r
prorrogado o prazo na forma da legislagdo vigentc.

Teresina, 11 de novemhro de 1184
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rrof. José Mathan Portella  Mupes
; Reitor



