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EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES REMUNERADOS E MONITORES NAO
REMUNERADOS DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS E
QUANTITATIVAS DO CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO, QUE INTEGRARAO O
PROGRAMA DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL NO PERIODO LETIVO
2017.2

O Departamento de Ciéncias Econdmicas e Quantitativas do Campus Ministro Reis Velloso, da
Universidade Federal do Piaui, por meio deste Edital torna pUblico aos alunos de graduagéo presenciais
regularmente matriculados no periodo letivo 2017.2 e interessados em participar do Programa de
Monitoria que, em consonancia com a Resolugdo N° 76/2015-CEPEX, de 09/06/2015 e de acordo com 0
disposto no Edital N° 47/2017 de 09/06/2017 - PREG/UFPI e do aditamento N° 06/2017-PREG/UFPI de
19/06/2017, que estdo abertas vagas e as normas para 0 processo seletivo e o acompanhamento de
Monitorias Remuneradas e de Monitorias Ndo Remuneradas, com a finalidade de desenvolver atividades
académicas de disciplinas ofertadas pelo referido Departamento de Ensino durante o periodo letivo de
2017.2.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela Resolu¢do N° 76/2015-
CEPEX, € uma modalidade de ensino e aprendizagem coordenada no ambito da Instituicdo pela
Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico (CAAP), da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao
(PREG), desenvolvida por alunos, que recebem orientacdo académica dos professores, a fim de
contribuir com a formagdo discente e incentivar a docéncia, integrando as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Portanto, o processo seletivo do Departamento de Ciéncias Econdmicas e
Quantitativas do CMRV sera realizado de acordo com o disposto na referida Resolugdo, no Edital N°
4712017 da PREG/UFPI e Aditamento N° 06/2017, e neste Edital.



2. OBJETIVOS DA MONITORIA

A Resolucdo N° 76/2015-CEPEX, estabelece como objetivo da Monitoria:

a) Contribuir para a melhoria do desempenho académico nos cursos de graduacéo; b) Criar condiges
para que o0s alunos possam contribuir no desenvolvimento de atividades didaticas, agindo como
colaboradores da producdo académica; c) Incentivar a carreira docente; d) Promover a cooperacao

académica entre discentes e docentes;

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO DE DEPARTAMENTO DE ENSINO, DE COORDENACOES DE
CURSOS E DE ALUNOS DE GRADUACAO PRESENCIAL:

3.1. Participacdo do Departamento de Ciéncias Econdmicas e Quantitativas.

3.1.2 A participacdo deste Departamento de Ensino no Programa de Monitoria e no processo seletivo de
Monitoria (remunerada e ndo renumerada) para o periodo 2017.2 requer a publicacdo com ampla
divulgacdo do Edital proprio com as disciplinas objeto da monitoria, apds solicitacdo do professor e
definicdo em Assembleia Departamental, nas quais séo distribuidas as vagas remuneradas por disciplinas
objeto de Monitoria e a quantidade de vagas ndo remuneradas. Cada professor podera orientar, no
méaximo 05 (cinco) monitores (remunerados ou ndo remunerados) por periodo, podendo ter até 02 (duas)
vagas nas disciplinas com carga horaria tedrica, e a até 03 (trés) vagas nas disciplinas com carga horaria
pratica ou tedrico-prtica. As disciplinas serdo cadastradas no Sistema Integrado de Gastdo de
Atividades Académicas (SIGAA) juntamente com este Edital, a Ata da Assembleia Departamental,
Objetivos, AtribuicBes dos monitores e Estratégias a serem usadas na monitoria (Projeto de Monitoria do
Departamento). Devendo ser observadas as exigéncias estabelecidas na Resolucdo N° 076/2015 do
CEPEX, no Edital N° 47/2017-PREG e no Aditamento de N° 06/2017 da PREG/UFPI.

De acordo com a Resolucdo 076/2015 do CEPEX, ndo serdo concedidas monitorias para as Atividades
Académicas Especificas tais como:

a) Estagio Supervisionado; b) Trabalho de Conclusdo de Curso; ¢) Seminéario de introducdo ao
Curso.

3.1.3. Este Departamento publicara o presente Edital com a oferta de disciplinas aprovadas em Assembleia
Departamental, c6digos das turmas e horarios de funcionamentos das turmas e distribuicdo de vagas
remuneradas e ndo remuneradas a integrarem ao programa de Monitoria no periodo letivo de 2017.2,
devendo inserir tais informagdes no SIGAA.

3.1.4. O processo seletivo sera precedido de ampla divulgacdo por este Departamento devendo utilizar-
se de murais, pagina eletrdnica da UFPI e outros meios para difundir e dar maior publicidade ao certame, a
fim de garantir ampla participagdo dos alunos do Curso de Ciéncias Econdmicas deste Campus
no Programa de Monitoria do periodo letivo 2017.2.



3.1.5 Este Departamento no periodo improrrogavel de 21 a 30 de junho de 2017 devera cadastrar
obrigatoriamente no SIGAA o Edital de Monitoria a Ata da reunido da Assembleia Departamental onde
foram aprovadas as disciplinas objeto da monitoria e o Projeto de Monitoria para o periodo letivo 2017.2.

a) O Projeto de Monitoria do Departamento deve estar articulado com o Projeto Pedagogico do Curso,
devera conter a denominacdo das disciplinas, o periodo letivo da oferta, as atribuicbes dos alunos
monitores, 0s objetivos a serem alcangados, as estratégias a serem utilizadas, e 0s nomes dos
professores orientadores do Projeto de Monitoria.

3.1.6 N&o sera Aceito o preenchimento (complementacdo) das informagdes no SIGAA ou qualquer outro
meio (memorando, processo administrativo, fax, e-mail, etc.) fora do prazo estabelecido neste Edital.

3. 2 PARTICIPACAO DE ALUNOS

3.2.1 Para candidatar-se as vagas de Monitoria (Remunerada ou N&o Remunerada) e submeter-se ao
processo seletivo para o Programa de Monitoria, 0 aluno deve estar institucional e curricularmente
matriculado no periodo letivo 2017.2 no curso de Ciéncias Econdmicas deste Campus da UFPI, bem
como o0 atendimento as exigéncias estabelecidas na Resolu¢cdo N° 076/2015-CEPX, no Edital N°
47/2017- PREG/UFPI, no Aditamento N° 06/2017-PREG/UFPI, e neste Edital quais sejam:

a) Ser aluno da UFPI regularmente matriculado;

b)Ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodos letivos;

c)Ter sido aprovado com a nota igual ou superior a 07 (sete) na disciplina objeto da monitoria, ou
equivalente;

d) Inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA.

e) Declarar no ato da inscricdo no SIGAA, ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa meritoria da UFPI ou
de 6rgdos conveniados exclusivamente para aluno(a) candidato(a) a monitoria remunerada.

3.2.2 Para participar do processo seletivo 0s alunos candidatos deverdo se inscrever no SIGAA via portal
do discente no periodo de 09 a 15/08/2017.

3.2.3. No ato da inscricdo o (a) aluno (a) deverd fazer a op¢do para monitoria remunerada ou ndo
remunerada, bem como cadastrar as informagdes pessoais no SIGAA, os dados bancarios completos e
corretos (banco N° da agencia, N° da conta corrente, a conta deve esta desbloqueada), anexando
comprovante da conta corrente, de um dos 02 (dois) bancos (Banco do Brasil ou Caixa Econdmica
Federal), NAO SENDO PERMITIDAS CONTAS DE POUPANCA E CONTAS DE TERCEIROS.

3.2.4 O SIGAA processaré as inscri¢des e elaborard a relagdo dos alunos Classificados e Classificaveis,
utilizando o somatorio da nota obtida na disciplina objeto da monitoria e o indice de rendimento
Académico - IRA, a exigéncia da disciplina objeto da monitoria e as vagas ofertadas.

3.25 Os resultados do processo selecdo de 2017.2 serdo publicados através do SIGAA, no dia
18/08/2017.



3.2.6 Apo6s a publicacdo do resultado, o(a) aluno(a) classificado(a) devera confirmar a monitoria no
periodo de 21 a 23/08/2017, diretamente no SIGAA devendo imprimir o comprovante de aceitacao,
iniciando suas atividades de monitoria.

4. PROCESSO SELETIVO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA DE MONITORIA NO
PERIODO LETIVO 2017.2

Para o periodo letivo 2017.2, o Departamento de Ciéncias Econdmicas e Quantitativas oferecera 02
(duas) vagas para Monitoria Remunerada, e 22 (vinte e duas) vagas para Monitoria Ndo Remunerada,
conforme distribuicdo contida no Anexo | do Edital N° 47/2017 da PREG/UFPI, Anexo | do Aditamento N°
06/2017-PREG/UFPI, bem como neste Edital.

5. QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS DISCIPLINAS QUE TERAO MONITORIA NO PERIODO
LETIVO 2017.2

L Verificar
Caodigo Nome L
o9 L Horério choque de
dadisciplina da disciplina horari
orario
DCE0097 INTRODUCAO A ECONOMETRIA 24T56 NE
Remunerada - 01 (uma) vaga
DCEO0068 TECNICAS DE PESQUISA EM ECONOMIA 45T56 .
N&o
Remunerada - 01 (uma) vaga
MATEMATICA E
DCE0199 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 35N34 N&o
METODOS QUANT EM ECONOMIA |
DCE0200 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 4N34 N0
6N12
DCE0201 M~ETODOS QUANT EM ECONOMIA I 46T56 N&o
N&o Remunerada - 01 (uma) vaga
FORMAGAO ECONOMICA GERAL 4T56 x
DCEO007 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 2N34 Néo
ECONOMIA MARXISTA | 2T56 ~
DCEO008 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 3N12 Néo
ECONOMIA MARXISTA I 2N12 ~
DCEO009 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 3N34 Néo
DESENVOLVIMENTO SOCIO ECONOMICO 3T56 ~
DCEO0056 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 5N34 Néo
FORMAGAO ECONOMICA DO BRASIL II x
DCEO015 Ndo Remunerada - 01 (uma) vaga A46N34 Nao
ECONOMIA CLASSICA 3T56 x
DCEO013 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 6N34 Nao
ECONOMIA INTERNACIONAL | 2N34 =
DCE0057 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 6N12 Nao
HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO 3N34 x
DCEO064 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 4N12 Nao
FORMACAO ECONOMICA DO BRASIL |
DCE0014 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 3N12 NA&o
5N34
ECONOMIA NEOCLASSICA Il
DCE0024 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 2N34 N&o
6N12
DCE0202 TI§ORIA MICROECONOMICA 36N34 N
N&o Remunerada - 01 (uma) vaga
ECONOMIA MONETARIA 6T56 ~
DCEO042 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 3N12 Néo
DCE0060 EE:ONOMIA DO SETOR PUBLICO 2EN12 N
N&o Remunerada - 01 (uma) vaga




ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS

DCEO0001 = 35N34 Nao
N&o Remunerada - 01 (uma) vaga
POLITICA E PROGRAMACAO ECONOMICA ~
DCEO063 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 36N12 Néo
ETICA PROFISSIONAL ~
DCE0203 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 6756 Néo
TEORIA MACROECONOMICA |
DCE0030 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 24N12 Né&o
TEORIA MACROECONOMICA |1
DCE0034 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 3T56 N0
5N34
TEORIA MACROECONOMICA IlI 2N12 =
DCEOO35 N&o Remunerada - 01 (uma) vaga 4N34 Nao




6. VERIFICACAQ DAS INSCRICOES DE PROVAVEIS MONITORES

6.1 O deferimento ou indeferimento de inscricdes de alunos(as) a integrarem o Programa de Monitoria no
periodo letivo 2017.2 sera feito pelo SIGAA, monitorado pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento
Pedagogico (CAAP) tendo por base o cumprimento das exigéncias a seguir:

a) Insercdo das informacfes de cada aluno(a) inscrito associando-as aos dados contidos no registro
académico do aluno.

b) Atendimento integral aos requisitos da inscricdo contidas no Edital N° 47/2017 da PREG/UFPI e no
Aditamento N° 06 de 19/06/2017 da PREG/UFPI, e neste Edital.

¢) Cruzamento de informacfes cadastrais de alunos inscritos a monitoria remunerada com outras
modalidades de bolsa meritorias da UFPI de 6rgaos conveniados com esta IFES.

6.2 Sera indeferida a inscricdo de aluno candidato que nao atender as exigéncias anteriores.

6.3 A inscricdo de aluno(a), a complementacdo de documentos e ou informagdes, substituicdo de
qualquer documento anexado, somente serdo permitidos mediante autorizacdo formal do colegiado
superior competente.

6.4 A insercdo de dados (informacdes complementares) no SIGAA antes da inscricdo de alunos-
candidatos a provaveis monitores do periodo letivo 2017.2 é de responsabilidade exclusiva deste
Departamento de Ensino.

6.5 Aos resultados publicados cabera recursos exclusivamente a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagédo
(PREG), no prazo de somente 01 (um) dia (til ou seja, dia 24 de agosto de 2017, das 08h:30min &s

11h:30min e das 14h30min as 17h30min, somente via processo protocolado e encaminhado pelos
Departamento/Coordenacbes de Curso, tendo como assunto: RECURSO REFERENTE A
INDEFERIMENTO DE MONITORIA.

6.6 O recurso interposto sera julgado pela Camara de Ensino de Graduacdo (CAMEN), da Pré-Reitoria
de Ensino de Graduagdo (PREG) e sendo acatada, a vigéncia da monitoria (remunerada ou nao
remunerada) serd a partir de 28 de agosto de 2017, para efeito de Bolsa de monitoria e emissdo de
certificado e de certiddo.

6.7 O resultado de recursos interposto serd publicado pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo por
meio da P&gina Eletronica da UFPI até as 18h00min do dia 28 de agosto de 2017.

6.8 Recurso ndo acatado pela CAMEN/PREG e que apresente posterior pedido de reconsideracdo aos
Conselhos Superiores (Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e ou Conselho Universitario), sendo
favoravel, a vigéncia da monitoria sera a partir da data e do més de aprovagdo, ndo permitira o
pagamento da Bolsa de monitoria do més anterior.



7. CRONOGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO PARA O

PROGRAMA DE MONITORIA PARA O PERIODO LETIVO 2017.2. ANEXO — Il DO EDITAL N°

47/2017- PREG/UFPI DE 09 DE JUNHO DE 2017.

a 30/06/2017

Data/Periodo Atividade
09/06/2017 e Publicacéo do Edital da PREG
13/06/2017 |¢ XV Encontro de Apresentacio do Programa de Monitoria da UFPI e do médulo de
monitoria do SIGAA.

Até 19/06/2017 |e Docentes solicitam monitores para o periodo letivo 2017.2 junto aos
Departamentos e Coordenacbes de Cursos, com base na oferta de disciplinas,
solicitando verificagdo ou ndo de choque de horario.

21/06/2017 |e Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos cadastram no SIGAA, os

Editais proprios de Monitoria para o periodo letivo 2017.2 em conformidade com o
Edital N° 47/2017-PREG/UFPI, de 9 de junho de 2017.

09/08/2017 |s Alunos se inscrevem no processo seletivo para monitoria para o periodo letivo
a 15/08/2017 [2017.2, diretamente no SIGAA via portal do discente.
18/08/2017 e Publicacdo e divulgacédo do resultado da selegcdo no SIGAA.
e Aluno classificado confirma a monitoria
21/08/2017 |e Aluno selecionado para monitoria e que participam de outros programas,devera
a 23/08/2017 [anexar no SIGAA termos de concordancia dos dois orientadores, em cumprimento ao
EDITAL de monitoria para 2017.2
24/08/2017 e Interposic&o de recurso exclusivamente & Pro-Reitoria de Ensino de Graduag&o
(PREG), via processo, com documentacao
25/08/2017 = Julgamento de recurso interposto A PREG, pela CAMEN/PREG.

28/08/2017 até
as 18h

Publicac&o do resultado de recurso interposto, pela PREG na Pagina
Eletrénica da UFPI.

Até 30/08/2017

» Inserc¢do do resultado de recurso no SIGAA pela CAAP.

Inicio da Atividade de Monitoria; 21/08/2017

Ate 21/09/2017

Chefes de Departamentos e Chefes de Cursos solicitam a CAAP remanejamento de alunos
classificaveis, para a mesma disciplina em que ocorrer vaga por desligamento de monitor, ou
para disciplina que ndo houve alunos inscritos, a fim de atender ao disposto do Paragrafo nico
do art. 16 da Resolugdo N° 076/2015-CEPEX e conforme Edital N° 47/2017 da PREG/UFPI.

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)
REGULAR

pagina da UFPI.

Aluno Monitor: Cadastrar diretamente no SIGAA a frequéncia mensal conforme calendario a ser divulgado na

Professor_orientador: Apds cadastramento da frequéncia pelo o aluno, o professor devera validar a frequéncia

Mensal do Monitor diretamente no SIGAA, conforme calendario a ser divulgado na péagina da UFPI.

Final da Atividade de Monitoria; 09/12/2017

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)
COMPLEMENTAR

Para 0os Monitores que ndo tiverem a frequéncia informada nos periodos regulares podera ser feito de forma
complementar depois de concluido o semestre académico, conforme calendério divulgado pela CAAP, sem garantia
de Bolsa de monitoria, apenas para efeito de Certificado e de Certiddo.




Relatorio Semestral de Monitor

Sera feito apos o término do periodo pelo monitor e professor orientador objetivando a finalizagdo do
processo e emissdo da certificagdo via SIGAA, caso nao tenha pendéncias.

8. INFORMACOES E DISPOSICOES ADICIONAIS
8.1. Os professores interessados em integrar o Programa de Monitoria no periodo letivo 2017.2
como orientadores devem solicitar sua participacdo a Chefia de Departamento até o dia
19/06/2017, informando que para a disciplina objeto de monitoria seja verificado ou néo

choque de horario.

8.2. Para substituicdo de professor(a) orientador(a) por outro docente, primeiramente a Chefia
deve proceder a mudanca na turma ofertada no periodo letivo 2017.2 do respectivo
Departamento de Ensino ou Coordenacdo de Curso, via SIGAA ou junta a Diretoria de
Administracdo Académica (DAA / PREG) e caso ndo seja feita de forma automatica pelo
SIGAA, a mudanca no projeto de monitoria, solicitar por meio de memorando eletronico a
Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagégico - CAAP para o0s devidos

procedimentos.

8.3. Poderdo participar do Programa de Monitoria professores visitantes ou substitutos, desde
que estejam vinculados a uma turma cadastrada no SIGAA, e que ndo exista previsao de
término de seu contrato no decorrer do periodo letivo, conforme o Art. 6 da Resolucéo
76/2015-CEPEX.

8.4. Os monitores a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2017.2 aceitardo o
Termo de Compromisso diretamente no SIGAA, contendo responsabilidades frente ao
Programa de Monitoria.

8.5. Os monitores do periodo letivo 2017.2, apds selecionados e aceitos no Programa de
Monitoria que estiverem ou ingressarem em qual quer outro programa da UFPI ou de
Orgdos conveniados com esta IFES (com ou sem bolsa) devem anexar no SIGAA o termo de
concordancia (sugestdes de modelo - Anexo IV) dos orientadores ou enviar a CAAP para

providéncias.

8.6. Processo referente a interposicdo de recurso encaminhado a Prd-Reitoria de Ensino de
Graduacdo fora do prazo estabelecido no Edital N° 02/2017 - DCEQ, e do Edital N°
47/2017-PREG/UFPI, sera indeferido sem julgamento do objeto e encaminhado para

arquivamento.




8.7. A redistribuicdo das vagas de monitoria ndo preenchidas pelo Departamento de Ensino
sera feita somente para monitores inscritos no processo seletivo do periodo 2017.2 e,
quando isso ocorrer a CAAP o fard de acordo com as solicitacdes do Departamento até
0 dia 21/09/2017 (ANEXO 1I). A vigéncia da Monitoria se dara a partir do primeiro més de

exercicio da monitoria.

8.8. O remanejamento de aluno classificavel para a condi¢cdo de monitor (remunerado ou néo
remunerado) ocorrerd para a mesma disciplina em que surgir a vacancia por desligamento
de outro monitor, ou para outra disciplina para qual atenda aos requisitos para inscri¢do do
processo seletivo, e esteja no status “EM ESPERA’ e devendo ser observado os critérios
estabelecidos na Resolugdo CEPEX N° 076/2015, e no Edital N° 47/2017/PREG/UFPI,
especialmente a pontuacéo obtida por cada aluno no processo seletivo, para que nédo gere
conflito legal em relacdo ao direito do exercicio da atividade monitorial, a concessdo de
Bolsa de Monitoria e emissdo de certificado e certidao.

8.9. A carga horéria semanal obrigatdria, a ser cumprida pelo monitor é de 12 (doze) horas,
durante os 04 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2017.2, de modo a
perfazer 192 (cento e noventa e duas) horas de atividades, devendo ser desligado do

Programa de Monitoria aqueles que ndo cumprirem tal exigéncia.

8.10. O pagamento da Bolsa de Monitoria Remunerada, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos
reais) serd proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da
monitoria, devendo o inicio de tal atividade ser considerada a partir de 21 de agosto de 2017,
com término previsto para o Ultimo dia de aulas do periodo letivo 2017.2, ou seja, 09 de
dezembro de 2017, conforme determinado no Calendario Académico de Graduagdo da UFPI
de 2017.2.

8.11. Nao sera permitido ao aluno exercer mais de uma Monitoria no mesmo periodo letivo.

8.12. O aluno selecionado para integrar o Programa de Monitoria somente podera exercer as
atividades de Monitoria na mesma disciplina, no maximo, por 02 (dois) periodos letivos

consecutivos ou nao.

8.13. Monitor cadastrara sua frequéncia mensalmente com validacdo do orientador conforme o0
més em referéncia. Lembrando que, o orientador s6 conseguird validar a frequéncia do
aluno/monitor apds o cadastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de desligamento do

Programa.



8.14. A Frequéncia de monitor (remunerado e ndo remunerado) do periodo letivo 2017.2, ndo
informada regularmente pelo o aluno monitor e professor-orientador de acordo com o
disposto do item anterior - 8.13, somente sera efetivada de forma complementar e depois de
concluido o mencionado periodo letivo, conforme calendario a ser divulgado pela
Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico, sem garantia da Bolsa de

Monitoria, apenas para efeito de emisséo de certiddo e de certificado.

8.15. A partir do primeiro dia util depois da data de concluséo do periodo letivo 2017.2, o(a)
aluno cadastrara o Relatorio Final de Monitoria, que sera homologado pelo(a) professor(a)-
orientador(a) através do Sistema Integrado de Gestdo e Atividades Académicas - SIGAA.
N&o constando nenhuma pendéncia, o aluno(a) e o professor(a) poderdo emitir seu
certificado/certiddo via SIGAA.

8.16. O ndo cumprimento do que esta estabelecido nos subitens 8.13 e 8.14 por qualquer uma
das partes responsaveis (alunos-monitores e professores-orientadores) impossibilitarad a
emissdo de certificados e de certiddo do periodo letivo 2017.2.

8.17. O desligamento de qualquer monitor do periodo 2017.2 ocorrer de acordo o Art. 11 e Art.
19 da Resolucdo N° 076/2015 - CEPEX, sendo oficialmente comunicado pelo Departamento
de Ensino a Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico - CAAP para as
providéncias cabiveis, via memorando eletrénico, e-mail ou Servico de Protocolo da UFPI,
devendo anexar a comprovacgdo pertinente (Termo de Desisténcia - Anexo Il do Edital N°
47/2017-PREG/UFPI).

8.18. Informaces adicionais e esclarecimentos a respeito do processo seletivo serdo obtidos na
Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico (CAAP), pelo telefone (86) 3215-
5555 e ou pelo e-mail caap@ufpi.edu.br

8.19. Os professores orientadores e os Departamentos/Coordenages de Curso elaborardo um
relatdrio final de atividades desenvolvidas, planejadas e executadas e encaminhardo a
CAAP para que sejam socializados em evento anual de monitoria, realizado pela PREG,
com presenca obrigatoria de professores orientadores e seus respectivos monitores. (Art. 8°
da Resolugéo N° 76/15-CEPEX).

8.20. Informacdes adicionais e esclarecimentos a cerca de operacionaliza¢do do SIGGA seréo
obtidos no Nucleo de Tecnologia da Informacdo (NTI / UFPI), pelos telefones (86) 3215-
5627 e 3215-5630 ou encaminhamento de demanda via SIGAA.


mailto:caap@ufpi.edu.br

8.21. Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Assembleia Departamental do
Departamento de Ciéncias Econémicas e Quantitativas, ouvida a Coordenadoria de
Apoio e Assessoramento Pedagogico (CAAP) e a Prd-Reitoria de Ensino de Graduagéo
(PREG), a luz das normas aqui estabelecidas e da Resolugdo N° 076/2015-CEPEX, e
no Edital N° 47/2017-PREG/UFPI.

8.22. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacdo na Pagina Eletronica da UFPI,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Parnaiba (PI), 29 de junho de 2017.

Profa. Dra. Maria Helena Cortez de Melo Pires
Chefe do Departamento de Ciéncias Econdmicas e Quantitativas



