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TUTORIAL DE VALIDAÇÃO DAS NECESSIDADES DE DESENVOLVIMENTO NO PORTAL SIPEC

Servidor deve acessar o portal SIPEC através do endereço http://portalsipec.servidor.gov.br
No canto superior direito, o servidor deve clicar em “Realizar login”.

Para isso é necessário que a chefia imediata já esteja devidamente cadastrada e com perfil de
acesso atribuído pela SRH. Caso não tenha o perfil de acesso, favor encaminhar email para
cdpsrh@ufpi.edu.br com CPF, Nome, unidade de lotação e solicitação de perfil de chefia.

Na tela seguinte o servidor deve clicar em “acessar” para inserir a senha de acesso ao SIGAC
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Nessa tela o servidor deve inserir o CPF e a senha de acesso ao SIGAC
Caso não possua cadastro no SIGAC ou tenha esquecido a senha, o servidor deve acessar a página

“http://gestaodeacesso.planejamento.gov.br” e selecionar a opção desejada em “precisa de ajuda?”
Se após tentativas de recuperar a senha de acesso, o usuário for bloqueado, favor encaminhar email

à cdpsrh@ufpi.edu.br com o CPF do servidor para desbloqueio.

Após acessar o portal SIPEC, o usuário deve clicar em PDP no botão azul da tela.
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Nessa tela, o servidor deve clicar em “clique para expandir/ocultar” destacado em azul para abrir
uma caixa de seleção

Na opção “Ano do Plano”, o servidor deve selecionar o ano de 2023 e em seguida clicar em
“Pesquisar” para ter acesso às necessidades de desenvolvimento do PDP 2023.
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Na parte de baixo da tela, aparecerá 2023 em “Ano do PDP”. Em seguida o servidor deve clicar no
botão verde que aparece na parte inferior direita com a representação de um lápis.

Na tela seguinte serão apresentadas à chefia todas as necessidades de desenvolvimento
PREENCHIDAS POR TODAS AS UNIDADES DA UFPI E UFDPAR que já tenham sido encaminhadas

pelo servidor representante da equipe.

ATENÇÃO: A chefia deve validar apenas as informações que dizem respeito a
sua unidade. Para encontrar, basta selecionar na barra azul da tela a opção

“clique para expandir/ocultar”.
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Na caixa de seleção que aparece, o servidor deve digitar o nome da unidade que deseja visualizar as
necessidades de desenvolvimento.

Em seguida aparecerão todas as necessidades da unidade que foram cadastradas pelo
representante da equipe

Para validação de cada necessidade o servidor deve clicar no botão azul do lado direito
ATENÇÃO: a chefia da unidade precisa validar as necessidades individualmente, uma por uma.

Caso a chefia imediata não valide as necessidades e encaminhe à SRH da UFPI, elas não farão parte
do PDP 2023.
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A tela seguinte apresenta as informações registradas pela equipe do lado esquerdo e uma área de
respostas para a chefia imediata do lado direito.

Nessa tela, a chefia imediata tem a oportunidade de reajustar a IFS 6 caso necessário e responder às
perguntas IFC1 e IFC2 que estão na tela.

Após o responder às perguntas, a chefia deve clicar em “Salvar” para validar e encaminhar a
necessidade para a SRH ou para desconsiderar caso não julgue pertinente, com o devido

preenchimento da justificativa.
ATENÇÃO: uma vez realizado esse procedimento, não poderá ser desfeito


