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EDITAL N°02/2017-DNUT, DE 29 DE JUNHO DE 2017

EDITAL PARA SELEGAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES REMUNERADOS E MONITORES NAO
REMUNERADOS DO DEPARTAMENTO DE NUTRIGAO QUE INTEGRARAO O PROGRAMA DE MONITORIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI NO PERIODO LETIVO 2017.2 EM CONFORMIDADE COM O
EDITAL N° 47/2017- PREG/UFPI, DE 09/06/2017.

O Departamento de Nutricdo do Centro de Ciéncias da Saude do Campus Universitario Petrénio
Portella da Universidade Federal do Piaui (UFPI), por meio deste Edital torna publico aos alunos de graduagéo
presencial, regularmente matriculados no semestre académico 2017.2, e interessados em participar do Programa
de Monitoria, que estdo abertas vagas para sele¢cdo de Monitores Remunerados e de Monitores N&o
Remunerados, com a finalidade de desenvolverem atividades académicas de incentivo a docéncia, em diversas

disciplinas ofertadas para o periodo letivo 2017.2.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela Resolugdo N°
76/2015-CEPEX, de 09/06/2015 é uma modalidade de ensino e aprendizagem coordenada no ambito da
Instituicdo pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico (CAAP), da Pré-Reitoria de Ensino de
Graduagéo (PREG), desenvolvida por alunos bolsistas ou ndo bolsistas, que recebem orientagdo académica dos
professores, com o fim de contribuir com a formagao discente e o consequente incentivo a docéncia, integrando
as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Portanto, o processo seletivo do Departamento de Nutri¢do sera
realizado de acordo com o disposto na referida Resolugao, no EDITAL N° 47/2017 de 09 de junho de 2017
(CAAP/PREG) € neste Edital.
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2. OBJETIVOS DA MONITORIA

2.1 Contribuir para a melhoria do desempenho académico nos cursos de graduag&o;

2.2 Criar condicdes para que os alunos possam contribuir no desenvolvimento de atividades didaticas, agindo
como colaboradores da producdo académica;

2.3 Incentivar a carreira docente;

2.4 Promover a cooperagdo académica entre discentes e docentes.
3. REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA.

3.1. Poderé participar do Programa de Monitoria 0 aluno que preencher os seguintes requisitos:
a) Ser aluno (a) da UFPI, regularmente matriculado;
b) Ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodos letivos;
c) Ter sido aprovado com a nota igual ou superior a 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria ou
equivalente;
d) Inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA;
e) Ter sido aluno da disciplina objeto da monitoria, em um tempo maximo de 03 (trés) semestres letivos;
f) A disciplina objeto da monitoria deve estar relacionada ao curso que o aluno esta matriculado na UFP!;
g) Declarar no ato da inscrigdo no SIGAA, ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa meritoria da UFPI ou
de drgdos conveniados exclusivamente para aluno(a) candidato(a) candidato(a) & monitoria
remunerada.
h) Apresentar Historico Escolar atualizado e Confirmagdo de Matricula do Primeiro Periodo letivo de
2017.2;

3.2. Para participar do processo seletivo os alunos deverao se inscrever no SIGAA, via portal do discente no
periodo de 09 a 15/08/2017.

3.3. No ato da inscri¢do o(a) aluno(a) devera fazer a opgao para monitoria remunerada ou n&o remunerada,
bem como cadastrar as informagdes pessoais, 0s dados bancarios completos e corretos (banco, N° da
conta corrente, a conta deve estar desbloqueada), anexando comprovante de conta corrente. NAO
SERA PERMITIDA CONTA POUPANGA E NEM CONTA DE TERCEIROS.

3.4. O SIGAA processara as inscrigdes e elaborara a relagdo dos alunos classificados e dos classificaveis,
utilizando o somatério da nota obtida na disciplina objeto de monitoria e o indice de Rendimento
Académico — IRA, a exigéncia da disciplina objeto da monitoria e as vagas ofertadas.

3.5. Os resultados do processo seletivo de 2017.2 sera publicado no SIGAA até as 18h:00 do dia
18/08/2017.

3.6. Apos a publicagao do resultado o(a) aluno(a) classificado(a) devera confirmar a monitoria no periodo de

21/08/2017 a 23/08/2017, diretamente no SIGAA devendo imprimir o comprovante de aceitagéo,

iniciando suas atividades de monitoria.



4. PROCESSO SELETIVO E DISTRIBUIIGAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA DE MONITORIA
REMUNERADA E NAO REMUNERADA NO PERIODO LETIVO 2017.2.

Para o periodo letivo 2017.2, o Departamento de Nutricdo oferecera 14 (catorze) vagas para

Monitoria Remunerada, e a quantidade de 39 (trinta e nove) vagas para monitorias ndo remuneradas.

Cada professor podera orientar, no maximo, 05 (cinco) monitores (remunerados ou n&o
remunerados) por periodo, podendo ter até 02 (duas) vagas nas disciplinas com carga horaria teérica, e até 03

(trés) vagas nas disciplinas com carga horéria pratica ou teérico-pratica

O processo seletivo pautar-se-a no disposto do Art. 10 da Resolugdo N° 152/99-CEPEX e, a
distribuicdo de Monitores entre as disciplinas, turmas e horarios obedecera a listagem de alunos classificados e

classificaveis resultante da aplicagdo do que estabelece o art. 11 da mesma Resolugéo.
N&o serao permitidas monitorias remuneradas ou ndo remuneradas para as disciplinas a seguir:
- Estagio Supervisionado;
- Trabalho de Concluséo de Curso (TCC);

- Seminario de Introdugéo ao Curso;

5. DISCIPLINAS QUE DISPOEM DE MONITORES NO PERIODO LETIVO 2017.2

coDIGO QUANTIDADE DE VAGAS
DISCIPLINAS DA PROFESSOR ;
DISCIPLINA Remuneradas | N&o remuneradas HORARIO
L 5T345
Administracdo em , 0 1
Unidades de Alimentagio | DNUQoso | Suely Carvalho Santiago 6134
& Nutric3o | Barreto 0 1 51345
¢ 6T56
Administracdo em . 1 0 2T3456
Unidades de Alimentagio | DNU00s5 | UV CaB"; ?'r';?osa”“ag(’ —
e Nutri¢éo Il 0 1 N1
- . Regilda Sgralva dlqs Reis 0 1 6M345
Analise Sensorial de Moreira Araujo
. DNU0054 . ) .
Alimentos Regilda Saraiva dos Reis
: . 0 1 6M346
Moreira Araujo
Apoldnia Maria Tavares 1 0 313456
Nogueira 67345
Avaliacao Nutricional DNU0055 ani i
G Apolomg Maria Tavares 5T3456
Nogueira e Adriana de 0 1
; 6T345
Azevedo Paiva
Bioguimica da Nutrigdo |  DNUoo4g | Seciia Maria Resende 1 1 6M23456
Gongalves de Carvalho
Regilda Sgraiva dlqs Reis 1 1 04T345
Moreira Araujo
Bioquimica de Alimentos DNU0051
Regilda Saraiva dos Reis 0 1 5M345
Moreira Araujo 47345
Bromatologia DNU0050 Karoline de Macédo 1 0
Gongalves Frota 373456

3



Karoline de Macédo

2M345

Gongalves Frota 3713
Karoline de Macédo 373
Gongalves Frota 5T345
Betania de Jesus e Silva
de Almendra Freitas 4M3456
Adriana de Azevedo 6T34
Dietoterapia | DNU0066 Paiva
P Betania de Jesus e Silva
de Aimendra Freitas 4M3456
Adriana de Azevedo 6756
Paiva
3M3456
. . Beténia de Jesus e Silva 5M34
Dietoterapia Il DNU0071 de Almendra Freitas 3M3456
5M56
Marize Melo dos Santos 3M345
Ivonete Moura Campelo 5M34
x . Ivonete Moura Campelo 3M345
Educagao Nutricional DNU0061 Marize Melo dos Santos EM34
. 3M345
, Marize Melo dos Santos EM56
Etllca, B|9et|ca e DNU0056 Maria das Graggs Silveira 2T56
Orientagéo Profissional Santos Silva
. o Clélia de Moura Fe 4m34
Higiene, Vigilancia Campos 5M345
Sanitéria e Controle de DNU0058 — -
Qualidade de Alimentos Clelia de Moura Fé 4AM56
Campos 5M345
Ivone Freires de Oliveira 2M34
Costa Nunes 3M345
Microbiologia de DNU0052 Ivone Freires de Oliveira 2M56
Alimentos Costa Nunes 3M345
Ivone Freires de Oliveira 3M345
Costa Nunes 3T1
Metg@ologla do Trapalho DNU0048 Maria do Socorro Silva 6T345
Cientifico e da Pesquisa Alencar
2T34
- e Martha Teresa Siqueira 37345
Nutrigdo e Dietética DNU0059 Marques Melo o734
51345
Nutngéo'e.Atlwdade DNU0068 Kyria Jayanne Climaco 5T3456
Fisica Cruz
2T3
37345
Nutricdo e Dietética no Geania de Sousa Paz 2T4
Ciclo de Vida| DNU0062 Lima 37345
275
31345
Nutricéio e Dietét Ivonete Moura Campelo 3T345
utrigdo e Dietética no
Ciclo de Vidal DNU006S
Ivonete Moura Campelo 3T345
Nutric&o e Dietética no DNU0070 Cecilia Maria Resende 473456

Ciclo de Vida lll

Gongalves de Carvalho
Maria do Socorro Silva
Alencar




Cecilia Maria Resende
Gongalves de Carvalho
Maria do Socorro Silva 0 1 413456
Alencar
Ana Raqu'el Soares de 1 0 6M23456
Oliveira
Nutricdo Experimental DNU0063 Ana Ragll{e' Soares de
iveira
Dilina do Nascimento 0 1 6M23456
Marreiro
Dilina do Nascimento 0 1 4M456
. e Marreiro 273456
Tecnica Dietética DNU00S3  ™5iina do Nascimento . 1 2MA456
Marreiro 5M3456
. . Maria das Gragas Silveira 2M3456
Tecnologia de Alimentos DNU0064 Santos Silva 1 2 oT1
TOTAL - - 14 37 -

6. Informagoes Complementares:
6.1 Atribuigoes do monitor:

Auxiliar o docente orientador nas aulas, pesquisas e outras atividades didaticas visando melhorar o
aproveitamento dos alunos;

Auxiliar o professor-orientador na preparagéo e montagem das aulas praticas;
Assessorar 0s estudantes em sala de aula na resolucdo de exercicios, e no laboratorio na aula pratica;
Orientar alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem.

Motivar os alunos a partir de uma atitude positiva, objetiva, reflexiva, questionadora, construtivista,

conscientizadora, contextualizadora entre outros predicados;

Promover melhor entrosamento professor-aluno de modo a favorecer o relacionamento dos sujeitos

envolvidos no processo ensino-aprendizagem;

Ter iniciativa e desenvoltura no comando das atividades a ele atribuidas; Interessar-se pela carreira docente e
aprimorar 0s conhecimentos técnico-cientificos especificos de sua area de formagéo profissional; Pesquisar

artigos cientificos de interesse da disciplina e estimular os alunos para a mesma pratica;
Colaborar na orientagao e coordenagéo dos trabalhos em grupo realizados pelos alunos;
Orientar alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem.

6.2 Estratégias a Serem Utilizadas:



Verificar as condi¢des do espaco fisico e do material necessario ao desenvolvimento das aulas tedricas
e praticas; Acompanhar as atividades tetricas e praticas desenvolvidas na disciplina; Aprofundar seus
conhecimentos na disciplina; Auxiliar os alunos matriculados na disciplina a realizarem as atividades
propostas pelo professor, tais como relatérios de aula pratica; caso-clinico; entrevistas; inquéritos alimentares;
exercicios; elaboragdo de videos; formularios; check-list; manuais; roteiros e rotinas;, documentos;
Acompanhar o professor orientador e seus alunos nas visitas técnicas colaborando, também, com a
elaboragdo dos roteiros de visitas; Desenvolver habilidades na abordagem da clientela e no manuseio de
instrumentos de monitorizagdo nutricional; Orientar os alunos na realizagdo de anamnese alimentar junto aos
usuarios; visitas técnicas; praticas de campo em unidades de alimentacao e nutricdo, centros municipais de
educagao infantil, escolas, industrias de alimentos, restaurantes comerciais, clinicas e hospitais; consulta
nutricional, praticas em laboratérios, etc. Colaborar na coleta de medidas antropométricas dos usuarios:
afericdo de peso, estatura, circunferéncia, pregas cutaneas; Colaborar nas consultas ao prontuario médico
para coleta de informagbes acerca do quadro fisiopatolégico do paciente e evolugdo clinico-nutricional;
Realizar orientagbes de educagéo nutricional aos usuarios. Discutir artigos cientificos de modo a aprimorar
seus conhecimentos técnico-cientificos e auxiliar os alunos em revisdes bibliograficas; Utilizar as normas da
ABNT referentes as atividades desenvolvidas em especial revisdes bibliograficas e apresentacdo de
seminarios; Auxiliar na re-estruturacao das aulas com base no referencial teérico adquirido.

7. CRONOGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE
MONITORIA PARA O PERIODO LETIVO 2017.2.

DATA/PERIODO ATIVIDADE

09/06/2017 = Publicacdo do Edital da PREG.

= Docentes solicitam monitores para o periodo letivo 2017.2 junto aos Departamentos e
Até 19/06/2017 Coordenacdes de Cursos, com base na oferta de disciplinas, solicitando verificagao ou
nao de choque de horario.

= Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos cadastram no SIGAA, os
21 a 30/06/2017 Editais proprios de Monitoria para o periodo letivo 2017.2 em conformidade com este
Edital.

= Alunos se inscrevem no processo seletivo para monitoria para o periodo letivo
092 15/08/2017 2017.2, diretamente no SIGAA via portal do discente.

18/08/2017 = Publicagao e divulgagao do resultado da selegao no SIGAA.

= Aluno classificado confirma a monitoria.

= Aluno selecionado para monitoria e que participam de outros programas, devera anexar
no SIGAA termos de concordancia dos dois orientadores, em cumprimento ao EDITAL
de monitoria para 2017.2

21a23/08/2017

= Interposi¢ao de recurso exclusivamente a Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo

24/08/2017 A ~ -
(PREG), via processo, com documentagdo comprobatéria.

05/08/2017 = Julgamento de recurso interposto a PREG, pela Camara de Ensino de Graduagéo
(CAMEN/PREG).

28/08/2017 = Publicagao do resultado de recurso interposto, pela PREG na Pégina Eletrénica da

até as 18h00min UFPIL.

Até 30/08/2017 = Insergdo do resultado de recurso no SIGAA pela CAAP.

Inicio da Atividade de Monitoria: 21/03/2017.

= Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos solicitam a CAAP

remanejamento de alunos classificaveis, para a mesma disciplina em que ocorrer
Até 21/09/2017 vaga por desligamento de monitor, ou para disciplina que ndo houve alunos inscritos, a
fim de atender ao disposto no Paragrafo Unico do Art. 16 da Resolugdo N° 76/15-
CEPEX, de 09/06/2015 e neste Edital.

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)
-REGULAR-

Aluno-Monitor: Cadastrar diretamente no SIGAA a frequéncia mensal conforme calendario a ser divulgado na
pagina da UFPI.
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Professor-Orientador: Apds cadastramento da frequéncia pelo aluno, o professor devera validar a Frequéncia
Mensal de Monitor diretamente no SIGAA conforme calendério a ser divulgado na pégina da UFPI.

Final da Atividade de Monitoria: 09/12/2017

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)
-COMPLEMENTAR-
>Para os monitores que nao tiverem a frequéncia informada nos periodos regulares podera ser feito de forma
complementar depois de concluido o semestre académico, conforme calendario divulgado pela CAAP, sem
garantia da Bolsa de monitoria, apenas para efeito de certificado e de certidao.

Relatorio Semestral de Monitor

Sera feito apds o término do periodo pelo monitor e orientador objetivando a finalizagao do processo e
emissao da certificagdo via SIGAA, caso nao tenha pendéncias.

Teresina (Pl), 29 de junho de 2017.

Profa. Dra. Dilina do Nascimento Marreiro
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE NUTRICAO /| CCS / UFPI
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